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1. OBJETIVO DO PROCESSO 

Fluxo que descreve as atividades relacionadas à apresentação das pesquisas no CONIC. 

 

2. DEFINIÇÕES E SIGLAS  

 Apresentadores: são os discentes que tiveram sua inscrição homologada e não solicitaram dispensa 

 Avaliadores ad hoc: avaliadores alocados especificamente para a avaliação do CONIC 

 CONIC: Congresso de Iniciação Científica da UFPE 

 Coordenação Geral de Iniciação Científica: coordenação que gerencia a Iniciação Científica em toda 

UFPE 

 PROPLAN: Pró-Reitoria de Planejamento, Orçamento e Finanças da UFPE 

# ATIVIDADE ATOR REGRA DE NEGÓCIOS 

1 

REALIZAR 

credenciamento de 

inscritos 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
Docentes, apresentadores e ouvintes. 

2 APRESENTAR trabalhos 

 

Apresentadores  

3 AVALIAR apresentação 

 

Avaliadores ad hoc 
As apresentações são avaliadas seguindo 

critérios específicos, pré-determinados. 

4 ATRIBUIR notas 

 

 

 

 

Avaliadores ad hoc  
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5 
INDICAR se deve ou 

não ser premiado 

 

Avaliadores ad hoc  

7 
DIGITAR notas no 

banco de dados 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

8 EMITIR certificados 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

9 ELABORAR ranking 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 

Um ranking é feito para cada uma das 10 

(dez) áreas, pois as premiações são feitas por 

área 

10 

ANALISAR relatório 

final e resumo 

expandido 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 

É feita análise apenas dos 30 (trinta) 

primeiros colocados. 

11 EXCLUIR da disputa 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

12 MANTER na disputa 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

13 ATUALIZAR ranking 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
Utilizando a média das avaliações. 

14 CONCEDER prêmio 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 

Certificado com a colocação e prêmio 

financeiro. 

15 

EMITIR certificados de 

premiação e menção 

honrosa 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

16 
DIVULGAR na 

Cerimônia de 

Encerramento e 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
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Premiação 

17 
EMITIR certificados de 

apresentação 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

18 
INFORMAR dados 

financeiros 

 

Apresentadores  

19 
INCLUIR na folha de 

pagamento 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

20 

Serviço de Caixa 

Central (Tesouraria-

Proplan) realiza o 

depósito 

 

Coordenação Geral de Iniciação 

Científica 
 

 

3. LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 

 

4. ANEXOS 

 


