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1. OBJETIVO DO PROCESSO 

Fluxo que descreve as atividades relacionadas à concessão de incentivo à qualificação ou 

progressão por capacitação a servidor da UFPE. 

 

2. DEFINIÇÕES E SIGLAS  

▪ CCQ: Coordenação de Capacitação e Qualificação  

▪ Centro Universitário: 

▪ Servidor da UFPE: 

▪ CAF: Coordenação Administrativa e Financeira  

▪ PROGEPE: Pró-Reitoria de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida da UFPE 

▪ Tutor: 

3. DESCRIÇÃO DAS ATIVIDADES 

# ATIVIDADE ATOR REGRA DE NEGÓCIOS 

1 

INSTRUIR os alunos 

sobre as normas e 

regras 

Coordenação de Capacitação e 

Qualificação (CCQ-PROGEPE) 
 

2 
ENTREGAR material do 

curso 

Coordenação de Capacitação e 

Qualificação (CCQ-PROGEPE) 
 

3 MINISTRAR Aulas Centro Universitário  

4 
APLICAR avaliações do 

módulo ou disciplina 
Centro Universitário  
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5 
AVALIAR o módulo ou 

disciplina 
Servidor da UFPE  

6 

ENVIAR para CCQ as 

avaliações dos alunos e 

a ata de frequência 

Centro Universitário  

7 

ENVIAR paraa CAF 

Progepe para 

pagamentos 

Coordenação de Capacitação e 

Qualificação (CCQ-PROGEPE) 
 

8 REALIZAR pagamentos 
Coordenação Administrativa e 

Financeira (CAF-PROGEPE) 
 

9 
ANALISAR atas de 

frequência 

Coordenação de Capacitação e 

Qualificação (CCQ-PROGEPE) 
 

10 
ENVIAR relatórios de 

adesão/evasão 
Tutor  

11 REALZIAR tutoria Tutor  

12 
ENVIAR relatório final 

das atividades 
Tutor  
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13 
ANALISAR percentual 

de presença 

Coordenação de Capacitação e 

Qualificação (CCQ-PROGEPE) 

O percentual é calculado mediante o 

percentual de atividades realizadas. 

14 EMITIR certificado 
Coordenação de Capacitação e 

Qualificação (CCQ-PROGEPE) 
 

15 
EMITIR certificado na 

plataforma 
Servidor da UFPE O aluno emite ceritifcado na plataforma EAD. 

16 
ASSINAR recebimento 

de certificado 
Servidor da UFPE  

 

4. LEGISLAÇÃO APLICÁVEL 
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