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COLEGIO DE APLICACAO DA UFPE
SERVICO DE INCLUSAO, ACESSIBILIDADE E PERMANENCIA

EDITAL DE CONCESSAO DE BOLSAS DE ASSISTENCIA ESTUDANTIL 2023

A diregdo do Colégio de Aplicacao da UFPE (CAp-UFPE), usando de suas atribuigdes legais
torna publica a abertura do Edital de Concessdao de Bolsas de Assisténcia Estudantil para o ano de 2023,
destinadas aos/as estudantes regularmente matriculados/as nos cursos de Ensino Fundamental e Ensino
Médio do CAp-UFPE, que estejam em situagdo de vulnerabilidade socioecondmica. Este Edital segue as
condicionalidades estabelecidas pela Politica de Assisténcia Estudantil da Universidade, e o Regimento do
Colégio de Aplicagdo, aprovado em 10/21, que organiza a estrutura e o funcionamento do CAp-UFPE. As
bolsas oferecidas serdao ofertadas conforme discriminado:
- Para estudantes matriculados/as que tenham ingressado através da reserva de vagas ou da ampla
concorréncia e que apresentem vulnerabilidade socioecondmica que interfira diretamente na permanéncia no
CAp-UFPE;
- Para estudantes que estejam dentro do perfil de renda estabelecido no Plano Nacional de Assisténcia
Estudantil (PNAES), com renda per capita familiar menor ou igual a 1 2 (um e meio) salario minimo

vigente no periodo da analise documental.

1. DO OBJETIVO

1.1. A Politica de Assisténcia Estudantil no CAp-UFPE, ¢ o conjunto de acdes que contribuem para o
ingresso, a permanéncia e a inclusdo dos/as estudantes do Ensino Fundamental e Médio, regularmente
matriculados, na forma presencial, viabilizando as condigdes necessarias para o desenvolvimento de suas
atividades escolares ¢ a sua forma¢ao na Educagao Basica.

1.2. O processo seletivo tem a finalidade de promover o acesso dos/as estudantes em situagdo de
vulnerabilidade socioecondmica a uma das ag¢des da assisténcia estudantil, conforme preconizam as politicas
publicas de assisténcia estudantil das escolas federais.

1.3. Uma das ag¢des que contemplam a assisténcia estudantil e de que trata este Edital ¢ a oferta de uma bolsa

permanéncia, que tem como objetivo contribuir com o custeio que demanda a formacdo educacional, tais



como transporte, material escolar, fardamento, internet e os demais gastos que interferem diretamente na
permanéncia do/a estudante na escola.

1.4. As bolsas oferecidas serdo pagas em 11 parcelas, entre os meses de fevereiro a dezembro do ano
corrente. O pagamento sera feito no més subsequente ao periodo de vigéncia da bolsa, ou seja, o pagamento
serd depositado sempre no més seguinte ao més de referéncia.

Paragrafo Unico: o Servigo de Inclusdo, Acessibilidade e Permanéncia do Colégio de Aplicagio,
responsabilizar-se-a pela selegdo/renovagdo dos/as estudantes, coordenacdo, execugdo e acompanhamento

dos auxilios que integram a Politica de Assisténcia Estudantil desta Unidade de Educacao Basica.

2. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO

2.1. A primeira etapa da sele¢do/renovagdo far-se-a com a solicitagdo, por parte do responsavel legal do/a
estudante, no periodo estabelecido neste Edital, do seu interesse em participar do processo seletivo, através
do preenchimento do formulario de inscrigao.

2.2. A inscrigdo far-se-4, exclusivamente, de forma online através do preenchimento do formulario

disponibilizado no site do CAp-UFPE (www.ufpe.br/cap). O preenchimento do formulério devera ser feito

pelo/a responsavel legal utilizando o e-mail institucional do/a estudante (@capufpe.com). Todas as
informacodes prestadas no formulario deverdo ser comprovadas através da documentagao, que sera entregue
na segunda etapa da selegdo/renovagao.

2.3. A segunda etapa acontecerd com a entrega da documentagdo socioecondmica especificada nos anexos |
e Il deste Edital. A documentagdo devera ser entregue em envelope fechado, na sala do Servico de Inclusao,
Acessibilidade e Permanéncia, no periodo e horario estabelecidos para esta etapa da selecao/renovacao.
2.3.1. Na data e horario agendados para a entrega da documentacdo havera uma entrevista para avalia¢do dos
documentos entregues, incluindo o quadro de composi¢dao familiar (que estd em anexo), sendo cabivel a
desclassificagdo do/a estudante, caso ndo seja possivel a realizacdo da avaliagdo socioeconomica devido a
falta de documentacao.

2.3.2. A entrevista devera ser realizada com o/a responsavel legal do/a estudante, de forma presencial, em
data e horario agendado na divulgacdo do resultado da primeira etapa. Caso o/a responsavel ndo compareca
no horario agendado, sem motivo comprovado documentalmente, o/a estudante sera eliminado da
selecdo/renovacgao.

Paragrafo Unico: a equipe técnica do setor sera responsavel pela avaliagio socioecondmica e emissio do
parecer sobre a avaliagao.

2.4. Sera cabivel a desclassificacdo do/a estudante, caso ndo seja possivel a realizacdo da avaliagdo
socioeconomica devido a nao entrega de qualquer documento relacionado nos anexos I e Il deste Edital.

2.5. Nao sera aceita, em qualquer hipotese, a entrega dos documentos comprobatérios apds o prazo
estabelecido por este Edital.

2.6. E de responsabilidade exclusiva do/a responsavel legal pelo estudante o acompanhamento das fases do

processo seletivo e da entrega da documentagao exigida.



3. DOS CRITERIOS

3.1. Poderdo concorrer as bolsas disponibilizadas neste Edital somente os/as estudantes que atendam
cumulativamente aos seguintes critérios:

3.1.1. Estar regularmente matriculado/a no Ensino Fundamental ou Ensino Médio, nesta Unidade;

3.1.2. Possuir renda per capita familiar menor ou igual a 1 2 (um e meio) salario minimo vigente no periodo
da inscri¢ao.

Paragrafo Unico: Por renda mensal per capita familiar, entenda-se o valor total dos rendimentos da familia
dividido pelo numero de moradores da casa. Nao integrard o céalculo a renda de programas sociais (Bolsa
Familia, Auxilio Brasil, Beneficio de Prestacdo Continuada, entre outros), auxilios para alimentacdo e
transporte, didrias e reembolsos de despesas; 13¢ salario; férias; adiantamentos e antecipacdes; estornos e
compensagdes referentes a periodos anteriores; indenizagdes decorrentes de contratos de seguros;
indenizagdes por danos materiais € morais por for¢a de decisao judicial.

3.2. Nao poderdo prosseguir neste processo seletivo estudantes que tenham pendéncias de documentagado
e/ou devolucdo de equipamentos junto ao CAp até data agendada para a entrega de documentacao/entrevista
de avaliag¢do socioeconOmica. Neste caso, o/a estudante sera desclassificado do processo.

3.3. Sao critérios de prioridade para concessao da bolsa:

3.3.1. Menor renda per capita familiar;

3.3.2. Situac¢do de vulnerabilidade da familia, na qual serdo considerados aspectos sociais, familiares, de
acessibilidade e estabilidade econdmica, identificados na avaliacdo da equipe técnica;

3.3.3. Ser beneficiario de programas sociais do governo.

3.4. Sao critérios de analise para concessao da bolsa:

3.4.1. O percentual de frequéncia dos/as estudantes veteranos/as no ano anterior a selecdo/renovagao;

3.4.2. A compatibilidade da documentagao entregue com a situagdo declarada no formulario on-line;

3.5. Os/As estudantes serdo classificados de acordo com os critérios estabelecidos acima e conforme as
condi¢des orgamentarias, de acordo com os recursos proprios da UFPE;

3.6. Poderdo ser solicitadas documentagdes complementares as relacionadas nos anexos I e II deste Edital,
bem como visita domiciliar, caso seja avaliada a necessidade pela equipe técnica.

3.7. O/A estudante que, eventualmente, tenha sido beneficiado com a bolsa permanéncia e tenha sido
desligado por descumprimento de alguma condicionalidade para o recebimento da mesma (como por
exemplo ter excedido o percentual de 25% de faltas ndo justificadas), podera concorrer a sele¢do/renovagao
para reingresso uma Unica vez, desde que a situagdo que motivou o desligamento tenha sido devidamente

revertida e comprovada, mediante reavaliacdo da equipe técnica.

4. DO CANCELAMENTO

4.1. Em qualquer tempo a bolsa podera ser cancelada:



4.1.1 Caso seja constatado que as informacdes prestadas durante o processo sejam inveridicas ou que foram
omitidas pelo/a responsavel;

4.1.2. Caso haja descumprimento do critério de frequéncia estabelecido pelo Regimento do CAp-UFPE,
aprovado em 10/21, em seu artigo 74, ou seja, a frequéncia ndo poderd ser inferior a 75% do total de horas
letivas;

Paragrafo Unico: Compete ao Servico de Inclusio, Acessibilidade e Permanéncia realizar o
acompanhamento sistematico da frequéncia dos/as estudantes, sinalizando as familias nos casos de
percentual elevado de faltas, e notificando-as conforme o quantitativo atinja o maximo estabelecido,
havendo o cancelamento da bolsa no més subsequente ao notificado.

4.1.3. Caso haja inadimpléncia junto a PROAES/CAp-UFPE ou a outro 6rgao publico referente a devolugao
de recursos publicos indevidamente recebidos;

4.1.4. Devido a mudanga da situacdo socioecondmica inicialmente apresentada em que o/a estudante saia do

perfil e dos critérios para a permanéncia no beneficio.

5. DO BENEFICIO

5.1. O beneficio consiste no repasse de recurso financeiro mensal, para a familia custear parte das despesas
com o/a estudante, durante seu processo de formagao educacional,

5.2. Nao ha impedimento do acimulo da bolsa permanéncia com as demais bolsas que possam ser ofertadas
para os/as estudantes da educagdo bésica no CAp;

5.3. O beneficio sera revisto anualmente, através do edital de renovacao, nao dando ao estudante beneficiario
o direito automatico a permanecer com o beneficio durante todo o periodo de formagdo, sendo
OBRIGATORIA a participagio nos editais de renovagao;

Paragrafo inico: Nao héa garantia de permanéncia no beneficio do/a estudante nas avaliagdes de renovagao,
sendo consideradas as questdes or¢camentarias para o custeio das bolsas, o quantitativo de participantes do
processo seletivo e o perfil socioecondmico dos participantes no ano da avaliagao.

5.4. A utilizacdo deste recurso deve ser, prioritariamente, para auxiliar nas demandas do processo de

formagdo do/a estudante.

6. DO CRONOGRAMA

Etapa DATA ou PERIODO
Divulgacao do Edital 28 de novembro de 2022
Inscricdo para o Processo de Selecio 05 a 16 de dezembro de 2022

Renovacao — exclusivamente online

Entrega da documentagao solicitada 03 a 13 de janeiro de 2023
nos anexos I e II deste Edital e
ENTREVISTA




Inscri¢do para o Processo de Selecao 24 a 31 de janeiro de 2023
para ingressantes do sexto ano -
exclusivamente online

Entrega da documentacgdo solicitada 01 a 03 de fevereiro de 2023
nos anexos I e II deste Edital e
ENTREVISTA para os/as estudantes
ingressantes do sexto ano

Resultado parcial da Selecao e 06 de fevereiro de 2023
Renovacio

Recursos 07 de fevereiro de 2023
RESULTADO FINAL 08 de fevereiro de 2023
Entrega dos dados bancarios para 10 de fevereiro de 2023

pagamento das bolsas

7. DA PUBLICIDADE

7.1. Todas as divulgac¢des do Edital ficardo disponiveis no site www.ufpe.br/cap.
7.2. E de responsabilidade exclusiva do/a responsavel acompanhar as publica¢des e convocagdes, sob pena

de desclassificagao do/a estudante.

8. DOS RECURSOS

8.1. Os/As estudantes que tiverem sua solicitacdo INDEFERIDA terdo um prazo conforme cronograma para
recorrer da decisdo.

8.2. Nao sera aceito recurso apenas para complementacdo de documentos ndo entregues e exigidos neste
Edital.

8.3. A solicitac¢do de recursos ndo garantird a mudanga no parecer final da avaliagao.

9. DA INFORMACAO DOS DADOS BANCARIOS DO/A ESTUDANTE

9.1. Sao requisitos para os dados bancarios:

9.1.1. Conta POUPANCA aberta na Caixa Econdmica Federal, ndo sendo aceitas contas poupanga de outros
bancos;

9.1.2. Conta CORRENTE de qualquer outro banco, desde que esteja cadastrada no CPF e no nome do/a
estudante;

9.1.3. Ndo serdo aceitas contas em nome de terceiros;

9.1.4. A conta deve estar ativa. As contas inativas, bloqueadas ou encerradas ndo poderdao ser consideradas
para o pagamento das bolsas.

9.2. Caso os dados bancérios ndo estejam de acordo com os requisitos supracitados ndo serd viabilizado o
pagamento do Auxilio Estudantil até que a situagdo bancéria seja regularizada, ndo se aplicando o direito de

receber valores retroativos.


http://www.ufpe.br/cap

9.3. A entrega dos dados bancérios fora do prazo estabelecido neste Edital acarretara atraso do pagamento da

bolsa do/a estudante.

10. DISPOSICOES FINAIS

10.1. A qualquer tempo o/a estudante podera ser convocado/a para ser sinalizado sobre o acompanhamento
académico/frequéncia, para avaliagdo da manutencdo dos beneficios recebidos;

10.2. A realizacdo de inscricdo em situagdo de contradi¢do, incompatibilidade ou irregularidade com
qualquer um dos requisitos, bem como omissdes de declaragdes necessarias, prestacao de falsas declaragdes
ou qualquer conduta de prejuizo aos requisitos ou ma fé justificara:

10.2.1. Suspensdo ou cancelamento imediato de acesso aos auxilios gerenciados por este Colégio, sem
prévio aviso;

10.2.2. Devolugdo da quantia indevidamente recebida pelo/a responsavel;

10.2.3. Encaminhamento a Procuradoria Federal da Universidade, para que sejam tomadas as medidas
relativas a agdo penal cabivel, prevista no Artigo 299 do Coédigo Penal Brasileiro, citado abaixo:

“Falsidade Ideologica - Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declara¢do que dele devia
constar, ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obriga¢do ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a trés anos, e
multa, se o documento ¢ particular.”

10.3. Os casos omissos € as situagcdes ndo contempladas neste Edital serdo resolvidos pela Direcao e equipe
técnica do Servico de Inclusdo, Acessibilidade e Permanéncia.

10.4. A qualquer tempo este Edital podera ser alterado ou revogado, no todo ou em parte, por motivo de

interesse publico, sem que isso implique direito de indenizagdo de qualquer natureza.

Recife, 28 de novembro de 2022.

Prof. Erinaldo Ferreira do Carmo

DIRETOR



ANEXO 1

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O PROCESSO DE RENOVACAO DAS BOLSAS

(Para estudantes que ja sdo/foram beneficiados/as pela Bolsa de Assisténcia Estudantil no CAp/Ufpe)

Devera ser entregue no periodo estabelecido no Edital, em envelope fechado, na sala do Servico de Inclusao,
Acessibilidade e Permanéncia, a copia LEGIVEL da documentagdo de TODOS/AS que residam no mesmo
domicilio:

DOCUMENTACAO DO/A ESTUDANTE E DEMAIS MEMBROS QUE RESIDEM NO MESMO
DOMICILIO:

1- DOCUMENTACAO CIVIL

- Foto 3x4 (do estudante - atualizada);

- Copia da Certidao de casamento, separacdo ou 6Obito, nos casos de mudanca da situacdo de estado civil
dos/as responsdveis pelo/a estudante:

- Em caso de unido estavel recente do responsavel em que reside com o/a estudante, deverd apresentar

declaracdo assinada pelo casal. Em caso de divorcio, devera apresentar copias da averbagdo, partilha de bens
e documentagdo referente a pensao alimenticia. Em caso de separagdao sem reconhecimento legal, apresentar
declaragdo do/a responsavel informando se recebe (ou ndo) pensao alimenticia, com valor e comprovante de
residéncia do familiar com o/a qual o/a estudante ndo reside;

- Copia de certiddes ou documentos referentes a tutela, adocao, termo de guarda e responsabilidade ou outras
expedidas por juiz, quando o/a estudante nao estiver residindo com os pais. Caso nao possua documentagao

legal, devera apresentar declaragdo do responsavel da familia relatando a situagdo, com firma reconhecida.

2 - DOCUMENTACAO DE RENDA FAMILIAR

- Copia da Carteira de Trabalho atualizada, independentemente de estar ou ndo empregado/a (frente e verso

da folha de identificagdo e da folha do ultimo contrato registrado, assim como a pagina seguinte em branco,
para comprovar que nao ha mais vinculos);
- Caso tenha apenas a carteira de trabalho digital, entrar no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital” ou

acessar o link: https://servicos.mte.gov.br/ e trazer o print da pagina de cadastro com os registros

atualizados;

- Copia dos Contracheques dos tltimos trés meses ou declaracdo do/a empregador/a de cada membro que
tenha vinculo empregaticio;

- Autodeclaracdo que nao possui renda, caso algum membro (maior de 18 anos) ndo exerga atividade
remunerada ou que ndo possua nenhuma fonte de renda;

- Autodeclaracdo de renda, caso algum membro exerca trabalho informal, “bicos”, auténomo, estagio

remunerado ou receba bolsa ou auxilio (como bolsa familia e/ou Auxilio Brasil). A declaragdo deve


https://servicos.mte.gov.br/

informar, caso exerca trabalho informal, qual atividade laborativa o responsavel exerce e onde, assim como a
média de renda mensal — utilizando os rendimentos dos ultimos trés meses para considerar a média;

- Em caso de trabalhador/a autéonomo/a ¢ que obtenha estabelecimento proprio devera apresentar a copia do
Alvara de funcionamento fornecido pela prefeitura; o Imposto de Renda Pessoa Juridica atualizado e
comprovante de entrega; os guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do tltimo més,
compativeis com a renda declarada;

- Para os/as trabalhadores/as taxistas ou motoristas de aplicativos, entregar a declara¢do do sindicato ou da
empresa associada informando o exercicio ocupacional e renda;

- Para o/a proprietdrio/a rural, entregar a Carteira do Sindicato; a Declara¢ao fornecida pelo sindicato rural

informando: a identificacdo do/a proprietario/a (Nome, CPF, RG e enderego); a identificacdo da propriedade

(area e endereco); declaragdo de como utiliza a terra (o que produz e qual a renda média mensal);

- Copia da Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2022, Ano-Calendario

2021 e respectivo Recibo de Entrega;

- Caso seja isento/a, devera acessar o link:
http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

tela em que constam o nome completo e a frase: “Sua declaragdo ndo consta na base de dados da Receita

Federal”;

- Para os/as aposentados/as e/ou pensionistas entregar a Declaracdo do INSS contendo: tipo de beneficio,

nimero do Dbeneficio, valor mensal bruto e nome do beneficiario, disponivel no site

https://meu.inss.gov.br/central/index.html# (Histérico de Crédito de Beneficio) ou buscar através da Central

de Atendimento do INSS (135). Nao podera ser saldo ou extrato bancario que ndo contenham o niimero e

nome completo do/a beneficiario/a;

- Caso o/a aposentado/a e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, deverd apresentar a

documenta¢do comprobatoria. Caso o/a pensionista ndo exer¢a atividade remunerada, devera apresentar

autodeclaragdo e a carteira de trabalho, mesmo nao tendo mais registro em carteira;

- Copia do extrato de pagamentos de beneficios socioassistenciais federais, estaduais ou municipais

(Exemplo: Auxilio Brasil).

3 - COMPROVACAO DE RESIDENCIA E CONTATO
- Copia do comprovante de residéncia em nome do/a responsavel pelo/a estudante.

- Declaracao, caso tenha ocorrido mudancga de enderego ou contato telefonico recentemente.

4- QUADRO DE COMPOSICAO FAMILIAR ( anexo V deste Edital)


http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/

ANEXO IT

DOCUMENTACAO EXIGIDA PARA O PROCESSO DE SELECAO DAS BOLSAS
(Para estudantes que NAO recebem a Bolsa de Assisténcia Estudantil no CAp/Ufpe)

Devera ser entregue no periodo estabelecido no Edital, em envelope fechado, na sala do Servigo de
Inclusio, Acessibilidade e Permanéncia, a copia LEGIVEL da documentagdo de TODOS que residam no
mesmo domicilio:
DOCUMENTACAO DO/A ESTUDANTE E DEMAIS MEMBROS QUE RESIDEM NO MESMO
DOMICILIO:
1- DOCUMENTACAO CIVIL
- Copia da Certidao de Nascimento (para menores de 18 anos);
- Copia do RG e CPF;
- 1 Foto 3x4 (do/a estudante);
- Copia da Certidao de casamento ou 6bito, quando houver;
- Em caso de unido estavel, deverd apresentar declaracio assinada pelo casal. Em caso de divorcio, devera
apresentar copias da averbagdo, partilha de bens e documentacao referente a pensdo alimenticia. Em caso de
separacao sem reconhecimento legal, apresentar declaracao do/a responsavel informando se recebe (ou nao)
pensdo alimenticia, com valor e comprovante de residéncia do familiar com o/a qual o/a estudante nao
reside;
- Copia de certidoes ou documentos referentes a tutela, adogao, termo de guarda e responsabilidade ou outras
expedidas por juiz, quando o/a estudante ndo residir com os pais. Caso ndo possua documentacdo legal,

deverd apresentar declaracao do responsavel da familia relatando a situagdo, com firma reconhecida.

2 - DOCUMENTACAO DE RENDA FAMILIAR

- Copia da Carteira de Trabalho, independentemente de estar ou ndo empregado/a (frente e verso da folha

de identificacdo e da folha do ultimo contrato registrado, assim como a pagina seguinte em branco, para
comprovar que nao hé mais vinculos);

- Caso tenha apenas a carteira de trabalho digital, entrar no aplicativo “Carteira de Trabalho Digital” ou

acessar o link: https://servicos.mte.gov.br/ e trazer o print da pagina de cadastro com os registros

atualizados;

- Copia dos Contracheques dos ltimos trés meses ou declaragdo do/a empregador/a de cada membro que

tenha vinculo empregaticio;


https://servicos.mte.gov.br/

- Autodeclaragdo que ndo possui renda, caso algum membro (maior de 18 anos) ndo exerca atividade
remunerada ou que ndo possua nenhuma fonte de renda;

- Autodeclaracdo de renda, caso algum membro exerca trabalho informal, “bicos”, auténomo, estagio
remunerado ou receba bolsa ou auxilio (como bolsa familia e/ou auxilio emergencial). A declaragdao deve
informar, caso exerca trabalho informal, qual atividade laborativa o/a responsavel exerce e onde, assim como
a média de renda mensal — utilizando os rendimentos dos tltimos quatros meses para considerar a média;

- Em caso de trabalhador/a autéonomo/a ¢ que obtenha estabelecimento proprio devera apresentar a copia do
Alvara de funcionamento fornecido pela prefeitura; o Imposto de Renda Pessoa Juridica atualizado e
comprovante de entrega; os guias de recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do tltimo més,
compativeis com a renda declarada;

- Para os/as trabalhadores/as taxistas ou motoristas de aplicativos, entregar a declara¢do do sindicato ou da
empresa associada informando o exercicio ocupacional e renda;

- Para o/a proprietario rural, entregar a Carteira do Sindicato; a Declara¢ao fornecida pelo sindicato rural
informando: a identificagdo do proprietario (Nome, CPF, RG e endereco); a identificagdo da propriedade
(area e endereco); declaragao de como utiliza a terra (o que produz e qual a renda média mensal);

- Copia da Declaragao de Ajuste Anual do Imposto de Renda Pessoa Fisica Exercicio 2021, Ano-Calendario
2020 e respectivo Recibo de Entrega;

- Caso seja isento/a, devera acessar o link:

http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp e imprimir a

tela em que constam o nome completo e a frase: “Sua declaracdo ndo consta na base de dados da Receita
Federal”;

- Para os/as aposentados/as e/ou pensionistas entregar a Declaragdo do INSS contendo: tipo de beneficio,

nimero do beneficio, valor mensal bruto e nome do/a beneficidrio/a, disponivel no site
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#(Histoérico de Crédito de Beneficio) ou buscar através da Central
de Atendimento do INSS (135). Nao podera ser saldo ou extrato bancario que ndo contenham o niimero e
nome completo do/a beneficidrio/a;

- Caso o/a aposentado/a e/ou pensionista exerca alguma atividade remunerada, deverd apresentar a
documenta¢do comprobatoria. Caso o/a pensionista ndo exerga atividade remunerada, devera apresentar
autodeclaracgdo e a carteira de trabalho, mesmo nao tendo mais registro em carteira;

- Copia do extrato de pagamentos de beneficios socioassistenciais federais, estaduais ou municipais

(Exemplo: Bolsa Familia ou Auxilio Brasil).

3 - DESPESAS

- Contas de 4gua e luz atualizadas dos ultimos dois meses em nome de algum membro da residéncia. Caso o
imodvel esteja em nome de outra pessoa, apresentar declaragao justificando a situagao;

- Copia do comprovante de pagamento de aluguel ou contrato, caso a familia resida em imovel alugado. Em

caso de imodvel financiado, entregar o comprovante de pagamento do financiamento. Em caso de imoével


http://www.receita.fazenda.gov.br/Aplicacoes/Atrjo/ConsRest/Atual.app/paginas/index.asp
https://meu.inss.gov.br/central/index.html#/

cedido, entregar uma declaragdo informando quem ¢ o responsavel pelo imovel e qual o vinculo que tem

com a familia.

4- QUADRO DE COMPOSICAO FAMILIAR ( anexo V deste Edital)



ANEXO III

(EM CASO DE TRABALHO INFORMAL - sem carteira assinada)

DECLARACAO DE ATIVIDADE INFORMAL/AUTONOMO/A

Eu, , portador/a do RG

()

n°. e inscrito (a) no CPF sob n°. , declaro, sob as

penalidades da lei, para fins de apresentagdo ao CAp/UFPE, que recebo em torno de

RS mensais, referentes ao trabalho como

Estou ciente de que a omissdo de informacgdes ou a apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento do Auxilio ou Programa, se concedido, e obrigam
a imediata devolucdo dos valores indevidamente recebidos, além de outras medidas administrativas,

disciplinares e legais cabiveis.

Recife, de de 2023.

Assinatura do (a) Declarante



ANEXO IV

(EM CASO DE DESEMPREGADOS/AS)

DECLARACAO DE INATIVIDADE REMUNERADA

Eu, , portador do RG

o

n°. e inscrito/a no CPF sob n°. , declaro, sob as

penalidades da lei, para fins de apresentagdo ao CAp/UFPE, que ndo possuo nenhum tipo de atividade
remunerada, formal ou informal, dependendo financeiramente de (colocar o nome da pessoa que ¢
dependente ou do auxilio que recebe, como pensdo, doagcdes ou auxilio Brasil)

, sendo este/a

(informar o vinculo com a pessoa

citada ou nome do 6rgao de pagamento — no caso de quem vive de beneficios sociais).

Estou ciente de que a omissdo de informagdes ou a apresentagdo de dados ou documentos falsos e/ou
divergentes implicam, a qualquer tempo, no cancelamento do Auxilio ou Programa, se concedido, e obrigam
a imediata devolucao dos valores indevidamente recebidos, além de outras medidas administrativas,

disciplinares e legais cabiveis.

Recife, de de 2023.

Assinatura do (a) Declarante



ANEXO V

QUADRO DE COMPOSICAO FAMILIAR — 2023

Nome do/a estudante: Série e Turma (A ou B):

Composigdo Familiar - considerar TODOS/AS que moram na sua casa, inclusive o/a estudante

Nome Pa({;r[aanliedseco Idade Escolaridade Profiss~éo ou Renda Bruta Tipo de Empregador/a *
Ocupagao atual
Proprio/a Estudante - _
Estudante

*Servidor Publico; Trabalhador com carteira assinada; Trabalhador sem carteira assinada (Informal); Auténomo.

SOMA DA RENDA FAMILIAR (soma da renda de todos/as os moradores da casa): R$

RENDA PER CAPITA FAMILIAR (¢ a soma da renda dividida pelo nimero de moradores/as da casa. Ex: em uma casa com 5 moradores/as e renda total de R$1500,

divide-se os R$ 1500 por 5, o resultado da divisdo sera a renda per capita):R$




