
RETIFICAÇÃO DO EDITAL Nº. 04, DE 30 DE DEZEMBRO DE 2024

PROCESSO SELETIVO DE HABILITAÇÃO PARA REMOÇÃO DE TÉCNICOS
ADMINISTRATIVOS

PRÓ-REITORIA DE GESTÃO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL

A Pró-Reitora de Gestão de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de
Pernambuco tornou pública a abertura de inscrições para o PROCESSO SELETIVO DE
REMOÇÃO para Técnico-administrativos em Educação, do quadro permanente de
pessoal da UFPE nos termos da Lei nº 8.112/90, artigo 36, parágrafo único, inciso III,
alínea “c”, retifica o anexo II, TABELA DE VAGAS:

ONDE SE LÊ:

Cargo Quantidade
de Vagas

Setor de Lotação - CENTROS Jornada de
Trabalho

CENTRO DE EDUCAÇÃO
Assistente em
Administração

ou
Auxiliar em

Administração

01 Diretoria do Centro de Educação 07 às 13h

LEIA-SE:

Cargo Quantidade
de Vagas

Setor de Lotação - CENTROS Jornada de
Trabalho

CENTRO DE EDUCAÇÃO
Assistente em
Administração

ou
Auxiliar em

Administração

01 Diretoria do Centro de Educação 13 às 19h

ONDE SE LÊ:

Cargo Quantidade
de Vagas

Setor de Lotação - CENTROS Jornada de
Trabalho

COLÉGIO DE APLICAÇÃO
Assistente em
Administração

ou
Auxiliar em

Administração

01 Direção do CAP

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 6 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 34         10 DE JANEIRO DE 2025          1



LEIA-SE:

Cargo Quantidade
de Vagas

Setor de Lotação - CENTROS Jornada de
Trabalho

COLÉGIO DE APLICAÇÃO
Assistente em
Administração

ou
Auxiliar em

Administração

01 Direção do CAP 08 às 17h

B.O. UFPE, RECIFE, 60 ( 6 BOLETIM DE SERVIÇO ): 1 - 34         10 DE JANEIRO DE 2025          2


