UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO DE MESTRADO PROFISSIONAL EM GESTAO PUBLICA
PARA O DESENVOLVIMENTO DO NORDESTE
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 09/06/2025)

Edital n® 01/2025

Edital Complementar ao Edital n® 02/2024

O Coordenador do Programa de Pds-graduagdo em Gestdo Publica para o Desenvolvimento do Nordeste
(MGP) — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas (CCSA) torna publico o presente Edital Complementar, no
Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE) e por meio dos enderecos eletronicos
https://www.ufpe.br/propg ¢ www.ufpe.br/mgp, contendo as normas do Processo Seletivo para Admissdo —
Ano Letivo 2025 do corpo discente para o Curso de Mestrado do Programa de Pos-graduagdo em Gestao
Publica para o Desenvolvimento do Nordeste — Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, dirigido a registrados
adimplentes do Conselho Regional de Administragdo de Pernambuco — CRA-PE e servidores da
Universidade Federal de Pernambuco. O Edital atende a demanda constante nos oficios n°. 285/2024/CRA-
PE e n°. 280/2025/CRA-PE em resposta aos oficios n°. 21/2023/MGP e n°. 5/2025/MGP.

1 — Inscricio:

1.1 — Para as 10 (onze) vagas destinadas aos administradores registrados no Conselho Regional de
Administragdo de Pernambuco (CRA-PE), com rela¢ao ao Curso de Mestrado Profissional em Gestao Publica
para o Desenvolvimento do Nordeste (MGP), nos termos do item 6.1, exige-se formagdo em curso superior
de Administragdo; Cursos Superiores de Tecnologia conexos a Administragdo; Cursos Superiores em nivel
de bacharelado, conexos a ciéncia da Administracao ou Cursos Superiores, em nivel de bacharelado, conexos
a Administragdo Publica; assim considerados aqueles descritos na Resolu¢do Normativa CFA n° 649, de 28
de maio de 2024.

1.2 — A inscricdo deve ser realizada no portal publico de processos seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jst?nivel=S&aba=p-stricto), entre os dias 16 de
junho de 2025 a 03 de julho de 2025, até as 17:00 horas.

1.3 — As informagdes contidas na documentagdo fornecida pelo candidato no ato da inscrigdo sdo de sua
inteira e exclusiva responsabilidade, ndo podendo ser alteradas ou complementadas em data posterior a tal
inscri¢do em nenhuma hipétese ou a qualquer titulo.

1.4 — Recomenda-se a realizagdo da inscrigdo no processo seletivo com antecedéncia, uma vez que o
Programa de Pds-graduacido em Gestdo Publica para o Desenvolvimento do Nordeste — Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas ndo se responsabilizara por inscrigdoes ndo recebidas no prazo definido em decorréncia de
eventuais problemas técnicos, incluindo falhas decorrentes de instabilidade na plataforma de inscrigdo.

1.5 — As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condigdes previstas neste edital serdo indeferidas
pela Comissdo de Selecdo e Admissdo, designada pelo Colegiado do Programa.

1.6 — Requisitos para inscri¢do no grupo de concorréncia das 10 (dez) vagas destinada para os inscritos no
Conselho Regional de Administragdo de Pernambuco (CRA-PE):

a) O candidato devera possuir inscri¢do ativa perante o CRA-PE, que podera ser realizada até 15 de julho de
2025 e permanecer ativa durante todo o periodo do Curso;

b) O candidato devera estar em dia com o pagamento das anuidades junto ao CRA-PE durante todo o periodo
do Curso, ndo possuindo qualquer débito em aberto;

c¢) O candidato devera ter seus dados cadastrais atualizados junto ao CRA-PE até 15 de julho de 2025,

além de manté-los atualizados durante todo o periodo do Curso.
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2 — Documentacio para a inscricio:

2.1 — Documentacao exigida para a inscri¢ao no Mestrado:

a) Ficha de Inscri¢do preenchida por meio do site disponibilizado para o processo seletivo no SIGAA;

b) Copia da Carteira de Identidade (ou CNH valida, carteira de registro profissional, certificado de

reservista), CPF, Titulo de Eleitor e comprovagao de quitagao eleitoral, para brasileiros. No caso de candidato

estrangeiro, copia do passaporte;

¢) Diploma ou comprovante valido de conclusdo do Curso de Graduagao;

d) Copia do historico escolar do Curso de Graduacgao;

e) 01 (uma) foto 3 x 4 recente digitalizada com fundo branco, ndo sendo permitido o uso de acessorios,
como chapéus, bonés, brincos e 6culos escuros;

f) Curriculo Lattes (https://www.lattes.cnpq.br/) atualizado, pelo menos, a partir de 1° de junho de 2024 e com

as devidas comprovagdes (inclusive com respeito a experiéncia profissional). Nao serdo aceitos curriculos

formulados em outro modelo e ndo serdo contabilizados itens ndo comprovados;

g) Tabela de pontuagdo do Curriculo Lattes, conforme modelo constante no Anexo III.

h) Resultado do Teste ANPAD (https://testeanpad.org.br/), conforme orientagdo do item 3.2.1.1. O candidato

podera fazer a inscri¢do apresentando o comprovante de inscricdo no Teste ANPAD, ficando sua aprovacgao

na sele¢do condicionada ao envio do Resultado do Teste ANPAD até as 17 horas do dia 23/07/2025 para o

email selecaomgp2024(@gmail.com.

i) Pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais) até o dia 3 de julho de 2025, conforme boleto

gerado pelo SIGAA apo6s inscri¢do. No caso dos candidatos estrangeiros, apenas aqueles que ingressarem no

Programa ficardo obrigados a pagar essa taxa e comprovar o pagamento em até 3 meses apos a matricula e

inicio do Curso;

j) Termo de Consentimento da Chefia, conforme modelo constante no Anexo IV, apenas para servidores

UFPE.

k) Comprovagdo dos requisitos descritos no item 1.6, quais sejam, Certiddo de Registro e Regularidade e

Comprovante de Atualizagdo Cadastral, que deverdo ser enviados até 24/07/2025 para o e-mail

selecaomgp2024@gmail.com.

2.1.1 — Os(as) candidatos(as) que se enquadrem em alguma das situagdes descritas a seguir poderdo requerer
a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do até o quinto dia anterior ao periodo do encerramento das
inscrigdes, conforme o modelo constante no Anexo 1.

a) inscritos(as) no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membros de familia de
baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007;

b) alunos(as) regularmente matriculados(as) na UFPE, uma vez que comprovem ser concluintes de curso de
graduacdo ou mestrado;

¢) servidores(as), ativos(as) ou inativos(as) (técnicos-administrativos e docentes) da UFPE;

d) professores(as) substitutos da UFPE.

2.1.2 — No caso do item anterior, a decisdo devera ser comunicada ao(a) candidato(a) em, no minimo, trés
dias anteriores ao encerramento das inscrigdes por intermédio do e-mail indicado pelo candidato quando da
inscricdo.

2.1.3 — Em caso de indeferimento ao pedido de dispensa da taxa de inscricgao, ¢ facultado ao candidato, em
até dois dias tteis, o pagamento da taxa ou a interposi¢do de recurso, dotado de efeito suspensivo do
indeferimento dessa inscri¢ao, enviado ao email: selecaomgp2024@gmail.com.

2.2 — Os diplomas dos Cursos de Graduagdo ¢ de Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados
com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises
signatarios da Convencdo da Apostila de Haia.
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2.3 — Admitir-se-4 inscri¢do condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes do Curso de Graduacdo,
condicionada a matricula a classificagdo e a conclusdo dessa Graduagao, até a data de realizacdo da matricula.

2.4 — Para realizar a inscri¢do condicionada, faz-se necessario a entrega da declaragdo de conclusdo ou de
provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso emitida pela instituigdo e assinada pelo
coordenador do curso (ou func¢ao equivalente ou superior), juntamente com os demais documentos exigidos
na inscri¢do. Em caso de classificagdo de candidatos que tenham realizado a inscrigdo condicionada, o direito
a vaga estara condicionado a entrega de copia do diploma ou documento comprobatoério de conclusdo da
graduacdo até a data de realizacdo da matricula.

3 - Exame de Selecio e Admissao. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Selegdo ¢ Admissdo,
formada por 03 (trés) docentes integrantes do Colegiado do Programa: Professor Fernando Paiva, Professor
Charles Carmona ¢ Professora Taciana Barros. Os professores Piotr Trzesniak, Emanuela Ribeiro e Nadi
Presser atuardo como suplentes, caso seja necessario.

3.1 — A Selecdo para o Mestrado constara de:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios Quem realiza
Inscri¢oes 1849(%%2032553 Até 17h Candidato(a)
Comunicagdo sobre solicitagao de dispensa da . \

taxa de insericdo Até 30/06/2025 8h as 17h MGP/UFPE
Etapa 1 — Homologacao das Inscrigdes 07 e 08/07/2025 8has 17h Coordenacao
Divulgacao do Resultado da Etapa de \

Homologacio das Inscrices 09/07/2025 8h as 17h MGP/UFPE
Prazo recursal da Etapa 1 — Homologac¢ao das . .
Insczri;ée;rs p £ag 10 e 11/07/2025 8h as 17h Candidato(a)
Divulgacao do resultado da Etapa 1 —

Homologacao das Inscrigdes ap6s analise de 14/07/2025 8h as 17h MGP/UFPE
recurso(s)

Ratificagdo / Alteragdo da Comissao de \ s
Selecdo ¢ Admisso 14/07/2025 8h as 17h Comissao
Etapa 2 —Avaliacdo do Curriculo Lattes 15 a 17/07/2025 8h as 17h Comissao
Divulgacao do Resultado da Etapa de \

Avaliacio do Curriculo Lattes 18/07/2025 8h as 17h MGP/UFPE
Prazo recursal da Etapa 2 — Avaliagéo do \ .
Curriculo Lattes 21 a22/07/2025 8has 17h Candidato(a)
Divulgacao do resultado da Etapa 2 —

Avaliag¢do do Curriculo Lattes apos analise de 23/07/2025 8has 17h MGP/UFPE

recurso(s)

Etapa 3 — Avaliag¢@o do Resultado do Teste
ANPAD e prazo final de envio dos 24/07/2025 8h as 17h Comissao
documentos de comprovagdo do item 2.1 “k”

Divulgacao do resultado da Etapa de 25/07/2025 8h as 17h

Avaliacao do Resultado do Teste ANPAD MGP/UFPE
Prazo recursal da Etapa 3 - Avaliagdo do \ .

Resultado do Teste ANPAD 28 € 29/07/2025 8h as 17h Candidato(a)
Divulgac¢do do resultado da Etapa de 30/07/2025 8has 17h MGP/UFPE
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Avaliacdo do Resultado do Teste ANPAD
apos analise de recurso(s)

Envio a Pré-Reitoria de Pos-Graduacao
(PROPG) da Lista de Candidatos(as)

Autodeclarados(as) Negros(as) - pretos(as) e Até 31/07/2025 8has 17h Coordenagdo

pardos(as) - Aprovados(as)

Periodo para envio de material para avaliagao

da veracidade da autodeclaracdo para )

candidatos(as) autodeclarados(as) negros(as) - 01/08 a Candidato(a)

pretos(as) e pardos(as) - aprovados(as). [O(A) 05/08/2025 8has 17h autodeclarado(a

candidato(a) deve aguardar a solicitacdo do ) negro(a)

envio pela Comissdo de Heteroidentificacao da

UFPE]

Realizacdo da Comissdo Heteroidentificacdo Comissdo de

para candidatos autodeclarados(as) negros(as) 07/08/2025 Até 17h00 Heteroidentific

- pretos(as) e pardos(as) - aprovados(as) acdo da UFPE

Resultado da Comissdo de Heteroidentificacdo | Até 08/08/2025 8h as 17h MGP/UFPE
- Candidato(a)

Prazo recursal do resultado da avaliagdo \

realizada pela Comissdo Heteroidentificagdo 11 e 12/08/2025 8has 17h autodeclarado(a

) negro(a)

Realizagdo da Comissao Recursal de Comissao de

Heteroidentificagdo para candidatos 14/08/2025 Até 17h00 Heteroidentific

autodeclarados negros (pretos e pardos) acdo da UFPE

Divulgacao do resultado da Comissao de . \

Heteroidentificacao apods analise de recurso(s) Até 15/08/2025 8has 17h MGP/UFPE

Resultado Final 15/08/2025 8has 17h Comissao

P 1 do Resultado Final (intervalo d . .

> o {ftz‘g)sa 0 Resultado Final (intervalo de | ¢ ¢ 19/08/2025 8h as 17h Candidato(a)

Divulgacao do Resultado Final apos analise de . \

recurso(s) Até 20/08/2025 8h as 17h MGP/UFPE

Matriculas 2la gg ggzasgosto 8h as 17h Candidato(a)

Inicio das aulas 29 dezaogz()ssto de - -

3.1.1 — Avaliacio do Curriculo Lattes (ACL):

3.1.1.1 — A avaliagdo do Resultado do Curriculo Lattes (ACL) com peso 5 (cinco) sera de carater

classificatorio.

3.1.1.2 — Na avaliagdo do Curriculo Lattes serd obedecida a seguinte tabela de pontuagdo:

1 — TITULACAO (Peso 20%) — Pontuacio maxima do grupo 10,0 | Pontuacio | Pontuacio
(dez) por evento Maxima
Cursos de graduacao e pés-graduacao:

Indicar curso, Institui¢do, periodo

Graduagdo na modalidade tecnoldgica em curso reconhecido pelo MEC 4.0 10,0
com duragdo inferior a 4 anos
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Graduag@o plena em curso reconhecido pelo MEC com duragédo de 4 8,0 10,0
anos ou mais

Especializagdo Lato-Sensu reconhecida pelo MEC 2,0 10,0
Mestrado reconhecido pelo MEC (para mestrado realizado no exterior, 6,0 10,0
anexar documento de revalidagdo ou reconhecimento de institui¢ao

credenciada pelo MEC).

Doutorado reconhecido pelo MEC (para doutorado realizado no 8,0 10,0
exterior, anexar documento de revalidagdao ou reconhecimento de

institui¢do credenciada pelo MEC).

2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 20%) — Pontuacio | Pontuacio | Pontuaciio
maxima do grupo Atividade 10,0 (dez). por ano* Maxima
Indicar fun¢ao, institui¢do, periodo.

Funcdo de lideranca: ministro (a) ou secretario (a) de governo (federal, 3,0%* 10,0
estadual ou municipal), presidente, diretor (a), gerente, supervisor (a),

coordenador (a), chefe ou equivalentes de instituigdes publicas.

Consultor, assessor, conselheiro de institui¢des publicas 2,0%* 10,0
Profissional da area de gestdo publica 1,0%** 5,0
Profissional do setor privado que presta servico para a atividade publica 1,0%* 5,0
ou do terceiro setor™**

Docente em institui¢do de ensino superior 1,0 5,0
Funcao de lideranca: presidente, diretor (a), gerente, supervisor (a), 1,0%* 5,0
coordenador (a), chefe ou equivalentes de instituigdes privadas.

Profissional da area de gestdo privada 0,5%* 5,0
Docente em institui¢do de ensino infantil, fundamental e médio 0,5 5,0
Estagiario (a) 0,25 1,0
Outros 0,25 1,0
3—-PRODUCAO ACADEMICA (Peso 30%) — Pontuagiio maxima do | Pontuacio | Pontuacéo
grupo 10,0 (dez) - Trabalho Produzido: por evento | Maxima
Indicar periodico/evento, periodo, orientagdo, envolvimento.

Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis Capes 5 10,0
quadriénio 2017 — 2020: A1, A2 e A3

Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis Capes 2,5 10,0
quadriénio 2017 — 2020: A4, B1, B2, B3 ¢ B4

Publicacdo ou organizacdo de livro com ISBN 2,5 10,0
Publicagdo de capitulos de livros com ISBN 1,0 5,0
Publicagdo de trabalhos completos em anais de congressos cientificos 1,0 5,0
nacionais ou internacionais

Apresentacao de trabalhos/resumos em congressos cientificos nacionais 0,5 2,0

¢ internacionais

Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos) 0,5 2,0

4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 10%) — Pontuagio Pontuacdo | Pontuacio
maxima do subgrupo Atividade realizada: 10,0 (dez) por evento Maxima
Indicar evento, curso, duragao.

Participacdo em eventos profissionais dentro da area do curso 1,0 5,0
Palestrante em eventos profissionais ou cientificos ou em minicursos 2,0 10,0
Apresentador de trabalhos de extensdo ou profissionais em eventos 2,0 10,0
Monitor em eventos profissionais ou cientificos e de extensao local, 1,0 5,0
minicursos

Comissdo organizadora de eventos cientificos/extensao/profissional 2,0 10,0
(Seminarios, Simposios, Congressos)

Participagdo em projeto de extensdo 2,0 10,0
Participacdo em cursos com média duracdo (min. 20h) 1,0 10,0
5— PRODUCAO TECNICA (Peso 20%) — Pontuagiio maxima do Pontuacio | Pontuacio
subgrupo Atividade realizada: 10,0 (dez) por evento | Maxima
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Assessoria e consultoria técnica 1,0 5,0
Extensdo tecnologica 2,0 5,0
Programa de computador 1,0 10,0
Criagdo de produtos 2,0 10,0
Design de Processos 2,0 10,0
Elaboragdo de trabalhos técnicos 1,0 5,0
Desenvolvimento de material didatico ou institucional 1,0 5,0
Participacdo em entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios 1,0 5,0
na midia

Relatdrios de pesquisa/extensdo ou inovacgao 1,0 5,0
Gerenciamento de websites e blogs relacionados a gestdo publica 1,0 5,0

(*) estabelecer fracdo do ano, medindo-se por meses completos de atuacao
(**) Nao sobrepor periodo
(***) Deve comprovar o tempo de servigo e relagdo da empresa com instituicdo do setor publico.

3.1.1.3. — O candidato devera preencher a tabela de pontuagdo do anexo III deste Edital e submeter junto com
os demais documentos de inscrigdo.

3.1.1.4 — A Comissdo de Selecdo devera analisar e corrigir a tabela de pontuagao submetida pelo candidato de
acordo com as regras do Edital.

3.1.1.5 — Serdo classificados nesta etapa duas vezes o nimero de vagas por Grupo de Concorréncia
3.2.1 — Avaliacdo do Resultado do Teste da ANPAD (AT_ANPAD):

3.2.1.1 — A Avaliagdo do Resultado do Teste da ANPAD (AT_ANPAD) para o Curso de Mestrado tem peso
5 (cinco) e seu carater € classificatdrio. Serdo aceitas tanto a nota obtida na versdo académica, quanto a
profissional do Teste ANPAD, desde que tenha sido realizado nao antes de 2022.

3.2.1.2 — O critério de classificag@o consistira no ordenamento decrescente da média aritmética simples das
provas dos candidatos inscritos, ndo havendo um valor minimo preestabelecido.

3.2.1.3 — O valor exato do nimero de vagas por Grupo de Concorréncia esta explicitado no item 6.1 deste
edital.

3.2.1.4 — Para efeito do calculo da nota final do candidato ao Mestrado, conforme definido no item 4.1, aplicar-
se-a aos Resultados do Teste da ANPAD a regra das proporgoes, segundo a qual sera atribuida nota equivalente
a 10,00 (dez) ao maior resultado obtido no valor da média do teste ANPAD, dentre os candidatos aprovados
por Grupo de Concorréncia e 7,00 (sete) ao menor resultado obtido no valor da média do teste ANPAD, dentre
os candidatos aprovados por Grupo de Concorréncia. As notas serdo calculadas com duas casas decimais.

4 — Resultado
4.1 O resultado do Concurso Publico de Selegdo e a admissdo ao corpo discente do Mestrado Profissional em
Gestao Publica para Desenvolvimento do Nordeste serdo divulgados, sendo observados, sucessivamente, os

seguintes critérios:

4.1.1 — A nota final do candidato ao Mestrado, com duas casas decimais, sera computada pela formula a seguir:
Nota final = (AT_ANPAD x 5 + ACL x 5) /10.

4.1.2 — Serdo considerados aprovados, ndo necessariamente classificados, os candidatos que obtiverem nota
final maior ou igual a 7 (sete).

4.1.3 — Serdo classificados os candidatos aprovados em ordem decrescente, de acordo com a nota final de todos
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os candidatos, calculada conforme estabelecido no item 4.1.1, por Grupo de Concorréncia, de acordo com a
indicacdo do candidato quando de sua inscri¢do ¢ o numero de vagas ofertadas, em conformidade com o item
6.1.

4.2 — Os resultados finais serdo divulgados por Grupo de Concorréncia e publicados no Boletim Oficial da
UFPE antes da realizacdo da matricula. Apds a realizagcdo da matricula, serd designado o orientador.

4.3 — Considerando as especificidades dos Grupos de Concorréncia, ndo sera permitido o remanejamento de
vagas.

4.4 — Eventuais empates serdo resolvidos observando-se, sucessivamente:
I) maior nota na etapa de Avaliacdo do Resultado do Teste da ANPAD;
II) maior nota na etapa de Avaliagdo do Curriculum Lattes; e

IIT) maior idade.

4.5 — A divulgagdo dos resultados ocorrera em sessao publica, devendo ser objeto de publicagdo do Boletim
Oficial da UFPE e disponibilizado no site: www.ufpe.br/mgp.

5 — Recursos
5.1 — E assegurado aos candidatos o pedido de vistas das avaliagdes individuais e dos espelhos de corregao.

5.2 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo, cabera recurso de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para a Comiss@o Examinadora, no prazo de até 2 (dois) dias uteis
de sua divulgacdo via SIGAA e da disponibilizagdo ao candidato de vistas das provas e do espelho de
corregao.

5.3 — Na hipotese de o recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente
dela participar, sob condicao.

6 - Vagas e Classificacio

6.1 - Sao fixadas em 11 (onze) vagas neste edital complementar ao Edital n® 2/2024, assim distribuidas nos
seguintes Grupos de Concorréncia

1. 10 vagas para associados registrado do Conselho Regional de Administragdo de Pernambuco;
2. 1 vaga para servidores da Universidade Federal de Pernambuco;

6.1.1 — Em conformidade com a Resolugdo 17/2021 do CEPE/UFPE, sdo destinadas 3 (quatro) vagas do
Curso de Mestrado para pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais,
transgéneros e travestis), sendo uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia fisica.

6.2 - Havendo desisténcia de candidato aprovado e classificado até a data de encerramento da matricula, sera
convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

7— Agoes Afirmativas

7.1 - O numero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas, trans
(transexuais, transgéneros e travestis) sera de trinta por cento (30%) do total das vagas ofertadas, sendo uma
das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia fisica.

7.1.1 - Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia fisica, no ato de inscrigdo, deverdo
fazer a opgdo por concorrer as vagas de ac¢des afirmativas e enviar a documentacdo exigida pela Resolucao
17/2021 do CEPE/UFPE, sendo classificados(as) no Resultado Final do processo seletivo, tanto em ampla
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concorréncia, quanto na classificagdo de vagas de agdes afirmativas.

7.1.2 - Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em vaga de agdes
afirmativas, essa vaga sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e aprovado(a),
dentre os que concorreram pelo sistema de agdes afirmativas.

7.1.3 - Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de a¢do afirmativa e que também tenham sido
aprovados(as) na ampla concorréncia, deverao ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de agdes afirmativas, se aprovados(as) no processo
seletivo, ocupem as vagas de agdes afirmativas.

7.1.4 - Na hipdtese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em nimero
suficiente para ocupar as vagas de acdes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderao ser revertidas para a ampla concorréncia.

7.1.5 - Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o nimero de vagas previstas no
item 7.1, ocupara a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuagao.
8 — Disposicoes gerais

8.1 - Local de informagdes: Informacdes sobre o Processo Seletivo poderdo ser retiradas do site
www.ufpe.br/mgp, pelo e-mail selecaomgp2024@gmail.com ¢ pelo telefone (081) 2126-7076.

8.2 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comissao de Selecao e Admissao.

8.3 - Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no site www.ufpe.br/mgp.
8.4 - A realizacdo da inscri¢do implica em irrestrita submissao do candidato as exigé€ncias do presente Edital.
8.5 - A Comissao de Selecao e Admissao decidira os casos omissos.

Recife, 12 de junho de 2025.

Marcos Roberto Gois de Oliveira Macedo
Coordenador(a) do Programa de Po6s-graduagao em Gestdo Publica para o Desenvolvimento do Nordeste —
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas

PROCESSO ASSOCIADO: 23076.049701/2025-23
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II — AUTODECLARACAO PARA CANDIDATOS(AS) DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A POS-
GRADUACAO STRICTO SENSU

111 - TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES A SER PREENCHIDA PELO CANDIDATO
IV - TERMO DE CONSENTIMENTO DA CHEFIA DO CANDIDATO
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Anexo I

REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n® 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isen¢do de taxa de inscri¢ao

é possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal — CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135, de 26
de junho de 2007.

Nome Completo:
Nome Social:
Data de Nascimento: Sexo: ()F()M CPF:
/ /
RG: Sigla do Orgéo Emissor: Data de Emissdo: / /
NIS*: Nome da Mae:
Endereco: Bairro:
Cidade: CEP: UF:
Telefone: E-mail:

* NIS — Naimero de Identificagdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencao da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do Programa de P6s-Graduagdo do Mestrado
Profissional em Gestdo Publica para o Desenvolvimento do Nordeste da UFPE, e declaro que sou membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias
especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢des de isengdo da taxa de
inscrigao.

Recife, de de 2023.

Assinatura do(a) candidato(a)
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AUTO,DECLARACAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

o

Eu, R CPF n
, portador(a) do RG n° , declaro, para os devidos
fins, atender ao Edital n° 02/2024, do Programa de Pos-graduagao em Gestao Publica para o Desenvolvimento
do Nordeste da Universidade Federal de Pernambuco, no que se refere a reserva de vagas para candidatos(as)
. Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as
penalidades legais, inclusive aquela descrita na Portaria Normativa do Ministério da Educa¢do (MEC) n° 18 de
11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre implementagao das reservas de vagas em Instituigoes
Federais de Ensino de que tratam a Lei n® 12.711, de 29 de agosto de 2012, ¢ o Decreto n°® 7.824, de 11 de
outubro de 2012. Transcreve-se “a prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada posteriormente a
matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditorio e a ampla defesa, ensejara o cancelamento de sua
matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das sangdes penais”.

Local e data

Assinatura
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Anexo IIT

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO LATTES A SER PREENCHIDA PELO

CANDIDATO
1-TITULACAO (Peso 20%) — Pontuaciio maxima do grupo 10,0 | Pontuacio | Pontuacio | Pontuacio
(dez) por evento | Maxima do
Cursos de graduacio e pos-graduacao: candidato
Indicar curso, Institui¢do, periodo
Graduagdo na modalidade tecnoldgica em curso reconhecido pelo 4,0 10,0
MEC com duracdo inferior a 4 anos
Graduagdo plena em curso reconhecido pelo MEC com duragdo de 4 8,0 10,0
anos ou mais
Especializa¢do Lato-Sensu reconhecida pelo MEC 2,0 10,0
Mestrado reconhecido pelo MEC (para mestrado realizado no 6,0 10,0
exterior, anexar documento de revalidagdo ou reconhecimento de
institui¢do credenciada pelo MEC).
Doutorado reconhecido pelo MEC (para doutorado realizado no 8,0 10,0
exterior, anexar documento de revalidacdo ou reconhecimento de
institui¢do credenciada pelo MEC).
2 — EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso 20%) — Pontuacio | Pontuacio | Pontuacio | Pontuaciio
maxima do grupo Atividade 10,0 (dez). por ano* Maixima do
Indicar func¢do, instituigdo, periodo. candidato
Fungdo de lideranca: ministro (a) ou secretario (a) de governo 3,0%* 10,0
(federal, estadual ou municipal), presidente, diretor (a), gerente,
supervisor (a), coordenador (a), chefe ou equivalentes de instituigdes
publicas.
Consultor, assessor, conselheiro de instituigdes publicas 2,0 10,0
Profissional da area de gestao publica 1,0 5,0
Profissional do setor privado que presta servigo para a atividade 1,0 5,0
publica ou do terceiro setor***
Docente em institui¢do de ensino superior 1,0 5,0
Fungdo de lideranga: presidente, diretor (a), gerente, supervisor (a), 1,0 5,0
coordenador (a), chefe ou equivalentes de instituigdes privadas.
Profissional da area de gestdo privada 0,5 5,0
Docente em institui¢do de ensino infantil, fundamental ¢ médio 0,5 5,0
—Estagiario (a) 0,25 1,0
Outros 0,25 1,0—
3—-PRODUCAO ACADEMICA (Peso 30%) — Pontuagiio maxima | Pontuagiio | Pontuacio | Pontuacio
do grupo 10,0 (dez) - Trabalho Produzido: por evento | Maxima do
Indicar periodico/evento, periodo, orientagdo, envolvimento. candidato
Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis Capes 5 10,0
quadriénio 2017 —2020: A1, A2 ¢ A3
Publicagdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis Capes 2,5 10,0
quadriénio 2017 —2020: A4, B1, B2, B3 ¢ B4
Publica¢do ou organizacao de livro com ISBN 2,5 10,0
Publicagdo de capitulos de livros com ISBN 1,0 5,0
Publicagdo de trabalhos completos em anais de congressos nacionais 1,0 5,0
ou internacionais
Apresentacdo de trabalhos/resumos em congressos profissionais 0,5 2,0
nacionais € internacionais
Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos) 0,5 2,0
4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 10%) — Pontuacio Pontuacido | Pontuacdo | Pontuacao
maxima do subgrupo Atividade realizada: 10,0 (dez) por evento | Maxima do
Indicar evento, curso, duragao. candidato
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Participac@o em eventos profissionais dentro da area do curso 1,0 5,0
Palestrante em eventos profissionais ou cientificos ou em minicursos 2,0 10,0
Apresentador de trabalhos cientificos ou profissionais em eventos 2,0 10,0
Monitor em eventos profissionais ou cientificos e de extensao local, 1,0 5,0
minicursos
Comissao organizadora de eventos cientificos/extensdo (Seminarios, 2,0 10,0
Simposios, Congressos)
Participag@o em projeto de extensao 2,0 10,0
Participagdo em cursos com média duragdo (min. 20h) 1,0 10,0
5 - PRODUCAO TECNICA (Peso 20%) — Pontuaciio maxima do | Pontuaciio | Pontuacio | Pontuaciio
subgrupo Atividade realizada: 10,0 (dez) por evento | Maxima do
candidato
Assessoria e consultoria técnica 1,0 5,0
Extensdo tecnologica 2,0 5,0
Programa de computador 1,0 10,0
Criagado de produtos 2,0 10,0
Design de Processos 2,0 10,0
Elaboragao de trabalhos técnicos 1,0 5,0
Desenvolvimento de material didatico ou institucional 1,0 5,0
Participag@o em entrevistas, mesas redondas, programas e 1,0 5,0
comentarios na midia
Relatodrios de pesquisa/extensdo ou inovacao 1,0 5,0
Gerenciamento de websites e blogs relacionados a gestio publica 1,0 5,0
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Anexo IV

MODELO DE TERMO DE CONSENTIMENTO DA CHEFIA

A Coordenacdo do Programa de Pos-Graduacdo Mestrado Profissional em Gestdo Publica para o

Desenvolvimento do Nordeste - MGP/CCSA/UFPE

Autorizo o (a) servidor (a) SIAPE:
, cargo: , a Cursar o Mestrado
Profissional em Gestdo Publica para o Desenvolvimento do Nordeste.

Por ser verdade, firmo e assino a presente autorizacao.

Recife, de de20

Assinatura (chefia imediata ou mediata)
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