CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM GESTAO E ECONOMIA DA SAUDE
CURSO DE MESTRADO PROFISSIONAL
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 18/01/2022)

A Coordenadora do Programa de Pds-graduacdo em Gestdo e Economia da Salde — Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco
eletronico https://www.ufpe.br/propg, as normas do Processo Seletivo para Admissdo — Ano Letivo 2022 ao
corpo discente ao Programa de Pés-graduacdo em Gestao e Economia da Saude — CCSA Curso de Mestrado
Profissional:

1 - Inscricéo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado Profissional exige-se graduacdo na area do Programa, ou areas afins,
realizados em instituigdes reconhecidas pela CAPES.

1.2 — Alinscricdo se realizard na Secretaria do Programa de Pos-graduacao em Gestdo e Economia da Salde
— Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas, situada em UFPE, Av. dos Economistas, S/N — Cidade Universitaria,
50740-590 — Recife — PE, entre os dias 31 de janeiro a 28 de fevereiro de 2022, de 08:00 as 12:00,
pessoalmente ou atraves de procurador, mediante a apresentacdo de instrumento de mandato.

1.3 — Alinscri¢do poderé ser realizada por correspondéncia (via SEDEX), desde que postada até a data de
encerramento das inscrigdes.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comisséo de
Selecéo e Admissdo no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitagdo, conforme item 2.

1.5 — Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagdes e a documentacéo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderao ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipétese ou
a qualquer titulo.

2 — Documentagao para a inscricao:

2.1 — Documentagdo exigivel para a inscricdo no Mestrado Profissional:

a) Ficha de Inscri¢do preenchida, na forma do Anexo I;

b) copias autenticadas de CI, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacdo da altima votacdo, ou
passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta Reais), conforme boleto
(Anexo 1), podendo ser efetivado através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br;

e) Curriculum Vitae documentado e numerado, conforme modelo disponivel no Anexo IV;

2.1.1 — A autenticac@o dos documentos referidos na letra “b” de 2.1 podera ser realizada mediante cotejo da
copia com o original pelo servidor encarregado do recebimento.

2.1.2 - O aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso de graduacdo ou
de mestrado, os servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes) e professor
substituto, e o candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007 e conforme Res. 3/2016 do Conselho de
Administracdo da UFPE, poderdo requerer a dispensa do pagamento da taxa de inscri¢do até o quinto ao dia
anterior ao do encerramento das inscri¢cdes (Anexo V). A condigdo de isen¢do deve ser comprovada;

2.1.3 —No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento
das inscricGes, preferencialmente por meio eletronico, para o endereco indicado pelo candidato quando da
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inscricdo;

2.1.4 —Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricédo, é facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a
Coordenacao do Programa.

2.2 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos ao Curso de Mestrado deverdo instruir a ficha
de inscricdo com:

a) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacao;
b) Cédpia do historico escolar do Curso de Graduagéo.

2.3 — No momento da matricula, em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagdo
obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticagdo consular ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatéarios da Convencao da Apostila de Haia.

2.4 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacéo,
condicionada a matricula a classificacdo e a conclusdo da Graduagdo, até a data de realizagdo da matricula.

3 - Exame de Selecdo e Admissdo. O Concurso serd procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo

designada pelo Colegiado do Programa, formada por 5 membros.

3.1 - A Selegdo para o Mestrado constara de:

ETAPAS Datas Horarios

Inscricdes 31/01 a | 08:00 as 12:00
28/02/2022

Homologacéo das inscricdes 01/03/2022

Etapa 1A — Prova de Idioma (Inglés) 02/03/2022 09:00 as 11:00

Etapa 1B — Prova de Conhecimentos 02/03/2022 14:00 as 16:00

Resultado Etapa 1 Ae B 03/03/2022 Apos as 18h
04/03, 07/03 e | 08:00 as 12:00

Prazo Recursal — Etapas 1 Ae B 08/03 1400 as 17:00

Etapa 2 — Resultado da Analise de Curriculum Vitae

09/03/2022

Apos as 18h

Prazo recursal Etapa 2

10/03, 11/03 e
14/03

Periodo para envio de material para avaliagdo da veracidade da

autodeclaracdo para candidatos autodeclarados negros (pretos e | 15 a 17/03/2022
pardos)
Comissdo Heteroidentificacdo para candidatos autodeclarados
nearos (pretos e pardos) 18 a 22/03/2022
Resultado da Comissdo de Heteroidenficacdo 23/03/2022
Prazo recursal para comissdo heteroindentificacao 24 a 28/03/2022
Resultado dos recursos a Comissao de Heteroidenficacdo 29/03/2022
Resultado Final 30/03/2022 Apobs as 17h
. 31/03, 01/03 e | 08:00 as 12:00
Prazo recursal do Resultado Final 04/04/2022 1400 as 17-00
Resultado final apds Prazo Recursal 05/04/2022 Apobs as 17h

Matricula

06/04, 07/04 e
08/04

08:00 as 12:00
14:00 as 17:00

Inicio das aulas

11/04/2022
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3.1.1 - Etapa 1A - Prova de Idioma (Inglés): A prova de idioma (Inglés), que é eliminatoria, com nota
minima cinco (5,0) e peso um (1,0), objetiva avaliar a capacidade de compreensao de textos em uma lingua
estrangeira, terd duragdo de duas (2) horas, sendo vedada a consulta a dicionario e a utilizacdo de aparelhos
de comunicacdo. A Prova de Inglés sera elaborada e corrigida pela instituicdo ABA Global Education, sendo
de responsabilidade exclusiva do candidato o contato com a institui¢éo e o custeio da Prova. A ABA Global
Education se localiza na Av. Rosa e Silva, 1510, Aflitos, Recife — PE, telefones (81) 3427-8820/8821/8822

3.1.2.1- A prova de Inglés constara de questdes objetivas e/ou subjetivas.
3.1.2.2 S&o critérios para avaliacdo da prova de idioma: a) demonstracdo de capacidade de compreensao de

texto e gramatica; b) responder corretamente as questdes formuladas segundo o objeto da prova de
conhecimento de idioma.

Criterios Percentual \
a) demonstracdo de capacidade de interpretagdo de texto em inglés 50% \
b) responder corretamente as questdes formuladas. 50% ‘

3.1.2 — Etapa 1B - Prova de Conhecimento: A prova de conhecimento, que é eliminatoria, com nota minima
cinco (5,0) e peso trés (3), terd duracdo de duas (2) horas, sendo vedada a consulta a qualquer material
bibliogréfico e a utilizacdo de aparelhos de comunicacao.

3.1.1.1 — A prova versara sobre o Programa constante do Anexo II.
3.1.1.2 - A prova de conhecimento podera ser composta de questdes objetivas e/ou subjetivas.

3.1.1.3 — Sdo critérios para a avaliacdo da prova de conhecimento: a) clareza e propriedade no uso da
linguagem; b) dominio dos contelidos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados nas bibliografias
indicadas neste Edital; ¢) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas; d) coeréncia no
desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa; €) pertinéncia e articulagdo das respostas as questdes
ou temas da prova, etc.

Critérios Percentual

a) clareza e propriedade no uso da linguagem 30%

b) dominio dos contetdos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados nas | 30%
bibliografias indicadas neste edital

c¢) dominio e precisdo no uso dos conceitos e ferramentas analiticas 20%

d) coeréncia no desenvolvimento das ideias, capacidade argumentativa e pertinéncia e | 20%
articulacéo das respostas as questdes ou temas da prova

3.1.3 - Etapa 2 - Avaliac¢éo do Curriculum Vitae:
3.1.3.1 — A avaliagdo do Curriculum Vitae, com peso seis (6), tem carater classificatorio.

3.1.3.2 — Na avaliacdo do Curriculum Vitae sera obedecida a seguinte tabela de pontuacao:

Itens* Pontuacao Pontuacdo méaxima
1. Formacao Académica. Histérico Escolar da Graduacéo — Peso 0,5
Graduacao em Economia e cursos da area da sadde 9 9
com Meédia geral igual ou maior a 7
Graduacao em Economia e cursos da area da satde 7 7
com Média geral inferiora 7
Curso de Aperfeicoamento concluido (180hs) 0,25 2
Curso de Especializagdo concluido (360hs) 0,5 2
o Para 0s demais cursos de
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graduacdo serd atribuida 80% da pontuacgao
da média geral

Total maximo: 10 pontos
2. Atividades Cientificas — Peso 2 (Qualis de Economia ou Salde)
Trabalho publicado em periddico Al e A2 5 10
Trabalho publicado em periédico B1, B2, B3 1,0 10
Trabalho publicado em periodico B4 e B5 0,5 5
Capitulo de livro 0,5 5
Trabalho completo em anais de congresso | 0,5 5
internacional
Trabalho completo em anais de congresso local, | 0,25 5
regional e nacional
Resumo em congresso internacional 0,15 5
Resumo em congresso local, regional e nacional 0,10 5
Apresentacdo de palestra e participagdo em mesa 0.05 5
redonda ’
Total maximo: 10 pontos
3. Bolsas recebidas e estagios realizados — Peso 1,0
Ano de bolsa de iniciacdo cientifica ou similar 2,5 10
Estagio (ndo curricular) carga horéria a cada 120h | 0,5 5
Participagdo em projeto de pesquisa aprovado por | 1,0 4
instancias pertinentes
Total maximo: 10 pontos
4. Experiéncia Profissional e Fungdes Exercidas — Peso 5,5
Servidor do SUS 50 10
Demais servidores da administracdo publica 10 5
concursados ’
Demais servidores da administracdo publica

0,5 2,5
contratados
Total maximo: 10 pontos
5. Atividades Didaticas — Peso 0,5
Professor do ensino fundamental e médio naareado | 1,0 5
programa (por ano)
Professor do ensino superior na area do programa | 2,0 6
(por ano)
Professor do ensino fundamental, médio e superior | 0,5 3
em dareas afins ao programa (por ano)
Monitoria por disciplina 1,0 4
Orientagdo de monografias (por monografia | 1,0 5
concluida)
Total maximo: 10 pontos
6. Outras Atividades de Producéo Intelectual — Peso 0,5
- Prémios recebidos;
- Assessorias prestadas;
- Consultorias prestadas;
- Cursos ministrados (carga horaria igual ou 10
superior a 4h); 0,5
- Organizacdo de Eventos;
- Organizacéo de Cursos;
- Participacdo em bancas.
Total maximo: 10 pontos
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*Qbservag0es:

. Formacdo Académica. Histérico Escolar da Graduacao

. Minicursos cursados: somar as cargas horarias e fazer uma fracéo para o Curso de Aperfeicoamento.
. Atividades Cientificas

. Trabalhos aceitos para publicacdo contam como publicados.

. Trabalhos submetidos para publica¢do devem apresentar documentacao de recebimento.

. Experiéncia Profissional e Funcdes Exercidas

. Pontuar a cada ano.

RN RN R

4. Resultado

4.1 - O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a etapa 1A, 1B
e a etapa 2, classificados os candidatos aprovados com nota minima > 7,0 (sete virgula zero), em ordem
decrescente, e obedecido o nimero de vagas.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota na avaliacdo do Curriculum Vitae.
4.3 - A divulgacéo do resultado final ocorrera em sesséo publica e seré objeto de publicagdo do Boletim Oficial

da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site
http://www.ufpe.br/ppgges.

5. Recursos

5.1 - Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até trés dias de sua divulgacéo.

5.2 — Na hipotese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicdo.

6 - Vagas e Classificacédo

6.1 - S&o fixadas em 30 (trinta) vagas para o Curso de Mestrado Profissional, as quais serdo preenchidas por
candidatos classificados, obedecidos o0 nimero de vagas e em cumprimento a Resolugdo 1/2011, do Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo — CCEPE, serdo disponibilizadas trés vagas, adicionais para o
Mestrado ao nimero de vagas oferecidas, para servidores ativos e permanentes da UFPE (docentes ou
técnicos).

6.1.1 — Em conformidade com a Resolucdo 17/2021 do CEPE/UFPE, sdo destinadas 9 vagas no curso de
Mestrado Profissional para pessoas negras (pretas e pardas).

6.2 - Havendo desisténcia de candidato classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado
o0 candidato aprovado e néo classificado, obedecida a ordem de classificacdo.

7-Ac¢OesAfirmativas

7.1 - O nimero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas) sera de trinta por cento (30%) do total
das vagas ofertadas.

7.1.1 - Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas) deverdo, no ato de inscricéo,
fazer a opgdo por concorrer as vagas de agdes afirmativas e enviar a documentacéo exigida pela Resolucéo
17/2021 do CEPE/UFPE, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto em ampla
concorréncia quanto na classificacdo de vagas de acdes afirmativas.

7.1.2 - Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas) aprovado em
vaga de acles afirmativas, a mesma sera preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e
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aprovado(a), dentre 0s que concorreram pelo sistema de acGes afirmativas.

7.1.3 - Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de acGes afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) ha ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de acGes afirmativas, se aprovados(as) no processo
seletivo, ocupem as vagas de acOes afirmativas.

7.1.4 - Na hip6tese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas) aprovados e em
namero suficiente para ocupar as vagas de a¢Ges afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas
remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

7.1.5 - Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o nimero de vagas previstas no
item 7.1, ocupard a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuacao.

8 — DisposicOes gerais
8.1 - Local de informagdes, inscrigdes e realizacdo das provas:

Secretaria do Mestrado Profissional em Gestdo e Economia da Salde — 1° andar (Sala do Financeiro)

Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas — CCSA

Universidade Federal de Pernambuco - UFPE

Av. dos Economistas, S/N — Cidade Universitaria 50.740-590 — Recife — PE

Telefone: (81) 99855-6467 (preferencialmente via WhatsApp, no horério: De 8:00 as 12:00 e de14:00 as
18:00);

e-mail: ppgges.ufpe@gmail.com

Endereco eletronico: http://www.ufpe.br/ppgges

8.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou ndo obedecerem
aos horérios estabelecidos.

8.3 — Serd garantida a ndo identificagdo dos candidatos nas provas de conhecimento e de idioma (inglés).

8.4 - As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas por
cada membro da Comisséo de Sele¢do e Admissao.

8.5 — E assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de corregéo.

8.6 — E consagrada a nota 5 (cinco) para a prova de conhecimento e 5 (cinco) para a prova de idioma (Inglés),
como notas minimas para aprovacdo nas Etapas de carater eliminatorio, os candidatos de Mestrado
Profissional selecionados serdo aqueles que alcangarem média geral > 7,0 (maior ou igual a sete virgula zero).

8.8 - Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e disponivel no site http://www.ufpe.br/ppgges.

8.9 - Os candidatos ndo classificados deverao retirar os seus documentos, entre trinta e sessenta dias da
divulgacdo do Resultado Final, sob pena de sua reciclagem.

8.10- A realizagdo da inscri¢do implica em irrestrita submisséo do candidato ao presente edital.

8.11 - A Comisséo de Selecdo e Admissao decidira 0s casos omissos.
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Recife, 18 de janeiro de 2022.

Coordenadora do Programa de Pés-Graduacdo em Gestdo e Economia da Saude — Centro de Ciéncias
Sociais Aplicadas

ANEX0S:

| FICHA DE INSCRICAO

Il PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA

Il INSTRUCOES BOLETO BANCARIO

IV MODELO PARA ORGANIZACAO DO Curriculum Vitae, COMPROVADO COM ANEXOS

V  REQUERIMENTO DE ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

VI - AUTODECLARAGCAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A
POS-GRADUACAO STRICTO SENSU
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Programa de Pés-Graduacdo em Gestdo e Economia da Saude
Modalidade Mestrado Profissional

_ ANEXOI
FICHA DE INSCRICAO PARA MESTRADO PROFISSIONAL

NOME SOCIAL: ....ovveeieeeeiesee st s s ss st ss s ess st ss st ss st essensasssn s enenes
POSSUI INSCRICAO NO CADASTRO UNICO DO GOVERNO FEDERAL:

( )SIM ( )NAO

(€] =1 V|1 T F P

E OPTANTE A CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AS POLITICAS DE ACAO AFIRMATIVA
(PAA)?

( )SIM ( )NAO

CASO SEJA OPTANTE, AUTODECLARA-SE:

( )NEGRO(A) ( ) INDIGENA

() CONCORRE A VAGA INSTITUCIONAL

PORTADOR DE NECESSIDADES ESPECIAIS ( )SIM () NAO

ESTADO CIVIL: ..o, (00] 27127\ 07 -
=TI 1X 07X @ TR
NIVEL DE ESCOLARIDADE DO PAL .....oouieeeeieeeeieeeeeeesseeseesseeseses s ses s
NIVEL DE ESCOLARIDADE DA MAE: .......cooiiieeeeeeeeeeseeeseeeeeseesiessesaes s sssaensnnens
DATA E LOCAL DE NASCIMENTO: .....oooeieieceeseeeseeseeeeessesseseees s sessaessessaes s
INSTITUICAO DE CONCLUSAQ DO ENSINO MEDIO: .......oooereeeeeeeeeeieeeeeeeeeeiee e
R.Geeeeeeeeeeeeseenins ORGAO EMISSOR:........cccccoeven. DATA EXPEDICAO: .....cc.ccevvrnae.
(O = U RESERVISTA ....oooiieieeeeeeeeeseeseeseeiee e,
TITULO DE ELEITOR:.....oveveeeeereeinrneae, ] ={07:X 0 ZONA:....coooeererrnen.
ENDEREGCO RESIDENCIAL ......ouvveveeeeeiseeestsseeseeseeeseessssessessseessss s seasssseessss s sessssnsnsenees
.............................................................................................. CEP:eeeeeeeeeeee,
BAIRRO: ..o ieeseenies s (]| DY\ ] =3 UF......
FONE FIXO E CELULAR: .....ooiveeeeeeeeeeeee e seeeesee s

E-MALL: oo

ENDERECO PROFISSIONAL (vinculo empregatiCio): .......ccccevereieeiieiine e sie e,
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Local, Data

OBS.: Anexar os documentos exigidos no topico 2.1 a 2.3. A auséncia de qualquer documento exigido acarreta
a ndo aceitacdo da inscrigao.

Assinatura do Candidato
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Centro de Ciéncias Sociais Aplicadas
Programa de P6s-Graduacdo em Gestdo e Economia da Saude
Modalidade Mestrado Profissional

ANEXO Il
PROGRAMA E BIBLIOGRAFIA PARA MESTRADO PROFISSIONAL

Programa e Bibliografia

Programa na Area de Conhecimento:
Gestdo e Economia da Salde

Bibliografia

Castro MC, Massuda A, Almeida G, Menezes-Filho NA, Andrade MV, de Souza Noronha KVVM, Rocha R,
Macinko J, Hone T, Tasca R, Giovanella L, Malik AM, Werneck H, Fachini LA, Atun R. Brazil's unified
health system: the first 30 years and prospects for the future.

Lancet. 2019 Jul 27;394(10195):345-356.

Sansone NMS, Boschiero MN, Ortega MM, Ribeiro 1A, Peixoto AO, Mendes RT, Marson FAL.Severe Acute
Respiratory Syndrome by SARS-CoV-2 Infection or Other Etiologic Agents Among Brazilian Indigenous
Population: An Observational Study from the First Year of Coronavirus Disease (COVID)-19 Pandemic.
Lancet Reg Health Am. 2022 Apr;8:100177. doi: 10.1016/j.1ana.2021.100177.

Sebastian Himmler, Jannis Stockel, Job van Exel, Werner B. F. Brouwer The value of health—Empirical issues

when estimating the monetary value of a quality-adjusted life year based on well-being data Health Econ. 2021

Aug; 30(8): 1849-1870.

Rodrigo Gomes de Arruda, Tatiane Almeida de Menezes, Joebson Maurilio Alves dos Santos, Antonio Paez,
Fernando Lopes, THE EFFECT OF POLITICIAN DENIALIST APPROACH ON COVID-19 CASES AND
DEATHS, EconomiA, 2021, https://doi.org/10.1016/j.econ.2021.11.007.

Lisandra Karoll Torres Pinheiro & Paulo Guilherme Melo Filho. O IMPACTO FINANCEIRO DA
JUDICIALIZACAO DA SAUDE DEMONSTRADO ATRAVES DE UM MODELO ECONOMICO
TEORICO. Ensaios em Economia da Saade. Livro Rapido Editora, 2016. Volume 1 (P4ginas 314-340)

José Madson Medeiros Souza; Lucas Emanuel, Breno Sampaio. Efeitos do Pronto Atendimento em Saude

Mental nas internagGes psiquiatricas: Um estudo de caso no Estado da Paraiba. Ensaios em Economia da
Saude. Livro Rapido Editora, 2016. Volume 1 (Paginas 189-219).
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_ ANEXO I )
INSTRUCOES BOLETO BANCARIO

Para gerar o boleto bancario vocé deve seguir 0s seguintes passos:

Ir ao endereco eletronico: http://www.stn.fazenda.gov.br

Do lado direito aparece “Acesso Rapido” — Guia de Recolhimento da Uni&o (GRU) (clique)
Clique em Impresséo de GRU

Preencher:

UG: 153098 - Gestéo: 15233

Recolhimento Cddigo: 288322 - Avancar

Referéncia: 15309830331275

Competéncia: (més e ano de competéncia)
CPF:

Nome:

Valor inicial R$ 50,00

Valor final R$ 50,00

Finalizando com imprimir PDF
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
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ANEXO IV

MODELO PARA ORGANIZACAO DO Curriculum Vitae, COMPROVADO COM ANEXOS

1. Campos sem atividades devem ser marcados com um traco ( - ), e ndo apagados
2. Construir o Curriculum vitae em forma de Tabela como o modelo abaixo, usando o nimero necessario de

linhas
3. Quando tiver quer preencher o Periodo da atividade realizada, procure colocar a data completa, com
dia/més/ano

Para uso
Nome: N° do exclusivo da
Nome Social: Documento | Comissao de
CPF: anexado Selecdo
Endereco:
Fone:
E-mail:

1. Formacéo académica

1.1. Graduacédo/Diploma/Histérico Escolar

Curso/Universidade/Periodo

1.2. Aperfeicoamento

Curso/Universidade/Periodo

1.3. Especializacdo/Certificado/Histérico

Curso/Universidade/Periodo

2. Atividades cientificas

2.1. Trabalhos publicados em periddicos (ou aceitos, com comprovacao,
QUALIS Ale A2)

Autores/Titulo/Revista/Ano/Vol./Num./P4ginas

2.2. Trabalhos publicados em periédicos (ou aceitos, com comprovacao,
QUALISB1, B2eB3)

Autores/Titulo/Revista/Ano/Vol./Num./Péginas

2.3. Trabalhos publicados em periddicos (ou aceitos, com comprovagao,
QUALIS B4 e B5)

Autores/Titulo/Revista/Ano/Vol./Num./P4ginas

2.4. Capitulos de livros

Autores/Titulo/VVol./Editora/ Paginas/Ano/Titulo do Livro e Organizadores

2.5. Trabalhos completos em anais de congresso internacionais

Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

2.6. Trabalhos completos em anais de congressos locais, regionais €
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nacionais

Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

2.7. Resumos em Congressos Internacionais

Autores/Titulo/Evento/Ano/Paginas

2.8 Resumos em congressos locais, regionais € nacionais

Autores/Titulo/Evento/Ano/Péginas

2.9. Apresentacdo de palestras e participacdo em mesas redondas

Titulo/Evento/Ano/Local

3. Bolsas Recebidas e Estagios Realizados

3.1. Bolsas (Iniciacdo Cientifica, Aperfeicoamento e outras)

Iniciacdo Cientifica: (Periodo/Instituicdo/Financiador)

Aperfeicoamento: (Periodo/Instituicdo/Financiador)

Outras: (Periodo/Instituicdo/Financiador)

3.2. Estagio (ndo curricular) carga horaria a cada 120 horas

Instituicdo/Cidade-Pais/Tema/Carga Horéria

3.3. Participagdo em Projeto de Pesquisa aprovado por Instancias
Pertinentes

4. Experiéncia profissional e funces exercidas

4.1. Servidor do SUS

Instituicdo/Cidade/Pais/Nivel /Periodo/Carga Horaria

4.2. Demais servidores da administracdo puablica concursados

Instituicdo/Cidade/Pais/Nivel /Periodo/Carga Horaria

4.3. Demais servidores da administracdo publica contratados

Instituicdo/Cidade/Pais/Nivel /Periodo/Carga Horéria

5. Atividades didaticas

5.1. Professor do ensino fundamental e médio na area do programa (por
ano)

Instituicdo/Cidade/Pais/Nivel /Periodo/Carga Horaria

5.2. Professor do ensino superior na area do programa (por ano)

Nome do Aluno Orientado/Institui¢do/Titulo do Trabalho/Data

5.3. Professor do ensino fundamental, médio e superior em areas afins ao
programa (por ano)

Nome do Monitor/Instituicdo/Disciplina/Carga Horaria/Periodo

5.4. Monitoria por disciplina

5.5. Orientacdo de monografias (por monografia concluida)

6. Outras atividades de producdo intelectual

6.1. Prémios Recebidos
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Nome do Prémio/ Concedido por data do recebimento

6.2. Assessorias Prestadas

Instituicdo/Tipo/Periodo

6.3 Consultorias Prestadas

Instituicdo/Tipo/Periodo

6.4. Cursos ministrados (carga horaria igual ou superior a 4 horas)

Instituicdo/Local/Evento/Duracdo em hora/Periodo

6.5. Organizacdo de eventos

Instituicdo/Local/Evento/Duracdo em hora/Periodo

6.6. Organizacdo de cursos

Instituicdo/Local/Evento/Duracdo em hora/Periodo

6.7. Participacdo em Bancas
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ANEXO V )
REQUERIMENTO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

candidato),

Eu, (nome completo do
n° , Orgao Expedidor

n° , Numero de Identificacdo
n° , residente a Rua/Av./Praga

____,Apartamento , ha cidade de , Estado de

deste instrumento, requerer a isencdo de pagamento da taxa de inscrigdo para o Processo Seletivo para
Admissdo — Ano Letivo 2019 - ao corpo discente ao Programa de Pos-graduacdo em Gestdo e Economia da
Saude — Mestrado Profissional, considerando os requisitos e condi¢des estabelecidos no Edital de Selecéo.

Nestes termos, peco deferimento,

Recife,

Assinatura do candidato
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ANEXO VI: Formulério de Autodeclaracédo para selecdo por acdo afirmativa

AUTODECLARAGCAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE ACOES AFIRMATIVAS PARA A
POS-GRADUAGAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu, , CPF n° ,
portador(a) do RG no , declaro, para os devidos fins, atender ao Edital
no , do Programa de Pds-graduacdo em Economia da Universidade Federal de

Pernambuco, no que se refere a reserva de vagas para candidatos(as). Estou ciente de que, se for detectada
falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive aguela descrita na Portaria Normativa
do Ministério da Educacdo (MEC) no 18 de 11 de outubro de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre
implementacéo das reservas de vagas em Instituicdes Federais de Ensino de que tratam a Lei no 12.711, de 29
de agosto de 2012, e o0 Decreto no 7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a presta¢do de informagao
falsa pelo estudante, apurada posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e
a ampla defesa, ensejard o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das

sancdes penais”.

Recife, / /

Assinatura
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