INSTRUCAO NORMATIVA N° 1/2025 PPGEO UFPE

CONCESSAO DE BOLSAS INSTITUCIONAIS DO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM
GEOGRAFIA

A Comissédo de Bolsas do Programa de Pos-Graduacdo em Geografia (PPGEO) do Centro de Filosofia e
Ciéncias Humanas (CFCH) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no uso de suas atribuigdes
legais apresenta por meio desta Normativa Interna os critérios para concessdo e acompanhamento de
bolsas de gestdo institucional de mestrado e doutorado.

CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Esta Normativa Interna regulamenta a concessdo e acompanhamento de bolsas de gestdo
institucional nas modalidades mestrado e doutorado, com esteio nas seguintes informacdes, abaixo
delineadas, com validade até que seja revogado:

CONSIDERANDO a Portaria n° 133, de 10 de julho de 2023, que regulamenta o acimulo de bolsas de
mestrado, doutorado e pos-doutorado concedidas pela CAPES no Pais com atividade remunerada ou outros
rendimentos.

CONSIDERANDO a Portaria Conjunta CAPES/CNPq n° 1 de 15/07/2010 que dispde que para receber
complementacéo financeira ou atuar como docente, o bolsista deve obter autorizagéo, concedida por seu
orientador, devidamente informada a coordenacdo do curso ou programa de pos- graduacdo em que
estiver matriculado e registrado no Cadastro Discente da CAPES.

CONSIDERANDO a Portaria n°® 34/2006, da CAPES e respectivas alteracdes e a Portaria 34/2020.

CONSIDERANDO a Portaria n® 76/2010, da CAPES, e suas respectivas alteracdes de acordo com as
portarias da CAPES, n°. 84/2007, n° 102/2015 e n°® 227/2017, quando for o caso de bolsa do Programa de
Demanda Social.

CONSIDERANDO os termos das Portarias CAPES n°® 133/2023 e n° 187/2023.
CONSIDERANDO os termos da Portaria CNPqg N° 2.346, de 08 de agosto de 2025.
CONSIDERANDO os termos das Portarias 248/2011 e 206/2018 da CAPES.

CONSIDERANDO que o Regimento Interno do PPGEO/UFPE, estabelece ser de competéncia da
Comissdo de Bolsas propor ao colegiado os critérios de concessdo de bolsas, selecionar os bolsistas
segundo a oferta disponivel e supervisionar o seu desempenho, substituicdo e cancelamento de bolsas.

CONSIDERANDO a necessidade de estabelecer normas para a gestdo do processo de distribuicéo,
concessao, manutencéo e suspensao de bolsas de mestrado e doutorado dos Programas de Pds- Graduagao
Stricto Sensu vinculados a Universidade Federal de Pernambuco.

CONSIDERANDO a Instrugdo Normativa N° 03/2023 (CPPG/UFPE) de 03 de outubro de 2023.

CONSIDERANDO a Resolugdo N° 05/2022 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo da
Universidade Federal de Pernambuco (CEPE/UFPE), publicada no Boletim de Servico N° 29, de 15 de
fevereiro de 2022, com regras vigentes a partir de 01 de marco de 2022, resolve:



CAPITULO II
DA COMISSAO DE BOLSAS

Art. 2°. A concessdo e manutencgdo de bolsas aos discentes do PPGEO, niveis mestrado e doutorado, séo
de competéncia da Comissdo de Bolsas, constituida em sua composicdo minima por: a. Coordenador, na
qualidade de presidente; b. Docente do quadro permanente, eleito pelos pares; c. Representante discente
atual do doutorado.

Art. 3°. A composicdo da Comissdo de Bolsas deve ser definida pelo Colegiado do PPGEO em primeira
reunido ordinaria do Colegiado apds inicio de mandato de nova Coordenacdo e permanecera vigente até
encerramento de mandato de Coordenacéo.

Paragrafo unico. A Comissdo de Bolsas podera ser atualizada a qualquer tempo em caso de necessidade
de substituicdo de integrante.

Art. 4° Compete a Comissdo de Bolsas, entre outras atribuicdes: selecionar os bolsistas segundo a oferta
disponivel; supervisionar o desempenho dos contemplados, podendo propor substituicdo e cancelamento
de bolsistas nos termos das normas das agéncias de fomento; propor ao Colegiado os critérios de selecéo.

CAPITULO llI
DOS CRITERIOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS

Art 5° Como critério geral, as bolsas de gestdo interna concedidas pelas agéncias de fomento serdo
distribuidas entre os discentes que tenham requerido bolsa, de acordo com os seguintes dispositivos:

a) O total de bolsas (CAPES/CNPQ) sera distribuido em 2 grupos: (1) Ampla Concorréncia / (2) Politicas
Afirmativas (PA), sendo 50% do total para cada grupo.

b) Na inexisténcia de discentes para destinacdo do quantitativo de bolsas reservadas as politicas de acdes
afirmativas, havera a redistribuicdo das bolsas para discentes classificados em ampla concorréncia.

c) Para distribuicdo de bolsas no grupo, sera assegurada 30% de seu total para as condicdes (a) Estudante
Mae Solo; (b) CadUnico, sendo priorizado o discente que atender ao maior nimero de condicbes e
possuir maior media geral no resultado do processo seletivo de ingresso. Aplicados os critérios e
persistindo o empate, considerar-se-a a maior idade (dia/més/ano).

d) Para a concessao dos 70%, sera realizada a distribuicdo entre as Linhas de Pesquisa, respeitada a maior
média geral do processo seletivo de ingresso. Em caso de empates, considerar-se-a maior nota,
respectivamente, no (a) Curriculo; (b) Projeto; (c) ldade — dia/més/ano.

e) De modo a corrigir a assimetria de oferta por Linha de Pesquisa/Entrada, sera considerada para inicio
da rodada a Linha com menor demanda/oferta.

f) Na rodada em que a demanda for igual para ambas as linhas, serd considerada para inicio da
distribuicdo a Linha com maior media.

g) Em caso de requerente com vinculo remunerado havera destinacdo de bolsa se houver bolsa ociosa
apos a distribuicdo de bolsas aos requerentes sem vinculo remunerado, respeitando-se os critérios dos
dispositivos anteriores e apresentados comprovante de vinculo remunerado atualizado (ultimos 30 dias)
gue ndo exceda carga horaria total de 40h semanais, termo de acimulo de bolsa e anuéncia do orientador.

h) A falta de envio de documentacdo ou o desinteresse apresentado para submissdo de proposta ao edital
de bolsa Facepe implica em direcionamento de discente para posicao final em lista para recebimento de
bolsa, exceto se houver impedimento para submissao.

i) Discente em situagdo de trancamento de curso implica em impedimento ao recebimento de bolsa.



Art. 6°. Como critérios especificos, condiciona-se o cumprimento dos seguintes requisitos:

a) ter requerido bolsa ao PPGEO;

b) para discente-bolsista ou discente que ja recebeu bolsa em mesmo nivel de curso no PPGEO, ter
aprovagdo nas disciplinas cursadas e ndo obtido conceito “C” ou “D” ou “F” no intersticio anual de
avaliacdo (ultimos 12 meses);

c) para discente-bolsista ou discente que j& recebeu bolsa em mesmo nivel de curso no PPGEO, ter
coordenado ou ministrado evento cientifico ou ter publicacdo ou apresentacdo de trabalho académico, na
area de geografia ou em area correlata, no formato de livro, peridédico ou anais de eventos, no intersticio
anual de avaliagdo (Ultimos 12 meses).

Art. 7°. Com base nos critérios gerais e especificos, a Comissdo de Bolsas divulgara lista de discentes em
ordem de prioridade ao recebimento de bolsa, tendo a preferéncia sucessivamente: 1) discente de
mestrado em até 24 meses de curso e discente de doutorado em até 48 meses de curso; 2) discente de més
de matricula inicial anterior; 3) discente sem vinculo empregaticio.

Art. 8°. A concessao da bolsa devera ser de até 12 meses, com possibilidade de renovacdo até atingir a
duracdo maxima, de acordo com 0s instrumentos normativos da agéncia de fomento ou instrumentos de
concessao (via de regra, até 24 meses para mestrado e até 48 meses para doutorado). Respeitada previsao
normativa superior, é vedada a manutencao de bolsa em carater de prorrogacao de curso, exceto se houver
solicitacdo fundamentada pelo discente para o recebimento de bolsa em prorrogacdo de curso e situacdo
de oferta de bolsa excedente (sem discente em lista de espera). Finalizado o periodo de vigéncia da bolsa,
sera convocado discente em lista de espera no mesmo nivel de curso.

Paragrafo Unico. Em caso de mais 1 discente do mesmo nivel em carater de prorrogacéo de curso com
solicitagdo de bolsa, serdo considerados como critérios para definicéo de prioridade, na seguinte ordem: 1)
atendimento aos critérios geral e especificos. 2) auséncia de vinculo empregaticio. 3) menor quantitativo
de mensalidades recebidas de bolsa do PPGEO. 4) més de matricula inicial anterior. 5) maior coeficiente
de rendimento em histdrico de curso. 6) aprovacdo em exame de qualificacdo. 7) créditos integralizados.
8) maior idade.

Art. 9°. O ndo cumprimento dos critérios instituidos pelas agéncias de fomento e por esta normativa
interna implicard em impedimento & concesséo de bolsa.

CAPITULO IV
DO ACOMPANHAMENTO E RENOVACAO DE BOLSISTAS

Art. 10. Todos discentes-bolsistas em situacdo de renovacdo de bolsa deverdo apresentar, anualmente,
relatério de atividades, em formulario proprio acompanhado do parecer do orientador.

8 1° A secretaria do PPGEO divulgara o formulério aos discentes-bolsistas e fara encaminhamento dos
relatorios a Comissao de Bolsas devidamente preenchidos e assinados pelo discente e pelo orientador.

8§ 2° Fica estabelecida a seguinte data-limite para entrega do formulério e do parecer do orientador
acompanhados dos documentos que comprovem o desempenho académico: 10 (dez) de fevereiro.

8§ 3° Cabe ao orientador o acompanhamento das atividades do discente-bolsista e este devera anexar ao
relatorio de atividades parecer recomendando ou nédo pela manutencédo da bolsa.

Art. 11. A Comissdo de Bolsas levard em consideracéo para manutencdo da bolsa:

a) aprovacdo do discente-bolsista nas disciplinas cursadas ¢ ndo obtido conceito “C” ou “D” ou “F” no
intersticio anual de avaliacdo (Gltimos 12 meses);

b) discente-bolsista ter pelo menos uma publicacdo ou apresentacdo de trabalho académico, na area de
geografia ou em area correlata, no formato de livro, periédico ou trabalho completo em anais de eventos,
no intersticio anual de avaliacdo (ultimos 12 meses);



c) entrega do relatério de atividades com parecer favoravel do orientador e comprovagdes do
desempenho académico por meio de cOpias dos trabalhos e certificados.

Paragrafo Unico. A reprovacdo do relatdrio de atividades pela Comissdo de Bolsas ou a interrupcio de
curso por situacdo de trancamento implicara na perda da bolsa e saida da lista de discentes- bolsistas. O
reposicionamento para o final de lista de espera fica condicionado & manifestacdo de interesse por parte
do discente para o recebimento de bolsa em caso de nova disponibilidade.

Art. 12. Discente em situacdo de parto durante o periodo de vigéncia da respectiva bolsa podera usufruir
de prazo adicional de bolsa, conforme regulamento da agéncia de fomento, desde que esteja com
matricula vigente durante todo periodo de recebimento de bolsa e apresente 0s documentos
comprobatdrios da gestacdo e da certiddo de nascimento em até 30 dias apds a realizacdo do parto. O
intersticio anual de avaliacdo na época do parto se ampliara a 16 meses e a data-limite para entrega do
formulario e do parecer do orientador acompanhados dos documentos que comprovem o desempenho
académico sera 10 (dez) de junho.

Art. 13. Discente que adquirir vinculo empregaticio apds a concessao de bolsa devera apresentar no més
de inicio do vinculo comprovante de vinculo empregaticio atualizado (Gltimos trinta dias) que ndo exceda
uma carga horéria total de até 40h semanais, termo de acumulo de bolsa e anuéncia do orientador.

Art. 14. Discente-bolsista, nivel doutorado, conforme a respectiva agéncia de fomento e a Resolucéo n°
26/2020 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE UFPE), devera realizar estagio de docéncia
ou requerer sua dispensa desde que comprove docéncia no ensino superior, por no minimo 2 semestres,
em disciplinas compativeis com a area de pesquisa do curso.

Art. 15. A Comissdo de Bolsas podera, a qualquer tempo, proceder ao cancelamento de bolsa por
descumprimento de dispositivo desta normativa ou de regulamento da agéncia de fomento, tendo esta a
competéncia para aplicacdo de possiveis sancGes.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 16. Os casos omissos desta Normativa Interna seréo resolvidos pela Comissédo de Bolsas.

Art. 17. Esta Instrucdo Normativa revoga a Instrucdo Normativa N° 1/2024 PPGEO UFPE e entra em vigor a
partir da data de sua homologacéo em reunido do Colegiado do PPGEO.

Aprovada pelo Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Geografia em reunido ordinaria
realizada em 13 de outubro de 2025.



