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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD

RESOLUCAO N° 02/2019
EMENTA: Aprova o Regimento Interno do Conselho de
Administragcdo - CONSAD da Universidade Federal

de Pernambuco, gue com ela é publicado.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD da Universidade Federal de Pernambuco, no uso das
atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo Art. 20, Inciso XIl1, do Estatuto da Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Administracdo (CONSAD) da Universidade Federal de
Pernambuco, de acordo com a redacgéo anexa.

APROVADA NA 22 (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAQAO
(CONSAD) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 1° DE JULHO
DE 20109.
Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

- Reitor —

REGIMENTO INTERNO

DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD)
- UFPE -
SUMARIO
CAPITULO | DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO II DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD
Secéo | Da Presidéncia do CONSAD
Secao Il Do Plenario do CONSAD
CAPITULO III DO FUNCIONAMENTO DO CONSAD
Secao | Da Distribuigdo e Analise dos Processos, Recursos e Matérias
Secéo 11 Das Reunides
Subsecéo | Do Quoérum e do Inicio dos Trabalhos
Subsecéo I Do Pedido de Vista
Subsecdo Il Do Regime de Urgéncia

Subsec@o IV Da sustentacéo oral
Subsecéo V Da Votacéo
Subsecéo VI Do Encerramento da Sessao

CAPITULO IV DA PERDA DE MANDATO
CAPITULOV DAS CAMARAS DO CONSAD
Secéo | Da Camara de Planejamento, Or¢camento e Financas
Secéo 11 Da Camara de Gestéo de Pessoas
Secéo 11 Da Céamara de Gestao Patrimonial
CAPITULO VI DAS DISPOSICOES TRANSITORIA, GERAL E FINAL
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
Art. 1° Este Regimento dispde sobre a competéncia, a composicdo e o funcionamento do Conselho de
Administracdo (CONSAD), em conformidade com o disciplinado pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da
Universidade.
Art. 2° O CONSAD ¢ a instancia da Universidade responsavel pela jurisdicdo superior da gestdo
administrativa, financeira e patrimonial.
CAPITULO II
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
Art. 3° O CONSAD é constituido dos seguintes membros:
I - Reitor, como presidente;
I1-  Vice-Reitor;
I1l1-  proé-reitores;
IV -  diretores e vice-diretores dos Campi do interior;
V - diretores e vice-diretores de Centros Académicos;

VI-  seis representantes dos técnicos administrativos em educacdo com assento no Conselho
Universitario;
VIl - seis estudantes representantes dos Centros Académicos com assento no Conselho Universitario;
VIl - um representante das chefias ou coordenacgdes das unidades académicas de cada Centro Académico;

IX-  diretor do Colégio de Aplicacdo;
X - diretor do Hospital das Clinicas;
Xl - ouvidor-geral, com direito a voz, sem voto.
Art. 4° O Conselho de Administragéo sera estruturado em trés Camaras:
I - Cémara de Planejamento, Or¢amento e Financas;
Il - Cémara de Gestdo de Pessoas;
111 -  Cémara de Gestdo Patrimonial.
Paragrafo Unico. Os docentes ocupardo, no minimo, setenta por cento dos assentos no CONSAD,
inclusive de suas Camaras.
Art. 5° Ao Conselho de Administragdo compete:
I - resolver sobre a aceitacdo de legados e donativos com encargos e deliberar sobre a administracéo
do patriménio da universidade;
Il - autorizar acordos entre a universidade e instituicGes ou organizagdes publicas ou privadas ou, ainda,
organizac¢es ndo governamentais, no &mbito de sua competéncia;
I11-  opinar, quanto aos aspectos financeiros, sobre a criacdo e funcionamento de cursos propostos pelo
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo;
IV - decidir como instancia maxima, em matéria de sua competéncia, os recursos que lhe forem
interpostos de atos dos 6rgdos colegiados dos Centros Académicos;
V-  aprovar a proposta orgamentaria e, em conjunto com o Conselho Fiscal, o orcamento da
universidade;

VI-  aprovar os programas e orgcamentos plurianuais e anuais da Universidade, por meio de resolucGes
aprovadas por maioria absoluta de seus membros;
VIl -  autorizar a aquisicdo, locacdo e a permuta de bens imoveis pela Universidade, ouvido o Conselho
Fiscal,
VIII - aprovar a alienacdo de bens moveis por maioria de dois tercos da totalidade de seus membros,

ouvido o Conselho Fiscal;

IX-  fixar taxas de servi¢os, emolumentos, contribuicGes e multas;

X - deliberar sobre outras matérias que lhe sejam atribuidas no estatuto, no regimento geral ou pelo
Conselho de Universitario;

X1 - instituir medalhas e titulos honorificos para servidores da Universidade que se destacaram pelo
exercicio profissional ou por atividades de gestdo;
XII - aprovar a politica de gestdo de pessoas e qualidade de vida:
XIIl -  aprovar a politica de comunicacéo, informacao e tecnologia da informacéo;

XIV - aprovar a politica de seguranga;
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XV - aprovar o seu préprio Regimento e os Regimentos do Conselho Fiscal, da Reitoria, dos Centros
Académicos e dos Orgdos Suplementares.
Secéo |
Da Presidéncia do CONSAD

Art. 6° O CONSAD sera presidido pelo Reitor e na sua falta ou impedimento, sucessivamente, pelo Vice-
Reitor e pelo decano.

8 1° O decano é o membro docente ocupante do cargo e classe mais elevada, com maior tempo de assento
no colegiado ou, em igualdade de condicGes, aquele de idade mais elevada.

8 2° Na ocasido em que o decano assumir a Presidéncia do Conselho, o seu suplente ou substituto legal
assumira a sua representacao no colegiado.

8 3° Na hipotese de impossibilidade ou recusa do decano em assumir a atribui¢do conferida neste artigo,
sera observada a sequéncia decrescente de classe mais elevada e de antiguidade no colegiado para a escolha do
substituto.

Art. 7° Compete ao Presidente do CONSAD:

I - convocar as sessdes do CONSAD;
Il - presidir as sessdes do Conselho, abrindo-as, encerrando-as e suspendendo-as, quando for o caso;
111 - decidir sobre a pauta das sessdes;
IV- fixar o dia das sessGes ordinarias, conforme calendario que sera anualmente apresentado ao
Conselho;
V - resolver as questdes de ordem;
VI -  além do voto singular, exercer o voto de qualidade;
VIl -  anunciar a ordem do dia, submetendo as proposic¢Ges a discusséo e votagdo, bem como o resultado
de votacao;
VIl - submeter as atas das sessdes a homologacdo do plenério;
IX-  designar ComissGes Especiais;
X - determinar a realizagdo de estudos a serem apresentados no plenério;

X1l - baixar atos e resolucdes referentes as deliberagdes do Conselho;
XII - convocar sessfes extraordinarias, sempre com indicacdo do motivo;
XIIl - conceder a palavra aos conselheiros;

XIV - comunicar informacGes de interesse da Universidade;
XV - rejeitar liminarmente as proposigdes contrarias ao Estatuto e ao Regimento Geral;
XVI-  exercer outras atribui¢ches estabelecidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade ou
delegadas pelo CONSUNI.
Art. 8° O Presidente poderd vetar decisdo do CONSAD, conforme o disposto no art. 34 do Estatuto da
Universidade.
§ 1° Nos casos de veto, parcial ou total, de decisdo do CONSAD, o Presidente devera convocar o plenario
para, em sessdo extraordinaria a se realizar no prazo maximo de trinta dias, dar conhecimento das raz6es do veto.
§ 2° Para apreciacdo do veto, 0 CONSAD deliberara a vista das razGes apresentadas por escrito e
distribuidas previamente aos seus membros.
8§ 3° Para a rejeicdo do veto é necessario o voto contréario da maioria simples dos membros do CONSAD.
Art. 9° O Presidente podera:
I - decidir quando prejudicado o pedido ou quando o recurso houver perdido o objeto;
Il - despachar o assunto, antes da distribuicdo para o plenario ou membro relator do CONSAD, para
analise prévia da unidade juridica;
Art. 10 O Presidente deve cumprir e fazer cumprir as decisdes e resolu¢ées do CONSAD.
Secéo 11
Do Plenario do CONSAD
Art. 11 O plenéario do CONSAD ¢ constituido pela reunido de seus membros, convocado na forma
disciplinada neste regimento.
Art. 12 Compete ao Plenario do CONSAD:
I - deliberar sobre os assuntos da competéncia do Conselho;
Il - decidir sobre urgéncia, incidentes de discusséo e votacdo de matéria constante da pauta da reunido;
I11 - decidir sobre a homologacédo das decisfes tomadas ad referendum pelo Presidente;
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IV -  deliberar sobre outras proposi¢fes de sua competéncia, que lhe sejam submetidas pelo Presidente
ou pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo ou pelo Conselho Universitario.

Art. 13 Nenhum membro do Conselho podera votar sobre questdes relacionadas com 0s seus interesses
particulares ou com os de seu cbnjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau.

CAPITULO III
DO FUNCIONAMENTO DO CONSAD
Secéo |
Da Distribuicéo e Analise dos Processos, Recursos e Matérias

Art. 14 A distribuicdo de processos, recursos e matérias para a relatoria por membro do CONSAD é
atribuicdo do Presidente ou, quando da sua auséncia ou afastamento, do Vice-Presidente, que poderdo delegar
para o Assistente dos Orgéos Deliberativos Superiores.

Paragrafo Gnico. E vedada a distribuigio e analise de processos, recursos e matérias para:

I - apresidéncia do CONSAD;
Il1- amembro que se declare suspeito ou impedido ou que alegue sobrecarga de processos, recursos e
matérias sob a sua relatoria;
I11-  amembro gque se encontre em gozo de licenca ou afastamento por mais de trinta dias;
IV -  arepresentante estudantil.
Art. 15 A distribuicdo de processos, recursos ou matérias rege-se pelos seguintes principios:
I - impessoalidade;
Il - carater aleatorio;
111 - equilibrio na distribuicdo da carga de trabalho.

8§ 1° A distribuicdo sera destinada prioritariamente aos conselheiros titulares.

8§ 2° Na hipotese de impedimento, suspeigdo ou sobrecarga alegada por conselheiro, serd designado novo
relator para o assunto.

Art. 16 O relator do processo tera até trinta dias para emitir parecer, contados da data do recebimento do
expediente, podendo o prazo ser prorrogado por mais trinta dias, mediante requerimento fundamentado.

§ 1° Na hip6tese de o relator considerar que ndo tera disponibilidade para atender o prazo mencionado no
caput, devera devolver o processo, com a demonstragéo da sobrecarga de trabalho, para nova distribuicao.

8§ 2° O relator podera pedir informagdes, juntada de documentos ou parecer prévio da Procuradoria Federal
para esclarecimentos e embasamento do seu parecer.

8§ 3° O parecer deve ser conclusivo sobre a matéria.

8 4° Em caso de descumprimento injustificado do prazo previsto no caput, a Presidéncia podera determinar
a apuracdo da conduta do servidor, requisitando a devolucao do processo para designacdo de novo relator.

Art. 17 Apds a emissdo do parecer pelo relator, o processo serd devolvido a Secretaria dos Orgdos
Deliberativos Superiores, que o incluird em pauta da reunido do CONSAD.

Secéo 11
Das Reunifes

Art. 18 O CONSAD reunir-se-4 ordinariamente, a cada bimestre e, extraordinariamente, quando
convocado por seu Presidente ou pela maioria simples dos seus membros.

Paragrafo Unico As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de setenta e duas horas, salvo
em caso de urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para vinte e quatro horas, restringindo-se a ordem do
dia ao assunto que motivou a convocagao.

Art. 19 As reunibes ordinarias e extraordinarias do CONSAD serdo privativas para 0s seus membros e
para os convidados da Presidéncia ou do plenério.

Paragrafo Gnico As reunides do CONSAD poderdo comparecer, a convite do Presidente ou do plenério,
assessores, pro-reitores, especialistas (mesmo estranhos & Universidade), docentes, discentes ou membros do
corpo técnico-administrativo, para fins de assessoramento ou para prestar esclarecimentos sobre assuntos que Ihes
forem pertinentes.

Art. 20 A reunido do CONSAD sera presencial e, excepcionalmente, virtual, com votacdo por meio
eletronico.

8 1° As reuniBes virtuais serdo destinadas a assuntos de menor complexidade e se realizardo mediante
mensagem encaminhada para o enderego eletronico dos conselheiros, com a questdo a ser decidida e o
encaminhamento da Presidéncia.
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8 2° A votagéo ocorrera mediante mensagens encaminhadas pelos Conselheiros, enderecadas ao Assistente
dos Orgéos Deliberativos Superiores, com copia para os demais votantes.

§ 3° As mensagens de que trata o paragrafo anterior serdo enviadas no prazo de cinco dias Uteis, contado
do dia seguinte ao envio da mensagem de encaminhamento da Presidéncia.

8 4° Constardo da ata da reunido virtual o resumo das mensagens recebidas e o resultado da votagao.

§ 5° Fica vedada a realizacdo de reunido virtual quando a deliberag&o exigir quérum qualificado.

Art. 21 As reunifes extraordinarias serdo convocadas quando houver assunto urgente a tratar.

8 1° A razdo da urgéncia serd indicada no aviso de convocagao para a reunido.

§ 2° A convocacao de sessao extraordinaria pela maioria simples dos membros do CONSAD seré requerida
ao Reitor.

§ 3° Caso o0 Reitor ndo determine a convocagdo do CONSAD apds cinco dias Gteis da apresentacdo do
requerimento, os interessados poderdo subscrever o aviso de convocagao.

8 4° No requerimento deve constar a matéria a ser tratada e os motivos que fundamentaram a convocagao
extraordinaria.

Art. 22 As decisdes ad referendum tomadas pelo Presidente terdo prioridade na organizacdo da ordem do
dia das reunifes subsequentes a data em que foram exaradas.

Paragrafo anico A ndo homologacdo da decisdo ad referendum acarretara a sua nulidade e ineficécia,
desde o inicio de sua vigéncia.

Subsecéo |
Do Quérum e do Inicio dos Trabalhos

Art. 23 Para o estabelecimento do quérum das reunides, serdo deduzidos da contagem os conselheiros em
gozo de licenga ou afastamento e as auséncias justificadas.

Paragrafo Unico Ao ndo completar o quérum apds decorridos 30 (trinta) minutos da hora fixada para o
inicio da reunido, sera lavrado termo de encerramento da sessao, com a men¢do nominal dos membros que nao
justificaram sua auséncia, para fins de desconto em folha, nos termos do 8§ 8° do art. 7° do Regimento Geral da
Universidade.

Art. 24 Completado o quérum, a presidéncia declarard aberta a sessdo e dara inicio a discusséo e votacdo
da ordem do dia.

Art. 25 O Presidente podera autorizar, em carater extraordinario, a deliberacdo de processo ou matéria ndo
incluida na convocagdo da reunido do CONSAD, nos termos do § 2° do art. 6° do Regimento Geral da UFPE,
exceto quando da deliberacdo das seguintes matérias:

I - resolugdes e demais atos normativos;
Il - matérias que, pela complexidade ou nivel de polémica envolvidos, demandam conhecimento prévio
dos membros do CONSAD.
Subsecéo 11
Do Pedido de Vista

Art. 26 Quando da discussdo de matéria ou processo constante da pauta da reunido, qualquer membro do
CONSAD podera pedir vista, para melhor fundamentar a sua decisao.

§ 1° Antes da concessdo da vista a Presidéncia consultara se algum outro membro presente a reunido deseja
fazer o mesmo pedido.

§ 2° Concedido o pedido de vista, o conselheiro terd o prazo de até trinta dias, prorrogavel por igual
periodo a critério do Presidente do conselho, apds o qual a matéria ou processo devera ser incluida na pauta da
reunido subsequente.

§ 3° No caso de concessdo de vista de uma mesma matéria ou processo a dois ou mais conselheiros, o
prazo para emissdo do voto sera dividido entre eles, quando ndo for possivel a extragao de cdpia ou, por outra via,
0 acesso simultaneo aos autos.

§ 4° A concessao da vista sera dada na ordem em que foi requerida a mesa, observado o prazo previsto no
paragrafo anterior.

8 5° Se 0 processo ndo for devolvido tempestivamente, o Presidente o requisitara para julgamento na
reunido subsequente.

§ 6° Ndo sera concedido pedido de vista apds o encerramento da fase de discussdo e colocacdo da matéria
ou do processo em votacao.

Art. 27 Quando da votacdo do processo, 0 parecer do relator terd precedéncia ao voto emitido pelo
conselheiro que pediu vista.
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Paragrafo unico N&o sendo aprovado o parecer do relator, os encaminhamentos proferidos a partir dos
pedidos de vista serdo colocados em votacdo, observando-se a precedéncia pela ordem em que foi requerida a
mesa.

Subsecéo 111
Do Regime de Urgéncia

Art. 28 Na hipotese de a matéria ou processo envolver assunto que demande prioridade na sua deliberacao,
o Presidente ou qualquer conselheiro podera solicitar regime de urgéncia para a sua apreciacéo pelo Plenario.

8 1° O regime de urgéncia sera indicado no aviso de convocagao para a reunido, salvo se o fato motivador
da urgéncia tiver ocorrido posteriormente ou se a relevancia do assunto o exigir, caso em que, na abertura dos
trabalhos, tal regime sera declarado pela presidéncia e votado pelo colegiado.

8§ 2° Aprovado o regime de urgéncia pela maioria simples dos membros presentes, 0 processo ou a matéria
a ele vinculado ndo sera objeto de pedido de vistas, a ndo ser para exame da documentacdo do assunto da ordem
do dia no decorrer da propria reunido, no prazo de até sessenta minutos, durante os quais a discussdo do item
ficara suspensa.

§ 3° O parecer escrito do membro relator ou da comissdo designada para a matéria ou processo em regime
de urgéncia poderéa ser substituido por exposi¢do verbal, posteriormente reduzida a termo.

Subsecéo IV
Da Sustentacéo Oral

Art. 29 Na hipdtese de apreciacdo de processo ou recurso administrativo pelo CONSAD, sera permitida a
parte interessada ou a advogado legalmente constituido a apresentacdo ao plenario de defesa oral ou
esclarecimentos adicionais sobre o assunto.

§ 1° O pedido de sustentagio oral devera ser formalizado junto & Secretaria dos Orgdos Deliberativos
Superiores.

§ 2° A sustentacdo oral sera de quinze minutos, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, a
critério da presidéncia do CONSAD.

8 3° Apos a apresentacdo da defesa oral, € vedada a permanéncia do interessado e/ou advogado durante o
processo de discusséo e votagdo pelos membros do CONSAD.

Subsecéo V
Da Votacéo

Art. 30 Os assuntos da pauta serdo submetidos a votacao do colegiado.

8§ 1° Serdo consideradas aprovadas as propostas ou pareceres que obtiverem aprovacdo da maioria simples
de votos dos presentes, salvo se houver disposicdo diversa no Estatuto, no Regimento Geral ou neste Regimento.

§ 2° A votacdo serd simbolica, nominal ou secreta, adotando-se como regra geral a primeira forma, exceto
quando a presidéncia ou o colegiado determinar a forma de votac&do a ser adotada para determinado assunto.

8§ 3° Caso a reunido seja realizada em ambiente virtual, a votacao sera por meio eletronico.

§ 4° O membro do colegiado tera direito a apenas um voto nas deliberagdes, sempre exercido pessoalmente
0u por escrito.

§ 5° O membro do colegiado é impedido de votar em assunto de seu interesse pessoal ou de seu conjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau.

8 6° O parecer emitido por membro do colegiado ou comissdo designada para esse fim tera precedéncia na
votacao.

§ 7° Podera ser votado em bloco assunto que envolver varios itens, sem prejuizo de apresentacdo e
discussdo de destaque.

Art. 31 Fica facultado ao conselheiro apresentar antecipadamente seu voto ao Conselho sobre matéria a ser
deliberada, mediante justificativa.

Subsecéo VI
Do Encerramento da Sesséo

Art. 32 Concluida a discussdo e a votacdo da ordem do dia, o presidente declarard o encerramento da
sessdo, a qual serd registrada em ata e devera ser submetida & aprovacdo em sesséo posterior.

§ 1° Na ata aprovada deverdo constar as assinaturas do presidente e do secretario e a copia da respectiva
lista de presenca da reunido, devidamente assinada pelos demais membros.

8§ 2° Ap0s aprovada, a ata tera carater pablico e sera disponibilizada quando solicitado.

8 3° Em casos especiais, serdo facultadas ao CONSAD a aprovagdo e a assinatura da ata na mesma sessao.

§ 4° A retificacdo de ata sera registrada na ata da reunido subsequente a que a alteracdo foi solicitada.
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CAPITULO IV
DA PERDA DE MANDATO

Art. 33 Perderd o mandato o0 membro do CONSAD que:

I - faltar injustificadamente a trés reunides consecutivas ou a cinco intercaladas do colegiado, salvo na
hipotese prevista no § 3° do art. 7° do Regimento Geral da Universidade ou quando exercer cargo
eletivo de gestéo;

Il - deixar de pertencer ao segmento ou ao érgdo representado;

I11 -  obtiver afastamento ou licenca por periodo igual ou superior a cento e oitenta dias corridos;

IV -  obtiver afastamento ou licenga por periodo que ultrapasse a data do término do mandato, qualquer
gue seja sua duracao;

V - sendo servidor, sofrer san¢do disciplinar de suspensdo, ressalvada a interposicéo de recurso dotado

de efeito suspensivo;

VI -  sendo discente, por qualquer motivo obtiver trancamento de matricula ou sofrer san¢do disciplinar
de suspensdo por prazo igual ou superior a noventa dias, ressalvada a interposi¢cdo de recurso
dotado de efeito suspensivo.

8 1° No caso de perda do mandato do titular, o suplente assumira a representacao até o término do mandato
daquele.

§ 2° No caso de vacancia da supléncia, sera realizada a escolha do substituto para cumprimento de novo
mandato.

CAPITULO V
DAS CAMARAS DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

Art. 34 O Conselho de Administracéo deliberara ao nivel do Pleno e das Camaras.

Art. 35 As camaras sdo 6rgdos deliberativos e consultivos em matérias de suas competéncias, além das
previstas neste Regimento.

8§ 1° Das decisbes das cAmaras cabera recurso ordinario ao pleno do conselho.

8 2° Sempre que a matéria sob apreciacdo venha a exigi-lo, as Camaras do Conselho de Administragdo
poderdo funcionar conjuntamente.

Art. 36 O mandato dos membros das Camaras sera de dois anos, permitidas duas reconducdes.

8 1° Os representantes dos campi, dos centros académicos e do corpo técnico serdo escolhidos em
escrutinios secretos, onde cada membro do plenario votard em um (nico nome para cada representacao.

8§ 2° Serdo considerados representantes titulares os candidatos mais votados, em quantidade idéntica a de
vagas para cada representagdo e, como suplentes, aqueles que obtiveram os melhores resultados subsequentes, em
idéntica quantidade.

8§ 3° Na hipotese de ndo se obter o total de indicagdes para cada representacdo em um Unico escrutinio,
serdo realizadas sucessivas votagGes até o preenchimento das vagas restantes, considerando-se apenas 0s nomes
dos membros que ndo foram escolhidos no escrutinio anterior.

8 4° Nas representacfes dos membros das Camaras, devera haver pelo menos um membro dos campi do
interior.

Secéo |
Da Céamara de Planejamento, Or¢amento e Finangas

Art. 37 A Camara de Planejamento, Orgamento e Financas é integrada pelo:

I - Pro-reitor da area de Planejamento, Orcamento e Financgas, como Presidente;

Il - trés representantes dos diretores ou vice-diretores dos Campi e/ou Centros Académicos no

Conselho Administracao;

Il - trés representantes das chefias ou coordenacdes dos Centros Académicos no Conselho de
Administracéo;

IV - um representante dos técnico-administrativos no Conselho de Administracao.

Art. 38 A Camara de Planejamento, Or¢amento e Financas tem por atribuigdes:

I - emitir parecer sobre os Planos Estratégico, de Desenvolvimento Institucional e de Acéo
Institucional, submetendo-os a homologacao dos 6rgaos de deliberacdo superior competentes;

Il - emitir parecer sobre a aceitacdo de legados e donativos com encargos;

I11-  emitir parecer, quanto aos aspectos financeiros, sobre a criacdo e funcionamento de cursos
propostos pelo Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensao;

IV - emitir parecer sobre a aquisicdo, alienacdo e a permuta de bens imdveis pela Universidade;
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V- fixar taxas de servi¢os, emolumentos, contribuices e multas;
VI-  exercer as demais atribuicdes conferidas em resolu¢cbes ou no regimento do Conselho de
Administracao.
Secéo Il
Da Cémara de Gestéo de Pessoas
Art. 39 Compdem a Camara de Gest&o de Pessoas 0s seguintes membros:
I - Prd-reitor da area de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida, como Presidente;
Il - trés representantes dos diretores ou vice-diretores dos campi e/ou dos Centros Académicos no
CONSAD;
I11-  trés representantes das chefias ou coordenacdes dos Centros Académicos no Conselho de
Administracao;
IV - um representante dos técnico-administrativos no CONSAD.
Art. 40 Compete a Camara de Gestdo de Pessoas:
I - aprovar as diretrizes e a¢Oes inerentes ao desenvolvimento a gestdo de pessoas;
Il - aprovar o plano anual de capacitacdo dos servidores técnico-administrativos da Universidade,
elaborado pela area de gestao de pessoas;
111 - propor diretrizes e normas na area de gestdo de pessoas e qualidade de vida para aprovagdo do
Conselho de Administracéo;
IV - propor modelo de dimensionamento e alocagdo do pessoal técnico-administrativo da Universidade
para aprovagdo do Conselho de Administragéo;
V - aprovar diretrizes e acdes na area de gestdo por competéncia;

VI-  aprovar a remocdo e redistribuicdo de técnico-administrativo, ap6s pronunciamento da &rea de
gestdo de pessoas e demais instancias;
VIl - exercer as demais atribuicGes conferidas em resolugdes.
Secéao 111

Da Céamara de Gestédo Patrimonial
Art. 41 A Camara de Gestdo Patrimonial sera constituida pelos seguintes membros:
| - Pro-reitor da area de Gestdo Administrativa, como Presidente;
Il- trés representantes dos diretores ou vice-diretores dos Centros Académicos no Conselho
Administracéo;
111 -  trés representantes das chefias ou coordenagdes dos Centros Académicos no Conselho de
Administracao;
IV - um representante do setor responsavel pelos bens moveis;
V- um representante do setor responsavel pelos bens imoveis.
Art. 42 Compete a Camara de Gestdo Patrimonial:
I - aprovar as diretrizes e acOes inerentes a gestdo de bens moveis e imdveis da Universidade,
propostas pela pré-reitoria competente;
Il - propor ao Conselho de Administracdo a regulamentacdo do planejamento, orientacdo, fiscalizacdo,
acompanhamento e execuc¢do das atividades de gestdo patrimonial;
II1-  exercer as demais atribui¢des conferidas em resolugbes ou no regimento do Conselho de
Administracao.
CAPITULO VI
DAS DISPOSICOES TRANSITORIA, GERAL E FINAL
Art. 43 O relacionamento interno entre os membros do CONSAD e destes com 0s demais 06rgdos
componentes da estrutura de governanca da UFPE devera pautar-se pelos padroes do Cédigo de Etica da UFPE e
do servidor publico.
Art. 44 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo Reitor, ad referendum do CONSAD, e
posteriormente submetidos ao plenario.
Art. 45 Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de Administracdo,
ficando revogadas as disposi¢Oes contrarias.

APROVADO NA 22 (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO (CONSAD) DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 1° DE JULHO DE 2019.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (059 ESPECIAL): 01 - 35 05 DE JULHO DE 2019. 8



UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD

RESOLUCAO N° 03/2019

EMENTA: Aprova o Regimento Interno do Conselho Fiscal
(CONFIS) da  Universidade  Federal de
Pernambuco, que com ela é publicado.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD da Universidade Federal de Pernambuco, no uso das
atribuicdes que Ihe sdo conferidas pelo Art. 20, Inciso XIII, do Estatuto da Universidade,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Conselho Fiscal (CONFIS) da Universidade Federal de
Pernambuco, de acordo com a redagéo anexa.

APROVADA NA 22 (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAC;AO
(CONSAD) DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 1° DE JULHO
DE 2019.
Presidente: ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

- Reitor —

REGIMENTO INTERNO

DO
CONSELHO FISCAL (CONFIS)
- UFPE -
SUMARIO
CAPITULO | DAS DISPOSICOES PRELIMINARES
CAPITULO II DO CONSELHO FISCAL - CONFIS
Secao | Da Presidéncia do CONFIS
Secao Il Do Plenario do CONFIS
CAPITULO III DO FUNCIONAMENTO DO CONFIS
Secao | Da Distribuicdo e Analise dos Processos, Recursos e Matérias
Secao Il Das Reunides
Subsecao | Do Quoérum e do Inicio dos Trabalhos
Subsecéo 11 Do Pedido de Vista
Subsecéo 111 Do Regime de Urgéncia
Subsec@o IV Da sustentacéo oral
Subsecdo V Da Votacéo
Subsecéo VI Do Encerramento da Sessao
CAPITULO IV DA PERDA DE MANDATO
CAPITULO VI DAS DISPOSICOES TRANSITORIA, GERAL E FINAL
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CAPITULO |
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento dispde sobre a competéncia, a composic¢éo e o funcionamento do Conselho Fiscal
(CONFIS), em conformidade com o disciplinado pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade.

Art. 2° O Conselho Fiscal é o 6rgédo de fiscalizacdo econémico-financeira da UFPE.

CAPITULO II
DO CONSELHO FISCAL
Art. 3° O Conselho Fiscal (CONFIS) é constituido dos seguintes membros:
I - sete representantes docentes do CONSUNI;
Il - um representante dos técnicos administrativos em educagdo com assento no CONSUNI;
I11-  um representante dos estudantes com assento no CONSUNI;
IV - um representante da comunidade externa no Conselho Social.

8 1° Os membros do Conselho e seus respectivos suplentes, mencionados nos incisos | e 11, serdo indicados
dentre os representantes do Conselho Universitéario, para um mandato de quatro anos, vedada a recondugéo.

8 2° O representante e respectivo suplente mencionado no inciso Il serdo escolhidos dentre e pelos
representantes do segmento estudantil no Conselho Universitario, para um mandato de dois anos, permitida uma
reconducéo.

8§ 3° A representagdo, com os respectivos suplentes, referida no inciso 1V seré eleita pelos seus pares, para
um mandato de dois anos.

8 4° Nas auséncias e impedimentos dos titulares os mesmos serdo representados pelos seus substitutos
legais.

Art. 4° O Conselho Fiscal sera instalado em reunido convocada pelo Reitor, com o objetivo de realizar a
eleicdo do presidente e vice-presidente do colegiado, escolhidos pelos seus membros.

Art. 5° Ao Conselho Fiscal compete:

I - acompanhar e fiscalizar a execucdo orcamentaria;
Il - aprovar a prestacdo de contas anual do Reitor, da gestdo dos Centros Académicos e de Orgéos
Suplementares;
111 - aprovar, em conjunto com o Conselho de Administracdo, 0 orgcamento e 0 or¢camento-programa da
Universidade;
IV - julgar as contas do Diretério Central dos Estudantes relativas a empréstimos, financiamentos e
transferéncias orgcamentarias, concedidos pela Universidade.
V - pronunciar-se sobre:
a) prestacdo de garantias para realizagdo de operacdes de crédito;
b) a aquisicdo, locagdo, gravagdo, permuta e alienacdo de bens imdveis pela instituicdo, bem como
sobre a aceitacdo de subvencdes, doacdes e legados;
c) alienacdo de bens mdveis por maioria de dois ter¢os da totalidade de seus membros.
Secéo |
Da Presidéncia do CONFIS

Art. 6° O presidente e o vice-presidente do Conselho Fiscal serdo eleitos por seus pares, entre 0s membros
a que se refere o inciso I, do artigo 3°.

§ 1° O mandato do presidente e do vice-presidente sera de dois anos, podendo ser reconduzido por idéntico
periodo.

§ 2° O mandato do presidente e do vice-presidente terminara, obrigatoriamente e 0 que ocorrer primeiro, no
dia em que expirar 0s respectivos mandatos junto ao Conselho Universitario ou o periodo do mandato referido no
parégrafo anterior.

Art. 7° O presidente do Conselho seré substituido pelo vice-presidente nas suas faltas ou impedimentos e
sucessivamente pelo decano.

§ 1° O decano ¢ o membro docente ocupante do cargo e classe mais elevada, com maior tempo de assento
no colegiado ou, em igualdade de condi¢®es, aquele de idade mais elevada.

8 2° Na ocasido em que o decano assumir a presidéncia do Conselho, o seu suplente ou substituto legal
assumira a sua representacao no colegiado.

§ 3° Na hipotese de impossibilidade ou recusa do decano em assumir a atribui¢do conferida neste artigo,
serd observada a sequéncia decrescente de classe mais elevada e de antiguidade no colegiado para a escolha do
substituto.
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Art. 8° Compete ao Presidente do Conselho:
I - convocar as sessdes do Conselho;
I1-  presidir as sessdes do Conselho, abrindo-as, encerrando-as e suspendendo-as, quando for o caso;
111 -  decidir sobre a pauta das sessoes;
IV- fixar o dia das sessbes ordinarias, conforme calendario que serd anualmente apresentado ao
Conselho;
V - resolver as questBes de ordem;
VI-  além do voto singular, exercer o voto de qualidade;
VIl - anunciar a ordem do dia, submetendo as proposicdes a discussao e votacdo, bem como o resultado
de votacéo;
VIl - submeter as atas das sessdes a homologacdo do plenério;
IX-  designar Comissbes Especiais;
X - solicitar a realizacdo de estudos a serem apresentados no plenério;

X1 - baixar atos e resolucdes referentes as deliberagdes do Conselho;
XIl - convocar sessGes extraordinarias, sempre com indicacdo do motivo;
XIIl - conceder a palavra aos conselheiros;

XIV - comunicar informac@es de interesse da Universidade;
XV - rejeitar liminarmente as proposicGes contrarias ao Estatuto e ao Regimento Geral;
XVI-  exercer outras atribui¢cOes estabelecidas no Estatuto e no Regimento Geral da Universidade ou
delegadas pelo CONSUNI.
Art. 9° O Presidente podera:
I - decidir quando prejudicado o pedido ou quando o recurso houver perdido o objeto;
Il - despachar o assunto, antes da distribuicdo para o plenario ou membro relator do Conselho, para
analise prévia da unidade juridica.
I11- utilizar servidores da auditoria interna ou qualquer servidor da Universidade, visando ao
desempenho de suas atribui¢des, com a finalidade de:
a) opinar sobre processos orcamentario e financeiro; e,
b) auxiliar os conselheiros na obtencdo de informacdes técnicas.
Art. 10 O Presidente deve cumprir e fazer cumprir as decisdes e resolu¢des do Conselho.
Secéo 11
Do Plenario do CONFIS
Art. 11 O plenario do Conselho é constituido pela reunido de seus membros, convocado na forma
disciplinada neste regimento.
Art. 12 Compete ao Plenério do Conselho:
I - deliberar sobre os assuntos da competéncia do Conselho;
Il - decidir sobre urgéncia, incidentes de discusséo e votacdo de matéria constante da pauta da reunido;
I11 - decidir sobre a homologacdo das decisGes tomadas ad referendum pelo Presidente;
IV - deliberar sobre outras proposi¢des de sua competéncia, que Ihe sejam submetidas pelo Presidente.
Art. 13 Nenhum membro do Conselho podera votar sobre questdes relacionadas com 0s seus interesses
particulares ou com os de seu conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau.
CAPITULO Il
DO FUNCIONAMENTO DO CONFIS
Secéo |
Da Distribuicdo e Andlise dos Processos, Recursos e Matérias
Art. 14 A distribuicdo de processos, recursos e matérias para a relatoria por membro do Conselho é
atribuicdo do Presidente ou, quando da sua auséncia ou afastamento, do Vice-Presidente, que poderdo delegar
para o Assistente dos Orgaos Deliberativos Superiores.
Paragrafo Gnico E vedada a distribuido processos, recursos e matérias para:
I - apresidéncia do Conselho;
I1-  amembro que se declare suspeito ou impedido ou que alegue sobrecarga de processos, recursos e
matérias sob a sua relatoria;
I11-  amembro que se encontre em gozo de licenga ou afastamento por mais de trinta dias;
IV - os representantes mencionados nos incisos Il e 1V do art. 3°.
Art. 15 A distribuicdo de processos, recursos ou matérias rege-se pelos seguintes principios:
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I - impessoalidade;

Il - carater aleatorio;

111 - equilibrio na distribuicdo da carga de trabalho.

§ 1° A distribuigdo sera destinada prioritariamente aos conselheiros titulares.

8 2° Na hipotese de impedimento, suspeigdo ou sobrecarga alegada por conselheiro, sera designado novo
relator para o assunto.

Art. 16 O relator do processo tera até trinta dias para emitir parecer, contados da data do recebimento do
expediente, podendo o prazo ser prorrogado por mais trinta dias, mediante requerimento fundamentado.

8 1° Na hipotese de o relator considerar que ndo tera disponibilidade para atender o prazo mencionado no
caput, devera devolver o processo, com a demonstracéo da sobrecarga de trabalho, para nova distribuicao.

8§ 2° O relator podera pedir informagdes, juntada de documentos ou parecer prévio da Procuradoria Federal
para esclarecimentos e embasamento do seu parecer.

8§ 3° O parecer deve ser conclusivo sobre a matéria.

8§ 4° Em caso de descumprimento injustificado do prazo previsto no caput, a Presidéncia podera determinar
a apuracdo da conduta do servidor, requisitando a devolucdo do processo para designacao de novo relator.

Art. 17 Apds a emissdo do parecer pelo relator, o processo serd devolvido a Secretaria dos Orgdos
Deliberativos Superiores, que o incluird em pauta da reunido do Conselho.

Secéo 11
Das Reunifes

Art. 18 O Conselho Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, duas (2) vezes por ano, para 0 exercicio da
competéncia estabelecida nos itens I e 11 do artigo 5° deste Regimento, podendo reunir-se, extraordinariamente, a
fim de tratar de assunto de sua competéncia.

Paragrafo Unico As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de setenta e duas horas, salvo
em caso de urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para vinte e quatro horas, restringindo-se a ordem do
dia ao assunto que motivou a convocagao.

Art. 19 As reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho serdo privativas para 0s seus membros e para
o0s convidados da presidéncia ou do plenario.

Paragrafo Gnico As reunides do Conselho poderdo comparecer, a convite do presidente ou do plenério,
pro-reitores, assessores, especialistas (mesmo estranhos a Universidade), docentes, discentes ou membros do
corpo técnico-administrativo, para fins de assessoramento ou para prestar esclarecimentos sobre assuntos que Ihes
forem pertinentes.

Art. 20 A reunido do Conselho serd presencial e, excepcionalmente, virtual, com votacdo por meio
eletronico.

8 1° As reuniBes virtuais serdo destinadas a assuntos de menor complexidade e se realizardo mediante
mensagem encaminhada para o enderego eletrdnico dos conselheiros, com a questdo a ser decidida e o
encaminhamento da Presidéncia.

§ 2° A votacdo ocorrera mediante mensagens encaminhadas pelos Conselheiros, enderecadas ao Assistente
dos Orgaos Deliberativos Superiores, com cdpia para 0s demais votantes.

8§ 3° As mensagens de que trata o paragrafo anterior serdo enviadas no prazo de cinco dias (teis, contado
do dia seguinte ao envio da mensagem de encaminhamento da Presidéncia.

8 4° Constardo da ata da reunido virtual o resumo das mensagens recebidas e o resultado da votacao.

8 5° Fica vedada a realizacdo de reunido virtual quando a deliberacéo exigir quoérum qualificado.

Art. 21 As reunifes extraordinarias serdo convocadas quando houver assunto urgente a tratar.

§ 1° A razdo da urgéncia sera indicada no aviso de convocagao para a reunido.

§ 2° A sessdo extraordinaria serd convocada pelo presidente ou pela maioria simples dos membros do
Conselho.

§ 3° Na hipétese de convocacdo pela maioria dos membros, caso o presidente ndo determine a convocagédo
do Conselho ap6s cinco dias Uteis da apresentacdo do requerimento, 0s interessados poderdo subscrever o aviso
de convocacao.

§ 4° No requerimento deve constar a matéria a ser tratada e os motivos que fundamentaram a convocacao
extraordinaria.

Art. 22 Em caso excepcional, caracterizado por matéria urgente e de inadiavel interesse da Universidade, o
Reitor podera convocar o Conselho Fiscal, restrita a ordem do dia ao assunto que motivou a convocagao.
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Art. 23 No caso de reunido conjunta para atendimento do disposto no inciso 111 do art. 5°, a presidéncia da
sessdo cabera ao Reitor ou a quem estiver no exercicio da presidéncia do Conselho de Administracao.

Art. 24 As decisdes ad referendum tomadas pelo Presidente terdo prioridade na organizacdo da ordem do
dia das reunides subsequentes a data em que foram exaradas.

Paragrafo unico A ndo homologacdo da decisdo ad referendum acarretard a sua nulidade e ineficacia,
desde o inicio de sua vigéncia.

Subsecéo |
Do Quérum e do Inicio dos Trabalhos

Art. 25 Para o estabelecimento do quérum das reunides, serdo deduzidos da contagem os conselheiros em
gozo de licenca ou afastamento e as auséncias justificadas.

Paragrafo Unico Ao ndo completar o quérum apds decorridos 30 (trinta) minutos da hora fixada para o
inicio da reunido, sera lavrado termo de encerramento da sessdo, com a men¢do nominal dos membros que ndo
justificaram sua auséncia, para fins de desconto em folha, nos termos do 8§ 8° do art. 7° do Regimento Geral da
Universidade.

Art. 26 Completado o quérum, a presidéncia declarara aberta a sessdo e daré inicio a discussdo e votacdo
da ordem do dia.

Art. 27 O Presidente podera autorizar, em carater extraordinario, a deliberacdo de processo ou matéria ndo
incluida na convocacgdo da reunido do Conselho, nos termos do § 2° do art. 6° do Regimento Geral da UFPE,
exceto quando da deliberacdo das seguintes matérias:

I - resolucBes e demais atos normativos;
Il - matérias que, pela complexidade ou nivel de polémica envolvidos, demandam conhecimento prévio
dos membros do Conselho.
Subsecéo 11
Do Pedido de Vista

Art. 28 Quando da discussdo de matéria ou processo constante da pauta da reunido, qualquer membro do
Conselho podera pedir vista, para melhor fundamentar a sua decis&o.

§ 1° Antes da concessdo da vista a Presidéncia consultara se algum outro membro presente a reunido deseja
fazer o mesmo pedido.

§ 2° Concedido o pedido de vista, o conselheiro terd o prazo de até trinta dias, prorrogavel por igual
periodo a critério do Presidente do conselho, apds o qual a matéria ou processo devera ser incluida na pauta da
reunido subsequente.

8 3° No caso de concessdo de vista de uma mesma matéria ou processo a dois ou mais conselheiros, 0
prazo para emissdo do voto sera dividido entre eles, quando ndo for possivel a extragdo de copia ou, por outra via,
0 acesso simultaneo aos autos.

8§ 4° A concessdo da vista sera dada na ordem em que foi requerida a mesa, observado o prazo previsto no
paragrafo anterior.

§ 5° Se 0 processo ndo for devolvido tempestivamente, o Presidente o requisitard para julgamento na
reunido subsequente.

8 6° Nao seré concedido pedido de vista apds o encerramento da fase de discussdo e colocagdo da matéria
ou do processo em votacao.

Art. 29 Quando da votacdo do processo, 0 parecer do relator terd precedéncia ao voto emitido pelo
conselheiro que pediu vista.

Paragrafo Unico Ndo sendo aprovado o parecer do relator, 0os encaminhamentos proferidos a partir dos
pedidos de vista serdo colocados em votagdo, observando-se a precedéncia pela ordem em que foi requerida a
mesa.

Subsecao 111
Do Regime de Urgéncia

Art. 30 Na hipétese de a matéria ou processo envolver assunto que demande prioridade na sua deliberacdo, o
Presidente ou qualquer conselheiro podera solicitar regime de urgéncia para a sua apreciacao pelo Plenério.

§ 1° O regime de urgéncia sera indicado no aviso de convocacdo para a reunido, salvo se o fato motivador da
urgéncia tiver ocorrido posteriormente ou se a relevancia do assunto o exigir, caso em que, na abertura dos
trabalhos, tal regime sera declarado pela presidéncia e votado pelo colegiado.

§ 2° Aprovado o regime de urgéncia pela maioria simples dos membros presentes, 0 processo ou a matéria a ele
vinculado ndo sera objeto de pedido de vistas, a ndo ser para exame da documentacdo do assunto da ordem do dia
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no decorrer da propria reunido, no prazo de até sessenta minutos, durante os quais a discussdo do item ficara
suspensa.
§ 3° O parecer escrito do membro relator ou da comissdo designada para a matéria ou processo em regime de
urgéncia podera ser substituido por exposicao verbal, posteriormente reduzida a termo.
Subsecdo 1V
Da Sustentacdo Oral
Art. 31 Na hipétese de apreciacdo de processo ou recurso administrativo pelo Conselho, sera permitida a parte
interessada ou a advogado legalmente constituido a apresentacdo ao plenario de defesa oral ou esclarecimentos
adicionais sobre o assunto.
§ 1° O pedido de sustentago oral devera ser formalizado junto a Secretaria dos Orgéos Deliberativos Superiores.
§ 2° A sustentacdo oral seréd de quinze minutos, podendo este prazo ser prorrogado por igual periodo, a critério da
presidéncia do Conselho.
8§ 3° Apos a apresentacdo da defesa oral, é vedada a permanéncia do interessado e/ou advogado durante o
processo de discussdo e votagdo pelos membros do Conselho.
Subsecdo V
Da Votacéao
Art. 32 Os assuntos da pauta serdo submetidos a votacao do colegiado.
8§ 1° Serdo consideradas aprovadas as propostas ou pareceres que obtiverem aprovacdo da maioria simples
de votos dos presentes, salvo se houver disposic¢do diversa no Estatuto, no Regimento Geral ou neste Regimento.
§ 2° A votacdo serd simbolica, nominal ou secreta, adotando-se como regra geral a primeira forma, exceto
quando a presidéncia ou o colegiado determinar a forma de votacéo a ser adotada para determinado assunto.
8§ 3° Caso a reunido seja realizada em ambiente virtual, a votacao sera por meio eletronico.
§ 4° O membro do colegiado tera direito a apenas um voto nas deliberagdes, sempre exercido pessoalmente
0u por escrito.
8 5° O membro do colegiado é impedido de votar em assunto de seu interesse pessoal ou de seu conjuge,
companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau.
§ 6° O parecer emitido por membro do colegiado ou comissdo designada para esse fim tera precedéncia na
votacao.
8 7° Podera ser votado em bloco assunto que envolver varios itens, sem prejuizo de apresentagdo e
discussédo de destaque.
Art. 33 Fica facultado ao conselheiro apresentar antecipadamente seu voto ao Conselho sobre matéria a ser
deliberada, mediante justificativa.
Subsecéo VI
Do Encerramento da Sessao
Art. 34 Concluida a discussdo e a votacdo da ordem do dia, o presidente declarard o encerramento da
sessdo, a qual serd registrada em ata e devera ser submetida a aprovagdo em sesséo posterior.
§ 1° Na ata aprovada deverdo constar as assinaturas do presidente e do secretario e a copia da respectiva
lista de presenca da reunido, devidamente assinada pelos demais membros.
8§ 2° Apds aprovada, a ata tera carater publico e sera disponibilizada quando solicitado.
8 3° Em casos especiais, serdo facultadas ao Conselho a aprovacao e a assinatura da ata na mesma sessao.
§ 4° A retificacdo de ata sera registrada na ata da reunido subsequente a que a alteragdo foi solicitada.
CAPITULO IV
DA PERDA DE MANDATO
Art. 35 Perderd o mandato o membro do Conselho que:

I - faltar injustificadamente a trés reunifes consecutivas ou a cinco intercaladas do colegiado, salvo na
hipotese prevista no § 3° do art. 7° do Regimento Geral da Universidade ou quando exercer cargo
eletivo de gestdo;

Il - deixar de pertencer ao segmento ou ao 6rgao representado;
11 - obtiver afastamento ou licenga por periodo igual ou superior a cento e oitenta dias corridos;
IV - obtiver afastamento ou licenca por periodo que ultrapasse a data do término do mandato, qualquer
gue seja sua duracao;
V - sendo servidor, sofrer sangdo disciplinar de suspenséo, ressalvada a interposi¢éo de recurso dotado
de efeito suspensivo;
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VI -  sendo discente, por qualquer motivo obtiver trancamento de matricula ou sofrer sancéo disciplinar
de suspensdo por prazo igual ou superior a noventa dias, ressalvada a interposicdo de recurso
dotado de efeito suspensivo.

8§ 1° No caso de perda do mandato do titular, o suplente assumira a representacao até o término do mandato
daquele.

8 2° No caso de vacéncia da supléncia, serd realizada a escolha do substituto para cumprimento de novo
mandato.

CAPITULO V
DAS DISPOSICOES TRANSITORIA, GERAL E FINAL

Art. 36 Os atuais membros do Conselho de Curadores, cujos mandatos ainda se encontram vigentes,
integrardo o Conselho Fiscal sem prejuizo da composicao imediata estabelecida neste Regimento.

Art. 37 O relacionamento interno entre os membros do Conselho e destes com os demais 6rgaos
componentes da estrutura de governanca da UFPE devera pautar-se pelos padroes do Codigo de Etica da UFPE e
do servidor publico.

Art. 38 Os casos omissos neste Regimento serdo resolvidos pelo presidente do Conselho de Fiscal, ouvido
0 Plenario.

Art. 39 Este Regimento entrard em vigor na data de sua aprovagdo pelo Conselho de Administracao,
ficando revogadas as disposi¢des contrarias.

APROVADO NA 22 (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO -
CONSAD DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 1° DE JULHO
DE 2019.

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO - CONSAD

RESOLUGAO N° 04/2019

EMENTA: Insere 0 8§ 4° no Art. 4° da Resolugdo n° 01/2014, alterada
pela Resolugdo n° 3/2015, que trata da Comiss&o de Etica e
0 Espaco de Dialogo e Reparacdo do Servidor, no ambito
da UFPE.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO da Universidade Federal de Pernambuco, no uso das atribuicdes que
lhe confere o art. 20, |, do Estatuto da Universidade, e,

CONSIDERANDO:

- que a Comissdo passou a realizar reunides ordinarias semanais;

- que em seu Plano de Acdo Institucional de 2019 constam atividades de visitas técnicas aos diversos Centros,
Pro-Reitorias e 6rgdos suplementares;

- a necessidade de implementacdo do plano de comunicagdo da Comisséo, com atividades semanais;

- as atividades permanentes de formacdo em ética para todos os membros e representantes locais, incluindo a
realizagao e participacdo no Curso de Extensdo Elementos da Etica Filosofica, com encontros mensais;

- a elaboracdo, publicacdo e divulgacao sistematica de recomendaces éticas para a comunidade da UFPE;

- a capacitacdo em cursos oferecidos pela CET — Comissdo de Etica Pablica da Presidéncia da Republica;
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- as suas atividades no campo da gestdo e apuragcdo da ética dos agentes publicos, tais como orientacGes,
atendimentos e apurac@es de denlncias de desvio ético.

- 0 disposto nos artigos 2°, 6° e 19 do Decreto n° 6.029, de 01 de fevereiro de 2007.

RESOLVE:
Art. 1° Inserir 0 § 4° no Art. 4° da Resolucdo n° 1, de 17 de fevereiro de 2014, com a seguinte redacao:

“Art. 4°...

§ 4° Os servidores técnico-administrativos membros da Comissdo de Etica terdo a
disponibilidade de 12 horas semanais de dedicacdo direcionada a essa Comissao.”

Art. 2° Ficam mantidas em plena vigéncia todas as demais disposi¢des da Resolucdo n° 1/2014, de
17/02/2014, alterada pela Resolucdo n° 3/2015, de 30/09/2015.

Art. 3° Esta Resolucéo entra em vigor na data de sua publicagdo no Boletim Oficial da Universidade.

APROVADA NA 22 (SEGUNDA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO -
CONSAD, REALIZADA NO DIA 1° DE JULHO DE 2019.

Presidente: ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor -

DECISAO CEPE
Considerando a exiguidade do prazo para inclusdo no SIG@ do novo perfil curricular do Curso de Graduacéo em
Medicina até o dia 17/07/2019, e com base nos pareceres favoraveis do Conselho do Centro de Ciéncias Médicas
e das Camaras de Graduacdo e Admissdao ao Ensino Basico, aprovo Ad Referendum do Conselho de Ensino
Pesquisa e Extensédo o Projeto Pedagdgico do Curso de Medicina.
Em 04/07/2019

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
Presidente do CEPE
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CENTRO DE EDUCACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO MATEMATICA E TECNOLOGICA
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado em 06/06/2019)

EDITAL SELECAO 2020

O Coordenador do Programa de Po6s-Graduagdo em Educagdo Matematica e Tecnoldgica/Edumatec da
Universidade Federal de Pernambuco torna puablico no Boletim Oficial da UFPE, por meio do endereco
eletrénico http://www.ufpe.br/ppgedumatec, e no aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as normas do
Concurso Publico de Selecdo e Admissdo - Ano Letivo 2020 — ao corpo discente do Programa de Pos-
graduacdo em Educacdo Matemaética e Tecnoldgica, Curso de Mestrado.

1. Inscrigao

1.1 - Poderdo candidatar-se portadores de diploma ou certificado de conclusdo de cursos de graduacdo plena
reconhecidos pelo Ministério da Educagéo.

1.2 - A inscrigédo realizar-se-a através do endereco eletronico http://lematec.net.br/edumatec/selecao2020/, entre
os dias 15/07/2019 a 26/08/2019.

1.3 - S&0 de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informagbes e a documentacdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipdtese ou a
qualquer titulo.

1.4 - As inscri¢cBes que ndo cumprirem integralmente as condi¢des previstas neste edital serdo indeferidas pela
Comisséo de Selecdo e Admissao, designada pelo Colegiado do Programa, formada por 03 (trés) membros.

2. Documentagdo para a inscrigdo (todos 0s documentos devem ser escaneados e inseridos no link constante no
item 1.2):

2.1 - Documentacao exigivel para inscrigdo no processo seletivo ao curso de Mestrado:
a) Ficha de inscri¢do preenchida;
b) Cépia de RG e de CPF ou do passaporte, no caso de estrangeiro;

¢) Copia do diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduagdo reconhecido pelo MEC ou no caso de
estrangeiros ver item 2.2. No caso de inscrigdo ao processo seletivo de concluinte de Curso de Graduacgdo, o
candidato devera anexar a declaragdo de provavel concluinte, expedida pela coordenagdo do curso, informando a
data prevista para a conclusdao com data maxima, a qual devera ocorrer até a data de realizacdo da matricula do
primeiro semestre letivo de 2020.

d) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), paga através de boleto (Anexo ).
Isencéo da taxa seré concedida a:

= Aluno regularmente matriculado na UFPE, que devera anexar documento da secretaria do curso que
comprove ser concluinte de graduagdo ou mestrado.

= Servidor ativo e inativo da UFPE (técnico-administrativo e docente) e professor substituto, conforme
Resolucéo 03/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, que devera anexar documento de vinculo.

= Candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, que devera anexar documento do cadastro
Unico emitido pelo Governo Federal.

e) Comprovante de residéncia recente em nome do candidato;
f) Titulo de eleitor e certiddo de quitac&o eleitoral (obtida no site do TSE ou no cartorio eleitoral).

g) Copia do Curriculum Vitae conforme Plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br/).
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h) Documentagdo comprobatoria do Curriculum Vitae de acordo com a tabela constante no item 3.4.1.

- para artigos publicados em livros e/ou revistas impressos, devera ser feita copia da ficha catalografica com
indicacdo do local e do ano da publicagdo, do sumario contendo a indica¢do do artigo e da primeira pagina dos
mesmos;

- para artigos publicados em livros e/ou revistas online, devera ser feita copia da tela da publicagdo evidenciando
o hiperlink do veiculo de publicacdo com a identificacdo de volume e ano, copia do sumario contendo a indicagéo
do artigo e cdpia da primeira pagina dos mesmos;

- para trabalhos publicados em anais de eventos, devera ser feita a copia da pagina do evento ou da capa do CD,
com indicacédo do local de publicagdo, e da primeira pagina da publicacdo;

- para participagdo em eventos, devera ser feita a copia da declaragdo de participacéo;

- para demais atividades académicas e profissionais, devera ser feita a copia da declaracdo ou documento
correspondente.

1) Pré-projeto de pesquisa, em formato PDF, com o minimo de 07 (sete) ¢ o maximo de 10 (dez) paginas. O Pré-
projeto devera conter: tema, justificativa, revisdo da literatura, objetivos, metodologia e referéncias
bibliogréaficas, conforme as normas da ABNT.

2.2 - No momento da matricula, em caso de aprovacéo e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduacéo e
Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autentica¢do do Consulado do Brasil no pais onde
o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A
exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais nao é necessaria nenhuma
autenticacao.

2.2.1 - Admitir-se-4 inscricdo condicionada a sele¢do de mestrado, de concluintes de curso de graduacdo. Para
realizar a inscricdo condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de
declaracdo de conclusdo ou de provavel concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela
instituicdo e assinada pelo coordenador do curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a
inscricdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de conclusao
da graduacdo ou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula;

3. Exame de Selecdo e Admisséo

O processo seletivo sera procedido pela Comisséo de Selecdo e Admissao, formada por trés professores indicados
pelo colegiado do Programa. Em cada etapa da sele¢do, o candidato sera avaliado por, pelo menos, dois
avaliadores designados pela Comisséo de Selecdo e Admissdo. O processo seletivo constara de cinco etapas:
etapa 1: prova de conhecimento; etapa 2: analise da aderéncia do pré-projeto de pesquisa; etapa 3 - analise do
pré-projeto de pesquisa: Etapa 4 - defesa do pré-projeto de pesquisa; e etapa 5: prova de Idioma Estrangeiro e
avaliagdo do Curriculum Vitae.

O cronograma do processo seletivo € detalhado a seguir:

Etapas Datas Horarios
Inscricaes 15/07/2019a |
¢ 26/08/2019
Divulgacdo da homologacao das inscri¢oes 27/08/2019 18h
Prazp rec.:u~rsal relativo ao resultado da homologacao 28 a 30/08/2019 0%h as 12h e 14h as
das inscri¢oes 18h
Etapa 1 - Prova de conhecimento 02/09/2019 14h as 18h
Resultado da Etapa 1 10/09/2019 18h
Prazo recursal relativo ao resultado da Etapa 1 11 a13/09/2019 0%h as 112é1he 14h as
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Etapas Datas Horérios
Etapa_ 2 — Anélise aderéncia do Pré-projeto de 2322509/2019 | e
pesquisa
Resultado da Etapa 2 25/09/2019 18h
Prazo recursal relativo ao resultado da Etapa 2 26, 27 e 30/09/2019 09h as llzélhe 14h as
Etapa 3 — Analise do Pré-projeto de pesquisa 07a09/10/2019 | = -
Resultado da Etapa 3 10/10/2019 18hs
Prazo recursal relativo ao resultado da Etapa 3 11, 14 e 15/10/2019 09h as llzélhe 14h as
O horério sera
Etapa 4 — Defesa do Pré-projeto de pesquisa 16 a 18/10/2019 divulgado na pagina
do Programa
Resultado da Etapa 4 18/09/2019 18h
Prazo recursal relativo ao resultado da Etapa 4 21 a 23/10/2019 0%h as llzélhe 14h as
EtapaASA — Prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou 24/10/2019 14h 3s 16h
Francés)
Etapa 5B — Avaliacdo do Curriculum Vitae 24 a28/10/2019 | @ -
Resultado final da Etapa 5 A e B e Resultado Final 29/10/2019 18h
Prazo recursal da Etapa 5 A e B e Resultado Final 30 e 31/10 e 01/11/2019 09h as 112ghe 14h as
Matricula 2020.1 conforme calendario do Sig@POS/Propesq
- 2020.1 (Conforme definido pelo curso apés
Inicio das aulas .
matricula)

3.1 - Etapa 1 - Prova de Conhecimento
3.1.1 - A etapa 1 tem carater eliminatério e peso 4 (quatro).

3.1.2 - A prova de conhecimento versara sobre o contetido da bibliografia indicada no Anexo III, tera duragdo de
4 (quatro) horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliografico e a utilizacdo de aparelhos de
comunicagdo. O candidato deverd indicar, na ficha de inscricdo, se necessita de alguma condigdo especial para a
realizacéo da prova.

3.1.3 - Sdo critérios para a avaliagdo da prova de conhecimento, com 0s respectivos percentuais:

Clareza e propriedade no uso da linguagem 10%

Dominio dos contetdos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados nas bibliografias indicadas | 50%
neste Edital

Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa 10%

Pertinéncia e articulacéo das respostas as questdes ou temas da prova 30%

3.1.4 — Etapa 1 - Sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.2 - Etapa 2 - Analise da aderéncia do Pré-projeto de pesquisa

3.2.1 - A etapa 2 tem carater eliminatorio e peso O (zero). Nesta etapa sera analisada a aderéncia do pré-projeto
as linhas de pesquisas apresentadas no Anexo II.

3.2.2 — Etapa 2 - Seré considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.3 - Etapa 3 — Analise do pré-projeto de pesquisa
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3.3.1 - A etapa 3 tem carater eliminatorio e peso 2 (dois). A pontuacdo desta etapa sera de zero a 10. Os critérios
para analise do pré-projeto de pesquisa serdo calculados segundo 0s seguintes itens, com 0s respectivos
percentuais:

Coeréncia interna do projeto considerando objeto, justificativa e metodologia 70%

Textualiza¢do que demonstre capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 30%

3.3.2 — Etapa 3 - Seré considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.4 - Etapa 4 - Defesa do pré-projeto de pesquisa

3.4.1 - A defesa do pré-projeto de pesquisa, de carater eliminatorio, com peso 02 (dois), consistird em exposi¢ao
oral pelo candidato do seu pré-projeto de pesquisa, sem o uso de projecdo de slides ou qualquer outro recurso de
apresentacdo, com duracdo de até¢ 10 (dez) minutos. Em seguida, a Comissdo Examinadora, designada pela
Comissdo de Selegdo e Admissdo, fara a arguicdo, por até 10 (dez) minutos. Apds, o candidato tera até 10 (dez)
minutos para as respostas. A sessdo serd audio gravada.

3.4.2 - A defesa do pré-projeto de pesquisa sera feita em lingua portuguesa.

3.4.3 - Os candidatos que residem a uma distancia de Recife maior que 900 km poderdo solicitar, na ficha de
inscricdo, participar dessa etapa via comunicagdo interativa sincrona com transmissdao de som e imagem, por
Skype. Cabera ao candidato a providéncia dos meios computacionais e de rede internet para realizagdo da defesa
no local onde residir. A defesa sera agendada previamente com o candidato pela Comissdo de Selecdo e
Admissao e devera ocorrer no periodo relativo a defesa de pré-projeto de pesquisa.

3.4.4 - A pontuacdo desta etapa sera de zero a 10. Os critérios para defesa do pré-projeto de pesquisa serdo
calculados segundo os seguintes itens, com 0s respectivos percentuais:

Dominio do objeto, justificativa e problematiza¢do presentes no pré-projeto 70%

Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 30%

3.4.5 - Etapa 4 - Sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.5 - Etapa 5A - Prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou Francés).

3.5.1 - A prova de Idioma Estrangeiro, de carater classificatorio, com peso 02 (dois), tem como objetivo avaliar a
capacidade de compreensdo de textos em uma lingua estrangeira, indicada pelo candidato quando de sua
inscricdo, e tera duracdo de 2 (duas) horas, sendo permitida a consulta a dicionario em papel e vedada a utilizacao
de aparelhos de comunicacéo e dicionarios eletrénicos.

3.5.2 - A prova de Idioma Estrangeiro constara de um texto em uma lingua estrangeira, com questdes para
interpretagdo em lingua portuguesa. A prova devera ser respondida em lingua portuguesa.

3.5.3 - Sdo critérios para avaliacdo da prova de Idioma Estrangeiro, com os seguintes percentuais:

Demonstracao de capacidade de compreensdo de texto 50%

Pertinéncia das respostas as questdes formuladas segundo o texto objeto da prova de idioma 50%

3.6 - Etapa 5B - Avaliagdo do Curriculum Vitae

3.6.1 - A avaliagdo do Curriculum Vitae, no modelo Lattes, de carater classificatorio com peso 02 (dois),
obedecera a tabela de pontuagao a seguir, na qual serdo consideradas formages, experiéncias e produgdes.

1. Formagdo académica e continuada (peso 4) Pontuacdo | Unidade |Pont. M&xima
Especializacdo Lato sensu concluida 20 Curso 20
Disciplinas de Pds-Graduagdo Stricto Sensu 10 Disciplina 20
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1. Formagdo académica e continuada (peso 4) Pontuacdo | Unidade |Pont. M&xima
Participagdo em pesquisa académica, Iniciacdo Cientifica (Pibic), 10
o RS L o . Semestre 40
Pibid, Iniciacdo Tecnologica, Residéncia Pedagogica etc.
Participacdo em grupos de pesquisa registrado no CNPq 3 Semestre 15
PartJC|pa(;ao em atividades de extensdo, monitoria e estagio de 5 Semestre 20
docéncia
Cursos de aperfeicoamento ou atualizacdo com carga horaria minima 2
Curso 12
de 20 horas
Part!c[pg(;ao em Eventos Cientificos (congressos, palestras, 1 Evento 10
seminarios etc.)
Total até 100
2. Experiéncia profissional, académica e técnica (peso 4) Pontuacdo (Unidade Pont. Maxima
Docéncia 5 Semestre 50
Tutoria em curso de EAD 3 Semestre 15
Outras atividades ligadas a 4rea de Educagdo Escolar, como:
~ S N . 4 ANo 20
coordenacédo pedagdgica, gestdo, assessoria etc.
Cursos, minicursos e oficinas ministradas (no minimo 20 horas) 3 20 horas 18
Apresentacdo de trabalhos em Evento Cientifico 3 Trabalho 30
eRtt(e:allza(;ao de palestras, seminarios, participagdo em mesa redonda 3 Participagio 15
. x . Trabalho
Orientacdo de TCC e monografia 3 Orientado 15
Total até 100
3. Producdo bibliografica e técnica (peso 2) Pontuacdo | Unidade | Pont. Maxima
Artigos publicados (ou aceitos para publicagdo) em periédicos 80 Artigo 80
Artigo completo (+ de seis paginas) publicado em anais de eventos 40 Artigo 80
Resumo estendido (até 6 paginas) publicado 10 Resumo 40
_lero publlcado em editora com distribuicdo nacional ou 60 Livro 60
internacional e avaliacdo de pares
Capitulo de livro em editora com distribuicdo nacional ou 60 Objeto 60
internacional avaliacdo de pares
Desenvolvimento de protétipo tecnoldgico, software, material .
s . o ! 20 Objeto 80
didatico ou livro didatico publicado
Total até 100

3.6.2 - A nota da avaliacdo do curriculum vitae é obtida pela soma da pontuagdo, calculada de acordo com a

tabela, dividida por 10.

3.7 - O quadro a seguir sintetiza o carater e 0 peso das etapas deste processo seletivo:

Etapas Caréter Peso
Etapa 1 - Prova de conhecimento Eliminatério 4,0
Etapa 2 - Analise da aderéncia do pré-projeto de pesquisa Eliminatorio 0,0
Etapa 3 - Andlise do pré-projeto de pesquisa Eliminatorio 2,0
Etapa 4 - Defesa do pré-projeto de pesquisa Eliminatorio 2,0
Etapa 5A - Prova de Idioma Estrangeiro Classificatério 1,0
Etapa 5B - Avaliacdo do Curriculum Vitae Classificatorio 1,0
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4. Resultado

4.1 - O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média final, calculada pela média ponderada das notas
atribuidas as etapas 1, 2, 3, 4, 5A e 5B segundo os respectivos pesos. Serdo classificados os candidatos
aprovados, em ordem decrescente e obedecido o nimero de vagas.

4.2 - A nota minima para a aprovagdo no processo seletivo € 7,0 (sete) como média final.

4.3 - Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na defesa do pré-projeto de pesquisa,
na prova de conhecimento, na avaliagdo do Curriculum Vitae e na prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou
Francés).

4.4 - O resultado final, conforme ao niimero de vagas estabelecido neste edital, serd objeto de publicagdo no
Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco, no quadro de avisos da secretaria do Programa e
disponibilizado no site http://www.ufpe.br/ppgedumatec/.

5. Vagas e classificacdo

5.1 - Estéo disponiveis 26 (vinte e seis) vagas no Curso de Mestrado em Educacdo Matematica e Tecnoldgica no
ano letivo 2020.

5.2 - As vagas disponiveis serdo preenchidas pelos candidatos que renam o0s requisitos necessarios, aqui
dispostos, sendo cabivel o ndo preenchimento de todas as vagas ao final do processo.

5.3 - Sera destinada uma vaga adicional ao total de vagas indicadas no item 5.1 para servidores da UFPE
aprovados no processo seletivo, conforme Resolucéo 1/2011 do CCEPE.

5.4 - Havendo desisténcia ou ndo confirmac¢do de interesse em matricula de candidato aprovado/classificado até a
data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem
de classificacdo.

6. Recursos

6.1 - Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Coordenador do Programa que ouvirad a Comissdo de Selecdo e Admissdo, no
prazo de até trés dias Uteis de sua divulgagdo, sendo assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos
de corregéo.

6.2 - O recurso devera ser protocolado na secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Educagdo Matematica e
Tecnoldgica, conforme calendario deste Edital.

6.3 - Na hipdtese de o recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

7. Das disposicOes gerais

7.1 - O presente edital serd publicado no Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco e divulgado
por meio dos enderecos eletronicos http://www.propesq.ufpe.br e http://www.ufpe.br/ppgedumatec.

7.2 - Para solicitar  informacbes os  candidatos  podem  encaminhar  email para
edumatec.ufpe.selecoes@gmail.com.

7.3 - As provas serdo realizadas em salas do Centro de Educagdo a serem designadas pela Comissao de Selecéo e
Admissdo e divulgadas no dia anterior a sua realizag&o.

7.4 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo contendo
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das etapas ou ndo obedecerem aos
horarios estabelecidos.

7.5 - Sera garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas provas de conhecimento e de Idioma Estrangeiro
(Inglés ou Francés).

7.6 - O candidato portador de necessidades especiais tem o direito de fazer uso de condicdes diferenciadas para a
realizacdo das provas e devera sinalizar essa opcao na ficha de inscricao.
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7.7 - O resultado de cada etapa seréa apresentado em ordem alfabética sem divulgacao de notas.
7.8 - O resultado final do processo seletivo seré divulgado em ordem de classificacdo, do maior para o menor.

7.9 - Ao fazer a inscrigdo, 0 candidato declara estar ciente e concordar com todas as normas do Concurso Publico
de Selecdo e Admissdo ao curso de mestrado, ano letivo 2020.

7.10 - No ato de confirmagdo de matricula, os candidatos classificados deverdo apresentar os originais da
documentagao encaminhada no ato da inscri¢do, incluindo o Diploma de Graduagdo ou Certidao de Colagdo de
Grau ou declaragdo de conclusdo, expedida pela coordenacio do curso, sob pena de perda do direito a vaga.

7.11 - Os candidatos aprovados fardo a matricula segundo o calendario do Sig@ P&s/UFPE para o primeiro
semestre letivo de 2020.

7.12 - A Comissao de Selecdo e Admissdo decidird os casos omissos.
Recife, 05 de julho de 2019.

Sérgio Paulino Abranches
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Educa¢ao Matematica e Tecnologica - UFPE

ANEXOS INCLUSOS NO DOC ABAIXO DISPONIVEIS PARA DOWNLOAD:

| - BOLETO PARA PAGAMENTO

Il - DESCRICAO DAS TEMATICAS INVESTIGADAS EM CADA UMA DAS LINHAS DE PESQUISA DO
EDUMATEC

Il - BIBLIOGRAFIA INDICADA

ANEXO | - BOLETO DE PAGAMENTO

Passos para emissdo de GRU para pagamento de inscricdo para processo seletivo

Faz-se necessario acessar o endereco: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp

Preenchimento dos campos:

Unidade Gestora (UG) codigo: 153098

Gestdo: Universidade Federal de Pernambuco

Nome da Unidade: Universidade Federal de Pernambuco
Cadigo de Recolhimento: 28832-2 (Servicos Educacionais)

Clique em avangar.

NuUmero de referéncia sera 15309830330625
Valor Total: R$ 50,00
Preencha os demais campos obrigatdrios e selecione a opgdo de geracdo desejada.

Clique em Emitir GRU Pagavel no Banco do Brasil
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ANEXO Il: DESCRICAO DAS TEMATICAS INVESTIGADAS EM CADA UMA DAS LINHAS DE
PESQUISA DO EDUMATEC:
Linha de Pesquisa - Processos de Ensino Aprendizagem em Educacdo Matematica

Diferentes elementos dos processos de ensino e de aprendizagem da Estatistica e da Probabilidade com
alunos e professores da Educacdo Infantil, do Ensino Basico e da Educacdo de Jovens e Adultos, incluindo:
abordagens didaticas de conceitos e procedimentos em curriculos, livros didaticos, outros recursos e
avaliacdes em larga escala, bem como na pratica de professores; e concepgdes, construcdo, experimentacao e
analise de abordagens para o ensino.

Estudos relacionados a Educacdo Financeira sob diferentes perspectivas: insercdo na escola, politicas
publicas, livros didaticos, conhecimentos de alunos de diferentes niveis etapas e modalidades de
escolarizagdo, conhecimentos e formacdo de professores e intervengbes pedagdgicas. Relagbes entre
aspectos da Matematica Financeira e da Educacdo Financeira. Relacdo entre e a Educacdo Financeira e a
Educacdo Matemaética Critica.

Educacdo Matematica e Educacdo Estatistica nos contextos de Educacdo do Campo, incluindo a formagéo
inicial e continuada de professores; Fatores socioculturais relacionados ao desenvolvimento e uso de
conhecimentos matematicos e estatisticos;

Formacdo de professores - identidade, docéncia universitaria; Ensino, aprendizagem, avaliacdo da
aprendizagem; Concepcoes, decisdes didaticas; Processos de inclusdo/excluséo escolar e social; Estudos de
foco psicossocial com base na teoria das representacdes sociais.

Linha de Pesquisa - Didatica da Matematica

Modelizacdo de fendmenos didaticos na sala de aula; analise de livros didaticos de Matemética; estudo
dos conhecimentos mobilizados por estudantes e por professores em formacdo inicial ou continuada; estudo
de situacbes de ensino e aprendizagem sob a Otica da Teoria das SituacBes Didaticas, da Teoria
Antropoldgica do Didatico, da Teoria dos Campos Conceituais, da Teoria dos Registros de Representacdes
Semidticas e da Abordagem Documental do Didatico, relativo aos dominios da geometria, grandezas
geométricas, estatistica e numeros e operacdes;

Teoria da Objetificacdo do Conhecimento, algebra escolar e pensamento algébrico;
Analise de praticas de Ensino de Matematica nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental;

Educacdo Matematica nos contextos de Educacdo do Campo, incluindo a formagéo inicial e continuada
de professores, com énfase na articulacdo entre as realidades dos povos do campo e 0s conceitos
matematicos estudados na educacédo basica; Educacdo Matematica Critica.

Linha de Pesquisa - Educacdo Tecnoldgica

Avaliagao/Concepcao e Desenvolvimento de artefatos computacionais para o ensino da matematica,
presencial ou a distdncia, com suporte a aprendizagem colaborativa, segundo principios teérico-
metodoldgicos da Engenharia de Software Educativos e da Didatica da Matematica;

Ambientes colaborativos para o ensino e aprendizagem da matematica (CSCL); Atividade docente na area
de matematica na educagdo online; Avaliagdo de softwares e aplicativos para a matematica; Situagdes
didaticas para o ensino da matematica com o uso de softwares educacionais;

Cultura digital: identidades, conflitos e inovag6es na perspectiva dos Estudos Culturais; Inclusdo digital e
inclusdo social de professores e alunos; Redes sociais e colaboracdo em rede; Narrativas digitais, storytelling
e narrativa transmidia; Metodologias audiovisuais participativas; Movimento maker e Educagédo; Midias e
mediacdes interculturais.
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e Ambientes virtuais de aprendizagem e Educacdo a Distancia; Formacao e praticas docentes em educacdo
online; Inovacdo pedag6gica e praticas inovadoras na educacdo superior; Aprendizagem movel;
Metodologias Ativas, Inovagcdo pedagogica e Tecnologias Digitais; Engajamento estudantil, docente e
institucional; Coreografias Didaticas e Institucionais; Processos formativos com tecnologias; Cultura
Digital, Maker e Educacéo Hibrida.

e Modelos, préticas e gestdo da educacéo a distancia; Gestdo de tecnologias na educago.

e Inovacdo educacional, espacos de aprendizagem, cendrios de aprendizagem, zonas de aprendizagem, salas
de aulas flexiveis e metodologias ativas e Tics para a aprendizagem das Ciéncias Naturais.

ANEXO I11 - Bibliografia Indicada

Texto 1 - A atuacdo docente na quarta fase das tecnologias digitais producdo de videos como acéo
colaborativa nas aulas de matematica. Disponivel em:

https://periodicos.ufpe.br/revistas/emteia/article/view/237635/pdf

Texto 2 - O Conhecimento da Abordagem Investigativa em Aulas de Matematica na Formacao de Professores.
Disponivel em:

https://periodicos.ufsc.br/index.php/revemat/article/view/1981-1322.2018v13n2p295/38036

Texto 3 - Construcdo de narrativas digitais para a alfabetizacdo: a professora youtuber. Disponivel em:
https://periodicos.ufpe.br/revistas/emteia/article/view/240023/pdf

Texto 4 - Decisdes didaticas e fatores que as influenciam no ensino de razdes trigonométricas. Disponivel em;
https://revistas.pucsp.br/emp/article/view/39192/pdf

) CENTRO DE EDUCACAO ) ]
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM EDUCACAO MATEMATICA E TECNOLOGICA - CURSO
DE DOUTORADO

(Aprovado em reunido do Colegiado em 06/06/2019)
EDITAL SELECAO 2020

O Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Educagdo Matematica e Tecnoldgica/Edumatec
da Universidade Federal de Pernambuco torna publico no Boletim Oficial da UFPE, por meio do enderego
eletrénico http://www.ufpe.br/ppgedumatec e no aviso veiculado no Diério Oficial da Unido, as normas do
Concurso Publico de Selecdo e Admisséo - Ano Letivo 2020 - ao corpo discente do Programa de Pds-graduagéo
em Educacdo Matemaética e Tecnoldgica, Curso de Doutorado.

1. Inscricdo:

1.1 - Poderdo candidatar-se portadores de diploma ou certificado de conclusdo de cursos de mestrado em
Educacdo Matemaética e Tecnoldgica ou areas afins, reconhecidos pela CAPES/Ministério da Educacéo.

1.2 - A inscricdo realizar-se-a através do enderego eletrénico http://lematec.net.br/edumatec/selecao2020/, entre
os dias 15/07/2019 a 26/08/2019.

1.3 - Sdo de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscrigdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hip6tese ou a
qualquer titulo.

1.4 - As inscricbes que ndo cumprirem integralmente as condigdes previstas neste edital serdo indeferidas pela
Comisséo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do Programa, formada por 03 (trés) membros.

2. Documentagdo para a inscrigdo (todos os documentos devem ser escaneados e inseridos no link constante do
item 1.2):
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2.1. Documentagdo exigivel para a inscrigdo no processo seletivo ao curso de Doutorado:
a) Ficha de Inscrigéo;
b) Copia de RG e de CPF ou de passaporte, no caso de candidato estrangeiro;

c¢) Copia do diploma ou comprovante de conclusdao do Curso de Mestrado. No caso de inscrigdo ao processo
seletivo de concluintes de Curso de Mestrado, o candidato devera anexar a declaracdo de provavel concluinte,
expedida pela coordenacdo do curso, informando a data prevista para defesa com data maxima até a data de
realizacdo da matricula.

d) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), paga através de boleto (Anexo ).
Isencdo da taxa sera concedida a:

= Aluno regularmente matriculado na UFPE, que devera anexar documento da secretaria do curso que
comprove ser concluinte de mestrado.

= Servidor ativo e inativo da UFPE (técnico-administrativo e docente) e professor substituto, conforme
Resolucao 03/2016 do Conselho de Administracdo da UFPE, que deverd anexar documento de vinculo.

= Candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, que devera anexar documento do cadastro
Unico emitido pelo Governo Federal.

e) Comprovante de residéncia recente em nome do candidato;
f) Titulo de eleitor e certiddo de quitag&o eleitoral (obtida no site do TSE ou no cartorio eleitoral).

g) Curriculum Vitae, cadastrado na Plataforma Lattes (http://lattes.cnpq.br/) seguida da documentacédo
comprobatoéria na mesma sequéncia da Ficha de pontuacdo da analise de Curriculum Vitae (item 3.4.1)

- para artigos publicados em livros e/ou revistas, impressos, devera ser feita copia da ficha catalografica com
indicacdo do local e do ano da publicacdo, do sumario contendo a indica¢do do artigo e da primeira pagina dos
mesmos;

- para artigos publicados em livros e/ou revistas, online, devera ser feita copia da tela da publicac¢do evidenciando
o hiperlink do veiculo de publicacdo com a identificacdo de volume e ano, copia do sumario contendo a indicagéo
do artigo e cdpia da primeira pagina dos mesmos;

- para trabalhos publicados em anais de eventos, devera ser feita a copia da pagina do evento, com indicacdo do
local de publicacdo, e da primeira pagina da publicagéo;

- para demais atividades académicas e profissionais, devera ser feita a copia da declaracdo ou documento
correspondente.

g) Projeto de pesquisa deve ser anexado no formulario eletronico, em formato PDF, com o minimo de 10 (dez) e
o maximo de 15 (quinze) paginas. O projeto devera conter: tema, justificativa, indicacdo da aderéncia do projeto
as linhas de pesquisa e temaéticas investigadas no Programa, fundamentacdo teorica, revisdo da literatura,
objetivos, metodologia e referéncias bibliograficas, conforme as normas da ABNT.

2.2 - No momento da matricula, em caso de aprovacéo e classificagdo, os diplomas dos Cursos de Graduacdo e
Mestrado obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autentica¢do do Consulado do Brasil no pais onde
o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da Convencdo da Apostila de Haia. A
exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franga, para 0s quais nao é necessaria nenhuma
autenticacdo.

2.2.1 - Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para
realizar a inscricdo condicionada, faz-se necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de
declaracdo de conclusdo ou de provével concluinte, com a data prevista para conclusdo do curso, emitida pela
instituicédo e assinada pelo coordenador do curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a
inscricdo condicionada, o direito a vaga estara condicionado a entrega de documento comprobatério de conclusao
da graduac&o ou do mestrado, até a data de realizacdo da matricula;
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2.3 - O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de familia
de baixa renda, nos termos do Decreto n® 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa de
inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscrigdes, conforme modelo (Anexo I11);

2.4 - No caso do item anterior, a decisdo sera comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscri¢Oes, preferencialmente por meio eletrdnico, para o endereco indicado pelo candidato quando da inscri¢éo;

2.5 - Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscricdo, é facultado ao candidato, em dois dias
Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposi¢do de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado ao Coordenador
do Programa que consultard a Comissdo de Selecdo e Admissao.

3. Exame de sele¢do e admisséo.

O processo seletivo sera procedido pela Comissédo de Selecdo e Admissao, formada por trés professores indicados
pelo colegiado do Programa. Em cada etapa da selecdo, o candidato serd avaliado por, pelo menos, dois
avaliadores designados pela Comissdo de Selecdo e Admissdo. O processo seletivo constara de quatro etapas.

O cronograma do processo seletivo ¢ detalhado a seguir:

Etapas Datas Horério
InscricBes 15/07/2019 a 26/08/2019 | -
Divulgagdo da homologacdo das inscri¢coes 27/08/2019 18h
Prazo re_cuNrsaI relativo ao resultado da homologacéo 28 2 30/08/2019 09h s 12h e 14h as 18h
das inscrigdes
Etapa 1 - Analise da aderéncia do Projeto de Pesquisa 02a06/09/2019 | = -
Resultado da Etapa 1 06/09/2019 18h
Prazo Recursal relativo ao resultado da Etapa 1 09 a 11/09/2019 09h as 12h e 14h as 18h
Etapa 2 - Analise do Projeto de Pesquisa 16a20/09/2019 | = -
Resultado da Etapa 2 20/09/2019 18hs
Prazo Recursal relativo ao resultado da Etapa 2 23 a 25/09/2019 09h as 12h e 14h as 18h
Etapa 3 - Defesa do Projeto de Pesquisa 26/09 a 04/10/2019 O horério sera

divulgado na pagina do
Programa

Resultado da Etapa 3 04/10/2019 18hs
Prazo Recursal relativo ao resultado da Etapa 3 7 a9/10/2019 09h as 12h e 14h as 18h
Etapa 4A - Avaliacdo do Curriculum Vitae 14a17/10/2019 | = e
Etapa 4B - Prova de idiomas (Inglés ou Francés) 24/10/2019 14h as 16hs
Resultado da Etapa 4 A e B e Final 29/10/2019 18h
Prazo recursal da Etapa 4 A e B e do Resultado Final 30 e 31/10 e 01/11/2019 09h as 12h e 14h as 18h
Matricula 2020.1 conforme calendério do Sig@POS/Propesq
Inicio das aulas 2020.1 conforme definido pelo curso ap6s matricula

3.1 - Etapa 1 — Analise da aderéncia do projeto de pesquisa

3.1.1 - A etapa 1 tem carater eliminatorio e peso 0 (zero). Nesta etapa sera analisada a aderéncia do projeto as
linhas de pesquisas apresentadas no Anexo Il.

3.1.2 — Etapa 1 - Seré considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.2 - Etapa 2 — Andlise do projeto de pesquisa

3.2.1 - A etapa 2 tem carater eliminatério e peso 2 (dois). A pontuacdo desta etapa seré de zero a 10. Os critérios
para analise do pré-projeto de pesquisa serdo calculados segundo o0s seguintes itens, com 0s respectivos
percentuais:
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Coeréncia interna do projeto considerando objeto, justificativa e metodologia 70%

Textualizacdo que demonstre capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 30%

3.2.2 — Etapa 2 - Seré considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.3 - Etapa 3 - Defesa do Projeto de Pesquisa

3.3.1 - A defesa do projeto de pesquisa, de carater eliminatorio e peso 4 (quatro), consistird em exposi¢do oral
pelo candidato do seu projeto de pesquisa, sem o uso de projecdo de slides ou qualquer outro recurso de
apresentacdo, com duragdo de até 10 (dez) minutos. Em seguida, a Comissdo Examinadora, designada pela
Comisséo de Selecdo e Admissdo, fara a arguicdo, por até 10 (dez) minutos. Apods, o candidato tera até 10
minutos para as respostas. A sessdo sera audio gravada.

3.3.2 - Os critérios para defesa do projeto de pesquisa serdo calculados segundo o0s seguintes itens, com 0s
respectivos percentuais:

Dominio do objeto, justificativa e problematizagdo presentes no pré-projeto 70%

Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico 30%

3.3.3 - Os candidatos que residem a uma distancia de Recife maior que 900 km poderdo solicitar, na ficha de
inscricdo, participar dessa etapa via comunicagdo interativa sincrona com transmissdo de som e imagem, por
videoconferéncia, web-conferéncia ou Skype. Caberd ao candidato a providéncia dos meios computacionais e de
rede internet para realizagdo da defesa no local onde residir. A defesa sera agendada previamente com o
candidato pela secretaria do Programa e devera ocorrer no periodo relativo a Defesa de Projeto de Pesquisa.

3.3.4 — Etapa 3 - Sera considerado aprovado nesta etapa o candidato que obtiver nota igual ou superior a 7,0
(sete).

3.4 - Etapa 4A - Prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou Francés)

3.4.1 - A prova de Idioma Estrangeiro, de carater classificatorio, com peso 2 (dois), tem como objetivo avaliar a
capacidade de compreensdo de textos em uma lingua estrangeira, indicada pelo candidato quando de sua
inscrigdo, e terd duragdo de 2 (duas) horas, sendo permitida a consulta a dicionario em papel e vedada a utilizacdo
de aparelhos de comunicacéo e dicionarios eletronicos.

3.4.2 - A prova de Idioma Estrangeiro constard de um texto em uma lingua estrangeira, com questdes para
interpretagdo em lingua portuguesa. A prova devera ser respondida em lingua portuguesa.

3.4.3 - Séo critérios para avaliacdo da prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou Francés), com o0s respectivos
percentuais:

Demonstracao de capacidade de compreensdo de texto 50%

Pertinéncia das respostas as questdes formuladas segundo o texto objeto da prova de idioma 50%

3.5 - Etapa 4B - Avaliagdo do Curriculum Vitae

3.5.1 - A avaliagdo do Curriculum Vitae, no modelo Lattes, de carater classificatorio com peso 02 (dois),
obedecera a tabela de pontuagdo a seguir, na qual serdo consideradas formacoes, experiéncias e produgdes.

1. Formagéo académica e continuada (peso 2) Ptos Unidade Pont. Maxima
Rezilll-za(;ao dasAsegumtes a'F|V|dade§: pro;etos de extenséo, 10 Semestre 50
estagio de docéncia, pesquisa académica
S . . Por

Participacdo em grupos de pesquisa com registro no CNPq. 5 grupo/ano 25
Cursos de atualizacdo com carga horaria minima de 20 horas 5 Curso 25
Part!c[pz_;\(;ao em Eventos Cientificos (congressos, palestras, 2 Evento 10
seminarios etc.)

Total até 100
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A I A A . Pont.
2. Experiéncia profissional, académica e técnica (peso 4) Ptos Unidade Maxima
Docéncia 5 Semestre 50
Tutoria em curso de EAD 3 Semestre 15
Outras atividades ligadas a 4rea de Educagdo, como: 4 Ano 20
coordenacdo pedagogica, assessoria, coordenacdo em EAD, etc.
Par’glupa(;ao_ em organizagao de eventos académicos de ambito 3 Evento 15
nacional ou internacional
Cursos, minicursos e oficinas ministradas (no minimo 20 horas) 5 20. . horas de 20
minicurso
Parecerista de periddico/evento nacional ou internacional 3 Eg: :ﬁg'Od'CO/ evento 15
Realizagdo de palestras, seminarios, participagdo em mesa 3 Participacio 15
redonda etc.
Orientacdo de TCC e monografia 10 | Trabalho Orientado 50
Partlc_lpe_u;ao~ em bancas examinadoras de graduacdo ou 4 Banca 20
especializacéo
Total até 100
. b g o . Pont.
3. Producéo Bibliogréfica e Técnica (peso 4) Pontos Unidade Maxi
axima
Artigos pub!lcados (ou_aceltos para publicacdo) em periddicos Al, 40 Artigo 80
A2 e B1 na area de Ensino
Ar,tlgos pu,bllcados (qu aceitos para publicacdo) em periddicos B2 10 Artigo 40
até B5 na area de Ensino
Artlgo c_ompleto (+ de seis paginas) publicado em anais de evento 15 Artigo 60
internacional
Artl_go completo (+ de seis paginas) publicado em anais de evento 10 Artigo 40
nacional
Art_lgo completo (+ de seis paginas) publicado em anais de evento 5 Artigo 20
regional ou local
Resumo de 1 a 6 paginas publicado em evento internacional ou
. ~ . - , . 5 Resumo 20
nacional (ndo sera contabilizado resumo de até 15 linhas)
Livro publlcado em editora com distribuicdo nacional ou 40 Livro 80
internacional e avaliacdo de pares
Capitulo de livro em editora com distribuicdo nacional ou 40 Objeto 80
internacional com avaliacdo de pares
Textos didaticos ou desenvolvimento de material didéatico publicado 7 Objeto 28
Desenvolvimento de protétipo tecnolégico 10 Objeto 40
Desenvolvimento de tecnologias (software, objeto digitais de .
. L ; 20 Objeto 60
aprendizagem e similares) com patente ou publicada
Total até 100

3.5.2 - A nota da avaliagdo do curriculum vitae é obtida pela soma da pontuagéo calculada de acordo com a tabela

dividida por 10.

3.6 - O quadro a seguir sintetiza o carater e 0 peso das etapas deste processo seletivo:
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Etapas Caréter Peso

Etapa 1 - Andlise da aderéncia do projeto de pesquisa Eliminatorio 0,0

Etapa 2 - Anélise do projeto de pesquisa Eliminatério 2,0

Etapa 3 - Defesa do projeto de pesquisa Eliminatério 4,0

Etapa 4A - Prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou Francés) Classificatério 2,0

Etapa 4B - Avaliacdo do Curriculum Vitae Classificatério 2,0
4. Resultado

4.1 - O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média final, calculada pela média ponderada das notas
atribuidas as etapas 1, 2, 3 e 4 A e B, segundo os respectivos pesos. Serdo classificados os candidatos aprovados,
em ordem decrescente e obedecido o nimero de vagas por linhas.

4.2 - A nota minima para a aprovagado no processo seletivo é 7,0 (sete) como média final.

4.3 - O resultado final, conforme ao nimero de vagas estabelecido neste edital, sera objeto de publicacdo no
Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco, no quadro de avisos da secretaria do Programa e
disponibilizado no site http://www.ufpe.br/ppgedumatec/.

5 - Vagas e classificacéo

5.1 - Estao disponiveis para o processo seletivo 24 (vinte e quatro) vagas no Curso de Doutorado em Educagéo
Matematica e Tecnologica no ano letivo de 2020.

5.2 - As vagas disponiveis serdo preenchidas pelos candidatos que renam o0s requisitos necessarios, aqui
dispostos, sendo cabivel o ndo preenchimento de todas as vagas ao final do processo.

5.3 - Havendo desisténcia ou ndo confirmacdo de interesse em matricula de candidato aprovado/classificado até a
data de encerramento da matricula, sera convocado o candidato aprovado e néo classificado, obedecida a ordem
de classificacéo.

6 - Recursos

6.1 - Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Coordenador do Programa, que ouvird a Comissao de Selegdo e Admisséo, no
prazo de até trés dias de sua divulgacdo, sendo assegurado aos candidatos vistas das provas e dos espelhos de
corregao.

6.2 - O recurso devera ser protocolado na secretaria do Programa de Pos-Graduagdo em Educacdo Matematica e
Tecnoldgica, conforme calendario deste Edital.

6.3 - Na hip6tese de o recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

7 - Das disposicdes gerais

7.1 - O presente edital serd publicado no Boletim Oficial da Universidade Federal de Pernambuco e divulgado
por meio dos enderecos eletrénicos http://www.propesq.ufpe.br e http://www.ufpe.br/ppgedumatec.

7.2 - Para  solicitar informacbes  os  candidatos podem  encaminhar  email para
edumatec.ufpe.selecoes@gmail.com.

7.3 - As provas serdo realizadas em salas do Centro de Educacédo a serem designadas pela Comisséo de Selecéo e
Admisséo e divulgadas no dia anterior a sua realizacéo.

7.4 - Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificagdo com
fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das etapas ou ndo obedecerem aos
horarios estabelecidos.

7.5 - Serd garantida a ndo identificagdo dos candidatos na prova de Idioma Estrangeiro (Inglés ou Francés).
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7.6 - O candidato portador de necessidades especiais tem o direito de fazer uso de condicGes diferenciadas para a
realizacdo das provas e devera sinalizar essa op¢éo na ficha de inscricao.

7.7 - O resultado de cada etapa sera apresentado em ordem alfabética sem divulgagdo de notas.
7.8 - O resultado final do processo seletivo sera divulgado em ordem de classificagdo, do maior para 0 menor.

7.9 - Ao fazer a inscrigdo, 0 candidato declara estar ciente e concordar com todas as normas do Concurso Publico
de Selecdo e Admissao ao curso de doutorado, ano letivo 2020.

7.10 - No ato de confirmacdo de matricula, os candidatos classificados deverdo apresentar os originais da
documentagao encaminhada no ato da inscri¢do, incluindo o Diploma de Mestrado ou Certidao de Colagdo de
Grau ou declaragdo de conclusdo, expedida pela coordenacao do curso, sob pena de perda do direito a vaga.

7.11 - Os candidatos aprovados fardo a matricula segundo o calendario do Sig@POS para o primeiro semestre
letivo de 2020.

7.12 - As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo da etapa 1, a presenca dos candidatos que a ela
ainda ndo tenham se submetido.

7.13 - A Comissdo de Selecdo e Admissdo decidird os casos omissos.

Recife, 05 de julho de 2019.

Sérgio Paulino Abranches
Coordenador da Pés-Graduagdo em Educacdo Matematica e Tecnologica - UFPE

ANEXOS INCLUSOS NO DOC ABAIXO DISPONIVEL PARA DOWNLOAD:

| - BOLETO PARA PAGAMENTO
Il - DESCRICAO DAS TEMATICAS INVESTIGADAS EM CADA UMA DAS LINHAS DE PESQUISA DO
EDUMATEC

ANEXO | - BOLETO PARA PAGAMENTO

Passos para emissdo de GRU para pagamento de inscri¢do para processo seletivo
Faz-se necessario acessar o endereco: http://consulta.tesouro.fazenda.gov.br/gru_novosite/gru_simples.asp
Preenchimento dos campos:

Unidade Gestora (UG) c6digo: 153098

Gestéo: Universidade Federal de Pernambuco

Nome da Unidade: Universidade Federal de Pernambuco

Cadigo de Recolhimento: 28832-2 (Servigos Educacionais)

Clique em avancar.

Numero de referéncia sera 15309830330625

Valor Total: R$ 50,00

Preencha os demais campos obrigatdrios e selecione a opcdo de geracdo desejada.

Clique em Emitir GRU Pagavel no Banco do Brasil
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ANEXO I1: DESCRICAO DAS TEMATICAS INVESTIGADAS EM CADA UMA DAS LINHAS DE
PESQUISA DO EDUMATEC

Linha de Pesquisa - Processos de Ensino Aprendizagem em Educacdo Matematica

Diferentes elementos dos processos de ensino e de aprendizagem da Estatistica com alunos e professores da
Educacéo Infantil, do Ensino Basico e da Educacdo de Jovens e Adultos, incluindo: abordagens didaticas de
conceitos e procedimentos em curriculos, livros didaticos, outros recursos e avaliagdes em larga escala, bem
como na pratica de professores; e concepgdes, construcdo, experimentagdo e analise de abordagens para o
ensino.

Educacdo Matematica e Educacdo Estatistica nos contextos de Educacdo do Campo, incluindo a formacao
inicial e continuada de professores; Fatores socioculturais relacionados ao desenvolvimento e uso de
conhecimentos matematicos e estatisticos;

Estudos relacionados a Educacdo Financeira sob diferentes perspectivas: insercdo na escola, politicas
publicas, livros didaticos, conhecimentos de alunos de diferentes niveis etapas e modalidades de
escolarizagdo, conhecimentos e formagdo de professores e intervencdes pedagogicas. Relagdes entre aspectos
da Matematica Financeira e da Educacdo Financeira. Relacdo entre e a Educacdo Financeira e a Educacdo
Matematica Critica.

Formacdo de professores, ensino e aprendizagem em Matematica com base na Teoria das Representacdes
Sociais.

Linha de Pesquisa - Didatica da Matematica

Modelizacdo de fendmenos didaticos na sala de aula; analise de livros didaticos de Matematica; estudo
dos conhecimentos mobilizados por estudantes e por professores em formacdo inicial ou continuada; estudo
de situacbes de ensino e aprendizagem sob a Otica da Teoria das SituacBes Didaticas, da Teoria
Antropoldgica do Didatico, da Teoria dos Campos Conceituais, da Teoria dos Registros de Representagdes
SemioGticas e da Abordagem Documental do Didético, relativo aos dominios da geometria, grandezas
geométricas, estatistica e nimeros e operacdes;

Anadlise de praticas de Ensino de Matematica nos anos iniciais e finais do Ensino Fundamental,

Educacdo Matematica nos contextos de Educacdo do Campo, incluindo a formacao inicial e continuada
de professores, com énfase na articulacdo entre as realidades dos povos do campo e 0Ss conceitos
matematicos estudados na educacdo basica; Educacdo Matematica Critica.

Linha de Pesquisa - Educacédo Tecnoldgica

Avaliacdo/Concepcdo e Desenvolvimento de artefatos computacionais para o ensino da matematica,
presencial ou a distancia, com suporte a aprendizagem colaborativa, Segundo principios tedrico-
metodoldgicos da Engenharia de Software Educativos e da Didatica da Matematica;

Ambientes colaborativos para o ensino ¢ aprendizagem da matematica (CSCL); Atividade docente na area
de matematica na educacdo online; Avaliacdo de softwares e aplicativos para a matematica; Situagdes
didaticas para o ensino da matematica com o uso de softwares educacionais;

Cultura digital: identidades, conflitos e inovacdes na perspectiva dos Estudos Culturais; Incluséo digital e
incluséo social de professores e alunos; Redes sociais e colaboracdo em rede; Narrativas digitais, storytelling
e narrativa transmidia; Metodologias audiovisuais participativas; Movimento maker e Educacdo; Midias e
mediacdes interculturais.

Ambientes virtuais de aprendizagem e Educacdo a Distancia; Formacdo e praticas docentes em educagdo
online; Inovacdo pedagbgica e praticas inovadoras na educacdo superior; Aprendizagem movel;
Metodologias Ativas, Inovacdo pedagdgica e Tecnologias Digitais; Engajamento estudantil, docente e
institucional; Coreografias Didaticas e Institucionais; Processos formativos com tecnologias; Cultura
Digital, Maker e Educagdo Hibrida.
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e Modelos, préaticas e gestdo da educacdo a distancia; Gestdo de tecnologias na educacao.

e Inovacdo educacional, espacos de aprendizagem, cenarios de aprendizagem, zonas de aprendizagem, salas
de aulas flexiveis e metodologias ativas e Tics para a aprendizagem das Ciéncias Naturais.

CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM NEUROPSIQUIATRIA E CIENCIAS DO
COMPORTAMENTO
MESTRADO E DOUTORADO

Retificacdo no Edital de selecdo para ingresso 2019.2 publicado no B.O. UFPE, RECIFE, V. 54, N° 052
ESPECIAL, PAG. 01 - 19 DE 07 DE JUNHO DE 2019 do Programa de Pos-Graduagdo em
Neuropsiquiatria a Ciéncias do Comportamento.

Item 1.1 — ONDE SE LE:

1.1- Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo em cursos reconhecidos pelo MEC das areas das Ciéncias
da Saude (incluindo Psicologia) e bioldgicas.

LEIA-SE:

1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduagdo em cursos reconhecidos pelo MEC das areas das Ciéncias
da Saude (incluindo Psicologia, Engenharia Biomédica) e biol6gicas.

Sandra Lopes de Souza
Coordenacéo do Programa de Neuropsiquiatria e Ciéncias do Comportamento

PORTARIA N.°2.388, DE 02 DE JULHO DE 2019.
DESIGNACAO COLETIVA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,

RESOLVE:
Designar os servidores abaixo para compor a Comissdo de Heteroidentificacdo responsavel pela

verificacdo da condigdo de autodeclaragdo para candidatos negros do Edital n°® 09/2019 da Sele¢do Simplificada
de Professor Substituto.

IN°  |[MEMBROS DA COMISSAO |SIAPE |
Il ||ANA CRISTINA SALIBE BAPTISTELLA DE OLIVEIRA 11024436 |
2 |MARCOS HONORATO DA SILVA 0709589 |
3 ||CINTHIA NASCIMENTO BORBA VIEIRA 11658119 |
4 |JOSE CARLOS CAVALCANTI LEITE 11131926 |
5 |IMARIA EUFRASIA DE OLIVEIRA 11131362 |
6 ||ABEL VIEIRA NETO 11130367 |

(Processo n° 23076.005236/2019-72)

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA DE PESSOAL N.°011.2019-CAC, DE 28 DE JUNHO DE 2019
EMENTA: Dispensa de Coordenador Setorial de Extensédo do CAC.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribui¢des legais e estatutarias,

RESOLVE:

Dispensar, a partir de 30 de junho de 2019, a Profa. Maria Alice Lucena de Gouveia, SIAPE
1726348, Professora Assistente, do Departamento de Comunicacdo Social, da funcdo de Coordenadora Setorial
de Extensdo do Centro de Artes e Comunicacao, designada através da Portaria de Pessoal n.° 007.2019-CAC, de
06/06/2019, publicada no B.O. UFPE Especial n.° 52, de 07/06/20109.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor de Centro Academico

PORTARIA INTERNA 022, DE 02 DE JULHO DE 2019.
DISPENSA

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribui¢Bes estatutarias e
regimentais,

Resolve:

Art. 1° — Dispensar, a partir de 11 de julho de 2019, a Profa. Claudia Freire, siape 1226611, da
funcdo de Coordenadora de Estagio Obrigatério do Curso de Administracdo do Campus do Agreste (CA) da
UFPE, conforme estabelecido pela Resolugdo 20/2015 do CCEPE/UFPE, alterada pelas Resolucfes 09/2016 e
09/2018 do CCEPE/UFPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢es em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste

PORTARIA INTERNA 023, DE 02 DE JULHO DE 2019.
DESIGNAR

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicBes estatutarias e
regimentais,

resolve:

Art. 1° — Designar o Prof. Marconi Freitas da Costa, siape 1639834, para atuar como Coordenador
de Estagio Obrigatério do Curso de Administracdo do Campus do Agreste (CA) da UFPE, no periodo de 12 de
julho de 2019 a 04 de agosto de 2019, conforme estabelecido pela Resolugdo 20/2015 do CCEPE/UFPE, alterada
pelas Resolugbes 09/2016 e 09/2018 do CCEPE/UFPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contréario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
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PORTARIA INTERNA 024, de 02 de julho de 2019.
DESIGNAR

O DIRETOR DO CAMPUS DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicBes estatutarias e
regimentais,

Resolve:

Art. 1° — Designar a Profa. Luciana Cramer, siape 1650840, para atuar como Coordenadora de
Estagio Obrigatorio do Curso de Administracdo do Campus do Agreste (CA) da UFPE, pelo prazo de dois anos, a
partir de 05 de agosto de 2019, conforme estabelecido pela Resolugdo 20/2015 do CCEPE/UFPE, alterada pelas
Resolugbes 09/2016 e 09/2018 do CCEPE/UFPE.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contréario.
Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Campus do Agreste
PORTARIA INTERNA N° 025, DE 3 DE JULHO DE 2019.
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicdes
estatutarias e regimentais,

Resolve:

Art. 1° — Designar o Prof. Jonatas Araujo de Almeida e a Prof.2 Marina Dantas de Oliveira Duarte,
para assumirem, respectivamente, a Coordenacdo e Vice-Coordenagdo do Centro de Desenvolvimento em
Sistemas de Informacdo e Decisdao (CDSID), do Nucleo de Tecnologia (NT) do Centro Académico do Agreste
(CAA).

Art. 2° — Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢des em contrario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste

PORTARIA INTERNA N° 026, DE 3 DE JULHO DE 2019. )
DESIGNACAO

O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas atribuicbes
estatutarias e regimentais,

Resolve:

Art. 1° — Designar A Prof.2 Renata Maciel de Melo para assumir a Coordenacgdo do Laboratério do
GQP (Gestao da Qualidade e Produtividade), do Nucleo de Tecnologia (NT) do Centro Académico do Agreste
(CAA).

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢fes em contrario.

Manoel Guedes Alcoforado Neto
Diretor do Centro Académico do Agreste
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