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PORTARIA N°. 110/2022 - DLC/PROGEST, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.
DESIGNACAO COLETIVA

A DIRETORA DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO,
no uso de suas atribui¢des conferidas pela Portaria n°. 0467, de 04 de fevereiro de 2022.

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para compor a Equipe de Gestdo e Fiscalizagdo do Contrato n°.
57/2022, celebrado entre a UFPE e a Empresa TEKIS TECNOLOGIAS AVANCADAS LTDA, cujo objeto é
a contratagdo de servigos de sistema de informagdo para Gestdo Curricular denominado PLATAFORMA
STELLA EXPERTA®, para gerenciamento de até¢ 1.600 curriculos de docentes da UFPE, pelo periodo de 12
meses, que serdo prestados conforme o Projeto Basico do Contrato (Anexo I) e seus anexos.

NOME SIAPE FUNCAO
LUCIANA PEDROSA LEAL 2134540 |GESTOR
HABACUQUE ROCHA RIBEIRO DE SOUSA 2180489 |GESTOR SUBSTITUTO
FILIPE DE ALMEIDA QUEIROZ 3288682 |FISCAL
NIVIA CARLA DA SILVA DE VASCONCELOS 2114575 |FISCAL SUBSTITUTO

(Processo n°. 23076.128895/2022-62)

MARILIA BATISTA DE LIMA PEQUENO
Diretora de Licitagdes e Contratos
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PORTARIA N.° 5412, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

DESIGNACAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Designar o(a) servidor(a) FERNANDA MIRELA DA SILVA, Siape 1848268, como
responsavel substituta pela inscricio dos EMPENHOS EM RESTOS A PAGAR NAO
PROCESSADOS para o exercicio de 2022.

Processo n.° 23076.127582/2022-11

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5413, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

DISPENSA E DESIGNACAO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RES O L V E:

Art. 1° Dispensar o(a) servidor(a) LUCIANA GRASSANO DE GOUVEA MELO,
Siape n.° 2199697, designada por meio da portaria n® 4327, de 27/09/2022, como representante do
Centro de Ciéncias Juridicas (CCJ) junto a Comissao Permanente de Pessoal Docente (CPPD), a
partir da publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

Art. 2° Designar o(a) servidor(ad) WALBER DE MOURA AGRA, Siape n.
2205604, como representante do CCJ junto a CPPD, a partir da publicacdo no Boletim Oficial da
UFPE.

Processo n.° 23076.100712/2022-38

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5414, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacéo lotados na Secretaria Geral dos Cursos de Graduagéo (SEGEC)
do Campus do Agreste, a partir de 28/11/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.°
1.590/1995 e na Resolugéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.016558/2022-68

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 224 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 50 21 DE DEZEMBRO DE 2022

2



PORTARIA N.° 5415, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

DELEGACAO DE PODERES

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de
suas atribuicdes legais e estatutarias, RES O L V E:

Delegar competéncia a servidora FABIANA BERNARDINO DE OLIVEIRA
GUEDES, matricula SIAPE n.° 2760186, enquanto Gestora de Ponto da Diretoria do Centro de
Filosofia e Ciéncias Humanas - CFCH e unidades vinculadas.
Processo n.° 23076.089493/2021-23

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5426, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados na Coordenacdo de Atencdo a Terceira ldade, da Pro-
Reitoria de Extensdo e Cultura, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.°
1.590/1995 e na Resolucgédo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.100542/2022-69

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5427, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados no Laboratoério de Informética e Ensino da Graduagéo,
do Centro de Artes e Comunicacéo, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto
n.° 1.590/1995 e na Resolugdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.100479/2022-24

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 5428, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacéo lotados no Departamento de Ciéncia da Informacéo, do Centro de
Artes e Comunicacao, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995
e na Resolucédo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.100123/2022-33

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5429, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados no Divisdo de Atendimento e de Apoio Administrativo, da
Coordenacédo de Controle Académico, da Diretoria de Gestdo Académica, da Pro-Reitoria de
Graduacdo, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolucdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.097255/2022-63

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5430, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados na Unidade Setorial de Graduagédo, do Centro de
Biociéncias, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolugéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.095271/2022-87

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 5431, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados na Secretaria Administrativa, do Departamento de
Quimica Fundamental, do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza, a partir de 02/01/2022, de
acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na Resolucdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.094452/2022-84

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5432, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados no Nucleo de Estudos e Assessoria Pedagogica, do Centro
de Artes e ComunicacgOes, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.°
1.590/1995 e na Resoluc¢édo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.066999/2022-41

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor

PORTARIA N.° 5433, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicdes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados na Secretaria Geral, do Nucleo de Ciéncias da Vida, do
Campus do Agreste, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e
na Resolugdo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.040639/2022-72

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N.° 5434, DE 20 DE DEZEMBRO DE 2022.

MUDANCA DE JORNADA DE TRABALHO

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das
atribuicoes legais e estatutarias, RESOLVE:

Autorizar a adocdo de jornada de trabalho de 30 horas para os servidores Técnico-
Administrativos em Educacdo lotados na Biblioteca Setorial, do Centro de Ciéncias Sociais e
Aplicadas, a partir de 02/01/2022, de acordo com o previsto no Decreto n.° 1.590/1995 e na
Resolucéo n.° 17/2021-CONSAD.

Processo n.° 23076.022582/2022-89

ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N° 4422, DE 10 DE OUTUBRO DE 2022.
LICENCA PARA CAPACITACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribui¢des legais e estatutarias,
considerando o disposto no art. 87 da Lei n° 8112 de 11.12.90, com nova redacdo dada pelo art. 1° da
Lei n° 9527 de 10.12.97, e tendo em vista a Portaria Normativa n°. 19 de 02/08/2001,
RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo a KAROLINE RODRIGUES FERREIRA LIMA,
Matricula SIAPE n° 1902851, Contador, lotada na Geréncia de Cursos e Concursos - PROGEPE, para
0 periodo de 06/01/2023 e 05/04/2023, referente ao quinquénio de 01/12/2016 a 30/11/2021.

(Processo 23076. 115673/2022-96).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N° 5348, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
LICENCA PARA CAPACITACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribuicdes legais e estatutarias,
considerando o disposto no art. 87 da Lei n° 8112 de 11.12.90, com nova redacdo dada pelo art. 1° da
Lei n° 9527 de 10.12.97, e tendo em vista a Portaria Normativa n°. 19 de 02/08/2001,
RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo a ANA KARINA BRIZENO FERREIRA LOPES,
Matricula SIAPE n° 2044266, Médica, lotada Unidade de Diagnostico por Imagem - HC, para o
periodo de 02/01/2023 a 01/04/2023, referente ao quinquénio de 25/07/2013 a 31/07/2018.

(Processo 23076.058558/2022-95).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N° 5349, DE 16 DE DEZEMBRO DE 2022.
LICENCA PARA CAPACITACAO
A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, usando das suas atribui¢des legais e estatutarias,
considerando o disposto no art. 87 da Lei n° 8112 de 11.12.90, com nova redacao dada pelo art. 1° da
Lei n° 9527 de 10.12.97, e tendo em vista a Portaria Normativa n°. 19 de 02/08/2001,
RESOLVE:

Conceder Licenca para Capacitacdo a ANA LUIZA FREIRE DE LORENA, Matricula
SIAPE n° 1964846, Administrador, lotada no Gabinete da Progepe, para o periodo de 02/01/2023 a
17/02/2023 de 17/04/2023 a 29/05/2023, referente ao quinquénio de 03/09/2017 a 02/09/2022.

(Processo 23076.119863/2022-68).

BRUNNA CARVALHO ALMEIDA GRANJA
Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°5256, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes e, tendo em vista o disposto no art. 91 da Lei n°® 8.112/90, com reda¢do dada pela Lei n® 9.527/97,
Instrugcdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 34 de 24/03/2021 e Resolugdo n°® 05/2018 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE,

RESOLVE:

Conceder prorrogagdo da licenga para tratar de interesse particular ao servidor
JACQUELINE NUNES CAVALCANTE, matricula SIAPE n° 1761044, Administrador, lotado na
Coordenacao de Licitagdes e Contratos, pelo periodo de 24/02/2023 a 23/02/2024.

(Processo n° 23076.115788/2021-98).

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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PORTARIA N°5255, DE 07 DE DEZEMBRO DE 2022
LICENCA PARA TRATAR DE INTERESSE PARTICULAR

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas
atribuicdes e, tendo em vista o disposto no art. 91 da Lei n°® 8.112/90, com reda¢do dada pela Lei n® 9.527/97,
Instrugcdo Normativa SGP/SEDGG/ME n° 34 de 24/03/2021 e Resolugdo n°® 05/2018 do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo — CEPE,

RESOLVE:

Conceder licenga para tratar de interesse particular a servidora GABRIELA FERREIRA
DE ARRUDA FREITAS, matricula SIAPE n° 1102326, Psicdloga, lotado no Colégio de Aplicagdo, pelo
periodo de 23/02/2023 a 01/08/2023.
(Processo n°® 23076.104724/2022-63).

PROF. ALFREDO MACEDO GOMES
Reitor
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Afastamento para Estudo, Congresso e Similares

1038872 | LEON VICTOR 23/11/2022 | 25/11/2022 | MACEIO AL
DE QUEIROZ
BARBOSA
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ARQUEOLOGIA
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 09/12/2022)

A Coordenacédo do Programa de P6s-Graduagdo em Arqueologia, do Departamento de Arqueologia da UFPE,
torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE, através do endereco eletrénico
http://www.ufpe.br/ppgarqueologia e Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as normas do Concurso
Publico de Selecdo e Admissdo — primeiro Semestre do Ano Letivo 2023.1 ao corpo discente referente ao
Programa de Pds-Graduacdo em Arqueologia — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas — CFCH, Cursos de
Mestrado e Doutorado.

1. Inscrigéo:

1.1. Para o curso de Mestrado exige-se graduacdo na area de Arqueologia ou em qualquer area do
conhecimento reconhecida pelo MEC, obtido em instituigdes nacionais ou estrangeiras. Para 0 curso de
Doutorado exige-se Mestrado na area de Arqueologia ou em qualquer area do conhecimento reconhecida pela
Capes/MEC, obtido em institui¢Oes nacionais ou estrangeiras e, conforme as diretrizes da Resolucdo CONSAD
n° 03/2020, do Conselho Administrativo da UFPE, considerando a Portaria Normativa n° 06, de 19 de marco
de 2020, da UFPE.

1.2. A inscricdo deve ser realizada no portal puablico de processos seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), entre os dias 26 de
dezembro de 2022 e 15 de janeiro de 2023, entre 7 e 20 horas.

1.3. Séo de inteira e exclusiva responsabilidade da/o candidata/o as informagdes e a documentacéo por ela/ele
fornecida para a inscrigdo, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em hipotese alguma ou a

qualquer titulo.

1.4. As inscrigdes que ndo cumprirem integralmente as condigdes previstas neste edital serdo indeferidas pela

Comissao de Selegdo e Admisséo, designada pelo Colegiado do Programa.
2 — Documentacédo para a inscrigao:
2.1Documentacdo exigida para a inscri¢do nas SelecGes de Mestrado e de Doutorado:

a) Termo de Responsabilidade garantindo que a/o candidata/o tem acesso a um computador conectado a uma

rede wi-fi com cdmera e dudio funcionando para a realizagao de todo o processo seletivo (Anexo Il);

b) Termo de Ciéncia da gravagdo audiovisual da segunda etapa - Apresentacdo e defesa do Projeto na

plataforma digital usada (Anexo Ill);
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c) Copias dos documentos originais (arquivo Unico, em formato PDF): Carteira de Identidade, CPF, Titulo de
Eleitor, Certiddo de Nascimento, Casamento/Divorcio/Vilvo e da Certiddo de Quitacdo Eleitoral, para

brasileiros. No caso de candidata/o estrangeira/o, copia do passaporte;
d) 01 (uma) foto 3 x 4, recente digitalizada e em formato PDF;
e) Curriculum vitae, no modelo do Curriculo Lattes e em formato PDF; e

f) Pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta reais), até o dia 15/01/2023, conforme boleto gerado

pelo SIGAA ap6s inscricgdo.

2.1.1 O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da taxa

de inscricdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscrigdes, conforme modelo (Anexo I)

2.1.2  No caso do item anterior, a decisdo sera comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento das
inscricBes, preferencialmente por meio eletronico, para o enderego indicado pelo candidato quando da

inscricao;

2.1.3  Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢éo, é facultado ao candidato, em dois
dias Uteis, o pagamento da taxa ou a interposi¢do de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado a

Coordenacao do Programa de Pds-Graduacdo em Arqueologia - ppgarg.arqueologia@ufpe.br

2.2 Além dos documentos indicados em 2.1, as/os candidatas/os ao Curso de Mestrado deverdo instruir o

requerimento de inscrigdo com:

a) Copia em PDF do diploma de graduacdo, do comprovante de conclusdo do curso de graduagdo ou de
declaragédo de provavel concluinte em papel timbrado, carimbado e assinado pela coordenacéo de curso ou

com validag&o eletrbnica;

b) Copia do Histérico Escolar do curso de graduagdo em papel timbrado, carimbado e assinado pela

coordenacéo de curso ou com validagéo eletronica; e
c) Projeto de dissertagdo em formato PDF, uma cOpia, conforme Anexo IV.

2.3 Além dos documentos indicados em 2.1, as/os candidatas/os ao Curso de Doutorado deverdo

instruir o requerimento de inscrigdo com:

a) Cépia do Diploma ou do comprovante de conclusdo do Curso de Mestrado ou de declaracdo de provavel
concluinte em papel timbrado, carimbado e assinado pela coordenacdo de curso ou com validacgdo eletrénica

com a data prevista para a conclusdo do curso;

b) Copia do Histérico Escolar do Curso de Mestrado em papel timbrado, carimbado e assinado pela
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coordenacéo de curso ou com validacao eletronica; e,
c) Projeto de tese em formato PDF, uma copia, conforme Anexo IV.

2.4Em caso de aprovacao e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduagéo obtidos no estrangeiro deverdo
ser apresentados com autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde ele foi emitido ou Apostila de Haia,

no caso de paises signatarios da Convencéao da Apostila de Haia.

2.5Em caso de aprovacdo e classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscri¢cdo condicionada, o
direito a vaga estara atrelado a entrega do documento comprobatério de conclusdo da graduagdo ou do

mestrado, até a data de realizacdo da matricula.

3 Exame de Selecdo e Admissao. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Sele¢do e Admisséo designada
pelo Colegiado do Programa, formada por 3 (trés) membros e 2 (dois) suplentes.

3.1 A Selegdo para 0 Mestrado constara de:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios Quem realiza
Inscrigdes 2165/)/102520522; Das 7 as 20h Candidato (a)
Homologacdo das Inscrigdes 16/01/2023 Das 8 as 12h Candidato (a)
Divulgacéo ~do Resultad_o ~da Etapa de 17/01/2023 As 16h PPG/Comissio
Homologagdo das Inscrigdes
Prazq rgcursal Homologacéao das 18,19,20/01/ Das 7 as 17h Candidato (a)
Inscrigcdes 2023
Divulgacéo do resultado da 23/01/2023
Homologagdo das Inscri¢des apos As 20h PPG/Comissao
analise de recurso (s)
Egaﬁﬁe(l:i;qz;%\)/a Escrita de 24/01/2023 Das 8 as 12 PPG/Comissdo
Divulgacéo do re_:sultado da Etapa 26/01/2023 As 16h PPG/Comissio
Prova de conhecimento
Prazo recursal da Etapa — Prova de 27,30 € L .

i ) . 31/01 de Informa horério Candidato (a)
Conhecimento (3 dias uteis) 2023
Divulgacéo do resultado da Etapa — 01/02/2023
Prova de Conhecimento ap6s analise As14h PPG/Comissao
de recurso (s)
Etapa 2 — Apresentacéo e Defesa do 02/02/2023 Das8as12e .
Pro?eto de Pg.squisa i das 13 as 18h Candidato (2)
Divulgacéo do resultado da Etapa de 03/02/2023
Apresentacdo e Defesa do Projeto de As 16h PPG/Comissao
Pesquisa
Prazo recursal da Etapa 2 — 06,07 e
Apresentacdo e Defesa do Projeto de 08/02/2023 Das 7 as 17h Candidato (a)
Pesquisa (intervalo de 3 dias Uteis)
Divulgacéo do resultado da Etapa 2 — 09/02/2023
Apresentacdo e Defesa do Projeto de As 14h PPG/Comissdo
Pesquisa ap0s analise de recurso (s)
Etapa 3 — Prova de idiomas 10/02/2023 Das 8 as 12h Candidato (a)
Divulgacéo do resultado da Etapa 13/02/2023 As 16h PPG/Comissdo
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Prova de idiomas
E{:izs()) recursal (intervalo de 3 dias 12/%)2/; 023 Das 7 a5 17h Candidato (a)
Divulgacéo do resultado da Etapa
Prova de idiomas apds analise de 17/02/2023 _ As 14h PPG/Comissao
recurso (s)
Envio a PROPG da Lista de
Candidatos Autodeclarados Negros 17/02/2023 As 16h PPG/Comissio
(pretos e pardos) Aprovados Atraves
da Politica de A¢des Afirmativas
Periodo para envio de material para
avaliacdo da veracidade da 20 e Candidato (a)
autodeclaracao para candidatos 21/02/2023 Das 8 as 18h autodeclarado (a)
autodeclarados negros (pretos e negro (a)
pardos)
Realizagdo da Comissao "
Heteroidentificagdo para candidatos 22 e Das 8 as 18h Heticr)(r)?(ljssr?tci)f?:agé
autodeclarados negros (pretos e 23/02/2023 _
o da UFPE
pardos)
Resultado da Comissdo de 24/02/2023 Até as 18h PPG/Comissio
Heteroidentificacdo
Prazo recursal do resultado da Candidato (a)
avaliacao realizada pela Comisséo 27,28/02/202 D 5
. e as7asl7h autodeclarado (a)
Heteroidentificagdo (intervalo de 3 3e negro (a)
dias (teis) 01/03/2023
Divulgacéo do resultado da Comisséo
de Heteroidentificacdo apos analise de 02/03/2023 As 16h PPG/Comissao
recurso (s)
Resultado Final 02/03/2023 As 16h PPG/Comissdo
Prazo recursal do Resultado Final 03,06 e . .
(intervalo de 3 dias Gteis) 07/03/2023 Das 7as 17h Candidato ()
. 08a Das8as12e .
Matriculas 14/03/2023 das 13 as 18h Candidato (a)
2023.1 -
Conforme
Inicio das aulas definido pelo 20/03/2023 i
Programa,
apos a
matricula

3.1.1 Prova de Conhecimento: A prova de conhecimento de carater eliminatorio, com peso 4 (quatro), tera
duracédo de 4 (quatro) horas, com uma tolerancia de, no méximo, 10 (dez) minutos para que haja a entrega do

trabalho. A nota 7 (sete) sera considerada como minima para aprovacéo

3.1.1.1 A prova escrita de conhecimento ocorrerd através da Plataforma GoogleMeet, com admissao das/os
candidatas/os na sala de aula virtual, a partir das 8:00 horas do dia 23/01/2023. O link para acesso a sala

virtual serd enviado as 7:00 horas por correio eletronico.

3.1.1.2 O Programa de Pds-Graduagdo em Arqueologia ndo se responsabiliza por eventuais problemas

técnicos das/os candidatas/os
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3.1.1.3 A prova versara sobre temas constantes no Anexo V

3.1.1.4 S&o critérios para a avaliagdo da prova de conhecimento: a) clareza e propriedade no uso da linguagem
(20%); b) dominio dos contetidos, evidenciando a compreensdo dos temas abordados na bibliografia indicada
neste Edital (20%); c) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas (20%); d) coeréncia no
desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (20%); e e) pertinéncia e articulacdo das respostas as
questdes ou temas da prova (20%).

3.1.1.5 Ao final do tempo regulamentar, as/os candidatas/os devem enviar sua prova para o correio eletronico
ppgarg.arqueologia@ufpe.br. N&o serdo aceitos trabalhos que ultrapassem o horéario estabelecido.

3.1.2 — Apresentacao e Defesa do Projeto de Pesquisa: A apresentacéo e defesa do projeto de pesquisa de
carater eliminatério, com peso 4 (quatro), consistird em exposicdo oral do projeto de pesquisa pela/o
candidata/o, em até 15 (quinze) minutos, seguida de arguigdo pela Comissdo deSelecdo, por até 15 (quinze)

minutos. A nota 7 (sete) sera considerada como minima para aprovacao.

3.1.2.1 A entrevista sobre os projetos ocorrera atraves da Plataforma Google Meet, individualmente, como
indicado na ficha de presenca, por ordem alfabética, a partir das 8 horas no dia 31/01/2023. A entrevista sera

gravada. O link para acesso a sala virtual sera enviado as 7 horas por correio eletrbnico

3.1.2.2 O Programa de Pos-Graduacdo em Arqueologia ndo se responsabiliza por eventuais problemas

técnicos das/os candidatas/os.

3.1.2.3 S&o critérios para a apresentacdo e defesa do projeto de pesquisa: a) contextualizacdo teorico-
metodoldgica dos topicos envolvidos (20%); b) redagdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo,
clareza e consisténcia(20%); c) pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacédo
(20%); d) consisténcia da pesquisa proposta, demonstracdo de conhecimento dos autoresprincipais da area,

dos debates atuais (20%) e e) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (20%)
3.1.3 Prova de Idioma:

3.1.3.1 A prova de idioma (Inglés para o Mestrado e Doutorado), de caréater classificatério e com peso 2 (dois),
objetiva avaliar a capacidade de compreensdo de textos em lingua estrangeira. A mesma tera duragdo de 2
(duas) horas para Mestrado e Doutorado, com uma tolerancia de no maximo 10 (dez) minutos, para que haja a
entrega do trabalho, e ocorrerd através da Plataforma Google Meet, com admissao das/os candidatas/os na sala
de aula virtual, a partir das 8 horas do dia 07/02/2023. O link para acesso a sala virtual sera enviado as 7 horas

por correio eletronico.

3.1.3.2 Ao final do tempo regulamentado, as/os candidatas/os devem enviar sua prova para o correio eletrénico

ppgarg.arqueologia@ufpe.br. Ndo serdo aceitos trabalhos que ultrapassem o horario estabelecido.

3.1.3.3 O Programa de Pos-Graduagdo em Arqueologia ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos
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das/os candidatas/os.

3.1.3.4 S&o critérios para avaliacdo da prova de idioma: a) demonstracdo de capacidade de compreensédo do
texto (50%); e b) responder a questdes formuladas sobre o mesmo (as questdes e respostas serdoelaboradas

em portugués) (50%).
3.1.3.5 A nota final seré calculada com a seguinte formula:

Etapa 1 (Prova Escrita de Conhecimento x 0,4) + etapa 2 (Apresentacdo e defesa do pré- projeto de pesquisa
x 0,4) + etapa 3 (Prova de Idioma x 0,2).

4 Resultado
4.10 resultado da selecdo sera expresso pela média ponderada de acordo com a férmula do item 3.1.3.5

4.2Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente: pela maior nota no Projeto de pesquisa; na prova

escrita de conhecimento; na prova de idiomas; e na idade da/o candidata/o.

4.3A divulgacdo dos resultados de cada etapa sera disponibilizada no site www.ufpe.br/ppgargueologia.

O resultado final sera publicado no Boletim Oficial da Universidade e no site www.ufpe.br/ppgarqueologia.
5 Recursos

5.1Dos resultados de cada uma das etapas do concurso cabera recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias de sua divulgacao,

sendo facultado a/ao candidata/o solicitar revisdo de provas e vistas dos respectivos espelhos de correcédo

5.2Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela

participar, sob condig&o.
6 Vagas e Classificacéo

6.1Para o mestrado foram fixadas 12 (doze) vagas, acrescida de 1 (uma) vaga institucional para servidor da
UFPE. Para o doutorado foram fixadas 07 (sete) vagas, acrescida de 1 (uma) vaga institucional para servidor
da UFPE, conforme Resolugdo n°1/2011, do CCEPE/UFPE.

6.2No ato da inscrigdo, seré oferecida a todas/os as/os candidatas/os a opcao de concorrer a 30% as vagas deste
edital, sendo 3 (trés) para mestrado e 1 (uma) para doutorado, condicionada a uma autodeclara¢do como pessoa
negra (preta e parda), indigena, quilombola, cigana, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e/ou com
deficiéncia, sejam eles de nacionalidade brasileira ou estrangeira, com visto permanente de residente no
momento da inscricdo. As/Os candidatas/os que optarem por participar da Politica de Acdo Afirmativa do
PPGARQ/UFPE (de acordo com a Resolugdo n° 17/2021) serdo definidos como “optantes”. A autodeclaracdo

sera realizada por meio de instrumento proprio, o0 Termo de Autodeclaragdo disponibilizado no Anexo Vlla
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deste edital, que devera ser assinado pela/o candidata/o.

6.3 - Havendo desisténcia de candidato classificado até a data de encerramento da matricula, sera convocado
o candidato aprovado e n&o classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

7. Acdes Afirmativas

7.1As/Os candidatas/os que nao optarem por participar da Politica de A¢do Afirmativa do PPGARQ/UFPE
(de acordo com a Resolugéo n° 17/2021) por meio de uma autodeclaragcdo como pessoa negra (preta e parda),
indigena, quilombola, cigana,trans (transexuais, transgéneros e travestis) e/ou com deficiéncia, serdo definidos
como ‘“ndo optantes”. As/Os candidatas/os ndo optantes devem assinar igualmente uma declaragéo,
disponibilizada no Anexo VIIb deste edital, certificando de que estéo cientes da politica de agdo afirmativa da

UFPE e de que sdo candidatas/os ndo optantes neste processo seletivo.

7.2As pessoas com deficiéncia deverdo também apresentar laudo emitido por um médico especialista na area

da deficiéncia informada pela/o candidata/ocomprovando a deficiéncia

7.3As pessoas com deficiéncia auditiva ou visual deverdo apresentar 0s seguintes documentos: exame de
audiometria para candidatas/os com deficiénciaauditiva, realizado nos Ultimos 6 (seis) meses e parecer
especifico com restri¢ces e/ou recomendacdes; exame o ftalmoldgico em que constem a acuidade visual,

realizado nos ultimos 6 (seis) meses e parecer especifico com restricdes e/ou recomendagdes.

7.4As pessoas com deficiéncia deverdo solicitar no ato de inscri¢do, caso seja necessario, toda e qualquer
demanda especifica para sua participacao no processo seletivo de acordo com a Lei n°® 13.146/2015, do Decreto
n° 10.645/2021.

7.5As/0s candidatas/os indigenas deverdo apresentar a copia de uma Declaracdo Pessoal de Pertencimento
(DPP) emitida pelo povo indigena, assinada por lideranca local ou por lideres de grupo e/ou associagGes de

indigenas quando se tratarde candidatas/os em contextos fora da jurisdi¢do de terras indigenas.

7.6As/Os candidatas/os ciganas/os deverdo apresentar uma Declaraco Pessoalde Pertencimento assinada por

lideranca local.

7.7Na hipotese de ndo haver candidatas/os optantes para ocupar essas vagas, as mesmas serdo revertidas para
a ampla concorréncia e sera preenchida por outra (0) candidata/o aprovada/o, observada a ordem de

classificagéo.

7.8As pessoas autodeclaradas negras, apds o processo de selecdo, passardo obrigatoriamente pela Comissao
de Heteroidentificacdo da UFPE utilizando exclusivamente o critério fenotipico para a afericdo da condicdo

declarada pela (o) candidata/o.

7.9As/Os candidatas/os quilombolas deveréo apresentar uma DPP assinada por lideranca local.
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7.10 Em caso de desisténcia de candidatas/os optantes aprovadas/os, a vaga sera preenchida pela/o

candidata/o optante posteriormente classificado.

7.11 O preenchimento das vagas do Curso de Mestrado e Doutorado obedecera a ordem de classificagéo
das/os candidatas/os. A lista de espera sera composta das/os demais candidatas/os aprovadas/os, conforme
classificagdo.

7.12 Havendo desisténcia de candidata/o classificada/o até a data de encerramento da matricula, sera
convocado a/o candidata/o aprovada/o e ndo classificado, obedecida a ordem de classificagéo.

7.13 A publicacéo dos resultados ocorrerd em forma de lista das/os candidatas/os comclassificacéo regida
pela pontuacéo final.

7.14 Os (as) candidatos (as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverdo, no ato de inscricdo, fazer a
opg¢éo por concorrer as vagas de agdes afirmativas e enviar a documentacéo exigida pela Resolucéo 17/2021
do CEPE/UFPE, sendo classificados (as) no resultado final do processo seletivo tanto em ampla concorréncia

guanto na classificacdo de vagas de a¢des afirmativas.

7.15 Em caso de desisténcia de candidato (a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em vaga de agoes
afirmativas, a mesma sera preenchida pelo (a) candidato (a) posteriormente classificado (a) e aprovado (a),

dentre os que concorreram pelo sistema de a¢Oes afirmativas.

7.16 Os (as) candidatos (as) que tenham se inscrito nas vagas de acOes afirmativas, e que também sejam
aprovados (as) na ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia,
permitindo assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de acdes afirmativas, se aprovados(as)

no processo seletivo, ocupem as vagas de acdes afirmativas.

7.17 Na hipétese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas,
ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e em nimero
suficiente para ocupar as vagas de acGes afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as vagas

remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

7.18 Nos casos em que houver mais candidatos (as) aprovados (as) do que o nimero de vagas previstas no

item 6.2, ocupard a vaga aquele (a) que obtiver maior pontuacao.
8. Bolsas de Estudo
8.1 A aprovacdo no processo de selecdo ndo garante a/ao candidata/o a concessdo de bolsa de estudos.

9. Disposic¢des gerais
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9.1As informacdes, inscricdes e realizacdo das provas serdo divulgados através do endereco

www.ufpe.br/ppgarqueologia.

9.2As/0s candidatas/os somente terdo acesso as provas, apos sua identificacdo visual on-line, através de web
cameras, sendo desclassificadas/os do concurso as/os que faltarem a quaisquer das etapas ou ndo obedecerem

aos horarios estabelecidos.

9.3Apenas a/o candidata/o que esteja se submetendo a avaliagdo da Etapa 2 (Defesa do Pré-projeto), podera

permanecer na sala de apresentacao.

9.4A identificacdo dos candidatos nas Provas de Conhecimento e de Idioma sera realizada mediante o do

ndmero CPF.

9.5As notas atribuidas as/aos candidatas/os, nas diversas etapas do concurso serdo fundamentadas por cada
membro da Comissdo de Sele¢do e Admisséo.

9.6As provas serao publicas, vedando-se, quando da realizacdo Etapa 2 (Defesa do Pré-projeto), a presenca
dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

9.7E consagrada a nota 7 (Sete) como minima para aprovagio na etapa de caréter eliminatdrio e como média
final das trés etapas para aprovacgdo na sele¢do ao Programa.

9.8Na ocorréncia de grande nimero de candidatas/os podera a defesa do Projeto ser realizada em dias

sucessivos, aplicando-se a cada um dos grupos a regra do item 3.4
9.9Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE e disponivel no endereco www.ufpe.br/ppgarqueologia.
9.10 A realizacdo da inscri¢do implica em plena aceitagdo da/o candidata/o ao presente edital.

9.11 A Comisséo de Selecdo e Admissdo decidird os casos omissos.

Recife, 09 de dezembro de 2022.

Daniela Cisneiros

Coordenadora do Programa de P6s-Graduacdo em Arqueologia- CFCH
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Anexos:

| - REQUERIMENTO DE SOLICITACAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO
Il - TERMO DE RESPONSABILIDADE

Il - TERMO DE CIENCIA

IV - MODELO PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

V - TEMAS E BIBLIOGRAFIA SUGERIDA

VI - FORMULARIO PARA INTERPOSICAO DE RECURSO PARA ISENCAO

Vlla- TERMO DE AUTODECLARACAO

VIIb-TERMO DE AUTODECLARAGAO PARA NAO OPTANTE
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ANEXO |

REQUERIMENTO DE SOLICITAGCAO DE ISENGAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencéo de taxa de
inscricdo é possibilitada para candidata/o que esteja inscrito no Cadastro Unico paraProgramas Sociais
do Governo Federal — Cad. Unico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007.

Nome:

Nome Social:

Estado Civil: Género: ( ) Masculino () Feminino ( ) outro
RG. Orgao Emissor: UF: Emissdo:__ / /
CPF: Nome da mae:

NIS:

Rua, av. etc.:

N° Apart/Bloco:

Bairro: CEP:

Cidade: UF:

Caixa Postal: Celular: ( )
E-mail:

* NIS — Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isengdo da taxa de inscri¢cdo no Processo Seletivo do PPG em Arqueologia da UFPE, e declaro
que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob
as penas da Lei, a veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas
as exigéncias especificadas no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢Ges de isencdo
da taxa de inscricéo.

Recife, de

Assinatura da/o candidata/o

de 202X
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ANEXO I1
TERMO DE RESPONSABILIDADE

Eu '
Nome social ,
CPF n° ,

Carteira de identidade n° ,

E-mail , declaro ter
acesso a um computador conectado a uma rede wi-fi com camera e audio funcionando, me permitindo
realizar todas as provas do processo seletivo simplificado 2022.2 do Programa de P6s-Graduagdo em
Arqueologia para Mestradoou Doutorado.

Estou ciente de que é vedado o uso do celular para a realizagdo de todas as provas.

Estou ciente de que tenho um tempo de 15 (quinze) minutos até o inicio de todas as provas para entrar no
local virtual das mesmas e apresentar o documento de identidade com foto previamente enviado no ato da
inscricao.

Estou ciente de que a prova de conhecimento da area sera realizada dentro de um prazo de 4 (quatro) horas,
apos recebimento do topico da prova, enviada por e-maile que sera garantida a avaliacdo as cegas pela banca
de selecdo.

Estou ciente de que a Apresentacao/Defesa do Projeto ocorrera via a Plataforma Google Meet; que devo ativar
a conexdo do computador a uma rede wi-fi 10 (dez) minutos antes do inicio previsto, de forma a estar pronta/o
a me conectar ao local virtual, no momento disponibilizado para chamada pela banca de sele¢do, queenviara
no e-mail informado no ato da inscrig&o, o link de acesso ao local virtual da prova oral.

Caso caia a conexdo da internet durante a prova, poderei me conectar novamenteno mesmo link
previamente enviado no e-mail informado no ato da inscrigéo.

Recife, de de 202X

Assinatura da/o Candidata/o
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A ANEXO 111
TERMO DE CIENCIA

Eu ,

Nome social ,

CPF n° ,

Carteira de identidade n° ,

E-mail ,

declaro ter ciéncia que Etapa 2 — Apresentacdo e Defesa do Projeto de Pesquisadesse processo seletivo
simplificado 2023.1 do Programa de P6s-Graduacdo emArqueologia para Mestrado e Doutorado serd
gravada. A gravacao audiovisualpoderd ser acessada pelas/os candidatas/os em caso de recursos.

Recife, de de 202X

Assinatura da/o Candidata/o
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ANEXO IV

MODELO PARA ELABORACAO DO PROJETO DE PESQUISA

O Projeto de pesquisa devera ter no minimo 10 paginas e no maximo 15 péginas, em tamanho papel A4, fonte
Calibri ou Arial, tamanho da fonte 12, espago 1,5, entre linhas, extensdo .docx ou .pdf constando
obrigatoriamente 0s seguintes itens:

1 Titulo;

2 Antecedentes: explicar de forma clara o tema da pesquisa, 0 tempo e o espacoabordados e as razdes que
conduziram a escolha temética;

3 Problema, Hipotese(s) e Objetivos;

4 Método: neste item a/o candidata/o devera demonstrar conhecimento sobre asfontes disponiveis,
observando:

a) as relacOes entre problema, hipotese (s) e os métodos utilizados para corrobora-la(s),
b) a viabilidade de execucdo da pesquisa dentro dos prazos da Pés-Graduacdo emArqueologia;

5 Bibliografia Bésica para o projeto; e

6 Cronograma das fases da pesquisa e preparo da dissertagao/tese a ser defendida.
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ANEXO V

TEMAS PARA A PROVA DE ARQUEOLOGIACURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

1. Teoria arqueoldgica e diversidade interpretativa
2. Métodos e técnicas em Arqueologia
Povoamento das Américas

Arqueologia Pré-histérica do Nordeste do Brasil

Conservacao e Extroversdo do Patrim6nio Arqueoldgico

o v M W

Estudos arqueolégicos em periodos coloniais e do passado recente

BIBLIOGRAFIA RECOMENDADA

BASTOS, R. L & SOUZA, M.C. Normas e Gerenciamento do Patrimdnio Arqueoldgico. Sdo Paulo: Iphan.
2010.

BOADO, C. Arqueoldgicas: la razén perdida. Barcelona: Edicion de la Tierra. 2012. DOMINGO, |. BURKE,

H. SMITH, C. Manual de Campo del Argueélogo. Barcelona: Ariel. 2014.

MARTIN, G. Pré-histéria do Nordeste do Brasil. Recife, UFPE Editora Universitaria, 2005.

PROUS, André. Arqueologia brasileira: a pré-histéria e os verdadeiros colonizadores. 12 edi¢do. Cuiaba-MT:
Archeo; Carlini & Caniato Editorial, 2019.

RENFREW, C. e BAHN, P. Arqueologia: teorias, métodos y practica. Madrid: Akal, 2000.

RUIBAL, A. G. e VILA, X. A. Arqueologia - una introduccién al estudio de la materialidaddel passado.

Alianza Editorial, Madrid 2018.

TRIGGER, B. A. Histéria do Pensamento Arqueoldgico. Sao Paulo, Odysseus, 2004.
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ANEXO VI
FORMULARIO PARA INTERPOSICAONDE RECURSO PARA ISENCAO RELATIVA AO
PROCESSO SELETIVO PARA SELECAO DE MESTRADO OUDOUTORADO REGIDO
PELO PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ARQUEOLOGIA

Eu, portador/a do CPF/Passaporte n°_
inscrita/o no processo seletivopara aluna/o regular regido pelo Edital n® 03/2021, do Programa de Pés-
Graduacdo em Arqueologia da Universidade Federal de Pernambuco PPGARQ/UFPE, apresento a
Comisséo de Processo Seletivo pedido de reconsideragdo contra decisdo relativa ao resultado da etapa_

Afirmo estar ciente de que nao serd admitida/considerada a juntada de documentos de qualquer natureza
em nenhuma etapa do recurso.

A deciséo objeto de contestacdo € (explicitar a decisdo que esta contestando):

Os argumentos com os quais contesto a referida deciséo séo:

Recife, de de 202X

Assinatura da/o Candidata/o

OBS.: Preencher a mao, digitalizar, converter em formato.pdf e enviar para o e-mail
ppgarg.arqueologia@ufpe.br até a data e horario limite da Etapa recorrida.
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ANEXO Vlla

TERMO DE AUTODECLARAQAQ PARA CANDIDATA/OS OPTANTES A VAGAS DE
ACOES AFIRMATIVAS PARA A POS-GRADUACAO STRICTO SENSU - UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu ,
Nome social ,
CPFn° .
Carteira de identidade n° ,

E-mail ,
declaro, para os devidos fins, atender ao Edital n° , do Programa
de Pés-Graduacdo em Argueologia da Universidade Federal de Pernambuco, no que se referea reserva
de vagas para pessoas (escolher sua opgao abaixo):

- negras (pretas e pardas) ( ),

- quilombolas ( ),

- ciganas (),

- indigenas ( ),

- trans (transexuais, transgéneros e travestis) ( )

- com deficiéncia ( )

Estou ciente de que, se for detectada falsidade desta declaragdo, estarei sujeito as penalidades legais,
inclusive aquela descrita na Portaria Normativa do Ministério da Educacdo (MEC), n° 18 de 11 de
outubro de 2012, em seu artigo 9°, que dispde sobre implementagdo das reservas de vagas em
InstituicGes Federais de Ensino de que tratam a Lei n°® 12.711, de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n°
7.824, de 11 de outubro de 2012. Transcreve-se “a prestagdo de informagao falsa pelo estudante, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e aampla defesa, ensejara
o0 cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢des penais”.

Recife, de de 202X

Assinatura da/o Candidata/o
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ANEXO VlIb

TERMO DE AUTODECLARACAO PARA CANDIDATA/ONAO-OPTANTE

Eu )
Nome social ,
CPF n° :
Carteira de identidade n° ,
E-mail :
declaro para o fim especifico de atender o edital que sou ndo-optante.

Pelo presente termo de autodeclaragdo, opto por ndo me autodeclarar negra/o(preta/oe pardo/a),
indigena, quilombola, cigano/a, travesti, trans (transexuais, transgéneros e travestis) ou com deficiéncia,
na inscricdo deste processo seletivo, no qual estarei considerado « ndo-optante ».

Declaro estar ciente de que, se for verificada a ndo veracidade de quaisquer informagdes prestadas por
mim, estarei sujeito/a, a qualgquer tempo, as penalidades legais previstas pelos Decreto-Lei n® 2848/1940
e Regimento Geral da UFPE, e que cabera analise pela garantia do contraditério e ampla defesa pela
Comisséo recursal de heteroidentificagdo da UFPE.

Recife, de de 202X

Assinatura da/o Candidata/o

Para verificar a autenticidade deste documento entre em http://sipac.ufpe.br/documentos/ informando
seu numero: 1,ano: 2022, tipo: MINUTA DE EDITAL, data de emissao: 02/05/2022 e o codigo de
verificagdo: e82b9d3b69
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM DESENVOLVIMENTO E MEIO AMBIENTE
CURSO DE MESTRADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em <22/10/2022>)

O(A) Coordenador(a) do Programa de Pds-graduacdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente — PRODEMA-
Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas torna publico o presente Edital, no Boletim Oficial da UFPE e
através do endereco eletronico https://www.ufpe.br/propg, com as normas do Processo Seletivo para
Admissdo — Ano Letivo 2023 ao corpo discente ao Programa de P6s-graduacdo em Desenvolvimento eMeio
Ambiente — Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas - Curso de Mestrado:

1 — Inscricéo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo na area do Programa, ou &reas afins, realizados em
instituicBes reconhecidas pela CAPES.

12 — A inscricio deve ser realizada no portal publico de processos seletivos do SIGAA
(https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto), entre os dias 23
de dezembro de 2022 e 06 de janeiro de 2023, entre 07:00 e 22:00 horas.

1.3 — S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacdes e a documentagdo por ele
fornecidas no ato da inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma
hipbtese ou a qualquer titulo.

2 — Documentacdo paraa inscrigéo:
2.1 — Documentac&o exigivel para a inscricdo no Mestrado:

a) ficha de Inscri¢do preenchida, através do site do processo seletivo no SIGAA,

b) cédpias de Carteira de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovacao de
quitacdo eleitoral(ou passaporte, no caso de candidato estrangeiro);

c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d) Curriculum Vitae (no modelo adotado pelo Programa)

e) pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta Reais), até o dia
06/01/2022, conformeboleto gerado pelo SIGAA apds inscricao.

211 —No Formulério de Inscricdo: Anexar arquivo no formato PDF contendo: a) uma foto 3x4 recente e
com boa nitidez b) Carteira de Identidade, ¢) CPF, d) Certiddo de Quitacdo Eleitoral (emitido pelos sites dos
Tribunais Eleitorais ou Cartérios Eleitorais), e) Passaporte (no caso de candidato estrangeiro). O arquivo
deverd ser entregue em em um Unico PDF e nomeado da seguinte forma:

“1_Nome- ultimoSobrenome_DOCPESSOAIS”

212 — O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa do pagamento da
taxa de inscri¢do até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscrigdes, conforme modelo (Anexo II).
213 — No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao
encerramento das inscri¢Oes, preferencialmente por meio eletrénico, para o endereco indicado pelo candidato
guando da inscri¢éo;

2.1.4 — Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, € facultado ao candidato, em

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 224 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 50 21 DE DEZEMBRO DE 2022

30


http://www.ufpe.br/propg
http://www.propesq.ufpe.br/
https://sigaa.ufpe.br/sigaa/public/processo_seletivo/lista.jsf?nivel=S&aba=p-stricto

dois dias Uteis, 0 pagamento da taxa ou a interposicao de recurso, dotado de efeito suspensivo, enderecado
aCoordenacao do Programa: E-mail: selecaomestrado2023@gmail.com

2.2 —Copiadigital do Curriculum Vitae obtido a partir da Plataforma Lattes (http://lattes.cnpg.br), contendo:
i) o Anexo Ill preenchido e; ii) as copias dos documentos comprobatorios referentes a produgdo
cientifica, devidamente organizadas e numeradas conforme o Anexo Ill. Os documentos ndo serdo
pontuados em mais de um item simultaneamente. IMPORTANTE: o ndo cumprimento de quaisquer das
instrucdes deste item implicard na ndo homologacdo da inscricdo. O arquivo devera ser entregue em
formato pdf e nomeado da seguinte forma: “3_NomeultimoSobrenome CURRICULO”.

221 — QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO devidamente preenchido com a pontuag&o. O
arquivo devera ser entregue em formato PDF e nomeado da seguinte forma: “4-Nome-
iltimoSobrenomePONTUACAQO”

222 — Arquivo Unico em formato PDF contendo os documentos comprobatérios do curriculo,
devidamente organizados na ordem em que aparecem no QUADRO DE PONTUACAO DO CURRICULO.
Os documentos comprobatérios deverdo ser nomeados conforme os codigos constantes no QUADRO DE
PONTUACAO DO CURRICULO. Para mais de 01 (um) comprovante relacionado ao mesmo item, utilizar
numeragdo sequenciada (exemplo: 1.A1, .A2, ..., I.B1, 1.B2, I1.B3, ..., I.C1, I.C2, ..., e assim para 0s demais
itens). O candidato apresentard pontuagdo nula nos itens em que ndo apresentar documentagdo
comprobatoria ou ndo for possivel relacionar o documento apresentado com a numeragao correspondente na
ficha. O limite de contagem da producéo cientifica serd dos altimos cinco anos. Os documentos ndo serdo
pontuados em mais de um item simultaneamente. Os documentos comprobatérios deverdo ser enviados em 01
documento  Unico (em formato PDF) e nomeado da seguinte forma: “5 Nome-
ultimoSobrenome  COMPROBATORIOS”.

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1 os candidatos ao Curso de Mestrado deverao
instruir a ficha de inscri¢do com:

a) Pré ou Projeto de pesquisa, com no maximo 04 paginas;
b) Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacgdo, reconhecidos pelo MEC;
c) Copiado historico escolar do Curso de Graduagéo.

231 — Pré-Projeto de Pesquisa, com no maximo 04 (quatro) paginas, conforme Modelo do Anexo IV.
Neste pré-projeto deverdo constar, obrigatoriamente, todos os itens do modelo. O pré-projeto devera estar
relacionado a uma das Linhas de Pesquisa do Programa e uma respectiva sublinha, dentro das opcdes
disponibilizadas no Anexo V no Quadro da RELACAO DAS VAGAS, LINHAS E SUBLINHAS DE
PESQUISA. O arquivo devera ser entregue em formato PDF e estar nomeado da seguinte forma “6_Nome-
ultimoSobrenome_Projeto”.

232 — Diploma ou comprovacdo documental de conclusdo do Curso de Mestrado reconhecido pelo
MEC. O arquivo deverd ser entregue em formato PDF e nomeado da seguinte forma: “2_Nome-
ultimoSobrenomeDIPLOMA”.

233 — Os diplomas dos Cursos de Graduacdo obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com
autenticacdo do Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de
paises signatarios da Convencao da Apostila de Haia.

234 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de
Graduacdo, mediante declaracdo de concluinte da Instituicdo de Ensino onde o candidato(a) esta matriculado,
apresentada no ato da inscricdo, e condicionada a matricula a classificacdo e a conclusao da Graduacdo, até a
data de realizacdo da matricula do curso de mestrado deste Programa.

235 — Autodeclaragdes quando se aplicar. O arquivo devera ser entregue formato pdf e nomeado da
seguinteforma: “7_NomeultimoSobrenome autodeclaracoes”.
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2.36 — O ndo cumprimento de quaisquer das instrucdes acima implicard na ndo homologacdo da
inscricdo. Recomenda-se que o candidato verifique toda a docuementacdo para ser anexada no SIGAA para ter
a certezaque a documentacédo foi devidamente apresentada.

3 - Exame de Selecdo e Admiss@o. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Sele¢do e Admissao
designada pelo Colegiado do Programa, formada por 05 (cinco) membros.

3.1 — A Selecéo para o Mestrado constaré de:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horarios Qulqm
realiza
Inscrigdes 23/12/2022 a 06/01/2023 | 08:00h as 22:00h Candidato(a
Etapa 1 — Homologacao das 09 e 10/01/2023 08:00h as 22:00h Candidato(a
Inscrigﬁes . W )
Divulgacao do Resultado da ) -
Etapa degHomologa(;éodas 10/01/2 18:00 PPG/Comis
II:)nscrlcc“)es — : o 023 - h sdo
razo recursal da Etapa 11/01/2023 a 13/01/2023 . N . ;
— Homologacio 08:00h as 17:00h Candidato(a
daslns_crlgoe_sgntervalo )
%e 3 (Ijlas Utecljs I .
ivulgacdo do resultado da Etapa 1 — . ;
Homologagaodas Inscrigdes apops 14/01/2 18:00 PPG/Comis
analisede recurso(s) 023 h séo
Etapa 2 — Avaliacao do projeto . e 99 ;
apresentacdo do projeto 20/01/2023 )
Divulgacao do resultado da Etapa
,25\ —Avahagéo/do pr_olettzj escrito e 24/01/2 18:00 PPG/Comis
presentacdo/arguicao do projeto 023 h sdo
e Curriculo Vitae
Prazo recursal da Etapa 2 25/01/2023 a 08:00h as 17:00h Candidato(a
Divulgacao do resultado da Etapa 211012073 )
023 Sao
Envio a PROPG da Lista 08:00h as 17:00h
deCandidatos 02/02/2 i
AutodeclaradosNegros 023 PPGslg:oomls
(pretos e pardos)
Aprovados Através da
Pqlitica de A¢O
A?llr%:z?tlc{l/%s goes
Periodo para envio de material 06 e 07/02/2023 08:00h as 17:00h Candidato(a
paraavaliacdo da veracidade da )
autodeclaracdo para candidatos
autgdes:larados negros (pretos e
pardos
Realizagao da Comissao _ 08:00h as 18:00h | Comisséo de
Heteroidentificagdo para candidatos 08/02/2 Heteroidentifica
autodeclarados negros (pretos e 023 cdoda UFPE
pardos).
Resultado da Comissao Até 10/02/2023 18:00 PPG/Comis
deHeteroidentificacéo h sdo
Prazo recursal do resultado da 08:00h as 17:00h Candidato(a
avaliagio realizada pela Comisséo 14/02/2023 a autodeclad(aé
Heteroidentificagdo (intervalo de 16/02/2023 o(a)negro(a)
3dias g
uteis)
Comicass ge 0 resultado da Até 17/02/2023 16:00h PPG/Comis
Heteroidentificacédoapos sdo
analise de recurso(s)
Resultado Final 17/02/2023 18:00h PPG/Comis
séo
Prazo recursal do Resultado Final . X _ .
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27/02/2023 )

Resultado Final do Recurso 01/03/2 PPG/Comis

023 sdo
Matriculas (Conforme calendario académico da UFPE; referéncia ao Candidato(a
item 8 — FluxoContinuo) )

Inicio das aulas (Conforme calendario académico) -

3.2 — Pré-Projeto de Pesquisa:

321 — O deposito do pré-projeto ou projeto de pesquisa perante a Comissao de Sele¢do e Admissdo sera
de responsabilidade exclusiva do candidato no ato da inscrigdo, com 04 péginas, contendo, no minimo: tema,
justificativa, revisdo da literatura, objetivo, metodologia e referéncias.

322 — A avaliagdo da parte escrita do pré-projeto de pesquisa e a defesa do pré-projeto de pesquisa, de
caréater classificatorio, com peso 7,0 (sete).
3.2.3 — A apresentacdo, arguicdo (defesa) do pré-projeto de pesquisa sera realizada através de

videoconferéncia;
3.2.3 — S&o critérios para a avaliacdo da defesa do pré-projeto de pesquisa:

Aderéncia a uma das Linhas/sublinhas de Pesquisa do Programa, definida pelo 20 %
candidato no ato da inscricdo

Pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacao 15%
Contextualizacdo tedrico-metodoldgica dos topicos envolvidos 20 %
Redagdo, demonstracéo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia 15%
Viabilidade da pesquisa proposta e demonstragdo de conhecimento do estado da 20 %
arteassociado a linha/sublinha de pesquisa escolhida

Demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico

3.3 — Avaliacédo do Curriculo Vitae

331 — A avaliacdo do Curriculo Lattes, com peso 3, de carater eliminatorio/classificatorio, seréd
realizada por Comissdo Examinadora designada pela Comissdo de Selecdo. A nota minima do Curriculo
Lattes sera 4,0 (quatro), sendo considerado os documentos dos ultimos 05 (cinco) anos. O candidato que ndo
atingir a nota minima no Curriculo Lattes ser& eliminado. Na avaliagdo do Curriculo Lattes sera obedecida a
tabela depontuacéo abaixo:

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO (os documentos n&o serdo pontuados em mais de um item
simultaneamente) A
3311 —-FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR (peso2)

Cursos: indicar nome, institui¢éo, periodo de realizagdo Pontuacdo Maxima (10 pontos)
Curso de Especializa¢do concluido na area do Programa ou em &reas 2,5 pontos por curso
afins (com no minimo 360 horas) (méximo 5pontos)
Participacdo como discente em Minicurso concluido na area do 0,5 ponto por curso
Programa ou areas afins com duracdo minima de 4(quatro) horas (méximo 2pontos)
Monitoria de disciplina (concluida) devidamente certificada por 1 ponto por semestre
Instituicdo (méximo 3pontos)
3.3.1.2 - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso2)
Atividade: indicar periodo, local, envolvimento, funcéo, instituicéo, Pontuacdo Maxima 10 pontos
periodo de realizagdo, etc.
Estagio na area do Programa ou em &reas afins* 1ponto por semestre
(méximo 3pontos)
Atuacéo profissional na area do programa ou em areas afins — nivel 1,5 ponto por semestre
superior (professor, pesquisador, analista ou gestor) (méximo 6pontos)
Atuacdo profissional na area do programa ou em areas afins — nivel 0,5 ponto por semestre
médio (professor ou técnico) (méximoZlponto)
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*A comprovacdo se dara pela apresentacdo de declaragdo ou certificado emitido pela chefia e/ou
Coordenacdo de estagio (quando houver). Certificados para estagios voluntarios emitidos a partir de 2008
deverdo cumprir a Lei n. 11.788 de setembro de 2008. N&o serdo aceitas declaracfes fornecidas pelos

professores das disciplinas ou orientadores. B
3.3.1.3 —ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO (peso 3):

Atividade: indicar local, projeto, envolvimento, periodo de realizacéo,
etc.

Pontuagdo Méaxima (10 pontos)

Iniciacdo Cientifica ou Similar (PIBID, PIBIT) ou Programa de
Educacéo Tutorial-PET

1,0 ponto por semestre
(méximo5pontos)

Bolsas de outras modalidades (Aperfeicoamento, ITI, DTI, etc.)

1,0 ponto por ano (maximo
2pontos)

Participacdo como membro em projetos de pesquisa aprovados por
6rgdo de fomento (exceto bolsista), com pelo menos 6 meses de
participacdo*

0,5 ponto por semestre (méaximo
1ponto)

Participacdo em eventos cientificos/de extensdo

0,5 ponto por evento (maximo
1ponto)

Palestrante/Monitor em eventos

0,5 ponto por evento (maximo
1ponto)

*A comprovacao se daré pela apresentacéo de declaragdo ou certificado emitido pela chefia e/ou
Coordenacdo de extensao (quando houver) da instituicdo e/ou setor. N&o serdo consideradas

declaragdesfornecidas pelos professores das disciplinas ou orientadores.

3.3.14 —PRODUCAO ACADEMICA/TECNICA (peso 3):

Trabalho produzido: Indicar periddico/evento, local, titulo, autores,
nlmero de paginas, etc.

Pontuagdo Méaxima (peso 10)

Resumo simples em anais de Evento Cientifico/Técnico (Capa e
sumario dos Anais e o texto completo) (Area de Ciéncias Ambientais
ou afins)

0,2 ponto por trabalho ou
resumo(maximo 1,0 ponto)

Trabalhos completos e/ou Resumo expandido em anais de
Evento Cientifico/Técnico (Capa e sumario dos Anais e 0 texto
completo)(Area de Ciéncias Ambientais ou afins)

0,5 ponto por trabalho ou
resumo(maximo 2,5 pontos)

Publicacdo em periddico incluso no QUALIS-UNICO/CAPES

3,0 pontos por trabalho

Publicacio em periddico ndo incluso no QUALIS-UNICO/CAPES

1 ponto por trabalho (maximo
3pontos)

completo)

Capitulo de livro com ISBN (Capa, ficha catalografica, sumario e texto

1ponto por capitulo (méximo
5pontos)

Relatorio ou parecer técnico de estudos ou projetos

0,5 ponto por parecer (maximo
1,5ponto)

Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos; patente)

0,5 ponto por atividade (méaximo
1ponto)

A Nota Final da avaliacdo do Curriculo Lattes é definida como:

ItemIx2+ Item Iix2+ Item IIIx3+ Item IVx3

Nota Final =
ota Fina T

4 - Resultado

4.1 — O resultado do Processo Seletivo serd expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada
uma das avaliagBes (pré-projeto escrito + apresentacdo/arguicao/defesa do projeto) e Curriculo vitae,
classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido 0 nimero de vagas, com nota
final minima de 6,0 (seis).

4.2— Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na avaliagdo do Curriculo Vitae.
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4.3 — A divulgacdo do resultado ocorrerd em sessdo publica e serd objeto de publicacdo do Boletim
Oficial da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado no site
www.ufpe.br/prodema

4.4 — Os candidatos aprovados neste edital deverdo comprovar proficiéncia em 01 (uma) lingua
estrangeiraatéa data de qualificacdo (18° més).

5 - Recursos

51 — Dos resultados de cada uma das etapas do processo seletivo caberd recurso, de nulidade ou de
recontagem, devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa dentro do SIGAA, no prazo de até
trés dias Uteis de sua divulgacdo.

5.2 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente
delaparticipar, sob condicéo.

6 - Vagas e Classificagéo

6.1 — Sédo fixadas em 15 vagas para o Curso de Mestrado, distribuidas nas Linhas de pesquisa e/ou
sublinhas de pesquisa as quais serdo preenchidas por candidatos classificados, obedecidos o nimero de
vagas, sendo uma (01) das vagas destinadas a servidores(as) da UFPE.

7 — Agdes Afirmativas

7.1 - O ndmero de vagas destinadas a pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas, indigenas,
trans (transexuais, transgéneros e travestis) sera de trinta por cento (30%) do total das vagas ofertadas, ou
seja 05 (cinco) vagas, sendo uma das vagas reservadas, obrigatoriamente, a pessoas com deficiéncia.

711 — Os(as) candidatos(as) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas), quilombolas, ciganas,
indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia deverdo, no ato de inscricdo, fazer a
opc¢&o por concorrer as vagas de agdes afirmativas e enviar a documentacéo exigida pela Resolucéo 17/2021
do CEPE/UFPE, sendo classificados(as) no resultado final do processo seletivo tanto em ampla concorréncia
guanto na classificagdo de vagas de acOes afirmativas.

712 — Em caso de desisténcia de candidato(a) para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas),
quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovado em
vaga de acBes afirmativas, a mesma serd preenchida pelo(a) candidato(a) posteriormente classificado(a) e
aprovado(a), dentre os que concorreram pelo sistema de agdes afirmativas.

713 — Os(as) candidatos(as) que tenham se inscrito nas vagas de a¢des afirmativas, e que também sejam
aprovados(as) na ampla concorréncia, poderdo ser matriculados(as) na vaga de ampla concorréncia, permitindo
assim que outros(as) candidatos(as) inscritos(as) nas vagas de acOes afirmativas, se aprovados(as)no
processoseletivo, ocupem as vagas de ac¢des afirmativas.

714 — Na hipétese de ndo haver candidatos para as vagas de pessoas negras (pretas e pardas),
quilombolas, ciganas, indigenas, trans (transexuais, transgéneros e travestis) e com deficiéncia aprovados e
em numero suficiente para ocupar as vagas de a¢Ges afirmativas, considerando inclusive a lista de espera, as
vagas remanescentes poderdo ser revertidas para a ampla concorréncia.

715 — Nos casos em que houver mais candidatos(as) aprovados(as) do que o nimero de vagas previstas
no item 7.1, ocupara a vaga aquele(a) que obtiver maior pontuacéo.

8 — Ingresso em Fluxo Continuo

81 - A admissdo desta selecdo se d& por fluxo continuo, que se caracteriza pela possibilidade de
ingresso dentro do prazo de validade de 12 meses, contados a partir da data da publicacao do resultado final do
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certame no Boletim Oficial da UFPE, de candidatos(as) aprovados(as) e classificados(as) neste edital.
8.2 - A matricula dos(as) candidatos(as) no programa, observado o Item. 8.1, devera acontecer até
o final do prazo de validade deste processo seletivo. Caso a matricula ndo seja realizada dentro do
prazo, o(a) candidato(a) perdera o direito a vaga.

8.3 - O momento de ingresso do candidato(a) aprovado(a) e classificado(a), se da por manifestacéo
convocatoria do PPG, devendo o(a) candidato(a) realizar a matricula nas datas definidas.

9 — Disposices gerais

9.1 — Local de informacGes e realizacdo das provas: divulgadas no site www.ufpe.br/prodema

9.2 - Os candidatos somente terdo acesso ao local virtual das provas portando documento de
identificagdo contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas
ou ndo obedecerem aos horarios estabelecidos.

9.3 - As provas serdo publicas, vedando-se, quando da realizacdo Etapa 1 (Apresentagdo/arguicdo/defesa
do projeto), a presenca dos candidatos que a ela ainda ndo tenham se submetido.

9.4 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo fundamentadas
porcada membro da Comissdo de Selecdo e Admisséo.

9.5 — E assegurado aos candidatos vistas dos pareceres dos avaliadores, quando solicitado no prazo recursal.

9.6  — Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria
doPrograma e disponivel no site www.ufpe.br/prodema e no SIGAA.

9.7 - Arealizacdo da inscrigdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

9.8 - A Comisséo de Sele¢do e Admissao decidira os casos omissos.

Recife, 14 de dezembro de 2022.

Coordenador(a) do Programa de P6s-Graduagdo em Desenvolvimento e Meio Ambiente —
PRODEMA —Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas - CFCH
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ANEXO Il - REQUERIMENTO DE SOLICITAGCAO DE ISENCAO DE TAXA DE INSCRICAO

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto n° 6.593, de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de
inscricdo é possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal — CadUnico — e que seja membro de familia de baixa renda, nos termos do Decreto
n° 6.135, de 26 de junho de2007.

Nome completo:
Nome social:
Data de Nascimento: Sexo: CPF:
I OMQOFQ)
RG: Sigla do Orgédo Emissor: | Data da emissdo:
NIS*: Nome da mée:
Enderego: Bairro:
Cidade: CEP: UF:
Telefone: Email:

* NIS — Namero de Identificagdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscricdo no Processo Seletivo do Mestrado em Desenvolvimento e Meio
Ambiente PRODEMA-UFPE, e declaro que sou membro de familia de baixa renda, nos termos do
Decreto n® 6.135/2007. Declaro, também, sob as penas da Lei, a veracidade das informacGes aqui
prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas no Edital, notadamente
aquelas que versam acerca das condicdes de isencéo da taxa de inscrigao.
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ANEXO Il - FICHA DE ANALISE DO CURRICULO

Candidato(a):

TABELA DE PONTUACAO DO CURRICULO (os documentos néo serdo pontuados em mais de um
itemsimultaneamente)

| - FORMACAO ACADEMICA COMPLEMENTAR (peso?)

Cursos: indicar nome, instituicdo, periodo de realizacao Cddigo do Quantidade de

arquivo arquivos
enviados

Curso de Especializagdo concluido na area do Programa ou em areas LA

afins (com no minimo 360 horas)

Participagdo como discente em Minicurso concluido na area do I.B

Programa ou areas afins com duracdo minima de 4(quatro) horas

Monitoria de disciplina (concluida) devidamente certificada por I.C

instituicao

Il - EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso2)

Atividade: indicar periodo, local, envolvimento, funcéo, instituicao, Cadigo do Quantidade de

periodo de realizagdo, etc. arquivo arquivos
enviados

Estagio na area do Programa ou em &reas afins* ILA

Atuacao profissional na rea do programa ou em areas afins — nivel 11.B

superior (professor, pesquisador, analista ou gestor)

Atuacéo profissional na area do programa ou em areas afins — nivel I.Cc

médio (professor ou técnico)

*A comprovacao se dara pela apresentacao de declaragdo ou certificado emitido pela chefia
e/ou Coordenacdo de estagio (quando houver). Certificados para estagios voluntarios emitidos
a partir de 2008deverdo cumprir a Lei n. 11.788 de setembro de 2008. N&o serdo aceitas
declaracgdes fornecidas pelos professores das disciplinas ou orientadores.

11l — ATIVIDADES DE PESQUISA/EXTENSAO (peso 3):

Atividade: indicar local, projeto, envolvimento, periodo de realizagéo, Cadigo do Quantidade de

etc. arquivo arquivos
enviados

Iniciacdo Cientifica ou Similar (PIBID, PIBIT) ou Programa de LA

Educacdo Tutorial-PET

Bolsas de outras modalidades (Aperfeicoamento, ITI, DTI, etc.) I.B

Participagcdo como membro em projetos de pesquisa aprovados por I.c

6rgdo de fomento (exceto bolsista), com pelo menos 6 meses de
participacdo™

Participagdo em eventos cientificos/de extensdo .0

Palestrante/Monitor em eventos IHLE

*A comprovacao se daré pela apresentacéo de declaragdo ou certificado emitido pela chefia
e/ou Coordenacdo de extensdo (quando houver) da instituicdo e/ou setor. N&o serdo
consideradas declaragfesfornecidas pelos professores das disciplinas ou orientadores.

IV —PRODUCAO ACADEMICA/TECNICA (peso 3):

Trabalho produzido: Indicar periédico/evento, local, titulo, autores, Caodigo do Quantidade de
numero de péginas, etc. arquivo arquivos
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enviados

Resumo simples em anais de Evento Cientifico/Técnico (Capa e IV.A
sumario dos Anais e o texto completo) (Area de Ciéncias Ambientais

ou afins)

Trabalhos completos e/ou Resumo expandido em anais de Evento IvV.B
Cientifico/Técnico (Capa e sumario dos Anais e 0 texto completo)

(Area de Ciéncias Ambientais ou afins)

Publicacdo em periddico incluso no QUALIS-UNICO/CAPES Iv.C
Publicacdo em periddico ndo incluso no QUALIS-UNICO/CAPES IV.D
Capitulo de livro com ISBN (Capa, ficha catalogréafica, sumarioetexto | IV.E
completo)

Relatdrio ou parecer técnico de estudos ou projetos IV.F
Outras atividades pertinentes (ex.: prémios cientificos; patente) V.G

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 224 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 50

21 DE DEZEMBRO DE 2022

39



ANEXO IV - MODELO PARA O PROJETO DE PESQUISA

Titulo do projeto

Linha de pesquisa em que se insere 0 projeto ( ) Relagdo Sociedade-Natureza e Politicas
Socioambientais
(') Gestdo e Tecnologias Ambientais

Sublinha de pesquisa®

Palavras-chave

Objetivos do Desenvolvimento Sustentavel (ODS)*

Local e Data

* |dentificar uma das sublinhas de pesquisa constante no Anexo V.
**|dentificar o(s) ODS(s) aderentes ao projeto de pesquisa.

O texto do Projeto deve ser apresentado no formato A4, maximo de 04 (quatro) paginas
(incluindo asreferéncias), Fonte Times New Roman, Tamanho 12 (doze), Espago entre linhas
1,5 (um e meio), e, espagamento 2,5 (dois virgula cinco) em todas as margens. O texto deve
conter:

1. Caracterizagéo do Problema e Embasamento Teorico

2. Hipdtese(s) e Objetivo(s)

3. Justificativa e Relevancia

3.1. Adequac&o do projeto a area escolhida, explicitando a sua aderéncia a area de
Desenvolvimento e MeioAmbiente

4. Metodologia e Estratégia de A¢do

5. Resultados e Impactos Esperados

6. Exequibilidade, Riscos e Dificuldades

7. Cronograma

8. Referéncias

Observagdes: 1. O(A) candidato(a) que obtiver maior pontuacao tera nota dez; as notas dos(as)
demais candidatos(as) serdo calculados proporcionalmente ao do(a) primeiro(a) colocado(a). 2.
Serdo pontuados somente as informag6es contidas no Curriculum Lattes na Plataforma Lattes do
CNPq, devidamente comprovados; 3. Serdo considerados ho maximo dois (02) capitulos para cada
obra; 4. Trabalhos publicados ouapresentados em eventos ndo serdo considerados capitulos de livro,
mesmo que estes tenham ISBN;
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ANEXO V
RELAGCAO DAS VAGAS, LINHAS E SUBLINHAS DE PESQUISA

LINHAS DE PESQUISA: GESTAO E TECNOLOGIA AMBIENTAL
Sublinha de pesquisa:

Va
gas
- Gestdo de Residuos Solidos 01
- Impactos ambientais na vegetacéo, percepcdo das comunidades locais e utilizacdo sustentavel
da vegetacdo 01
- Manejo e Conservagéo de Solos 02
- Modelagem de Sistemas Ambientais, com enfasé em Hidrologia e Climatologia 04
- Sensoriamento Remoto e Cartografia Social 01
LINHA DE PESQUISA: RELACAO SOCIEDADE-
NATUREZA EPOLITICAS SOCIOAMBIENTAIS
Sublinha de pesquisa:
- Gestéo de Ecossistemas 02
- Governanca na gestdo do Turismo sustentavel e do territorio em areas protegidas 01
- Movimentos Sociais, Politicas Plblicas e Meio Ambiente 02
- Territorialidades sociais e uso sustentavel de ambientes urbanos 01
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DECLARACAO DE CIENCIA DE INSCRICAO CONDICIONADA

Declaro que é do meu conhecimento que, de acordo com a Resolu¢do n°® 10/2008 do Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, no seu Art. 24, 8 2° e no seu Art. 28, inciso
IV, o aluno concluinte que se candidatar ao processo de selecdo deste Programa, sendo aprovado, sé
podera efetuar a sua matricula apresentando, no periodo de matricula, o diploma ou o certificado de
concluséo do curso de graduagéo.

Estou ciente de que, caso eu ndo apresente a documentacdo completa na ocasido da matricula,
perderei a minha vaga, que sera ocupada por outro candidato.

Recife, de de 2023.

Nome Completo Assinatura do Candidato(a)
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FORMULARIOS DE AUTODECLARAGAO

AUTODECLARAGAO PARA CANDIDATOS(AS) A VAGAS DE AGOES
AFIRMATIVAS PARA APOSGRADUACAO STRICTO SENSU — UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO

Eu,

, CPF
n.c , portador(a) do RG n.° , declaro, para os
devidos fins, atender ao Edital de Selecdo Discente — Ano Letivo 2023, do Programa de Pos-
graduacdo Desenvolvimento e Meio Ambiente, da Universidade Federal de Pernambuco, no que se
refere a reserva de vagas para candidatos(as)

. Estou ciente de que,
se for detectada falsidade desta declaracdo, estarei sujeito as penalidades legais, inclusive aquela
descrita na Portaria Normativa do Ministério da Educacdo (MEC) n.° 18 de 11 de outubro de 2012, em
seu artigo 9.°, que dispde sobre implementacdo das reservas de vagas em Instituicbes Federais de
Ensino de que tratam a Lei n® 12.711,de 29 de agosto de 2012, e o Decreto n.° 7.824, de 11 de
outubro de 2012. Transcreve-se “a prestacdo de informacdo falsa pelo estudante, apurada
posteriormente a matricula, em procedimento que lhe assegure o contraditério e a ampla defesa,
ensejard o cancelamento de sua matricula na Instituicdo Federal de Ensino, sem prejuizo das san¢Ges
penais”.

Recife, de de 2023.

Assinatura do Candidato(a)
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM ENGENHARIA DE PRODUCAO
CURSO DE DOUTORADO

RETIFICACAO DE EDITAL
Retificacdo do Edital do Programa de Pés-Graduacdo em Engenharia de Producdo publicado no
Boletim Oficial n°123 (Boletim de servigo) de 13 de julho de 2022.

Doutorado Académico
Item 6.1 onde se |é:

6.1 — Séo fixadas em 15 vagas para o Curso de Doutorado, as quais serdo preenchidas por candidatos
classificados através deste Edital. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado, sera convocado o
candidato aprovado/ndo classificado seguinte, obedecendo a ordem de classificacdo, até a data de
encerramento da matricula (conforme consta no Edital padrdo), desde que atenda ao perfil da vaga liberada,
podendo ser chamado o primeiro candidato-que atenda a esse perfil.

Item 6.1 Leia-se:

6.1 — Séo fixadas em 17 vagas para o Curso de Doutorado, as quais serdo preenchidas por candidatos
classificados através deste Edital. Havendo desisténcia de candidato aprovado/classificado, serd convocado o
candidato aprovado/ndo classificado seguinte, obedecendo a ordem de classificacdo, até a data de
encerramento da matricula (conforme consta no Edital padrdo), desde que atenda ao perfil da vaga liberada,
podendo ser chamado o primeiro candidato-que atenda a esse perfil.

Prof?, Luciana Hazin Alencar
Coordenadora do PPGEP/UFPE
Programa de P6s-Graduacdo em Engenharia de Produgéo
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM ENGENHARIA QUIMICA
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 20 de dezembro de 2022)

Resultado Final apos recursos da Selecdo Discente para a Pés-Graduagdo em ENGENHARIA
QUIMICA/MESTRADO E DOUTORADO da UFPE - Periodo letivo 2023.1

De acordo com o Item 5.1 do Edital de Selecdo e Admissdo Complementar publicado no Boletim Oficial n°
186 de 14 de outubro de 2022, disponivel em https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf, 0 nimero de vagas
para o Mestrado ¢ fixado em 20 (vinte) e o de Doutorado em 20 (vinte), as quais serdo preenchidas pelos(as)
candidatos(as) classificados(as) e aprovados(as) obedecendo-se a ordem de classificacéo.

MESTRADO

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO
NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° Peterson Felipe Ferreira da Silva* 7,75
20 Pedro Nunes Acacio Neto 7,60
3° Paulo Eduardo Torres Firmo 7,58

* aprovado(a) conforme Resolugdo 17/2021 do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPE.

DOUTORADO

APROVADOS(AS) E CLASSIFICADOS(AS) DENTRO DO
NUMERO DE VAGAS

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° Alice da Conceicao Alves de Lima 20,66
2° Wilza Kimilly Vital de Paiva 15,41
3° Fernanda Sobreira Silva 12,21
40 Marcos Venicius Batista de Souza Castro 10,49

Prof. Luciano Costa Almeida
Coordenador(a) do Programa de P6s-graduagdao em Engenharia
Quimica
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
PROGRAMA DE POS-GRADUACAO EM HISTORIA
CURSO DE MESTRADO E DOUTORADO
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 16/11/2022)

Resultado Final da Selecdo Discente para a Pés-graduacdo em I—Jistéria/M ESTRADO E
DOUTORADO da UFPE — CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

De acordo com o Item 6.1 do Edital de Selecdo e Admissdo publicado no Boletim Oficial V. 57 N° 136
ESPECIAL de 01 de agosto de 2022, disponivel em https://sipac.ufpe.br/public/jsp/portal.jsf, 0 nimero de
vagas para o Mestrado € fixado em 59 (cinquenta e nove) vagas para o Curso de Mestrado, sendo 41 (quarenta
e uma) para ampla concorréncia e 18 (dezoito) destinadas as cotas de acdo afirmativa, e 25 (vinte e cinco) para
0 Curso de Doutorado, sendo 16 (dezesseis) para ampla concorréncia e 09 (nove) destinadas as cotas de a¢do
afirmativa, as quais serdo preenchidas pelos candidatos classificados obedecendo-se a ordem de classificacdo.

MESTRADO )
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS

LINHA DE PESQUISA: CULTURA E MEMORIA

AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° ENRIQUE JOSE DE ANDRADE PEREIRA 8,8
2° THIAGO HENRIQUE FARIAS PEREIRA 8,2
3° JONATAS DE SOUSA BUENO 79
4° HELLEN DANIELLY SOARES 7,4

LINHA DE PESQUISA: MUNDO ATLANTICO

AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 LETICIA SERRANO MARINHO DE ARAUJO 9,2
20 LUIS FERNANDO ARAUJO FARIAS 9,02
30 CHEYENNE DAVID DE MEDEIROS TEODOZIO 8,8
4° CELSON FRANCISCO DUDA 7,55
50 VITOR CANDIDO AZOUBEL ABRAM 7,0

LINHA DE PESQUISA: RELACOES DE PODER, SOCIEDADE E AMBIENTE

AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° JOSE MATEUS THOMAZ GOMES PEREIRA 79
2° MATEUS SANTOS FERRAZ 7,7

LINHA DE PESQUISA: RELACOES DE PODER, SOCIEDADE E AMBIENTE

COTAS
CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° EMERSON RODRIGO BARRETO DE ANDRADE 8,88

LINHA DE PESQUISA: DO ANTIGO AO MODERNO - PODERES, CULTURAS E DISCURSO

AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
1° SILVIO ROMERO TAVARES NEIVA COELHO 9,008
2° RAFAELLA MARQUES FARIAS 8,708
3° BRUNNA FERNANDA FREIRE BEZERRA DA CRUZ 8,17
4° ADILZA BANDEIRA DA SILVA 7,578
5° TALES SANTIAGO COSTA 7,182

LINHA DE PESQUISA: SABERES HISTORICOS — TEORIA, ENSINO E MIDIAS
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AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 GABRIEL DE MOURA CAVALCANTI 8,18
20 HEITOR ABREU FERREIRA 8,04
DOUTORADO
APROVADOS E CLASSIFICADOS DENTRO DO NUMERO DE VAGAS
LINHA DE PESQUISA: CULTURA E MEMORIA
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 CARLOS ANDRE MARTINS LOPES 8,5
20 JOSE JANILTON GONCALVES DA SILVA 7,35
LINHA DE PESQUISA: RELACOES DE PODER, SOCIEDADE E AMBIENTE
AMPLA CONCORRENCIA
CLASSIFICACAO NOME NOTA
10 SANDOVAL JOSE DOS SANTOS 75

LINHA DE PESQUISA: SABERES HISTORICOS — TEORIA, ENSINO E MIDIAS

AMPLA CONCORRENCIA

CLASSIFICACAO

NOME

NOTA

10

KAMYLLA RODRIGUES PEREIRA DA SILVA

8,55

Prof. Dr. George Felix Cabral de Souza

Coordenador do Programa de Po6s-graduagdo em Historia
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PORTARIA N° 03/2022-PROAES/UFPE, DE 19 DE DEZEMBRO DE 2022.

EMENTA: Normatiza acGes e procedimentos a serem adotados
em caso de insuficiéncia de desempenho académico dos
estudantes beneficiarios do Programa de Assisténcia Estudantil
— PAE, no ambito da Pro-Reitoria para Assuntos Estudantis -
PROAES e da outras providéncias, em consonancia com o que
estabelece a Resolucdo 15/2019, do Conselho de Ensino,
Pesquisa e Extensdo da Universidade Federal de Pernambuco.

O PRO-REITOR PARA ASSUNTOS ESTUDANTIS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso das atribuicdes regimentais e estatutarias que lhe sdo conferidas, e

- CONSIDERANDO o disposto no Artigo 37, 8 3° |, da Constituicdo Federal de 1988,
estabelecendo a necessidade de manutencdo, pela administracdo direta e indireta, de formas de
participacao popular no acompanhamento da prestacdo de servigos publicos;

- CONSIDERANDO o Decreto n. 7234, de 19 de julho de 2010, que dispde sobre o Programa
Nacional de Assisténcia Estudantil — PNAES;

- CONSIDERANDO a Resolugdo 15/2019, do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, que
Regulamenta a Politica de Assisténcia Estudantil da Universidade Federal de Pernambuco;

- CONSIDERANDO a necessidade de normatizacéo de ac¢des e procedimentos a serem adotados em
caso de desempenho académico insuficiente dos estudantes beneficiarios do Programa de
Assisténcia Estudantil — PAE, no ambito da Prd-Reitoria para Assuntos Estudantis - PROAES;

RESOLVE:

Art. 1° Estabelecer prazos e normatizar acdes e procedimentos a serem adotados em caso de
insuficiéncia de desempenho académico dos estudantes beneficiarios do Programa de Assisténcia
Estudantil — PAE, no ambito da Pro-Reitoria para Assuntos Estudantis - PROAES.

Art. 2° A PROAES, através da Diretoria de Assisténcia Estudantil — DAE desenvolvera acfes para
avaliagdo do desempenho académico dos estudantes beneficiarios do PAE, visando identificar casos
de insucesso e desenvolver estratégias para a execucdo do programa de apoio pedagdgico,
oferecendo suporte e acompanhamento aos estudantes com o objetivo de reduzir os indicadores de
retencédo e evasdo escolar na graduacéo presencial.

Art. 3° A DAE convocara em até 60 dias apds o inicio do primeiro semestre letivo do ano, 0s
estudantes beneficidrios da assisténcia estudantil a apresentarem justificativa em virtude de
desempenho académico insuficiente referente ao ano letivo anterior;
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Art. 4° A convocacdo se dard através de publicagdo no site oficial da PROAES
(www.ufpe.br/proaes) da lista nominal dos estudantes que precisardo justificar seu desempenho
académico, juntamente com a descri¢do da documentacdo, procedimentos necessarios e prazos para
apresentacao da justificativa.

| - A lista dos estudantes convocados sera gerada pela DAE, a partir dos dados académicos
disponibilizados pelo sistema oficial de gestdo académica;

Il — A DAE disponibilizara, no ato da convocacdo, link especifico para preenchimento de
Formulario On-line para que o0s estudantes apresentem suas justificativas dentro do prazo
estabelecido.

Art. 5° Serdo desligados do PAE os estudantes que ndo apresentarem a justificativa no prazo
estabelecido, em virtude do ndo cumprimento de procedimento obrigatério.

| — A DAE comunicara ao estudante, através do e-mail institucional, o seu desligamento do PAE em
virtude da ndo apresentacdo da justificativa no prazo, devendo o desligamento ocorrer 30 (trinta)
dias apds a comunicacao;
Il — Em cumprimento ao prazo estabelecido no Inciso | deste Artigo, a DAE solicitard a
Coordenagdo Administrativa e Financeira — CAF da PROAES o desligamento do estudante
mediante envio de Oficio.

Art. 6° As justificativas apresentadas pelos estudantes serdo avaliadas pelo Setor Pedagodgico de
cada Campus, que divulgard o resultado das andlises através do site oficial da PROAES
(www.ufpe.br/proaes) até 30 dias antes do encerramento do ultimo semestre letivo do ano
académico.

Art. 7° A divulgacdo do resultado das andlises consiste na publicacdo das listas de estudantes de
acordo com as seguintes situacoes:

| - Deferidos - estudantes que tiveram suas justificativas aceitas pelo Setor Pedagdgico e deverdo
permanecer como beneficiario do PAE;

Il - Indeferidos - estudantes que tiveram sua permanéncia no PAE indeferida pelo Setor
Pedagdgico em virtude de desempenho académico insuficiente, cabendo recurso a DAE num prazo
de trés (03) dias Uteis, a contar da divulgacdo do resultado das analises. Estes estudantes serdo
comunicados do indeferimento através do e-mail institucional,

Il - Em Acompanhamento - estudantes que tiveram suas justificativas aceitas, mas que precisardo
atender a alguns encaminhamentos e critérios estabelecidos pelo Setor Pedagdgico para garantirem
a permanéncia no PAE.

Art. 8° Serdo desligados do PAE os estudantes indeferidos que ndo apresentarem recurso contra o
indeferimento no prazo estabelecido, bem como os que tiverem o seu recurso indeferido.

| — O estudante serd comunicado pela DAE, atraves de e-mail institucional, de seu desligamento do
PAE, que se dara apos 30 (trinta) dias a contar da data da comunicacéo;

Il — Em cumprimento ao prazo estabelecido no Inciso | deste Artigo, a DAE solicitard a
Coordenagdo Administrativa e Financeira — CAF da PROAES o desligamento do estudante
mediante envio de Oficio.

Art. 9° Os estudantes que ficarem na situacdo “Em acompanhamento”, de acordo com o Inciso I,

do Art. 7° desta Portaria, deverdo entrar em contato com o Setor Pedagdgico do seu respectivo
Campus no prazo de até 30 (trinta) dias corridos, a contar da divulgacdo do resultado, para agendar
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atendimento, momento em que serdo orientados quanto aos encaminhamentos a serem realizados e
critérios necessarios para a permanéncia no PAE.

| — Estes estudantes serdo acompanhados pelo Setor Pedagdgico, que desenvolvera estratégias e
acbes no ambito do programa de apoio pedagdgico com vistas a reducdo dos indicadores de
retencdo e evasdo escolar na graduacéo presencial.

Il - Os estudantes “Em acompanhamento” que ndo entrarem em contato com o Setor Pedagdgico
no prazo estabelecido ou ndo realizarem os encaminhamentos dados durante os atendimentos, serdo
comunicados, pelo e-mail institucional, do seu desligamento do PAE, que deveré se efetivar 30 dias
apos a data da comunicacao.

Art. 10. Os estudantes desligados do PAE em virtude do que prevé os artigos 5°% 8° e 9°, Inciso |,
poderdo interpor recurso junto a Camara de Assuntos Estudantis — CAE no prazo de cinco (05) dias
Uteis, a contar da comunicacdo do desligamento, e sé serdo reintegrados ao PAE em caso de
deferimento de seu recurso pela CAE.

Art. 11. Os casos omissos serdo dirimidos pela PROAES, que podera expedir normas
complementares.

Art. 12. Os casos omissos podem ser dirimidos pela PROAES em primeira instancia e na segunda,
pela CAE.

Art. 13. Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade.

Fernando José do Nascimento

Pro-Reitor para Assuntos Estudantis
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