UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
ESCOLA DE ENGENHARIA DE PERNAMBUCO
DEPARTAMENTO DE ENGENHARIA ELETRICA
Curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica

RESOLUCAO N2 02/2013 - DEE

Regulamenta a Atividade Estagio Obrigatério e
Estagio Nao-Obrigatorio, e a Disciplina Estagio
Curricular (EL397) do Curso de Engenharia Elétrica.

O Pleno do Departamento de Engenharia Elétrica (DEE) do Centro de Tecnologia e
Geociéncias (CTG) da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no uso de suas

atribuicoes e,
CONSIDERANDO:

- a necessidade de regulamentar os Estagios Curriculares no
ambito do Curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica de acordo
com o disposto no Decreto n® 87497 que regulamenta a Lei N°
11.788, de 25 de setembro de 2008, a Resolucéo n® 48/76 do CFE e
a Resolugcdo n® 02/85 do Conselho Coordenador de Ensino,
Pesquisa e Extensao (CCEPE) da UFPE.

- a aprovacao de todos os termos desta Resolucdo no Colegiado

do Curso de Graduacéo de Engenharia Elétrica,

RESOLVE:

1. DO ESTAGIO:

Art. 12 — O Estagio no Curso de Graduacdo em Engenharia Elétrica é a atividade
de aprendizagem profissional proporcionada aos alunos pela participacdo em situacoes
reais de trabalho em seu meio, segundo o Art. 2 da Lei N° 11.788 o Estagio podera ser

Obrigatorio ou Nao-Obrigatorio.

§ 12 - Estagio Obrigatdrio € aquele definido como tal no projeto do curso, cuja

carga horaria € um dos requisitos para aprovacao e obtencéo de diploma.
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§ 22 - Estagio N&o-Obrigatério é aquele desenvolvido como atividade opcional,
acrescida a carga horaria regular e obrigatoria.

§ 32 - O Projeto Pedagdgico do Curso de Graduagdo de Engenharia Elétrica da
UFPE contempla apenas o Estagio Obrigatorio como a disciplina especifica
(EL397)-Estagio Curricular, conforme dispbem os artigos 14 e 15 da
resolugéo n° 48/76 de 27/04/76 do Conselho Federal de Educacéo.

§4%- O Estagio NA&o-Obrigatério serd tratado como atividade opcional
extraordinariamente desenvolvida pelo aluno sem contagem de créditos e de

carga horaria.

Art. 2° — O Estagio Curricular deve ser estruturado visando aos seguintes

objetivos:

1) Complementar, através de um treinamento profissional, os
ensinamentos transmitidos durante as atividades teoricas e
praticas do Curriculo do Curso de Graduagdo em Engenharia
Elétrica;

2) Ser instrumento para atualizacdo do Curriculo do Curso de
Graduacdo em Engenharia Elétrica, pelo estreitamento do
relacionamento DEE/CTG/UFPE e a IOE (Instituicdo Ofertante do
Estagio).

Art. 3° — O Estéagio sera realizado junto a pessoas juridicas de direito publico ou

privado.

§ 12 - O Estagio Obrigatdrio sera realizado sob coordenacdo e acompanhamento

do Coordenador de Estagio do Curso de Graduagdo em Engenharia Elétrica.

§ 22 - O Coordenador do Curso indicara - todo o semestre - ao Chefe do DEE um
professor para responder pelas atividades de Coordenacdo e Supervisao de
Estagios (Coordenador de Estagio), de acordo com os Artigos 8 e 10 da
Resolucdo n® 02/85 do CCEPE, incluindo a designacdo para assumir a

disciplina Estagio Curricular (EL397) do Curso de Engenharia Elétrica.

§3%2- Com a concordancia da Chefia do DEE, o professor indicado pelo
Coordenador do Curso sera designado e, em seguida, homologado pelo
Pleno do DEE.
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Art. 4° — O aluno s6 podera realizar as atividades de Estdgio Obrigatério e de
Estagio Nao-Obrigatério quando j& tiver obtido aprovacdo nas disciplinas de
Medidas Eletromagnéticas (EL210) e Circuitos Elétricos 2 (EL415).

§ 12 - A carga horaria minima do Estagio Obrigatério é 210 horas, e isto € um dos
requisitos para a integralizagdo dos créditos na disciplina Estagio Curricular
(EL397), podendo ser realizada concomitantemente com outras disciplinas,

ou em periodo de férias.

§ 22 - Os horarios de realizacdo do Estagio, Obrigatério ou N&o-Obrigatério, néo
poderdo coincidir com os horarios das disciplinas que estao sendo cursadas

concomitantemente com o Estagio.

Art. 52 — O aluno podera realizar o estagio apenas em uma das IOE’s
conveniadas junto a UFPE na area da engenharia elétrica ou em areas afins.
InformagBes quanto as possiveis IOE’s estdo disponiveis em documento especifico
divulgado pela Divisdo de Estdgios e Programas Especiais da Pré-Reitoria para
Assuntos Académicos (PROACAD) da UFPE.

2. PROCEDIMENTOS PARA INSCRICAO:

Art. 62 — O aluno devera interagir com a IOE para elaboracdo do Plano de
Atividades, conforme o modelo fornecido pela Coordenacédo de Formacgdo para o

Trabalho / PROACAD / UFPE e que esta em anexo a esta resolucéo.

Art. 72 — Caberda ao aluno providenciar copia do Termo de Compromisso
celebrado entre o estudante e a parte concedente e a UFPE, sendo observado o Art. 5°.
Devem constar no Termo de Compromisso todas as clausulas que norteardo o Contrato

de Estagio, tais como:

1) dados de identificacao das partes, inclusive cargo e funcao do supervisor
do Estagio da parte concedente e do orientador da instituicdo de ensino;

2) asresponsabilidades de cada uma das partes;

3) objetivo do Estagio;

4) definicdo da area do Estégio;

5) plano de atividades com vigéncia; (paragrafo Unico do art. 7° da Lei n°
11.788/2008);

6) ajornada de atividades do estagiario;
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7) adefinicdo do intervalo na jornada diaria;

8) vigéncia do Termo;

9) motivos de rescisao;

10) concessao do recesso dentro do periodo de vigéncia do Termo;

11) valor da bolsa, nos termos do art. 12 da Lei n°® 11.788/2008;

12) valor do auxilio-transporte, nos termos do art. 12 da Lei n® 11.788/2008;

13) concessdo de beneficios, nos termos do 8§ 1° do art. 12 da Lei n°
11.788/2008;

14) o ndmero da apélice e a companhia de seguros.

Art. 82 — Em se tratando de Estagio Obrigatério, antes do seu inicio, o aluno
reunir-se-& com o professor Coordenador de Estagio para elaboracdo do Plano de
Acompanhamento do Estagio e conhecimento do sistema de avaliacdo a que ficara
sujeito. A coOpia do Termo de Compromisso do Estagio com todas as assinaturas
necessarias e o Plano de Acompanhamento com a assinatura do Coordenador de

Estagio sdo documentos necessarios para a efetivacado da matricula.

Paragrafo Unico — Segundo a Resolucdo 02/85 do CCEPE da UFPE, é vedada aos
alunos a realizacdo de Estagio Obrigatério sem o Requerimento de
Matricula. A solicitacdo de matricula em Estagio ndo obedecera ao
calendario académico, podendo a matricula ser requerida em qualquer
periodo do ano, desde que o aluno esteja com a matricula vinculo

atualizada.

Art. 92 — O Plano de Acompanhamento do Estagio devera conter cronograma de
reunides com o0s estagiarios e/ou supervisor de estadgio na IOE e recomenda-se a
inclusdo de cronograma de visitas aos locais dos Estagios, o formulario do Plano de

Acompanhamento encontra-se em anexo.

Art. 102 — Os procedimentos para inscricdo, desenvolvimento e avaliacdo do
Estagio Obrigatorio e Nao-Obrigatério estdo ilustrados nos fluxogramas, em anexo a

esta resolucao.

3. DA AVALIACAO DO ESTAGIO:

Art. 112 — Ao final do Estagio Obrigatério, o aluno devera elaborar relatorio,

conforme modelo anexo.
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§ 12- Em se tratando de Estagio Obrigatério, a avaliacdo do estagiario sera
realizada tanto pelo Professor Coordenador de Estégio, através de reunides
de avaliacdo e apreciacao do relatorio de estagio, bem como pelo supervisor
de Estagio da IOE, o qual sera avaliado pelo Professor Coordenador de
Estagio e pelo Supervisor de Estagio na IOE, que atribuirdo notas individuais
entre zero e dez. Sera considerado aprovado o aluno que obtiver média

superior ou igual a 7,0 sete.

§ 22 - Caso o aluno realizando Estagio Nao-Obrigatdrio deseje prorrogar este seu
estagio, devera encaminhar - ao Coordenador de Estdgio - Relatorio de
Estagio para justificar a relevancia da continuagédo desse seu estagio.

Art. 122 — Quando se tratar de Estagio Obrigatorio, o Art. 5° da Resolugédo no
02/85 do CCEPE da UFPE estabelece que ao aluno que obtiver uma avaliacdo
satisfatoria por parte do supervisor na Instituicdo Ofertante de Estagio e ndo alcancar
aprovacao pelo Professor Coordenador de Estadgio serd dada uma segunda
oportunidade para realizacdo do relatério, dentro do prazo estabelecido pelo Colegiado
do Curso, sem que haja necessidade de repetir o Estagio. Na eventual necessidade de
correcao do texto, a versdo final do relatério devera ser entregue até o ultimo dia para a

realizagéo dos exames finais.

4. OUTROS ELEMENTOS ENVOLVIDOS NO ESTAGIO:

Art. 132 — Segundo o Art. 10° da Lei n° 11.788/2008, a jornada do estagiario é

limitada a seis horas diarias e trinta horas semanais.

Art. 14% — O prazo de duracdo do Estagio devera ser de até dois anos, para o
mesmo concedente, exceto quando se tratar de estagiario portador de deficiéncia. (art.
11 da Lein®11.788, de 2008).

Art. 152 — A remuneracgdo para o Estagio Nao-Obrigatdrio € compulséria, sendo
concedida bolsa ou outra forma de contraprestacdo que venha a ser acordada, bem
como o auxilio-transporte. Para o Estagio Obrigatorio, a concessao de bolsa ou outra

forma de contraprestacdo e auxilio-transporte é facultativa. (Art. 12, Lei n® 11.788/2008).

Art. 16 — Segundo o art. 9 da Lei n° 11.788/2008, a IOE devera contratar em

favor do estagiario seguro contra acidentes pessoais.
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Art. 172 — As atribuicées do Coordenador de Estagio serdo as seguintes:

1) Ficar responséavel pela disciplina Estagio Curricular (EL397) no(s)
semestre(s) de sua(s) designacao(fes). Sendo responsavel no
lancamento nas notas no Sistema Siga neste(s) semestre(s) de
sua(s) designacao(des).

2) Encaminhar ao Coordenador de Curso de Graduagdo em
Engenharia Elétrica a solicitacdo de interrupcdo de Estagio, em
casos de distor¢cdes irrecuperaveis;

3) Elaborar, juntamente com o0s estagiarios, o0s Planos de
Acompanhamento;

4) Realizar periodicamente reunides de avaliacdo com os estagiarios;

5) Buscar realizar visitas peridodicas as empresas para avaliacao
conjunta com o supervisor na IOE quanto ao andamento dos
Estagios;

6) avaliar o desenvolvimento dos Estagios a luz dos Planos de
Acompanhamento aprovados, corrigindo junto as IOE as eventuais
distorcoes.

7) Encaminhar a Coordenacéo do Curso - no(s) semestre(s) de sua(s)
designacao(fes) - os Relatorios de Estagios Obrigatorio e N&ao-

Obrigatorio.

Art. 182 — A inobservancia das condicdes fixadas nesta Resolugdo e das
condicdes fixadas na Resolucédo n°® 02/85 do CCEPE implicara o ndo reconhecimento do

Estagio Obrigatério para efeitos de integralizacdo curricular.

Art. 192 — A Coordenacéao do Curso de Engenharia Elétrica recebera - ao final de
cada semestre do Coordenador de Estagio - os Relatérios de Estagios Obrigatério e Nao

Obrigatorios e, mantera acervo desses relatérios ultimos seis anos.

Art. 202 — Os casos omissos serdo examinados pelo Colegiado do Curso de

Graduacdo em Engenharia Elétrica da UFPE.

Art. 21% — Esta resolugdo entra em vigor a partir do 2° semestre letivo de 2013
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Faz novo cadastro

Fluxograma Para Estagio Curricular Obrigatério
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Protocola e encaminha a Proacad
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS
Coordenacao de Formagao para o Trabalho

ESTAGIO CURRICULAR NAO-OBRIGATORIO
PLANO DE ATIVIDADES

1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

1.1. Nome do aluno:

1.2. Periodo:

1.3. Numero de matricula:
1.4. Numero do telefone:
1.5, Email:

1.6. NUmero da carteira profissional:
1.7. Horario das disciplinas (sig@) — anexar.

2. PROGRAMA DE ESTAGIO
2.1. InformagGes Gerais: Periodo, Carga Horaria, Dias e horario
2.2. Atividades a serem desenvolvidas
2.3. Objetivos / metas a serem atingidas
2.4. Cronograma

3. ORIENTACAO E SUPERVISAO

4. AVALIAGAO (critérios, formas, datas)

Recife, de de 20__
Assinaturas:
Estagiario:
Supervisor de Estagio:
(Empresa de Estagio) (nome do supervisor) [carimbo]
Orientador de Estagio:
(UFPE) (nome do professor)

Coordenador do Curso:

(nome do coordenador) [carimbo]

O Plano de Atividades devera ser elaborado em conformidade com as especificidades
do Curso e deve ser parte integrante do Termo de Compromisso.

11/15



SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS
Coordenacao de Formagao para o Trabalho

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO
PLANO DE ATIVIDADES

1. DADOS DE IDENTIFICACAO DO ESTAGIARIO

1.1. Nome do aluno:

1.2. Periodo:

1.3. Numero de matricula:
1.4. Numero do telefone:
1.5, Email:

1.6. NUmero da carteira profissional:
1.7. Horario das disciplinas (sig@) — anexar.

2. PROGRAMA DE ESTAGIO
2.1. InformagGes Gerais: Periodo, Carga Horaria, Dias e horario
2.2. Atividades a serem desenvolvidas
2.3. Objetivos / metas a serem atingidas
2.4. Cronograma

3. ORIENTACAO E SUPERVISAO

4. AVALIAGAO (critérios, formas, datas)

Recife, de de 20__
Assinaturas:
Estagiario:
Supervisor de Estagio:
(Empresa de Estagio) (nome do supervisor) [carimbo]
Orientador de Estagio:
(UFPE) (nome do professor)

Coordenador do Curso:

(nome do coordenador) [carimbo]

O Plano de Atividades devera ser elaborado em conformidade com as especificidades
do Curso e deve ser parte integrante do Termo de Compromisso.
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS
Coordenacdo de Formagao para o Trabalho

ESTAGIO CURRICULAR OBRIGATORIO

PLANO DE ACOMPANHAMENTO

1. DADOS DE IDENTIFICAGCAO DO ESTAGIARIO
1.1. Nome do aluno:
1.2, Periodo:
1.3. NUmero de matricula:
1.4. NUmero do telefone:

1.5. Email:

2. CRONOGRAMA DE REUNIOES COM O ESTAGIARIO

3. CRONOGRAMA DE VISITAS AO LOCAL DO ESTAGIO

Recife, de de20_

Assinaturas:

Estagiario:

Coordenador de Estagio:
(UFPE) (nome do professor)
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Universidade Federal de Pernambuco-UFPE
Centro de Tecnologia e Geociéncias-CTG
Departamento de Engenharia Elétrica-DEE
Curso de Engenharia Elétrica
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o |

VIRTUS IMPAVID4

RELATORIO DE ESTAGIO
CURRICULAR

ALUNO:

MATRICULADO NO _ SEMESTRE DE
Empresa:

Periodo do Estéagio:

Eng. Supervisor de Estagio na Empresa:
Prof. Coordenador de Estagio:
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1. INTRODUGCAO:

Visdo geral da empresa em que realizou o estagio e do(s) 6rgédo(s) especifico(s) no(s) qual(is) o estagio se desenvolveu.
Descrever, também, as atribuicBes especificas do(s) do(s) 6rgéo(s). (Até 2000 caracteres)(*)

2. ATIVIDADES REALIZADAS:

Apresentacdo comentada das atividades desenvolvidas no estagio. (Até 2000 caracteres) (*)

3. ANALISE E DISCUSSAO

Discutir a relevancia do estagio para a aprendizagem do aluno e os resultados alcancados. Caso seja relevante, anexar
tabelas ou graficos devidamente discutidos. (Até 4000 caracteres) (*)

4. REFERENCIAS BIBLIOGRAFICAS

Indicacéo de textos (livros, artigos, manuais) citados no relatério, seguir a Res. N® 01/2012 - DEE. (Até 2000 caracteres) (¥)

5. AVALIACAO DA EXPERIENCIA ADQUIRIDA PELO ESTAGIARIO
(registrar treinamentos e orientag8es recebidas, disponibilidade de materiais e equipamentos para a realizagéo dos trabalhos,
dificuldades apresentadas, compatibilidade com o plano de estagio elaborado e sugestdes) (Até 2000 caracteres) (*)

6. AVALIAC;AO DA EXPERIENCIA VIVENCIADA PELO SUPERVISOR NA EMPRESA
(considerar assiduidade, responsabilidade na execucao das tarefas, interesse, relacionamento com a equipe, aspectos
positivos e negativos) (Até 2000 caracteres) (*)

DATA:
Recife, de de20__ .

ASSINATURA DO ESTAGIARIO:

AVALIACAO E ASSINATURAS:

NOME DA EMPRESA:

NOME DO SUPERVISOR:

NOTA (0 A 10):

ASSINATURA:

PROFESSOR COORDENADOR DE ESTAGIO (UFPE)

NOME:

NOTA (0 A 10):

ASSINATURA:

MEDIA:

Observacdes: 1) Todos os quadros do Relatério devem ser preenchidos em conformidade com a
Resolucdo DEE N° 01/2013; 2) Retirar a explicacdo (*) no Relatorio; 3) Anexar ao Relat.
Declaracdo da Empresa (em papel timbrado e carimbado), declarando: 1) Nome do estagiario; 2)
Periodo do estagio; 3) Total de horas desempenhadas no estagio; 4) Nome do Eng. Supervisor na
Empresa.
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