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TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° Este Regimento disciplina as atividades comuns do Campus do Agreste (CAA), da
Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), nos planos didatico-cientifico, ensino,
pesquisa, extensdo, administrativo, financeiro, patrimonial e disciplinar.

Art. 2° O Campus do Agreste (CAA) da UFPE ¢ regido:
L. pela legislacdo federal pertinente;
II. pelo Estatuto e Regimento Geral da Universidade;

II1. por resolugdes e decisdes dos 6rgdos de deliberagdo superior da Universidade, definidos
no inciso I, Art. 9° do Estatuto da UFPE;

IV. por decisdes dos 6rgaos colegiados do Centro; e,
V. por este Regimento.
Art. 3° O Campus do Agreste tem por finalidade:

I. promover o ensino superior, a pesquisa € a, com vistas a interiorizagdo, desenvolvimento
social e humano, inovagao, a internacionalizacao ¢ a interacdo com a sociedade;

II. organizar e ministrar os cursos de graduacdo e de pds-graduagdo, visando a formacao de
profissionais qualificados, criticos, reflexivos, éticos, humanos e conscientes do seu papel
como agentes de modifica¢des sociais;

Paragrafo tunico. Para a consecu¢do de sua finalidade, o Campus do Agreste atuard nas
unidades académicas, objetivando a melhor formacdo de profissionais, promovendo
ainterdisciplinaridade e transdisciplinaridade.

Art. 4° O Campus do Agreste ¢ um Campus da Universidade Federal de Pernambuco UFPE,
Situado na Mesorregido do Agreste Pernambucano, composto por Nucleos/ Centros de
exceléncia na producio e socializagdo do conhecimento, atenta as caracteristicas regionais.

Art. 5° Os Centros que compdem o Campus do Agreste sdo 6rgdos consultivos e deliberativos
da administragdo intermedidria, em matérias administrativas e relativas ao ensino, pesquisas e
extensdo de modo indissocidvel. Os Centros sdo compostos por cursos da mesma éarea de
conhecimentos, responsaveis por laboratérios e orgdos de apoio regidos por regimento
proprio.

Art. 6° Os Nucleos sdo o6rgdos consultivos e deliberativos da Administracdo Basica, em
matéria de ensino, pesquisa e extensdo de modo indissocidvel. Sua funcdo primordial ¢é
realizar a interdisciplinaridade do conhecimento, agregando &reas afins diretamente
interligadas e realizando a conectividade entre as diferentes areas do conhecimento de modo a
estabelecer a cooperacdo entre docentes e técnico-administrativos para o melhor
desenvolvimento das praticas académicas.

Art. 7° Os Colegiados de Cursos sdo 6rgaos consultivos e deliberativos da Administracao
Basica setorial, em matéria de ensino.
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Art. 8° A administracdo do Campus faz-se em nivel superior, através de 6rgaos deliberativos,
executivos, de apoio e suplementares.

§ 1° A administragdo do Campus tem, como 6rgdo maximo normativo e deliberativo, o
Conselho de Campus, como 6rgdo superior consultivo, normativo e deliberativo em matéria
referente ao ensino, a pesquisa e a extensdo, € como 6rgao executivo, o Diretor de Campus,
sempre respeitando este Regimento, o Estatuto e Regimento Geral da UFPE, Resolugdes
Superiores e as decisdes dos Conselhos superiores da UFPE.

§ 2° A administragdo bésica tem como 6rgdo consultivo e deliberativo, em matéria de ensino,
pesquisa e extensao, o Pleno do Nucleo Académico e, como 6rgido executivo, a Coordenagao
do Nucleo.

§ 3° Os Nucleos estruturam-se com base nas areas do conhecimento relacionadas aos cursos e
programas regulares implantados em cada campus.

§ 4° A administracdo basica setorial tem como 6rgdo consultivo e deliberativo em matéria de
ensino o Colegiado de Curso e, como 6rgdo executivo, a Coordenacgio de Curso.

§ 5° Os orgaos de apoio e suplementares sdo criados pelo Conselho de Campus com a
finalidade de proporcionar suporte académico e administrativo a institui¢do, vinculando-se ao
Campus Centro ou Nucleos, nos termos deste Regimento.

Art. 9° As atribuicdes especificas de cada 6rgdo sdo disciplinadas em regulamento proprio
aprovado pelo Conselho Universitario (CONSUNI).

Paragrafo unico: Os nucleos sdo estruturas provisorias que serdo convertidas em centros a
medida que atenderem aos critérios minimosde acordo com o art. 39 do Regimento Geral da
UFPE e forem aprovados pelo CONSUNI.

CAPITULO 1
DAS UNIDADES INTEGRANTES DA ESTRUTURA ORGANIZACIONAL

Art. 10° A estrutura organizacional do Campus do Agreste é a estabelecida no artigo 41° do
Estatuto da UFPE e o seu detalhamento ¢ fixado em regulamento proprio, que constitui o
Anexo I ao presente Regimento Interno.

TITULO II
DO CAMPUS

CAPITULO 1
DA GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art. 11°A administracdo do Campus do Agreste serd exercida pelos seguintes 6rgaos:

I. Colegiados:
a) Conselho do Campus;
b) Conselho Social;
¢) Camaras de Graduagao;
d) Camara de Pesquisa e Pés-graduagao;
e) Camara de Extensdo e Cultura;
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f) Colegiado Técnico-Administrativo;

II. Executivos:
a) Diretoria do Campus;
b) Coordenacdo de Ensino;
¢) Coordenacdo de Pesquisa;
d) Coordenacdo de Extensdo e Cultura;
e) Coordenacdo Administrativa;
f) Coordenacdo de Infraestrutura, Compras e Finangas;
g) Coordenacdo de Assuntos Estudantis.
h) Assessoria de Inovagao
1) Assessoria de Internacionalizacdo

III.Apoio administrativo do Campus:
a) Secretaria do Campus;
b) Secretaria Geral -de Nucleos e Centros;
¢) SecretariaGeral-de Cursos;
d) Secretaria Geral de Programas de Pos-graduagao;
e) Escolaridade;
f) Bibliotecas
g) Nucleo de Tecnologia do Agreste - NTla;
h) Nucleo de Acessibilidade— NACE
1) 1)Ouvidoria Setorial

CAPITULO 11
DOS COLEGIADOS DO CAMPUS

SECAO I
DO CONSELHO DE CAMPUS

Art. 12. O Conselho de Campus é o 6rgdo maximo do campus, de carater consultivo e
deliberativo em matéria de ensino, pesquisa, extensdo e administragdo, com atribui¢des
constantes na Subsecao II deste capitulo.

§ 1° O Conselho do Campus terd carater consultivo e deliberativo, serd presidido por seu
diretor e, na sua auséncia, pelo vice-diretor.

§ 2° A escolha da representagdo mencionada nos incisos V, VI e VII do Art. 14° sera realizada
por seus pares, conforme processo eleitoral regulamentado pelo Conselho do Campus.

§ 3° Os membros citados nos incisos IX, X e XI do Art. 14° serdo escolhidos na forma
disciplinada por cada Centro Académico em seus regimentos.

§ 4° Os mandatos dos membros referidos nos incisos V, VI, IX, X e XI do Art. 14° serdo de
quatro anos e os dos mencionados no inciso VII, de dois anos, permitida uma recondugao.

§ 5° Nas auséncias e impedimentos dos titulares dos cargos referidos nos incisos III, IV e VIII
do Art. 14°,0s mesmos serdo representados pelos seus substitutos legais.
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Art. 13.0 Conselho do Campus tem por finalidade a coordenagao geral do campus nas areas
de ensino, pesquisa, extensao e administracdo e as seguintes atribuicdes:

I. deliberar em grau de recurso sobre as matérias de sua competéncia;
II. homologar as decisdes dos Conselhos dos Centros Académicos;

II1. outras atribuigdes que forem delegadas pelo Estatuto, Regimento Geral da Universidade e
regimento do Campus.

Subsecio I
Da Composi¢ao do Conselho de Campus

Art. 14. O Conselho do Campus do Agreste, instdncia maxima da unidade, serd composto
pelos seguintes membros:

I. Diretor do Campus, na qualidade de presidente;
II. Vice-diretor do Campus, como vice-presidente;
III. Diretores de centros;

IV. Coordenacdes Gestoras (Ensino, Pesquisa, Extensdo e Cultura, Administrativa,
Infraestrutura e Assuntos Estudantis);

V. Coordenadores de Nucleos;

VI. Coordenadores de cursos de graduagao;

VII. Coordenadores de Programas de Pos-graduacao stricto sensu;

VIII. 01 um representante servidor docente eleito pelo conselho;

IX. 01 um representante de Conselho Social;

X. 01 um representante discente Eleito pelos pares dos cursos de graduagao;
XI. 01 um representante discente de Diretério Académico;

XII. 01 um discente representando todos os alunos dos Programas de Pos-Graduagdo stricto
sensu vinculados ao campus;

XIII. 02 (dois) representantes dos servidores técnico-administrativos eleito pelos pares.
XIV. Ouvidor do campus, com direito a voz, sem voto.

§ 1° As representagdes discentes terdo mandato de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por
igual periodo.

§ 2° A representagdo de que trata o inciso X serd escolhida dentre e pelos representantes
discentes de graduacao;
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§ 3° A representacdo de que trata o inciso XII serd escolhida dentre e pelos representantes
discentes de programas de pos-graduagao;

§ 4° O representante de que trata o inciso XIII terd mandato de 2 (dois) anos, podendo ser
prorrogado por igual periodo e serd escolhido dentre e pelos servidores técnico-
administrativos lotados nas unidades que compdem o campus.

§ 5° No caso da criagdo de novos centros, nucleos, cursos de graduagdo e pos-graduacao, os
diretores e coordenadores dos mesmos fardo parte do Conselho do Campus.

§ 6° O conselho deve manter o minimo 15% de representacdo para os servidores técnico-
administrativos.

Art. 15. O Conselho do Campus reunir-se-4 ordinariamente uma vez por més, ou
extraordinariamente, quando convocado pelo(a) Diretor(a) do Campus ou por pelo menos 1/3
dos seus membros.

Subsecio I1
Da Organizacao e Funcionamento do Conselho de Campus

Art. 16. As convocacdes das reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho sdo feitas por
escrito, mediante edital e pauta definida, com antecedéncia minima de setenta e duas horas.

§ 1° As convocagdes ordinarias sdo feitas pelo presidente dos respectivos conselhos e as
extraordinarias quando convocada pelo mesmo ou por requerimento da maioria absoluta de
seus membros.

§ 2° Em caso de urgéncia justificada, a convocacdo de reunides extraordinarias pode ser feita
com qualquer antecedéncia, a critério do presidente do respectivo Conselho, desde que
comprovado o recebimento da convocagdo por todos os seus membros.

Art. 17. As reunides do Conselho compreendem uma parte de expediente destinada
discussdo e a aprovacdo da ata da reunido anterior e as comunicacdes, € outra, relativa
ordem do dia, na qual s3o consideradas as matérias em pauta, em dois momentos, sendo
primeiro de discussdo e o outro de votagao.

o o o

Paragrafo unico. As votacdes devem ater-se as seguintes normas:
I. nas decisdes referentes a pessoas, a critério do Conselho, a votacao ¢ secreta;

II. nos demais casos, a votagdo ¢ nominal declarada, podendo, a critério do Conselho, ser
secreta,

III. ndo ¢ admitido o voto por procuragdo, nem representacdo ou substitui¢do de membro
ausente a sessao;

IV. membro de Conselho que acumula fungdes ou cargos tem direito apenas a um voto;
V. ao presidente do respectivo Conselho cabe apenas o voto de qualidade.

Art. 18. De cada reunido de Conselho lavra-se ata que, discutida e votada, é subscrita, apds a
aprovacao, pelos membros presentes na sessdo de aprovagao.
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Paragrafo tnico. As aprovagdes, autorizagdes, homologagdes e outros atos que se
concretizem por constarem em ata a serem comunicados as partes interessadas, as decisdes do
Conselho assumem, conforme a natureza, a forma de resolugdes, deliberacdes, pareceres e
portarias a serem baixadas e publicadas pela autoridade competente.

Art. 19. O Conselho organiza-se em camaras, conforme estabelecido no Capitulo II deste
regimento.

§ 1° Na auséncia simultanea do(a) Diretor(a) e Vice-Diretor(a) assume a presidéncia o Diretor
de Centro mais antigo no Campus do Agreste/UFPE.

Art. 20. Os orgdos deliberativos reinem-se com a presenca da maioria absoluta de seus
membros e suas decisdes sdo tomadas pela maioria simples dos votos dos presentes, exceto
nos casos previstos no Estatuto e neste Regimento.

§ 1° Entende-se por maioria absoluta a metade mais um da totalidade dos membros do
Conselho, e por maioria simples, a metade mais um dos membros presentes do Conselho,
incluido o presidente em ambos os casos, calculando-se tanto a maioria absoluta quanto a
simples, pelas seguintes formulas:

a) se o namero de conselheiros ¢ par:

n+1l=m
2
b) se o nimero de conselheiros ¢ impar:

n—-1 +1=m
2

§ 2° Para os efeitos dos incisos do paragrafo 1°, corresponde ao nimero de conselheiros e a
maioria absoluta ou simples, conforme o caso.

§ 3° As reunides de carater solene sdo publicas e funcionam com qualquer niimero de
membros.

§ 4° A auséncia de representacdo de determinada categoria ndo impede o funcionamento do
Conselho, nem invalida as decisdes, desde que haja gquorum necessario.

§ 5° E obrigatoério, prevalecendo sobre qualquer outra atividade académica, o comparecimento
dos membros a reuniao dos seus respectivos Conselho, cAmaras e comissoes.

§ 6° A justificativa da auséncia deve ser realizada por escrito e aceita pela maioria simples do
respectivo conselho e encaminhada até a reunido consecutiva.

§ 7° E substituido o membro que, sem causa justificada e convalidada pelo conselho, falte a
duas reunides consecutivas ou a trés reunioes alternadas do Conselho, camaras e comissoes.

§ 8° Para dar cumprimento ao disposto no paragrafo anterior, a Secretaria do conselho notifica
o conselheiro e solicita ao Diretor de Campus as providéncias para designacao do substituto.
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§ 9° As reunides plenarias do Conselho tém carater publico.

§ 10° O Conselho permite a participagdo em suas reunides com direito a voz, de pessoas
interessadas na matéria, mediante aprovacdo de seus membros, porém sem direito a voto nas
deliberacoes.

Art. 21. Quando o Conselho de Campus for convocado por seus membros, exige-se, na
convocacao, a subscricdo da maioria absoluta dos membros e, na aprovagdao das matérias, a
maioria simples dos votos.

Subsecao 11T
Das Atribuicoes do Conselho de Campus

Art. 22. Exige-se presenca e votacdo favoravel de, no minimo, dois ter¢os dos membros
efetivamente empossados do Conselho para discussdo e aprovagdo dos seguintes casos:

I. organizar o processo eleitoral para nomeagdo do(a) Diretor(a) e do Vice-Diretor do
Campus(a), na forma disciplinada pelo Art. 54° do Estatuto da UFPE e seus paragrafos;

II. solicitar do colegiado dos servidores técnico-administrativos do Campus do Agreste a
escolha, em escrutinios secretos, dos representantes dos técnico-administrativos no Conselho
Universitario;

III. reformar o Regimento do Campus, para aprovacao pelo Conselho de Administragdo da
UFPE;

IV. aprovar os Planos e Relatorios Anuais de Acao Institucional,

V. aprovar a organizagdo curricular do curso de graduagdo, propostas pelos Colegiados do
Cursos, antes de seu encaminhamento ao Conselho de Ensino, Pesquisa ¢ Extensao (CEPE) da
UFPE;

VI. aprovar as propostas dos Plenos dos Nucleos relativas a admissdao, renova¢ao ou
suspensdo de contrato, remog¢do e transferéncia de docentes, encaminhando-as aos 6rgaos
competentes da Administracdo Superior;

VII. propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a criagdo de novos cursos de
graduagdo no seu ambito;

VIII. aprovar as propostas dos Plenos dos Nucleos e Conselhos de Centros relativas a
afastamento e mudanga de regime de trabalho dos docentes;

IX. aprovar ou emitir parecer sobre licengas e afastamentos de servidores do Campus, de
acordo com sua competéncia;

X. elaborar os critérios de julgamento de provas dos concursos e processos seletivos para
professor do magistério federal que ocorrerem no ambito do Centro, respeitando as normas
estabelecidas pelos 0rgdos superiores;

XI. aprovar a abertura de concurso ou selegdo para cargo ou emprego docente e 0s
correspondentes planos e programas, bem como as inscrigdes, a composi¢do das comissoes
examinadoras e os resultados;
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XII. realizar, na forma definida pelos orgdos de deliberagdo superior e pro-reitorias, os
concursos e processos seletivos para professores a serem lotados nos centros e Nucleos;

XIII. julgar os recursos interpostos das decisdes do Diretor e dos colegiados dos cursos de
graduacdo ou pds-graduagdo a ele vinculados;

XIV. emitir parecer sobre as consultas e representacdes de ordem didatica, administrativa ou
financeira, que lhe sejam submetidas pelos cursos ou pelo Diretor do Centro;

XV. aprovar projetos e relatorios de pesquisa e extensdo, incluindo ligas académicas,
previamente apreciados pelos Plenos de Areas Académicas;

XVI. propor ao Diretor a instituigdo de comissdes para o estudo de assuntos didaticos,
administrativos ou financeiros, de interesse do Centro;

XVII. aprovar os planos e relatérios anuais de atividade docente encaminhados pelos Plenos
de Nucleos e Conselhos de Centros;

XVIII. aprovar as indicagdes de coordenadores de periodos, modulos, disciplinas,
coordenador e supervisores de internato;

XIX. analisar as propostas encaminhadas pelas Camaras Setoriais e submeté-las a apreciacao
das pro-reitorias competentes ou aos 6rgaos de deliberagdo superior;

XX. pronunciar-se sobre as propostas de convénios, acordos, termos de cooperagdo ou
instrumentos analogos, de interesse do Campus, para posterior apreciacdo das instancias
competentes da administragdo central;

XXI. elaborar o plano de desenvolvimento dos servidores do Campus;
XXII. propor titulos honorificos;

XXIII. exercer as demais fungdes de sua competéncia especifica e outras que lhe forem
atribuidas pelo Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos o6rgaos de deliberacao
superior e por este Regimento.

XXIV. manifestagdo sobre processos de criagdo, desmembramento, fusdo ou extingdo de
orgdos ou unidades do Campus;

XXV. manifestacdo sobre cria¢do, organizacao, modificagdo, avaliagdo ou extingdo de cursos
e programas do campus;

XXVI. aprovagdo de proposta orgamentaria anual do campus a ser encaminhada a Reitoria.

XXVII. Deliberar sobre propostas de alteracdo deste Regimento, regulamentos de 6rgdos e
unidades;

XXVIII. deliberar sobre outorga de dignidades universitarias.
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SECAO I
DO CONSELHO SOCIAL

Art. 23. O Conselho Social, instancia representativa da sociedade, com a fun¢do precipua de
contribuir, com carater consultivo, para a definicdo das politicas sociais institucionais da
Universidade.

Subsecio I
Da Composicao do Conselho Social

Art. 24. O Conselho serd composto por igual nimero de membros do Campus do Agreste de
representantes das organizacdes da sociedade civil. A Presidéncia do Conselho Social sera do
Diretor do Campus do Agreste e a vice-presidéncia serd um representante da sociedade civil,
indicados por seus pares, membros do Conselho.

Art. 25. O Conselho Social serd formado pelas seguintes representacdes:

I. Diretor(a) do Campus do Agreste, como presidente(a) do Conselho e na sua auséncia o
Vice-presidente(a);

II. um(a) assessor(a), designado(a) pelo Diretor(a);

III. Coordenador(a) da Setorial de Ensino;

IV. Coordenador(a) da Setorial de Extensao;

V. Coordenador(a) da Setorial de Pesquisa;

VI. um representante docente por Nucleo ou Centro;

VII. um representante discente por Nucleo ou Centro; conforme § 3°;

VIIL.um representante discente dos Programas de Pos-graduagao;

IX. cinco representantes dos servidores técnico-administrativos, indicados por seus pares;
X. Ouvidor do Campus do Agreste;

XI. para cada representante institucional, deverd haver um representante da sociedade civil
organizada, conforme definido no § 3°.

§ 1° Os representantes, de que trata o inciso XI serdo indicados pelos grupos de trés
seguimentos sociais da Mesorregido Agreste Pernambucano, conforme o seguinte:

a) 7 (sete) representantes de Instituigdes de governo local: um de Conselho Municipal
de Educacdo; um de Conselho Municipal de Saude; um de Conselho Municipal da
Juventude; um de Conselho ou Secretaria de Meio Ambiente; um de Secretaria
Municipal da Mulher; um de Secretaria Municipal da Educagdo; um de Secretaria da
Saunde.
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b) 7 (sete) representantes de organizagdes economicas e de classe profissional: um de
Associagdo de Industria; um de Associacdo de Comércio; um de entidades de estdgios;
um do SEBRAE; um da OAB; um da imprensa; um de Associagdo de Artistas.

c¢) 8 (oito) representantes de movimentos sociais, ONGs organiza¢des comunitarias,
sociais e/ou religiosas: dois de Movimentos Sociais, sendo um deles do campo; um de
ONGs; um de Sindicatos de Trabalhadores; um de Organizagdes Indigenas; um de
Organizagdes Quilombolas; dois de diferentes segmentos religiosos.

§ 2°. O mandato dos representantes da Universidade e de seus suplentes no conselho social,
indicados pelos seus respectivos colegiados, tera duracdo de dois anos, permitida a
reconducdo, exceto aqueles referentes as funcdes de coordenacdo de Ensino, Pesquisa e
Extensdo, e Assessoria e Ouvidoria, que sdo designados pela Diretoria do Campus do Agreste,
no ambito de uma gestao.

§ 3°. O mandato dos representantes da sociedade civil e de governo, e de seus respectivos
suplentes, no conselho social, sera de dois anos, permitida a reconducdo. E em todas as
representacdes deverdo ser respeitadas a paridade de género e a abrangéncia territorial de seus
representantes.

§ 4°. Os representantes da sociedade civil e de governo no Conselho Social indicardo um co-
presidente(a) que presidird o Conselho Social juntamente com o Diretor do Campus_do
Agreste. O mandato da co-presidéncia ¢ de um ano, e devera ser respeitado o rodizio entre as
representacdes dos trés segmentos sociais constantes do § 3° (Institui¢des de governo local;
Organizagdes economicas e de classe profissional; Movimentos sociais, ONGs e organizagdes
comunitdrias, sociais e/ou religiosas).

§ 5°. A composi¢ao do Conselho Social devera contemplar, por meio de seus representantes,
um maior nimero possivel de municipios no ambito da regido do agreste de Pernambuco,
desconcentrando as representacdes do municipio de Caruaru.

§ 6°. Sera garantida a participagdo da representacdo estudantil por indica¢do dos Diretorios
Académicos dos Estudantes, na abrangéncia do Nucleo a que pertencem os cursos do Campus
do Agreste conforme § 2°, VIL.

§ 7°. A representagdo de docentes, técnico--administrativos e discentes,incisos VI VII e VIII,
deverdo ser indicados pelos respectivos Orgdos colegiados, para ser homologada pelo
Conselho do Campus: Nucleos, Centros, Colegiado Técnico-administrativo e Diretorios
Académicos.

§ 8°. Nas auséncias e impedimentos dos titulares das representacdes, 0s mesmos serdo
substituidos pelos seus suplentes.

Subsecio I1
Da Organizac¢io e Funcionamento do Conselho Social

Art. 26. O Conselho Social, instancia representativa da sociedade, com a fun¢ao precipua de
contribuir, com cardter propositivo e consultivo, para a definicdo das politicas sociais
institucionais da Universidade, mais especificamente do Campus do Agreste, tem como
fundamento indissociavel em todas as suas acdes a interioriza¢do da universidade, a paridade
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na relacdo entre universidade e sociedade civil, e na relacdo de género, a abrangéncia de
representacdo da sociedade civil e a equidade territorial.

Art. 27. O Conselho Social reunir-se-4, ordinariamente, duas (2) vezes por ano, podendo
reunir-se, extraordinariamente, a fim de tratar de assunto de sua competéncia.

Art. 28. O Conselho reunir-se-4 ordinariamente, a cada semestre e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente.

Paragrafo unico. As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de setenta e duas
horas, salvo em caso de urgéncia, quando o prazo poderd ser reduzido para vinte e quatro
horas, restringindo-se a ordem do dia ao assunto que motivou a convocagao.

Art. 29. As reunides ordindrias e extraordinarias do Conselho serdo privativas para os seus
membros e para os convidados da Presidéncia ou do plenério.

Paragrafo tinico. As reunides do Conselho poderdo comparecer, a convite do Presidente ou do
plenario, assessores, especialistas (mesmo externos a Universidade), docentes, discentesou
membros do corpo técnico-administrativo, para fins de assessoramento ou para prestar
esclarecimentos sobre assuntos que lhes forem pertinentes.

Art. 30. A reunido do Conselho seré presencial e, excepcionalmente, virtual, com votagao por
meio eletronico.

§ 1° As reunides virtuais serdo destinadas a assuntos de menor complexidade e se realizardo
mediante mensagem encaminhada para o enderego eletronico dos conselheiros, com a questao
a ser decidida e o encaminhamento da Presidéncia.

§ 2° A votagdo ocorrera mediante mensagens encaminhadas pelos Conselheiros, enderegadas
ao Assistente dos Orgdos Deliberativos Superiores, com copia para os demais votantes.

§ 3° As mensagens de que trata o paragrafo anterior serdo enviadas no prazo de cinco dias
uteis, contado do dia seguinte ao envio da mensagem de encaminhamento da Presidéncia.

§ 4° Constardo da ata da reunido virtual o resumo das mensagens recebidas e o resultado da
votagao.

§ 5° Fica vedada a realizagdo de reunido virtual quando a deliberagdo exigir quorum
qualificado.

Art. 31. As reunides extraordinarias serdo convocadas quando houver assunto urgente a tratar
devendo constar a razdo da urgéncia no aviso de convocagao.

Art. 32. Para o estabelecimento do quérum das reunides, serdo deduzidos da contagem os
conselheiros em gozo de licenca ou afastamento e as auséncias justificadas.

Paragrafo inico. Ao ndo completar o quérum apods decorridos 30 (trinta) minutos da hora
fixada para o inicio da reunido, serd lavrado termo de encerramento da sessdo, com a mencao
nominal dos membros que ndo justificaram sua auséncia, para fins de desconto em folha, nos

termos do § 8° do art. 7° do Regimento Geral da Universidade.
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Art. 33. Completado o quérum, a presidéncia declarara aberta a sessdo e dard inicio a
discussao e votacao da ordem do dia.

Art. 34. Quando da discussao de matéria ou processo constante da pauta da reunido, qualquer
membro do Conselho poderé pedir vista, para melhor fundamentar a sua decisao.

§ 1° Antes da concessao da vista a Presidéncia consultard se algum outro membro presente a
reunido deseja fazer o mesmo pedido.

§ 2° Concedido o pedido de vista, o conselheiro terd o prazo de até trinta dias, prorrogavel por
igual periodo a critério do Presidente do conselho, apds o qual a matéria ou processo devera
ser incluida na pauta da reunido subsequente.

§ 3° No caso de concessdo de vista de uma mesma matéria ou processo a dois ou mais
conselheiros, o prazo para emissao do voto serd dividido entre eles, quando nao for possivel a
extracdo de cdpia ou, por outra via, o acesso simultdneo aos autos.

§ 4° A concessdo da vista sera dada na ordem em que foi requerida a mesa, observado o prazo
previsto no paragrafo anterior.

§ 5° Se o processo ndo for devolvido tempestivamente, o Presidente o requisitara para
julgamento na reunido subsequente.

§ 6° Nao sera concedido pedido de vista apds o encerramento da fase de discussdo e colocacao
da matéria ou do processo em votagao.

Art. 35. Quando da vota¢do do processo, o parecer do relator tera precedéncia ao voto
emitido pelo conselheiro que pediu vista.

Paragrafo inico. Nao sendo aprovado o parecer do relator, os encaminhamentos proferidos a
partir dos pedidos de vista serdo colocados em votacdo, observando-se a precedéncia pela
ordem em que foi requerida a mesa.

Art. 36. Na hipotese de a matéria ou processo envolver assunto que demande prioridade na
sua deliberagdo, o Presidente ou qualquer conselheiro podera solicitar regime de urgéncia para
a sua apreciac¢ao pelo Plenario.

§ 1° O regime de urgéncia serd indicado no aviso de convocagdo para a reunido, salvo se o
fato motivador da urgéncia tiver ocorrido posteriormente ou se a relevancia do assunto o
exigir, caso em que, na abertura dos trabalhos, tal regime serd declarado pela presidéncia e
votado pelo colegiado.

§ 2° Aprovado o regime de urgéncia pela maioria simples dos membros presentes, 0 processo
ou a matéria a ele vinculado ndo serd objeto de pedido de vistas, a ndo ser para exame da
documentag¢ao do assunto da ordem do dia no decorrer da propria reunido, no prazo de até
sessenta minutos, durante os quais a discussdo do item ficara suspensa.

§ 3° O parecer escrito do membro relator ou da comissdo designada para a matéria ou
processo em regime de urgéncia podera ser substituido por exposi¢do verbal, posteriormente
reduzida a termo.

Art. 37. Na hipdtese de apreciagdo de processo ou recurso administrativo pelo Conselho, sera
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permitida a parte interessada ou a advogado legalmente constituido a apresentacdo ao plenario
de defesa oral ou esclarecimentos adicionais sobre o assunto.

§ 1° O pedido de sustentagdo oral devera ser formalizado junto a Secretaria dos Orgdos
Deliberativos Superiores.

§ 2° A sustentagdo oral serd de quinze minutos, podendo este prazo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da presidéncia do Conselho.

§ 3° Apos a apresentacdo da defesa oral, é vedada a permanéncia do interessado e/ou
advogado durante o processo de discussdo e votagdo pelos membros do Conselho.

Art. 38. Os assuntos da pauta serdo submetidos a votagdo do colegiado.

§ 1° Serdo consideradas aprovadas as propostas ou pareceres que obtiverem aprovagdo da
maioria simples de votos dos presentes, salvo se houver disposicao diversa no Estatuto, no
Regimento Geral ou neste Regimento.

§ 2° A votagdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se como regra geral a primeira
forma, exceto quando a presidéncia ou o colegiado determinar a forma de votacdo a ser
adotada para determinado assunto.

§ 3° Caso a reunido seja realizada em ambiente virtual, a votagao serd por meio eletronico.

§ 4° O membro do colegiado terd direito a apenas um voto nas deliberagdes, sempre exercido
pessoalmente ou por escrito.

§ 5° O membro do colegiado é impedido de votar em assunto de seu interesse pessoal ou de
seu conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau.

§ 6° O parecer emitido por membro do colegiado ou comissdo designada para esse fim tera
precedéncia na votagao.

§ 7° Podera ser votado em bloco assunto que envolver varios itens, sem prejuizo de
apresentacao e discussdo de destaque.

Art. 39. Fica facultado ao conselheiro apresentar antecipadamente seu voto ao Conselho
sobre matéria a ser deliberada, mediante justificativa.

Art. 40. Concluida a discussdo e a votacdo da ordem do dia, o presidente declarara o
encerramento da sessdo, a qual sera registrada em ata e devera ser submetida a aprovacdo em
sessao posterior.

§ 1° Na ata aprovada deverdo constar as assinaturas do presidente e do secretario e a copia da
respectiva lista de presenga da reunido, devidamente assinada pelos demais membros.

§ 2° Apos aprovada, a ata terd carater publico e sera disponibilizada quando solicitado.

§ 3° Em casos especiais, serdo facultadas ao Conselho a aprovagdo e a assinatura da ata na
mesma sessao.
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§ 4° A retificacdo de ata serd registrada na ata da reunido subsequente a que a alteragdo foi
solicitada.

Art. 41. O Conselho se manifestard por meio dos seguintes instrumentos:
I.  pareceres, sobre assuntos que lhe tenham sido remetidos pelo Conselho de
Administragao e
II.  pelo Universitario;

III.  recomendagdes sobre temas de competéncia.

Paragrafo unico. Estudos e relatorios de autoria dos conselheiros deverdo ser encaminhados
ao 6rgdo de Deliberagdo Superior pertinente, desde que com a anuéncia da maioria dos
membros do colegiado.

Subsecao 111
Das Atribui¢oes do Conselho Social

Art. 42. Ao Conselho Social compete:
I. Auxiliar a Universidade na proposi¢do de politicas institucionais;

II. Participar da elaboragdo das normas institucionais referentes as relacdes entre a
Universidade e a sociedade, garantindo e incentivando sempre politicas de inclusdo, interacdo
e permanente didlogo nessa relacao;

III. Estimular, apoiar e sugerir estudos e pesquisas sobre assuntos e temas relevantes para o
didlogo da Universidade com a sociedade, para o combate aos preconceitos, desigualdades e
opressoes, € para contribuir com o carater publico da universidade;

IV. Interagir com a sociedade pernambucana na defesa da universidade publica e de
qualidade;

V. Propor agdes que promovam a melhoria da qualidade e o estimulo as atividades de ensino,
pesquisa e extensdo da Universidade, garantindo a indissociabilidade entre os trés pilares
institucionais e a paridade de tratamento;

VI. Propor medidas para o aperfeigoamento da organizacdo e do funcionamento da
Universidade;

VII. Elaborar e aprovar o seu Regimento Interno;

VIIL. Indicar, dentre os seus membros, as representagdes para outras instancias deliberativas
da Universidade de nas quais esteja presente;

IX. Apresentar relatdrios de suas atividades, a cada semestre letivo, para toda a Universidade.
Art. 43. O Conselho Social fara reunides ordinarias e extraordindrias, conforme o seguinte:

I. Uma Reunido anual ampliada, aberta a toda a sociedade e com ampla divulgagdo, que
acontecera sempre no més de marco;
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II. Quatro Reunides por ano, sendo duas por semestre, a serem definidas as datas pelos
membros do Conselho na primeira reunido do ano;

III. Reunides de Grupos de Trabalhos, que sejam constituidos para fins especificos, conforme
as deliberagdes do Conselho Social, com calendario especifico.

Paragrafo tnico. A Dire¢do do Campus do Agreste procurard viabilizar, por meio de
articulagdo com as organizagdes representadas no Conselho, os deslocamentos de seus

representantes para as reunides do Conselho Social, que tenham dificuldades de fazer o trajeto
de seus municipios até o Campus do Agreste assim como o retorno.

SECAO 111 i
DA CAMARA DE GRADUACAO

Subsecio I
Da Composiciao da Camara de Graduacgao

Art. 44. A Camara de Graduagdo € constituida pelos seguintes membros:

I. Diretor do Centro ou representante, como presidente;
II. Coordenador de ensino;

III. Coordenador de Assuntos Estudantis;

III. Coordenadores dos cursos de graduacao;

IV. 01 (um) Técnico-administrativo do Setor do Estudo e Assessoria Pedagogica (SEAP),
indicado pela chefia imediata;

V. 01 (um) Técnico-administrativo da Central de Estagios;
VI. 01 (um) representante discente;

VII. Assessor(a) ou representante de Inovacao;

VIII. Assessor(a) ou representante de Internacionalizagao.

Subsecio 11
Da Organizacio e Funcionamento da Composicio da Camara de Graduacao

Art. 45. O funcionamento da Camara de Graduacdo serd definido pela referida Camara e
aprovado Pelo Conselho do Campus, obedecendo a legislacao em vigor.

Subsecio I11
Das Atribuicées da Composicdo da Camara de Graduacao
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Art. 46. Compete a Camara Setorial de Graduagao:

I. indicar dois representantes dentre os coordenadores de graduacdo para o Conselho
Universitario

II. pronunciar-se sobre projetos pedagdgicos e reforma curricular, quando requisitado;

III. propor, ao Conselho do Centro, normas e mecanismos de aperfeigoamento das atividades
e avaliacdao do ensino;

IV. manifestar-se sobre assuntos, propostas ou planos relativos as graduagdes;
V. assessorar o Conselho do Centro na sua area de competéncia.

VI. Analisar e elaborar planos de acdo a partir das avaliacdes realizadas pela CPA e outros
instrumentos de avaliacao institucional

Paragrafo Unico.Para a representagdo de que trata o inciso I, serd escolhido um coordenador
de graduagdo para titular e um representante para supléncia.

SECAO IV
DA CAMARA DE POS-GRADUACAO E PESQUISA

Subseciao I
Da Composicao da Camara de Pés-Graduacao e Pesquisa

Art. 47.. A Camara de P6s-Graduacdo e Pesquisa ¢ constituida pelos seguintes membros:

I. diretor(a) do Centro e/ou vice-diretor(a) ou representante indicado pela direcdo, como
presidente;

II. coordenador(a)e/ou vice coordenador(a) de pesquisa do Campus;

ITII. Coordenadores e/ou vice-coordenadores de cursos de pos-graduagdo stricto sensu e lato
sensu do Campus;

IV. Representantes de pesquisa (ou seu suplente) dos nucleos/centros;

V. Assessor(a) ou suplente de Inovacao;

VI. Assessor(a) ou suplente de Internacionalizagao.

VII. Representante técnico pesquisador ou seu suplente;
VIII - representagdo estudantil da pos-graduacao ou seu suplente (mestrado e/ou doutorado)
IX - representagdo estudantil da pos-graduacgao ou seu suplente (especializagdo)

§ 1°. O representante dos técnicos do inciso V deve ter concluido no minimo o mestrado,
sendo ele indicado pelos pares e aprovado pela Camara de Pesquisa, com mandato de 2 anos
com maximo de 1 reconducao.

§ 2°. O representante discente do inciso VI deve ser aluno regularmente matriculado na pos-
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graduagdo do campus do agreste, indicado pelos pares, alternando a representagdo entre os
programas do campus do mais antigo para o mais recente, com mandato de 1 ano sem
reconducio.

Paragrafo Unico -Todos os docentes membros da Camara Setorial de Pés-Graduagio e
Pesquisa deverdo atuar permanentemente na pds-graduagao stricto sensu, conforme Paragrafo
unico do Artigo 42° do Regimento Geral da UFPE.

Art. 48. Compete a Camara de Pos-graduacao e Pesquisa:

I. indicar um representante para o Conselho Universitario;

II. pronunciar-se sobre projetos e acdes de pesquisa;

III. propor, ao Conselho do Centro, normas e mecanismos de aperfeicoamento das atividades
e avaliagdo de pesquisa;

IV. manifestar-se sobre assuntos, propostas ou planos relativos a sua area de atuagao;

V. estimular a pds-graduacao e pesquisa do Campus;

VI. assessorar o Conselho do Centro na sua area de competéncia.

Subsecio I1
Da Organizacio e Funcionamento da Camara de Pés-Graduacio e Pesquisa

Art. 49. O funcionamento da Camara de Pos-Graduacdo e Pesquisa serd definido pela referida
Camara e aprovado Pelo Conselho do Campus. obedecendo a legislagdo em vigor.

Subsecao 111
Das Atribuicées da Camara de Pos-Graduacio e Pesquisa

Art. 50. Sao atribuigdes da Camara de P6s-Graduagdes e Pesquisa:

L.

IL.

III.

IV.

apoiar as atividades de pesquisa e de pds-graduacdo (stricto e lato sensu) no dmbito do
respectivo Campus, quanto a infra-estrutura, recursos disponiveis e manutengdo de
salas de aula e laboratorios;

apoiar o Campus ea PROPESQ na definicdo das estratégias e dos mecanismos
necessarios a implementagdo, consolidagdo e avaliagdo dos Grupos de Pesquisa e
Cursos de Poés-Graduagdo do Campus, considerando as normas e indicadores
estabelecidos pelos 6rgaos oficiais de fomento e pela Universidade;

estimular a integracdo entre os Cursos de Po6s-Graduagdo e entre os Grupos de
Pesquisa, interna e externamente, através da identificacdo de areas de conhecimento
ou linhas de pesquisa comuns, promovendo a integragdo de produtos e servigos
culturais, artisticos, cientificos ou de base tecnologica;

apoiar o Campus ¢ a PROPESQ no planejamento das atividades de capacitagdo e
qualificacdo dos servidores docentes e técnicos-administrativos, vinculados a pesquisa
e a pés-graduagdo do Centro; Incentivar a divulgacdo da producdo dos docentes
vinculados aos Grupos de Pesquisa e/ou Cursos de Pos-Graduagdo, por intermédio de
publicacdes em revistas ou peridodicos do Centro, bem como em outros veiculos
externos, incentivando ainda o lancamento de tais informacdes no sistema de gestao de
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produgdo docente;

V. estimular a elaborag@o de projetos de pesquisa por parte dos docentes do Campus para
serem submetidos aos 6rgaos oficiais de fomento;

VI.  elaborar regras e procedimentos de registro de projetos e relatdrios de pesquisa
elaborados pelos docentes do Centro, excetuando-se aqueles previamente aprovados
pelas agéncias oficiais de fomento;

VII.  homologar projetos e relatdrios de pesquisa elaborados pelos docentes do Centro,
excetuando-se aqueles previamente aprovados pelas agéncias oficiais de fomento e
encaminhar para registro definitivo na PROPESQ);

VIII.  exercer outras atribuicdes que lhe sejam conferidas pela CPPG e pelo Conselho do
Campus.

SECAOV
DA CAMARA DE EXTENSAO E CULTURA

Subsecio I
Da Composi¢ao da Camara de Extensido e Cultura

Art. 51. A Camara de Extensao e Cultura serd constituida pelos seguintes membros:

I.  Diretor(a) do Centro e/ou Vice-Diretora(a) ou representante, como presidente;
II.  Coordenador(a) Setorial de Extensdo e Cultura do Campus;
III.  Vice-Coordenador(a) setorial de Extensao e Cultura do Campus;
IV.  Assessor(a) ou suplente de Inovagao;
V.  Assessor(a) ou suplente de Internacionalizagao.

VI.  Um(a) (01) representante para todo o corpo discente da graduacao;
VII.  Um(a) (01) representante para todo o corpo discente de programas de pds-graduagao;
VIII.  Um(a) (1) representante dos servidores técnico-administrativos; e

IX. Um(a) (1) representante da sociedade civil organizada.

§ 1° Os representantes docentes e discentes dos incisos IV e V, membros da Camara Setorial
de Extensdao e Cultura, deverdo comprovar participagdo em programa e/ou projetos de
extensdo, conforme § 1° do Art. 43 do Regimento Geral da UFPE.

§ 2° Os representantes docentes de extensao e cultura dos cursos de graduagao do inciso IV
devem ser eleitos (ou indicados em caso de ndo haver candidatos) pelos respectivos
colegiados de curso e aprovados pelo Pleno do Nucleo ao qual os cursos estdo vinculados,
observando-se o estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 3° O representante do corpo discente da graduacao do inciso V deve ser eleito pelos pares
dos cursos de graduagdo, observando-se o estabelecido no § 1° deste artigo.

§ 4° O representante do corpo discente de programas de pos-graduacdao do inciso VI deve
eleito pelos pares dos programas de pds-graduagao.

§ 5° O representante dos servidores técnico-administrativos do inciso VII deve ser eleito por
seus pares.

§ 6° O representante da sociedade civil deve ser indicado pelo Conselho Social do Campus e
aprovado pela Camara de Extensdo e Cultura do Campus.
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§ 7° Os representantes de que tratam os incisos IV, V, VI, VII e VIII, devem possuir um
suplente indicado/eleito de acordo com as instru¢des para cada categoria, mencionadas nos
paragrafos anteriores desse artigo.

§ 8° O mandato dos representantes e de seus respectivos suplentes, de que tratam os incisos
IV, V, VI, VII e VIII, tera duragao de dois (2) anos, permitida uma recondugdo consecutiva.

§ 9° O mandato dos membros de que tratam os incisos II e III sdo designados pela Diretoria
do Campus, no ambito de uma gestao.

Da Organizacio e Funcionamento da Cimara de Extensio e Cultura

Art. 52. O funcionamento da Camara de P6s-Graduagao e Pesquisa sera definido pela referida
Camara e aprovado Pelo Conselho do Campus, obedecendo a legislagdo em vigor.

Das Atribuicées da Camara de Extensao e Cultura

Art. 53. Desenvolver a extensdo e a cultura com vistas a inovagao, a internacionalizacao e,
sobretudo, a interagcdo com a sociedade, considerando-se que:

I. a Extensdo Universitaria implica em processo interdisciplinar, educativo, cultural e
cientifico, voltado a interacdo transformadora entre universidade ¢ outros setores da sociedade
sob o principio constitucional da indissociabilidade entre ensino, pesquisa e extensao.

II. as agdes da extensdo deverdo estar vinculadas ao processo de formacdo académica e a
geracdo de conhecimento, observados os seguintes principios:

- para o ensino, as acdes de extensdo tornam-se a sala de aula fora da escola, trabalhando o
eixo professor-estudante-comunidade; e

- para a pesquisa, as agdes de extensdo colaboram com metodologias participativas de estudo,
especialmente, além de servir de campo para investigacdes no eixo universidade-sociedade; e

III. a extensdo sera exercida por meio de programas, projetos, cursos, eventos € servi¢os, nas
diferentes areas do conhecimento.

§ 1° Os programas de extensdoe de cultura consolidam um conjunto de projetos e outras
acoes de extensdoe de cultura, preferencialmente de carater multidisciplinar, integrado as
atividades de ensino e pesquisa, orientados por um objetivo comum, clareza de diretrizes e de
execucao de médio e longo prazos.

§ 2° Os projetos de extensdoe de cultura devem ser entendidos como conjunto de agdes
processuais e continuas de carater educativo, social, desportivo, cultural, cientifico ou
tecnologico, com objetivo definido e prazo determinado.

§ 3° Os cursos de extensdoe de cultura, devem ser entendidos como conjuntos articulados de
acOes pedagodgicas, de carater tedrico e/ou pratico, presencial ou a distdncia, ou ainda a
combinacdo dessas modalidades; planejados e organizados de maneira sistematica, com corpo
docente, carga horaria e processo de avaliacdo definidos. B.O. UFPE, RECIFE, 53 (067
ESPECIAL): 01 — 60 25 DE JULHO DE 2019. 52.
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§ 4° Os eventos de extensdo e de cultura sdo agdes de interesse académico, de cunho
educativo e que objetivem o desenvolvimento, a ampliagdo e a divulgacdo de conhecimentos
produzidos ou reconhecidos pela UFPE tais como: encontros, congressos, jornadas, foruns,
exposicdes, ciclos de palestras, recitais, seminarios, mostras, mesas-redondas, festivais, etc.

§ 5° Servigos de extensdo e de cultura s3o atividades de interesse académico, que
compreendam a execu¢do ou a participacdo em tarefas profissionais fundamentadas em
técnicas e habilidades das areas especificas de conhecimento do Campus, incluidos nos planos
de trabalho dos cursos de graduagdo, regulamentados por convénios, contratos, termos de
cooperagdo ou termos de parcerias.

§ 6°0Os cursos e servigos de extensdo e de culturaserdo planejados e executados por iniciativa
da Universidade/Campus ou solicitacdo de interessados, podendo ou ndo ser remunerados,
conforme sua natureza e finalidade, observada a regulamentagdo vigente.

§ 7°A cultura na Universidade/Campus, entendida como expressdes artisticas € como
preservacao do patrimonio artistico-cultural, promovera agcdes de fomento, de reconhecimento
e de divulgagdo das iniciativas produzidas pelos diversos agentes culturais, especialmente
aqueles diretamente vinculados a Instituicio com o objetivo de suscitar oportunidades de
incremento artistico-cultural, enfocando prioritariamente o desenvolvimento humano e social.

§ 8° A execugdo das politicas de cultura da Universidade/ Campus valoriza a troca de saberes
e praticas culturais entre a comunidade académica e os diversos segmentos da sociedade.

SECAO VI
DA CAMARA DE PLANEJAMENTO ESTRATEGICO
Subsecio I
Da Composi¢ao da Camara de Planejamento Estratégico
Art. 54. A Camara de Planejamento Estratégico sera constituida pelos seguintes membros:
I. Diretor(a) do Centro e/ou Vice-Diretora(a) ou representante, como presidente;
II. Coordenadores Gestores;
III. Coordenadores de nucleos;
IV. Diretores de Centros;
V. Um(a) (01) representante para todo o corpo discente da graduacao ou pos-graduacao;
VI. Um(a) (01) representante dos servidores técnico-administrativos; e
VII Um(a) representante do Conselho Social;
§ 1°. Os representantes dos discentes e dos técnicos-administrativos referidos dos incisos, VI,
VII devem ser eleitos (ou indicados em caso de ndo haver candidatos) pelos respectivos pares.
§ 2°O mandato dos representantes e de seus respectivos suplentes, de que tratam os
incisos VII, VIII, IX, tera duragdo de dois (2) anos, desde mantenham vinculo institucional
com o Campus, permitida uma reconducdo consecutiva;
§ 3° O mandato dos demais membros perdurard por todo o periodo de exercicio da funcdo

gratificada ou cargo de gestdo integrante da desta Camara.
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Subsecio I1
Da Organizacio e Funcionamento da Cimara de Planejamento Financeiro

Art. 55. O funcionamento da Camara de Planejamento Financeiro serd definido pela referida
Camara e aprovado Pelo Conselho do Campus, obedecendo a legislagdo em vigor.

Subsecao 111
Das Atribuicées da Camara de Planejamento Estratégico

Art. 56. A Camara de Planejamento Estratégico tem competéncia opinativa para prestar apoio
a Direcdo do Campus na defini¢do de diretrizes e estratégias para a conducdo das politicas
orgamentarias, financeira e patrimonial do Campus do Agreste.

SECAO VII
DO COLEGIADO TECNICO-ADMINISTRATIVO

Art.57. O Colegiado Técnico-Administrativo, instancia representativa do pessoal Técnico-
Administrativo do campus, com a funcdo precipua de contribuir, com carater consultivo,
incumbido deassessorar a administragdo na formula¢do, acompanhamento e execucdo da
politica de pessoal técnico-administrativo

Da Composi¢ao Do Colegiado Técnico-Administrativo

Art. 58. O Conselho sera composto por membros do corpo técnico-administrativo do campus.
A Presidéncia do colegiado sera definida pela categoria.

§ 1°. O mandato dos representantes da Universidade e de seus suplentes no colegiado,
indicados pela categoria, tera duracdo de dois anos, permitida a recondugao.

§ 2° Nas auséncias e impedimentos dos titulares das representacdes, 0s mesmos serdo
substituidos pelos seus suplentes.

Das Atribuicdes do Colegiado Técnico-Administrativo
Art. 59. Ao Colegiado Técnico-Administrativo compete:
I. apreciar assuntos concernentes:
a) aos processos de acompanhamento e avaliagdo para progressao funcional;
b) aos processos de progressao por titulagdo;
¢) ao afastamento para realizagao de curso de pds-graduagao e a redistribuigao;

d) aos critérios de carater geral necessarios a elaboracdo das normas especificassobre a
realizacdo dos concursos publicos; e

e) as readaptacdes;
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II. desenvolver estudos e andlises que permitam fornecer subsidios para
fixacdo,aperfeicoamento e modificagdo da politica de pessoal técnico-administrativo e de
seusinstrumentos; e

III. colaborar com a Coordenacdo Administrativa do Campus do Agreste no planejamento
dosprogramas de treinamento e capacitacdo.

CAPITULO 111
DO ORGAO EXECUTIVO DA ADMINISTRACAO DO CAMPUS

SECAO I
DA DIRECAO CAMPUS

Art. 60. A Dire¢ao de Campus ¢ 6rgao executivo da administra¢do intermediaria que planeja,
coordena e implementa todas as atividades universitarias do campus.

§ 1° Nas auséncias ou impedimentos, exceto os impedimentos legais, o Diretor de Campus ¢
substituido pelo Vice-Diretor ou por um dos Diretores de Centro do respectivo Campus a sua
escolha.

§ 2° No impedimento legal do Diretor de Campus e Vice-Diretor, o Conselho de Campus
indicara, dentre os seus membros, um substituto

Art. 61. O Gabinete do Diretor- tem por finalidade auxiliar o Diretor no desempenho de suas
atribuicdes académicas e administrativas.

Art. 62. As Assessorias, vinculadas a Dire¢cdo de Campus, tém por atribui¢do auxiliar os
diversos orgdos do campus em questdes técnicas, administrativas e financeiras,
informacionais, bem como em outras atividades.

Art. 63. As Coordenagoes gestoras sdo unidades subordinadas a Direcdo de Campus, dirigidas
por um servidor docente ou técnico-administrativo e indicadas pelo diretor.

Art. 64. Os o6rgaos de apoio e suplementares s3o criados pelo Conselho de Campus com a
finalidade de proporcionar suporte académico e administrativo a institui¢do, vinculando-se ao
Campus ou aos centros, nos termos definidos no Anexo I deste Regimento.

Das atribuicoes do diretor de campus
Art. 65. Sao atribui¢des do Diretor de Campus:
L. representar o Campus em juizo e fora dele;
II. administrar e fiscalizar as atividades do Campus;

III. convocar e presidir reunides de 6rgaos colegiados do Campus;

IV. desempenhar as demais atribui¢des inerentes ao cargo.
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V. representar e fazer representar o campus na area de sua abrangéncia;
VI. responsabilizar-se por todas as atividades desenvolvidas no campus;

VII. responder solidariamente com o Reitor pela prestagio de contas dos recursos
orcamentarios aplicados pelo campus;

VIII. obedecer as politicas e diretrizes emanadas dos Conselhos Superiores e as orientacdes da
Reitoria;

IX. executar as politicas de agdo e desenvolvimento estabelecidas pelo Conselho de Campus;

X. apresentar aos 6rgdos da administragdo superior o plano de desenvolvimento do Campus,
homologado pelo Conselho de Campus;

XI. supervisionar as atividades do quadro de servidores do campus;
XII. administrar as finangas do campus;

XIII. submeter ao Conselho de Campus a proposta or¢amentaria e a prestagdo de contas
anuais;

XIV. participar, com direito a voz, das reunides dos conselhos de centro do campus;
XV. propor convénios e contratos de interesse do campus;

XVI. exercer o poder disciplinar, no ambito de sua competéncia, conforme dispuser o Codigo
Disciplinar;

XVII. formular, em tempo hdbil, convite as entidades qualificadas para que designem os
respectivos representantes no Conselho de Campus;

XVIIL. autorizar, homologar, dispensar, revogar ou anular os processos de licitagdo do
campus, nos limites orcamentarios, conforme os casos previstos em lei;

XIX. ordenar despesas e efetuar regularmente a respectiva prestacdo de contas a Reitoria;
XX. encaminhar as instancias superiores as solicitagdes de contratacao de pessoal;

XXI. incentivar a prestacdo de servicos a comunidade, vinculada as atividades de ensino,
pesquisa e extensao;

XXII. dar exercicio aos servidores técnico- administrativos do Campus;
XXIII. instituir comissodes, no ambito de sua competéncia;

XXIV. exercer quaisquer outras atribuicdes conferidas por lei, pelo Estatuto e Regimento
Geral da UFPE, ou por delegacao.
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SECAO II
DA COORDENACAO DE ENSINO

Art. 66. Compdem a Coordenacdo de Ensino o Setor de Estudo e Assessoria Pedagogica_-
SEAP e a Central de Estagio.

§1.° As atribui¢des dossetores mencionados no caput, serdo estabelecidas pelo Diretor do
Campus,-com o auxilio do Coordenadorde Ensino, bem como poderdo ser suprimidas,
acrescidas ou alteradas por decisdo da Direcao do Campus

I. zelar pelo cumprimento dos horarios de aula e demais atividades letivas;

II. controlar a entrada, a permanéncia e saida dos discentes no campus;

III. confeccionar e distribuir documentacao necessaria a identificagao do aluno;
IV. contribuir para o funcionamento dos ambientes de uso comum;

V. articular-se com a Coordenagdo de Infraestrutura, Finangas e Compras no que diz respeito
a benfeitorias, limpeza, reparos das instalagdes e dos moveis dos ambientes académicos de
uso comum;

VI. manter atualizado o registro de ocorréncias diarias no Sistema Académico;

VII. elaborar, periodicamente, os relatérios de auséncias e afastamentos de docentes,
disponibilizando-os a qualquer tempo, quando solicitado;

VIII. distribuir material de uso académico dos discentes, quando necessdrio;

IX. controlar a utilizagdo de salas de aula, dos laboratérios de ensino e demais espagos fisicos
destinados as atividades de ensino no campus;

X. configurar e cadastrar ambientes e horario das aulas no Sistema Académico; e
XI. manter atualizados os horarios de professores, turmas e ambientes de aprendizagem

SECAO III
DA COORDENACAO DE PESQUISA

Art. 67. A Coordenagdo de Pesquisa serd exercida por um Coordenador e um Vice-
coordenador, indicados pelo Diretor do Campus, dentre os membros permanentes dos
programas de poés-graduagao Stricto Sensu vinculados ao Campus.

Art. 68. Compete ao Coordenador de Pesquisa:
I. coordenar as atividades de pesquisa exercidas no Campus;

II. propor ao Conselho do Centro acdes de interesse da pesquisa cientifica no dmbito do
centro, apresentando a respectiva proposta or¢amentaria;

III. captar fontes de financiamento para investimento e custeio das atividades de pesquisa;
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IV. estabelecer, de forma coordenada com os cursos de pds-graduagdo e as coordenagdes de
pesquisa dos Nucleos e Centros, acdes de interesse do desenvolvimento da pesquisa cientifica
no ambito do Centro;

V. estabelecer, de forma coordenada com os cursos de graduacdo -s, agcdes para utilizar a
pesquisa cientifica como estratégia de formacao profissional;

VI. manter o registro e acompanhar os grupos de pesquisa constituidos pelos docentes do
Centro ou Nucleo;

VII. acompanhar a produtividade em pesquisa dos docentes do Campus;
VIIIL. exercer outras fungdes que lhe forem conferidas pelo Conselho e Diretor do Campus.
[X.divulgar editais de fomento.

X. estabelecer interlocu¢do com a Pro-Reitoria de Pesquisa para assuntos relativos a
programas de Iniciacdo Cientifica.

Paragrafo tnico. O Vice-coordenador de Pesquisa substituird o Coordenador nas suas
auséncias e impedimentos.

SECAO IV
DA COORDENACAO DE EXTENSAO E CULTURA

Art. 69. A Coordenagdo das atividades de extensao e cultura do Campus sera exercida por um
Coordenador e um Vice-coordenador, indicados pelo Diretor do Centro, dentre os docentes
coordenadores de ac¢des de extensao e/ou de cultura no Campus.

Art. 70. Compete ao Coordenador de Extensao e Cultura:
I. coordenar e acompanhar as agdes de extensao exercidas pelos docentes lotados no Campus;

II. assessorar os docentes na elaboracdo e no registro de agcdes de extensdo e cultura junto a
Pro-Reitoria competente;

II1. distribuir entre os docentes representantes de curso na Camara de Extensdo e Cultura, as
acoes de extensdo submetidas a analise da Camara, para que estes possam emitir pareceres
parciais(inclusive com o auxilio de outros docentes do curso, especialistas na area da agdo
submetida), levando-se em consideragdo critérios de analise estabelecidos pela propria
Camara e pela Pro-Reitoria competente.

IV. emitir parecer final na esfera do Campus sobre projetos e relatorios de extensdo e
cultura, inclusive ligas académicas e empresas juniores, para aprovagao junto a Pro-Reitoria
competente;

V. estabelecer, de forma coordenada com os demais integrantes da Camara, agdes de
interesse do desenvolvimento da extensdo e da cultura no ambito do campus;

VI. estabelecer, de forma coordenada, com os curso de graduacdo, agdes para utilizar
as atividades de extensdo e cultura como estratégia de formagao profissional dos discentes;
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VII. exercer outras fungdes que lhes forem conferidas pelo Conselho e Diretor do Centro.

Paragrafo unico. O Vice-coordenador de Extensdo e Cultura substituirda o Coordenador
nas suas auséncias e impedimentos.

SECAOV
DA COORDENACAO ADMINISTRATIVA

Art. 71. A Coordenagdo Administrativa sera exercida por servidor indicado pelo Diretor do
Centro e designado pelo Reitor.

Art. 72. Compdem a Coordenacdo Administrativa ,as divisdes de Gestdo de Pessoas.
Medicina do Trabalho, Seguranca do Trabalho e Comunicagao.

§1.° As atribuigdes das Divisdes mencionadas no caput, serdo estabelecidas pelo Diretor do
Campus,-com o auxilio do Coordenador Administrativo, ; bem como poderao ser suprimidas,
acrescidas ou alteradas por decisdo da Direcdo do Campus.

Art. 73. Compete ao Coordenador Administrativo:
I. participar de reunides com Unidades da Administracdo Central quando solicitado;

II. receber solicitagdes da comunidade usudria do Centro e propor encaminhamentos de
solucdes as diversas areas dessa unidade;

III. levantar necessidades e incentivar o desenvolvimento, treinamento e aperfeigoamento de
todos servidores vinculados ao Centro;

IV. dimensionar e acompanhar as necessidades de pessoal técnico-administrativo do centro;
V. Propor e implementar a¢des na area de gestdo de pessoas articuladas com a PROGEPE;

VI. Promover estudos para elabora¢do de regulamentos manuais e outros instrumentos que
possibilitem disciplinar e racionalizar as rotinas de sua area de atuacao;

VII. Planejar, programar, organizar, coordenar e controlar a execucdo das atividades
relacionadas com a gestdo de pessoal vinculadas ao Centro;

VIII. Acompanhar a programacao de férias de todos os servidores do Centro;
IX. Coordenar e organizar os eventos do Centro, juntamente com a Secretaria Geral;

X. Emitir pareceres em assuntos de sua competéncia, submetendo a apreciagdo do Diretor do
Centro;

XI. Prestar assessoria em todos os processos determinados pelo diretor;

XI. Definir atribui¢des e fluxograma de atividades da estrutura organizacional do Campus em
até dois anos apds publicacdo desse regimento;
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XI. Assessorar a Direcao do Campus;

XII. Desenvolver outras atividades de determinadas pelo Diretor.

) SECAO VI
DA COORDENACAO DE INFRAESTRUTURA, FINANCAS E COMPRAS

Art. 74. A Coordenacdo de Infraestrutura, Finangas e Compras sera exercida por servidor
indicado pelo Diretor do Centro e designado pelo Reitor.

Art. 75. Compete ao Coordenador de Infraestrutura, Finangas ¢ Compras:

I. elaborar o planejamento e o orcamento anual dos custos de manutengdo e aquisi¢ao de bens
e servigos e administrar os gastos conforme orgamento; planejando e dimensionando as
compras de materiais de consumo e permanente, bem como de servigos prestados por
terceiros na area de infraestrutura;

II. demandar das instncias competentes da UFPE providéncias relacionadas a:

obras;

servigos de engenharia e arquitetura;
telefonia;

Internet;

manutengdes predial, elétrica e hidraulica;
extintores;

limpeza das éareas internas e externas;

jardinagem e paisagismo;

A A o e

elevadores;

—_
(=)

. controle de pragas;

—
—

. licitagdes e contratos;

—_
N

. patrimonio;

13. controle de acesso as dependéncias do Campus.

III. acompanhar a vigéncia e a execucdo dos contratos administrativos, mesmo quando nao
exercer a fungao de gestor ou fiscal destes;

IV. gerenciar o almoxarifado;
V. efetuar guarda provisoria, conferéncia, distribui¢do e redistribui¢do de bens patrimoniais;
VL. realizar o tombamento dos bens patrimoniais adquiridos;

VII. Gerenciar os espagos fisicos comuns, notadamente as areas de convivéncia, salas de aula
e auditorios e quadra de esportes;

VIIIH. organizar os servigos do pessoal sob sua responsabilidade, distribuindo tarefas, fixando
horérios e substituigdes, bem como propondo capacitagao para a equipe;
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IX. executar os procedimentos relativos aos processos de dispensa de licitacdo e
inexigibilidade, quando da contratacdo de bens e servicos:

X. elaborar a Prestacao de Contas anual e demais relatorios de atividades inerentes a sua area
de competéncia;

XI. desenvolver e executar projetos voltados ao aperfeicoamento de procedimentos e rotinas
de sua area de atuagao;

XII. promover a integracdo com as demais areas da Administragdo da UFPE;

XIII. exercer outras atribui¢des conferidas pelo Diretor do Centro, desde estejam de acordo
com sua area de atuacdo.

Art. 76. Para execucgdo e delegacdo de responsabilidades, conforme o caso, pelas atividades
contempladas nas competéncias definidas no artigo anterior, a Coordenac¢do de Infraestrutura,
Financas e Compras sera constituida pela:

I. Geréncia de Infraestrutura;
II. Geréncia de Finangas;e;

III. Geréncia de Compras:;

§1.° As atribuicdes das Geréncias mencionadas nos incisos I, I e II do caput, serdo
estabelecidas pelo Diretor do Campus,_com o auxilio do Coordenador de Infraestrutura,
Financas e Compras, bem como poderdo ser suprimidas, acrescidas ou alteradas por decisao
da Direcao do Campus.

SECAO VII
DA COORDENACAO DE ASSUNTOS ESTUDANTIS

Art. 77. Compde a Coordenagdo de Assuntos Estudantis as divisdes de Assisténcia
Psicoldgica, Assisténcia Social, Atendimento Pedagogico e Restaurante Universitario

§1.° As atribuigdes das Divisdes mencionadas no caput, serdo estabelecidas pelo Diretor do
Campus,-com o auxilio do Coordenador de Assuntos Estudantis, bem como poderdo ser
suprimidas, acrescidas ou alteradas por decisao da Direcao do Campus

Art. 78. A Coordenagdo de Assuntos Estudantis serd exercida por servidor indicado pelo
Diretor do Centro e designado pelo Reitor.

I. Planejar, coordenar, supervisionar e avaliar as acdes da assisténcia estudantil junto a equipe
técnica composta por assistentes sociais, psicologos e pedagogos;

II. Preparar, junto a equipe técnica, o cronograma semestral e/ou anual de editais da
assisténcia estudantil;

ITII. Monitorar e acompanhar as etapas dos processos seletivos de todos os programas de
assisténcia estudantil;

I'V. Participar de reunides com a equipe gestora e a equipe técnica;
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V. Sistematizar os relatérios oriundos dos setores de servigo social, psicologia, pedagdgico e
restaurante universitario;

VI. Solicitar a escolaridade informac¢des quanto ao desvinculamento e formatura dos
estudantes bolsistas para a defini¢do das vacéncias.

VII. Acolher, encaminhar e acompanhar as demandas, das entidades estudantis e das
residéncias;

VIII. Gerenciar o acolhimento ao estudante e socializagdo de informagdes necessarias para
sua permanéncia na UFPE;

IX. Desenvolver analises e estudos que auxiliem na defini¢do do perfil socioeconomico dos
estudantes com objetivo de subsidiar e qualificar as acdes da referida coordenadoria;

X. Assessorar a Pro-Reitoria de Assuntos Estudantis em assuntos inerentes a area da
assisténcia estudantil.

XI. Desenvolver outras atividades determinadas pelo Diretor.

SECAO VIII
DA ASSESSORIA DE INOVACAO

Art. 79. A Assessoria de Inovagdo do Campus do Agreste ¢ uma instancia de assessoramento
da dire¢do do campus para as politicas e agdes de Inovagdo no ensino, pesquisa e extensao,
bem como, para fortalecer a participacdo do Campus do Agreste nas agdes interinstitucionais
e as politicas de inovacdo regionais.

Paragrafo unico. A Assessoria de Inovagdo serd indicada pelo Diretor do Campus e
designado pelo Reitor.

SECAO IX i
DA ASSESSORIA DE INTERNACIONALIZACAO

Art. 80. A Assessoria de Internacionalizagdo do Campus do Agreste ¢ uma instancia de
assessoramento da dire¢do do campus para assuntos que referem as politicas e acdes que
favorecam a internacionalizagdo do campus no ensino, pesquisa e extensdo, estando vinculada
a diretoria de Relagdes Internacionais (DRI) da Universidade Federal de Pernambuco.

Paragrafo unico. A Assessoria de Internacionalizagdo sera indicada pelo Diretor do Campus
e designado pelo Reitor.
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CAPITULO IV
APOIO ADMINISTRATIVO DO CAMPUS

SECAO I
DA SECRETARIA DO CAMPUS

Art. 81. A Secretaria do Campus caberd assessorar ¢ auxiliar o Diretor, o Conselho do
Campus, suas Camaras Setoriais e demais setores vinculados a direcdo do Campus.

Paragrafo unico. As fung¢des da Secretaria serdo exercidas por servidores indicados pelo
Diretor do Campus e designado pelo Reitor.

SECAO II
DA SECRETARIA GERAL DOS NUCLEOS E CENTROS

Art. 82. A Secretaria Geral dos Nucleos e Centros ¢ setor de apoio e assessoramento direto
em assuntos relacionados a rotina administrativas com as seguintes competéncias:
Acompanhamento e suporte técnico as respectivas coordenagdes com gerenciamento de
informagdes ¢ auxilio na execu¢ao de tarefas administrativas.

Paragrafo unico. As fungdes da Secretaria Geral de Nucleos e Centros serdo exercidas por
servidores indicados pelo Diretor do Campus e designado pelo Reitor.

SECAO III
DA SECRETARIA GERAL DE CURSOS

Art. 83. A Secretaria Geral dos Cursos é o setor de apoio e assessoramento direto em assuntos
relacionados a rotinas administrativas dos cursos, com as seguintes competéncias:
Acompanhamento e suporte técnico as respectivas coordenagdes com gerenciamento de
informagdes ¢ auxilio na execu¢ao de tarefas administrativas.

Paragrafo tnico. As fungdes da Secretaria Geral de Cursos serdo exercidas por servidores
indicados pelo Diretor do Campus e designado pelo Reitor.

SECAO IV , )
DA SECRETARIA GERAL DE PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 84.. A Secretaria Geral dos programas de pos-graduacio é o setor de apoio e
assessoramento direto em assuntos relacionados a rotinas administrativas dos referidos
programas, com as seguintes competéncias: Acompanhamento e suporte técnico as
respectivas coordenacdes e discentes dos programas com gerenciamento de informagdes e
auxilio na execugao de tarefas administrativas.

Paragrafo tnico. As fungdes da Secretaria Geral de Cursos serdo exercidas por servidores
indicados pelo Diretor do Campus e designado pelo Reitor.
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SECAOV
DA ESCOLARIDADE

Art. 85. A Escolaridade do Campus do Agreste tem a funcao de atender o corpo discente no
gerenciamento da sua vida académica, realizando os devidos registros escolares dos cursos de
graduagio.

Paragrafo unico. A Chefia da Escolaridade sera exercida por servidor e indicado pelo Diretor
do Campus e designado pelo Reitor.

SECAO VI
DA BIBLIOTECA

Art. 86. Biblioteca setorial subordinada tecnicamente ao Sistema de Bibliotecas da UFPE e
administrativamente a direcio do Campus do Agreste. E académico-especializada, instalada
com a finalidade de dar apoio documental as atividades de ensino, pesquisa e extensdo, bem
como o registro, guarda e preservacao do acervo bibliografico existente nas areas do CAA.

Art. 87. Compete a Biblioteca Agreste:

I.  Administrar a Biblioteca, através do planejamento, coordenacao e supervisao de suas
atividades;

II.  Integrar as atividades da Biblioteca aos programas de graduacao, pds-graduagao,
pesquisa e extensao nas respectivas areas do CAA;

III.  Integrar as atividades da Biblioteca aos programas do Sistema de Bibliotecas;

IV.  Cumprir e fazer cumprir as diretrizes técnicas da Biblioteca Central;

V.  Representar a Biblioteca em reunides na Biblioteca Central, na UPPE e em instituigdes
congéneres;

VI.  Colaborar com a Dire¢ao do CAA e da Biblioteca Central, na area de sua
competéncia, sempre que lhe for solicitado;

VII.  Integrar comissdes, grupos de trabalho e 6rgaos colegiados, sempre que lhe for
solicitado pelas autoridades competentes;
VIII.  Redigir documentos pertinentes a sua funcao, tais como: manuais de servigo, projetos
para atividades cooperativas, planos de trabalho e similares;

IX.  Elaborar o relatorio anual das atividades da Biblioteca, bem como a sintese estatistica
dos trabalhos realizados submetendo-os a analise e aprova¢ao da Dire¢do do Centro,
bem como da Biblioteca Central,

X.  Zelar pela ordem e disciplina da Biblioteca, pelo correto atendimento aos usuarios,
pela conservagdo de seu patrimonio informacional, mobilidrio, equipamentos, bem
como pela limpeza de suas instalagdes;

XI.  Exercer as demais atribui¢des inerentes a sua funcao.

XII.  Fazer circular o acervo bibliografico, mediante consulta no recinto da Biblioteca,
empréstimo domiciliar, renovagao, reserva ou devolugao;
XIII.  Oferecer informagdes documentais no ambito de sua abrangéncia;
XIV.  Orientar o usuario as fontes de informagao;
XV.  Oferecer informagdes pertinentes ao acervo e funcionamento da biblioteca.
XVI.  Classificar e catalogar o material bibliografico a ser incorporado ao acervo;
XVII.  Selecionar, adquirir (por doagdo ou convénio), reunir, organizar e divulgar o acervo
bibliografico atualizado e compativel com os programas académicos de graduacdo e
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pos-graduacdo, linhas de pesquisa e atividades de extensao nas respectivas areas do
centro;

XVIII.  Organizar e manter atualizados os catalogos da Biblioteca;
XIX.  Controlar a manutengao fisica dos itens que compdem o acervo quanto a depredagao,
rasura e preservagao;
XX.  Planejar, elaborar e gerenciar o inventario anual do acervo geral;
XXI.  Preparar fisicamente e desbloquear para uso o material recebido da Biblioteca Central
adquirido por compra;
XXII.  Realizar catalogacao na fonte dos Trabalhos académicos (TCCs, dissertagdes e teses)
produzidos pelos cursos de graduagdo e pés-graduagdao do campus;
XXIII.  Oferecer oficina de orientagdo ao uso das normas da ABNT.
XXIV.  Dar orientagdes aos usudrios sobre o uso do Portal de periddicos da CAPES e outras
bases de dados;
XXV.  Oferecer comutacdo bibliografica;
XXVI.  Organizar, processar tecnicamente, preservar e oferecer a consulta "in loco" dos
TCCs, dissertagdes e teses produzidas pelo Campus e dos multimeios;
XXVII.  Realizar atividades de Disseminacao Seletiva da Informacao (DSI), divulgando-as a
comunidade do CAA;
XXVIII.  Manter atualizado o Sistema Pergamum no que concerne a colegio;

XXIX.  Oferecer treinamentos de uso do Portal de periddicos da CAPES mensalmente aos
usuarios do CAA.

] SECAO VII
NUCLEO DE TECNOLGIA DA INFORMACAO DO AGRESTE -NTIA

Art. 88. O Ntucleo de Tecnologia da Informagdo do Agreste (NTIa) € o 6rgdo suplementar do
Campus do Agreste, sendo responsavel por realizar a gestdo de infraestrutura de software e
hardware e o planejamento da politica de informatica do Campus. O NTI possui também a
responsabilidade de desenvolver e executar projetos em Tecnologia de Informacgao e servigos
de informatica, tendo sua atua¢do voltada para a toda a comunidade académica.

SECAO VIII
NUCLEO DE ACESSIBILIDADE -NACE

Art. 89. O Nucleo Setorial de Acessibilidade do Campus do Agreste da Universidade Federal
de Pernambuco (NACE/CAA), esta vinculado a dire¢do do Campus, com a finalidade de
apoiar e promover a acessibilidade aos estudantes e servidores com deficiéncia, mobilidade
reduzida, transtorno funcional especifico da aprendizagem, transtorno global do
desenvolvimento e/ou altas habilidades/superdotacgdo.

Art. 90. O NACE/CAA tem por objetivos:

I. Promover a inclusdo, a permanéncia e o acompanhamento de pessoas com deficiéncia e
necessidades especificas, nos diversos niveis de ensino oferecidos por esta instituigdo,
garantindo condigdes de acessibilidade no Campus do Agreste da UFPE;

II. Articular-se intersetorialmente frente as diferentes acdes ja executadas na UFPE, assim
como na promog¢do de novas agdes voltadas as questdes de acessibilidade e inclusdo
educacional, nos eixos da infraestrutura; comunicacdo e informagdo; ensino, pesquisa €
extensao;
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III. Oferecer Atendimento Educacional Especializado (AEE), a partir de uma equipe
multidisciplinar, voltado para seu publico-alvo;

IV. Constituir parcerias com entidades governamentais e sociedade civil organizada, cujos
objetivos tenham relagdes diretas com as finalidades do NACE/UFPE.

SECAO IX
DA OUVIDORIA SETORIAL

Art. 91A Ouvidoria setorial do Campus do agreste da Universidade Federal de Pernambuco,
vinculada diretamente ao diretor, com a finalidade de promover acdes preventivas e
corretivas, relacionadas as atividades institucionais das unidades académicas e
administrativas, assegurando o respeito aos direitos individuais e coletivos da comunidade
universitaria e da comunidade externa.

§ 1° Para a realizagdo das atividades inerentes as suas atribui¢des e competéncias, sao
asseguradas a autonomia e a independéncia funcional da Ouvidoria, sendo subdordinada
apenas a Ouvidoria-Geral.

Art. 92. A Ouvidoria setorial atuard no processo de comunica¢do entre a comunidade
universitaria e a comunidade externa, ex oficio ou mediante demandas a ela encaminhadas.

Paragrafo tinico. Consideram-se demandas as reclamagdes, criticas, denlincias, sugestdes e
elogios, associadas as atividades do campus do agreste da UFPE. Art. 3° Compete a Ouvidoria
setorial:

I. Gerir as demandas recebidas, ou de sua prépria iniciativa, contribuindo para o efetivo
cumprimento da missdo da Universidade;

II. Solicitar providéncias aos responsaveis ou as autoridades competentes, de acordo com cada
demanda, quanto a adog¢do de medidas necessarias a prevengdo e/ou correcdo de erros,
ineficiéncias, omissdes ou abusos visando a efetividade na prestacao do servigo publico;

III. Sensibilizar a comunidade universitaria quanto a necessidade do acompanhamento,
fiscalizacdo e avaliagdo permanente da qualidade dos servicos prestados ao campus do agreste
da UFPE, com base nos critérios de cidadania;

IV. Garantir aos demandantes os direitos de confidencialidade, sigilo, registro e resposta as
suas comunicagdes;

V. Verificar a efetiva implementacao da solucgdo referente a demanda.

VI. Cooperar com as demais ouvidorias publicas e privadas, de ambito nacional ou
internacional, através da troca de experiéncias e integracdo de agdes, visando salvaguardar os
direitos fundamentais e a garantia da qualidade dos servicos publicos prestados;

VII. Divulgar, através dos meios de comunicagdo da Universidade, os servigos prestados pela
Ouvidoria-Geral, assim como informagdes e orientagdes relevantes ao desenvolvimento de
suas agoes;
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VIIIL. Elaborar o seu Regimento Interno e submeté-lo a aprovagdo do Conselho do Campus.

Paragrafo Unico. Nao cabe a Ouvidoria-Geral atuar como Central de Atendimento de
Informagdes ou similar.

TITULO 111
DOS CENTROS

Art. 93. Os Centros Académicos sdo células organizacionais executivas, de ambito e alcance
académicos (ensino, pesquisa e extensdo), didatico-pedagodgicos (planejamento e execucgdo
curricular) e administrativos (gestdo de pessoas e gestdo patrimonial), identificados com uma
area ou areas de conhecimento ou de atividade académica de formacao em nivel superior.

CAPITULO 1
DA GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA

Art. 94. A administracdo do Centro sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

I. Colegiados:
a) Conselho do Centro;
b) Programas de Pos-graduacao;

II. Executivos:
a) Diretoria do Centro;
b) Secretaria Geral do Centro;

III. Apoio administrativo do Centro:
a) Biblioteca Setorial (se houver).

IV. Apoio técnico:
a) Laboratorios;

CAPITULO 11
DOS COLEGIADOS DO CENTRO

SECAO1
DO CONSELHO DE CENTRO

Art. 95.A Universidade estruturar-se-4 em Centros Académicos, entes perfeitamente
definidos, com funcdes e organizacdo proprias, que trabalhardo de forma integrada para
consecucao das atividades fins da instituicao.

§ 1° Os Centros Académicos sdo células organizacionais executivas, de ambito e alcance
académicos (ensino, pesquisa e extensdo), didatico-pedagogicos (planejamento e execugdo
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curricular) e administrativos (gestdo de pessoas e gestdo patrimonial), identificados com uma
area ou areas de conhecimento ou de atividade académica de formacao em nivel superior.

§ 2° Consideradas as necessidades da Universidade, Centros Académicos poderdo ser criados,
agrupados, transformados ou extintos, por iniciativa dos seus Conselhos e/ou dos 6rgdos de
deliberagdao superior e submetido a aprova¢do do Conselho Universitario, para efeito de
execucdo ou expansdo de suas atividades, vedada duplicagdo para fins idénticos ou
equivalentes.

§ 3° As atividades de ensino, extensdo e pesquisa, envolvidos em cada curso ou projeto,
desenvolver-se-30 mediante a cooperagdo dentro de um mesmo ou de diferentes Centros
Académicos, responsaveis pelos respectivos campos de estudos.

Subsecio I
Da Composi¢ao do Conselho de Centro

Art. 96. O Conselho do Centro Académico, 6rgio deliberativo e consultivo, sera integrado
obrigatoriamente pelos seguintes membros:

I. o diretor do Centro, como seu Presidente;
II. o vice-diretor(a);
II1. os coordenadores(as) dos cursos de graduagao;

IV. representacdo dos servidores técnico-administrativos em educacdo lotados no Centro
Académico;

V. representacdo dos estudantes de graduacdo regularmente matriculados nos cursos
oferecidos pelo Centro Académico;

§ 1° A escolha da representacdo dos servidores técnico-administrativos em educa¢do e dos
estudantes sera realizada por seus pares, conforme processo eleitoral regulamentado pelo
Conselho do Centro Académico.

§ 2° Os mandatos dos representantes citados nos incisos IV e V serdo de dois anos, permitida
uma reconducao.

§ 3° Aplica-se ao Conselho o disposto nos § 1° do Art. 9°, § 4°e¢ 5° do Art. 10 e § 6°¢ 7° do
Art. 43.

§ 4° O numero de representantes do segmento estudantil e dos servidores técnico-
administrativos observara o disposto no § 1° do art. 9°, respeitando a propor¢ao de 70% de
assentos para servidores docentes, 15% para servidores técnico-administrativo e 15% para
discentes

Art. 97. O Conselho do Centro devera instituir camaras setoriais, cuja composicao e
funcionamento serdo disciplinados no Regimento do Centro Académico.

Paragrafo tinico. A instituicdo, a composicao e o funcionamento das camaras setoriais serao
disciplinados no regimento do Centro Académico.
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Subseciao 11
Da Organizacio e Funcionamento do Conselho de Centro

Art. 98. O Conselho do Centro deverd instituir cdmaras setoriais, cuja composi¢do e
funcionamento serdo disciplinados no Regimento do Centro Académico.

Paragrafo nico. A institui¢do, a composicao e o funcionamento das cdmaras setoriais serao
disciplinados no regimento do Centro Académico.

Art. 99. O Conselho do centro reunir-se-4, ordinariamente, duas (2) vezes por ano, podendo
reunir-se, extraordinariamente, a fim de tratar de assunto de sua competéncia.

Art. 100. O Conselho reunir-se-a ordinariamente, a cada semestre e, extraordinariamente,
quando convocado pelo Presidente.

Paragrafo unico. As reunides serdo convocadas com antecedéncia minima de setenta e duas
horas, salvo em caso de urgéncia, quando o prazo podera ser reduzido para vinte e quatro
horas, restringindo-se a ordem do dia ao assunto que motivou a convocacao.

Art. 97. As reunides ordinarias e extraordinarias do Conselho serdo privativas para os seus
membros e para os convidados da Presidéncia ou do plenario.

Paragrafo unico. As reunides do Conselho poderdo comparecer, a convite do Presidente ou do
plenario, assessores, especialistas (mesmo estranhos a Universidade), docentes, discentes ou
membros do corpo técnico-administrativo, para fins de assessoramento ou para prestar
esclarecimentos sobre assuntos que lhes forem pertinentes.

Art. 98. A reunido do Conselho sera presencial e, excepcionalmente, virtual, com votagdo por
meio eletronico.

§ 1° As reunides virtuais serdo destinadas a assuntos de menor complexidade e se realizarao
mediante mensagem encaminhada para o endereco eletronico dos conselheiros, com a questao
a ser decidida e o encaminhamento da Presidéncia.

§ 2° A votagdo ocorrera mediante mensagens encaminhadas pelos Conselheiros, enderecadas
ao Assistente dos Orgaos Deliberativos Superiores, com copia para os demais votantes.

§ 3° As mensagens de que trata o pardgrafo anterior serdo enviadas no prazo de cinco dias
uteis, contado do dia seguinte ao envio da mensagem de encaminhamento da Presidéncia.

§ 4° Constardo da ata da reunido virtual o resumo das mensagens recebidas e o resultado da
votacao.

§ 5° Fica vedada a realizacdo de reunido virtual quando a deliberagdo exigir quérum
qualificado.

Art. 18. As reunides extraordinarias serdo convocadas quando houver assunto urgente a tratar
devendo constar a razdo da urgéncia no aviso de convocagao.
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Art. 99. Para o estabelecimento do quérum das reunides, serdo deduzidos da contagem os
conselheiros em gozo de licenca ou afastamento e as auséncias justificadas.

Paragrafo inico. Ao ndo completar o quérum apds decorridos 30 (trinta) minutos da hora
fixada para o inicio da reunido, serd lavrado termo de encerramento da sessdo, com a mencao
nominal dos membros que nao justificaram sua auséncia, para fins de desconto em folha, nos
termos do § 8° do art. 7° do Regimento Geral da Universidade.

Art. 100. Completado o quérum, a presidéncia declarara aberta a sessdo e dard inicio a
discussao e votacdo da ordem do dia.

Art. 101. Quando da discussdo de matéria ou processo constante da pauta da reunido, qualquer
membro do Conselho poderé pedir vista, para melhor fundamentar a sua decisao.

§ 1° Antes da concessao da vista a Presidéncia consultard se algum outro membro presente a
reunido deseja fazer o mesmo pedido.

§ 2° Concedido o pedido de vista, o conselheiro tera o prazo de até trinta dias, prorrogavel por
igual periodo a critério do Presidente do conselho, apds o qual a matéria ou processo devera
ser incluida na pauta da reunido subsequente.

§ 3° No caso de concessdo de vista de uma mesma matéria ou processo a dois ou mais
conselheiros, o prazo para emissao do voto serd dividido entre eles, quando nao for possivel a
extracdo de cdpia ou, por outra via, o acesso simultdneo aos autos.

§ 4° A concessdo da vista sera dada na ordem em que foi requerida a mesa, observado o prazo
previsto no paragrafo anterior.

§ 5° Se o processo ndo for devolvido tempestivamente, o Presidente o requisitara para
julgamento na reunido subsequente.

§ 6° Nao sera concedido pedido de vista apds o encerramento da fase de discussdo e colocacao
da matéria ou do processo em votagao.

Art. 102. Quando da votagdo do processo, o parecer do relator terd precedéncia ao voto
emitido pelo conselheiro que pediu vista.

Paragrafo unico. Nao sendo aprovado o parecer do relator, os encaminhamentos proferidos
apartir dos pedidos de vista serdo colocados em votagdo, observando-se a precedéncia pela
ordem em que foi requerida a mesa.

Art. 103. Na hipdtese de a matéria ou processo envolver assunto que demande prioridade na
sua deliberacgdo, o Presidente ou qualquer conselheiro podera solicitar regime de urgéncia para
a sua apreciac¢ao pelo Plenario.

§ 1° O regime de urgéncia serd indicado no aviso de convocagdo para a reunido, salvo se o
fato motivador da urgéncia tiver ocorrido posteriormente ou se a relevancia do assunto o
exigir, caso em que, na abertura dos trabalhos, tal regime serd declarado pela presidéncia e
votado pelo colegiado.

§ 2° Aprovado o regime de urgéncia pela maioria simples dos membros presentes, 0 processo
ou a matéria a ele vinculado ndo serd objeto de pedido de vistas, a ndo ser para exame da
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documenta¢ao do assunto da ordem do dia no decorrer da propria reunido, no prazo de até
sessenta minutos, durante os quais a discussdo do item ficard suspensa.

§ 3° O parecer escrito do membro relator ou da comissdo designada para a matéria ou
processo em regime de urgéncia podera ser substituido por exposi¢do verbal, posteriormente
reduzida a termo.

Art. 104. Na hipotese de apreciacdo de processo ou recurso administrativo pelo Conselho,
sera permitida a parte interessada ou a advogado legalmente constituido a apresentagcdo ao
plenario de defesa oral ou esclarecimentos adicionais sobre o assunto.

§ 1° O pedido de sustentagdo oral devera ser formalizado junto a Secretaria dos Orgdos
Deliberativos Superiores.

§ 2° A sustentagdo oral serd de quinze minutos, podendo este prazo ser prorrogado por igual
periodo, a critério da presidéncia do Conselho.

§ 3° Apos a apresentacdo da defesa oral, é vedada a permanéncia do interessado e/ou
advogado durante o processo de discussdo e votagdo pelos membros do Conselho.

Art. 105. Os assuntos da pauta serdo submetidos a votagao do colegiado.

§ 1° Serdo consideradas aprovadas as propostas ou pareceres que obtiverem aprovagdo da
maioria simples de votos dos presentes, salvo se houver disposicao diversa no Estatuto, no
Regimento Geral ou neste Regimento.

§ 2° A votagdo sera simbdlica, nominal ou secreta, adotando-se como regra geral a primeira
forma, exceto quando a presidéncia ou o colegiado determinar a forma de votacdo a ser
adotada para determinado assunto.

§ 3° Caso a reunido seja realizada em ambiente virtual, a votagdo serd por meio eletronico.

§ 4° O membro do colegiado terd direito a apenas um voto nas deliberagdes, sempre exercido
pessoalmente ou por escrito.

§ 5° O membro do colegiado é impedido de votar em assunto de seu interesse pessoal ou de
seu conjuge, companheiro ou parente, consanguineo ou afim, até o terceiro grau.

§ 6° O parecer emitido por membro do colegiado ou comissdo designada para esse fim tera
precedéncia na votagao.

§ 7° Podera ser votado em bloco assunto que envolver varios itens, sem prejuizo de
apresentacao e discussdo de destaque.

Art. 106. Fica facultado ao conselheiro apresentar antecipadamente seu voto ao Conselho
sobre matéria a ser deliberada, mediante justificativa.

Art. 107. Concluida a discussdo e a votacdo da ordem do dia, o presidente declarara o
encerramento da sessdo, a qual serd registrada em ata e devera ser submetida a aprovacdo em
sessao posterior.
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§ 1° Na ata aprovada deverdo constar as assinaturas do presidente e do secretario e a copia da
respectiva lista de presenga da reunido, devidamente assinada pelos demais membros.

§ 2° Apos aprovada, a ata tera carater publico e sera disponibilizada quando solicitado.

§ 3° Em casos especiais, serdo facultadas ao Conselho a aprovagdo e a assinatura da ata na
mesma sessao.

§ 4° A retificacdo de ata serd registrada na ata da reunido subsequente a que a alteragdo foi
solicitada.

Art. 108. O Conselho se manifestard por meio dos seguintes instrumentos:

I - pareceres, sobre assuntos que lhe tenham sido remetidos pelo Conselho de Administracao e
pelo Universitario;

IT - recomendagdes sobre temas de competéncia.

Paragrafo unico. Estudos e relatorios de autoria dos conselheiros deverdo ser encaminhados
ao 6rgdo de Deliberagdo Superior pertinente, desde que com a anuéncia da maioria dos
membros do colegiado.

Subsecao 111
Das Atribui¢oes do Conselho de Centro

Art. 109. Ao Conselho do Centro compete:

I. organizar a elaboracdo das listas triplices para as nomeacdes do Diretor e do Vice-Diretor
do Centro Académico, na forma da lei e observado o disposto no Art. 54 e seus paragrafos;

II. reformar o Regimento do Centro Académico, submetendo-o ao Conselho de
Administragao;

III. julgar os recursos interpostos das decisdes do diretor e suas unidades;

IV. aprovar os relatérios anuais de gestdo do Centro Académico;

V. propor ao Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo a criacdo ou extingdo de cursos;
VL. praticar os atos de sua competéncia relativos ao regime disciplinar;

VII. julgar os recursos que lhe forem interpostos;

VIII. exercer outras atribui¢des que lhe forem conferidas por este Estatuto, pelo Regimento
Geral, pelos Orgaos Deliberativos Superiores e pelo Regimento do Centro Académico.

SECAO I
DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO
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Art. 80. Os Programas de Pds-Graduacao stricto sensu da UFPE, ou simplesmente Programas
ou ainda PPG, terdo por finalidade desenvolver e aprofundar a formagao adquirida nos cursos
de graduagdo e conduzir aos graus de Mestre e Doutor.

SUBSECAO I ]
DAS COORDENACOES DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 110. Compete ao Coordenador do Programa:
I. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Programa;

II. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do curso, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

III. articular-se com as Camaras Setoriais do respectivo Centro e a Pro-reitoria de Pesquisa e
Pos-graduacdo, a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes delas
emanadas;

IV. organizar o calendério académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado do
Programa;

V. divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a
serem oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas, estabelecer as
prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem;

VI. responsabilizar-se pela orientagdo da matricula e da execucdo dos servigos de
escolaridade, de acordo com a sistemadtica estabelecida pelos 6rgaos centrais competentes;

VII. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos Orgaos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VIIIL. propor ao Colegiado do Programa a abertura de novas vagas para o exame de selecdo,
considerando a relagdo entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de
Avaliagao da CAPES relativa ao Programa;

IX. encaminhar a cada ano a Diretoria de Po6s-Graduagdo da Pro-reitoria de Pesquisa e Pos-
graduagdo a relagdo atualizada dos professores ativos e aposentados que integram o corpo
docente do Programa, por categoria — permanentes, colaboradores e visitantes — regime de
trabalho, titulacdo e departamento/area académica de origem ou a IES de origem quando for o
caso;

X. apresentar relatorio anual das atividades do Programa (Plataforma Sucupira) a PROPESQ
no prazo por ela estipulado;

XI. encaminhar ao Servigo de Registro de Diploma (SRD) cdpia do Regimento Interno do
Programa, conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e cépia dos componentes
curriculares autenticada pela Divisdo de Cursos e Programas, devidamente aprovados pela
Camara de P6s-Graduacao do CEPE;
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XII. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas aos
cursos do Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem fixadas no
Regimento Geral da Universidade, em Resolu¢cdes do CEPE, no Regimento do Centro e no
Regimento Interno do Programa.

SECAOII ,
DOS COLEGIADOS DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 111. Cada Programa de Pos-graduacdo Stricto Sensu do Centro terd um Coordenador(a)
e um Vice-Coordenado(a) nomeados pelo Reitor e indicados mediante elei¢do, na forma
estabelecida pelo Regimento Geral e pelas Resolugdes dos Orgdos Deliberativos Superiores,
para um mandato de 2 (dois) anos, sendo permitida uma recondugdo por igual periodo.

Subsecio I
Da Composicao Dos Colegiados Dos Programas de Pos-Graduacio

Art. 112. Para maior integracdo dos estudos e sua coordenacdo didatica havera um Colegiado
para cada Programa de Po6s-Graduagdo stricto sensu, composto por docentes permanentes e
por representacdo discente.

§ 1° Poderdo participar das reunides do Colegiado, na forma prescrita no Regimento Interno
do Programa, os docentes colaboradores e visitantes, com direito a voz e sem direito a voto.

§ 2° Participara de cada Colegiado um representante discente de cada nivel de pds-graduagao
stricto sensu, eleitos dentre e pelos alunos regulares dos respectivos niveis do Programa, com
mandato de 1 (um) ano, podendo ser reconduzido por mais um ano, no caso de aluno de
doutorado.

Subsecio I1
Das Atribui¢ées Dos Colegiados Dos Programas de Pés-Graduacao

I. coordenar, orientar ¢ acompanhar o funcionamento académico, pedagogico,didatico e
or¢amentario do Programa;

II. propor a Camara de P6s-Graduagao, através da PROPESQ:
a) os componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatorias,
disciplinas eletivas e outras atividades académicas) para integralizacdo curricular
e as alteragdes ocorridas na estrutura curricular com as respectivas epigrafes,
ementas indicativas do contetido programatico, cargas horarias, numero de
créditos e suas condicoes de obtencao;
b) o Regimento Interno e posteriores alteracdes;

III. implementar determina¢des emanadas dos oOrgdos superiores da UFPE aos quais o
Programa esté vinculado;
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IV. apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos
Departamentos, dos professores e dos alunos, relativas ao funcionamento do curso;

V. opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos
orgdos competentes;

VI. decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando
entender necessario;

VII. estabelecer normas de ingresso e manuten¢ao dos docentes no Programa, definir critérios
para credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o
limite maximo de orientandos por orientador, observando as recomendacdes do comité de
area da CAPES.

VIII. apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuigdes;

IX. decidir sobre solicitagdes de transferéncia de alunos provenientes de outros programas de
pos-graduacao

X. avaliar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitacdes de reconhecimento de titulos
de pos-graduagdo obtidos em instituigdes estrangeiras encaminhadas pela PROPESQ;

XI. desempenhar as demais atribui¢cdes que lhe forem determinadas pelo Regimento Geral da
Universidade, por Resolugdes do CCEPE e pelo Regimento Interno do Curso.

Paragrafo Unico - O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial, de
carater permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas

Subsecao 111
Da coordenacio dos Programas de Pés-Graduacao

Art. 113. O Programa de Pos-Graduagao, conforme definido no Art. 1°, tera um Coordenador
e um Vice-Coordenador dentre os docentes permanentes, eleitos pelo Pleno do Colegiado do
Programa, homologados pelo Conselho Departamental do Centro e designados pelo Reitor da
UFPE.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma
reconducao, através de nova eleicao.

§ 2° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos bem
como podera assumir atribui¢des proprias por designagdo do Coordenador ou por previsdo no
Regimento Interno do Programa.

§ 3° O Coordenador ndo podera assumir concomitantemente a coordenacdo de outro programa
de pos-graduagdo na UFPE, nem fora dela.

§ 4° Em caso de vacancia do cargo de Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o Vice-
Coordenador assume a Coordenagdo e convocara elei¢do, no prazo de até trés meses, para os
Cargos de Coordenador e Vice-Coordenador do Programa.
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§ 5° Em caso de vacancia do cargo de Vice-Coordenador, em qualquer periodo do mandato, o
Coordenador convocara eleicdo para o cargo de Vice-Coordenador que terd mandato até o
final do mandato do Coordenador.

§ 6° O Mestrado Profissional quando devidamente recomendado pela CAPES MEC podera ter
um Coordenador proprio, nas mesmas condigdes previstas neste artigo.

Art.114. Compete ao Coordenador do Programa:
I. convocar e presidir as reunides do Colegiado;

II. solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do curso, em matéria de instalagdes, equipamentos e pessoal;

II1. articular-se com a Comissdo de Pos-Graduagao e Pesquisa (CPGP) do respectivo Centro e
a PROPESQ, a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela
emanadas;

IV. organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado;

V. divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a
serem oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas estabelecer as
prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem;

VI. responsabilizar-se pela orientagdo da matricula e da execucdo dos servigos de
escolaridade, de acordo com a sistemadtica estabelecida pelos 6rgaos centrais competentes;

VII. fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos Orgaos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VIIIL. propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de sele¢cdo, considerando a
relacdo entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliagao da CAPES
relativa ao Programa;

IX. encaminhar a cada ano a Diretoria de Pos-Graduagdo a relacdo atualizada dos professores
ativos e aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria — permanentes,
colaboradores e visitantes — regime de trabalho, titulagdo e departamento de origem ou a IES
de origem quando for o caso;

X. apresentar relatorio anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) a PROPESQ no
prazo por ela estipulado;

XI. encaminhar ao Servigo de Registro de Diploma (SRD) copia do Regimento Interno do
Curso, conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e copia dos componentes
curriculares autenticada pela Divisdo de Cursos e Programas, devidamente aprovados pelas
Camaras de Pos-Graduagao do CCEPE;

XII. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias relativas aos
cursos do Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem fixadas no
Regimento Geral da Universidade, em Resolu¢des do CCEPE e no Regimento Interno do
Programa.
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, SECAO III ,
DOS LABORATORIOS DOS PROGRAMAS DE POS-GRADUACAO

Art. 115. Os laboratérios dos programas de pos-graduacdo servem de infraestrutura de
aperfeicoamento para discentes, técnicos administrativos, estagiarios, residentes e/ou poOs-
graduandos e docentes relacionados as diferentes areas.

Art. 116. O(a) gestor(a) delaboratorio deve ser escolhido pelo Colegiado do Programa de Pos-
Graduagdo, com prazo indeterminado, podendo ser substituido a qualquer tempo, diante das
necessidades e demandas de cada laboratdrio.

Art. 117. A estrutura organizacional ¢ estabelecida pelo gestor nomeado, considerando a
disponibilidade de servidores e condigdes de infraestrutura oferecidos pelo Programa de Pos-
Graduagao.

, CAPTITULO II
DO ORGAO EXECUTIVO DA ADMINISTRACAO DO CENTRO

SECAO I
DA DIRETORIA
Art. 118. A Direcao de Centro ¢ 6rgdo executivo da administragdo intermediaria que planeja,
coordena e implementa todas as atividades universitarias do centro.

§ 1° Nas auséncias ou impedimentos, exceto os impedimentos legais, o Diretor-Geral de
Campus ¢ substituido pelo Vice-Diretor ou por um dos Diretores de Centro do respectivo
Campus a sua escolha.

§ 2° No impedimento legal do Diretor-Geral de Campus e Vice-Diretor, o Conselho de Centro
indicara, dentre os seus membros, um substituto Pro Tempore.

Art. 119. O Gabinete do Diretor-Geral tem por finalidade auxiliar o Diretor no desempenho
de suas atribui¢des académicas e administrativas.

Art. 120. As Assessorias, vinculadas a Direcao Centro, t€m por atribui¢do auxiliar os diversos
orgdos do campus em questdes técnicas, administrativas e financeiras, informacionais, bem
como em outras atividades.

Art. 121. A Secretaria Administrativa ¢ unidade subordinada a Direcdo de Campus, dirigida
por um Secretario Administrativo.

Art. 122. A Secretaria Financeira, unidade subordinada a Direcdo de Campus, ¢ dirigida por
um Secretario Financeiro.

Art. 123. A Secretaria Académica unidade subordinada a Direcdo de Campus, ¢ dirigida por
um Secretario Académico.

Art. 124. Os 6rgdos de apoio e suplementares sdo criados pelo Conselho de Campus com a
finalidade de proporcionar suporte académico e administrativo a institui¢do, vinculando-se ao
Campus ou aos centros, nos termos definidos no anexo I deste Regimento.

46



REGIMENTO INTERNODO CAMPUS DO AGRESTE | UFPE

SECAO III
DO APOIO ADMINISTRATIVO DO CENTRO

SUBSECAO I

DA SECRETARIA GERAL DE CENTRO
Art. 125. A Secretaria do Campus cabera assessorar e auxiliar o Diretor, o Conselho do
Centro e demais setores vinculados a dire¢gao do Campus.

SUBSECAO II
DAS BIBLIOTECAS SETORIAIS

Art. 126. Biblioteca setorial subordinada tecnicamente ao Sistema de Bibliotecas da UFPE e
administrativamente a dire¢cdo do Centro Académico do Agreste. E académico-especializada,
instalada com a finalidade de dar apoio documental as atividades de ensino, pesquisa e

extensdo, bem como o registro, guarda e preservagdo do acervo bibliografico existente nas
areas do CAA.

SUBSECAO III
DOS LABORATORIOS DOS CENTROS

Art. 127. Os laboratorios dos Centros servem de infraestrutura de aperfeigoamento para
discentes, técnicos administrativos, estagidrios, residentes e/ou pds-graduandos e docentes
relacionados as diferentes areas.

Art. 128. O(a) gestor(a) de laboratorio deve ser escolhido pelo Conselho do Centro, com
prazo indeterminado, podendo ser substituido a qualquer tempo, diante das necessidades e
demandas de cada laboratorio.

Art. 129. A estrutura organizacional ¢ estabelecida pelo gestor nomeado, considerando a
disponibilidade de servidores e condigdes de infraestrutura oferecidos pelo Centro.

TiTU,LO 1AY
DOS NUCLEOS

Art. 130. Os Nucleos Académicos sdo unidades académicas com estrutura organizacional
executiva no ambito do ensino, pesquisa e extensdo, que agrupam cursos de uma ou mais
areas de conhecimento e/ou programas de pos-graduagao.

Paragrafo tnico. Os Nucleos Académicos atuardo de forma integrada com as coordenagdes e
os colegiados dos cursos de graduacdo e programas de poOs-graduacdo stricto sensu, e
administrardo as atividades de ensino, pesquisa e extensao sob a sua responsabilidade.
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Art. 131. O Nucleo reunira em areas de conhecimento as atividades de ensino, pesquisa e
extensdo, que poderdo ser distribuidas as seguintes unidades:

I — cursos de graduag¢ao de uma ou mais areas de conhecimento;

IT — Laboratorios e/ou Nucleos Tematicos que desenvolverdo atividades de pesquisa, inovacao
e/ou extensdo, articuladas com a graduacao e a pos-graduacao stricto sensu.

Paragrafo unico. Os Nucleos Académicos atuardo de forma integrada com as coordenagdes e
os colegiados dos cursos de graduacdo e programas de poOs-graduacdo stricto sensu, e
administrardo as atividades de ensino, pesquisa e extensao sob a sua responsabilidade.

CAPITULO 1
DA GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 132. A administragdo do Nucleo sera exercida pelos seguintes 0rgaos:

L. colegiados:
a) Plenos do Nucleo.

II. executivos:
a) Coordenador do Ntcleo;
b) Representante de Pesquisa;
¢) Representante de Extensao e Cultura
d) Secretaria geral doNucleo

IV apoio técnico:
a) Laboratorios.

SECAOT
DO PLENO DOS NUCLEOS

Art. 133. Um ntcleo sera composto por um curso ou maisda mesma area de conhecimento ou
que possuam relacdes com a proposta do Centro.

Art. 134. O ntcleo atuard de forma integrada com as coordenagdes e os colegiados dos cursos
de graduacdo e administrardo as atividades de ensino, pesquisa e extensdo sob a sua
responsabilidade.

Art. 135. O nucleo tera um coordenador ¢ um vice-coordenador, com mandatos de dois anos,
permitidas duas recondugdes, sendo designados pelo Reitor, dentre os membros em exercicio
da carreira de magistério superior que o integram, com regime de trabalho de tempo integral
ou de dedicagdo exclusiva.

Paragrafo unico. No periodo de até quarenta e cinco dias antes do término do mandato dos
ocupantes das fungdes mencionadas no caput deste artigo, o Pleno do Nucleo promovera a
eleicao dos novos coordenadores e vice-coordenadores, em votacao secreta, encaminhando os
resultados para designagdo pelo Reitor nos termos previstos no Regimento Geral da
Universidade e no regimento do Centro Académico.

Art. 136. O vice-coordenador(a) substituira o titular da fun¢ao em suas faltas e impedimentos
e exercerd as atribuicdes que lhe forem delegadas pelo coordenador(a).
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Art. 136. Ocorrendo a vacancia da funcdo de coordenador antes da metade do mandato, o
respectivo vice promoverd, no prazo de até quarenta e cinco dias, a elei¢do referida no
paragrafo unico do Art., encaminhando o resultado ao Reitor para designagdo do novo titular
da funcao.

Paragrafo unico. Na hipotese de vacancia da fun¢do decoordenador(a). apds a metade do
mandato, o vice-coordenador(a) concluird o mandato do titular da fungao.

Art. 137. No caso de vacancia da fungdo de vice-coordenador(a), o respectivo
coordenador(a)também no prazo de até quarenta e cinco dias, realizara a eleicdo para a
designacdo pelo Reitor do novo ocupante da fun¢do, nos termos do art.Xx e seu paragrafo
unico.

Art. 138. Ocorrendo a vacancia simultdnea da coordenador(a) e vice-coordenador(a), o Reitor
designard um chefe pro tempore, dentre os professores lotados no Departamento, que
promovera, no prazo de até quarenta e cinco dias, a eleicao referida no paragrafo unico do art.
63.

Subsecio I
Da Composi¢ao do Nucleo

Art. 139. O Pleno do Nucleo sera composto pelos seus professores integrantes da carreira de
magistério e por representantes do segmento estudantil, escolhidos dentre os alunos de
graduagdo e pos-graduacgdo, regularmente matriculados em cursos a ele vinculados, e por
representantes dos servidores técnico administrativos.

§ 1° O numero de representantes do segmento estudantil e dos servidores técnico-
administrativos observara o disposto no § 1° do art. 9°, respeitando a propor¢ao de 70% de
assentos para servidores docentes, 15% para servidores técnico-administrativo e 15% para
discentes.

§ 2° Os representantes do corpo discente e técnico-administrativo serdo escolhidos pelos seus
pares e terdo mandato de dois anos.

Subsecio I1
Da Organizacio e Funcionamento do Nicleo

Art. 140. O funcionamento dos colegiados dos Nucleos serdo definidos no regimento interno
dos nucleos obedecendo a legislagdo em vigor.

Subsecao 111
Das Atribui¢cdes do Nucleo

Art.141. Compete ao Nucleo:

I. promover a eleicdo do seu chefe, bem como do respectivo vice, para designacdo pelo
Reitor;

II. distribuir os encargos de ensino, pesquisa e extensdo entre seus docentes, compatibilizando
os planos de atividades em conjunto com as Camaras Setoriais do Centro Académico;
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III. propor e desenvolver programas de ensino, pesquisa e extensdo, assessorados pelas
Camaras Setoriais do Centro Académico.

IV. deliberar sobre questdes administrativas e legais referentes aos docentes lotados no
respectivo Nucleo (ex.: afastamentos, licengas, movimentacao de pessoal);

V. realizar dos processos seletivos e concursos para docentes, efetivos e temporarios,
independentemente do curso o qual a vaga pertenca.

SECAO II ]
DA COORDENACAO DO NUCLEO

Art. 142. O Nucleo Académico tera um coordenador € um vice-coordenador, com mandatos
de dois anos, permitidas duas reconducdes, sendo designados pelo Reitor dentre os membros
em exercicio da carreira de magistério superior que o integram, com regime de trabalho de
tempo integral ou de dedicagdo exclusiva.

Paragrafo unico. No periodo de até quarenta e cinco dias antes do término do mandato dos
ocupantes das fungdes mencionadas no caput deste artigo, o Pleno do Nucleo Académico
promovera a eleicdo dos novos coordenadores e vice-coordenadores, em votacdo secreta,
encaminhando os resultados para designacao pelo Reitor.

Art. 143. Compete ao Coordenador de Nucleo:
I. convocar e presidir as reunides do Pleno do Nucleo;

II. solicitar a Direcdo do Campus a infraestrutura necessaria para o adequado funcionamento
dos cursos vinculados ao Nucleo;

II1. propor, ao Conselho do Centro, a destinacdo de vagas de concursos e processos seletivos
para professores, que foram deliberadas pelo Pleno do Nucleo;

IV. representar o Pleno do Nucleo perante 6rgaos, instituigdes e eventos, internos ou externos;

V. cumprir e fazer cumprir as delibera¢des aprovadas pelo Pleno do Nucleo, ressalvadas, no
entanto, as deliberagdes em desacordo com normas de 6rgaos superiores, normas infralegais e
legais;

VI. fiscalizar o fiel cumprimento das atividades académicas dos docentes vinculados ao
Nucleo, encaminhando as instancias responsaveis todo e qualquer ato que va de encontro aos
principios da Administracdo Publica e ao ordenamento juridico;

VII. administrar demandas dos docentes, de forma a ndo causar prejuizo ao servigo publico,
concernentes a afastamentos de pessoal, concessdo de férias, avaliagdo de probatorio etc.;

VIII. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas ao(s)
curso(s), bem como desempenhar as demais atribui¢cdes que lhe forem fixadas no Regimento
Geral da Universidade, pelos o6rgdos de deliberagao superior e pelo Regimento do Curso;

Paragrafo unico. O Vice-coordenador do Nucleo substituirda o Coordenador nas suas
auséncias e impedimentos.
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Art. 144. A Coordenagao do Nucleo contarda com uma Secretaria Geral de Nucleos, que fard o
assessoramento e apoio administrativo a coordenagao.

SECAO I ]
DOS LABORATORIOS DOS NUCLEOS

Art. 145. Os laboratérios dos Nucleos servem de infraestrutura de aperfeicoamento para
discentes, técnicos administrativos, estagidrios, residentes e/ou pds-graduandos e docentes
relacionados as diferentes areas.

Art. 146. O(a) gestor(a) de laboratorio deve ser escolhido pelo Pleno do Nucleo, com prazo
indeterminado, podendo ser substituido a qualquer tempo, diante das necessidades e
demandas de cada laboratorio.

Art. 147. A estrutura organizacional ¢ estabelecida pelo gestor nomeado, considerando a
disponibilidade de servidores e condi¢gdes de infraestrutura oferecidos pelo Nucleo.

TITULO V i
DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art.148.0s cursos de graduagdo terdo por objetivo proporcionar formagao de nivel superior,
de natureza académica ou profissional, que habilite a obtengdo de grau universitario.

CAPITULO 1
DA GESTAO ACADEMICA E ADMINISTRATIVA

Art. 149.A administra¢do do Curso sera exercida pelos seguintes 6rgaos:

I. colegiados:
a) Colegiados dos cursos;
b) Nucleo Docente Estruturante.

II. executivos:
a) Coordenador do curso;
b) Coordenador de monitoria;
¢) Coordenador de estagio.

II1. apoio administrativo do Curso:
a) Secretaria -Geral de Curso

SECAO I
DOS COLEGIADOS DOS CURSOS DE GRADUACAO

Art. 150. Os Colegiados dos cursos de graduacdo terdo como objetivo a integragdo dos
estudos e a coordenacao didatica do curso.

Art. 151. Os cursos de graduagao terdo por objetivo proporcionar formagao de nivel superior,
de natureza académica ou profissional, que habilite a obten¢@o de grau universitario.

51



REGIMENTO INTERNODO CAMPUS DO AGRESTE | UFPE

Art. 152. Os cursos de graduacdo serdo abertos a matricula de candidatos que tenham
concluido o ensino médio, cujo ingresso seguira as normas estabelecidas no Regimento Geral
da Universidade.

Paragrafo tnico. Os cursos de graduacdo devem ser vinculados diretamente aos Centros
Académicos ou aos Departamentos ou aos Nucleos Académicos.

Subsecio I
Da Composicao dos Colegiados dos Cursos de Graduacao

Art. 153. Os Colegiados dos cursos de graduagdo sera constituido por:

I. Coordenador dos cursos de graduagdo, como Presidente;

II. Vice-coordenador dos cursos de graduacao;

III. Vice-coordenador de cada Area Académica do curso, quando houver
IV. um representante dos coordenadores de monitorias;

V. Coordenador de estagios;

VI. um representante do Nucleo Docente Estruturante;

VII. dois representantes do corpo discente do curso.

§ 1° Os membros de que tratam os incisos de III a VII deverdo dedicar pelo menos 30 horas
semestrais nos cursos de graduacao.

§ 2° O representante de que trata o inciso VI serd indicado pelo Coordenador do curso de
graduacdo e terd um mandato de 2 (dois) anos, renovavel por igual periodo.

§ 3° Caso os membros citados no paragrafo 1° ndo atendam ao requisito de carga horaria
estabelecido, deverdo ser indicados outros representantes que o atendam.

§ 4° Os representantes de que trata o inciso VII deste artigo serdo indicados pelo Diretorio
Académico do curso, para um mandato de 1 (um) ano.

§ 5° E vedada a acumulagio de representa¢des no mesmo Colegiado.

Subseciao I1
Da Organizac¢iao e Funcionamento dos Colegiados dos Cursos de Graduacio

Art. 154. O funcionamento dos colegiados dos cursos serdo definidos no regimento interno
dos nucleos obedecendo a legislagdo em vigor.

Subsecao 111
Das Atribui¢des dos Colegiados dos Cursos de Graduacio

Art. 155. Sio atribui¢des do Colegiado dos cursos de graduagdo:
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I. coordenar, orientar, gerir e fiscalizar o funcionamento didatico do Curso;

II. propor a Pro-Reitoria para Assuntos Académicos:

a) Os componentes curriculares obrigatérios e eletivos integrantes do curso de
graduacdo com suas respectivas ementas indicativas do contetido
programatico, nimero minimo e maximo dealunos por turma, cargas horarias,
nimero de créditos e condi¢des especiais de creditacao, ouvido o Conselho do
Centro;

b) Outras atividades académicas creditaveis para integralizagdo curricular com
respectivas cargas horarias, nimero de créditos e condigdes de creditagdo;

c) As alteragdes da estrutura curricular e do regimento do curso, se pertinente;

d) A adocdo de métodos e processos particulares de orientacdo e verificagdo da
aprendizagem.

III. estabelecer o elenco de componentes curriculares a ser oferecido aos alunos do curso, em
cada periodo letivo, bem como as prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem,
atendido os limites de vagas;

IV. indicar coordenadores de periodos, modulos, disciplinas, coordenador e supervisores e
internato;

V. indicar, para homologacdo pelo Conselho do Centro_ou Pleno de Nucleo, os perfis de
candidatos e as areas de conhecimento a que serdo destinadas vagas de concursos para
professor do magistério superior, bem como as atribui¢des do cargo, respeitando o que for
determinado pelos 6rgdos superiores;

VI. acompanhar as atividades docentes e o funcionamento dos componentes curriculares e
estabelecer, conforme a pertinéncia, no interesse do curso, a adogdo de medidas que julgar
necessarias;

VII. oferecer os componentes curriculares dentro do turno de funcionamento do curso,
evitando lacunas de horario entre as diversas disciplinas oferecidas, a fim de otimizar o tempo
utilizado pelos alunos, consultando aPrd-Reitoria para Assuntos Académicos na existéncia de
dificuldades para o atendimento dessa providéncia;

VIII. dar orientacdo académica para a escolha das trajetdrias gerais e individuais dos alunos;

IX. estabelecer critérios para definicdo e aproveitamento de atividades académicas para fins
de creditagdo, incluindo sua forma de avaliagdo;

X. apreciar as sugestoes dos Plenos das Areas Académicas, da Camara de Graduagdo e Pos-
graduagdo do Centro e dos alunos, relativas ao funcionamento do curso;

XI. opinar sobre infracdes disciplinares estudantis e encaminhé-las, quando for o caso, aos
6rgdos competentes;

XII. decidir, em primeira instdncia, sobre os recursos de alunos, referentes a assuntos
académicos do curso;

XIII. dois meses antes do término do mandato do Coordenador ¢ do Vice-Coordenador do
Curso, instituir a comissao eleitoral que elaborard as instrugdes e determinard os prazos do
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processo de escolha dos novos ocupantes dessas fungoes;

XIV. submeter as instrugdes e os prazos do processo eleitoral mencionados no inciso anterior
a aprovagao pelo Pleno do Nucleo para posterior homologagdo da Pro-Reitoria para Assuntos
Académicos;

XV. opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do curso que lhe sejam encaminhadas
por orgaos das Unidades ou da Administragdo Superior;

XVI. apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuicdes;
XVII. opinar sobre a estrutura fisica e recursos materiais do curso;

XVIII. apreciar as propostas de ligas académicas e demais atividades extensionistas com a
finalidade de enquadra-las na curricularizagdo da extensao;

XIX. desempenhar as demais atribuigdes que lhes forem determinadas pelo Regimento Geral
da Universidade, pelos orgaos de deliberagao superior e pelo Regimento do Curso.

Paragrafo unico. O colegiado podera designar docente ou instituir comissao especial, de
carater permanente ou transitdrio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas
com as suas atribui¢des, exceto as competéncias mencionadas no inciso II deste artigo.

i SECAOII i
DA COORDENACAO DO CURSO DE GRADUACAO

Art. 156. Os Cursos de graduacdo terdo um Coordenador e um Vice-Coordenador nomeados
pelo Reitor e indicados mediante eleigdo direta, na forma estabelecida pelo Regimento Geral e
pelas Resolucdes dos orgdos de deliberagdo superior, para um mandato de 2 (dois) anos,
sendo permitidas duas recondugdes por igual periodo.

Art. 157. Compete ao Coordenador do Curso:
I. convocar e presidir as reunides do Colegiado do Curso;

II. solicitar aPro-Reitoria para Assuntos Académicos, ao Diretor do Campus. ao Diretor do
Centro, ao Coordenador do Nucleo ou aos chefes de departamentos de outros campi, as
providéncias que se fizerem necessarias para o melhor funcionamento do curso, em matéria
de instalagdes, equipamentos, didatica e pessoal;

II1. articular-se com a Camara de Graduagdo e Pds-graduagao do Centro e a Pro-Reitoria para
Assuntos Académicos, a fim de harmonizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela
emanadas;

IV. promover semestralmente a avaliagdo dos docentes pelos discentes e encaminhar aos
meios competentes;

V. promover semestralmente o acompanhamento do docente e encaminhar a Pro-Reitoria para
Assuntos Académicos;

VI. responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e assegurar-se da execucdo dos servigos da
escolaridade;
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VII. fiscalizar o cumprimento dos componentes curriculares oferecidos e a execucdo dos
demais planos de ensino, apresentando aos 6rgaos competentes os casos de irregularidades ou
infragdes disciplinares;

VIII. propor ao Colegiado o nimero de vagas a ser oferecido para ingresso no vestibular e
extra-vestibular;

IX. apresentar relatorio anual das atividades do curso a Camara de Graduacao e a Pro-Reitoria
para Assuntos Académicos no decorrer do primeiro trimestre de cada ano;

X. comunicar, em um prazo maximo de 7 (dias), as coordenacdes de Areas Académicas, a
existéncia de vagas de concursos e processos seletivos para professores, para que estas se
pronunciem a respeito das necessidades académicas das areas de conhecimento/disciplinas a
elas vinculadas;

XI. propor, ao Conselho do Centro, a destina¢do de vagas de concursos e processos seletivos
para professores

XII. indicar um representante do Nucleo Docente Estruturante para compor o Colegiado do
curso de graduacio;

XIII. cumprir e fazer cumprir as decisdes dos Orgdos superiores sobre matérias relativas ao
curso, bem como desempenhar as demais atribuicdes que lhe forem fixadas no Regimento
Geral da Universidade, pelos 6rgdos de deliberacao superior e pelo Regimento do Curso.

Paragrafo tnico. O Vice-coordenador(a) do Curso substituira o Coordenador nas suas
auséncias e impedimentos.

Art. 158. A Coordenagdo do curso de graduagdo contara com uma secretaria geral, que fara o
assessoramento e apoio administrativo a coordenagao ao Colegiado do Curso.

Art. 159. Havera uma escolaridade vinculada a Coordenagdo do curso de graduacdo, com a
finalidade de:

I. atender e gerenciar a vida académica do corpo discente;

II. auxiliar docentes e a Coordenagao do Curso nas atividades de registro escolar;

III. emitir declaragdes solicitadas pelo corpo docente e discente na area de sua atuagao;
IV. orientar quanto ao acesso ao sistema académico;

V. elaborar lista para cola¢ao de grau e emissdo de diploma;

VL. realizar a matricula de discentes, quando for o caso;

VII. Identificar alunos com necessidades especiais € comunicar a Coordenagao do Curso, aos
docentes, bem como encaminhar suas demandas ao Nucleo de Acessibilidade;

VIII. identificar dentre os alunos concluintes aquele que preenche os critérios para obtengao
da laurea universitaria.
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Paragrafo unico. A escolaridade poderd exercer outras atribuicdes conferidas pelo
Coordenador do Curso ou Diretor do Centro.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS, TRANSITORIAS E FINAL

Art. 160.0 Nucleo Docente Estruturante, no prazo de 1 (um) ano a partir da data da
publicagdo deste Regimento no Boletim Oficial da UFPE, apresentara ao Conselho do Centro
um estudo, com foco nos aspectos pedagoégicos do curso de graduacdo, da defini¢ao
epistemologica e composigdo das Areas Académicas, podendo propor alteragdes no art. 16.

Art. 161. O Campus/ Centros poderdo estabelecer vinculagdo a ele de outros programas de
poOs-graduacdo stricto sensu transdisciplinares que ndo estejam incluidos nas d4reas
estabelecidas pela CAPES, bem como programas de residéncia médica.

Art. 162. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho do Campus, mediante aprovagao
por maioria absoluta de seus membros, e submetidos a aprova¢do do Conselho de
Administragao.

Art. 163. Este Regimento entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da
Universidade.
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ANEXO I

ESTRUTURA ORGANIZACIONAL DO CAMPUS DO AGRESTE

1. CAMPUS DO AGRESTE
1.1. Conselho do Campus
1.2. Conselho Social
1.3. Colegiado Técnico-Administrativo
1.4. Camaras Setoriais
1.4.1. Camara de Graduagao
1.4.2. Camara de P6s-Graduagdo e Pesquisa
1.4.3. Camara de Extensao e Cultura
1.5. Dire¢do do Campus
1.5.1. Secretaria Geral do Campus
1.5.2. Coordenacdo Administrativa
1.5.2.1.  Divisao de Comunicagao
1.5.2.2. Divisao de Gestao de Pessoas
1.5.2.3.  Divisao de Protocolo
1.5.2.4. Divisao de Medicina e Seguranca do Trabalho
1.5.2.5. Divisao de Gestao de Eventos
1.5.3. Coordenacao de Infraestrutura, Finangas e Compras
1.5.3.1.  Geréncia de Infraestrutura
1.5.3.1.1. Divisao de Apoio Administrativo
1.5.3.1.2. Divisdo de Projetos Estruturais
1.5.3.2.  Geréncia de Finangas

1.5.3.2.1. Divisdo de Apoio Financeiro
1.5.3.2.2. Divisao de Convénios
1.5.3.2.3. Divisao de Fiscalizagcao de Contratos

1.5.3.3.  Geréncia de Compras
1.5.3.3.1. Divisdo de Administragdo deCompras
1.5.3.4.  Geréncia de Patrimdnio, Materiais e Logistica
1.5.3.4.1. Divisdo de Patrimonio e Almoxarifado
1.5.3.4.2. Divisao de Transportes
1.5.4. Coordenacao de Assuntos Estudantis
1.5.4.1. Divisdo de Assisténcia Social
1.5.4.2. Divisdo de Psicologia
1.5.4.3. Divisao de Atendimento Pedagogico
1.5.4.4. Restaurante Universitario - RU
1.5.5. Coordenacao de Ensino
1.5.5.1.  Central de Estagios e Integra¢do de Ensino e Servigo
1.5.5.2.  Setor de Estudo e Assessoria Pedagogica - SEAP
1.5.6. Coordenacao de Pesquisa
1.5.7. Coordenacao de Extensao e Cultura
1.6. Programas de Pos-Graduagao
1.6.1. Colegiado do Programa de Pos-Graduagao
1.6.2. Coordenagdo do Programa de P6s-Graduacao
1.6.2.1.  Secretaria do Programa de P6s-Graduacao
1.6.2.2.  Assisténcia Administrativa
1.6.2.3.  Laboratorios
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2. CENTRO ACADEMICO
2.1. Conselho do Centro
2.2. Diregao do Centro
2.2.1. Secretaria do Centro
2.2.2. Assisténcia Administrativa
2.2.3. Biblioteca Setorial
2.2.4. Laboratorios
3. NUCLEO ACADEMICO
3.1. Pleno do Nucleo
3.2. Coordenagao do Nucleo
3.2.1. Secretaria do Nucleo
3.2.2. Assisténcia Administrativa
3.2.3. Biblioteca Setorial
3.2.4. Laboratoérios
4. CURSO DE GRADUACAO
4.1. Colegiado do Curso
4.2. Nucleo Docente Estruturante - NDE
4.3. Coordenagao do Curso
4.3.1. Secretaria do Curso
4.3.2. Assisténcia Administrativa
5. ORGAOS DE APOIOAO CAMPUS
5.1. Ntcleo de Tecnologia do Agreste — NTla
5.2. Nucleo de Acessibilidade - NACE
5.3. Coordenagao de Bibliotecas
5.4. Coordenagao de Escolaridades
5.5. Cerimonial e Copeiragem
5.6. Ouvidoria
5.7. Comissao Permanente de PAD e Sindicancias
5.8. Divisdo de Seguranca Institucional



