UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO

RESOLUGAO N° 16/2021

Aprova o0 Regimento Interno do Centro de
Ciéncias Juridicas, que com ela € publicado.

O CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art. 20, inciso XIII, do Estatuto da Universidade
Federal de Pernambuco,

RESOLVE:

Art. 1° Aprovar o Regimento Interno do Centro de Ciéncias Juridicas, de acordo com a redagao anexa.

Art. 2° Esta Resolucdo entrard em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias apds sua publicacdo no Boletim
Oficial da Universidade.

APROVADA NA 52 (QUINTA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 07 DE OUTUBRO DE
2021.

Presidente: Prof. ALFREDO MACEDO GOMES
- Reitor -
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REGIMENTO DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS - FACULDADE DE DIREITO DO
RECIFE

TITULO I
DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

Art. 1° A Faculdade de Direito do Recife, criada pela Lei de 11 de agosto de 1827, da Assembleia
Geral do Império do Brasil, com a san¢éo do Imperador Dom Pedro |, incorporada & Universidade do Recife
em 11 de agosto de 1946, atual Centro de Ciéncias Juridicas, da Universidade Federal de Pernambuco, rege-
se pelo presente Regimento e pelas normas seguintes:

| - Legislacdo federal vigente;
Il - Estatuto e Regimento Geral da Universidade;

Il - ResolugGes e decisdes dos orgdos de deliberagdo superior da Universidade, definidos no art. 9°,
inciso |, do Estatuto da UFPE; e

IV - Decises dos 6rgaos colegiados do Centro.

Art. 2° Este Regimento disciplina a estrutura e as atividades do Centro de Ciéncias Juridicas —
Faculdade de Direito do Recife, nos planos didatico-cientifico, administrativo, financeiro, patrimonial e
disciplinar.

Art. 3° O Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife é um centro de criacdo e
difusdo da cultura e da ciéncia, no dominio das disciplinas juridicas, tendo por finalidade:

| - promover o ensino superior, a pesquisa e a extensdo na area das ciéncias juridicas;

Il - organizar e ministrar os cursos de graduacdo e de p6s-graduacao nas areas do Direito, visando a
formacé&o de profissionais qualificados, criticos, reflexivos, éticos, humanos e conscientes do seu papel como
agentes de mudanca social;

111 - promover e zelar pela observéncia dos direitos fundamentais.

Paragrafo Unico. Para a consecucdo de sua finalidade, o Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de
Direito do Recife atuara de forma integrada com as demais unidades académicas da Universidade,
objetivando a melhor formagdo de profissionais dos cursos que demandam conhecimento em matéria
juridica.

TiTuLo
DA GESTAO ACADEMICA

Art. 4° A administracdo e gestdo académica do Centro de Ciéncias Juridicas sera exercida pelos
seguintes Orgaos:

I - Orgdos colegiados:

a) Congregacéo;

b) Conselho do Centro;

c) Pleno das Areas Académicas;

d) Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito;

e) Colegiado do Programa de Pds-Graduacdo em Direito;
f) Camara Setorial de Ciéncias Juridicas

g) Nucleo Docente Estruturante.

II - Orgéos Executivos:

a) Diretoria do Centro de Ciéncias Juridicas;

b) Coordenacéo de Ensino;
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c¢) Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Direito;
d) Coordenacédo do Programa de P6s-Graduagdo em Direito;
e) Coordenacao de Pesquisa e Projetos;
) Coordenacdo de Setorial de Extenséo e Cultura.

TITULO 1Nl

DOS ORGAOS COLEGIADOS DO CENTRO
CAPITULO |
DA CONGREGACAO

Art. 5° A Congregacdo, 6rgdo consultivo superior do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de
Direito do Recife, tem como integrantes:

| — Diretor do Centro, que seré seu Presidente;

Il — Vice-Diretor, como Secretario;

111 - Coordenador de Ensino;

IV - Coordenador de Graduagéo em Direito;

V - Coordenador do Programa de Pés-Graduacgdo em Direito;
VI - Coordenador de Pesquisa e Projetos;

VII - Coordenador de Setorial de Extensdo e Cultura;

VIII - Professores titulares, associados, adjuntos, assistentes e auxiliares em pleno exercicio que ndo
exercam fungdes administrativas;

IX - Secretario-Geral do Centro;
X - Presidente ou representante do Diret6rio Académico;

X1 - dois representantes do corpo discente, sendo um aluno da graduagdo e um aluno da poés-
graduacéo, indicados pelo Diretorio Académico, com mandato de um ano;

XII - um representante do quadro técnico-administrativo em educacédo, lotado no Centro, eleito por
seus pares, com mandato de dois anos, permitida uma recondug&o;

X1l - um representante dos ex-alunos de graduacéo, eleito ou indicado pela respectiva entidade ou
associagdo, com mandato de dois anos, admitindo-se uma reconducao.

Art. 6° A Congregagio do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife compete:

| - apreciar e emitir parecer, ndo vinculante, sobre o plano anual de gestdo dos cursos de graduagéo e
pos-graduacdo em direito, e 0s projetos anuais de pesquisa e extens&o;

Il - debater, emitir parecer, sem carater vinculante, e sugestdes sobre os relatorios anuais de
monitoramento e acompanhamento da atividade-fim do Centro, com énfase nas politicas e a¢fes que visem a
integracdo, a multidisciplinaridade, a interdisciplinaridade e o apoio ao melhor funcionamento e
fortalecimento das atividades académicas;

Il - discutir e emitir parecer, ndo vinculante, sobre a prestacdo de contas anual da Diretoria e a
proposta de orgamento para o exercicio seguinte;

IV - debater, analisar e sugerir, elaborando proposta ao Conselho do Centro, a respeito dos critérios, a
periodicidade e os métodos de avaliacdo do corpo docente;

V - aprovar cartas, mogoes ou pareceres em defesa do Estado Democrético de Direito, da Constituicdo
e das Leis da Republica;

VI - opinar sobre medidas de protecdo e conservagdo, propondo regras para a cessao de uso do
patrimdnio do prédio histérico da Faculdade;
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VII - realizar a abertura dos semestres letivos e recepcionar 0s novos académicos de Direito e alunos
da P6s-Graduacao;

VI - propor titulos honorificos;
IX - opinar sobre aceitacdo de doagdes e legados clausulados.

Art. 7° Salvo casos especiais, 0 quérum de instalacdo e funcionamento da Congregacdo sera o da
maioria absoluta de seus membros.

8 1° As sessOes da Congregacdo serdo realizadas, preferencialmente, no Saldo Nobre da Faculdade,
sendo de presenca obrigatdria e com preferéncia sobre qualquer outra atividade académica, em especial para
os professores ocupantes de cargos e funcfes administrativas.

8§ 2° Na apreciacéo e discussédo de matéria administrativa, a sessdo podera ser realizada de modo néo
presencial, através de sistema de videoconferéncia.

§ 3° O ndo comparecimento injustificado as sessdes, presenciais ou remotas, sera considerado falta,
para os devidos efeitos legais.

Art. 8° A Congregacéo reunir-se-4, ordinariamente, duas vezes por ano, na abertura de cada periodo
letivo.

8§ 1° Nos demais casos, a convocagdo, com a pauta devidamente instruida, sera feita com antecedéncia
minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 2° Ndo havendo nimero em primeira convocagdo, podera ser feita a segunda com intervalo minimo
de trinta minutos.

§ 3° Persistindo a falta de nimero, tera lugar a terceira convocagdo, admissivel com mais trinta
minutos de intervalo ap6s a segunda, podendo a Congregacao, entdo, deliberar com a maioria dos seus
membros, ressalvados os casos de quérum especial.

§ 4° Em caso de urgéncia ou necessidade, poderdo ser convocadas sessdes extraordinarias no prazo de
24 (vinte e quatro) horas, por iniciativa do Diretor, ou por proposta escrita de metade mais um dos membros
do colegiado, com declaragdo de motivos.

§ 5° Os autos dos processos, constantes da pauta, serdo enviados, em arquivo digital, pela Secretaria
Geral, quando da convocacédo da sessao.

Art. 9° As reunides da Congregacao somente terdo acesso:

| - 0s seus membros;

Il - a juizo do colegiado, pessoa estranha, a fim de prestar esclarecimentos sobre assuntos especiais;
I11 - os convidados, nas sessdes solenes.

Art. 10. As sessdes solenes pulblicas serdo convocadas para abertura do ano ou semestre letivo,
recepcdo ao novo Diretor e Vice-Diretor, comemoracfes, homenagens e colacdo de grau e as solenidades em
gue esteja presente o Reitor da Universidade, que serdo realizadas, de preferéncia, no Saldo Nobre da
Faculdade.

Art. 11. A ordem dos trabalhos sera a seguinte:

I - discusséo e aprovacédo da ata da sessdo anterior;
Il - expediente;

111 - pauta ou ordem do dia.

Paragrafo Unico. A ordem dos trabalhos definida no presente artigo devera ser observada em todas as
reunides dos 6rgdos colegiados do Centro.

Art. 12. As decisOes e pareceres da Congregacao serdo adotados por maioria simples, exceto nos casos
especificados no Estatuto da Universidade e neste Regimento.

CAPITULO I
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DO CONSELHO DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS

Art. 13. O Conselho do Centro de Ciéncias Juridicas serda composto por 11 (onze) membros, com
direito a voz e voto, do modo seguinte:

I - Diretor do Centro, na qualidade de presidente;

Il - Vice-diretor do Centro, na qualidade de vice-presidente;

111 - Coordenador de Ensino;

IV - Coordenador de Graduacgdo em Direito;

V - Coordenador do Programa de Pés-Graduagdo em Direito;

VI - Coordenador de Pesquisa e Projetos;

V1| - Coordenador Setorial de Extensdo e Cultura;

V111 - Coordenador do Nucleo de Prética Juridica;

IX - um representante dos servidores técnico-administrativos em educacao lotados no Centro;
X - um representante discente do Curso de Graduacao;

X1 - um discente representando os alunos do Programa de P6s-Graduagéo.

§ 1° O mandato do representante referido no inciso IX sera de dois anos, permitida uma reconducao.

§ 2° As representacBes previstas nos incisos 1X e X serdo eleitas pelos seus pares, para mandato de
dois anos, permitida uma reconducéo.

Art. 14. O Conselho do Centro reunir-se-a ordinariamente uma vez por més ou, extraordinariamente,
guando convocado pelo Diretor do Centro ou por mais da metade dos seus membros, conforme art. 9°, 81° do
Estatuto da Universidade.

§ 1° As reunides mensais ordinarias do Conselho do Centro serdo realizadas, de preferéncia, na
primeira sexta-feira de cada més.

§ 2° Para as reuniBes extraordinarias, a convocagdo, com a pauta previamente enviada, sera feita com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas.

§ 3° Em caso de urgéncia ou necessidade, podera ser convocada reunido extraordinaria no prazo de 24
(vinte e quatro) horas, por iniciativa do Diretor, ou por proposta escrita de mais da metade dos membros do
colegiado, com declaracéo de motivos.

§ 4° O Conselho do Centro sera instalado e deve discutir as matérias e deliberar com a presenca de
todos os seus membros.

8§ 5° N&o havendo nimero em primeira convocacao, sera feita a segunda com intervalo minimo de
trinta minutos, podendo o Conselho deliberar com a maioria absoluta dos seus integrantes, ressalvados os
casos de quérum especial.

Art. 15. Compete ao Conselho do Centro de Ciéncias Juridicas:

I - reformar o Regimento do Centro, submetendo-o a aprovacdo pelo Conselho de Administracdo da
UFPE;

Il - aprovar o Plano e os Relatorios Anuais de Acao Institucional;

Il - pronunciar-se sobre a organizacgéo curricular do curso de graduacdo em Direito, proposta pelo
Colegiado do curso, quando se tratar de reformulacéo curricular integral, antes de seu encaminhamento ao
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

IV - aprovar as propostas do Pleno das Areas Académicas relativas as licengas, afastamentos e
mudangas de regime de trabalho de docentes;

V - aprovar as propostas do Colegiado do Curso de Graduacdo em Direito relativas a admissao,
renovagdo ou suspensdo de contrato, remocdo e transferéncias de docentes, encaminhando-as aos 0rgdos
competentes da administracao superior;
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VI - organizar o processo eleitoral para nomeacdo do Diretor e do Vice-Diretor do Centro, na forma
disciplinada pelo art. 54 do Estatuto da UFPE e seus paragrafos;

VII - organizar a escolha, em escrutinio secreto, dos representantes e suplentes dos servidores técnico-
administrativos em educacgao no Conselho Universitario;

VIII - aprovar ou emitir parecer sobre licencas e afastamentos de servidores do Centro, de acordo com
sua competéncia;

IX - elaborar os critérios de julgamento de provas dos concursos e processos seletivos para professor
do magistério federal,

X - aprovar a abertura de concurso publico ou processo seletivo para provimento de cargo ou contrato
administrativo para docente e os correspondentes programas, bem como as inscri¢bes, a composi¢do das
comissOes examinadoras e os resultados;

XI - realizar, na forma definida pelos 6rgdos de deliberacdo superior e pro-reitorias, 0s concursos e
processos seletivos para professores a serem lotados no Centro;

XII - julgar os recursos interpostos das decisoes do Diretor e dos colegiados dos Cursos de Graduagao
ou Po6s-Graduacdo e do Pleno das Areas Académicas;

XII - emitir parecer sobre as consultas e representacGes de ordem didatica, administrativa ou
financeira, que lhe sejam submetidas pelo Diretor do Centro ou pelos Coordenadores de Ensino, da
Graduacao ou da P6s-Graduacdo, de Pesquisa e Projetos e de Extensao e Cultura;

X1V - propor ao Diretor a instituicdo de comissdes para o0 estudo de assuntos didaticos, administrativos
ou financeiros, de interesse do Centro;

XV - aprovar os planos e relatorios anuais de atividade docente (PAAD e RAAD) encaminhados pelo
Pleno das Areas Académicas;

XVI - analisar as propostas encaminhadas pela Congregacdo e submeté-las & apreciagdo das pro-
reitorias competentes ou aos 6rgaos de deliberacao superior;

XVII - aprovar as propostas de convénios, acordos, termo de cooperagdo ou instrumentos analogos de
interesse do Centro para posterior apreciagdo das instancias competentes da administragdo central;

XVIII - elaborar o plano de desenvolvimento dos servidores do Centro;

XIX - exercer as demais funcdes de sua competéncia especifica e outras que lhe forem atribuidas pelo
Estatuto e pelo Regimento Geral da Universidade, pelos 6rgdos de deliberagdo superior e por este
Regimento;

XX - julgar os demais recursos interpostos das decisdes da Diretoria e suas unidades;

XXI - indicar um representante das coordenac¢fes académicas e seu respectivo suplente para compor o
Conselho de Administracéo, nos termos do art. 19, VIII, do Estatuto da UFPE;

XXII - organizar o processo eleitoral de escolha do representante discente e seu suplente para compor
0 Conselho Universitario;

XXI11- organizar o processo eleitoral de escolha do representante técnico-administrativo em educagédo
e seu suplente para compor o Conselho Universitario.

CAPITULO 1l
DO PLENO DAS AREAS ACADEMICAS

Art. 16. O Pleno das Areas Académicas sera constituido pelos seguintes docentes, integrantes da
carreira de magistério superior, lotados no Centro de Ciéncias Juridicas, e pela representacdo discente:

I - 0 Coordenador de Ensino, como presidente;
Il - 0 Vice-Coordenador de Ensino, como vice-presidente;
11 - pelo Coordenador de cada uma das Areas Académicas;

IV - por um representante dos servidores técnico-administrativos em educacéo, escolhido pelos seus
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pares;
V - por um aluno representante do corpo discente, escolhido pelos seus pares;

VI - por dois discentes de graduagdo representantes de turma, eleitos pelos demais representantes,
sendo um do turno diurno e o outro do noturno.

§ 1° Os Coordenadores das Areas Académicas devem ser eleitos entre os docentes efetivos da
respectiva area, para mandato de dois anos, permitida uma reconducéo.

§ 2° A representacdo dos técnico-administrativos sera de servidor lotado na Coordenagéo de Ensino,
que devera secretariar os trabalhos do Conselho Pleno.

§ 3° Os mandatos dos alunos referidos nos incisos V e VI serdo de um ano, vedada a reconducao.
Art. 17. S&o atribuicdes do Pleno das Areas Académicas:

| - apreciar e aprovar o plano de designacdo dos docentes para as disciplinas e turmas do Curso de
Graduacao;

Il - apreciar e homologar os Relatérios (RAAD) e Planos de Atividades (PAAD) dos docentes lotados
no Centro;

Il - analisar e aprovar os instrumentos e relatérios de avaliagdo da produgdo cientifica e de
desempenho dos docentes vinculados ao Centro;

IV - analisar e aprovar os projetos de ensino presencial e remoto, com aplicacéo de recursos didaticos,
instrucionais e metodolégicos, bem como propor ao Colegiado do Curso de Graduagédo e ao Nucleo Docente
Estruturante as corregdes, atualizagdo e aperfeicoamentos do Projeto Pedagogico;

V - propor ao Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito a realizagdo de concursos publicos para
nomeacdo de professores efetivos ou contratacdo de professores substitutos, bem como as areas de
conhecimento para destinacdo de vagas e, ainda, o perfil de candidatos;

VI - indicar a composicdo das bancas examinadoras de concursos e processos seletivos nas disciplinas
vinculadas a respectiva Area Académica, para aprovacdo do Conselho do Centro, bem como fiscalizar e
homologar o resultado dos concursos publicos;

VIl - apreciar e opinar sobre os projetos e relatorios de pesquisa e extensdo, para submeté-los ao
Conselho do Centro;

VIII - opinar sobre os pedidos de afastamento de docentes, para deliberacdo do Conselho do Centro,
ouvida a Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Direito;

IX - apreciar e emitir parecer sobre os pedidos de mudanca de regime de trabalho de docentes e
encaminha-los ao Conselho do Centro;

X - homologar a elei¢do ou aprovar indicacdo, pelo Coordenador de Ensino, dos professores que
devem integrar o Colegiado do Curso de Graduacdo, a Camara Setorial do Centro e o Nucleo Docente
Estruturante;

XI - exercer as demais atribuices que lhe forem conferidas pelo Conselho do Centro.

Paragrafo Gnico. Na designacdo dos docentes prevista no inciso | deste artigo, a cada semestre ou
periodo letivo, a designacao para as disciplinas e turmas do Curso de Graduag&o deveré ser realizada levando
em conta a opcdo pelos professores da Area respectiva, respeitada a ordem de preferéncia segundo a
adequacdo das disciplinas as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do docente e a classe funcional na
carreira e, sendo do mesmao nivel, deve ser observado o tempo de servico na carreira do magisterio.

Art. 18. O Pleno das Areas Académicas deve reunir-se, em carater ordinario, em todos 0s meses,
durante o decorrer do calendario escolar, em datas e horarios que serdo fixados na ultima reunido ordinaria
do periodo letivo antecedente.

§ 1° As reunides do Pleno das Areas Académicas serdo realizadas, de preferéncia, no modo presencial,
podendo, todavia, a depender da matéria da pauta, ser promovida remotamente, através de sistema ou
aplicativo de videoconferéncia ou manifestacdo por mensagem eletrénica.
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§ 2° S&o obrigatorias as reunides presenciais para apreciacdo das seguintes matérias:

| - designacao dos docentes para ministrar, acompanhar e avaliar as disciplinas, turmas e horérios em
cada semestre letivo;

Il - indicacdo das bancas examinadoras para 0s concursos publicos de admissdo de docentes do
magistério superior e homologacao do seu resultado, submetidas ao Conselho do Centro;

111 - definicdo das normas e critérios de avaliacdo do exercicio da docéncia, inclusive para aprovacao
do relatério de estagio probatorio;

§ 3° As reunifes extraordinarias devem ser convocadas com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas, para deliberacdo de pauta especifica, enviada a todos os membros.

CAPITULO IV
DO COLEGIADO DO CURSO DE GRADUAGCAO EM DIREITO

Art. 19. O Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito tem como fung&o analisar, discutir e deliberar
sobre o contetdo, aplicacéo e aperfeicoamento do Projeto Pedagdgico, da sua grade curricular, da integracéo
dos estudos e coordenacdo didatica do curso, no sentido de alcangar os objetivos de oferecer formacédo
juridica de qualidade, no sentido filoséfico, ético e profissional do Direito.

Art. 20. O Colegiado do Curso de Graduacdo em Direito ¢ integrado por:

I - Coordenador do Curso de Graduagdo em Direito, como seu Presidente;
Il - Vice-Coordenador do Curso de Graduacao em Direito;

111 - Coordenador de Ensino;

IV - Coordenadores das Areas Académicas;

V - Coordenador do Nucleo de Prética Juridica;

VI - um professor integrante do Nucleo Docente Estruturante;

VII - um representante dos discentes, escolhido pelo Diretério Académico;

VIII - quatro alunos representantes de turmas da Graduacdo, sendo dois alunos das turmas do turno da
manha e dois do noturno, eleitos pelo Conselho de Representantes.

§ 1° O representante do Nucleo Docente Estruturante e o seu suplente serdo indicados pelo
Coordenador do Curso de Graduagdo em Direito.

§ 2° Os representantes indicados pelo Diretério Académico ou eleitos pelo Conselho dos
Representantes de turmas e seus respectivos suplentes terdo mandato de um ano, admitida uma reconducéo.

§ 3° Na hipébtese dos representantes de turma ndo vierem a ser indicados pelo Conselho de
Representantes, o Diretério Académico devera fazer a indicacao.

§ 4° E vedada a acumulacio de representaces no Colegiado do Curso de Graduagao.
Art. 21. Séo atribui¢Bes do Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito:

| - orientar, gerir e fiscalizar a acdo didatico-operacional do Curso de Direito;

Il - recomendar programas e planos de ensino das disciplinas do curso;

111 - definir a criacdo ou modificacdo de disciplinas;

IV — indicar seus representantes nos colegiados e instancias superiores.

V - propor a Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD:

a) os componentes curriculares obrigatorios e eletivos integrantes do curso de graduagdo em Direito
com suas respectivas ementas indicativas do contelldo programético, nimero minimo e maximo de alunos
por turma, cargas horarias, nimero de créditos e condi¢es especiais de creditacdo, para homologacdo pelo
Conselho do Centro;

b) a realizacdo de outras atividades complementares e académicas creditaveis para integralizacao
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curricular, com respectivas cargas horarias, nimero de créditos e condigdes de creditagdo;
c) as alteracGes da estrutura curricular e do regimento do curso, se pertinente;
d) a adocdo de métodos e processos particulares de orientagdo e verificacdo da aprendizagem.

VI - estabelecer o elenco de componentes curriculares a ser oferecido aos alunos do curso, em cada
periodo letivo, bem como as prioridades de matricula entre os alunos que as pleitearem, atendido os limites
de vagas;

VII - pronunciar-se sobre solicitacfes de redistribuicdo de docentes, observando os perfis e areas de
acordo com as demandas do curso de graduacédo e do programa de pés-graduagdo stricto sensu;

VIII - indicar, para homologagdo pelo Conselho do Centro, os perfis de candidatos e as areas de
conhecimento a que serdo destinadas vagas de concursos para professor do magistério superior, bem como as
atribuicdes do cargo, respeitando o que for determinado pelos érgaos superiores da Universidade;

IX - acompanhar as atividades docentes e o funcionamento dos componentes curriculares e
estabelecer, conforme a pertinéncia, no interesse do curso, a ado¢éo de medidas que julgar necessarias;

X - oferecer os componentes curriculares dentro do turno de funcionamento do curso, evitando lacunas
de horério entre as diversas disciplinas oferecidas, a fim de otimizar o tempo utilizado pelos alunos,
consultando a Pro-Reitoria de Graduacdo - PROGRAD na existéncia de dificuldades para o atendimento
dessa providéncia;

X1 - orientar e esclarecer os alunos para a escolha das trajetorias gerais e individuais de formacao e das
opgOes de areas de concentragdo para as carreiras de Direito Publico e na esfera do Direito Privado;

XII - estabelecer critérios para a definicdo e aproveitamento de atividades académicas para fins de
creditagdo, incluindo sua forma de avaliagéo;

XIII - apreciar e opinar sobre as sugestdes do Conselho do Centro, do Pleno das Areas Académicas, e
dos alunos, relativas ao funcionamento do curso, bem como a estrutura académica do Centro;

X1V - opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos érgaos
competentes;

XV - decidir, em primeira instancia, sobre os recursos de alunos, referentes a assuntos académicos do
Curso;

XVI - instituir, antes do término do mandato do coordenador e vice-coordenador, a comissao eleitoral
que elaborard as instrucbes e determinard os prazos do processo de escolha dos novos ocupantes dessas
fungdes, no prazo de dois meses antes do término do mandato;

XVII - submeter as instrucdes e 0s prazos do processo eleitoral mencionados no inciso anterior a
aprovacdo do Conselho do Centro, para posterior homologagéo da Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD;

XVIII - opinar sobre quaisquer outras matérias de interesse do curso que lhe sejam encaminhadas por
6rgdos do Centro ou da Universidade;

XIX - apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuigdes;
XX - homologar a revalidagéo de diplomas;
XXI - opinar sobre a estrutura fisica e recursos materiais do curso;

XXII - apreciar as propostas e iniciativas académicas de atividades extensionistas com a finalidade de
enquadra-las no curriculo da graduacéo.

Paragrafo Unico. O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdo especial, de carater
permanente ou transitorio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas com as suas
atribuicBes, exceto as competéncias mencionadas no inciso V, VI, XVII e XVIII deste artigo.

Art. 22. O Colegiado do Curso de Graduacdo em Direito deve reunir-se, em carater ordinario, a cada
dois meses, para avaliacdo da execucdo do calendario escolar, em datas e horarios que serdo fixados na
altima reunido ordinaria do periodo letivo antecedente.

§ 1° As reunides do Colegiado de Graduacdo serdo realizadas, de preferéncia, no modo presencial,
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podendo, todavia, a depender da matéria da pauta, ser promovida remotamente, através de sistema ou
aplicativo de videoconferéncia ou manifestagdo por mensagem eletronica.

8§ 2° As reunides extraordinarias podem ser realizadas a qualquer tempo, e devem ser convocadas com
antecedéncia minima de 72 (setenta e duas) horas, para deliberacdo de pauta especifica, enviada a todos os
membros.

8§ 3° As fungdes de organizar e secretariar as reunies do Colegiado do Curso de Graduagéo caberéo a
chefia da Escolaridade, que deverd enviar a pauta e arquivos digitais que serdo objeto de andlise e
deliberacdes.

CAPITULO V
DO COLEGIADO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM DIREITO

Art. 23. O Colegiado do Programa de Pés-Graduacao em Direito (PPGD) € integrado pelos seguintes
membros:

| - Coordenador do Programa, como seu Presidente;

Il - Vice-Coordenador do Programa;

I11 - Docentes permanentes da UFPE, vinculados ao Programa;
IV - um representante dos alunos do Doutorado;

V - um representante dos alunos do Mestrado;

VI - um representante dos servidores técnico-administrativos em educacao lotados na Coordenacao do
Programa.

8§ 1° Todos os integrantes do Colegiado do Programa de Pds-Graduagdo em Direito exercem 0 mesmo
direito de voz e voto.

§ 2° Os representantes do corpo discente serdo indicados pelos alunos regularmente matriculados nos
respectivos niveis do Programa de P6s-Graduagdo, pelo prazo de um ano, permitida apenas uma recondugao
para novo mandato de um ano, no caso de aluno do doutorado e caso ndo haja a auto-organizacdo dos
estudantes para o preenchimento da vaga, o Diretério Académico se encarregara de indicar o representante.

Art. 24. Séo atribuigdes do Colegiado do Programa de Pés-Graduacgdo em Direito, além das dispostas
no Regimento Geral da Universidade e no Regimento do Centro:

I - auxiliar a Coordenacdo do Curso no desempenho de suas atribuicdes;

Il - orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagdgico, didatico, administrativo e
orcamentério do Programa;

Il - elaborar e acompanhar a implementacdo de um Planejamento Estratégico para o Programa,
alinhado as ag0es estratégicas da UFPE e as recomendagdes da Coordenacdo de Aperfeicoamento de Pessoal
do Ensino Superior — CAPES;

IV - eleger a Coordenacdo e a Vice-Coordenacdo do Programa através de eleicdo propria, nos termos
do art. 21 da Resolugdo n° 11/2019, do CEPE;

V - estabelecer normas de ingresso e manutencdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de
orientandos por orientador, observando as recomendacdes do respectivo comité de area da CAPES;

VI - deliberar a respeito de credenciamento, manutencéo e descredenciamento de docentes, nos termos
das normas vigentes;

VIl - aprovar o Regimento Interno do Programa, e suas posteriores alteracfes, para posterior
homologacéo pelo Conselho do Centro, observadas a coeréncia e a consisténcia das normas do Programa as
normas da Universidade e a legislagdo em vigor;

VIII - aprovar Normativas Internas, sobre assuntos especificos relativos ao funcionamento do
Programa, observadas a coeréncia e a consisténcia das normas do Programa as normas da UFPE e a
legislacdo em vigor;
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IX - aprovar, para cada periodo de ingresso, o Edital de Selecdo e Admisséo de discentes, nos termos
da Resolugdo n° 11/2019, do CEPE e da Minuta Padrdo para Editais, a ser submetido a analise e
homologacao da Pro-Reitoria de P6s-Graduacgdo - PROPG,;

X - definir as disciplinas a serem ofertadas a cada periodo letivo;

XI - elaborar, promover e encaminhar & CPPG, os componentes curriculares creditaveis, obrigatorios,
eletivos e outras atividades académicas, para integralizacdo curricular e as alteragdes ocorridas na Estrutura
Curricular com as respectivas epigrafes, ementas indicativas do conteido programatico, cargas horarias,
namero de créditos e suas condi¢des de obtencéo;

XII - implementar determinagdes emanadas dos 6rgados superiores da Universidade;

X1 - apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos docentes, discentes, técnicos administrativos,
conselhos de centros e demais instancias relacionadas, relativas ao funcionamento do Programa;

XIV - opinar sobre infragdes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgaos
competentes;

XV - decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
Necessario;

XVI - decidir sobre solicitacfes de transferéncia de discentes provenientes de outros programas de
pos-graduacao;

XVII - homologar o parecer dos relatores do Programa sobre solicitagdes de reconhecimento de titulos
de pos-graduacdo obtidos em instituicGes estrangeiras encaminhadas pela pro-reitoria competente, nos
termos das normas pertinentes;

XVIII - aprovar o0 nome do professor indicado como Supervisor dos Trabalhos de Conclusdo de Curso
- TCC;

XIX - desempenhar as demais atribuices que lhe forem determinadas no &mbito de sua competéncia.

§ 1° O Colegiado podera designar docente ou instituir comissao especial, de carater permanente ou
transitdrio, para emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas atribuicdes, devendo os
assuntos a seguir serem decididos necessariamente pelo pleno do Colegiado:

I - mudancas na Estrutura Curricular e no Regimento Interno, bem como aprovacdo de demais
normativas internas do Programa;

Il - edital de selegdo e admisséo de discentes;

111 - oferta de componentes curriculares;

IV - eleicdo do Coordenador e Vice-Coordenador do Programa, em reunido presencial;
V - credenciamento e descredenciamento de docentes.

§ 2° O Colegiado instituird, necessariamente, uma comisséo de avaliagdo do Programa composta pelo
Coordenador e/ou Vice-Coordenador, por, no minimo, dois representantes do corpo docente permanente, por
no minimo um técnico-administrativo vinculado ao Programa e por um representante discente de cada nivel,
que coordenard as agOes referentes ao relatério anual do Programa a ser encaminhado & CAPES.

§ 3° O Colegiado instituird uma comissdo visando a autoavaliacdo do Programa, com a composi¢édo a
ser definida em seu Regimento Interno.

Art. 25. Das decisfes do Colegiado do Programa de Pos-Graduagdo podera ser interposto recurso, a
ele dirigido, no prazo de até 10 (dez) dias Uteis, contados a partir da ciéncia do interessado, devendo o
recorrente e 0 Colegiado observar o disposto no Titulo VIII do Regimento Geral da Universidade.

Paréagrafo Unico. O recurso tramitard, no maximo, por trés instancias administrativas e sé tera efeito
suspensivo nos seguintes casos:

I - havendo justo receio de prejuizo de dificil ou incerta reparacdo decorrente da execucdo, a
autoridade recorrida ou a imediatamente superior podera, de oficio ou a pedido, determinar o efeito
SuUsSpensivo;
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Il - se o recurso for interposto por estudante contra penalidades de suspenséo ou de desligamento.

Art. 26. As reunides presenciais do Colegiado ocorrerdo conforme estabelecido no Regimento Interno
do Programa, observado o disposto no Regimento Geral da UFPE, com quérum minimo composto por
maioria simples, ou seja, presen¢a de metade mais um do numero total de membros que o compdem.

§ 1° Os servidores, docentes ou técnicos, que estiverem, de licenca ou em afastamento ficam
impedidos de participar de votacdo de matéria no Colegiado, ndo sendo sua eventual presenca considerada
para efeito de quorum.

§ 2° Reunides ndo presenciais, através de teleconferéncia ou comunicacdes eletronicas via internet,
serdo admitidas, nos termos de normativas competentes da UFPE.

8 3° Norma especifica, a ser editada pela Coordenacdo do Programa de Pds-Graduacgdo, devera
regulamentar:

| - periodo de duragédo da reunido por videoconferéncia;

Il - os critérios de sua admissibilidade e de sua inviabilidade em relacdo as matérias a serem
apreciadas;

111 - as regras de sua instalacao;
IV - a maneira de computagdo do recebimento da convocatoria;
V - a forma de apuracédo dos votos;

VI - as vias de invalidade, cancelamento e consequente exigéncia de reunido presencial para um ou
mais pontos da pauta ou toda a reunido nao presencial;

VII - a forma de confeccéo da ata;
VIII - demais questdes que o Colegiado julgar necessarias.

§ 4° Aplica-se, no que couber e ndo contrariar o Estatuto e Regimento Geral de Universidade e este
Regimento, quanto a competéncia, convocagdo e realizacdo das reunides do Colegiado as normas
estabelecidas no Regimento do Programa de P6s-Graduacgdo em Direito.

CAPITULO VI
DA CAMARA SETORIAL DE CIENCIAS JURIDICAS

Art. 27. A Camara Setorial de Ciéncias Juridicas tem como competéncia o planejamento e o
acompanhamento global das atividades fins do Centro, visando a integracdo, a multidisciplinaridade, a
interdisciplinaridade e o apoio ao melhor funcionamento e fortalecimento das atividades académicas, sendo
integrada pelos seguintes membros:

I - Diretor do Centro, na qualidade de presidente;

Il - Vice-diretor do Centro;

111 - Coordenador de Ensino;

IV - Coordenador do Curso de Graduagdo em Direito;

V - Coordenador do Programa de Pés-Graduacao em Direito;

VI - Coordenador de Pesquisa e Projetos;

VII - Coordenador Setorial de Extensédo e Cultura;

V11 - Coordenador do Nucleo de Pratica Juridica;

IX - um representante dos servidores técnico-administrativos em educacdo;
X - um representante discente do Curso de Graduacao;

X1 - um discente representando os alunos do Programa de P6s-Graduagéo.

§ 1° A Camara Setorial de CCJ funcionara de modo a unificar as camaras setoriais de graduacdo,
pesquisa e pos-graduacao, e extensdo e cultura, previstas no Estatuto da UFPE.
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§ 2° Na composicdo das camaras setoriais deve ser observado o minimo de setenta por cento dos
assentos para os docentes.

§ 3° Os representantes previstos nos incisos X e XI devem comprovar participagdo em programa e/ou
projetos de extensdo e de pesquisa, respectivamente, com mandatos de 2 (dois) anos.

8§ 4° O/a representante técnico-administrativo em educacdo da Camara Setorial de Ciéncias Juridicas
tera mandato de 2 (dois) anos, podendo ser reconduzido uma Unica vez.

§ 5° As competéncias da Camara Setorial de Ciéncias Juridicas abrangem as atribui¢Ges previstas no
Estatuto e Regimento da UFPE, inclusive a indicagdo das representacdes docentes das camaras setoriais de
graduacdo e de pds-graduagdo no CONSUNI.

8 6° Cabe & Cémara Setorial de Ciéncias Juridicas, em regimento proprio, disciplinar a forma de
escolha dos representantes docentes para 0 CONSUNI.

CAPITULO VI
DO NUCLEO DOCENTE ESTRUTURANTE

Art. 28. O Nucleo Docente Estruturante (NDE) do Curso de Graduagdo em Direito constitui-se de
grupo de docentes, com atribuices académicas de acompanhamento, atuante no processo de concepgéo,
consolidagéo e continua atualizagdo do projeto pedagdgico do curso, é integrado pelos seguintes membros:

I - Coordenador do Curso, que atuara como coordenador do NDE;
Il - Coordenador de Ensino;
111 - Coordenador do Nucleo de Préatica Juridica;

IV - trés professores indicados pelo Coordenador de Graduagdo, aprovados pelo Colegiado do Curso,
que, preferencialmente, tenham participado da concepcéo, da implantagdo ou da consolidacdo do Projeto
Pedagdgico, e suas reformulagdes.

8§ 1° Os membros do NDE devem possuir titulagdo académica obtida em programas de pos-graduagao
stricto sensu, sendo pelo menos 60% (sessenta por cento) com titulo de Doutor.

8 2° Os membros do NDE devem ter regime de trabalho parcial ou integral, com mais de 40%
(quarenta por cento) em tempo integral.

8 3° Os membros do NDE indicados nos termos do inciso 1V do caput deste artigo deverdo exercer
mandato de 3 (trés) anos, permitida a reconducéo.

§ 4° Quando da renovacao do NDE, devera ser garantida a permanéncia de um ter¢co dos membros que
o integram, a fim de preservar a memoria e a continuidade do processo de consolidagdo do Projeto
Pedagdgico.

§ 5° A portaria de designagdo dos membros do NDE serd providenciada pela Pro-Reitoria de
Graduacdo — PROGRAD.

§ 6° Devera ser considerada, para fins de progressao da carreira docente, as atividades desempenhadas
no NDE.

Art. 29. Sdo atribui¢cBes do Nucleo Docente Estruturante, entre outras que lhe forem atribuidas pelo
Conselho do Centro ou pelo Colegiado do Curso de Graduagé&o:

I - assessorar a Coordenacdo do Curso de Graduacdo nos processos de implantacdo, execucdo,
avaliacdo e atualizacdo do Projeto Pedagogico de Curso, de modo coparticipativo;

Il - zelar pela integracdo curricular interdisciplinar entre as diferentes constantes no curriculo,
contribuindo para a consolidacao do perfil profissional do egresso do curso;

Il - indicar formas de incentivo ao desenvolvimento de linhas de pesquisa e extensdo, oriundas de
necessidades da graduacdo, de exigéncia do mercado de trabalho e alinhadas com as politicas publicas
relativas a area de conhecimento do curso;

IV - incentivar o desenvolvimento de profissionais com formacdo cidadd, humanista, critica, ética e
reflexiva;

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 20 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 47 02 DE FEVEREIRO DE 2022

14



V - zelar pelo cumprimento das Diretrizes Curriculares Nacionais para o Curso de Graduagdo em
Direito;

VI - zelar pela proposicao de projetos pedagogicos alinhados e consonantes com o Projeto Pedagdgico
Institucional.

TITULO IV
DOS ORGAOS ACADEMICOS DO CENTRO

Art. 30. O Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, é constituido pelas seguintes
unidades na sua estrutura académica e de dire¢do executiva:

| - Diretoria do Centro de Ciéncias Juridicas, integrada por:
a) Secretaria-Geral,
b) Biblioteca;
c) Coordenacéo Financeira e de Infraestrutura;
Il - Coordenagdo de Ensino;
111 - Coordenacdo do Curso de Graduagédo em Direito;
IV - Coordenagdo do Programa de P6s-Graduagdo em Direito;
V - Coordenacdo de Pesquisa e Projetos; e
VI - Coordenacéo de Extenséo e Cultura.
CAPITULO |
DA DIRETORIA DO CENTRO DE CIENCIAS JURIDICAS

Art. 31. O Diretor e o Vice-Diretor do Centro de Ciéncias Juridicas - Faculdade de Direito do Recife
serdo escolhidos nos termos do art. 54 do Estatuto da Universidade, para mandato de 4 (quatro) anos, sendo
permitida uma reconducéo por igual periodo.

Art. 32. Compete ao Diretor do Centro de Ciéncias Juridicas:
| - representar e administrar o Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife;
Il - convocar e presidir as reunides da Congregacéo e do Conselho do Centro;

11 - cumprir e fazer cumprir as deliberagdes da Congregagéo, do Conselho do Centro e dos 6rgédos de
deliberacéao superior da Universidade, assim como as instrugdes e determinacdes do Reitor;

IV - coordenar e atuar para o constante aperfeicoamento das atividades de ensino, pesquisa, extensdo e
gestdo, de forma integrada com os 6rgdos do Centro;

V - encaminhar, as Pro-Reitorias competentes, o plano setorial de atividade orcamentéria do Centro,
respeitando os prazos estabelecidos pelo Regimento da Universidade;

VI - instituir comiss@es ou grupos de trabalho para o estudo de assuntos que interessem ao Centro ou
para a execucdo de projetos especificos, exercendo a presidéncia das comissdes de que participar no Centro;

VII - comunicar, em um prazo maximo de 15 (quinze) dias, a Coordenacdo de Ensino, a existéncia de
vagas para concursos e processos seletivos no Centro;

VIII - resolver, ad referendum do Conselho do Centro, conforme as competéncias, 0s casos urgentes
e omissos no Regimento do Centro;

IX - fiscalizar os horéarios semanais de trabalho e as escalas de férias dos servidores técnico-
administrativos do Centro;

X - exercer o poder disciplinar na esfera de suas atribuigdes;

X1 - delegar competéncias, no ambito do Centro, visando assegurar maior agilidade e objetividade as
decisdes;
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XII — celebrar, por delegacdo do Reitor, convénios que sejam de interesse das atividades relacionadas
ao Centro;

XII - aprovar as movimentaces internas, remocdes e redistribuicbes dos servidores técnico-
administrativos em educacao;

XIV - aprovar as licencas e afastamentos, bem como a programacdo de férias e as capacitacdo de
servidores técnico-administrativos em educacdo;

XV - instaurar processo administrativo disciplinar e aplicar as penalidades previstas no Regimento
Geral da Universidade;

XVI - exercer as demais atribui¢fes de sua area de competéncia.

Art. 33. A Secretaria da Diretoria sera exercida por servidor do quadro técnico administrativo, por
indicacdo do Diretor, a quem competird também as funcdes de organizagdo e secretariar as reunides do
Conselho do Centro.

Art. 34. Ao Vice-Diretor do Centro compete:

| - substituir o Diretor nas suas auséncias, impedimentos e na vacancia, até novo provimento;
Il - integrar os érgaos colegiados, conforme previsdo no presente Regimento;

I11 - integrar comissdes designadas pelo Diretor;

IV - secretariar as sessfes, solenes e administrativas, da Congregacao;

V - relatar processos cientificos e administrativos, emitir pareceres e sugerir a elaboragdo de
instrumentos normativos para a organizagédo e gestdo da Faculdade;

VI - assessorar o Diretor na gestdo administrativa, patrimonial, logistica e de comunicagoes;
VII - exercer outras atribuicdes delegadas pelo Diretor ou pelos 6rgdos superiores.
CAPITULO Il
DA COORDENACAO DE ENSINO

Art. 35. A Coordenacdo de Ensino é o 6rgao responsavel pelo planejamento, gestdo executiva e
avaliacdo das atividades de ensino do Curso de Graduacao em Direito.

Paragrafo Unico. A Coordenacdo de Ensino deve atuar de forma integrada com a Coordenacéo de
Graduacdo e com o Programa de P6s-Graduagdo, na execucdo das atividades didaticas e metodoldgicas do
Curso de Direito.

Art. 36. A Coordenacdo de Ensino serd dirigida e representada pelo Coordenador de Ensino e pelo
Vice-Coordenador, com mandato de 2 (dois) anos, permitidas duas recondugdes, designados em ato do
Reitor, eleitos dentre membros em efetivo exercicio da carreira de magistério superior, com regime de
trabalho de tempo integral ou dedicacéo exclusiva lotados no Centro.

§ 1° No periodo de até 45 (quarenta e cinco) dias antes do término do mandato dos ocupantes das
funcBes mencionadas no caput deste artigo, o Pleno das Areas Académicas promovera a eleicdo do
Coordenador de Ensino e do Vice-Coordenador, em votagdo secreta, encaminhando os resultados para
designacéo pelo Reitor.

§ 2° O Vice-Coordenador substituira o titular da funcdo em suas faltas e impedimentos e exercera as
atribuices que Ihe forem delegadas pelo Coordenador.

8§ 3° Ocorrendo a vacéncia da funcdo de Coordenador de Ensino antes da metade do mandato, o Vice-
Coordenador promovera, no prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, a eleicao referida no § 1° deste artigo,
encaminhando o resultado ao Reitor para designacao do novo titular da funcéo.

§ 4° Na hipotese de vacancia da funcdo de Coordenador apés a metade do mandato, o Vice-
Coordenador concluird o mandato do anterior titular da funcéo.

§ 5° No caso de vacancia da funcdo de Vice-Coordenador, o respectivo Coordenador, também no
prazo de até 45 (quarenta e cinco) dias, realizara a elei¢do para a designacdo pelo Reitor do novo ocupante da
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funcéo, nos termos do § 1° do presente artigo.

8§ 6° Ocorrendo a vacancia simultanea de ambas as fungGes, de Coordenador e de Vice-Coordenador, o
Diretor do Centro indicara um Coordenador pro tempore, até que se realize nova elei¢éo.

Art. 37. Compete ao Coordenador de Ensino o exercicio das seguintes funcdes e atribuigdes:

I - planejar e distribuir os encargos de ensino, pesquisa e extensao entre os docentes, compatibilizando
os planos de atividades didaticas, atuando em estreita colaboracdo e cooperagdo com a Coordenacdo de
Graduacéo, segundo as diretrizes do Colegiado do Curso de Graduag&o;

Il - propor e desenvolver os programas de ensino, pesquisa e extensdo, previstos no Projeto
Pedagogico ou definidos pelo Colegiado de Graduagdo ou pelo Colegiado do Programa de P6s-Graduagédo
em Direito;

Il — analisar e opinar sobre os processos de avaliagdo do desempenho e de estdgio probatdrio,
observadas as normas, requisitos e politicas estabelecidas pela Universidade;

IV - elaborar estudos de alocacdo de vagas para requerer ao Conselho do Centro, a abertura de
processo de concurso publico para a nomeacao de docentes, em razdo da existéncia de vagas ou para suprir
as necessidades objetivas de atendimento das disciplinas curriculares que devem ser ofertadas;

V - propor a admissdo, rescisdo, contratagdo de professores substitutos e promover 0S processos
seletivos, observadas as normas e diretrizes da Universidade;

VI - opinar sobre o regime de trabalho dos docentes, e decidir sobre os pedidos de remocdo e
redistribuicdo de docentes, ouvida a Coordenagéo do Curso de Graduag&o;

VII - assegurar a racionalizacdo, organizacéo e coordenagéo do trabalho docente, de modo a garantir o
cumprimento dos objetivos e diretrizes do Projeto Pedag6gico e a integral execucdo da grade curricular no
prazo definido pelo calendario académico;

VIII - propor ao Colegiado do Curso de Graduagdo a atualizacdo do conteido dos planos de ensino
juridico, para adequagdo as condigdes de aprendizagens dos alunos, aos métodos, técnicas e recursos
pedagdgicos;

IX - planejar e acompanhar as medidas e procedimentos de avaliagdo do desempenho, produgdo
cientifica e atuacdo dos docentes, desenvolvendo instrumentos de avaliagdo adequados para mensurar 0
aprendizado dos alunos em face dos objetivos das disciplinas;

X - planejar, organizar e promover a distribui¢do das atividades administrativas e técnicas de apoio
didatico e metodolégico ao ensino no Centro de Ciéncias Juridicas, inclusive para a utilizacdo de recursos
tecnoldgicos de ensino a distancia;

X1 - analisar e encaminhar, para apreciagdo do Pleno das Areas Académicas, os planos de aula
elaborados pelos docentes nas cadernetas eletrénicas registradas no Sistema de Gestdo Académica (Siga),
para posterior envio e validagdo pela Coordenagdo do Curso de Graduagdo, conforme os procedimentos
previstos nas normas do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CEPE);

XI1I - acompanhar e monitorar a aplicagdo e execucdo dos programas e planos de ensino, através de
instrumentos de controle e relatérios elaborados pelos docentes e dos formulérios de avaliacdo aplicados
junto aos discentes e informagdes dos representantes de turmas;

XII1 - realizar a alocagdo e a distribui¢do dos servidores técnico-administrativos nos diversos setores
da unidade, de forma isonémica e equitativa;

XIV - indicar disciplinas para monitoria dos alunos do estagio docéncia da pOs- graduacdo e de
graduacdo, fixando os requisitos para realizagdo da prova de selecéo;

XV - exercer outras atribuicdes que lhe forem conferidas pelo presente Regimento, pelo Estatuto e
Regimento Geral da UFPE e pelos Orgdos Deliberativos Superiores.

Paragrafo Unico. As atribui¢cGes constantes dos incisos | a IX dependem de aprovacdo do Pleno das
Areas Académicas, admitido, em casos de urgéncia ou durante as férias ou intervalos do calendario
académico, o deferimento ad referendum do Pleno.
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Art. 38. Para o planejamento e execucdo eficiente das competéncias académicas, em especial para o
desenvolvimento das atividades cientifica, didatica e metodoldgica dos ’docentes do Centro de Ciéncias
Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, estas sdo divididas em 8 (oito) Areas Académicas:

| - Teoria do Direito;

Il - Direito Constitucional e Teoria do Estado;

111 - Direito Civil, Empresarial e Econémico;

IV - Direito Administrativo, Financeiro e Tributario;

V - Direito do Trabalho;

VI - Direito Penal;

VII - Direito Internacional;

VI1II — Direito Processual e Pratica Juridica.

§ 1° A vinculacio de cada docente a determinada Area Académica sera definida por:
| - respectiva area de pesquisa e dos titulos de doutorado, mestrado ou especialista;
Il - area de formacao

111 - &rea de conhecimento em que ministra suas aulas,

§ 2° Nos casos de ingressos em concursos posteriores ao inicio da vigéncia desse Regimento, até o
final do periodo de estagio probatdrio, o docente estarad vinculado a Area Académica definida no respectivo
edital de concurso publico.

§ 3° Os docentes podem requerer transferéncia para outra Area conexa ou correlata de acordo com o
seu perfil académico, suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo com aprovagdo do Pleno das Areas e
homologacéo pelo Conselho do Centro.

§ 4° Os docentes poderdo ministrar disciplinas em Areas Académicas diferentes daquelas a que estdo
vinculados de acordo com o seu perfil académico, suas atividades de ensino, pesquisa e extensdo e como
designado pelo Pleno das Areas.

§ 5° As Areas Académicas devem atender as demandas pedagdgicas dos cursos vinculados a outros
centros e departamentos situados no Campus da Universidade.

§ 6° As Areas Académicas poderdo ser reformuladas, reagrupadas, criadas ou extintas, a qualgquer
tempo, pelo Conselho do Centro, com base em propostas do Pleno das Areas Academicas, do Colegiado do
Curso de Graduacéo em Direito ou do Colegiado do Programa de P6s Graduagdo em Direito, para atender as
necessidades pedagogicas do curso, com a devida alteragdo do presente Regimento e aprovagdo pelo
CONSAD.

Art. 39. Cada Area Académica seré integrada pelos docentes a elas vinculados, por designacio em
portaria do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, e terd um Coordenador e um
Vice-Coordenador, eleitos por escrutinio direto dentre e pelos docentes vinculados a ela, para mandato de 2
(dois) anos, permitida uma reconducao por igual periodo.

§ 1° O Coordenador e o Vice-Coordenador de Area Académica ndo terdo direito a remuneracio
adicional ou gratificacdo pelo seu exercicio, mas a atividade pode ser pontuada para progresséo, nos termos
das normas da Comissao de Progressao do Pessoal Docente — CPPD.

§ 2° O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias, impedimentos ou vacancia,
prestando assessoramento na gestdo da Area Académica.

Art. 40. Compete ao Coordenador de Area Académica:

| - representar a respectiva Area Académica no ambito dos 6rgéos colegiados do Centro de Ciéncias
Juridicas e demais 6rgdos da Universidade;

Il - convocar e presidir as reunides dos Plenos das Areas Académicas, observados os procedimentos
regulados no art. 18 deste Regimento Interno;
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111 - encaminhar ao Pleno das Areas Académicas projetos e relatorios de pesquisa e de extensdo, bem
como solicitacBes de afastamentos;

IV - analisar e emitir parecer, para apreciacao pelo Colegiado do Curso de Graduagdo, nos Planos
(PAAD) e Relatdrios Anuais (RAAD) de Atividade Docente dos professores da Area Académica.

Secéo |
Da Secretaria da Coordenacdo de Ensino

Art. 41. A Coordenacdo de Ensino contard com uma Secretaria, integrada por servidores técnico-
administrativos, para a execugdo das atividades de apoio técnico para as fungdes de planejamento do ensino e
de apoio didatico e instrucional, que estardo a disposicdo de todos os docentes da Faculdade, em especial
para:

I - fornecer informagdes e esclarecimentos sobre o planejamento e organizacdo do ensino, grade de
horérios e oferta de disciplinas em cada periodo académico;

Il - receber, protocolar, organizar e processar os pedidos dos docentes relativos a procedimentos que
devem ser encaminhados ao Coordenador de Ensino com relagdo a matéria pedagdgica;

I11 - disponibilizar aos docentes 0s recursos e materiais didaticos e instrucionais que sejam por estes
demandados, diretamente ou atuando junto aos demais 6rgaos administrativos ou de infraestrutura do Centro;

IV - assessorar e prestar apoio administrativo, logistico e operacional aos Coordenadores de Areas
Académicas e aos docentes de um modo geral;

V - operar e alimentar os sistemas informatizados de gestdo e administragdo da Coordenacéo
Académica;

VI - auxiliar e orientar os docentes na operacdo do Sistema de Gestdo Académica (Siga), no
preenchimento das cadernetas eletronicas e no langamento dos resultados das avaliagoes;

VII - cadastrar e manter atualizado os cadastros dos alunos e orientandos dos trabalhos de conclusdo
de curso e dos projetos de pesquisa por cada Area Académica;

VIII - organizar a sele¢do e manter o cadastro dos alunos em exercicio de atividade de monitoria e
estagio docéncia;

IX - organizar os registros e o calendario de realizagcdo das bancas de apresentacdo e defesa dos
trabalhos de conclusdo de cursos, articulando com a Coordenagdo do Curso de Graduagdo para o langamento
das notas e registros curriculares.

Secéo Il
Das ComissGes de Avaliacdo de Progressdo e Promocao Docente

Art. 42. As ComissOes de Avaliacdo sdo os 0rgdos setoriais responsaveis pela condugéo e anélise dos
processos de progressdo e promogdo dos docentes titulares da carreira do magistério superior no Centro de
Ciéncias Juridicas, de acordo com os critérios e procedimentos constantes das resolucfes aprovadas pelo
Conselho Universitério, sendo:

I - uma Comissdo Examinadora de Avaliagdo da progressdo dos docentes até o nivel de Adjunto 1V,
com composicdo e parecer homologado pelo Pleno das Areas Académicas; e

Il - uma Comissdo para Avaliagdo de promoc¢do ou progressao na carreira docente de Adjunto IV para
Associado | em diante, com composicao e parecer homologado pelo Conselho do Centro.

Art. 43. A Comissdo Examinadora de Avaliacdo sera escolhida pelo Pleno das Areas Académicas,
composta por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes.

§ 1° Cada um dos membros da comissao devera possuir o titulo de doutor e integrar pelo menos o
ultimo nivel da Classe de Professor de Magistério Superior, sendo da classe superior ao do avaliado.

§ 2° Um dos membros titulares e um dos membros suplentes da comissdo devem pertencer a Area
Académica diversa do candidato a progressao.

§ 3° Na hip6tese de no haver nas Areas Académicas niimero suficiente de professores que atendam ao
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previsto no §1°, o Pleno escolher4 os integrantes da comissdo dentre os docentes pertencentes a outras Areas
Académicas vinculados ao mesmo Centro, ou a Departamentos ou Nucleos de outros Centros.

Art. 44. A Comissdo Avaliadora indicada pelo Conselho do Centro Académico e designada pelo
Diretor de Centro, composta por 3 (trés) membros titulares e 2 (dois) suplentes, sera responsavel pela
avaliacdo dos Relatérios de Atividades Docentes dos pedidos de progressdo funcional da Classe D e
promocao para as Classes D e E.

§ 1° O presidente da Comisséo Avaliadora sera escolhido pelos seus membros.
8§ 2° Os membros da Comissdo Avaliadora devem ser professores Titulares.
8§ 3° Um dos membros titulares e um dos suplentes devem pertencer a outro Centro Académico.

Art. 45. Para os pedidos de promocdo para a Classe E, 0 Conselho do Centro devera indicar Comissao
Especial, que seré designada pelo Diretor do Centro, composta por pelo menos 3 (trés) membros titulares e 2
(dois) suplentes, que avaliardo os Memoriais Docentes ou as Teses Académicas.

§ 1° Os membros da comissao deverdo ser professores Titulares.
§ 2° O presidente da Comissao Especial sera escolhido dentre e pelos seus membros.
8 3° A comissao deve ser composta por pelo menos 75% de membros externos a Universidade.

Art. 46. A Comissdo Avaliadora emitira parecer indicando ao Diretor se o candidato esta aprovado em
sua avaliacdo de desempenho e, portanto, apto a ter o seu Memorial ou defesa de tese académica inédita
avaliada pela Comissdo Especial.

Art. 47. A Comissdo de Avaliagdo Docente devera processar e concluir, no prazo de 30 (trinta) dias a
partir do protocolo no SIPAC - Sistema Integrado de Patriménio, Administracéo e Contratos, a avaliagdo de
desempenho do docente, considerando-o apto ou inapto a progresséo funcional ou promocdo, de acordo com
os critérios de mérito e produtividade regulamentados na legislacdo da Universidade.

Paragrafo Unico. A Comissdo podera, ao seu critério, solicitar esclarecimentos ao docente ou ouvir
outros 6rgdos da Universidade, a fim de subsidiar o seu julgamento, garantida a ampla defesa do interessado.

CAPITULO 1l
DA COORDENAGCAO DE GRADUACAO EM DIREITO

Art. 48. O Curso de Graduagdo em Direito tem um Coordenador e um Vice- Coordenador, nomeados
pelo Reitor e indicados mediante eleicdo direta, na forma estabelecida pelo Regimento Geral e pelas
ResolucBes dos orgdos de deliberacdo superior, para mandato de 2 (dois) anos, sendo permitidas duas
reconduces por igual periodo.

Art. 49. Compete ao Coordenador de Graduagdo em Direito:
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado de Graduagéo;

Il - articular-se com a Diretoria do Centro e com a Pro-Reitoria de Graduagdo - PROGRAD, a fim de
harmonizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela emanadas;

I11 - operar e alimentar o sistema de gestdo académica mno &mbito do Centro de Ciéncias Juridicas;

IV - adotar, semestralmente, os procedimentos para avaliacdo dos docentes pelos discentes e
encaminhar a Coordenag&o de Ensino;

V - promover, semestralmente, o acompanhamento do docente e encaminhar a Pré- Reitoria de
Graduacdo - PROGRAD;

VI - responder pela orientagdo da matricula dos alunos e assegurar a regular prestagdo dos servigos da
Escolaridade;

VIl - fiscalizar o cumprimento dos componentes curriculares oferecidos e a execucdo dos demais
planos de ensino, apresentando aos o¢rgdos competentes os casos de irregularidades ou infracdes
disciplinares;

VIII - propor ao Colegiado de Graduacdo o nimero de vagas a ser oferecido em cada turno nos
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exames e concursos de ingresso;

IX - apresentar o relatério anual das atividades do curso a Diretoria do Centro e a Pro- Reitoria de
Graduacdo - PROGRAD, no decorrer do primeiro trimestre de cada ano;

X - comunicar, no prazo maximo de 7 (sete) dias, ao Coordenador de Ensino, a existéncia de vagas de
concursos e processos seletivos para professores, para que este se pronuncie a respeito das necessidades
académicas das areas de conhecimento/disciplinas a elas vinculadas;

XI - propor, ao Colegiado do Curso de Graduacéo, a destinagdo de vagas de concursos e processos
seletivos para professores;

XII - indicar um representante do Nucleo Docente Estruturante para compor o Colegiado de
Graduacdo em Direito;

XII1 - Cadastrar os estudantes e orienta-los para a realizacdo do Exame Nacional de Desempenho dos
Estudantes.

XIV - cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas ao curso,
bem como desempenhar as demais atribuicdes que Ihe forem fixadas nas normativas pertinentes.

§ 1° O Vice-Coordenador do Curso substituird o Coordenador nas suas auséncias e impedimentos.

§ 2° A Coordenacdo de Graduagdo em Direito contara com uma Secretaria, que respondera pelo
assessoramento e apoio administrativo a Coordenacéao e ao Colegiado do Curso.

Art. 50. O Coordenador de Graduagdo devera indicar, entre os professores que nao estejam exercendo
cargo ou funcdo nos demais 6rgdos do Centro, de qualquer Area Académica, um Supervisor para responder
pelo gerenciamento e controle didatico e metodoldgico dos trabalhos de conclusdo de curso (TCC), que
atuara junto aos demais docentes orientadores e aos alunos orientandos, matriculados nas disciplinas
equivalentes.

8§ 1° A indicacéo do professor Supervisor de TCC devera ser aprovada pelo Colegiado de Graduagao,
que exercera a funcéo até o término do prazo do mandato do Coordenador do Curso que o indicou.

§ 2° O Supervisor de TCC nao tera direito a remuneracdo adicional ou gratificacao pelo seu exercicio.
Secéo |
Da Escolaridade

Art. 51. Subordinada e vinculada a Coordenacdo do Curso de Graduagdo em Direito, funciona a
Escolaridade, a quem compete exercer as seguintes atribuigdes:

| - atender, orientar e gerenciar a vida académica dos estudantes da Faculdade;
Il - auxiliar os docentes e a Coordenacdo do Curso nas atividades de registro escolar;

Il - emitir declaragdes solicitadas pelos alunos para fins de comprovacdo de vinculo e situagdo
académica;

IV - orientar e habilitar os alunos no acesso ao sistema de gestao académica;
V - elaborar as listas para colacdo de grau e emissdo de diplomas;
V - realizar a matricula de alunos, quando for o caso;

VI - identificar alunos com deficiéncia e comunicar & Coordenagdo do Curso, aos docentes,
encaminhar suas demandas aos demais 6rgdos académicos e administrativos do Centro;

VII - identificar, dentre os alunos concluintes, aquele que preenche os critérios para obtengdo da laurea
universitaria;

VIII - orientar, académica e pedagogicamente, os alunos vinculados ao Centro;
IX - assessorar na elaboracdo, alteracdo e implementacédo do Projeto Pedagogico.

8§ 1° A escolaridade poderé exercer outras atribuicbes no campo de suas competéncias conferidas pelo
Coordenador do Curso ou pelo Colegiado de Graduagéo.
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§ 2° A chefia da Escolaridade serd exercida por servidor do quadro técnico- administrativo, por
indicacdo do Coordenador de Graduacéo.

Secéo Il
Do Nicleo de Pratica Juridica

Art. 52. O Nucleo de Pratica Juridica (NPJ) é o 6rgdo que coordena e fiscaliza a realiza¢do do estagio
curricular obrigatdrio de prética juridica do curso de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de
Direito do Recife, sendo vinculado a Coordenacdo do Curso de Graduagé&o.

§ 1° O Nucleo de Prética Juridica serd dirigido por um Coordenador, assessorado por seu Vice-
Coordenador, indicados pelo Coordenador do Curso de Graduacéo e aprovado pelo Conselho do Centro, para
mandato de até 2 (dois) anos.

§ 2° O Nucleo de Prética Juridica podera ser dividido em areas de orientacdo e acompanhamento de
estagio supervisionado.

§ 3° O Nucleo de Pratica Juridica, através da Diretoria do Centro de Ciéncias Juridicas, podera propor
convénios a serem celebrados pela Universidade, que permitam a prestacdo de servigos legais e de
assisténcia judiciaria, com o acompanhamento da execu¢do de processos judiciais e extrajudiciais, bem como
viabilizar a realizacdo dos estagios curriculares.

§ 4° Junto ao Nucleo de Pratica Juridica funcionardo 6rgdos de assessoramento juridico, conciliagdo e
mediacdo judicial e extrajudicial, nos termos dos convénios celebrados pelo Centro de Ciéncias Juridicas.

) Art. 53. A designacao dos docentes para as disciplinas de pratica juridica sera realizada pelo Pleno das
Areas Académicas, por indicagdo dos Coordenadores das Areas Académicas, observado o mesmo critério
definido para a designagéo de professores.

Art. 54, Com a finalidade de acompanhar, orientar e supervisionar a realizagdo do estagio
supervisionado e controle do computo dos créditos correspondentes, o Coordenador do Nucleo de Prética
Juridica devera indicar um servidor técnico-administrativo, que serd o responsavel pelo controle e
verificacdo do preenchimento dos requisitos de cumprimento do estagio para fins de certificacdo dos créditos
correspondentes para a conclusao do curso.

CAPITULO IV
DA COORDENACAO DO PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM DIREITO

Art. 55. O Programa de Pds-Graduacdo em Direito - PPGD tera um Coordenador e um Vice-
Coordenador, dentre os docentes permanentes que tenham vinculo funcional administrativo com a UFPE em
carater ativo e permanente, eleitos pelo Pleno do Colegiado em reunido presencial, em data anterior ao
término do mandado vigente.

8§ 1° O resultado da eleigdo para Coordenador e Vice-Coordenador, nos termos do caput, devera ser
homologado pelo Conselho de Centro, e encaminhado a Prd-Reitoria de Pro-Graduagdo — PROPG no prazo
de até 30 (trinta) dias antes do término dos mandatos em vigor, para nomeacao pelo Reitor da UFPE.

§ 2° O Coordenador e 0 Vice-Coordenador terdo mandato de 2 (dois) anos, admitida uma reconducgao
por igual periodo.

§ 3° O Vice-Coordenador substituirda 0 Coordenador em suas auséncias ou impedimentos bem como
podera assumir atribuigdes prdprias por designacao do coordenador ou por previsdo no Regimento Interno ou
em Normativa Interna do Programa.

8 4° O Coordenador e o Vice-Coordenador ndo poderdo assumir concomitantemente nem a
Coordenacao nem a Vice-Coordenacdo de outro programa de p6s-graduacao na UFPE, nem fora dela.

§ 5° Na ocorréncia de rentncia ou impossibilidade de continuagdo do mandato de Coordenador, em
qualquer periodo, o Vice-Coordenador assumira a Coordenacdo e convocara eleicdo para Coordenador e
Vice-Coordenador do Programa, no prazo de até trés meses.

8§ 6° Na ocorréncia de rentncia ou impossibilidade de continuacdo do mandato de Vice-Coordenador,
em qualquer periodo, o Coordenador convocara elei¢do para Vice-Coordenador, que terd mandato até o final
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do mandato do Coordenador.

§ 7° Na ocorréncia de renuncia ou impossibilidade, simultaneas, dos mandatos de Coordenador e de
Vice-Coordenador e ndo havendo candidato as respectivas fungGes, o decano do PPGD, que atenda o
prescrito no caput, podera assumir a coordenagao pro tempore, por indicacdo do Colegiado e designacgao do
Reitor, por um periodo maximo de trés meses, responsabilizando-se pela realizacdo de nova eleicdo dentro
desse periodo.

Art. 56. Compete ao Coordenador do Programa de P6s-Graduagdo em Direito:
I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il - solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessarias para o melhor
funcionamento do programa, em matéria de instalagfes, equipamentos e pessoal;

Il - articular-se com a Pro-Reitoria de Pds-Graduacdo — PROPG e com a Diretoria do Centro de
Ciéncias Juridicas, a fim de compatibilizar o funcionamento do programa com as diretrizes delas emanadas;

IV - organizar o calendario académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado, observado o
calendario semestral de matriculas estabelecido pela Pro-Reitoria de P6s-Graduagdo - PROPG;

V - divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologados pelo colegiado, 0s componentes
curriculares a serem oferecidos em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas, estabelecer as
prioridades de matricula entre os discentes que as pleitearem;

VI - responsabilizar-se pela orientacdo da matricula e da execucdo dos servicos de escolaridade, de
acordo com a sistematica estabelecida pelas unidades institucionais competentes;

VIl - fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando as unidades e 6rgaos
competentes os casos de irregularidades ou infragdes disciplinares;

VI - propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para o exame de selecdo, considerando o limite
maximo de orientandos por orientador conforme recomendado pelo Comité da Area de Avaliagdo da CAPES
relativa ao Programa;

IX - encaminhar a cada ano a Pro-Reitoria de Pés-Graduacdo - PROPG, na forma e nos prazos por ela
estabelecidos, a relacéo atualizada dos docentes que integram o corpo docente do Programa, por categoria;

X - apresentar relatorio anual das atividades do Programa a Pro-Reitoria de Pds-Graduagdo - PROPG
tal como informado em plataforma utilizada para este fim, no prazo por ela estipulado;

XI - cumprir e fazer cumprir as decisGes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribui¢des que lhe forem designadas no Regimento Geral da
Universidade, em Resolugdes do CEPE/UFPE, no Regimento Interno e em Normativa Interna do Programa.

Paragrafo Unico. Aplica-se, no que couber e ndo contrariar o Estatuto e Regimento Geral de
Universidade e o Regimento do Centro de Ciéncias Juridicas, quanto a competéncia da Coordenacdo do
Programa de P6s-Graduacao em Direito e seus 6rgaos, o seu Regulamento.

Art. 57. Ao Vice-Coordenador do Programa de Pés-Graduagao em Direito compete:

I - atuar como Coordenador Cientifico, exercendo as atividades junto & Reitoria e Pro- Reitorias da
Universidade;

Il - organizar e tomar providéncias junto ao setor de Cooperagdo Internacional para efetivacdo dos
conveénios;

111 - prestar apoio as atividades da Coordenacédo de Pesquisa e Projetos;
IV - elaborar projetos junto 8 PROPG e PROPESQI e institui¢des de fomento CAPES e CNPq;
V - auxiliar o Coordenador no exercicio das fun¢bes administrativas;

VI - substituir o Coordenador em suas faltas e impedimentos e em caso de vacancia do cargo de
Coordenador, em qualquer periodo do mandato, assumir a Coordenacdo e convocar elei¢cbes para 0s cargos
de Coordenador e Vice-Coordenador do Programa.

CAPITULO V
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DA COORDENACAO DE PESQUISA E PROJETOS

Art. 58. A Coordenacdo de Pesquisa e Projetos sera exercida por um Coordenador e um Vice-
Coordenador, indicados pelo Diretor do Centro, dentre os membros permanentes dos programas de pos-
graduacdo vinculados ao Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, e aprovados pelo
Conselho do Centro de Ciéncias Juridicas.

Art. 59. Compete ao Coordenador de Pesquisa e Projetos:

I - acompanhar, monitorar e registrar as atividades de pesquisa exercidas pelos docentes e alunos da
graduacdo do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife;

Il - propor ao Conselho do Centro acdes de interesse da pesquisa cientifica no ambito da Faculdade de
Direito, apresentando a respectiva proposta orcamentaria;

Il - pesquisar e viabilizar fontes de financiamento para investimento e custeio das atividades de
pesquisa e inovacao;

IV - estabelecer, de forma coordenada com o Programa de P6s-Graduacdo em Direito, agdes de
interesse do desenvolvimento da pesquisa cientifica no &mbito da Faculdade, aplicada aos docentes e alunos
da graduagéo;

V - divulgar, orientar, incentivar e coordenar o processo de apresentacdo de projetos para 0 Programa
Institucional de Bolsas de Iniciacdo Cientifica (PIBIC) pelos alunos da graduacéo da Faculdade;

VI - estabelecer, de forma coordenada com a Coordenacdo do Curso de Graduacdo em Direito, acbes
para aplicar a pesquisa cientifica como estratégia de formag&o profissional,

VII - manter o registro e acompanhar os grupos de pesquisa constituidos pelos docentes do Centro.

VIII - integrar e participar do conselho editorial da Revista Académica, prestando apoio a sua
editoracg&o;

IX - acompanhar a produtividade em pesquisa dos docentes do Centro;
X - exercer outras funcdes que lhe forem atribuidas pelo Conselho do Centro e pelo Diretor do Centro.

Paragrafo unico. O Vice-Coordenador de Pesquisa substituira o Coordenador nas suas auséncias e
impedimentos.

CAPITULO VI
DA COORDENAGAO SETORIAL DE EXTENSAO E CULTURA
Art. 60. A Coordenacao Setorial de Extenséo e Cultura do Centro € constituida por:

I - um Coordenador e um Vice-Coordenador, indicados pelo Diretor do Centro dentre os docentes que
tenham coordenado programas ou projetos de extensdo nos dois anos antecedentes ao pleito, sem pendéncias
de relatorios e/ou prestagdo de contas, com aprovacao do Conselho;

[l - um docente de cada Area Académica do Centro, que atue como Coordenador de Programas ou
Projetos de Extens&o, indicado pelo Pleno da Area Académica.

111 - um representante do corpo discente indicado pelo Diretério Académico.

Paragrafo Unico. Os integrantes indicados para a Coordenagdo Setorial de Extensdo e Cultura terdo
mandato de 2 (dois) anos, salvo o do corpo discente, com mandato de um ano.

Art. 61. Compete ao Coordenador de Extenséo e Cultura:

I - coordenar e acompanhar as actes de extensdo exercidas pelos docentes lotados no Centro de
Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife;

Il - emitir, em conjunto com os demais membros da coordenacdo, parecer sobre acles e relatrios de
extensao e cultura, para aprovacao pelo Conselho do Centro;

I11 - assessorar 0s docentes na elaboracdo e registro de agdes de extenséo e cultura junto a Pro-Reitoria
de Extenséo e ao Sistema de Informag&o e Gestéo de Projetos (SIGPROJ);
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IV - estabelecer, de forma coordenada com os coordenadores de atividades de extensdo, acdes de
interesse do desenvolvimento da extensdo e cultura no ambito da Faculdade;

V - estabelecer, de forma coordenada com a Coordenacgdo do Curso de Graduacdo em Direito, acbes
para utilizar as atividades de extensdo e cultura como estratégia de formacéo profissional;

VI - representar o Centro de Ciéncias Juridicas no Conselho Universitario — CONSUNI.

VIl - exercer outras funcdes que Ihe forem conferidas pelo Conselho e pelo Diretor do Centro de
Ciéncias Juridicas.

TITULOV
DOS ORGAOS ADMINISTRATIVOS E DE APOIO AO ENSINO
CAPITULO |
DA SECRETARIA GERAL

Art. 62. A Secretaria Geral é o drgdo central de apoio e representacdo administrativa do Centro de
Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, diretamente subordinado a Diretoria, a quem compete
exercer as seguintes atribuicdes:

| - prestar apoio e assessoramento direto ao Diretor e ao Vice-Diretor da Faculdade, no atendimento as
demandas e requisi¢des de recursos materiais, de logistica, de informéatica e comunicagdes, de modo a
assegurar as condi¢des necessarias a gestao eficiente do Centro;

Il - exercer, direta ou indiretamente, as fungdes de recep¢éo e cerimonial do Reitor, dos Prd-Reitores e
de representantes e autoridades publicas externas que visitem ou convidados do Centro de Ciéncias Juridicas
— Faculdade de Direito do Recife;

Il - conferir e certificar, a partir das informacGes e registros encaminhados pela Coordenagdo do
Curso de Graduagdo e pela Coordenacdo do Programa de PoOs-Graduagdo, a regularidade da situacéo
académica dos alunos para a concessdo do grau ou da laurea universitaria pela Diretoria da Faculdade, nas
solenidades conjuntas, individuais ou antecipadas;

IV - coordenar e supervisionar, no ambito do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do
Recife, os registros e instrumentos de controle do quadro de pessoal docente e técnico-administrativo,
gerenciando os sistemas informatizados e se reportando, diretamente, a Pr6-Reitoria de Gestdo de Pessoas e
Qualidade de Vida - PROGEPE;

V - manter o protocolo central do recebimento e registro de comunicagdes externas e internas, fisicas
ou informatizadas, dirigidas a Diretoria do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife;

V1 - administrar e operar, no ambito do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife,
0 acesso aos sistemas informaticos de gestdo administrativa, de pessoal e processos, bem como de outros que
venham a ser criados e implantados;

VIl - desenvolver, gerenciar, atualizar e manter as paginas do Centro de Ciéncias Juridicas —
Faculdade de Direito do Recife na Internet e no sitio da UFPE;

VIII - planejar e gerenciar o sistema de pessoal do quadro permanente, e dimensionar e acompanhar as
necessidades de pessoal técnico-administrativo do Centro;

IX - controlar, supervisionar e manter em perfeito e permanente funcionamento os sistemas fisicos e
programas de conexdo do Centro e de seus 6rgdos com a Internet e as conexfes com 0s demais sistemas da
Universidade;

X - monitorar a qualidade dos servicos de seguranca patrimonial préprio ou de terceirizados,
mantendo a estrutura e sistemas de vigilancia eletrénica e de acesso aos prédios do Centro de Ciéncias
Juridicas — Faculdade de Direito do Recife e seus anexos;

X1 - solicitar a Coordenacdo Financeira e de Infraestrutura que oficie a Superintendéncia de Seguranca
Institucional sobre rotinas, eventos e procedimentos relativos a seguranca patrimonial e da comunidade
académica do Centro, sempre que vier a constatar qualquer problema que demande a necessaria correcao;

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 20 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 47 02 DE FEVEREIRO DE 2022

25



XII - fiscalizar e sugerir medidas e acBes administrativas de manutengdo e protecdo do patriménio
histérico dos prédios e instalagcdes do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife;

XII - solicitar a Geréncia de Infraestrutura a execucdo de medidas e providéncias para conserto,
limpeza e conservacdo das instalacbes do Centro, sempre que vier a constatar qualquer problema que
demande a necessaria correco;

XIV - controlar 0 acesso de visitantes e pessoas que ndo integram os quadros de docentes e alunos aos
prédios e instalagcbes do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, inclusive a entrada
de veiculos no estacionamento;

XV - promover estudos para elaboracdo de regulamentos, manuais e outros instrumentos que
possibilitem disciplinar e racionalizar as rotinas de sua area de atuacao;

XVI - exercer outras funges e atribuigdes que venham a ser determinadas pela Diretoria do Centro de
Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife.

Paragrafo unico. Cabe ao Diretor do Centro, com a aprovacdo do Conselho do Centro, indicar e
nomear o Secretario Geral do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, escolhido entre
servidores permanentes do quadro técnico-administrativo.

Art. 63. Integram a Secretaria Geral do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife
0s seguintes 6rgaos:

I - Secéo de Gestéo de Pessoas;
I - Nlcleo de Apoio a Tecnologia da Informacao;
111 - Setor de Arquivo;
IV - Setor de Apoio Logistico;
V - Nucleo de Assisténcia Estudantil.
Secéo |
DA Secéo de Gestdo de Pessoas

Art. 64. Compete a Secdo de Gestdo de Pessoas, 6rgao setorial vinculado a Secretaria Geral do Centro
de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, e subordinado, tecnicamente, a Pro-Reitoria de
Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida - PROGEPE, o exercicio das seguintes fungdes:

I - manter os registros, em arquivos fisicos ou digitais, de todo o pessoal lotado no Centro de Ciéncias
Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, dos quadros permanentes de docentes e técnico-administrativos
da Universidade;

Il - elaborar e enviar a Prd-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida — PROGEPE as
propostas, projetos e diretrizes de a¢Bes inerentes ao desenvolvimento e & gestdo dos docentes e servidores
do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife;

Il - propor medidas e acBes especificas para o plano anual de capacitacdo dos servidores técnico-
administrativos;

IV - recepcionar, organizar e encaminhar os processos de progressdo funcional de docentes para a
Diretoria e Conselho do Centro e, ap6s sua aprovacdo e homologacdo, para a Comissdo Permanente de
Pessoal Docente (CPPD);

V - recepcionar e controlar os atos de afastamento do pessoal docente e técnico- administrativos,
referentes a férias, licengas e aposentadorias;

VI - controlar e gerenciar o quadro de pessoal terceirizado, vinculado a empresas contratadas em
processos de licitacdo, elaborando os relatérios de avaliacdo e medicdo, inclusive emitindo opinido técnica,
para orientacdo da Diretoria, sobre a continuidade ou rescisdo dos contratos de terceirizacéo.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Centro, com a aprovacdo do Conselho do Centro, indicar e
nomear o Chefe da Secdo de Gestdo de Pessoas do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do
Recife, escolhido entre servidores permanentes do quadro técnico-administrativo.
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Secéo Il
Do Nucleo de Apoio a Tecnologia da Informacao

Art. 65. O Nucleo de Apoio a Tecnologia da Informagdo — NATI é 6rgdo responsavel pela gestdo e
operagdo dos recursos e sistemas de informéatica no Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do
Recife, funcionando como estrutura de apoio setorial da Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo —
STI, a ele competindo:

I - oferecer suporte aos usudrios finais dos servigos de Tl do Centro, realizar, de maneira proativa ou
sob demanda, todas as atividades definidas no Documento de Escopo Técnico dos NATIs e respeitando a
area de abrangéncia estabelecida.

Il - atuar como 6rgdo técnico de apoio a Superintendéncia de Tecnologia da Informacdo — STI, da
Universidade, operando os sistemas por ele mantidos e contando com seu suporte para a aquisicdo e
operacao de programas e equipamentos de informatica e comunicacéo;

I11 - representar o Centro em reunifes e capacitagdes promovidas pela Superintendéncia de Tecnologia
da Informacéo — STI quando solicitado;

IV - prover e manter as conexdes de comunicagOes de Internet, da rede interna da Faculdade e dos
sistemas de comunicacdes;

V - desenvolver recursos de informagdo e atualizacdo das paginas do Centro de Ciéncias Juridicas na
Internet e no sitio da UFPE e nas redes sociais;

VI - executar, gerenciar e apoiar agdes e projetos relacionados a redes de comunicagdo; servigos
computacionais, seguranca da informacéo e comunicagdes, sistemas de informagao, gestdo da inovagdo e do
conhecimento e governanca de tecnologia da informacéo;

VII - emitir pareceres em assuntos de sua competéncia, submetendo a apreciagdo dos seus Orgéos
superiores;

VIII - cadastrar, inventariar, instalar, classificar e manter o registro de todos 0s bens, tangiveis ou néo,
relacionados a tecnologia da informacdo e comunicagdo, como equipamentos de informatica (hardware) e
licencas de softwares protegidos por direitos autorais, existentes no Centro, solicitando a contratacdo ou a
manutencao e conserto, sempre que assim demandado pelos 6rgdos usuarios;

IX - manter, coordenar e operar o Laboratério de Informatica — LABIN, com 0s equipamentos e
recursos necessarios para atender as necessidades de acesso a recursos de informética pelos alunos da
Faculdade, em tarefas de estudo, pesquisa e elaboracéo de trabalhos.

Paragrafo Unico. O Nucleo de Apoio a Tecnologia da Informacdo sera gerido por um servidor técnico-
administrativo indicado pelo Diretor do Centro.

Secéo Il
Do Setor de Arquivo

Art 66. O Setor de Arquivo uma unidade do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do
Recife é responsavel pela custodia, processamento técnico, conservacgao e acesso a documentos produzidos e
recebidos pelo Curso Juridico de Olinda e pela Faculdade de Direito do Recife, em funcdo de suas atividades
administrativas e académicas, tendo como competéncia:

I - recolher, tratar, organizar, preservar e divulgar os documentos, sob a sua guarda, especialmente os
permanentes ou de carater historico que constituem parte integrante do patriménio cultural da Faculdade de
Direito do Recife;

I - promover a gestdo documental em consonéncia com a legislacdo federal, normas e procedimentos,
tendo como base, a técnica e a ciéncia arquivistica;

Il - realizar a avaliacdo, classificacdo e descricdo documental, mediante utilizacdo de plano de
classificagdo, tabela de temporalidade e normas especificas de descricdo arquivistica, visando a preservar as
informac@es indispenséaveis a administracdo, a memoria institucional e a garantia dos direitos individuais;

IV - realizar os procedimentos de conservagdo, controle ambiental, higienizacdo, reparos e
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acondicionamento necessarios para reduzir os impactos & documentacao e atender melhor as necessidades do
publico usuario;

V - elaborar instrumentos de pesquisas, visando a divulgacdo do acervo e a disseminacdo das
informacGes;

VI - executar a digitalizacdo de documentos de acordo com as normas e padrGes de qualidade
vigentes;

VIl - fomentar a difusdo do acervo documental, realizando atividades de divulgagdo destinadas a
aproximar o publico dos arquivos por meio de publicagdes e da promogdo de eventos, além do fornecimento
e disseminacao de informacdes através de canais formais de comunicacdo, em especial nos meios digitais na
Internet e nas redes sociais;

VIII - executar a¢Oes relacionadas com atendimento ao usuario;

IX - apoiar as atividades pedagdgicas, culturais, de ensino, pesquisa e extensdo, a fim de atender as
demandas de pesquisas e as comunidades docentes, discentes e funcionais da Faculdade e da Universidade;

X - preservar 0 acervo arquivistico, sob a sua guarda, para servir como referéncia, informacao, prova
ou fonte de pesquisa historica e cientifica.

Paragrafo unico. Compete ao Diretor do Centro, com a aprovagdo do Conselho, indicar um servidor
docente ou servidor técnico administrativo, preferencialmente arquivista ou técnico de arquivo, do Centro
para responder pelo setor.

Secéo IV
Do Setor de Apoio Logistico
Art. 67. O Setor de Apoio Logistico deve atender e cumprir as seguintes atribuicdes:

I - instalar, disponibilizar e conservar os bens mdveis, mobiliario e equipamentos existentes e
utilizados nas atividades de ensino, pesquisa, extensdo e administracdo do Centro;

Il - inventariar os bens moéveis, mobiliario, maquinas e equipamentos alocados no prédio principal e
anexos da Faculdade;

Il - manter, operar, conservar e providenciar, sempre que necessario, o conserto dos equipamentos
elétricos, eletronicos e demais bens moveis, com excecao dos equipamentos de informatica e de eletricidade
e iluminagéo;

IV - prestar apoio logistico e de operacdo de equipamentos, especialmente os de aplicagdo ou
finalidade educacional, como aparelhos de projecdo datashow, televisdo ou sonorizagdo, para os docentes e
demais servidores da Coordenacdo Académica e da Coordenagdo do Curso de Graduagdo ou do Programa de
Pds-Graduacéo;

V - manter a guarda de objetos do servico de achados e perdidos, para devolugédo aos interessados;

VI - manter e operar o servico logistico de transporte de pessoas, bens e documentos entre a Faculdade
de Direito e 0 campus da Universidade.

Paragrafo Unico. O Setor de Apoio Logistico terd como responsdvel um servidor técnico-
administrativo designado pelo Diretor do Centro.

Secdo V
Do Ndcleo de Assisténcia Estudantil

Art. 68. O Nucleo de Assisténcia Estudantil, 6rgdo que tem como funcgéo a defesa, apoio e a promocéo
dos direitos e interesses legitimos de todos os estudantes do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de
Direito do Recife, estruturado para prestar os servicos de assisténcia estudantil de acordo com a politica e
recursos disponibilizados pela Universidade, como assim previsto no art. 4°, inciso 1V, do seu Estatuto.

§ 1° O Nacleo de Assisténcia Estudantil tera como responsavel um servidor do quadro técnico-
administrativo, indicado pelo Diretor do Centro e aprovado pelo Conselho do Centro.

§ 2° O Diretorio Académico podera colaborar com as atividades e fun¢fes do Nucleo de Assisténcia
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Estudantil, como estudantes voluntarios ou em projetos de extensdo.
CAPITULO II
DA BIBLIOTECA DA FACULDADE DE DIREITO DO RECIFE

Art. 69. A Biblioteca da Faculdade de Direito do Recife é a Biblioteca Setorial do Centro de Ciéncias
Juridicas (BIBCCJ), participe do Sistema Integrado de Bibliotecas (SIB) da UFPE, e caracteriza-se por ser
uma biblioteca pablica e universitaria, especializada na area juridica.

§ 1° A Biblioteca € dirigida por bibliotecario que exerce a funcdo de Coordenador, servidor do quadro
permanente da Universidade, indicado pela Direcdo da Biblioteca Central em lista triplice & Dire¢cdo do
Centro, que indicard 0 nome ao Reitor, para homeagao.

§ 2° A missdo da Biblioteca é promover o acesso, a disseminacao e a atualizagdo da informagéo para o
apoio as atividades de ensino, pesquisa e extensdo do Curso de Direito do Centro de Ciéncias Juridicas da
UFPE.

8§ 3° No exercicio de suas atribuicdes, a Biblioteca realiza a¢bes de atualizagdo das cole¢des segundo
as diretrizes do Ministério da Educacdo, em garantia da preservacdo de fontes correntes e historicas e a
gestdo de acervos digitais, com o propdésito de ampliar o tempo de vida util das fontes de informacéo e
acesso a acervos de memoria.

Art. 70. O acervo da Biblioteca é formado pelas seguintes se¢des:
I - Colegéo Circulante, integrada pelo acervo corrente e demanda reduzida; e

Il - Colecéo Especial, compreendendo o acervo historico de livros raros e especiais e Hemeroteca,
acervo historico de periddicos raros e especiais.

Art. 71. A Biblioteca exerce a supervisdo técnica dos dois laboratorios:
| - o Laboratdrio de Conservagéo e Restauro (LABOR), especializado em papel; e

Il - o Laboratorio de Digitalizagdo (LABDIG), direcionado & digitalizacéo e a curadoria da Colegao
Especial, ambos responsaveis pela execucdo de atividades de preservacdo do acervo bibliografico.

§ 1° Os laboratérios sdo vinculados administrativamente a Diretoria do Centro e, tecnicamente, a
Biblioteca da Faculdade de Direito.

§ 2° A gestdo das colecBes impressas e digitais € realizada a partir da legislacdo brasileira que rege 0s
direitos autorais e de acessibilidade, conforme previsto na Lei n® 9.610/1998 e a Lei n° 10.098/2000
respectivamente, além de seguir a Resolucéo n° 01/2015 aprovada pelo Conselho do Centro para o servigo de
digitalizagdo do acervo da Biblioteca.

Art. 72. Compete a Biblioteca:

I - selecionar, adquirir, catalogar, inventariar, preservar e promover 0 acesso a documentagdo
bibliogréfica e periddica que atenda as demandas de ensino da graduacdo e pds- graduacdo do Curso de
Direito;

Il - divulgar o acervo no catalogo on-line do SIB e no repositério digital da UFPE;

Il - realizar as atividades de empréstimo, renovacédo, reserva e devolugdo de livros, orientacdo e
normalizacdo das teses e dissertacdo;

IV - aplicar o Plano de Desenvolvimento de Colecdes (PDC) do SIB a gestdo das colecfes em atencédo
as recomendacOes do Ministério da Educacdo para Avaliagdo de Cursos de Graduacao e Pés-graduacéo;

V - atender aos usuarios cegos e de baixa visdo e demais deficiéncias por meio de tecnologias
assistivas;

VI - encaminhar ao Laboratério de Conservacdo e Restauro (LABOR) obras que necessitem de
intervencdes e acompanhar as etapas do processo de preservacgao, conservacao e restauracao;

VIl - exercer a curadoria de preservacdo nas colecBes impressas e digitais seguindo o fluxo de
atividades: selecéo, catalogagdo, restauro ou conservacao, digitalizacdo, disponibilizacédo e guarda;
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VIII - digitalizar, sob demanda, documentos da Biblioteca, conforme regulamentagéo institucional.

Paragrafo Unico. A Biblioteca da Faculdade de Direito responde tecnicamente a Biblioteca Central e
administrativamente a Dire¢do do Centro de Ciéncias Juridicas.

CAPITULO IlI
DA COORDENACAO FINANCEIRA E DE INFRAESTRUTURA

Art. 73. A Coordenacdo Financeira e de Infraestrutura deve desempenhar as seguintes atribuicbes
administrativas e patrimoniais para garantir o normal funcionamento das atividades do Centro de Ciéncias
Juridicas — Faculdade de Direito do Recife e seus prédios anexos:

| - elaborar o planejamento e o orgcamento anual dos custos de manutencdo e aquisicdo de bens e
servigos e administrar os gastos conforme or¢amento, planejando e dimensionando as compras de materiais
de consumo e permanente, bem como de servigos prestados por terceiros na area de infraestrutura;

Il - executar a programacao financeira do Centro, tendo em vista o plano anual institucional e 0s
recursos repassados, bem como de convénios e contratos, e de outras agéncias financiadoras;

Il - efetuar cotacBGes de precos para aquisi¢cdo de bens de consumo e/ou permanente e de servicos,
inclusive os de infraestrutura, e subsidiar a comisséo de licitacdo, elaborando termos de referéncia;

IV - elaborar a Prestacdo de Contas anual e demais relatérios de atividades inerentes a sua area de
competéncia;

V - solicitar a Superintendéncia de Infraestrutura da Universidade a licitacdo e contratacdo de empresa
e acompanhar as obras e servigos de engenharia e arquitetura e de conservacdo do prédio histérico da
Faculdade e dos seus anexos;

VI - requerer a execucdo de servicos de manutencdo de instalagfes hidraulicas, elétricas, de ar-
condicionado, de gas, de elevadores, extintores e de comunica¢Bes junto a Pro- Reitoria de Gestéo
Administrativa — PROGEST e a Superintendéncia de Infraestrutura da Universidade;

VII - acompanhar as atividades de limpeza e urbanismo nas instalac@es fisicas e solicitar a Diretoria de
Gestdo Ambiental acGes relacionadas a esses servigos;

VI - manter arquivo atualizado das plantas das edificacOes;

IX - acompanhar a vigéncia e a execugdo dos contratos para aquisicdo e manutencdo de bens e
servigos, quando exercer a funcdo de fiscal dos mesmos, avaliando o desempenho dos fornecedores e
informando ao gestor do contrato as ocorréncias relevantes;

X - gerenciar o almoxarifado, fornecendo os materiais de consumo e de expediente demandados pelos
6rgdos do Centro, mantendo controles atualizados, com vistas a elaboracdo de relatérios mensais, e
consolidagdo ao encerramento do exercicio;

XI - realizar o inventério anual dos bens patrimoniais alocados no Centro;

XII - organizar os servi¢os do pessoal sob sua responsabilidade, do quadro prdprio e terceirizado,
distribuindo tarefas, fixando horéarios e substitui¢cées, bem como propondo capacitacdo para a equipe;

XIII - realizar a supervisdo contratual setorial da seguranca armada terceirizada e de equipe de
portaria;

X1V - promover a integracdo com as demais areas da Administracdo da UFPE;
XV - exercer outras atribui¢es conferidas pelo Diretor do Centro.

Paragrafo unico. A Coordenacdo Financeira e de Infraestrutura e as Geréncias Financeira e de
Compras e de Infraestrutura serdo dirigidas por servidores do quadro técnico-administrativo indicados pelo
Diretor do Centro e designados pelo Reitor.

Secéo |
Da Geréncia Financeira e de Compras

Art. 74. A Coordenacdo Financeira e de Infraestrutura é constituida pelos seguintes 6rgdos:
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| - Geréncia Financeira e de Compras;
Il - Geréncia de Infraestrutura.

8§ 1° A programagcéo e eleicdo das prioridades das Geréncias acima referidas sera definida pelo Diretor
do Centro, ouvido o Coordenador.

§ 2° A critério do Diretor do Centro, em comum acordo com a Pro-Reitoria de Gestdo Administrativa -
PROGEST, as atividades da Geréncia Financeira e de Compras poderdo ser desenvolvidas de forma
centralizada.

§ 3° As funcBes de Gerente serdo preenchidas por servidor do quadro técnico-administrativo,
designados pelo Diretor do Centro.

Art. 75. A Geréncia Financeira e de Compras é o 6rgdo administrativo responsavel pela gestdo
orcamentéria e de recursos financeiros do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, e
de aquisicéo e contratacdo de bens e servicos, devendo exercer as atribui¢des seguintes:

I - atuar em estreita vinculacdo técnica e como orgdo setorial da Prd-Reitoria de Planejamento,
Orcamento e Financas — PROPLAN, no gerenciamento do sistema orcamentario e financeiro e no
cumprimento das normas financeiras e contabeis da Universidade;

Il - elaborar, revisar e submeter a aprovacdo do Conselho do Centro o planejamento orcamentario
anual e estimativas de receitas proprias e de outras fontes, para discussdo e envio a Reitoria;

111 - elaborar os orcamentos e previsdo de despesas de custeio, de manutencao e de investimentos, para
apresentar ao Diretor do Centro, ouvidos os demais 6rgdos da Faculdade, em especial as Coordenagdes
Académica, da Graduacdo e do Programa de P6s-Graduacao;

IV - operar os moédulos do Sistema Integrado de Administracdo, Patriménio e Contratos — SIPAC
relativos a finalidade do setor, bem como os outros sistemas de registros da contabilidade, de compras e de
patrimdnio do Governo Federal;

V - elaborar os relatérios de prestagdo de contas das despesas de custeio e investimentos;

VI - assegurar o fluxo normal dos bens e recursos necessarios a execugdo das atividades de ensino,
pesquisa e extensdo do Centro.

VII - controlar e manter os documentos de regularidade fiscal, tributaria e previdenciaria;

VIII - registrar, manter, contabilizar e controlar a documentacdo dos recebimentos e pagamentos
efetuados;

IX - enviar & Pro-Reitoria de Planejamento Orcamentério e Finangas — PROPLAN, todas as
informacGes e documentos, fisicos e digitais, referentes a execucdo do orcamento do Centro;

X - manter atualizados os arquivos digitais referentes as normas de contabilidade publica.

X1 - atender e suprir as solicitacbes de compras de bens moveis e recursos materiais, de consumo e
expediente autorizados pela Diretoria do Centro;

XII - adquirir e manter estoque permanente, no almoxarifado local, dos materiais de consumo e de
expediente necessarios e imprescindiveis ao funcionamento da Faculdade e de seus 6rgéos;

X1 - realizar pesquisa no sistema de registro de precos da Administragdo Publica Federal para a
aquisicao de bens e servicos, ou requerer através da Comissdo Central de Licitacdo da Universidade;

X1V - elaborar, no inicio de cada ano, pesquisa junto & Diretoria, as Coordenaces, Secretaria Geral e
demais 6rgdos do Centro para levantamento das necessidades de aquisicdo de bens de consumo, de
expediente, mobiliarios, equipamentos, recursos materiais e servicos de um modo geral, para atendimento no
exercicio;

XV - requisitar do almoxarifado central da Pro-Reitoria de Gestdo Administrativa — PROGEST, o
fornecimento de recursos materiais, de consumo e expediente, ou de equipamentos e outros bens solicitados
pelos érgdos do Centro.

Secéo Il

B.O. UFPE, RECIFE, 57 ( 20 BOLETIM DE SERVICO ): 1 - 47 02 DE FEVEREIRO DE 2022

31



Da Geréncia de Infraestrutura
Art. 76. A Geréncia de Infraestrutura é o 6rgdo competente para exercer as fungdes seguintes:

| - cuidar e zelar pela manutencdo do Palacio histérico da Faculdade de Direito do Recife e seus
anexos, inclusive para atender as exigéncias de tombamento do Instituto do Patriménio Histérico e Artistico
Nacional — IPHAN;

Il - vistoriar, permanentemente, o prédio da Faculdade de Direito e seus anexos, anotando 0s
problemas e demandas de servi¢cos de manutencao predial, elétrica, de 4gua, saneamento, instalacbes de ar-
condicionado e comunicagdes, solicitando da Superintendéncia de Infraestrutura da Universidade as medidas
e acdes urgentes e necessarias ao conserto e reparos verificados;

I11 - solicitar da Diretoria a contratagdo de empresas de engenharia e arquitetura para a realiza¢do das
obras de manutencdo e conservacdo predial, acompanhando e supervisionando os seus trabalhos, e
autorizando o pagamento dos servigos efetivamente medidos e prestados;

IV - acompanhar e fiscalizar a execu¢do dos servicos de engenharia, de manutencdo predial e de
conservacdo e limpeza do prédio da Faculdade e seus anexos;

V - manter e conservar o mobiliario, equipamentos, instalagbes de um modo geral da Faculdade,
contratando os servicos de garantia e assisténcia técnica necessarios ao bom uso dos recursos disponiveis;

VI - gerenciar o setor de logistica e de transporte de bens, pessoas, documentos e materiais, e a
manutencgdo dos veiculos alocados no Centro.

VII - requisitar a execucdo dos servi¢cos de manutencdo predial das instalagdes e equipamentos da
Faculdade, em articulagdo com a Prd-Reitoria de Gestdo Administrativa - PROGEST e com a
Superintendéncia de Infraestrutura da Universidade;

VIII - planejar e realizar, através do pessoal terceirizado ou da Diretoria de Gestdo Ambiental da
Universidade, as atividades de conservagdo predial, de urbanismo e jardinagem nas instalagbes da Faculdade
e Seus anexos;

IX - manter organizado arquivo atualizado com as plantas das edificacGes e das instalacdes elétricas,
I6gicas e hidraulicas;

X - elaborar cronograma de rotina de inspecdo e verificagdo da regularidade e estado de
funcionamento das instalagGes prediais;

X1 - manter e reparar o sistema de iluminagdo predial interna e externa, e gestdo da subestagdo de
energia elétrica do prédio da Faculdade junto a empresa concessionaria de energia;

XII - acompanhar e fiscalizar os servigos de instalagdo, manutencdo, conserto e substituicdo dos
aparelhos de ar condicionado do prédio principal e anexos da Faculdade.

X1l - organizar os estacionamentos dos prédios do Centro, realizando o cadastro dos usuarios
(professores, técnicos, alunos e usuarios externos), operacionalizando o sistema de acesso e propondo
benfeitorias e regras para utilizagdo eficiente e adequada dessas areas.

TITULO VI
DAS DISPOSICOES GERAIS E FINAIS

Art. 77. Nao havendo disposicdo especifica ou expressa no presente Regimento ou em outras normas,
a convocacao, reunido e deliberacdo dos 6rgédos colegiados que funcionarem no Centro de Ciéncias Juridicas
— Faculdade de Direito do Recife deverdo observar os procedimentos previstos neste artigo.

§ 1° O drgao colegiado se reunird quando convocado por seu presidente ou por metade mais um dos
seus membros.

§ 2° Além do voto singular, o presidente do colegiado terd o voto de qualidade.

§ 3° O 6rgdo colegiado s6 podera deliberar com a presenca da maioria de seus membros em exercicio,
observado o critério da maioria simples dos presentes para aprovacao das deliberacdes, salvo as exigéncias
de quorum especial estabelecidas neste Regimento e no Regimento Geral da Universidade.
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8§ 4° As reunides dos 6rgdos colegiados serdo convocadas com antecedéncia minima de 72 (setenta e
duas) horas, salvo em caso de urgéncia, cujo prazo podera ser reduzido para 24 (vinte e quatro) horas,
restringindo-se a ordem do dia ao assunto que motivou a convocacao.

8§ 5° Na hip6tese de auséncia ou impedimento do presidente e de seu substituto legal, o colegiado sera
presidido pelo membro docente ocupante do cargo e classe mais elevada, com maior tempo de assento no
colegiado ou, em igualdade de condicdes, idade mais elevada.

§ 6° Caso os docentes, os técnicos administrativos ou os discentes ndo promovam as elei¢Oes de seus
representantes, os respectivos colegiados que os integram funcionardo com os membros regularmente
indicados.

§ 7° Perdera o mandato o representante que deixar de pertencer ao segmento ou 6rgdo por ele
representado.

Art. 78. O comparecimento as reunifes dos érgdos deliberativos do Curso de Graduagdo em Direito,
do Programa de Pds-Graduacdo em Direito, dos colegiados da Coordenacdo de Ensino e do Centro de
Ciéncias Juridicas, é obrigatdria e preferencial, no &mbito da Universidade, em relacdo a qualquer outra
atividade administrativa, de ensino, de pesquisa ou de extensao, salvo a participacdo em 6rgédo deliberativo
superior.

Paragrafo Unico. Ao docente ou servidor técnico-administrativo que faltar a qualquer sessdo,
injustificadamente, a critério do respectivo Colegiado ou Conselho, € atribuida falta ao trabalho no dia
respectivo, sem prejuizo das demais sancdes aplicaveis.

Art. 79. As eleigdes para os cargos e colegiados no &mbito do Centro de Ciéncias Juridicas, quando
ndo estiverem regidas por normas e prazos proprios, serdo realizadas na segunda quinzena do més de marco
dos anos impares, ocorrendo a posse sempre na primeira quinzena do més de abril dos mesmos anos.

Art. 80. Os docentes designados como Chefes e Vice-Chefes dos extintos Departamentos de Teoria
Geral do Direito e Direito Privado, de Direito Publico Especializado e de Direito Publico Geral e Processual,
com mandatos vigentes, terdo assento no Conselho do Centro até o final do seu mandato.

Paragrafo Unico. Somente serdo designados os titulares das novas estruturas constituidas com as
Funcdes Gratificadas oriundas dos Departamentos, quando do término ou eventual reniincia ao mandato dos
respectivos Chefes dos Departamentos.

Art. 81. O Colegiado do Curso de Graduagdo em Direito, no prazo de um ano a partir da data da
publicacdo deste Regimento no Boletim Oficial da UFPE, apresentara ao Conselho do Centro um estudo,
com foco nos aspectos pedagodgicos do curso de graduacdo em Direito, da definicdo epistemoldgica e de
composicao das Areas Académicas, podendo propor alteragdes ao critério de definicdo das Areas previsto no
art. 38 deste Regimento.

8 1° Os docentes atualmente lotados nos Departamentos passardo a ser lotados no Centro e vinculados
as Areas Académicas correspondentes as disciplinas respectivas para os quais foram designados nos
semestres letivos do Curso de Graduacdo nos anos de 2019 e 2020, conforme os componentes curriculares
constantes do Anexo | deste Regimento.

§ 2° No mesmo prazo previsto no caput deste artigo, a Diretoria do Centro devera providenciar, no
prédio principal ou em seus anexos, a disponibilidade de salas ou espacos individuais onde devem funcionar
e se reunir cada uma das Areas Académicas, de modo proporcional com o nimero de professores vinculados
a cada uma.

Art. 82. A utilizacdo das dependéncias do Centro de Ciéncias Juridicas por pessoas ou entidades
estranhas a Universidade, depende de prévia e expressa autorizagdo da Diretoria, ouvido, quando couber, 0
Conselho do Centro, salvo os casos de deliberagdo superior.

Art. 83. O 6rgdo oficial de divulgacdo da producdo cientifica doa Centro de Ciéncias Juridicas —
Faculdade de Direito do Recife, sem prejuizo de outros que venham a ser instituidos, é a Revista Académica,
fundada em 1891, cujas edicGes devem ser mantidas com frequéncia regular, observando os critérios
definidos pela Coordenacdo de Aperfeicoamento do Pessoal do Ensino Superior — CAPES.

Paragrafo unico. No prazo de 90 (noventa dias) da publicagcdo deste Regimento Interno, o Conselho do
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Centro devera aprovar resolucdo regulamentando a forma de designacéo do Editor-Chefe, dos Editores e do
Conselho Editorial da Revista Académica, assim como os critérios e procedimentos de apoio para a
viabilizacdo dessa e das demais publicacGes oficiais da Faculdade de Direito do Recife.

Art. 84. O Diretério Académico Demdcrito de Souza Filho € reconhecido como Unico 6rgdo de
representacdo dos alunos do Curso de Graduacdo em Direito junto ao Centro de Ciéncias Juridicas, podendo
atuar como entidade de apoio a atividades desenvolvidas ou promovidas pela Unidade, inclusive em regime
de parceria.

§ 1° A Dire¢do da Faculdade de Direito do Recife admitird a representacdo legal do Diretério
Académico ap6s recebimento da Ata de Posse, instrumento necessario para o reconhecimento da
legitimidade dos membros do Diret6rio como representacdo estudantil.

§ 2° A representacdo dos alunos do Programa de P6s-Graduagdo em Direito serd exercida na forma
disciplinada neste Regimento Interno.

8§ 3° Nas questdes de interesse geral da Universidade é reconhecida a legitimidade do Diretdrio Central
dos Estudantes.

Art. 85. Os casos omissos neste Regimento serdo apreciados e decididos pelo Conselho do Centro de
Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife.

Art. 86. A alteracdo do presente Regimento somente podera ser promovida pela aprovagdo em reuniao
com pauta especifica e com o voto favoravel da maioria dos membros do Conselho do Centro.

Art. 87. Os 6rgdos do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de Direito do Recife, previstos e
regulados pelo presente Regimento, deverdo, no prazo de até 180 (cento e oitenta) dias, elaborar seus
regulamentos préprios ou manuais de procedimentos, com o detalhamento das fun¢des de sua competéncia,
para aprovagdo pelo Conselho do Centro.

Art. 88. Fica revogado o atual Regimento Interno do Centro de Ciéncias Juridicas — Faculdade de
Direito do Recife a partir da vigéncia deste Regimento.

Art. 89. Este Regimento, submetido a aprovacdo do Conselho de Administragio — CONSAD, da
Universidade Federal de Pernambuco, entrara em vigor no prazo de 60 (sessenta) dias ap0s sua publicacéo
no Boletim Oficial da Universidade.

APROVADO NA 52 (QUINTA) SESSAO ORDINARIA DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 07 DE OUTUBRO DE
2021.

*Republicado por ter saido sem 0s Anexos | e Il na publicacdo original (Boletim Oficial n® 162/2021).
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ANEXO |
QUADRO DE VINCULAGCAO DOS DOCENTES NAS AREAS ACADEMICAS POR DISCIPLINA

Area Académica Disciplinas vinculadas

Teoria do Direito Antropologia Juridica

Decisdo Judicial e Sociedade
Direito e sociedade na América Latina
Direito Romano

Etica e Profissdes Juridicas
Filosofia

Filosofia do Direito
Fundamentos de Sociologia
Hermenéutica Juridica

Historia do Direito

Introducdo ao Estudo do Direito
Linguagem e Redacdo Juridica
Logica e Direito

Pesquisa e Direito

Psicologia e Direito

Sociologia do Direito

Tutela Juridica dos Vulneraveis

Direito Constitucional e Teoria do Estado Direito Constitucional

Direito Constitucional Comparado
Direitos Humanos

Historia Constitucional

Teoria da Constituicéo

Teoria Politica e do Estado

Direito Civil, Empresarial e Econdmico Condominio e Incorporacgdes
Direito Agrario

Direito Cibernético

Direito Civil

Direito da Crianca e do Adolescente
Direito do Consumidor

Direito Empresarial

Direito Notarial e Registral

Direito Testamentario e Planejamento Sucessério
Economia

Inovagdo, Sociedade e Direito
Locacdo Imobiliéria

Propriedade Intelectual
Responsabilidade Civil

Direito Administrativo, Financeiro e Tributario | Direito Administrativo

Direito Administrativo Econdmico
Direito Ambiental

Direito da Comunicacéo e da Informacéo
Direito Financeiro

Direito Habitacional Direito Tributario
Direito Urbanistico

Direito do Trabalho Critica do direito sumular do Trabalho
Direito Individual do Trabalho
Direito Internacional do Trabalho e Direito Interno
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Direito Sindical e Coletivo do Trabalho
Direito Sindical e Teoria Social Critica
Fundamentos da Seguridade Social

Historia da Organizacéo Operaria Brasileira
Teoria Geral do Trabalho

Direito Penal

Criminologia

Direito Penal

Direito Penal Complementar
Direito Penal Econémico
Medicina Legal

Direito Internacional

Contratos Internacionais do Comércio

Direito da Integracdo Regional na América Latina
Direito da Unido Europeia

Direito do Comércio Internacional

Direito Internacional do Mar

Direito Internacional Econdmico

Direito Internacional Privado

Direito Internacional Publico

Teoria das Relag6es Internacionais

Direito Processual e Pratica Juridica

Direito Processual Arbitral

Direito Processual Civil

Direito Processual do Trabalho
Direito Processual Penal

Execucdo Penal

Fazenda Publica em Juizo

Historia do Direito Processual
Mediacéo e Conciliacdo

Pratica Juridica Civel

Pratica Juridica Penal

Pratica Juridica Trabalhista
Processual Constitucional
Processual Constitucional Brasileiro
Regime Processual das Causas Repetitivas
Teoria Geral do Processo
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ANEXO 11
QUADRO DE DISTRIBUICAO DAS FUNCOES GRATIFICADAS

Funcdes Gratificadas Docentes

Funcdes Gratificadas Técnico-Administrativos

CD-3 - Diretor do Centro de Ciéncias Juridicas

FG-1 - Secretario Geral

FG-1 - Vice-Diretor do CCJ

FG-1 - Coordenador da Biblioteca do CCJ

FCC- Coordenador de Graduacéo em Direito

FG-1 - Coordenador Financeiro e de
Infraestrutura

FCC - Coordenador do Programa de Pds-Graduagéao
em Direito

FG-2 - Gerente de Infraestrutura

FG-1 - Coordenador de Ensino

FG-2 - Gerente Financeiro e Compras

FG-1 - Coordenador de Pesquisa e Projetos

FG-4 - Secretario do Gabinete do Diretor

FG-1 - Coordenador de Extensdo e Cultura

FG-4 - Chefe da Escolaridade

FG-1 - Coordenador do Ncleo de Pratica Juridica

FG-5 — Chefe do Nucleo de Gestdo de Pessoas

FG-6 - Secretério da Coordenacéo de Graduacéo

FG-6 - Secretério da Coordenacao de Pds-
Graduacéo

FG-6 - Secretério da Coordenacéo de Ensino

FG-6 - Secretario da Coordenacao de Extensao e
Cultura

FG-6 - Secretario da Coordenacdo de Pesquisa e
Projetos

FG-6 - Chefe do Setor de Apoio Logistico
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