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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
PRO-REITORIA DE EXTENSAO E CULTURA
EDITAL 02/2024 - CADASTRO DE EMPRESAS JUNIORES DA UFPE

A Universidade Federal de Pernambuco, por meio da Pro-Reitoria de Extensédo e
Cultura (Proexc), da Pro-Reitoria de Pesquisa e Inovacéao (Propesqi), da Pré- Reitoria
de Graduacao (Prograd), do Nucleo de Empresas Juniores da UFPE e da Diretoria de
Inovacao, no uso das suas atribuicdes legais, amparada pela resolucdo n® 17/2017,
gue institui normas para o reconhecimento e funcionamento de empresas juniores na
Universidade Federal de Pernambuco, apresenta o edital de empresas juniores.

1. NATUREZA

1.1 As empresas juniores (EJ) sdo entidades organizadas sob a forma de
associagao civil gerida por estudantes matriculados em cursos de graduacao da
UFPE, apartidaria, com o proposito de realizar acdes, projetos e servicos que
favorecam a formacdao integral de cidadaos, com capacidade critico-reflexivo e com
competéncia académica, cientifica, profissional e humanistica, para contribuir com o
desenvolvimento humano, social, cientifico, econémico e tecnoldgico, além de se
constituir como espaco de capacitacao para o mercado de trabalho e de intervencéo
na realidade social.

2. DAS ORIENTACOES GERAIS

2.1 As propostas deverdo ser registradas por docentes vinculados a Universidade,
gue terdo a funcao de supervisionar e orientar as atividades desenvolvidas pela EJ;

2.2 Cada docente proponente podera submeter apenas 01 (uma) proposta de EJ;

2.3 Os estudantes associados a EJ devem estar regularmente matriculados no(s)
curso (s) de graduacdo correspondente(s) as atividades da empresa na qual
exercerdo trabalho voluntario, conforme previsto na Lei n°® 9.608/1998;

2.4 As atividades desenvolvidas deverdo ser orientadas e supervisionadas por
docentes vinculados a Universidade e as horas dedicadas as atividades na EJ serdo
integralizadas de acordo com as normas e regulamentos de cada curso;

2.5 Os procedimentos para a admissao dos discentes devem ser estabelecidos no
estatuto da EJ;

2.6 O registro de propostas por meio deste edital devera ser feito até o dia 30 de
dezembro de 2024, data final de sua vigéncia.

3. INSCRICAO DAS PROPOSTAS

3.1 As propostas deverdo ser submetidas pelo(a) docente vinculado(a) ao quadro
ativo permanente da UFPE considerando-se o prazo minimo de 30 dias corridos
anteriores a data planejada para o inicio da acgéo;

3.2 Para a habilitacdo da EJ junto a UFPE, e o seu reconhecimento institucional,
esta deve ser cadastrada no sistema de registro, acompanhamento e avaliagédo de
atividades extensionistas vigente da PROEXC (Sigproj).
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3.3 A Proexc nao se responsabilizard por propostas ndo recebidas em decorréncia
de eventuais problemas técnicos e congestionamento das linhas de comunicacéo;

3.4 Serdo desclassificadas as propostas que ndo cumprirem as condi¢cdes acima.
4. DOCUMENTACAO

4.1 No ato da habilitacdo da EJ, o docente proponente devera anexar no Sigproj 0s
seguintes documentos:

a) Estatuto da EJ;
b) Carta de anuéncia da unidade académica onde serédo desenvolvidas as atividades;

c) Carta de anuéncia do colegiado do curso ao qual a EJ esta vinculada;

d) Plano de atividades académicas indicando as acdes de ensino, pesquisa,
extensdo e inovacao a serem desenvolvidas, bem como a relagdo dessas atividades
ao(s) plano(s) pedagdgico(s) do(s) curso(s) de graduacéo integrante(s) da proposta;
deve-se explicitar a forma de integralizacdo curricular para os estudantes
participantes, com respectiva carga horaria, nos moldes do Anexo I;

e) Indicacdo do(s) docente(s) responséavel(is) com aprovacdo de sua unidade
académica de vinculacéo e respectiva carga horaria destinada a orientacao;

f) Declaragdo que indique o suporte técnico e o material necessério ao inicio das
atividades da EJ;
g) Autorizacdo do uso do endereco da UFPE, quando for o caso.

4.1.1 As atividades de inovacao descritas no item “d” s6 serdo necessarias quando
houver o desenvolvimento de produtos, servicos ou processos compativeis com as
areas de atuacao da EJ;

4.1.2 O(a) proponente da EJ que se encontrar na condi¢gdo de coordenador(a) de curso
ou gestor(a) de departamento, nucleo ou 6rgao suplementar ndo podera assinar
documento de ciéncia ou aprovacgao para ele(a) mesmo(a). Nesse caso, o documento
deve ser assinado pela sua chefia imediata ou instancia equivalente.

5. DAS ETAPAS DE AVALIACAO DAS PROPOSTAS

5.1 Todas as propostas submetidas pelo Sigproj passardo por dupla analise
realizada pela Coordenacao Setorial de Extensdo e pela Comissao de Analise das
Empresas Juniores;

§ 1° Caberé a Coordenacgéo Setorial de Extensdo (coordenador, membros da equipe
da coordenacéao e/ou terceiros designados) realizar a analise documental com base
nos critérios explicitados no Anexo Il de que trata o artigo 4.1, em até 8 dias Uteis da
data de registro da acéo;

8 2° Apos a andlise, a Coordenagéo Setorial de Extensdo devera modificar a situagéo
da proposta no sistema para:
a) Proposta recomendada pela unidade geral, quando todos os
documentos estiverem incluidos; ou

b) Proposta a reformular pela unidade geral, caso seja necessario incluir
documentos por parte do proponente;

8 3° Quando for necessaria a inclusdo de documentos, a Coordenacéao Setorial de
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Extensao enviara email ao proponente comunicando sobre as pendéncias;

§ 4° Cabera ao proponente da agdo comunicar & Coordenagéo Setorial de Extenséo
do seu centro académico sobre a inclusdo dos documentos no Sigproj, em até 7
dias da data de envio do e-mail comunicando sobre as corre¢des;

8 5° Somente quando forem atendidas as solicitagdes de inclusdo de documentos,
cabera a Coordenacéao Setorial de Extensao, em um prazo de até 5 dias Uteis, alterar
a situacao da acao para proposta recomendada pela unidade Geral;

5.2 Ap6s a Recomendacao pela unidade geral, a Comissao de Analise de Empresas
Juniores, composta por pelo menos um representante da Prograd, Propesqi, Proexc
e Diretoria de Inovacado (quando necessario), realizara a anélise de meérito do Plano
Académico, do qual trata o item 4.1, alinea d;

81° Cabera ao representante da Proexc enviar aos demais representantes, via
Sipac, o plano académico para analise;

§2° Cada setor tera até 5 dias Uteis para emitir parecer sobre o mérito das atividades
da EJ nas suas respectivas areas;

83° ApoOs analise, cabera a Proexc incluir os pareceres e modificar a situagéo da
proposta no sistema para:
a) Proposta recomendada pela unidade de origem, quando todos
pareceres forem favoraveis; ou

b) Proposta a reformular pela unidade de origem, caso seja necessario
incluir ajustes no plano académico;

8 4° Quando for necessaria a inclusdo de ajustes no plano académico, a Proexc
enviara e-mail ao proponente comunicando sobre as pendéncias;

§ 5° Caberd ao proponente da acdo comunicar a Proexc sobre a inclusdo dos
documentos no Sigproj, em até 7 dias da data de envio do e-mail comunicando sobre
as correcoes;

8 6° Somente quando forem atendidas as solicitacdes de ajustes, cabera a Proexc,
em um prazo de até 5 dias Uteis, alterar a situacdo da acdo para proposta
recomendada pela unidade de origem;

5.3 As EJ sO devem iniciar suas atividades quando a situacdo da proposta for
recomendada pela unidade de origem.

5.4 As propostas que ndo atenderem aos ajustes necessarios (quando houver)
solicitados por quaisquer das instancias de analise em um prazo de 30 dias corridos
terdo sua situacéo alterada para proposta ndo recomendada.

6. DOS CRITERIOS DE ANALISE DO PLANO ACADEMICO

6.1 Serdo usados pela Comissdo de Analise de EJ os seguintes critérios na
avaliacao do plano académico:

a) Adequacédo do plano académico ao modelo estabelecido no Anexo I;
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b) Na caracterizacao das atividades de ENSINO:

| - Ter como publico alvo os estudantes de graduacdo da UFPE;

Il - Ter como finalidade complementar, atualizar, aprofundar e/ou
difundir conhecimentos e técnicas de conteudos programaticos previstos ou
correlacionados com os PPCs do curso de graduacéo ao qual se vincule a EJ;

c) Na caracterizacdo das atividades de PESQUISA:

| - Utllizacdo de métodos cientificos como suporte para

criacdo/implementacao/geracao/suporte a atividades académicas;

d) Na caracterizacdo das atividades de EXTENSAO:
| - Demonstrar como pretende estabelecer o didlogo e a articulagéo de
saberes entre a comunidade interna e externa,
Il - Apresentar como a acdo impacta a formacédo académica, humana,
cultural e social dos estudantes de graduacao envolvidos na EJ;

e) Na caracterizacdo das atividades de INOVACAO, quando for o caso:
| - Indicar as atividades desenvolvidas pela EJ que possuem relagéao
com o desenvolvimento de produtos, servicos ou processos
compativeis com suas areas de atuacao;

6.2 Considerando que o presente edital regula apenas a institucionalizacdo para
inicio das atividades das EJ, fica desde ja estabelecido que o reconhecimento de
atividades de ENSINO, PESQUISA, EXTENSAO e/ou INOVACAO desenvolvidas
durante a atuacdo da EJ devem seguir 0s ritos e normas de cada 6rgdo responsavel,
a saber:

a) Ensino: Registro, reconhecimento, emissdo de documentos e/ou
reconhecimento de documentos ficam sob a responsabilidade da PROGRAD
através do Sipac;

b) Pesquisa: Registro, reconhecimento, emissdo de documentos e/ou
reconhecimento de documentos, ficam sob a responsabilidade da Propesqi
através do Sipac, sites da Capes, CNPq ou equivalente;

c) Extensao: Registro de a¢des desenvolvidas durante o funcionamento da EJ
(programas, projetos, cursos, eventos e prestacdo de servico de natureza
extensionista e nos moldes das diretrizes da extensao), reconhecimento,
emissdo de documentos e/ou reconhecimento de documentos ficam sob a
responsabilidade da PROEXC através do seu sistema de registro (SIGAA);

Paragrafo Unico: O registro da EJ no sistema Sigproj ndo configura registro de acao
de extensdo. Para que as atividades da EJ sejam consideradas extensao
universitaria, sera necessario obedecer as regras dos editais de registro de acdes de
extensdo vigentes, publicados na pagina da Proexc.

7. DOS RELATORIOS PARCIAL E FINAL E DA EMISSAO DE
DECLARACOES

7.1 O coordenador da EJ devera preencher e submeter relatérios parciais no minimo
a cada 12 meses no sistema de registro e avaliacao de atividades extensionistas da
Proexc (Sigproj);

7.2 Devera ser anexado aos relatérios parciais e ao relatorio final, necessariamente,
em formato PDF, extrato de ata da aprovagdo dos mesmos, pelo Pleno do
Departamento ou instancia equivalente, contendo titulo, nome do(a) coordenador(a),
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edital, periodo de realizacéo e carga horéria total da acao;

7.3 A substituicdo/atualizacdo de membros, atividades, carga horéaria das acdes e
acompanhamento das acdes executadas deverdo ser feitas através dos relatorios
parciais e/ou final;

7.4 Quando as atividades da EJ forem encerradas, cabera ao coordenador da acéo
a inclusao do relatério final;

7.5 A declaracdo emitida diz respeito exclusivamente ao registro da EJ. As demais
acoOes vinculadas devem ser solicitadas as respectivas Pro-Reitorias responsaveis e
Diretoria de Inovacéo;

Paragrafo Unico: Quando a EJ tiver acbes de extensdo vinculadas, a emissao de
declaracdo tomara por base o registro dessas ac¢des nos editais especificos da
Proexc;

7.6 A solicitacéo das declaracdes referentes as EJ devem ser feitas através do email
declaracao.proexc@ufpe.br;

81° As declara¢cbes emitidas tomardo por base o ultimo relatério (parcial ou final)
submetido pelo coordenador da acao;

§2° Ag¢des com a situagao “proposta nao recomendada” nao serao certificadas;

7.7 A analise dos relatérios parciais e final da acdo é de responsabilidade da
Coordenacéo de Gestédo e Assessoria Pedagdgica (CGAPE) da Proexc;

7.8 Caso o relatério final ndo possua pendéncias, a CGAPE alterara a situacao da
acao para “concluida com relatério final”.

8. VIGENCIA

8.1 Devido ao principio da continuidade, a EJ podera continuar ativa por tempo
indeterminado;

8.2 As alteracgdes/atualizagbes das atividades e membros serdo realizadas através
do relatério parcial conforme itens 7.1, 7.2 e 7.3;

9. DISPOSICOES GERAIS

9.1 Todas as empresas juniores deverdo atuar cumprindo e respeitando o presente
edital, a resolucdo n°® 17/2017, as resolugdes e/ou regimentos especificos de cada
unidade, bem como o estatuto e o regimento da Universidade Federal de
Pernambuco.

9.2 A Proexc reserva-se o direito de resolver casos omissos e situa¢des nao previstas
no presente edital, que deverdo ser questionadas formalmente através de e-mail:
empresasjuniores.ufpe@gmail.com;

9.3 Os resultados obtidos pelas agbes aprovadas por meio deste edital, quando
apresentados em eventos, cursos, congressos na forma de publicacdes, folders,
posters, banners, ou outras formas de comunicacéo, deveréo citar, obrigatoriamente,
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0 apoio da Prograd, Propesqi e Proexc/UFPE;

9.4 A qualquer tempo, este edital podera ser revogado ou alterado, no todo ou em
parte, por motivo de interesse institucional,

9.5 Informacdes adicionais poderao ser obtidas pelo e-mail:
empresasjuniores.ufpe@gmail.com;

Recife, 02 de janeiro de 2024

Profa. Magna do Carmo Silva
Pré-Reitora de Graduacéo (Prograd)

Prof. Pedro Carelli
Pré-Reitor de Pesquisa e Inovacéao (Propesqi)

Profa. Maria da Conceicéo dos Reis
Pro-Reitora de Extensao e Cultura (Proexc)
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ANEXO I: MODELO NORTEADOR PARA A ELABORACAO DE PLANO
ACADEMICO DE EMPRESAS JUNIORES

Com a finalidade de nortear a elaboracéo de plano académico, que sera objeto de
analise pela Comissdo de Analise de EJ, seguem as seguintes recomendacoes,
destacando-se as informacdes mais relevantes.

1 Apresentacgao

Deve introduzir e apresentar o plano académico da empresa junior. Indicar o nome da
EJ e campus. Nesta secdo, devem ser apresentados aspectos importantes da
empresa junior, a saber:
- Detalhes sobre o seu funcionamento e estrutura, gestao, cargos e setores de
tomada de decisao;
- Finalidades educativas, relacionando-as a formacéo dos estudantes, abordando
as atividades de ensino, pesquisa, extensao e inovacgao (quando for o caso).

Obs.: Neste item, é facultado a equipe apresentar um breve relato sobre a evolucéo
histérica da EJ, bem como justificativas sobre a importancia dessa atividade para a
formacdo discente e para a sociedade.

2 Objetivos da EJ

Neste item, deve ser apresentado o que a EJ pretende alcancar com o
desenvolvimento de suas atividades. Recomenda-se levar em consideracdo a atuacao
imediata - relativa ao desenvolvimento do trabalho profissional a que se dispde - e a
atuacao mediata que se manifesta naquilo que se pretende alcancar na formacao dos
discentes considerando ensino, pesquisa, extensao.

3 Estrutura e Funcionamento da EJ

Neste item, devem ser apresentadas as seguintes informacoes:

- Apresentar brevemente como serd feita a gestdo da EJ, incluindo as atividades
de orientacdo, quando for o caso;

- Informar o local que servira de sede para a EJ;

- Informar sobre a utilizacdo de laboratérios, quando for o caso;

- Apresentar como se dara a organizacdo hierarquica de atividades (cargos e
setores) e como se dardo os espacos de deliberacéo, quando for o caso.

- Informar os conselhos que serdo compostos na gestao da EJ, quando for o caso.

Obs.: Caso essas informacgfes estejam presentes no estatuto da EJ, € facultado a
equipe informar os itens que regulam essas informacdes ou apresentar textualmente
em breve paragrafo.

4 Finalidades educativas da EJ

e Relacao entre os aspectos educacionais da EJ e a dimensdo ENSINO
Neste espaco, a equipe vai apresentar como sua atuacdo fomenta a atualizacéo, o
aprofundamento e/ou difusdo dos conhecimentos e técnicas de contetudos

programaticos previstos ou correlacionados com os PPCs do curso de graduagéao ao
qual se vincule a EJ.
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Obs.: Para fins de ilustracéo, a equipe pode complementar as informag¢des com
guadro, tabela ou figura que demonstre a relacéo entre as disciplinas do curso e
as atividades que serdo desenvolvidas na EJ.

e Relacao entre os aspectos educacionais da EJ e a dimensdo PESQUISA

Neste espacgo, a equipe vai apresentar como utilizara métodos cientificos como
suporte para criacdo/implementacdo/geracao/suporte a atividades académicas da
EJ.

Obs.: Incluir, quando for o caso, a formacgéo/atuacao de grupos de pesquisa como
instancias de suporte tedrico para a pratica, os espacos e possibilidades para
elaboracdo de TCC, artigos, painéis, pbsteres com a interface teoria/pratica, a
possibilidade de relacionar as atividades da EJ com ac¢6es do Pibic, dentre outras.

e Relacdo entre os aspectos educacionais da EJ e a dimensio EXTENSAO

Neste espaco, a equipe vai apresentar como suas atividades estabelecem:

| - O dialogo (em que momentos e de que forma) entre os saberes da area de formacéo
dos graduandos e os saberes dos outros setores da sociedade que aparecem como
publico-alvo das atividades da EJ.

Il - Como as atividades impactam a formacdo académica, humana, cultural e social
dos estudantes de graduacgao envolvidos na EJ.

lIl - Apresentar a relevancia do protagonismo dos estudantes para a estruturacao e
funcionamento da EJ, com énfase nos didlogos e parcerias junto aos outros setores
da sociedade que séo publico-alvo dos servicos.

Obs.: Incluir, quando for o caso, a previsao de realizacao e registro de acées de extensdo
(programas, projetos, cursos, eventos e prestacao de servi¢os) informando os objetivos
especificos que dao suporte a necessidade de realizacdo dessas acoes.

e Relacdo entre os aspectos educacionais da EJ e a dimensdo INOVACAO
Neste espaco, quando houver previsdo dessa atividade no trabalho da EJ, indicar as
atividades desenvolvidas pela EJ que possuem relagdo com o desenvolvimento de
produtos, servicos ou processos compativeis com suas areas de atuacao.
5 Consideracdes finais
Incluir texto de encerramento do plano com 0s compromissos e expectativas da equipe.

ANEXO II: Check List documental Empresa Junior

Link do arquivo
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