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RESUMO: Segundo o Ranking Web Universities de 2021, a Universidade Federal dePernambuco ocupa
a 112 posicido entre as Universidades do Brasil, a 172da América Latina e a 6952 posicdo no ranking
mundial. Apesar de serexpressiva nacionalmente, 0 mesmo nio se repete no cenariointernacional.
Essa baixa expressividade mundial pode ser atribuidatambém a matriz curricular pouco aderente as
demandas de mercado,como por exemplo as relacionadas a questiao de lideranca. Na formacaodos
alunos nas areas de ciéncias exatas e engenharias da UniversidadeFederal de Pernambuco pouco se
prioriza a capacidade de lideranca,habilidade necessaria aos profissionais que ocuparao cargos de
gestio nasempresas. Convergentemente essa lacuna é relatada pelas empresasregionais que
contratam os profissionais formados pela UFPE, as quaissentem o reflexo desse gap nas falhas com
a autogestio, gestio daequipe, projetos, entre outras, causando prejuizos tangiveis e
intangiveis,culminando em perdas financeiras e ainda de imagem. No intuito depromover a formacio
de lideres dentro da academia, o time deste projetobuscou as melhores praticas académicas e
encontrou na Universidade deToronto um modelo a ser seguido. Essa instituicio se destaca no
ambitointernacional ocupando a 172 posicido entre as universidades mais bemconceituadas; a
destacar, o Instituto I-Lead(https://ilead.engineering.utoronto.ca/) pertencente a instituicao,
totalmentededicado ao desenvolvimento das habilidades de lideranca dos estudantesde engenharia.
Dessa forma, este projeto visa prover ambiente institucional para o desenvolvimento de habilidades
de lideranca nos estudantes daUFPE, abordando tanto conceitos tedricos, como vivéncias em
empresas.



