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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS
PROGRAMA DE EDUCACAO TUTORIAL (PET)

EDITAL n° 16/2024 - SELECAO DE TUTOR DO GRUPO PET ECONOMIA
(Aprovado em reunido do Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo-CLAA, em
04/10/2024)

A PRO-REITORIA PARA ASSUNTOS ACADEMICOS torna publico o processo de
selecdo para tutor do Grupo PET ECONOMIA do Programa de Educacéo Tutorial
MEC/SESU/DIFES, nos termos estabelecidos neste Edital de acordo com a Lei n°
11.180, de 23 de setembro de 2005 e da Portaria n° 976, de 27 de julho de 2010,
atualizada pela Portaria n° 343, de 24 de abril de 2013.

1. DOS OBJETIVOS DO PROGRAMA

O Programa de Educacado Tutorial — PET é desenvolvido por grupos de estudantes,
com tutoria de um docente, organizados a partir de cursos de graduagcdo das
Instituicbes de Ensino Superior do pais, orientados pelo principio da indissociabilidade
entre ensino, pesquisa e extensao, tendo como objetivos:

1.1 Desenvolver atividades académicas em padrdes de qualidade, mediante grupos e

aprendizagem tutorial de natureza coletiva e interdisciplinar;

1.2 Contribuir para a elevacdo da qualidade da formacdo dos estudantes de
graduacdo, para a diminuicdo da evasdo e para a promog¢do do sucesso académico,
valorizando a articulag&o das atividades de ensino, pesquisa e extenséo;

1.3 Formular novas estratégias de desenvolvimento e modernizagdo do ensino
superior no pais;

1.4 Estimular o espirito critico, bem como a atuacdo profissional pautada pela ética,
pela cidadania ativa e pela funcao social da educacao superior;

1.5 Estimular a vinculagdo dos grupos a areas prioritarias e a politicas publicas e de
desenvolvimento, assim como a corre¢cdo de desigualdades sociais e regionais, e a
interiorizagc&o do programa.

2. DAS ATRIBUICOES DO(A) PROFESSOR(A) TUTOR(A)
2.1 Planejar e supervisionar as atividades do grupo e orientar os estudantes bolsistas;



2.2 Coordenar a selecéo dos bolsistas;

2.3 Submeter proposta de trabalho para aprovacao pela Pro-reitora para Assuntos
Académicos da UFPE ou equivalente;

2.4 Organizar os dados e as informac@es sobre as atividades do grupo para subsidiar
a elaboracédo do relatorio da instituicdo de ensino superior e a avaliacdo pelo grupo de
consultores avaliadores;

2.5 Dedicar carga horéaria minima de dez horas semanais a orientacédo dos estudantes
bolsistas e do grupo, sem prejuizo das demais atividades previstas em sua instituic&o;
2.6 Atender, nos prazos estipulados, as demandas da instituicdo e do MEC;

2.7 Solicitar ao CLAA, por escrito, justificadamente, seu desligamento ou de estudantes
bolsistas;

2.8 Controlar a frequéncia e a participagao dos estudantes;

2.9 Elaborar a prestacdo de contas da aplicagcdo dos recursos recebidos, a ser
encaminhada & DIFES/SESu;

2.10 Fazer referéncia a sua condicdo de bolsista do PET nas publicacfes e trabalhos
apresentados;

2.11 Cumprir as exigéncias estabelecidas no Termo de Compromisso (disponivel no
site do MEC).

3. RESUMO DA PROPOSTA DO GRUPO PET ECONOMIA

O PET Economia € um dos grupos PET mais antigos da UFPE e ao longo dos anos
tem contribuido para a formagéo de exceléncia de seus alunos e alunos do curso de
Ciéncias Econbmicas. O grupo planeja e executa atividades tendo em perspectiva os
objetivos do Programa e seus principios norteadores, a indissociabilidade entre ensino,
pesquisa e extensdo. Atividades como Curso pré-célculo, Pesquisa individual,
Monitorias voluntérias, Bir6 de estudos, Economia em Debate, Apadrinhamento dos
Calouros, Seminéarios e Minicursos abertos tém contribuido para reunir e aproximar
estudantes, pesquisadores, professores e representantes de grupos sociais diversos e
tem fortalecido o alicerce ensino-pesquisa-extensdo. As ac¢bes tém visado ainda
reduzir a evasao e retencdo, assim como aproximar O grupo e O proprio curso de
Economia da comunidade interna e externa a UFPE. O papel do tutor é fundamental
para 0 sucesso do grupo e tem buscando sempre a aproximagdo e um
acompanhamento continuo dos alunos, avaliando dificuldades e potencialidades de
cada um. Além disso, entende-se que a analise e reflexdo de certas questdes dao-se
especialmente pelo exercicio do debate e vivéncia em grupo. Desta forma, o atual
processo de selecdo busca selecionar um(a) novo(a) tutor(a) que possa dar
continuidade aos objetivos e a experiéncia de sucesso do PET ECONOMIA.



4. DOS REQUISITOS PARA INSCRICAO E SELECAO DOS CANDIDATOS

O(a) candidato(a) devera atender aos seguintes requisitos minimos obrigatorios:

4.1 Ser docente e pertencer ao quadro permanente da UFPE, sob contrato de regime
de tempo integral e dedicacdo exclusiva, lotado no Departamento de Economia/Centro
de Ciéncias Sociais e Aplicadas (Campus Recife);

4.2 Possuir titulo de doutor;

4.3 Demonstrar experiéncia, como docente, nas areas de ensino, pesquisa e extensao
por no minimo cinco anos e com énfase na graduacgao;

4.4 Celebrar o Termo de Compromisso, caso escolhido, declarando que néo
acumulara qualquer outro tipo de bolsa.

5. DOS DOCUMENTOS EXIGIDOS
No ato da inscricdo, o(a)s candidato(a)s deverdo encaminhar para o e-mail:

selecao.peteconomiaufpe@gmail.com, com cépia para marcelo.easilva@ufpe.br,
indicando o assunto “PROCESSO SELETIVO TUTOR PET ECONOMIA”:

5.1 Um arquivo tipo “pdf” tnico contendo:

a) Ficha de inscricao (ANEXO 1);

b) Cépia do diploma de doutor (reconhecido no pais, caso obtido em instituicao

estrangeira);

c) Copia de RG e CPF,;

d) Declaracéo de elegibilidade (ANEXO II).
O arquivo devera ser nomeado da seguinte forma:
“NomedltimoSobrenome_DOCPESSOAIS”.

5.2 Um arquivo tipo “pdf” unico com a avaliagdo do docente pelo discente de todos os
periodos dos cinco ultimos anos disponiveis no SIGA/SIGAA. O arquivo devera ser
nomeado da seguinte forma:

“NomedltimoSobrenome_AVALIACAODOCENTE”.

5.3 Curriculum vitae, modelo Lattes, com a producéo do periodo dos Ultimos 5 anos,
devidamente comprovada. A ordem das comprovacfes deve seguir o modelo do
ANEXO 1ll. O arquivo devera ser entregue em formato “pdf” unico e nomeado da
seguinte forma:

“NomedltimoSobrenome_CURRICULOCOMPROBATORIOS”.
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5.4 Plano de Trabalho para o Grupo PET. O arquivo devera ser entregue em formato
“pdf” e nomeado da seguinte forma:

“NomedultimoSobrenome_PLANQO”.

6. DO PLANO DE TRABALHO
O Plano de Trabalho apresentado pelo(a) candidato (a) devera conter os itens:

6.1 Justificativa da iniciativa de participar da presente selecéo;

6.2 Diferencial da proposta apresentada (ineditismo, pioneirismo, resgate historico,
outros);

6.3 Circunstancias consideradas favoraveis a execucdo das ac¢des/atividades
propostas, com vistas a atingir o(s) objetivo(s) indicado(s);

6.4 Contribuicbes da proposta para o crescimento cientifico, cultural, artistico e
tecnolégico previsto nos perfis curriculares dos cursos de graduacao objeto da tutoria;
6.5 Envolvimento institucional no processo de realizagéo da proposta;

6.6 Resultados esperados da atuacdo do grupo no que tange a avangos na area de
ensino, pesquisa e extensdo para os alunos e docentes envolvidos, assim como
impacto das ac¢des do grupo na comunidade académica e na sociedade;

6.7 Estratégias previstas para o processo de transicdo com respeito a histéria
coletiva do grupo e troca de tutoria;

6.8 Outros aspectos julgados pertinentes.

7. DA INSCRICAO

As inscrigdes serdo realizadas por meio do email
selecao.peteconomiaufpe@gmail.com, com cOpia para marcelo.easilva@ufpe.br, 17
de outubro até as 23h59 do dia 14/11/2024 (horario de Brasilia)

8. DAS ETAPAS DO PROCESSO DE SELECAO

8.1 Homologacdo das inscricbes: Andlise da documentacdo entregue pelo(a)
candidato(a) (itens 5.1 a 5.4 deste Edital). O resultado das inscricbes homologadas
sera divulgado nas redes sociais do Grupo PET ECONOMIA, bem como por e-malil
dirigido a todos os candidatos, até o dia 18/11/2024.

8.2 Etapa 1: Avaliagcdo do curriculo e do plano de trabalho apresentados pelo(a)
candidato(a) (itens: 5.4 e 5.5 deste Edital), de acordo com o cronograma no item 10.
Esta etapa sera realizada apenas pela comisséo de selecéo.

8.3 Etapa 2: Defesa do Plano de Trabalho com arguicéo pelos integrantes da banca de
selecdo. As apresentagdes dos planos se dardo no CCSA, em local a ser confirmado

por e-mail, por ordem de inscri¢cdo previamente publicada nas redes sociais do Grupo
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PET ECONOMIA. O horério da defesa sera comunicado via email de cada candidato
(@), até o dia 21/11/2024, de acordo com o cronograma no item 10. Os(as)
candidatos(as) fardo a apresentacdo do Plano em slides (Power Point ou pdf) e terdo o
tempo maximo de 20 minutos para exposicdo. Na sessdo de defesa e arguicdo, a

presenca de outros candidatos é vedada.

9. DA AVALIACAO E JULGAMENTO
9.1 Cada proposta serd analisada e avaliada por uma Banca Examinadora
homologada pelo Comité Local de Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA), composta
por cinco membros:

a) um representante de coordenacé&o de curso de graduacao de Economia;

b) um representante dos alunos do PET ECONOMIA, eleito pelos pares e em
exercicio;

c) um representante tutor(a) do Comité Local de Acompanhamento e Avaliacao
(CLAA);

d) o(a) tutor(a) atual do grupo PET ECONOMIA da UFPE.

9.2 A Banca Examinadora ir4 analisar e avaliar o curriculo, a avaliacdo discente e a
apresentacdo (escrita) e defesa (oral) do plano de trabalho proposto pelo(a)
candidato(a). Na defesa do plano, o(a) candidato(a) sera avaliado(a) quanto ao
conhecimento das caracteristicas e objetivos do PET; a sua experiéncia académica
pedagogica; ao seu potencial de inovagdo académica, entendendo-se este Ultimo como
aptiddo para conceber e implementar acfes e trabalhos académicos de carater
interdisciplinar, abrangendo ensino, pesquisa e extensdo; ao seu dominio dos diversos
aspectos pertinentes a docéncia.

9.3 Para a classificacao final do(a)s candidato(a)s, sera considerada a seguinte

pontuacao:
Etapas Peso
Plano de Trabalho 3
Julgamento do Curriculo 3
Defesa do Plano de Trabalho 4

9.4 Para cada etapa de que trata este item, a Banca atribuira aos candidatos uma nota
variando de 0,0 (zero) a 10,0 (dez);

9.5 A nota final minima para classificagéo do candidato ao cargo de tutor sera 7,0
(sete);



9.6 O resultado final da selecdo sera encaminhado ao Comité Local de

Acompanhamento e Avaliagdo (CLAA) dos grupos PET da UFPE, para homologacéo.

10. CRONOGRAMA

Etapas da Selecéo

Periodo

e-mail

selecao.peteconomiaufpe@gmail.com, com

copia para marcelo.easilva@ufpe.br.

Puplicagéo do Na rede social do PET ECONOMIA 08 de outubro de
Ed|tal~de (https://www.instagram.com/pet_economiau 2024
Selegéo
fpe/) e pégina web da PROGRAD, na
secdo Programa de Educagdo Tutorial
(https://www.ufpe.br/prograd/pet)
Inscrigdes As inscricBes serdo realizadas por meio do 17 de outubro de

2024 a 14 de
novembro de 2024

Divulgacéo das
inscricbes
homologadas

Na rede social do PET ECONOMIA

(https://www.instagram.com/pet_economiau

fpel/) e por e-mail dirigido a todos os
candidatos

18 de novembro de
2024

(https://www.instagram.com/pet_economiau

fpe/) e por e-mail dirigido a todos os

candidatos

Etapa 1 Avaliacéo do curriculo e do plano de 19 de novembro de
trabalho dos(as) candidato(as) 2024 a 20 de
novembro de 2024
Ordem das Divulgacdo da ordem de 21 de novembro de
Apresentacdes apresentacéo dos planos de trabalho 2024
dos candidatos homologados.
Etapa 2 Defesa do Plano de Trabalho com 22 de novembro de
arguicao 2024
Resultado Divulgagcdo do resultado preliminar na rede 25 de novembro de
Preliminar social do PET ECONOMIA | 2024

Prazo Recursal

Solicitagédo de recurso através do e-mail

selecao.peteconomiaufpe@agmail.com com

copia para marcelo.easilva@ufpe.br.

25 de novembro de

2024 a 27 de
novembro de 2024
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Resultado final Divulgacdo da homologagdo do(a)s 09 de dezembro de
candidato(a)s aprovado(a)s e 2024
classificado(a)s pagina web da PROGRAD,
na secdo Programa de Educacdo Tutorial
(https://www.ufpe.br/prograd/pet)

11. DO RESULTADO

11.1 Serao considerado(a)s APROVADO(A)S o(a)s candidato(a)s que obtiverem nota
(final igual ou acima de 7.0 (sete) e SELECIONADO(A) o(a) candidato(a) com maior
nota.

11.2 No caso de empate, a preferéncia sera dada ao(a) candidato(a) com maior tempo
de docéncia. Caso persista 0 empate, tera prioridade aquele que apresentar a maior
idade.

11.3 A divulgacdo do nome candidato selecionado ocorrera apés a homologacéo pelo
CLAA, sendo o resultado publicado na pagina web da PROGRAD, na se¢cdo Programa
de Educacgédo Tutorial (https://www.ufpe.br/prograd/pet), até as 17h00 do dia 09 de
dezembro de 2024.

11.4 Cabera recurso entre os dias 25 e 27 de Novembro de 2024, apés divulgacao do
Resultado Parcial. O recurso deve ser enviado através do e-mail

selecao.peteconomiaufpe@gmail.com com cOpia para marcelo.easilva@ufpe.br.

12. DAS DISPOSIGOES FINAIS

12.1 Ainscricdo do(a) candidato(a) implica aceitacdo dos termos deste edital.
12.2 O candidato classificado assinara termo de compromisso especifico.

12.3 O professor tutor de Grupo PET recebera, mensalmente, bolsa de tutoria oferecida
pela SESu no valor atual de R$ 3.100,00 (trés mil e cem reais), que ndo podera ser
acumulada com nenhum outro tipo de bolsa.

12.4 A bolsa de tutoria terd duragdo de trés anos, renovavel por igual periodo, conforme
processo de avaliagcéo, segundo parecer da Comisséo de Avaliagdo da SESu.

12.5 Este edital ter4 a validade de 12 (doze) meses, a contar da data de publicacdo do
resultado final do processo seletivo na pagina web da PROGRAD, na se¢ao Programa de
Educacdo Tutorial (https://www.ufpe.br/prograd/pet). No caso de desisténcia do(a)
candidato(a) aprovado e classificado(a) em primeiro lugar durante esse periodo, assumira

a vaga de tutor(a) do PET ECONOMIA o(a) candidato(a) aprovado e classificado(a) em
segundo lugar ou o(a) candidato(a) aprovado(a) na classificacdo subsequente, em caso de
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ndo aceitacado ou desisténcia da vaga do(a) segundo(a) colocado(a).

12.6 Os casos omissos neste edital serdo decididos pela Banca Examinadora. O presente
edital entra em vigor na data de sua publicacé&o.

Recife, 08 de outubro de 2024

Documento assinado digitalmente

b VERA LUCIA DUTRA FACUNDES
g ol Data: 08/10/2024 08:04:15-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Vera Lucia Dutra Facundes

Presidente da Comissao Local de Avaliagdo e Acompanhamento (CLAA/UFPE)

ANEXO |
PROCESSO SELETIVO/EDITAL N° 16/2024 DE TUTOR PARA O GRUPO PET
ECONOMIA

FICHA DE INSCRICAO

Nome:

Data de nascimento:

C.P.F.

Doutor(a) em:

Ano de Doutoramento:

Instituicdo de Doutoramento:

Regime de Trabalho:

Telefone Residencial:

Telefone Celular:

E-mail institucional:

Ano de Ingresso na UFPE:

Declara ter disponibilidade de 10 horas semanais?
() Sim () Nao

Assinatura:




ANEXO I
PROCESSO SELETIVO/EDITAL N° 16/2024 DE TUTOR PARA O GRUPO PET
ECONOMIA

DECLARACAO DE ELEGIBILIDADE

Por meio desta, declaro que li e concordo com as regras do processo de sele¢ao de
tutor para o grupo PET ECONOMIA, do Programa de Educagéao Tutorial — UFPE -
Edital no. 16/2024. Declaro, ainda, que atuo efetivamente em cursos de graduagao e

participei de aclOes e projetos de ensino, pesquisa e extensdo nos ultimos 05 anos,
como comprovado por meu Curriculo Lattes.

Recife, de de 2024

Assinatura;



ANEXO Il

PROCESSO SELETIVO/EDITAL N° 16/2024 DE TUTOR PARA O GRUPO PET

ECONOMIA

QUADRO DE PONTUACAO (ultimos 5 anos)

Tabela Proposta Para Analise de Curriculo (Peso 3)

Avaliador:

Nome do candidato:

Max. 4

Nota do CV: 0
Nota final (nota x 0,3): 0
Periodo: Ultimos cinco anos
PESQUISA ;‘PRODU(;E.D PESO 3
Pontos
PRODUCAOD Intervalo 0 a 3 Quant. por | Pontuagdo
item
Artigos completos publicados em periddicos; Max. 5 0,4
Autoria de Livros ou organizador como editor de coletaneas; Max. 2 0,4
Autoria de Capitulos; Max. 2 0,4
Artigos (1 ponto) ou resumos (0,5 ponto) publicados em anais e/ou 03
revistas de eventos cientificos; Max. 5 pontos !
Arbitragem de capitulos de livros ou artigos técnico-cientificos em 04
periddicos; Méx. 2 !
Editor-chefe e coeditor de periddicos cientificos (por ano); Max. 4 0,2
Avaliador de trabalhos em Eventos Cientificos; Max. 5 0,14
Participacdo, com apresentacdo de trabalho, oferecimento de cursos,
palestras ou debates em congressos, coldquios, semindrios e simpdsios; 0,1
Madx. 10
Coordenador (1,0 ponto de ou participante (0,5 ponto de Projeto de
pesquisa aprovados por 6rgdos de fomento ou pelo Departamento; 0,4
Max. 4
Total
Total Ponderado 3
EXTENSAO PESO 3
PRODUCAOD Intervalo 0 a 3 Quant. :??:::1 Pontuagdo
Coordenador (1,0 ponto) ou participante (0,5 ponto) de Programas ou 1
Projetos de Extensdo aprovados institucionalmente; Max. 4
Cof}rdenacéo de Cursos de extensdo ou cursos de extensao ministrados; 0.5
Madx. 4 !
Orientacdo de bolsistas de extensdo (por ano); Max. 4 0,25
Coordenacdo de eventos internacional, nacional, regional ou local; 0.5

10




Comissdo organizadora de eventos internacional, nacional, regional ou
local; Max. 4

0,25

Total

Total Ponderado

ENSINO PESO 3

PRODUCAO Intervalo0a 3

Quant.

Pontos
p/ item

Pontuagdo

Coordenacdo de projetos de cooperagao ou mobilidade estudantil de
graduacdo, PIBID, tutoria do PET ou similares (por ano); Max. 2

1

Orientacdo concluida de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de
Graduacdo ou pds-graduacao (Lato Sensu e Stricto Sensu) ( 1 pt. por
projeto orientado); Max. 10

0,2

Orientacdo concluida de Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica,
Monitoria, BIA, Supervisdo de Estagio (1 pt. por projeto orientado);
Madx. 10

0,2

Participagao em banca examinadora de monografia ou Trabalho de final
de curso de graduacdo ou pds-graduacao (Lato Sensu e Stricto Sensu);
Max. 10

01

Avaliacdo docente pelo discente (média das notas +10)

Atividades de Ensino na Graduac¢do — Turmas ministradas; Max. 10

Coordenacao de disciplina, de trabalho de conclusdo de curso ou de
estdgio (por ano); Max. 5

0,2

Total

Total ponderado

ADMINISTRACAO PESO 1

PRODUCAOQ Intervalo 0-1

Quant.

Pontos
p/ item

Pontuagdo

Cargos de Diretoria, de Chefia de Departamento, de Coordenagdo de
curso de graduacdo ou pds-graduagdo e suas respectivas vice chefias ou
vice coordenacdes / Coordenador Setorial de Extensdo e outras
Coordenagdes de Centros e de Pro-reitorias; Max. 1

Membro de Comissdo Temporaria / Coordenador de Laboratério
Multiusudrio /Membro de colegiado de Cursos de Pds-graduacgdo ou
Graduagdo / Membro do Nicleo Docente Estruturante / Coordenador
de Monitoria; Max. 1

Obs. A pontuagdo corresponde ao minimo de um ano de atividade em
qualguer dos cargos ou fungdes e uma Unica atividade realizada por
subgrupo corresponde 1 (um) ponto.

Total

Total ponderado
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