ESCT - ESPAZD

STATUTO SOCIAL
ESCT — ESPACC SOCIAL CIDADANIA PRA TODC

CAPITULO | DA DENOMINACAQ, REGIME JURIDICO

Art. 12- A"ESCT - ESPACO SOCIAL CIDADANIA :-"5:;-\ TODOS”, fica consti
de 2003 associacdo, sem fins lucratives ou scondimicos, sern cardtar pol

se-a pelo presente estatuto, regimento interno e legislagdo aspecifca.

Art. 28 - A"ESCT - 1:SF’:ﬁ O SQCIAL CIDADANIA PRA TODOS” tem sed:
lode do Meriti, rua Queluz, n2 3¢, Venda Velha, CEF: 255:1 130 nacida
- RJ, sendo-lhe facultado constituir escritorios ou unidades de atendin
da federac8o, com atuacdn em qualquer part
finalidades.

tzrritorio necicn:

Art. 32 - A “ESCT — ESPAZO SOCIAL ¢ DANIA PRA TCDOS” tem
organizacdo de terceiro setor gue promove, com sxperiéncia, o de
continuo, com capacitacdo, valorizacdo = campo ds trabalho e v
Promover de forma sustentével o desanvolvimeanto 2 a methoria da gual
em estado de vulnerabilidads social, por meio do acolhimento e a¢de
saude, a educacdo, a cultura, o asporta = lazer, convivéncia e fortale:
espirito empreendedor em especial o desenvolvimeante de ativida
criancas, adolescentes, adultos, idosos, pessos com deficiéncla em &
social, ¢, Valores: Fazer ¢ bam, trabalhar com humlilidzde, entusiasm

respeitar ag pessoes, sem cistincio de qualguer natureza, agir sempre o

e transparéncia, compromerter se ¢om 2 misséo e objetivos da casa,

CAPITULD Il DA ORGANIZACRO. FINAUDADE £ DURA

Art. 42 - A"ESCT —ESPAZC & sar LGl
de servicos nas Zreas of assiaténcia social, porte @
organizacGes, @ todas outras que respeite os artigos 52 = 0f deste pste !

_“_||.| H.;.\ I’ ..\ T{ .‘:

educacio,

I A "ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODROS”: Instit
integrar, promover 2 encaminhar pessoss em astade de
econdmica pera as atividad
socioassistenciais de protecio

Assisténcia Social - CRAS e CREAS e © Atx.ﬂgao P
i Promover grupos de convivincla @ fortalecimentc
profissionalizantes;
I, Casa de separacio e riagem;
IV, Promover o treiramente para malhoriz da guatidace de vi

OS5 dentre ol
as

3 em 16de setembro
o partidério, e reger-

oo na cidade de S&o
caSio lodo do Meriti

1~ &m outras unidades

i de cumprir suas

o a. Visdo: Ser uma
weliimento humano
ntariado. b, Missdo:
Jedevidade pessoas

1 e contribuam para a

ento de vinculos, &
s soclogsportivas de

Culn de vulnerabilidade

= alegria, valorizar e
-1 atjca, competéncia

formas de prestacéo
520ris as seguintes

do gue visa atender,
nerapilidade social &
rO para o5 Servigos

Sistema Unico da
sacizl — CAPS;

vinculos, cursos

ctormacdo cidadé;
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V. Gerar oportunidade de trabalho através da alocacdo e agenciamento de postos d

trabalho em parcerias com SINE e outros meios de promog¢éo ao mundo do trabalho;

Vi. Promover a realizacgo de seminarics, COngressos, cursos, ciclos de debates €
pesquisa;

Vil Promover publicagdo, e atividades sociais e de inclusdo sociais de acordo com as
finalidades da associagao, em especial na cultura, esporte, e-Sport e lazer;

VilL. Promovendo a gest3o de projetos, visando a plena integragdo desses cidadaos a
sociedade como forma de autonomia para independéncia social e financeira;

X Desenvolver acBes de gest3o ambientais, culturais, técnica <ocizl, esportiva,

educacicnal, Institucional em eguipamentos sociais, esportivos, juridica e outras
com o mesmo fim, visando também 3 integracdo internacional e correspondendo
as finalidades da associacan,

Art 52- Afim de cumprir suas finalidades a "ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS”,
se organizara em tantas unidades de prestacgo de servicos, quantas se fizerem necessarias,
3s quals se regerao pelas disposicoes astatutdriss @ regirmentals.

Paragrafo unico — A ESCT poderd ter wm regimenio internc para cads unidade de presiscao
filial de servico que, devera ser aprovado pela diretoria executiva e Conselho Deliberativo,
que disciplinara seu funcionamento.

Art. 62 - A “ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODQOS” tem por finalidade:

|- Promocdo da assisténcia social;

If- Promocie da defesa e conservacdo do patrimdnio artistica, histdrico, cultural,
material e imaterial;

- Promocgao da segurznga alimeniar e nutricional;

V- Defesa, preservacdo e conservacao do meio ambiente e promocdo do
desenvolvimento sustentavel;

V- Promocio do voluntariado:

Vi- Promocdo do desenvolvimento econémico, social e de combate a pobreza;

Vii- Experimentacdo, lucrativa ou ndo, de novos modelos sécio produtives e de
sistemas alternativos de producado, comércio, emprego e crédito;

Vill- Promogao de direitos estabelecidos, construcdo de novos direitos e assessoria
juridica de interesse suplementar;

IX- Promogdo da ética, d2 paz, da cidadania, dos direitos humanos e de outros

valores universais;

X- Estudos e pesquisas, desenvolvimento de tecnologias alternativas, producdo e
divuigacao de informagdes e conhecimentos técnicos & cientifices que digam
respeito as atividades mencicnadas neste artigo, incluindo navegag&o de apoio
maritime, bem como, agenciamento maritimo;

X!- Prestar atendimanto a crianca, o adolescente, e ao idoso, visando o amparo
social;

Xii- Cooperar com os oOrgdos pabiices nas agles socioassistencias e campanhas
comunitarias;

Kiii- Promover eventos e atividades esportivas, culturais, fortalecendo as tradigdes

locais e regionals através da arte musica e danca:

XIV-  Producdoc e promogio de eventc esportive, € outras atividades esportivas
incluide eSparts;

XV- Promover ensino de musica, arte, producdo teatral, produgdo musical,
producéo de espetacuios de dange € artes cénicas, espetacuios e atividades
complementares;

Wi
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XVi-  Gestdo de espacos para artes cénicas, espetdculos e outras atividades artisticas;”

XVIl-  Promover a realizacdo de feiras, exposi¢des, congressos, seminarios, ciclos de
debates e festejos, inclusive por meio de Termos de CooperagOes publicas €
privadas para esses fins;

XVIIl-  Preparar para qualificagdo e promogao para o trabalho;

X\¥-  Contribuir para o dosonunlvimentn do espirito de solidariedade comunitaria
através do aperfeicoamento do ser humano, e do desenvolvimento de suas
potencialidades, em especial o atendimento a criante e &0 adolescente e
conflito com a lei, visando sua socizlizagdo e/ou ressocializagao;

KK- Promover agbes e campanheas de Combate & prevengado o tabagismo, alcool e
outras drogas;
XXI- Promover programas & acdes na area da agricultura familiar com énfase na

agroecologia. Capacitando e promovenda o desenvolvimento integrado e
sustentavel das comunidades, realizando programas de capacitagdo técnica em
agricultura, pecuana, horticuitura, piscicultura, apicuitura, cotonicultura com
vistas a organizacdo e escoamento dos produtos oriundos das familias
agricuitoras para venda em locas proprios e venda direta conforme a Lei n?
11947, de 16 de iunho de 2009, {no minimo 30% do valor repassado a estados,
municipios e Distrito Federal pelo Fundo Nacional de Desenvelvimento da
Educacio (FNDE) para o Programa Nadional de Alimentacia Escalar (PNAL) ceve
ser utilizado na compra de géneros alimenticios diretamente da agricultura
familiar e do empreendedor familiar rural ou de suas organizagbes. A aquisicac
dos produtos da Agricultura Familiar poderé ser realizada por meio da Chamada
Publica, dispensando-se, nesse caso, o procedimento licitatorio.

XXil-  Produzir e veicular programas de educagdo e promogZo humana através dos
meios de comunicacdo;
XXIll- Promover e oferece atencdo integral a crianga, ¢ adolescente, a pessod com

deficiéncia e/ou idosa em situacdo de vulnerabilidade, promovendo ainda
atendimento 2 grupos de convivéncia e fortalecimento de vinculos;

XXIV-  Promover a2 gestdo de equipamentos de protecio social basica em especial ao
SUAS — SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL, e tadas as tipificacBes dos
servigos de assistencia a sodia);

§12, Todos os servigos, programas e projetos socioassistenciais da “ESCT — ESPACO SOCIAL
CIDADANIA PRA TODOS” s30 prestados de farma universal, gratuita, continuada e planejada,
sendo destinados para pessoas que estejam em situzcdo de vulnerabilidade e risco social.

§22. Todos que buscarem as atividades do ESCT passardo pelo atendimento social que fard o
atendimento técnico, bem comec o Cadastro Institucional visando obter informagbes para
promocio e encaminhamento para os sarvicos continuados da rede publica.

§32, A ESCT participara de cnamamentos publicos, Termos de Cooperagdo e Parcerias, conforme
a Lei 13.019/14, bem como prestar assessorias técnicas e de gestdo conforme as a¢les que
executa de [orma sistematica,

Art. 72 - A duragdo da Associacdo € por tempo indeterminade.
CAPITULO 11l DOS PROGRAMAS E ATIVIDADES:

Art. 82 - A "ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS” em cbedigncia 205 principios gerais
de direito, poderd aindz a gualquer tempo, promover e executar as seguintes atividades:
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Capacitar voluntdrios e 2ssociados, incentivar profissionals, empresas e parceiros a
praticarem atos solidarios;

. Crganizar cursos para execugdo propria Ou €m Oulros espagos parceiros; promover
o hahito da leitura e da escrita em atividades com criancas, adolescentes e adultos
como fortalecimento da visdo de mundo e coletividade;

il Promover a £tica, a paz, 2 cidadzsnia, os direltos humanos, 5 democracia e oulros
valores universais;

V. Viabilizar espagos nos diversos meios de comunicagao, redes sociais, pera divulgar
os prejetos, programas e aches desanvolvidas pela associac3o.

Art. 92 - A associacio nio poderd ser utilizada:-

l. Para fins politico-partidarios:

. Para a difusdo de ideias ou fatos que estimulem a vicléncia, discriminagdo de
qualquer natureza, preconceilos de raga e classe social;

M. Parafins de pratica de ztos antidemocraticos.

Art. 102 - Os Membros da AssociagZo ndo respondem subsidiariamente pelas cbrigagdes
sociais.

CAPITULO IV DOS RECURSOS:
Art. 112 - Constituem receitas da “ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS”:

I Rendas provenientes de promogdes, patrocinios e eventos beneficentes;

i Rendas provenientes de atividades arrecadadoras ou terceiros, receitas do
prestacio de servigos, fabricagdo e comercizlizagdo de produtos préprios e de
terceiros, desde que Compativeis com os principios doutrinérios, conforme artigos
52 e R9;

1. Pelas contribuicdes, subvencdes, auxios, doacdes da Unido, do Estado, dos
Municipios e respectivas autarguias, sociedzade de economia mista, empresa publica
e privada, nacionais e estrangeiras, e de pessoas fisicas;

IV. - Pelas rendas préprias de imodveis que vier a possuir atraves de doagtes e pelos
rendimentos auleridos de exploreces dos bens que terceiros confiarem 3 sus
administracao;

V. Quaisquer outros recursos que Ihe forem destinades;

VL Por entrada de renda oriundn de participac3e da processos de chamamentos,
termos de Cooperagdo e Parcerias conforme Lei 13.019/14.

Art. 122 - Os recurscs financeiros, obtidos pela Associa¢do, serdo reinvestidos na ampliagdo
de suas atividades, sempre visando ao interesse da referida Associacao.

Art. 132 - A “ESCT — ESPACC SOCIAL CIDADANIA PRA 10ODOS” devera manter contas
bancéarias na medida de suas necessidades, cuja movimentacao sera realizada sempre
através da assinatura de dois membraos, a saber, do Conselhe Deliberativo: a Presidente, da
Diretorie Executiva: o Diretor-Financeiro.

Paragrafo tnico - Todo projete financiado deverd possur uma Canta cspecifica para gue
haja pestdo dos recursos conforme ¢ Planc de Trabalho do mesmo, facilitando a prestagac
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para sua devolugado ou reprogramagéo, apos aprovacio do financiador.
CAPITULO V DA ADMINISTRACAO GERAL
Art. 142 - Sdo quatro os 6rgdos da Administragdo Geral da Associag3o:

[ Assembleia Geral;

I Conselho Deliberativo;
1. Diretoria Executiva;
V. Conselho Fiscal.

CAPITULO VI DA ASSEMBLEIA GERAL
Art. 158 - Compete privativamente a assembleia geral;

I destituir os administradores, apés procedimento administrativo competente,
sendo assegurado os principios constitucionais do contraditério e ampla defesa,
e o devido processo legal,

Il.  alterar o estatuto, por maioria dos seus membros presentes em assembleia
convocada especificamente para esse fim,

Il excluir membro da associagdo mediante solicitagdo do presidente do conselho
deliberativo, apés procedimento administrativo competente, sendo assegurado
os principios constitucionais do contraditéric e ampla defesa, e o devido
processo legal,

§12 a assembleia geral ordinaria sera composta pelo conselho deliberativo, diretorias
executivas, e os associados quites com suas obrigacdes como associado, a cada dois
anos e presidida pelo presidente do conselho deliberativo.

§29 A assembleia geral serd composta por no minimo 20% dos membros em
primeira chamada, e 10% em segunda chamada, devendo ser observada o tempo
de 30 minutos entre a primeira e a segunda chamada.

§32 N3o havendo o quérum na primeira e na segunda chamada, a assembleia geral
ordinaria sera composta por qualquer numero presente apds passados 15 minutos
da segunda chamada.

§4¢ A convocagdo para realizagdo da assembleia geral por meio de edital fixado na
sede da associago, com antecedéncia minima de 15 dias.

§52 a assembleia geral se reunira de forma extraordinaria mediante convocagio de 20%
dos associados quites com suas obrigacdes, ou por maioria do conselho deliberativo.

§62 as matérias abordadas em assembleia geral ordinaria ou extraordindria sera
aprovada mediante aprovacdo da maioria simples dos presentes nestas.

CAPITULO VIi DO CONSELHO DELIBERATIVO

Art. 162 - O Conselho Deliberativo sera constituido por 4 (quatro) membros efetivos & 3
(trés) suplentes, sendo sua eleicdo feita entre os membros pela ESCT — ESPACO SOCIAL
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CIDADANIA PRA TODQOS em Assembleiz Geral,

podendo ser reconduzido.

Art. 172 - O Conselho Deliberativo tera um Presidente, um Vice-presidente, um segundec
Vice-presidente e uma Secretaria, gue constituirdo sua Mesa Diretora.

§12 — Cabe go Presdente & representagao, diregao  supervisao oas atividades dz "ESCT —
ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS”, do Conselho e sua convocagio.

§2¢ — Os membros do Conselho Deliberativo terde mandato de 5 (cinco) anos, prorrogdvel
por mals uma gestfo. ¥m caso de vacancia no Conselhc Deliberativo assumira de imediato
¢ primeiro suplente para complementar ¢ mandate.

Art. 182 - Compete ao Consetho Deliberativo além de outras atribuicBes estatutdrias.

reprovar ¢ aprovar scu Regimentc Interno e outros atos normativos, observada a

legislacdo vigente;

il Eleger o Presidente, o Secretédrio e o Diretor Financeirc da Diretoria Executiva da
Associzacio e todas as suas filiais;

M. Dar posse z0s membros que vieram a integrar o proprio Conselho Deliberativo, sua
Mesa Diretoria e sus Diretorg;

V. Estabelecer as diretrizes da procgramacéo des atividades de acordo com as

finalidades ¢a Associacdo;

V. ° Zelar para que a programagdc das atividades dos &rgdos da Associagdo se faga por
essas diretrizes;
VI. Aprovar a celebracdo dc zermo de fomento, termo de colaboracdo, acordos de

cooperagdo, convenics, parceriss ou acordos com grglos ou instituicBes piblicas ou
privadas, bern como estzbe zcer normas pertinentes, concernentes as atividades da

Associacao.

Vil Aprovar o arcamentn e fiscalizar Ihe a execucdc. bem como aprovar as contas e 0s
relatdrios anuais da Diretoriz;

Vil Designar, entre ssus membros, reiator de matéria objeto da ordem do dis;

IX. Indicar membros do Conselha Fiscal, em caso se vacancia;

X. Aprovar propostas de criagao e extingdo de cargo bem como propostas de
composicao e alteracio do guadre de pessos! da Associagdo;

XI. Apreciar e aprovar a criagdo de estruturas de que trata o artigo segundo;

K11, Conceder licenc¢a aos membros do Conselho;

XL Dealiherar sohre a reforma ou modificacdo do Estatuto, observados a legislacao

' vigente;

XV, Opinar sobre a proposta de extingdc da Associagao;

XV. Exercer a fiscalizacZo superior do patriménio e dos recurses da Associagdo;

XVI. Pronunciar-se sobre a estratégia de acdo da Associagao, bem como sobre os
programas especificos a serem desenvoividos;

XVIl.  Aprovar as orioridades gue devem ser observadas na promogdo e na execugdo das

atividedes da Assaciagao;

Art. 192 - O Conselhc Deliberativo reunir-se-a, ordinariamente, a cada 3 (trés) meses,
mediante convocagdo por cscrito de seu Presidente e extraordinariamente, quando
convocado pela mesma autcridade ou por 2/3 (dois tergos} dos Conselheiros, ne minimo.
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Pardgrafo Unico — O Procidente do Conselhe Deliberativo dard posse 2 Diretoria Executiva’

3 B <Ay :‘;\‘:?"/
da Associac3o e suas filiais. S '(__/;,,-»"’

Art. 209 - O voto sera secreto;

. Nos casos previstos no Regimento Interno;
i Em outros casos em que o Conselno Deliberalive expressamente o deliderer.

Art, 212 - G Conseiho Deliberativo somente deliberard com a presence de pelo menos, 2/3
(dois tergos) de seus membros, e suas decisOes, ressalvado os casos exprassos em lei, neste
Estatuto ou no Regimento Interng, serdo tomadas pela maioria simples de todos dos
membraos presentes e registradas om 2atas, cabendo ao Presidente o voto de desempate.

CAPITULO Vill DA DIRETORIA EXECUTIVA

Ars. 22° - A Asspciacdo serd adminictrada nelz Diretaria Evecutiva composta por 1 {um)
Diretor-Presidente, 1 {um) Diretor-Financeiro, 1 (um) Secretdrio, eleitos pelo Conselho
Deliberativo, com mandato de 5 (cinco) anos, podendo ser renovado.

§12 — Na hipotese de ocorrer vaga na Diretoria Executiva, o Conselho Deliberativo designara
o respectivo suplente.

§22 — No caso de renuncia coletiva da Diretoria, 2 que suceder exercera novo mandato.

Art. 232 - Compete a Diretoria Executiva organizar, dirigir e supervisionar as atividades da
Associacao, cabendo-lhe, entre outras atividades:

.~ Aplicar e movimentar os recursos e contas bancarias da Associagao;

1 Tratar das relagles de trabalho e da prestecao de servigus a Associagdo e
estabelecer os critérios de remuneracdc dos empregados;

itl. Elaborar a proposta orcamentaria e encaminhé-ia ao Conselho Deliberativo, até dia
30 de agosto de cada ano, ouvinde o Conselhe Fiscal;

IV, Apresentar ao Conselhe Deliberative, até cento e vinte dias seguintes ao
encerramenio do exercicio sociai, o relatorio das atividades, o balanco geral e a
demaonstracio de resultados do periodo acompanhados de parecer do Conselho

Fiscal:

V. expedir normas operacionals € administrativas necessarias as zaiividades da
Associacao;

VL. Cumprir e fazer cumprir o Estatuto, o Regimento Interno, as normas e deiiberagbes
da Canselho Deliberativa.

VIL Submeter ao Conselho Deliberativo a criagdo ou extingdo de Orgdos auxiliares de
gualguer nivel da diretoria;

VIl Submeter ao Conselho Deliherativa as diretrizes, planejamento e politicas de

pessoal da Associacdo;

§19 — Para 0s atos a que se refere ¢ inciso | deste artigo, sera necessaria a assinatura do
Diretor-Presidente em conjunte com o Diretor-Financeire.

§22- As decisbes da Dircioria Executiva serdc tomadas por maioria de votos dos memoros
presentes, cabendo ao Diretor-Presidente o voto ordindrio, o de desempate.

Art. 242 - Compete a0 Diretor-Pres:dente:
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Representar 2 Associzag3o ativa e passivamente, em juizo e fora dele, hem como
em pronunciamento de qualquer natureza, delegar poderes, constituir
mandalarios, sempre em conjunto como outro Diretor;

Convocar, por iniciativa propria, as reunides da Diretoria Executiva, presidindo-as;
Solicitar a convocacdo de reunides de Conselho Deliberativo e do Conselho Fiscal,
Sempre gque entender Necessario;

Supervisionar as atividades da Diretoria Executiva e zelar pelo cumprimentc das
diretrizes do Cecnselho Deliberativo;

Celebrar, no 3mbito do cuz competéneia, termo de fomento, termo de
colaboragdo, acordos de cooperagaa, parcerias e acordos, ouvido, quando for o
caso, o Conselho Deliberativo;

Aceitar doacdes, legadnos, subvencdes, asuxilios e contribuicbes de qualguer
natureza, ouvido, gquandc onerosos, o Censelho Deliberativo;

Encarminnar anuegimente o relatorio e as prestacdes de contas so Conseiho
Deliberativo e ao Ministério Publico;

Encaminhar ao Conselho Deliberativo propostas, reietorios e atos de qualquer
naturezs gue dependam da deliberacdc deste ocu gque por ele devam ser
conhecidos;

Apresentar proposta de reforma ou moedificagéo do estatuto;

Cumprir e fazer cumnrir as determinzcdes tegais aplicaveis, as normas estatutdrias
e regimentals;

Cumprir e fazer cumprir a5 celiberagBes e recomendagbes do Conselho
Deliberativo.

Designar o Diretor gue o substituirg, em suas auséncias e impedimentos eventuais;
Partictpar das reunifes, delibers
Supervisionar as atividades da Zrea e das unidades da estrutura organizacional da
Associagdo gue lhe forem atribuicas;

ches e decistes da Diretoria Executiva;

Art. 252 - Compete ac Secretario:

I:
H
.
V.
V.

Vi

VIIL.
VIIL

Dirigir e supervisionar os servicos de escritorio da Associagao;

Crganizar as reunifes da Diretoria Executive;

Efetuar todas as comunicagdes da Associacdo;

Ter sob sua guarda os livros e atas da Associacag;

Desempenhar as funcBes aque |he forem delegadas ou atribuidas pelo
DiretorPresidente;

Elaborar plano de estudo visando ac desenvolvimento das atividades da
Associacio;

Participar das reunides, deliberacdes e decisdes da Diretoria Executiva;
Supervisionar as atividades da drea  das unidades da estrutura orgenizacional da
Associacao que lhe forem atribuidas.

Art. 262 - Compete ao Diretor-Financeiro:

Dirigir especificamente as areas de recursos humanos, materiais e financeiros para
¢ funcionamento da Associgcdo;

Promover atividades nue visem receitas aperacionais proprias;
Manifestar-se sobre os atos que implicam em despesas para a Associagdo;
Controlar a atividade contabii e fisca);
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Zelar pela execugio do orcamento anuzl e elzborar o do exercicio secial

subsequente;

Vi. Desempenhar as funcdes que Ihe focrem delegadas ou atribuidas pelo
DiretorPresidente;

VII. Assinar juntamente com Diretor-Presidente, documentos relativos a sus area de
atuacao, bem como a movimentagao de contas bancéries, assinando cheques e
recibos;

VIII. Supervisionar e controlar as receitas, despesas e apiicagoes financeiras da
Associacio;

X Supervisionar a elaboracdo da prestagdo anual de contas e do balango geral da
Assotiagao;

X. Supervisionar 3 elsboracdc da opropostz or¢amentaria para cada exercicio,

referente ao custeio da estrutura e edministracdo da Associagdo, juntamente com
o Diretor-Presidente;

Xl Participar das reunides, deliberacGes e decisGes da Diretoria Executiva;

X1 Supervisionar as atividades da drea e das unidades da estrutura organizacional da

Associacao gue lhe forem atribuldas.

Art. 272 - £ terminantemente defeso a todos e a cada um das membros da Diretoria
ineficaz em relacdo a Assaciacdo o uso da denominacdo desta em negocios estranhos aos
objetivos fundacionais, inclusive em fiangas, avais ou quaisquer outras garantias de favor.

Art. 28% - Nos atos que acarretem responsabilidade para a Associagdo, esta devera ser
reprecentada nelo Diretor-Presidente nelos doic integrantes, ou, ainda, por bastantes
procuradores, observadas as disposicBes deste Estatuto e a legislagdo vigente.

CAPITULO IX DO CONSELHO FISCAL

Art. 292 - O conselhc fiscal é o Orgio de fiscalizacdo da Associagdo e sera composto de 3
(trés} membros efetivos & 3 (trés) membros suplentes, indicados pelo Conselho
Deliberativo, com mandato de 5 {cinco) anos.

§12 Os membroes do Conselho Fiscal serdo indicados pelo Conselho Deliberativo, dentre os
membros da ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS;

§2¢ A escolha dar-se-a em reunidc convocada especiaimente para esse fim, com a presenga

de no minime, 2/3 (dois terges) dos membres associados presentes;

Art. 302 - Os efetivos do Conselho Fiscal podero escolher um Presidenta e um Secretirio,
com essas atribuicdes durante todo o mandato, para melhor desenvolvimento das reunides
do Conseiho

Art. 312 - O Conselhio Fiscal reunir-se-a, ordinariamente, no inicio de cada semestre ¢,
extraordinariamente, guando convocacdo por aualguer de seus integrantes ou pelo
Conselho Deliberativo.

Art. 322 - Compete 20 Conselho Fiscal:

I Fiscalizar a gestdo econémico-financeira da Associacdo, examinar suas contas,

balangos, balancetes, demonstracdes financelras, presiacdo de contas g oulras

operacoes relativas a cada exercicio financeiro, como também, emitir parecer
conclusive que sera encaminhado ao Conselho Deliberativo;
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1. Examinar, que gualguer época, ates e operacBes dos Qrgos da Associacio; _ ‘V o
M. Apresentar ao Ccnselho Deliberativo as irregularidades de gque tome [ Sy
conhecimento,

v, Manifestar-se spbre outros assuntos submetidos a sua apreciacgo pelo Conselho
Deliberativo;

v, Oterecer sugestoes, fazer recomendagOes para a melhoria dos servigos e suger!
medidas saneadoras.

V1. Apds a analise das contas compete ac conselho fiscal aprovar por maioria simpies

a5 contas da associagie e remeter para ¢ conselho deliberativo até o diz 31 de
janeiro do ano seguinte o exercicio fiscal analisado e votado.

CAPITULO X DO EXERCICIO SOCIAL

Art. 332 - O Exercicio Socia! da Associagdo terd a duragdo de um ano, terminando
em 31 de dezembro da cada ane.

Art. 34¢ - No fim de cada Exercicio Social, a Diretoria fara elaborar, com base na
escrituracio contanil da Associaczo, um balango paliimonial e a demanstracio de
resultados do exercicio e umz demonstracdo das origens e aplicagdes de recurses.

Art. 352 - Até o dia 30 (trintz) de cutubre de cada ano, o Diretor-Presidente da
Associa¢do apresentard ao Conselno Deliberativo a proposta orgamentdria para o
ano seguinte, na gual serio especificadas, separadamente, as receitas e despesas.

§12 A proposta orgamantéria seréd justificada com a indicacdo dos planos de
trabaiho correspondentes.

§2¢ O Conselho Deliberativo teré o prazo de 30 (trinta) dias para discutir, emendar
e aprovar a proposta or¢amentdria, n3o podendo majorar despesas, salve se
consignar os respectivos recursos, podendo o prazo ser prorrogado por mais 15
dias.

§32 Aprovado o or¢amento ou transcorrido o prazo previsto no paragrafo anterior
sem gue se tenha verificado a aprovagao, fica o Diretor Presidente autorizado a
realizar as desgesas previstas.

Art. 369 - A prestacdo anual de contas sevd feita ac Conselho fiscal até o Gilimo dia
do més de margo de cada ano, com base no balango geral encerrado em 31 de
dezembro do ano anterior, apods deliberagac e aprovacao do conselho fiscal.

§12 A prestacdo anual de contas da Associacdo conterd, entre outros, 0s seguintes
elementos;

! Ralanco patrimonial;

il Demonstragdo de contas de resultado, déficit ou superavit do exercicio;
i, Quadro comparativo da receita orgada € reatizada;

V. Quadro comparativo de despesa autorizada com z realizada;
V. parecer do Conselho Fiscal, sgrovande ou reprovando as contas. Qo,.g?
Vs
e
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§29 - Depois de aprociada pelo Conselhe Deliberative, 2 prestaco de contas ser3, =%

no prazo maximo de 30 (trinta) dias, publicada no edital da associagdo.

CAPITULO XI DA CONTRATAGAQ DE PESSOAL E VOLUNTARIADO, ADMISSAO E DESLIGAMENTO
DOs ASSCCIADOS:

Art, 372 - “ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS" manterd um guadro
de cooperadores efetivos e eventuais formado por pessoas fisicas e juridicas que
queiram prestar assisténcia material ou financeira para a consecugac dos
objetivos e finalidades da associacdo.

Art. 389 - As grganizagles, os departamentos e os projetos deverio contar,
preferencialmente com um guadro de cooperadores veluntarios, organizados, gue
tenham assinado o termo de servigo voluntario.

Art. 352 - Os voluntérios prestarao suas colaboragdes sem a obrigatoriedade do
vinculo empregaticio

Art. 40¢ - O quadro de pessoal da Associacdo serd admitido, mediante processo
de selecdo, sob o regime da Consolidagade das Leis do Trabalho, complementada

pelas normas internes de Associado.

Art. 412 - Todos os conirates de irzbeiho firmados pela Associacao conterdo
cldusula disponde que, de acordo com as necessidades do servigo, o empregado
podera ser transferido para qualquer local de atuagio da Associagdo ou para onde

a mesma tenha escritdrio ou reprosentagio.
Art. 422 - A admissSo de sssocizdos serd foifa mediante os seguintes critérios:

I Entrega de proposta de filiagic devidamente assinada pela interessada e
subscrita por duas funcionérias efetivas em pleno gozo dos seus direitos
estatutarios,

I Ter hna avaliacdo pelas coordenadoras das atividades que participe ou
tenha participado. Pardgrafo unico. A proposta de filiacdo sera entregue
na secretaria do E5CT ¢ encaminhada a divetoria executiva que fersd prazo
de sessenta dias para admitir ou rejeitar a posposta formulada pela
interessada.

Art. 432 - 0O desligamento exclusao de associados dar-se-a nas seguintes
circunsténcias:

Desligamento voluntdric da propria associado através de solicitacBo
escrita.

Exclusdo, por decisdo da diretoriz executiva por maioria simples de votos
atendendo os principios do devido processo legal e a ampla defesa,
quando se verificar uma ou mais das seguintes situagoes:

2. Violzgdo do estatuto social;

= T
e
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b. Difamagdo da ESCT — ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS ou dos
seus funcionarios;

c. Atividades que contrariem decisBes dos orgados de administracio e
deliberacdo;

d. Atos licitos ou imorais;

e. Auséncia injustificada as atividades doutrinarios ou assistenciais por
mais de trés meses.

§12 O associado que ofender ou descumprir as determinagdes previstas neste
Estatuto e Regimento interno sera penalizada com adverténcia OuU suspensdo,
quando as faltas cometidas forem leves.

§22. O associado serd penalizado com adverténcia ou suspensdo ndo participara
da assembleia geral enquanto durar a penalidade. '

§32 Os voluntarios que queiram se desligar perdera seu titulo, podendo retornar
ao quadro somente apds da aprovagio da diretoria executiva.

§42 Uma vez excluido qualquer que seja o motivo, ndo tera o associado o direito
de pleitear indenizacdo ou compensagdo de qualquer natureza, seja a que titulo
for.

Art. 442 - constituem direitos e deveres dos associados;

I Votar e ser votados para os cargos eletivos;
ll.  Tomar parte nas assembleias gerais;
. Exercer atividades remuneradas alinhadas aos propdsitos da associacdo;
V. Cumprir as disposicbes estatutarias e regimentais;
V. Acatar as decisGes emanadas da diretoria executiva e do conselho
deliberativo.

CAPITULO Xii DO PATRIMONIO E SUA LIQUIDACAO

Art. 459 - O patrimonio da Associacdo serd constituido de bens maoveis, imdvels,
vejculos, semoventes, acles, titulos da divida publica, titulos de entidades
privadas.

Art. 462 - A Associagdo podera ser extinta por deliberagdo de 2/3{dois tergos) do
membro da associagdo, em Assembleia Geral convocada extraordinariamente
para este fim.

Art. 472 - A Associacdo também poderd ser extinta por determinacdo legal;

Art. 482 - No caso de extingdo, competira ao Conselho Deliberativo estabelecer 0
modo de liquidagdo e nomear o liquidants e o Conselho Fiscal que devam
funcionar durante o periodo da liquidacgo;

Art. 492 - Extinta a Associagdo, seus bens ser3o doados a uma instituicdo
congenere.

CAPITULO X1il DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 502 - O presente Estatuto poderd ser reformado ou alterado, a qualquer
tempo, por decisdo de 2/3 (dois tergos) dos funcionarios presentes em assembleia
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geral especialmente convocada para este fim, e entrara em vigor na data de seu
registro em cartorio.

Art. 512 - O estatuto desta Associacdo nao podera ser reformado no gue se refere
ao Conseltho Deliberativo e nes demais casos poderdc ser reformado em
conformidade com o que determina o Art. 59 do Caédigo Civil.

Art, 522 - O presidente do conselho deliberativo, por meio de sclicitacdo de
qualquer membro da diretoria executiva, com justa causs, e voto da maioria do
conselho deliberativo, podera avocar para si, quais quer dos direitos e deveres
inerentes ao Diretor Presidente da diretoria executiva,

Art. 53¢ - A assembleia geral serd sempre compaosta pelo Conselho Deliberativo e
a Diretoria Exacutiva, além dos membros da associagao.

Art. 542, Us casos omissos serao resoividos pela Diretoria e referendados pela
Assembleia Geral, ficando eleito o foro da Comarca de S&o Jodo do Meriti, para
sanar possiveis duvidas.

S0 Joao de Meriti/R] 21 de junho de 2021

éﬁ e o 2 AR
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Universidade Federai Fluminense

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

1® TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORACAO N° 01/2019

1° TERMO ADITIVO AO TERMO DE COLABORAGAO
01/2019 QUE ENTRE S| CELEBRAM A UNIAO, POR
INTERMEDIO DA  UNIVERSIDADE FEDERAL
FLUMINENSE/PROGRAD E A ASSOCIAGAO
ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS,
PARA OS FINS QUE ESPECIFICA.

A PRO-REITORIA DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, sediada a Rua
Migue! de Frias n° 09, 2° Andar, Icaral, Niter6i, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ/MF sob o n®

28.523.215/0037-17, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada pelo seu
Magnifico Reitor, ANTONIO CLAUDIO LUCAS DA NOBREGA, inscrito no CPF/MF n® 808.887.697-87 e
a Assocuclo ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS, organizaclio da sociedade civil,

doravante denominada 0.8.C., CNPJ/MF sob n.® 05.874.658/0001-46, com sede a Travessa José Dias
de Vasconcelos, 13, BayeuxIPB CEP: 58.307-380, neste ato representada pelo seu Presidente,
LENILDO PEREIRA DA SILVA, portador da Cédula de Identidade n.° 1.589.894, expedida pelo SSP/PB
e do CPF/MF n° 050.432.234-84,, doravante denominada CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o
presente 1° Termo Aditivo ao Termo de Colaboragdo n® 01/2019, tendo em vista o que consta do
Processo n°® 23069.002068/2019-05 e em observancia as disposigdes da Lei n° 13.019, de 31 de julho de
2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abril de 2016, da Lei n°® 13.249, de 13 de janeiro de 20186 (institui o
Plano Plurianual da Uniéo para o periodo de 2016 a 2018), mediante as clausulas e condigbes a seguir
enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

1.1. O objeto do Termo de Colaboragdo é 0 GERENCIAMENTO OPERACIONAL E MANUTENGCAQ
DO NAVIO DE PESQUISA CIENCIAS DO MAR II;
1.2. O Presente instrumento tem por abjeto:
a) Revisar o CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO, do Plano de Trabalho;
b) Retificar a Clausula Quarta — DOS RECURSOS FINANCEIROS do Termo de Colaboragao
01/20189;
1.3. Permanecem inalteradas as demais Clausulas Contratuais.

CLAUSULA SEGUNDA: DO CRONOGRAMA FISICO FINANCEIRO

2.1. Apés revis@io do Cronograma Fisico-Financeiro, do Plano de Trabalho, item 6.8, nos termos do art.

57 da Lei n® 13.019, de 2014, ser@o necessérias as seguintes alteragdes:

a) O cronograma inicial foi para execugdo do periodo de 8 (oito) meses, no valor total de R$
4.223,896,00;

b) A Clausula Terceira - Do prazo de Vigéncia, do Termo de Colaboragao, determinou a vigéncia de
38 (trinta e seis) meses;

c) Apés a execugio de 14 (quatorze) meses, faz-se necessério a alteragéo do Cronograma Fisico-
Financeiro para execugdo de 22 (vinte e dois) meses, no valor total de R$ 7.867.802,00,
conforme proposta;

d) Inclus&o da ATIVIDADE, ATRACAGAO SEMESTRAL, nfio prevista inicialmente, rival;yde

R$ 680.000,00; .
CLAUSULA TERCEIRA: DOS RECURSOS FINANCEIROS /
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3.1.Pamaaxawfiodmaﬁvidadu»pmmedeCohbomﬁo.dwidoamb&odo
CRONOGRAMA FISICO-FINANCEIRO, para o periodo de 22 (vinte e dois meses), serfio
disponibilizados recursos no valor total de R$ 8.577.802,00 (Oito milhSes, quinhentos e setenta e sete
mil, oitocentos e dois reais).

CLAUSULA QUARTA: DO FORO

E, como prova de assim haverem entre si, justo e Contratado, é lavrado o presents instrumento em 3
(trés) vias de igual teor e forma para que produza seus devidos efeitos legais, que lido e achado

conforme, é assinado pelas partes contraentes, dele sendo extraidas cOpias necessérias A sua
aprovagao, publicagéo e execugsio.

Niter6i,01 de Agosto de 2020

Antonio Claudio Lucas da Nobrega Lenildo Pereira da Silva ==
REITOR DA UFF PRESIDENTE DA ESCT
CONTRATANTE CONTRATADO

)~ Santiago Pereirg - *: Lvoyes
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TERMO DE COLABORACAO
Termo de Colaborac;éo/UFF/PROGRAD n° 01/2019.

TERMO DE COLABORACAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM A UNIAO, POR INTERMEDIO DA
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE E A
ASSOCIACAO ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA
TODOS.

A PRO-REITORIA DE GRADUAGAO DA UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE, sediada &
rua Miguel de Frias n° 09, 20 Andar, Icarai, Niterdi, Estado do Rio de Janeiro, inscrita no CNPJ/MF
sob 0 n° 28.523.215/0037-1 7, doravante denominada CONTRATANTE, neste ato representada

Identidade n.° 1.589.694, expedida pelo SSP/PB e do CPF/MF n° 050.432.234-64, doravante
denominada CONTRATADA, RESOLVEM celebrar o presente Termo de Colaboragio,
decorrente do Edital de Chamamento Publico n° 01, de 2019, tendo em vista o que consta do
Processo n° 23069.009929/2018-42 € em observancia as disposicées da Lei n° 13.019, de 31 de
julho de 2014, do Decreto n° 8.726, de 27 de abyril de 2016, da Lei n°® 13.249, de 13 de janeiro
de 2016 (institui o Plano Plurianual da Uniao para o periodo de 2016 a 2019), mediante as
clausulas e condicdes a seguir enunciadas:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO

O objeto do presente Termo de Colaboracao ¢ o GERENCIAMENTO OPERACIONAL E
MANUTENGAO DO NAVIO DE PESQUISA CIENCIAS DO MAR Il visando a consecucao de
finalidade de interesse publico e reciproco que envolve a transferéncia de recursos financeiros 3
Organizagao da Sociedade Civil (OSC), conforme especificagées estabelecidas no plano de
trabalho.

parceria.

CLAUSULA TERCEIRA - DO PRAZO DE VIGENCIA

O prazo de vigéncia deste Termo de Colaboragéo sera de 36 (trinta e seis) meses a partir da
data de sua assinatura, podendo ser prorrogado nos seguintes casos e condigdes previstos
no art. 55 da Lei n® 13.019, de 2014, e art. 21 do Decreto n° 8.726, de 2016:

. - v. Liberdade, 3435 - Bavey;
- Santiago Pereira Perdiva o 58305000
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l. mediante termo aditivo, por solicitagdo da OSC devidamente fundamentada,
formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, desde que autorizada pela
Administragdo Publica e

Il. de oficio, por iniciativa da Administragdo Publica, quando esta der causa a atraso na
liberagao de recursos financeiros, limitada ao exato periodo do atraso verificado.

CLAUSULA QUARTA - DOS RECURSOS FINANCEIROS

Para a execugdo das atividades previstas neste Termo de Colaboragédo, serao
disponibilizados recursos no valor total de R$ 4.223.896,00 (Quatro milhdes, duzentos e vinte e
trés mil, oitocentos e noventa e seis reais), conforme cronograma de desembolso constante do
plano de trabalho, a conta da acao orcamentaria, PTRES 108258, Elemento de Despesa:
3390.39 Unidade Gestora: 153984, Fonte 08100000000 e Nota de Empenho 2019NE

CLAUSULA QUINTA - DA LIBERAGAO DOS RECURSOS FINANCEIROS
A liberagdo do recurso fi i 5 .

Subclausula Primeira. As parcelas dos recursos ficardo retidas até o saneamento das
impropriedades ou irregularidades detectadas nos seguintes casos:

quando houver evidéncias de irregularidade na aplicagao de parcela anteriormente recebida;
quando constatado desvio de finalidade na aplicagdo dos recursos ou o inadimplemento da
OSC em relagao a obrigagdes estabelecidas no Termo de Colaboragao;

quando a OSC deixar de adotar sem justificativa suficiente as medidas saneadoras apontadas
pela administracao publica ou pelos érgaos de controle interno ou externo.

Subclausula Segunda. A verificagdo das hipéteses de retengdo previstas na Subclausula
Primeira ocorrera por meio de acoes de monitoramento e avaliagao, incluindo:

a verificaca@o da existéncia de dentncias aceitas;

a analise das prestagdes de contas anuais, nos termos da alinea “b” do inciso I do § 4° do art.
61 do Decreto n. 8.726, de 2016;

as medidas adotadas para atender a eventuais recomendagées existentes dos orgaos de
controle interno e externo; e

a consulta aos cadastros e sistemas federais que permitam aferir a regularidade da parceria.
Subclausula Terceira. Conforme disposto no inciso Il do caput do art. 48 da Lei n° 13.019, de

CLAUSULA SEXTA - DAS OBRIGAGOES DA ADMINISTRAGAO PUBLICA E DA OSsC

O presente Termo de Colaboragao devera ser executado fielmente pelas Partes, de acordo
com as clausulas pactuadas e as normas aplicaveis, respondendo cada uma pelas
consequéncias de sua inexecugéo ou execucao parcial, sendo vedado a OSC utilizar recursos
para finalidade alheia ao objeto da parceria.

Subclausula Primeira. Além das obrigagGes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe a Administracao
Publica cumprir as seguintes atribuigées, responsabilidades e obrigacgées:




o

Universidade Federal Fluminense

e, s S

MINISTERIO DA EDUCACAO
UNIVERSIDADE FEDERAL FLUMINENSE

l. promover o repasse dos recursos financeiros obedecendo ao Cronograma de
Desembolso constante do plano de trabalho;
Il.  prestar o apoio necessario e indispensavel a OSC para que seja alcangado o objeto do

IV." comunicar a OSC quaisquer irregularidades decorrentes do uso dos recursos publicos
Ou outras impropriedades de ordem técnica ou legal, fixando o prazo previsto na
legislacao para saneamento Ou apresentacéo de esclarecimentos e informagées:;

V. analisar os relatérios de execucao do objeto;

VI.  analisar os relatérios de €xecucao financeira, nas hipéteses previstas nos arts. 56,
caput, e 60, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016;

VII.  receber, propor, analisar e, se for o caso, aprovar as propostas de alteragdo do Termo
de Colaboragéo, nos termos do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016;

VIII.  instituir Comissio de Monitoramento e Avaliagédo - CMA, nos termos dos artigos 49 e
50 do Decreto n° 8.726, de 2016:

IX.  designar o gestor da parceria, que ficara responsavel pelas obrigagées previstas no
art. 61 da Lei n® 13.019, de 2014, e pelas demais atribuigdes constantes na legislagéo
regente;

X.  retomar os bens publicos em poder da OSC na hipétese de inexecucdo por culpa
exclusiva da organizagdo da sociedade civil, exclusivamente para assegurar o
atendimento de Servigos essenciais a populagao, por ato préprio e independentemente
de autorizagao judicial, a fim de realizar ou manter a execucao das metas ouy
atividades pactuadas, nos termos do art. 62, inciso I, da Lei n® 13.019, de 2014;

Xl assumir a responsabilidade pela execugao do restante do objeto previsto no plano de

XIl.  reter a liberagdo dos recursos quando houver evidéncias de irregularidade na

lhe o prazo de até 30 (trinta) dias para saneamento ou apresentagio de informagées e
esclarecimentos, nos termos do art. 48 da Lej n° 13.019, de 2014, e art. 61, §1° do
Decreto n° 8.726, de 2016;

Xl prorrogar de “oficio” a vigéncia do Termo de Colaboragéo, antes do seu término,
quando der causa a atraso na liberagdo dos recursos, limitada a prorrogagao ao exato
periodo do atraso verificado, nos termos do art. 55, paragrafo tnico, da Lei n° 13.019,
de 2014, e § 1°, inciso l, do art. 43 do Decreto n° 8.726, de 2016:;

XIV.  publicar, no Diario Oficial da Uniao, extrato do Termo de Colaboracao;

XV.  divulgar informagées referentes a parceria celebrada em dados abertos e acessiveis e
manter, no seu sitio eletrénico oficial, o instrumento da parceria celebrada e seu
respectivo plano de trabalho, nos termos do art. 10 da Lei n°® 13.019, de 2014;
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exercer atividade normativa, de controle e fiscalizagdo sobre a execugao da parceria,
inclusive, se for o caso, reorientando as agoes, de modo a evitar a descontinuidade
das agdes pactuadas:

informar @ OSC os atos normativos e orientagdes da Administragdo Publica que
interessem a execucgao do presente Termo de Colaboragao;

analisar e decidir sobre a prestacédo de contas dos recursos aplicados na consecucgao
do objeto do presente Termo de Colaboragao;

aplicar as sangdes previstas na legislagdo, proceder as agées administrativas
necessarias a exigéncia da restituicao dos recursos transferidos e instaurar Tomada de
Contas Especial, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Além das obrigagdes constantes na legislagdo que rege o presente
instrumento e dos demais compromissos assumidos neste instrumento, cabe & OSC cumprir
as seguintes atribuigées, responsabilidades e obrigagées:

VI.

VILI.

VIII.

XI.
XIl.

executar fielmente o objeto pactuado, de acordo com as clausulas deste termo, a
legislagao pertinente e o plano de trabalho aprovado pela Administragdo Publica,
adotando todas as medidas necessarias a correta execugdo deste Termo de
Colaboragéo, observado o disposto na Lei n. 13.019, de 2014, e no Decreto n. 8.726,
de 2016;

zelar pela boa qualidade das agoes e servicos prestados, buscando alcangar
eficiéncia, eficacia, efetividade social e qualidade em suas atividades:

garantir o cumprimento da contrapartida em bens e servigos conforme estabelecida no
plano de trabalho, se for o caso:

nao utilizar os recursos recebidos nas despesas vedadas pelo art. 45 da Lei n° 13.019,
de 2014;

apresentar Relatério de Execugao do Objeto de acordo com o estabelecido nos art. 63
a 72 daLein®13.019/2014 e art. 55 do Decreto n° 8.726, de 2016;

executar o plano de trabalho aprovado, bem como aplicar os recursos publicos e gerir
os bens publicos com observancia aos principios da legalidade, da legitimidade, da
impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da economicidade, da eficiéncia e da
eficacia;

prestar contas a Administragdo Plblica, ao término de cada exercicio e no
encerramento da vigéncia do Termo de Colaboragéo, nos termos do capitulo IV da Lei
n°®13.019, de 2014, e do capitulo VII, do Decreto n° 8.726, de 2016;

responsabilizar-se pela contratago e Pagamento do pessoal que vier a ser necessario
a execugéo do plano de trabalho, conforme disposto no inciso VI do art. 11, inciso l, e
§3° do art. 46 da Lei n°® 13.019, de 2014, inclusive pelos encargos sociais e obrigagdes
trabalhistas decorrentes, 6nus tributarios ou extraordinarios que incidam sobre o
instrumento;

permitir o livre acesso do gestor da parceria, membros do Conselho de Politica Publica
da area, quando houver, da Comissdo de Monitoramento e Avaliagio — CMA e
servidores do Sistema de Controle Interno do Poder Executivo Federal e do Tribunal
de Contas da Unido, a todos os documentos relativos a execugao do objeto do Termo
de Colaboragdo, bem como aos locais de execugdo do projeto, permitindo o
acompanhamento in loco e prestando todas e quaisquer informagées solicitadas:
quanto aos bens materiais e/ou equipamentos adquiridos com os recursos deste
Termo de Colaboragao:

utilizar os bens materiais e/ou equipamentos em conformidade com o objeto pactuado;
garantir sua guarda e manutengao;
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comunicar imediatamente a Administragcao Publica qualquer dano que os bens vierem
a sofrer;

arcar com todas as despesas referentes a transportes, guarda, conservagao,
manutengao e recuperacgao dos bens;

em caso de furto ou de roubo, levar o fato, por escrito, mediante protocolo, ao
conhecimento da autoridade policial competente, enviando COpia da ocorréncia a
Administragao Publica, além da proposta para reposigao do bem, de competéncia da
OSC;

Por ocasiao da conclusio, dendncia, rescisdo ou extingdo deste Termo de
Colaboragao, restituir a Administragdo Publica os saldos financeiros remanescentes,
inclusive os provenientes das receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas,
no prazo improrrogavel de 30 (trinta) dias, conforme art. 52 da Lein®13.019, de 2014;
manter, durante a execugao da parceria, as mesmas condi¢Ges exigidas nos art. 33 e
34 da Lein® 13.019, de 2014,

manter registros, arquivos e controles contabeis especificos para os dispéndios
relativos a este Termo de Colaboragao, pelo prazo de 10 (dez) anos apos a prestacao

bom desempenho das atividades:

observar, nas compras e contratagdes de bens e servicos e na realizagao de despesas
€ pagamentos com recursos transferidos pela Administracao Publica, os
procedimentos estabelecidos nos artigos 36 a 42 do Decreto n. 8.726, de 2016:
observar o disposto no art. 48 da Lei n® 13.019, de 2014, para o recebimento de cada
parcela dos recursos financeiros;

comunicar a Administragdo Publica suas alteragées estatutarias, apods o registro em
cartorio, nos termos do art. 26, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016:;

divulgar na internet e em locais visiveis da sede social da OSC e dos estabelecimentos
em que exerca suas agdes todas as informagées detalhadas no art. 11, incisos | a VI,
da Lei Federal n° 13.019, de 2014;

submeter previamente a Administracdo Publica qualquer proposta de alteracao do
plano de trabalho, na forma definida neste instrumento, observadas as vedagdes
relativas a execugao das despesas;

responsabilizar-se exclusivamente pelo gerenciamento administrativo e financeiro dos
recursos recebidos, inclusive no que disser respeito as despesas de custeio, de
investimento e de pessoal, nos termos do art. 42, inciso XIX, da Lei n° 13.019, de
2014;

quando for o caso, providenciar licengas e aprovacoes de projetos emitidos pelo 6rgao
ambiental competente, da esfera municipal, estadual, do Distrito Federal ou federal e
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concessionarias de servigos publicos, conforme o caso, e nos termos da legislagao
aplicavel.

CLAUSULA SETIMA - DA ALTERAGAO

Este Termo de Colaboragao podera ser modificado, em suas clausulas e condicées, exceto
quanto ao seu objeto, com as devidas justificativas, mediante termo aditivo ou por certiddo de
apostilamento, devendo o respectivo pedido ser apresentado em até 30 (trinta) dias antes do
seu término, observado o disposto nos arts. 57 da Lei n° 13.019, de 2014, e 43 do Decreto n°
8.726, de 2016.

Subclausula Unica. Os ajustes realizados durante a execugdo do objeto integrardo o plano
de trabalho, desde que submetidos pela OSC e aprovados previamente pela autoridade
competente.

CLAUSULA OITAVA - DAS COMPRAS E CONTRATAGOES

A OSC adotara métodos usualmente utilizados pelo setor privado para a realizagao de
compras e contratagdes de bens e servigos com recursos transferidos pela Administracao
Publica, sendo facultada a utilizagao do portal de compras disponibilizado pela administragao
publica federal.

Subclausula Primeira. A OSC deve verificar a compatibilidade entre o valor previsto para
realizagao da despesa, aprovado no plano de trabalho, e o valor efetivo da compra ou
contratacao e, caso o valor efetivo da compra ou contratag@o seja superior ao previsto no
plano de trabalho, devera assegurar a compatibilidade do valor efetivo com os novos pregos
praticados no mercado, inclusive para fins de elaboragao de relatério de que trata o art. 56 do
Decreto n° 8.726, de 2016, quando for o caso.

Subclausula Segunda. Para fins de comprovagao das despesas, a OSC devera obter de
seus fornecedores e prestadores de servicos notas, comprovantes fiscais ou recibos, com
data, valor, nome e numero de inscrigao no CNPJ da organizagdo da sociedade civil e do
CNPJ ou CPF do fornecedor ou prestador de servico, e devera manter a guarda dos
documentos originais pelo prazo de dez anos, contado do dia dtil subsequente ao da
apresentacao da prestagdo de contas ou do decurso do prazo para a apresentagdo da
prestacao de contas.

Subclausula Terceira. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais pelo prazo
de dez anos, contado do dia (til subsequente ao da apresentagao da prestagao de contas ou
do decurso do prazo para a apresentagao da prestagao de contas.

Subclausula Quarta. Na gestao financeira, a Organizagéo da Sociedade Civil podera:

pagar despesa em data posterior ao término da execucao do termo de colaboragédo, mas
somente quando o fato gerador da despesa tiver ocorrido durante sua vigéncia;

| incluir, dentre a Equipe de Trabalho contratada, pessoas pertencentes ao quadro da
organizagcdo da sociedade civil, inclusive os dirigentes, desde que exergam agao
prevista no plano de trabalho aprovado, nos termos da legislagao civel e trabalhista.

Subclausula Quinta. E vedado a OSC:

I.  pagar, a qualquer titulo, servidor ou empregado publico com recursos vinculados a
parceria, salvo nas hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orcamentarias;

Il contratar, para prestagdo de servigos, servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerga cargo em comissao ou fungdo de confianga, da UFF, ou seu conjuge,
companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau,
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ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes
orgamentarias;
Ill.  pagar despesa cujo fato gerador tenha ocorrido em data anterior a entrada em vigor
deste instrumento.
Subclausula Sexta. E vedado a Administragdo Publica Federal praticar atos de ingeréncia na
selecao e na contratagao de pessoal pela organizagéo da sociedade civil ou que direcionem o
recrutamento de pessoas para trabalhar ou prestar servicos na referida organizagao.

CLAUSULA NONA - DO MONITORAMENTO E DA AVALIAGAO

A execugao do objeto da parceria sera acompanhada pela Administragéo Publica por meio de
agoes de monitoramento e avaliagdo, que terdo carater preventivo e saneador, objetivando a
gestao adequada e regular da parceria.

Subclausula Primeira. As agées de monitoramento e avaliagdo contemplarao a analise das
informagdes acerca do processamento da parceria, além da verificagdo, analise e
manifestagao sobre eventuais dentncias existentes relacionadas a parceria,

Subclausula Segunda. No exercicio das agoes de monitoramento e avaliagdo do
cumprimento do objeto da parceria, a Administragao Publica:

I. o gestor da parceria, agente publico responsavel pela gestdo da parceria, designado
por ato publicado em meio oficial de comunicagdo, com poderes de controle e
fiscalizagao (art. 2°, inciso VI, da Lei n® 13.019, de 2014) serdo os membros do Grupo
de Trabalho para estabelecer regras de uso, logistica e sustentabilidade da
embarcagao Ciéncias do Mar Ill designado pela Portaria n° 61.546 de 21/06/2018,
publicado no BS n° 109, pag. 02;

Il. A comisséo de monitoramento e avaliagdo, érgao colegiado destinado a monitorar e
avaliar a parceria, constituido por ato especifico publicado em meio oficial de
comunicagao (art. 2°, inciso XI, da Lei n® 13.019, de 2014), sera o Grupo de Trabalho
para estabelecer regras de uso, logistica e sustentabilidade da embarcagao
Ciéncias do Mar Il designado pela Portaria n° 61.546 de 21/06/201 8, publicado no
BS n° 109, pag. 02;

Ill.  emitira relatério(s) técnico(s) de monitoramento e avaliagdo, na forma e prazos
previstos na legislagdo regente e neste instrumento, sobre a conformidade do
cumprimento do objeto e os resultados alcangados durante a execugao da presente
parceria, para fins de analise da prestacdo de contas anual, quando for o caso (art. 59
da Lein® 13.019, de 2014, c/c art. 60 do Decreto n° 8.726, de 2016);

IV.  realizara visita técnica in loco para subsidiar o monitoramento da parceria, nas
hipéteses em que esta for essencial para verificagdo do cumprimento do objeto da
parceria e do alcance das metas (art. 52 do Decreto n° 8.726, de 2016);

V. realizara, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a 1 (um) ano,
pesquisa de satisfagdo com os beneficiarios do plano de trabalho e utilizara os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento dos
objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e atividades
definidas (art. 58, §2°, da lei n® 13.019, de 2014);

VI examinara o(s) relatério(s) de execugdo do objeto e, quando for o caso, o(s)
relatério(s) de execucgdo financeira apresentado(s) pela OSC, na forma e prazos
previstos na legislacao regente e neste instrumento (art. 66, caput, da Lei n° 13.019,
de 2014, c/c arts. 55 e 56 do Decreto n° 8.726, de 2016);

VII.  podera valer-se do apoio técnico de terceiros (art. 58, §1°, da Lei n® 13.019, de 2014);
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VIl podera delegar competéncia ou firmar parcerias com drgdos ou entidades que se
situem préximos ao local de aplicagao dos recursos (art. 58, §1°, da Lei n° 13.019, de
2014);

IX.  poderad utilizar ferramentas tecnolégicas de verificagdo do alcance de resultados,
incluidas as redes sociais na internet, aplicativos e outros mecanismos de tecnologia
da informagéo (art. 51, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016); e
Subclausula Terceira. Observado o disposto nos §§ 3° 6° e 7° do art. 35 da Lei n° 13.019,
de 2014, a Administragdo Publica designara servidor publico que atuara como gestor da
parceria e ficara responsavel pelas obrigagcdes previstas no art. 61 daquela Lei e pelas
demais atribuicées constantes na legislagao regente. Dentre outras obrigagdes, o gestor é
responsavel pela emissdo do parecer técnico conclusivo de analise da prestacao de contas
final (art. 63 do Decreto n° 8.726, de 2016). -
Subclausula Quarta. A comissdo de monitoramento e avaliagéo, de que trata o inciso I da
Subclausula Segunda, é a instancia administrativa colegiada responsavel pelo monitoramento
do conjunto de parcerias, pela proposta de aprimoramento dos procedimentos, pela
padronizagdo de objetos, custos e indicadores e pela produgdo de entendimentos voltados a
priorizagdo do controle de resultados, sendo de sua competéncia a avaliagédo e a
homologacao dos relatérios técnicos de monitoramento e avaliagao (art. 49, caput, do Decreto
n°® 8.726, de 2016).
Subclausula Quinta. A comissao se reunira periodicamente a fim de avaliar a execugao das
parcerias por meio da andlise das agées de monitoramento e avaliagao previstas nesta
Clausula, podendo solicitar assessoramento técnico de especialista que nao seja membro
desse colegiado para subsidiar seus trabalhos (art. 49, §§ 2° e 4°, do Decreto n° 8.726, de
2016).
Subclausula Sexta. A comissdo de monitoramento e avaliagao devera ser constituida por
pelo menos 1 (um) servidor ocupante de cargo efetivo ou emprego permanente do quadro de
pessoal da administragdo publica federal, devendo ser observado o disposto no art. 50 do
Decreto n® 8.726, de 2016, sobre a declaragcdo de impedimento dos membros que forem
designados.
Subclausula Sétima. No caso de parceria financiada com recursos de fundo especifico, o
monitoramento e a avaliacdo serdo realizados pelo respectivo conselho gestor (art. 59, §2°,
da Lei n° 13.019, de 2014). Nesta hipétese, o monitoramento e a avaliagao da parceria
poderdo ser realizados por comissdo de monitoramento e avaliagdo a ser constituida pelo
respectivo conselho gestor, conforme legislag@o especifica, respeitadas as exigéncias da Lei
n° 13.019, de 2014 e de seu regulamento (art. 49, §5°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
Subclausula Oitava. O relatério técnico de monitoramento e avaliagéo, de que trata o inciso
lll da Subcldusula Segunda, devera conter os elementos dispostos no §1° do art. 59 da Lei n°
13.019, de 2014, e o parecer técnico de analise da prestagcdo de contas anual, conforme
previsto no art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016, e sera submetido & comissdo de
monitoramento e avaliagéo, que detém a competéncia para avalia-lo e homologéa-lo.
Subclausula Nona. A visita técnica in loco, de que trata o inciso IV da Subcléusula Segunda,
nao se confunde com as agdes de fiscalizagdo e auditoria realizadas pela administragao
publica federal, pelos 6rgdos de controle interno e pelo Tribunal de Contas da Unido. A OSC
devera ser notificada previamente no prazo minimo de 3 (trés) dias Uteis anteriores a
realizagdo da visita técnica in loco.
Subclausula Décima. Sempre que houver a visita, o resultado sera circunstanciado em
relatorio de visita técnica in loco, enviado a OSC para conhecimento, esclarecimentos e
providéncias e podera ensejar a revisdo do relatorio, a critério da administragao publica
federal (art. 52, §2°, do Decreto n° 8.726, de 2016). O relatério de visita técnica in loco
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devera ser considerado na analise da prestagao de contas (art. 66, paragrafo tnico, inciso |,
da Lein® 13.019, de 2014).

Subclausula Décima Primeira. A pesquisa de satisfagdo, de que trata o inciso V da
Subcldusula Segunda, tera por base critérios objetivos de apuracao da satisfacdo dos
beneficiarios e de apuragdo da possibilidade de melhorias das agbes desenvolvidas pela
OSC, visando a contribuir com o cumprimento dos objetivos pactuados e com a reorientagédo
e o ajuste das metas e das agoes definidas. A pesquisa podera ser realizada diretamente pela
administragcdo publica federal, com metodologia presencial ou a distancia, com apoio de
terceiros, por delegagao de competéncia ou por meio de parcerias com 6rgaos ou entidades
aptas a auxiliar na realizagao da pesquisa (art. 53, §§ 1° e 2° do Decreto n° 8.726, de 2016).
Subclausula Décima Segunda. Sempre que houver pesquisa de satisfacdo, a
sistematizacdo sera circunstanciada em documento que sera enviado a OSC para
conhecimento, esclarecimentos e eventuais providéncias. A OSC podera opinar sobre o
conteudo do questionario que sera aplicado (art. 53, §§ 3° e 4°, do Decreto n° 8.726, de
2016).

Subclausula Décima Terceira. Sem prejuizo da fiscalizagao pela Administragao Publica e
pelos 6rgéos de controle, a execugdo da parceria sera acompanhada e fiscalizada pelo
conselho de politica publica setorial eventualmente existente na esfera de governo federal. A
presente parceria estara também sujeita aos mecanismos de controle social previstos na
legislacao especifica (art. 60 da Lei n° 13.019, de 2014).

CLAUSULA DECIMA - DA EXTINGAO DO TERMO DE COLABORAGAO
O presente Termo de Colaboragao podera ser:
I extinto por decurso de prazo;
Il extinto, de comum acordo antes do prazo avengado, mediante Termo de Distrato:
lll. denunciado, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagéo por escrito ao outro participe; ou
IV.  rescindido, por decisdo unilateral de qualquer dos participes, independentemente de
autorizagao judicial, mediante prévia notificagdo por escrito ao outro participe, nas
seguintes hipéteses:
V.  descumprimento injustificado de clausula deste instrumento;

VI, irregularidade ou inexecugéo injustificada, ainda que parcial, do objeto, resultados ou
metas pactuadas (art. 61, §4°, inciso Il, do Decreto n° 8.726, de 2016);
VII.  omisséo no dever de prestagao de contas anual, nas parcerias com vigéncia superior a
um ano, sem prejuizo do disposto no §2° do art. 70 da Lei n® 13.019, de 2014,
VIII.  violagdo da legislagdo aplicavel:

IX.  cometimento de falhas reiteradas na execucao,
X.  malversagao de recursos publicos;

Xl.  constatacao de falsidade ou fraude nas informagdes ou documentos apresentados:

XIl.  nao atendimento as recomendagdes ou determinagdes decorrentes da fiscalizagao;

Xl descumprimento das condigbes que caracterizam a parceira privada como OSC (art.
2°,inciso |, da Lei n® 13.019, de 2014):

XIV.  paralisagdo da execugdo da parceria, sem justa causa e prévia comunicagido a
Administragao Publica;

XV.  quando os recursos depositados em conta corrente especifica nao forem utilizados no
prazo de 365 (trezentos e sessenta e cinco) dias, salvo se houver execugao parcial do
objeto e desde que previamente justificado pelo gestor da parceria e autorizado pelo
Ministro de Estado ou pelo dirigente maximo da entidade da administragao publica
federal, conforme previsto nos §§ 3° e 4° do art. 34 do Decreto n° 8.726, de 2016; e
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XVI.  outras hipéteses expressamente previstas na legislagao aplicavel.

Subclausula Primeira. A denuncia sé sera eficaz 60 (sessenta) dias apds a data de
recebimento da notificagdo, ficando os participes responsaveis somente pelas obrigagdes e
vantagens do tempo em que participaram voluntariamente da avenga.

Subclausula Segunda. Em caso de denuncia ou rescisdo unilateral por parte da
Administragdo Publica, que ndo decorra de culpa, dolo ou ma gestdo da OSC, o Poder
Publico ressarcira a parceira privada dos danos emergentes comprovados que houver sofrido.
Subclausula Terceira. Em caso de dentincia ou rescisio unilateral por culpa, dolo ou ma
gestao por parte da OSC, devidamente comprovada, a organizagao da sociedade civil ndo
tera direito a qualquer indenizagao.

Subclausula Quarta. Os casos de rescisao unilateral serao formalmente motivados nos autos
do processo administrativo, assegurado o contraditério e a ampla defesa. O prazo de defesa
sera de 10 (dez) dias da abertura de vista do processo.

Subclausula Quinta. Na hipétese de irregularidade na execugéo do objeto que enseje dano
ao erario, devera ser instaurada Tomada de Contas Especial caso os valores relacionados a
irregularidade ndo sejam devolvidos no prazo estabelecido pela Administragao Publica.
Subclausula Sexta. Outras situagées relativas a extingdo da parceria ndo previstas na
legislagao aplicavel ou neste instrumento poderdo ser reguladas em Termo de Encerramento
da Parceria a ser negociado entre as partes ou, se for o caso, no Termo de Distrato.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA RESTITUIGAO DOS RECURSOS

Por ocasiao da conclusdo, dentncia, rescisdo ou extingao deste Termo de Colaboragao, a
OSC devera restituir os saldos financeiros remanescentes, inclusive os provenientes das
receitas obtidas das aplicagdes financeiras realizadas, no prazo improrrogavel de 30 (trinta)
dias, sob pena de imediata instauracdo de tomada de contas especial do responsavel,
providenciada pela autoridade competente da administragao publica.

Subclausula Primeira. Os débitos a serem restituidos pela OSC serdao apurados mediante
atualizagao monetaria, acrescido de juros calculados da seguinte forma:

I nos casos em que for constatado dolo da OSC ou de seus prepostos, os juros seréo
calculados a partir das datas de liberagao dos recursos, sem subtragdo de eventual
periodo de inércia da administragdo publica federal quanto ao prazo de que trata o § 3°
do art. 69, do Decreto n° 8.726, de 2016: e

Il. nos demais casos, os juros serdo calculados a partir:

a) do decurso do prazo estabelecido no ato de notificagéo da OSC ou de seus prepostos
para restituicdo dos valores ocorrida no curso da execugao da parceria; ou
b) do término da execugédo da parceria, caso ndo tenha havido a notificagdo de que trata
a alinea “a" deste inciso, com subtragdo de eventual periodo de inércia da Secretaria
Especial de Agricultura Familiar e do Desenvolvimento Agrario quanto ao prazo de que
trata 0 § 3° do art. 69 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula Segunda. Os débitos a serem restituidos pela OSC observardo juros
equivalentes a taxa referencial do Sistema Especial de Liquidagao e de Custddia para titulos
federais, acumulada mensalmente, até o Gltimo dia do més anterior ao do pagamento, e de
1% (um por cento) no més de pagamento.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOS BENS REMANESCENTES
Os bens patrimoniais adquiridos, produzidos, transformados ou construidos com recursos
repassados pela Administragdo Publica sdo da titularidade do 6rgao ou da entidade publica
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federal e ficardo afetados ao objeto da presente parceria durante o prazo de sua duragao,
sendo considerados bens remanescentes ao seu término.

Subclausula Primeira. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes
permanecerao na propriedade do 6rgdo ou da entidade publica federal, na medida em que os
bens serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por meio da
celebrag@o de nova parceria, seja pela execugao direta do objeto pela Administragdo Publica
Federal.

Subclausula Segunda. A OSC devera, a partir da data da apresentagdo da prestagdo de
contas final, disponibilizar os bens remanescentes para a Administragdo Publica Federal, que
devera retira-los, no prazo de até 90 (noventa) dias, ap6s o qual a OSC niao mais sera
responsavel pelos bens.

Subclalsula Terceira. Na hipétese de dissolugdo da OSC durante a vigéncia da parceria, os
bens remanescentes deveréo ser retirados pela Administragdo Publica Federal, no prazo de
até 90 (noventa) dias, contado da data de notificagdo da dissolugéo.

Subclausula Quarta. Os bens remanescentes poderao ter sua propriedade revertida para a
OSC, a critério da Administragédo Publica, se ao término da parceria ficar constatado que os
bens nao serdo necessarios para assegurar a continuidade do objeto pactuado ou se o 6rgéo
ou a entidade publica federal nao tiver condigées de dar continuidade ao objeto pactuado e,
simultaneamente, restar demonstrado que os bens sero (teis a continuidade da execugéo de
acgoes de interesse social pela OSC.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Caso as atividades realizadas pela OSC com recursos publicos provenientes do Termo de
Colaboragdo deem origem a bens passiveis de prote¢cao pelo direito de propriedade
intelectual, a exemplo de invenges, modelos de utilidade, desenhos industriais, obras
intelectuais, cultivares, direitos autorais, programas de computador e outros tipos de criagao,
a OSC tera a titularidade da propriedade intelectual e a participagdo nos ganhos econdémicos
resultantes da exploragdo dos respectivos bens imateriais, os quais ficardo gravados com
clausula de inalienabilidade durante a vigéncia da parceria (art. 22 do Decreto n° 8.726, de
2016).

Subclausula Primeira. Durante a vigéncia da parceria, os ganhos econémicos auferidos pela
OSC na exploragéo ou licenga de uso dos bens passiveis de propriedade intelectual, gerados
com os recursos publicos provenientes do Termo de Colaboragao, deverao ser aplicados no
objeto do presente instrumento, sem prejuizo do disposto na Subclausula seguinte.
Subclausula Segunda. A participagao nos ganhos econémicos fica assegurada, nos termos
da legislagao especifica, ao inventor, criador ou autor.

Subclausula Terceira. Quando da extingéo da parceria, os bens remanescentes passiveis de
prote¢ao pelo direito de propriedade intelectual permanecerao na titularidade da OSC, quando
forem Uteis @ continuidade da execucao de acoes de interesse social pela organizagao,
observado o disposto na Subclausula seguinte.

Subclausula Quarta. Quando da extingdo da parceria, os bens remanescentes passiveis de
prote¢ao pelo direito de propriedade intelectual poderao ter sua propriedade revertida para o
orgao ou entidade publica federal, a critério da Administragao Publica, quando a OSC nao
tiver condi¢ées de dar continuidade a execugao de acgoes de interesse social e a transferéncia
da propriedade for necessaria para assegurar a continuidade do objeto pactuado, seja por
meio da celebragao de nova parceria, seja pela execucgao direta do objeto pela Administragao
Publica Federal.
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Subclausula Quinta. A OSC declara, mediante a assinatura deste instrumento, que se
responsabiliza integralmente por providenciar, independente de solicitacdo da Administragao
Publica, todas as autorizagées ou licengas necessarias para que o 6rgao ou entidade publica
federal utilize, sem 6nus, durante o prazo de protegao dos direitos incidentes, em territério
nacional e estrangeiro, em carater nao exclusivo, os bens submetidos a regime de
propriedade intelectual que forem resultado da execucao desta parceria, da seguinte forma:

I quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.610, de 19 de fevereiro de 1998, por
quaisquer modalidades de utilizacdo existentes ou que venham a ser inventadas,
inclusive:

a) areprodugéao parcial ou integral;

b) a edigdo;

c) aadaptacao, o arranjo musical e quaisquer outras transformacgées;

d) atradugao para qualquer idioma:

e) ainclusédo em fonograma ou produgao audiovisual:

f) a distribuigao, inclusive para oferta de obras ou produgées mediante cabo, fibra ética,
satélite, ondas ou qualquer outro sistema que permita ao usuario realizar a sele¢ao da
obra ou produgao para percebé-la em um tempo e lugar previamente determinados por
quem formula a demanda, e nos casos em que o acesso as obras ou produgdes se
fagca por qualquer sistema que importe em pagamento pelo usuario;

g) a comunicagdo ao publico, mediante representacao, recitagdo ou declamacao;
execucao musical, inclusive mediante emprego de alto-falante ou de sistemas
analogos; radiodifusdo sonora ou televisiva: captacao de transmissao de radiodifuso
em locais de frequéncia coletiva; sonorizagao ambiental; exibigdo audiovisual,
cinematografica ou por processo assemelhado: emprego de satélites artificiais:
emprego de sistemas 6ticos, fios telefénicos ou nio, cabos de qualquer tipo e meios
de comunicagao similares que venham a ser adotados: exposicao de obras de artes
plasticas e figurativas; e

h) a inclusdo em base de dados, o armazenamento em computador, a microfimagem e
as demais formas de arquivamento do género.

. quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.279, de 14 de maio de 1996, para a
exploragao de patente de invengao ou de modelo de utilidade e de registro de desenho
industrial;

Il quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.456, de 25 de abril de 1997, pela utilizagao
da cultivar protegida; e

IV." quanto aos direitos de que trata a Lei n° 9.609, de 19 de fevereiro de 1998, pela

utilizagao de programas de computador.

Subclausula Sexta. Cada um dos participes tomara as precaugdes necessarias para
salvaguardar o sigilo das informagées consideradas confidenciais acerca da propriedade
intelectual, podendo estabelecer em instrumento especifico as condigdes referentes a
confidencialidade de dado ou informagédo cuja publicagdo ou revelagido possa colocar em
risco a aquisicdo, manutengao e exploragao dos direitos de propriedade intelectual resultantes
desta parceria.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — DA PRESTAGAO DE CONTAS ANUAL

No caso de parcerias com vigéncia superior a um ano, a OSC devera apresentar prestagao
de contas anual, para fins de monitoramento do cumprimento das metas previstas no plano
de trabalho, observando-se as regras previstas nos arts. 59 a 61 do Decreto n° 8.726, de
2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de trabalho.
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Subclausula Primeira. Para fins de prestacao de contas anual, a OSC devera apresentar
Relatério Parcial de Execugédo do Objeto, no prazo de até 30 (trinta) dias apés o fim de cada
exercicio, sendo que se considera exercicio cada periodo de 12 (doze) meses de duragéo da
parceria, contado da primeira liberag&o de recursos para sua execugao.

Subclausula Segunda. Na hipétese de omissdo no dever de prestacao de contas anual, o
gestor da parceria notificara a OSC para, no prazo de 15 (quinze) dias, apresentar a
prestacao de contas. Persistindo a omiss&@o, a autoridade administrativa competente, sob
pena de responsabilidade solidéria, adotara as providéncias para apuragdo dos fatos,
identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtengdo do ressarcimento, nos
termos da legislagdo vigente.

Subclausula Terceira. O Relatério Parcial de Execugdo do Objeto contera:

I. ademonstracdo do alcance das metas referentes ao periodo de que trata a prestagao
de contas, com comparativo de metas Propostas com os resultados ja alcancados;

. adescrigdo das acdes (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

[l os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenca,
fotos, videos, entre outros:

IV.  os documentos de comprovacao do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,
quando houver; e

V.  |justificativa, quando for o caso, pelo nao cumprimento do alcance das metas.

Subclausula Quarta.
O Relatorio Parcial de Execugéo do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para avaliagéo:

I dos resultados ja alcancgados e seus beneficios:

Il dos impactos econémicos ou sociais das agées desenvolvidas:

lll.  do grau de satisfagao do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragao do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV.  da possibilidade de sustentabilidade das agdes apos a conclusio do objeto.

Subclausula Quinta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serao fornecidas
por meio da apresentacdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho,
conforme definido no inciso 1V do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula Sexta: A analise da prestacao de contas anual sera realizada por meio da
producao de relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo quando:

I a parceria for selecionada por amostragem, conforme ato do Ministro de Estado ou do
dirigente maximo da entidade da administragdo publica federal, considerados os
parametros definidos pelo Ministério da Transparéncia, Fiscalizagao e Controladoria-
Geral da Uniao (CGU);

Il for identificado o descumprimento injustificado do alcance das metas da parceria no
curso das agdes de monitoramento e avaliagdo de que trata o art. 51 do Decreto n°
8.726, de 2016; ou

lll.  for aceita denuncia de irregularidade na execugao parcial do objeto, mediante juizo de
admissibilidade realizado pelo gestor.

Subclausula Sétima. O relatério técnico de monitoramento e avaliagao contera:

| descricao sumaria das atividades e metas estabelecidas:

Il.  andlise das atividades realizadas, do cumprimento das metas e do impacto do
beneficio social obtido em razio da execugao do objeto até o periodo, com-base nos
indicadores estabelecidos e aprovados no plano de trabalho:

lll.  valores efetivamente transferidos pela Administragédo Publica:
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IV. analise dos documentos comprobatérios das despesas apresentados pela OSC,
quando nao for comprovado o alcance das metas e resultados estabelecidos neste
instrumento;

V. analise de eventuais auditorias realizadas pelos controles interno e externo, no ambito
da fiscalizagao preventiva, bem como de suas conclusées e das medidas tomadas em
decorréncia dessas auditorias; e

VI. o parecer técnico de andlise da prestacdao de contas anual, emitido pelo gestor da
parceria, que devera:

a) avaliar as metas ja alcangadas e seus beneficios: e
b) descrever os efeitos da parceria na realidade local referentes:

1. aos impactos econdmicos ou sociais;

2. ao grau de satisfagao do publico-alvo: e

3. a possibilidade de sustentabilidade das agdes ap6s a conclusao do objeto.
Subclausula Oitava. Quando a exigéncia for desproporcional a complexidade da parceria ou
ao interesse publico, a Administragdo Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar
a OSC da observancia do disposto na Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que
o relatorio técnico de monitoramento e avaliagdo contenha a descrigao referida na alinea “b"
do inciso VI da Subclausula anterior (art. 55, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016).
Subclausula Nona. A prestagdo de contas anual serd considerada regular quando, da
analise do Relatério Parcial de Execugé@o do Objeto, for constatado o alcance das metas da
parceria.
Subclausula Décima. Na hipdtese de nao comprovagdo do alcance das metas ou quando
houver evidéncia de existéncia de ato irregular, o gestor da parceria, antes da emissao do
relatorio tecnico de monitoramento e avaliagao, notificara a OSC para apresentar, no prazo de
até 30 (trinta) dias contados da notificagdo, Relatério Parcial de Execugao Financeira, que
subsidiara a elaboragao do relatério técnico de monitoramento e avaliagao.
Subclausula Décima Primeira. O Relatério Parcial de Execugao Financeira, quando exigido,
devera conter:

l.a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execugdo do objeto, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;

Il. a meméria de calculo do rateio das despesas, quando for o caso, que devera conter a
indicagao do valor integral da despesa e o detalhamento da divisdo de custos,
especificando a fonte de custeio de cada fragdo, com identificagdo do numero e do
orgao ou entidade da parceria, vedada a duplicidade ou a sobreposigao de fontes de
recursos no custeio de uma mesma parcela da despesa;

Ill.  arelagao de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

IV.  copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagao do produto
ou servigo.

Subclausula Décima Segunda. Na hipétese de o relatorio técnico de monitoramento e
avaliagao evidenciar irregularidade ou inexecugédo parcial do objeto, o gestor da parceria
notificara a OSC para, no prazo de 30 (trinta) dias:

I.  sanar airregularidade;

[l.  cumprir a obrigagao; ou

Il apresentar justificativa para impossibilidade de saneamento da irregularidade ou
cumprimento da obrigagao.
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Subclausula Décima Terceira. O gestor da parceria avaliara o cumprimento do disposto na
Subclausula anterior e atualizara o relatério técnico de monitoramento e avaliagao, conforme
0 caso.

Subclausula Décima Quarta. Serao glosados os valores relacionados a metas descumpridas
sem justificativa suficiente

Subclausula Décima Quinta. Se persistir a irregularidade ou inexecugéo parcial do objeto, o
relatorio técnico de monitoramento e avaliagao:
I caso conclua pela continuidade da parceria, devera determinar:
a) a devolugao dos recursos financeiros relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestagao de contas ndo apresentada; e
b) a retengao das parcelas dos recursos, nos termos do art. 34 do Decreto n° 8.726,
de 2016; ou
ll.  caso conclua pela rescisao unilateral da parceria, devera determinar:
a) a devolugédo dos valores repassados relacionados a irregularidade ou inexecugéo
apurada ou a prestagao de contas ndo apresentada: e
b) a instauragdo de tomada de contas especial, se ndo houver a devolugéo de que
trata a alinea “a" no prazo determinado.
Subclausula Décima Sexta. O relatério técnico de monitoramento e avaliagao sera
submetido a comissao de monitoramento e avaliagdo designada, que o homologara, no prazo
de ate 45 (quarenta e cinco) dias, contado de seu recebimento.
Subclausula Décima Sétima. O gestor da parceria devera adotar as providéncias constantes
do relatério técnico de monitoramento e avaliagdo homologado pela comissdao de
monitoramento e avaliagdo, sendo que as sangées previstas neste instrumento poderdo ser
aplicadas independentemente das providéncias adotadas.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DA PRESTAGAO DE CONTAS FINAL
A OSC prestara contas da boa e regular aplicagao dos recursos recebidos, observando-se as
regras previstas nos arts. 63 a 72 da Lei n° 13.019, de 2014, e nos arts. 54 a 58 e 62 a 70 do
Decreto n° 8.726, de 2016, além das clausulas constantes deste instrumento e do plano de
trabalho.
Subclausula Primeira. A prestagdo de contas tera o objetivo de demonstrar e verificar
resultados e devera conter elementos que permitam avaliar a execugao do objeto e o alcance
das metas. A prestagdo de contas apresentada pela OSC devera conter elementos que
permitam a Administragdao Publica avaliar o andamento ou concluir que o seu objeto foi
executado conforme pactuado, com a descrigdo pormenorizada das atividades realizadas e a
comprovagao do alcance das metas e dos resultados esperados, até o periodo de que trata a
prestagao de contas.
Subclausula Segunda. Para fins de prestagdo de contas final, a OSC devera apresentar
Relatério Final de Execugédo do Objeto, no prazo de 90 (noventa) dias a partir do término da
vigéncia da parceria. Tal prazo podera ser prorrogado por até 30 (trinta) dias, mediante
justificativa e solicitag@o prévia da OSC.
Nota Explicativa: O prazo para a prestacdo de contas final sera estabelecido de acordo com
a complexidade do objeto da parceria, ndo podendo ser superior a noventa dias (art. 69, caput
e §1° da Lei n® 13.019/2014).
Subclausula Terceira. O Relatério Final de Execucao do Objeto contera:

| a demonstragao do alcance das metas referentes ao periodo de toda a vigéncia da

parceria, com comparativo de metas propostas com os resultados alcancados;
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Il.  adescrigdo das acées (atividades e/ou projetos) desenvolvidas para o cumprimento do
objeto;

lll.  os documentos de comprovagao do cumprimento do objeto, como listas de presenga,
fotos, videos, entre outros:

IV.  os documentos de comprovagao do cumprimento da contrapartida em bens e servigos,
quando houver;

V. |justificativa, quando for o caso, pelo ndo cumprimento do alcance das metas;

VI. o comprovante de devolugdo de eventual saldo financeiro remanescente (art. 62,
caput, do Decreto n° 8.726, de 2016); e

VII.  a previséo de reserva de recursos para pagamento das verbas rescisérias de que trata
0 §3°do art. 42 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula Quarta.

O Relatério Final de Execucgao do Objeto devera, ainda, fornecer elementos para avaliagdo:
| dos resultados alcangados e seus beneficios;

Il.  dos impactos econdmicos ou sociais das acdes desenvolvidas;

Il do grau de satisfago do publico-alvo, que podera ser indicado por meio de pesquisa
de satisfagdo, declaragdo de entidade publica ou privada local e declaragdo do
conselho de politica publica setorial, entre outros; e

IV. da possibilidade de sustentabilidade das agoes apods a conclusao do objeto.

Subclausula Quinta. As informagdes de que trata a Subclausula anterior serdo fornecidas
por meio da apresentagdo de documentos e por outros meios previstos no plano de trabalho,
conforme definido no inciso IV do caput do art. 25 do Decreto n° 8.726, de 2016.
Subclausula Sexta. A analise da prestacado de contas final pela Administragao Publica sera
formalizada por meio de parecer técnico conclusivo emitido pelo gestor da parceria, a ser
inserido no Siconv, que devera verificar o cumprimento do objeto e o alcance das metas
previstas no plano de trabalho, e considerara:

| Relatério Final de Execugéo do Objeto;

Il.  os Relatérios Parciais de Execugéo do Objeto, para parcerias com duragao superior a
um ano;

lll.  relatério de visita técnica in loco, quando houver: e

IV.  relatério técnico de monitoramento e avaliagdo, quando houver (parcerias com
vigéncia superior a um ano).

Subclausula Sétima. Além da analise do cumprimento do objeto e do alcance das metas
previstas no plano de trabalho, o gestor da parceria, em seu parecer técnico conclusivo,
avaliara a eficacia e efetividade das agoes realizadas, conforme previsto na alinea “b” do
inciso Il do art. 61 do Decreto n° 8.726, de 2016, devendo mencionar os elementos referidos
na Subclausula Quarta.

Subclausula Oitava. Quando a exigéncia for desproporcional 3 complexidade da parceria ou
ao interesse publico, a Administragdo Publica podera, mediante justificativa prévia, dispensar
a OSC da observancia da Subclausula Quinta, assim como podera dispensar que o parecer
técnico de andlise da prestacdo de contas final avalie os efeitos da parceria na forma da
Subclausula anterior (art. 55, §3°, do Decreto n° 8.726, de 2016).

Subclausula Nona. Na hipotese de a analise de que trata as Subclausulas concluir que
houve descumprimento de metas estabelecidas no plano de trabalho ou evidéncia de
iregularidade, o gestor da parceria, antes da emissdo do parecer técnico conclusivo,
notificara a OSC para que apresente Relatério Final de Execugéo Financeira, no prazo de até
60 (sessenta) dias contados da notificagdo. Tal prazo podera ser prorrogado por até 15
(quinze) dias, mediante justificativa e solicitagdo prévia da OSC.
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Subclausula Décima. O Relatério Final de Execugéo Financeira, quando exigido, devera
conter:

l. a relagdo das receitas e despesas efetivamente realizadas, inclusive rendimentos
financeiros, e sua vinculagdo com a execugcao do objeto, que possibilitem a
comprovagao da observancia do plano de trabalho;

Il. arelagéo de bens adquiridos, produzidos ou transformados, quando houver; e

Il copia simples das notas e dos comprovantes fiscais ou recibos, inclusive holerites,
com data do documento, valor, dados da OSC e do fornecedor e indicagédo do produto
ou servigo.

Subclausula Décima Primeira. A analise do Relatério Final de Execucéo Financeira, quando
exigido, sera feita pela Administragéo Publica e contemplara:

I. o exame da conformidade das despesas, realizado pela verificagdo das despesas
previstas e das despesas efetivamente realizadas, por item ou agrupamento de itens,
conforme aprovado no plano de trabalho, observado o disposto no § 3° do art. 36 do
Decreto n° 8.726, de 2016; e

Subclausula Décima Segunda. Os dados financeiros serdo analisados com o intuito de
estabelecer o nexo de causalidade entre a receita e a despesa realizada, a sua conformidade
e o cumprimento das normas pertinentes (art. 64, §2°, da Lei n°® 13.019, de 2014).
Subclausula Décima Terceira. Observada a verdade real e os resultados alcangados, o
parecer técnico conclusivo da prestagdo de contas final embasara a decisdo da autoridade
competente e podera concluir pela:

I aprovagéo das contas, que ocorrera quando constatado o cumprimento do objeto e
das metas da parceria;

. aprovagdo das contas com ressalvas, que ocorrera quando, apesar de cumpridos o
objeto e as metas da parceria, for constatada impropriedade ou qualquer outra falta de
natureza formal que nédo resulte em dano ao erario; ou

Ill.  rejeicao das contas, que ocorrera nas seguintes hipoteses:

a) omissao no dever de prestar contas:

b) descumprimento injustificado do objeto e das metas estabelecidos no plano de

trabalho;

¢) dano ao erario decorrente de ato de gestao ilegitimo ou antieconémico: ou

d) desfalque ou desvio de dinheiro, bens ou valores publicos.
Subclausula Décima Quarta. A rejeicdo das contas nao podera ser fundamentada
unicamente na avaliagdo dos efeitos da parceria, de que trata o paragrafo unico do art. 63 do
Decreto n° 8.726, de 2016, devendo ser objeto de analise o cumprimento do objeto e o
alcance das metas previstas no plano de trabalho.
Subclausula Décima Quinta. A decisdo sobre a prestacdao de contas final cabera a
autoridade responsavel por celebrar a parceria ou ao agente a ela diretamente subordinado,
vedada a subdelegacao.
Subclausula Décima Sexta. A OSC sera notificada da decisdo da autoridade competente e
podera:

| apresentar recurso, no prazo de 30 (trinta) dias, a autoridade que a proferiu, a qual, se
nao reconsiderar a decisdo no prazo de 30 (trinta) dias, encaminhara o recurso ao
Ministro de Estado ou ao dirigente maximo da entidade da Administragcao Publica
Federal, para decisao final no prazo de 30 (trinta) dias; ou

Il sanar a irregularidade ou cumprir a obrigagao, no prazo de 45 (quarenta e cinco) dias,
prorrogavel, no maximo, por igual periodo.

Subclausula Décima Sétima. Exaurida a fase recursal, a Administragdo Publica devera:
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I. no caso de aprovagdo com ressalvas da prestag@o de contas, registrar no Siconv as
causas das ressalvas; e
Il.  no caso de rejeicdo da prestacao de contas, notificar a OSC para que, no prazo de 30
(trinta) dias:
a) devolva os recursos financeiros relacionados com a irregularidade ou inexecugéo
do objeto apurada ou com a prestagao de contas nao apresentada; ou
b) solicite o ressarcimento ao erario por meio de acoes compensatoérias de interesse
publico, mediante a apresentagéo de novo plano de trabalho, nos termos do §2° do
art. 72 da Lei n® 13.019, de 2014,
Subclausula Décima Oitava. O registro da aprovagao com ressalvas da prestacéo de contas
possui carater preventivo e sera considerado na eventual aplicagédo de sangées
Subclausula Décima Nona. A Administragdo Publica devera se pronunciar sobre a
solicitagéo de ressarcimento que trata a alinea “b” do inciso Il da Subclausula anterio no prazo
de 30 (trinta) dias, sendo a autorizagdo de ressarcimento por meio de agdes compensatorias
ato de competéncia exclusiva do Ministro de Estado ou do dirigente maximo da entidade da
administragdo publica federal. A realizagdo das agées compensatérias de interesse publico
nao devera ultrapassar a metade do prazo previsto para a execugao da parceria.
Subclausula Vigésima. Na hipotese de rejeicao da prestacdo de contas, o nao
ressarcimento ao erario ensejara:
|.  ainstauragdo da tomada de contas especial, nos termos da legislagéo vigente; e
Il. o registro da rejeicao da prestacao de contas e de suas causas no Siafi, enquanto
perdurarem os motivos determinantes da rejei¢ao.
Subclausula Vigésima Primeira. O prazo de analise da prestagdo de contas final pela
Administragao Publica sera de 90 (dias) dias, contado da data de recebimento do Relatério
Final de Execugéo do Objeto ou do cumprimento de diligéncia por ela determinado, podendo
ser prorrogado, justificadamente, por igual periodo, desde que nao exceda o limite de 300
(trezentos) dias.
Subclausula Vigésima Segunda. O transcurso do prazo definido na Subclausula anterior, e
de sua eventual prorrogagédo, sem que as contas tenham sido apreciadas:
I nao impede que a OSC participe de outros chamamentos publicos e celebre novas
parcerias; e
Il.  n&@o implica impossibilidade de sua apreciagdo em data posterior ou vedagao a que se
adotem medidas saneadoras, punitivas ou destinadas a ressarcir danos que possam
ter sido causados aos cofres publicos.
Subclausula Vigésima Terceira. Se o transcurso do prazo definido na Subclausula anterior,
e de sua eventual prorrogagao, se der por culpa exclusiva da Administragao Publica, sem que
se constate dolo da OSC ou de seus prepostos, néo incidirdo juros de mora sobre os débitos
apurados no periodo entre o final do prazo e a data em que foi emitida a manifestagao
conclusiva pela Administragao Publica, sem prejuizo da atualizagdo monetaria, que observara
a variagao anual do indice Nacional de Pregcos ao Consumidor Amplo - IPCA, calculado pela
Fundagéo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica - IBGE.
Subclausula Vigésima Quarta. A OSC devera manter a guarda dos documentos originais
relativos a execugao da parceria pelo prazo de 10 (dez) anos, contado do dia util subsequente
ao da apresentagao da prestagao de contas ou do decurso do prazo para a apresentagao da
prestacao de contas.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - DAS SANGOES ADMINISTRATIVAS
Quando a execugdo da parceria estiver em desacordo com o plano de trabalho e com as
normas da Lei n° 13.019, de 2004, do Decreto n° 8.726, de 2016, e da legislagao especifica, a
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administrag@o publica federal podera, garantida a prévia defesa, aplicar 8 OSC as seguintes
sancoes:
I.  adverténcia;
Il.  suspensdo temporaria da participagdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com 6rgaos e entidades da administragao publica federal,
por prazo nao superior a 2 (dois) anos; e
lll.  declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar

parceria ou contrato com oérgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢ao ou até que seja promovida
a reabilitagdo perante a Secretaria Especial de Agricultura Familiar e do
Desenvolvimento Agrario, que serd concedida sempre que a OSC ressarcir a
administrag&o publica federal pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo de 2
(dois) anos da aplicagédo da sancao de declaracao de inidoneidade.

Subclausula Primeira. A sangdo de adverténcia tem carater preventivo e sera aplicada

quando verificadas impropriedades praticadas pela OSC no ambito da parceria que nio

justifiquem a aplicagdo de penalidade mais grave.

Subclausula Segunda. A sancgio de suspensao temporaria sera aplicada nos casos em que

forem verificadas irregularidades na celebragao, execugdo ou prestacao de contas da parceria

e nao se justificar a imposigdo da penalidade mais grave, considerando-se a natureza e a

gravidade da infragdo cometida, as peculiaridades do caso concreto, as circunstancias

agravantes ou atenuantes e os danos que dela provieram para a administragdo publica

federal.

Subclausula Terceira. E facultada a defesa do interessado no prazo de 10 (dez) dias,

contado da data de abertura de vista dos autos processuais.

Subclausula Quarta. A aplicagao das sangdes de suspensao temporaria e de declaragao de

inidoneidade é de competéncia exclusiva do Ministro de Estado.

Subclausula Quinta. Da decisao administrativa que aplicar as sangbes previstas nesta

Clausula cabera recurso administrativo, no prazo de 10 (dez) dias, contado da data de ciéncia

da decisao. No caso da competéncia exclusiva do Ministro de Estado prevista na Subclausula

anterior, o recurso cabivel é o pedido de reconsideragao.

Subclausula Sexta. Na hipétese de aplicagao de sangdo de suspensao temporaria ou de

declaracdo de inidoneidade, a OSC devera ser inscrita, cumulativamente, como inadimplente

no Siafi, enquanto perdurarem os efeitos da punicéo ou até que seja promovida a reabilitagao.

Subclausula Sétima. Prescrevem no prazo de 5 (cinco) anos as agdes punitivas da

administragao publica federal destinadas a aplicar as sangbes previstas nesta Clausula,

contado da data de apresentagao da prestacao de contas ou do fim do prazo de 90 (noventa)

dias a partir do término da vigéncia da parceria, no caso de omissdo no dever de prestar

contas. A prescricdo sera interrompida com a edicdo de ato administrativo destinado a

apuragao da infragao.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA GESTAO DE INTEGRIDADE, RISCOS E CONTROLES
INTERNOS

A execugao do presente Termo de Colaboragao observara o disposto na Portaria n. 67, de 31
de marco de 2017, do Ministério do Planejamento, Desenvolvimento e Gestao, no

que toca a gestéo de integridade, riscos e de controles internos.

CLAUSULA DECIMA OITAVA - DA DIVULGAGAO
Em razédo do presente Termo de Colaboragéo, a OSC se obriga a mencionar em todos os
seus atos de promogéo e divulgagdo do projeto, objeto desta parceria, por qualquer meio ou
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CLAUSULA VIGESIMA - DA CONCILIAGAO E DO FORO
As controvérsias d'ecorrentes da execugdo do presente Termo de Colaboragao que nao

Niterdi, 25de Maio de 2019
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INCORPORAGAO DE ESTRUTRA E ESPACOS PARA O PROJETO CIENCIAS
DO MAR Il -

Sala de apoio em estrutura
construida ao lado do bloco M da
biologia no campus do Gragoata.
Esta sala teve como destino
equipamentos e itens de dimensdes
maiores, servindo como depdsito
de materiais pouco utilizados e que
ocupam muito espago.

Container localizado ao lado do
bloco M da biologia no campus do
Gragoatd. Neste container foram
armazenados todos os itens que
estavam alocados no depdsito em
Sao Jodao de Meriti. Hoje temos
maior controle do processo e
rapidez na logistica entre o depdsito
e a embarcacao.
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INCORPORACAO DE ESTRUTRA E ESPACOS PARA O PROIJETO
CIENCIAS DO MAR Il -

Espaco ECOPESCA, destinado ao material da area de biologia de pesca.
Localizado no Campus do Valonguinho, este espaco servira para
armazenagem das redes (que tem que ser armazenadas penduradas
para secar), também existe uma drea externa que podera servir para
manutencado de alguns equipamentos.

Todos estes espacos foram preparados para receber os materiais do
projeto. Neles foram feitas limpeza, pintura e adaptacao de estrutura
para recebimento dos materiais.

INCORPORACAO DE CAMINHONETE L200 MITSUBISHI PARA O
PROJETO CIENCIAS DO MAR Il -

Incorporagdao de caminhonete e motorista a servigo das necessidades
do projeto.
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AQUISICAO E INCORPORAGAO DE UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS —

Computador para
Laboratdrio seco

Camera GO PRO Profundimetro Incorporagao
de motores
de 15e 25 cv

Acervo de livros nas areas de
geofisica, biologia e pesca




Universidade
Federal &/

Fluminense

AQUISICAO DE UTENSILIOS E EQUIPAMENTOS —
Compra de EPI'S para tripulacdo e os alunos (macacdes , botas, e
capacetes).
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ABASTECIMENTO E PARCERIA COM A CECIRM -

O abastecimento do navio foi realizado com sucesso, em 13 de setembro
de 2021. Nenhum problema apontado, desde de a solicitagao junto ao
orgdo, ao abastecimento e a contencdo propriamente dita. Amostras de
combustivel foram guardadas para analise.
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SAIDA DO NAVIO COM PROFESSORES E ALUNOS — (periodo de 25 a 28 de
outubro de 2021)

Saida para testes com alunos e professores até a baia de Angra dos Reis.
Periodo de embarque, todos os protocolos de seguranca foram tomados:
Revisdao de equipamentos, testes PCR para COVID realizados com todos os
participantes do cruzeiro (tripulacao, professores e alunos).

O cruzeiro serviu para testes de equipamentos e estruturas de pesquisas,
teste de navegacdo com navio e tripulacdo e testes de procedimentos

adotados (melhorias e revisdes de formatos).

Foram testados equipamentos nas dreas de quimica e biologia.
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SAIDA DO NAVIO COM PROFESSORES E ALUNOS — (periodo de 25 a 28 de
outubro de 2021)

No escopo geral, foram
identificados alguns acertos
guanto a procedimentos de
embarque, seguranca,
operacao e treinamento.

O cruzeiro se estendeu por 4 dias e deu inicio ao trabalho académico com
alunos, foram realizados varios testes cientificos e analisados os itens
operacionais que incidem sobre o trabalho da tripulacdo (operacao,
seguranca e relacdo com os passageiros) e sobre o comportamento dos
passageiros (seguranca, manuseio dos equipamentos, aulas praticas e
comportamento a bordo). Todo o cruzeiro foi documentado para
dlvulgacao na home page do projeto.
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PARCERIA DHN -

A parceria com a Base de
Hidrografia da Marinha, no qual
0 navio esta baseado, faz 24
meses e  apesar de termos
alguns contra tempos
operacionais como falta de
comunicacao, dificuldade de
acesso de alguns visitantes ou
fornecedores, fornecimento de
energia com uma qualidade que
oscila entre o satisfatorio e o
deficiente, podemos afirmar que
nos atende com limitagdes.

Tivemos outros contra tempos ,
tais como problemas de
manobras de atracagdo e
desatracacao de outros navios da
base (abalrroamento de nosso
costado por outras embarcacoes,
nada sério, porém reservando
momentos de apreensao).

Destacamos a falta de
comunicagao como algo
freqiente e que acarreta em
outros problemas e o}
fornecimento de energia de
baixa qualidade que interfere em
nossos equipamentos.
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PRODUGAO DE REGISTRO DO PROJETO EM IMAGEM —

Equipamentos Cientificos

N EEN

Equipamentos cientificos

NOHC]&S e novﬁla?les SOI;I‘E 0 navio

Saiba mais sobre cada setor

Fisica e Quimica Biologia
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TREINAMENTO REALIZADO POR INSPETORES DA NAVEGART EM
26/11/2021

Navegacado em canal varrido

Fundeio de precisdo

. Combate a Incéndio na Coberta

Postos de abandono

Combate a Incéndio na Praca de Maquinas

Utilizacdo do separador de agua e dleo

Navegacao com um propulsor

= Perda de energia de um gerador

" Emergéncia médica (fratura no antebrago)

] Emergéncia médica (aspiracao de fumaca)
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LIMPEZA DO CASCO REALIZADA EM 29/11/2021 -
Limpeza de casco, costado, bolinas, quilha, caixa mar, propulsores, leme.
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INSPECAO TECNICA SIMULADA, VISANDO ATENDER AS NORMAS DA
MARINHA -

Foi realizada a bordo, uma inspecao técnica pelo consultor Sr. Marcio
Barcellos, da empresa Navegart. A inspecao teve como objetivo, atender
os quisitos da NORMAM (Manual de normas e procedimentos da
Marinha.

O referido consultor tem vasta experiéncia como inspetor aposentado da
Marinha..

Algumas desconformidades foram apontadas e corrigidas.
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MANUTENCAO SISTEMATICA A BORDO -

IVISON RIBEIRO DO NASCIMENTO — COMANDANTE

* Rotina de Servico de guarda a cada 15 dias em revezamenrto com o Imediato, com o navio
fundeado;

* Manobra de atracacdo no cais DHN, servico de guarda, agora de 24 horas em revezamento;

* Administracdo da tripulacdo, tracando rotina de bordo;

* Levantamento e inventario de materiais e equipamentos existentes a bordo;

* Rotina mensal de exercicios regulamentares de acordo com a tabela de postos de
emergéncia;

* Rotina mensal de Treinamentos da Tripulagdo com os equipamentos de bordo;

* Documentacdo e adequadacdo do navio as normas regulamentares vigentes;

* Elaboracdo e execucdo de treinamentos , palestras e exercicios regulamentares mensais
para a tripulacao.

ANTONIO MENDES CARNEIRO — MNC

* Confeccdo de maos (costuras em cabos) e corte em 8 cabos de amarracgdo de 2 polegadas;

* Rotina didria de manutencdo, limpeza e tratamento do convés;

* Operacdo com guindaste de bordo para recebimento e retirada de material;

* Participacdo em treinamentos e exercicios regulamentares;

* Preparacdo e pintura dos verdugos e de todo o branco do costado do navio, inclusive a popa
com o bote de resgate;

* Engraxe dos cabos de arame do molinete, guindaste e demais equipamentos do convés;

* Tratamento e pintura do piso e varandas do convés do tijup3;

* Tratamento e pintura do convés superior e varandas;

* Operacdo para retirada e recebimento de bordo de 02, balsas salva vidas que foram para
terra para terem revisdao anual;

* Troca e substituicdo de novos cabos de amarracao recebidos, inclusive adaptada e protecao
feito com mangotes de pneu de 3 polegadas;

* Limpeza geral e arrumacdao dos camarotes do piso inferior por ocasido do término dos
reparos nos mesmos;
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MANUTENCAO SISTEMATICA A BORDO - .

CARLOS ALBERTO DIONISIO DE SOUZA - CHEMAQ

* Servico de guarda da Praga de maquinas, revezando com chefe de maquinas;

* Manutencdo e limpeza da Praga de maquinas, efeutuando servicos de pintura dos motores,
escadas internas zebradas e pintura dos MCPS;

* Pintura das chaminés e identificagdo com pintura azul das redes de recebimwento de dgua
potavel;

* Instalagao de graxeiros nos guinchos do convés;

* Colocagdo de fitas petrolato de vedagdo em todas as conexdes dos equipamenrtos do
conveés;

* Tratamento e pintura das elipses dos tanques de éleo diesel e bomba de transferéncia de
oleo diesel;

* Retirada e limpeza das telas de protecao da caixa de mar;

* Participagdo em treinamentos e exercicios regulamentares;

* Servicos periddicos de lubrificacdo e e manutengado dos equipamentos praga;

* Administragao dos servigos da secdao de Maquinas.

ALBERTO JOSE DOS SANTOS - CHEMAQ

* Servico de guarda da Praga de Maquinas em revezamento com o Chefe de maquinas;

* Rotina didria de manutencgao e limpeza da praga de maquinas;

* Desmonte de tetos para passagem de cabos para instalacdo do sistema de cameras e
outros acessorios;

* Confec¢do de vdrios servicos em madeira como prateleiras no passadico, armario para
medicamentos;

* Desmonte de anteparas e instalagdo de monitores no laboratorio hidracustico;

* |nstalagdo de tv no refeitdrio e coloca¢do de travas nas geladeiras;

* Pintura dos motores MCPs, elipses dos tranques e escadas de acesso a praga de maquinas;

* Reparo do armdrio inox no laboratdrio Umido;

* Instalagdo de armario para acessérios no banheiro social e confecgdo em madeira e vidro de
um visor na porta do refeitério;

* Sondagens diarias de tanques e equipamentos;
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MANUTENGAO SISTEMATICA A BORDO —

JOSE INACIO DA SILVA - IMEDIATO

* Rotina de servigo de guarda em revezamento com o Comandante;

* Implementacdo de documentacdo e formuldrios padrao;

* Traducdo e impressao de manuais de todos os equipamentos do passadico;
* Organizacdo de pastas para arquivos documentais;

* Controle de pedidos e recebimentos de materiais;

* Execucgdo e participacdo em treinamentos e exercicios regulamentres;

ALEXANDRE DE OLIVEIRA COSTA - MNC

* Rotina diaria de limpeza, tratamento, conservacdo e manutenc¢do do navio;

* Tratamento e pintura do piso e da varandas tijupa;

* Corte e confeccdo de maos dobradas para os cabos de amarragdo de 2 polegadas;

* Operagcao com o guindaste de bordo para recebimento e retirada de materiais de bordo em
diversa ocasiodes;

* Apoio para troca de defensas por ocasido das manobras do navio;

* Participagdo de treinamentos e exercicios regulamentares do piso principal apos término dos
reparos;

* Lixamento e pintura em verniz em todos os rodapés, umbrais e batentes das portas,
interiores dos camarotes e dependéncias e todos os detalhes internos de madeira crua;

* Tratamento e pintura de equipamentos de convés;

MARCELO DE ALMEIDA COSTA e PAULO BRITO — COZINHEIROS

* Rotina diaria de elaboragao de cardapios;

* Rotina de limpeza e manutencdo do refeitdrio, cozinha e paiol de alimentos, com verificacdo
de validades de alimentos e insumos;

* Inventario e armazenamento de todo o material de cozinha e cdmara;

* Participacdo em treinamentos e exercicios regulamentares;

* Preparacdo de todas as refeicbes a bordo;
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PROCEDIMENTOS DESENVOVIDOS A BORDO -

No periodo de pandemia, desenvolvemos um procedimento de higienizacdo no acesso a
bordo, buscando preservar a tripulagao.

Inventario de equipamentos e utensilios de todo o material a bordo, no container e na
sala de apoio no Campus do Gragoata.

Desenvolvimento de programa de treinamento e insercdo de boas praticas, aplicado
pelo Departamento de Nutricdo da UFF, junto aos cozinheiros e tripulacao.

Treinamentos de atracacdo e desatracacdo na base da marinha, procedimentos e
manobras.

Exercicio mensal de combate a incéndio, palestra abordando tipos e causas de incéndio
e formas de combaté-los. Treinamento pratico com os tripulantes, assumindo suas
funcées de acordo com a tabela de postos de emergéncia, simulando combate ao fogo.
Treinamento desenvolvido e aplicado pela Navegart.

Limpeza sistematica do casco, costado, leme, hélice e grades da caixa mar. Trabalho
desenvolvido por empresa externa.

Exercicio mensal de abandono, de acordo com tabela de postos de emergéncia, que
consiste em reunir tripulacdo no tijupd junto as balsas salva vidas, com cada um
cumprindo sua funcdo na tabela, simulando os procedimentos para disparo e
embarque.

Treinamento de procedimentos operacionais na area de pesquisas, operacdo de
equipamentos (lancamento e recolhimento de instrumentos, relagdo com alunos e
professores).

Limpeza mensal dos cestos das caixas de mar.

Treinamento semanal com os botes inflavel e de resgate.

Pintura de convés e areas externas da embarcacdo: piso e costado.
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MANOBRAS DE TREINAMENTO DE ATRACAGCAO E DESATRACAGAO:
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INSTALACAO DE EQUIPAMENTOS CIENTIFICOS -

Instalacdo de terminagdes (pigtails), interligagdes para comunicagao entre
unidades, elaboracdao de cabos de comunicacao, testes gerais e prova de
mar dos seguintes equipamentos:
- Sistema de navegacao Quincy

- GPS

- Mono feixe (Kongsberg)

- Side Scan Sonar 272TD

- SBP Edgetech 5121

- ADCP Teledyne

- SBP Seaquest

- Magnetometro Geometrics

- Bommer Applied Acoustics

- Linha de Hidrofones.

LT
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LEGALIZACAO DE DOCUMENTACAO E AGENCIAMENTO MARITIMO:
Conclusao do processo de legalizacdo junto a Marinha: Término da
legalizagcdo de documentos junto a Marinha e Capitania dos Portos.

Inspecdo simulada — Foi realizada no dia 20 de setembro de 2021, um
inspecao simulada, feita por dois inspetores da empresa Navegart. A
inspecao teve como objetivo, a correcdo de desconformidades juntoa
orgaos fiscalizadores e adequacdes a NORMAM. Procedimentos foram
revisados e entregue um relatdrio de avaliagdo e adequacao dos
apontamentos.

Treinamento com a tripulacdo - No dia 26 de novembro de 2021, foi
realizado um treinamento nas areas de salvatagem, homem ao mar,
incéndio, manobras e primeiros socorros.

PROJETO DA NUTRICAO DA UFF E TREINAMENTO DA TRIPULA(;AO:
Programa implementado a bordo — Com supervisdao de nutricionistas,
preparacdo de cardapios, aproveitamento integral de alimentos, normas
sanitdrias e higiene com os alimentos.
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PROJETO DE DESENCRUSTACAO COM PROFESSOR NEWTON (UFF/VOLTA
REDONDA):

Ocampus da UFF de Volta Redonda, através do Professor Newton Narciso
Pereira, vem desenvolvendo a bordo do navio, um projeto de
desencrustacao da area submersa. Este projeto visa minimizar a
encrustacao e arrasto na navegagao.

Instalacdo de equipamento (transdutores)— Foram instalados junto ao
casco, 5 transdutores de pulsos. O projeto se encontra em fase
experimental.

O CM Ill também apoia um outro projeto da UFF de Volta Redonda, que
mapeia as embarcag¢des naufragadas, grau de decomposicdo e conta com
a parceria da Marinha. Este projeto se estende do canal de Sao Lourengo
até ailha das flores em S3ao Gongalo.
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CONTRATACAO E MANUTENCAO DE TRIPULACAO -

Contratacao de um segundo cozinheiro, visando atender o periodo de
descanso do outro cozinheiro.

Efeitvacao de cozinheiro que vinha trabalhando com contrato temporario
e contatacao de responsavel de maquinas em substituicao de marinheiro
de maquinas que foi desligado.
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CONTRATACAO DE SERVICOS -

* Instalagao de 8 defensas fixas no costado do navio;

* Servicos de marcenaria — troca de fechaduras e dobradicas, revisao de
base de gaveteiros e confec¢ao de armarios no laboratério hidro acustico;

* Conserto e troca da gaxeta do eixo dos motores de servico.

* Renovagao da validade junto aos fornecedores de Extintores, revisao das
balsas salva vidas;

* Contratacdao de empresas para troca dos pisos do corredor e refeitério;

* AdaptacOes - material de convés, tijupd, casa de maquinas;

* Instalagdes - elétricas, equipamentos, hidraulicas e manutenc¢des da casa
de maquinas, convés e passadico;

* Instalacao de servico de monitoramento por cameras no comando de ré;

* Contratacao de servigo de instalagao de som interno;

* Servico de comunicacao em atualizacao do site e midias sociais;

* Servico de monitoramento elétrico;

* Servico de comissionamento e instalacdao de equipamentos cientificos;

* Servico de limpeza do casco, leme, hélice e instalacdo de placa de cobre
(p/ SPDA);

* Servico de revisao do motor do bote;;

* Conserto do radio SSB;

* Contratacao de servigos de solda e instalagao de balaustrada;

* Conserto de manete do motor de boreste

* Servigo de detetiza¢ao, descupinizagdo e desratizagao;

* Servico de andlise da qualidade da agua;

* Servi¢o de manutencao de aparelhos de ar condicionados;

* Servico de benfeitoria de ponte de acesso;

* Conserto do separador de agua e dleo;

* Servico de abastecimento de rancho;

* Servico de abastecimento de agua;

* Servico de manutencao elétrica.
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CONTROLE ORCAMENTARIO — CENTRO DE CUSTOS

O orcamento é a expressao monetaria dos recursos necessarios ao
cumprimento das politicas, planos, objetivos e metas estabelecidos pelo
Comité Gestor. Consiste em um trabalho coordenado, continuo, dindmico e
flexivel que traduz, em termos financeiros, por um determinado periodo, o
Programa Anual de Trabalho. Portanto, funciona como instrumento
norteador para a gestdao orcamentaria do projeto na realizacdo de suas
acoes durante o periodo de um ano.

Os principios orcamentarios visam estabelecer regras basicas, a fim de
conferir racionalidade, eficiéncia e transparéncia aos processos de
elaboracao, execucdo e controle do nosso orgcamento.

PERIODICIDADE - O exercicio financeiro é o periodo de tempo ao qual se
refere a previsdao e a fixacao das despesas realizadas, coincidindo com o
ano civil (12 de janeiro a 31 de dezembro).

CENTROS DE CUSTOS - Agrega informacdes inerentes as atividades do
Ciéncias do Mar lll. Esta representado por cddigo “alfanumérico” de cinco
posicoes.

Cddigo Titulo Descricdo / Aplicagdo - Conjunto de atividades que abrange
processos voltados a operacdao do CM lll.

ATIVIDADE - A atividade é um instrumento de programacao voltado para a
realizacao de objetivos do Projeto. Compreende elenco de servigcos que se
realizam de modo continuo e permanente.

a) Atividades comuns: Cédigo Descricao

DESCRICAO DOS CENTROS DE CUSTOS - Os CENTROS DE CUSTOS a serem
utilizados referem-se a estrutura do projeto.

Implementacdo de auditoria contdbil externa junto ao escritério da
Organizacgao Social, visando criar transparéncia das contas e recursos.
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TIJUPA

Instalacdo a ar de
buzina com maior alcance

Confeccao
de escada p/
pintura do
costado.

aco para as amarras



Universidade
Federal
Fluminense

‘ Revisao de validade de

Pintura da escada de acesso —

Pintura da balaustrada

Pintura
antiderrapante
do piso do
patio

balsas salva vidas

Confeccao de capa parao
Sub Boton

onfeccdo de adrissas para
ixacao das bandeiras

Confeccao de
prolongamento da escada

Confecgdo de capa para o
Bommer
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PATIO DO CAMANDO DE RE:

Escada de aco para acesso aos botes -

onfeccao de suporte para motor de 15

Revisdo e conserto do motor -8

Instalacdo de caixa de incéndio

Manutencao e
benfeitoria de
rampa de acesso 4

Pintura antiderrapante

do piso
Manutengdo e Abertura de tomada na
benfeitoria de parede externa do lab.
Plataformas de Hidro.acustico

aCesso
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PATIO DA PROA

.

Producdo de tampa para
o0 escovem da ancora

Pintura da escada de
acesso ao passadico

nstalacao cabecos a
eia nau BE BB

Pintura do guarda corpo -

Instalacdo de saida de
agua doce na proa
para limpeza do cabo
da ancora

Aquisicao de mais 100 mts
de cabo de seda (amarras)
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CONVES PRINCIPAL

Pintura do guarda corpo -

Pintura da torre e
chaminé

Pintura antiderrapante
do piso -

: Conserto do brago do
& frame de popa

Pintura da
persiana de ventilacao -

- Instalacdo de sirene para
alarme geral, na torre da
chaminé

Pintura das portas estanque -
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CONVES PRINCIPAL

Produc¢ao de canteiros de
hortalicas (projeto

Nutri¢do da UFF) | de arrasto
de equipamentos cientificos

Aquisicao de cadeiras
externas

Instalacao de caixas de
incéndio

" Troca dos bicos de
tomadas de ar

Confeccdo de escada Pinturas de bicos de dleo

de ago para o costado
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CONVES PRINCIPAL AQUISICOES

Confeccdo de tambores
de coleta seletiva

=S
=

Instalagdo de quatro
refletores em LED

- Aquisicao ganchos de aco para coleta
das amarras (croque)

Troca de todos os parafusos de
fixacdo para ago inox

Producao de sanefa Instalcao de saidas
de identificacao do navio. de agua do piso tapetes de
(bicos de pato) borracha
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Instalacdo de sistema
- Aumento no numero de interno de som
cameras de 8 para 12

Conserto de radio SSB

Conserto de giro satélite

Conserto de manete
de acionamento do
motor de boreste -

ecobatimetro

Adaptacdo do tampo da , o - .
mapotéca Troca de posi¢ao do gaveteiro
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LIMPEZA E PINTURA DAS DALAS (POROES)

CONSERTO DA PLACA DE CONSERTO DA GAXETA DO
COMANDO DO TANQUE SEPTICO EIXO DO MOTOR DE BORESTE

o
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LABORATORIO HIDROACUSTICO

Instalacdo de tomada de
acesso para cabo elétrico

- Aquisicao de 5 nobreaks

Instalacdo de
equipamentos cientificos
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- Instalacdo de bomba
para agua salgada

Acréscimo de 3 tomadas -

Instalacdo de argolas de
amarragao

Instalacao de hidrometro

Alocagao de
guipamentos cientificos
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REFEITORIO

- Producgao de carrinho
de apoio Self Service

Compra de
emborrachado
para mesas -

Acréscimo de duas bocas
do fogao

Andlise
microbioldgica da dgua
do ambiente -

Producdo de travas
p/ portas e gavetas




Universidade
Federal &/

Fluminense

Confeccdo de quadro de ferramentas

Pintura das anteparas -

- Conserto de separador de
agua e 6leo

- Confeccao de caixas
para materiais

Pintura e suporte
para marreta
e fixacao do esmeril

¥ - Conserto e troca
da gaxeta do eixo do motor de boreste
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CREDITOS E RESPONSABILIDADES
Projeto: Ministério da Educacdo
Comité Gestor Nacional: PPG-MAR
Execugao: Universidade Federal Fluminense (UFF)
Construgao: INACE — Industria Naval do Ceara
Armador: Universidade Federal de Rio Grande (FURG)
Comité Gestor Regional:
Professora: Ana Luiza Spadano Albuquerque
Professor: Abilio Soares Gomes
Professor: Arthur Ayres Neto
Professor: Marcus Rodrigues da Costa
Gerencia Operacional: Paulo Eduardo Aragon de Macedo
Comandante Ciéncias do Mar llI: lvison Ribeiro do Nascimento
Gestdo Or¢camentadria: Organizacdo Social Espaco Social Cidadania para Todos
Parcerias:
CECIRM —

DHN — Base Hidrografica da Marinha
Prefeitura Municipal de Niterdi

PATRIA AMADA

mnisterona |2~ BRASIL PPG-Mar

EDUCAGAO GOVERNO FEDEAAL

COMITE EXECUTIVO PARA A FORMAGCAO DE RECURSOS HUMANOS EM CIENCIAS DO MAR
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

RELATORIO DE ATIVIDADES DESENVOLVIDAS

1 — IDENTIFICACAO DA INSTITUICAO

NOME DA ENTIDADE: ESCT — Espaco Social Cidadania pra Todos
CNPJ: 05.874.658/0001-46

ENDERECO: R QUELUZ, 99, VENDA VELHA

MUNICIPIO/UF: SAO JOAO DE MERITI — RJ

CEP: 25.581-130

1.1 — IDENTIFICACAO DA DIRETORIA

Presidente do Conselho Deliberativo: Lenildo Pereira da Silva;

Vice- Presidente do Conselho Deliberativo: Lenilson Pereira da Silva;
2° Vice- Presidente do Conselho Deliberativo: Jeffte de Araudjo Costa;
Secretaria: Edilene de Oliveira Santos Pereira;

Diretor Presidente: Denilson Carvalho da Silva;

Diretor Financeiro: Marilania Carvalho da Silva;

Secretario: Luan Correa Vicente.

2 - OBJETIVO GERAL DA ENTIDADE:

A ASSOCIACAO ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS — ESCT ¢
uma entidade sem fins lucrativos, que no desenvolvimento de suas atividades
tem por natureza prestar servicos gratuitos por tempo indeterminado,
promovendo por diversos meios a cidadania efetiva de pessoas e grupos em
situacdo de vulnerabilidade social sem qualquer discriminagdo ou preconceito,
através da capacitacao de recursos humanos; de atividades socioesportivas em
diferentes modalidades; da promocéao e estabelecimento de oportunidades por
meio do desenvolvimento biopsicossocial em funcéo da melhoria de qualidade
de vida e formacéo cidadd; com a finalidade de viabilizar informacgao pela
realizacdo de eventos e atividades de inclusdo social, sendo estas de cunho
desportivo, educacional, social e cultural, que propiciem o lazer e ensino em
modo geral; sobretudo gestdo de projetos e unidades educacionais visando a
plena integracéao desses cidadaos em sociedade; bem como realizar e incentivar
o desenvolvimento de acdes cientificas, ambientais, politicas, de assessoria

Queluz, 99 — Venda Velha — Sdo Jodo de Meriti—RJ  CEP: 25581-130
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

técnica educacional, sociojuridica e outras com o mesmo fim, vislumbrando
também a integracéo internacional.

3 - ATIVIDADES, SERVICOS, PROGRAMAS E PROJETOS:

3.1 — ASSISTENCIA SOCIAL (PROTECAO SOCIAL BASICA)

3.2 - DESCRICAO DA ATIVIDADE REALIZADA:

A Associacdo oferece a seus usuarios atividades socioeducativas que
estimulam a reafirmacdo de seus direitos através do desenvolvimento das
capacidades e potencialidades individuais e coletivas por meio do esporte, da
cultura e do lazer, respeitando as vivéncias individuais e ajudando a ampliar seu
universo informacional, levando em consideracdo a importancia de auxiliar a
estes individuos ao reconhecimento da identidade pessoal, social e de grupo,
para fortalecer seu sentimento de pertenca, estimulando assim, sua convivéncia
comunitaria. O Espaco Social Cidadania Pra Todos conta com uma equipe
técnica multidisciplinar composta por: Assistentes Sociais, Coordenador
Pedagdgico, Coordenador Administrativo, Auxiliar Administrativo, Educadores
Sociais/Professores, Estagiarios e Voluntarios. Estes possuem parceria com a
rede de protecdo social do municipio, sempre com enfoque nas intervencdes
junto a familia, uma vez que entendemos que esta tem um papel fundamental no
desenvolvimento fisico e social do individuo, se constituindo como mais uma
instituicdo de referéncia. Com o enfoque na convivéncia e no fortalecimento de
vinculos familiares e comunitarios, tem suas atividades voltadas para o estimulo
do protagonismo através de oficinas como: Jiu-Jitsu, Futsal, Futebol, Ginastica
para ldosos, Teatro, Zumba e Ritbox; bem como a pratica de valores éticos e
sociais através do plano de trabalho de cada atividade exercida e seguindo o
calendario de eventos da entidade, como passeios, palestras, acdes, dentre
outros eventos, pois entendemos que um individuo autbnomo é conhecedor de
seus direitos e capaz de transformar a sua propria realidade e a realidade a sua
volta.

3.3 - OBJETIVO:

A Espaco Social Cidadania Pra Todos, anteriormente chamado Fundagéo
Crianca em Cristo, Casa Nossa Senhora do Carmo iniciou suas atividades em
2003, a principio destinada ao amparo social de criangcas desamparadas,
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

carentes e sem uma boa renda familiar, contudo sem fins lucrativos. Hoje, a
ESCT vem com o objetivo de atender no contra turno escolar, criancas e
adolescentes que n&o possuem atividades complementares durante esse
periodo do dia, colocando assim, seu desenvolvimento em risco uma vez que
essas criancas e adolescentes poderiam ficar expostas a inimeras situacdes
gue comprometessem sua seguranca e seu desenvolvimento saudavel. O
atendimento a pessoa idosa e a mulheres chefe de familia surgiu da demanda
espontanea, onde a busca por servigos para essa faixa etéria se intensificou e a
equipe técnica junto a diretoria estendeu os servi¢cos ofertados dentro do nosso
programa de trabalho para a abrangéncia desses usuarios.

4 - PUBLICO ALVO:

Hoje a nossa entidade atende um publico médio de 1000 pessoas em
cinco diferentes polos, com faixa etéria entre 06 e 60+, de ambos os sexos. Com
base no niumero de pessoas inscritas e frequentes nas 7 modalidades ofertadas
nos 3 turnos, sdo atendidas mensalmente mais de 600 (quinhentos) usuarios,
sendo aproximadamente 400 (quatrocentas) criangas e adolescentes entre 06 e
17 anos de idade de ambos 0s sexos, nos Vvarios polos.

5 - METODOLOGIA UTILIZADA

O conteudo é planejado para ampliar trocas culturais e de vivéncias,
desenvolver o sentimento de empoderamento e de identidade, fortalecer
vinculos familiares, incentivar a socializacdo e a convivéncia comunitéaria,
contribuir na prevencao da ocorréncia ou agravamento de situacfes de risco
social como a iniciacdo do uso de drogas, alcool, trafico de entorpecentes,
doencas do trato emocional e psicoldgico, violéncia, etc.

Os servicos ofertados no formato de oficina/modalidades sao realizados
em grupos e organizados a partir de contetudos programaticos socioeducacionais
compreendendo sempre a realidade destes individuos, promovendo sempre a
inclusado social, garantindo aquisicdes progressivas aos usuarios, colaborado na
construcéo e reconstrucao de suas historias e vivéncias individuais e coletivas,
na familia e na comunidade. Esta forma de intervencdo social tem por foco o
desenvolvimento do protagonismo e da autonomia das criancas e adolescentes,
a partir dos interesses, demandas e potencialidades dessas faixas etéarias.

As intervencbes sdo pautadas em experiéncias ludicas, culturais e
esportivas como formas de expresséao, interacao, aprendizagem, sociabilidade e
protecao social, atraindo o interesse e auxiliando no processo de assimilacéo e
compreensao de novos conteudos.
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6 - FORMA DE ACESSO

Todas as atividades sdo desenvolvidas e ofertadas de forma totalmente
gratuita para a populacéo local. A insercao é feita através do preenchimento de
ficha cadastral e entrega da documentacdo (RG, CPF ou Certiddo de
Nascimento, Comprovante de residéncia e NIS), em seguida é realizada uma
triagem e de acordo com a andlise da situacdo de vulnerabilidade é cedida a
vaga para o usuario. O desligamento é realizado a partir da infrequéncia e
descumprimento inferior a 75% da carga horaria exigida da atividade em que o
usudrio esta inscrito.

7 - DIA E HORARIOS / PERIODICIDADE:

O ESCT tem sua area administrativa funcionando em sua sede, o0
atendimento ocorre de 22 a 62 feira das 8:00h as 17:00h.

Os respectivos servigos de convivéncia e fortalecimento de vinculos para
criancas e adolescentes entre 06 e 17 anos, pessoa com deficiéncia e idosos a
partir de 65 anos funcionam de 22 a 62 feira pela Manha: das 8:00h as 12:00h; a
Tarde: das 13:00h as 17:00h; a Noite das 18:00h as 20:00h. A duracao de cada
projeto é de 06 meses de atendimento com renovagao dos inscritos e abertura
de novas matriculas.

8 - ABRANGENCIA TERRITORIAL E PARCERIAS:

Os servicos de nossa sede sdo ofertados em Venda Velha no Municipio
de Sao Jodo de Meriti, contudo os usuarios sdo procedentes de varios outros
bairros e nossa entidade pretende expandir para locais como: Duque de Caxias,
Belfo Roxo, Queimados, Nilépolis, Nova Iguacu, Magée, Teresopolis, Maua, Rio
de Janeiro, Teodoro e demais localidades do Rio de Janeiro.

Na Paraiba, ofertamos 0s nossos servi¢os na regidao Norte do Municipio
de Bayeux, especificamente nos bairros de Brasilia, Sdo Bento, Mario Andreazza
e Alto da Boa Vista; tendo abrangéncia de usuarios procedentes dos bairros:
Tambay, Centro, Jardim S&o Lourenco, Imaculada e demais bairros da cidade.

Todo este projeto possui 0 apoio e parceria de profissionais e entidades
notaveis como: UFF, FPB, Sports & Textil Sdo Bras, Cacau Show, SPRF-PB
CMDCA-BY, SETRAS-BY, MP-PB, etc.
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9 - METAS E RESULTADOS OBTIDOS A PARTIR DA ATIVIDADE
REALIZADA:

Aumento de acessos aos servigcos socioassistenciais e setoriais;
Ampliacdo de habilidades individuais e capacita¢éo de individuos;
Ampliag&o do acesso aos direitos socioassistenciais;

Melhoria da qualidade de vida dos usuéarios e suas composicoes
familiares.

Incluséo de Jovens no Mercado de Trabalho;

o Ampliagéo do protagonismo social na comunidade;

o Prevencéo e reducdo do agravamento ou reincidéncia da ocorréncia
de situacBes de vulnerabilidade social.

Sao Joao De Meriti — RJ, 16 de Novembro de 2021.

%Mﬁ P

Lenildo Pereira da Silva
Presidente do ESCT
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ANEXOS

SPACO_SOCIAL CrDA[ANIA PARA TODOS

Noss

UNIDADE
A0 JOi p

/

Queluz, 99 — Venda Velha — S3o Jodo de Meriti—RJ  CEP: 25581-130
Fone: 3232-8224 CNPJ: 05.874.658/0001-46 ISNC. EST. ISENTO INC. MUNICIPAL 114632 CEBAS
www.esct.net.br @ associacaoesct@gmail.com @ @cidadaniapratodos



// ESCT /I

ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

L

FUNILARIA E PINTUR:
D TN

R S MOURA,

DANIA PRA TODOS

ESPAGO SOCIAL CIDAI
‘Nossa maior vitoria JIU-JITSU &
6 estar aqui’ ZUMBQ B
Py RIT BO:
Paraiba FUTSAL
Rio de Janeiro :

Queluz, 99 — Venda Velha — S3o Jodo de Meriti—RJ  CEP: 25581-130
Fone: 3232-8224 CNPJ: 05.874.658/0001-46 ISNC. EST. ISENTO INC. MUNICIPAL 114632 CEBAS

www.esct.net.br @ associ'acaoesct@gmail.com r@j @cidadaniapratodos



/" ESCT /i

ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

TURMA DE FUTEBOL
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TURMA DE JIU-JITSU

ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS
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TURMA DE TEATRO

TURMA DE GINASTICA

AN S
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TURMA DE RITBOX
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EVENTOS E ACOES

sy [T

Queluz, 99 — Venda Velha — S3o Jodo de Meriti—RJ  CEP: 25581-130
Fone: 3232-8224 CNPJ: 05.874.658/0001-46 ISNC. EST. ISENTO INC. MUNICIPAL 114632 CEBAS
\;J www.esct.net.br @ associacaoesct@gmail.com r@ @cidadaniapratodos




// ESCT //

ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

@365 curtidas

cidadaniapratodos 18 de Maio — Dia de Combate a Exploragdo e Abuso Sexual de
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ANTONIO MENDES CARNEIRO

DADOS PESSOAIS

Endereco: Rua Jodo Evangelista Magalhdes
Bairro: Pecém — Fortaleza

CEP: 62 670 000

Telefone: (85) 99440 1545

Estado Civil: Casado

Naturalidade: Ceara

Nacionalidade: Brasieliro

CIR: 9028253

Email: antoniomendesc04@gmail.com

OBIJETIVO

Desempenhar com sucesso as atividades, estando apto para as fung¢des que forem dadas,
visando o crescimento desta empresa.

FORMACAO

Ensino médio completo

CURSOS

Especial basico de combate a incéndio — ECIN

Curso especial de seguranca pessoal e responsabilidade social — ESRS
Curso especial basico de primeiros socorros — EBPS

Curso especial basico de conscientizacdo sobre protecdo de navio — EBCP

Especial basico de navio tanque petroleiro e para produtos quimicos — EBPQ


mailto:antoniomendesc04@gmail.com

EXPERENCIA PROFISSIONAL

Empresa:Wilson Sons Ltda
Cargo:Marinheiro de convés

Periodo:4 anos e 2 meses

Empresa:Tec Sub Ltda
Cargo:Marineiro de convés

Periodo:5 anos

Empresa: ENAVE S/A
Cargo:Marinheiro de Convés

Periodo:2 anos

Empresa:Andrade Gutierrez
Cargo:Mariheiro de convés

Periodo:2 anos

Empresa:Ocean Pact
Cargo:Marinheiro de convés

Periodo:2 anos



MARCELO DE ALMEIDA COSTA

S&0 Jodo de Meriti — Rj
(21) 96836.2206 Whatsapp
E-Mail: marceloalmeidacosta2@gmail.com

Formagao

e Ensino Médio

Experiéncia Profissional

Associacdo Espaco Social
Cidadania Pra Todos

Funcéo : Cozinheiro

2020- Atual

Haysen Restaurante e Bar Ltda
Funcéo : Saladeiro / Chefe Cozinha
2017-2019
2013-2016

Instituto Bola pra Frente

Funcéo : Aux. Servigos Gerais

2011 -2012

Hotel Sofitel

2008 — Temporario ajudante
cozinha

New Point
Funcéo : Cozinheiro
-1991 -2006

CURSOS

Curso Master Confeiteiro — Instituto Gourmet
Curso Confeiteiro — CPT

Curso Padeiro — CTP

Curso Confeiteiro - Senai




PAULO SILVA DE BRITO
Rua Raul Tolentino, 15A, AP 202, Cacuia, Colonia Z10 — / . \

Ilha do Governador

Rio de Janeiro — CEP: 21930-580

Contato: (21) 95905-2030

Informacoes Pessoais

Estado Civil: Solteiro
Data de Nascimento: 17/06/66
Nacionalidade: Brasileira

Area de interesse

e COZINHEIRO

Formacao Académica

e 2°Grau Completo
e Idioma: Inglés avancado (em estudo na Escola Keep Talking Idiomas)
com 3 meses de Curso

Cursos de Aperfeicoamento

e CURSO ESPECIAL BASICO DE CONSCIENTIZACAO SOBRE PROTECAO
DE NAVIO

e ESPECIAL BASICO DE COMBATE INCENDIO

e ESPECIAL SOBREVIVENCIA PESSOAL

e RESPONSABILIDADE SOCIAL

¢ PRIMEIROS SOCORROS

e PANIFICACAO E CONFEITARIA — SENAC

e COZINHEIRO INDUSTRIAL — SENAC

Experiéncia Profissional

e CAMORIM SERVICOS MARITIMOS LTDA
Periodo: 18/08/2012 & 08/06/2020
e NAVEGACAO SAO MIGUEL
Periodo: 22/11/2005 a 24/03/2008
e AGRIEX — AGENCIAMENTO, AFRETAMENTO E APOIO MARITIMO LTDA
Periodo: 28/06/2008 & 04/03/2009
e TRICO SERVICOS MARITIMOS LTDA
Periodo: 04/03/2009 a 15/03/2012









ATESTADO DE CAPACITACAQ TECNICA

Atestamos para os devidos fins de direito, e em especial para constituir
documento idoneo de. Habilitagdo junto a entidades e 6rgdos da Administragdo
Publicas em geral, que a instituigdo

ASSOCIAGAO ESPAGCO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS (ESCT), inscrita no
CNPJ 05.874.658/0001-46, com endereco na Travessa Jose dias de Vasconcelos
n® 13 bairro Brasilia na cidade de Bayeux/Paraiba, demonstrou idoneidade e
capacidade técnica na administragdo financeira e logistica do laboratério de
ensino flutuante, CIENCIAS DO MAR 111, a instituicdo e parceira da universidade
e promove atividades esportivas e culturais no estado da Paraiba e no estado
do Rio de Janeiro, TERMO DE COLABORAGCAO/UFF/PROGRAD N° 01/2019
celebrado entre a Universidade Federal Fluminense inscrita no
CNPJ:28523.215/0037-17, SEDIADA a rua Miguel de Frias, n® 09, 2° andar,
Icarai, Niterdi, estado do Rio de Janeiro e a ASSOCIACAO ESPACO SOCIAL
CIDADANIA PRA TODOS (ESCT), inscrita no CNPJ 05.874.658/0001-46.

Atestamos ainda que € satisfatorio e ndo deixou de atender a nenhum fato ou
demanda que desabonem sua conduta e ou capacidade técnica.

Rio de Janeiro 10 de fevereiro de 2020

™, suMarcus R. da Coste

e ¢o Departamonte de

Prof. Dr. Marcus Rodrigues|da Costa Met S
Departamento de Biologia Marinha
Instituto de Biologia
Laboratorio de Biologia do Nécton e Ecologia Pesqueira

Santiago Pereira
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DECLARAGAO DE FUNCIONAMENTO REGULAR DE ENTIDADES
PRIVADAS SEM FINS LUCRATIVOS

Declaro por meio deste, para os devidos fins, que a presente entidade
esta comprometida quanto ao devido cumprimento do Titulo | do Art. 3° da Lei
n°8.069/90, e demais normas complementares aplicaveis, que a entidade
privada sem fins lucrativos denominada ASSOCIAGAO ESPAGO SOCIAL
CIDADANIA PRA TODOS, inscrita no Cadastro Nacional de Pessoas Juridicas
do Ministério da Fazenda — CNPJ, sob o n°® 15.555.125/0001-18, apresentou
funcionamento regular nos Uitimos 3 (trés) anos anteriores a data desta
declaragdo, periodo em que demonstrou qualificagdo técnica e capacidade
operacional para exercer as atribuicdes que versam pela prote¢do integral da
crianga e adolescente, contribuindo para: a garantia dos direitos fundamentais
inerentes a pessoa humana compreendendo também as condigées sociais,
deveres individuais e coletivos, e a condicdo peculiar da crianca e do
adolescente como pessoas em desenvolvimento.

Niter6i, 18 dezembro de 2018
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS
CNPJ: 05.874.658/0001-46

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cddigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decis&o judicial que determina sua
desconsideracao para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. nao constam inscrigdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos publicos da administragio direta a ele vinculados. Refere-se a situagédo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigcdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagcido desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 17:17:32 do dia 11/11/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/05/2022.

Cddigo de controle da certidao: F7TDB.CF65.BOEA.8000

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

DECLARAGAO DA NAO OCORRENCIA DE IMPEDIMENTOS

Declaro para os devidos fins, nos termos do art. 26, caput, inciso IX, do
Decreto n® 8.726, de 2016, que a da Associagdo Espago Social Cidadnia Pra Todos
incrita no CNPJ 05.874.658/0001-46 situada na Rua Queluz numero 99 Bairro de
Venda Velha na cidade de Sao Jo&o de Meriti no Estado do Rio de Janeiro e seus
dirigentes nao incorrem em quaisquer das vedagdes previstas no art. 39 da Lei n°
13.019, de 2014. Nesse sentido, a citada entidade:

Esta regularmente constituida ou, se estrangeira, esta autorizada a
funcionar no territério nacional;

N&o foi omissa no dever de prestar contas de parceria anteriormente
celebrada;

N&o tem como dirigente membro de Poder ou do Ministério Publico,
ou

dirigente de o6rgao ou entidade da administracdo publica da mesma esfera
governamental na qual sera celebrado o termo de colaboracéo, estendendo-se a
vedacao aos respectivos cdnjuges ou companheiros, bem como parentes em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau. Observagdo: a presente
vedagdo nédo se aplica as entidades que, pela sua propria natureza, sejam
constituidas pelas autoridades ora referidas (0 que deverd ser devidamente
informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a mesma pessoa figure no
instrumento de parceria simultaneamente como dirigente e administrador publico
(art. 39, §5° da Lein® 13.019, de 2014);

Nao teve as contas rejeitadas pela administragéo publica nos ultimos
cinco anos, observadas as exceg¢des previstas no art. 39, caput, inciso IV, alineas
‘a”a“c’, da Lei n® 13.019, de 2014;

Nao se encontra submetida aos efeitos das san¢des de suspensao de
participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a administragéo,

declarag&o de inidoneidade para licitar ou contratar com a administragéo publica,

Queluz, 99 - Venda Velha — S3o Jodo de Meriti — Rl CEP: 25581-130
Fone: 3232-8224 (CNPI. 05.874.658/0001-46 ISNC. EST. ISENTO INC. MUNICIPAL 114632 CEBAS

www.esct.net.br {7 associacacesct@gmail.com | @cidadaniapratodos
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

suspensao temporaria da participacdo em chamamento publico e impedimento de
celebrar parceria ou contrato com érgaos e entidades da esfera de governo da

administrag&o publica sancionadora e, por

fim, declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com érgéos e entidades de todas as esferas de governo;

N&o teve contas de parceria julgadas irregulares ou rejeitadas por
Tribunal ouConselho de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisdo
irrecorrivel, nos ultimos 8 (oito) anos; e

Nao tem entre seus dirigentes pessoa cujas contas relativas a
parcerias tenham sido julgadas irregulares ou rejeitadas por Tribunal ou Conselho
de Contas de qualquer esfera da Federagdo, em decisé&o irrecorrivel, nos Ultimos
8 (oito) anos; julgada responsavel por falta grave e inabilitada para o exercicio de
cargo em comissdo ou fungédo de confianga, enquanto durar a inabilitagéo; ou
considerada responsavel por ato de improbidade, enquanto durarem os prazos

estabelecidos nos incisos |, Il e lll do art. 12 da Lei n® 8.429, de 2 de junho de 1992.

Sao Joao de Meriti 20 de janeiro de 2022

DENILSON CARVALHO DA SILVA
PRESIDENTE - ESCT
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Consulta Regularidade do Empregador

CAILX

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  05.874.658/0001-46
Razao Social:ASSOCIACAO ESPACO SOCIALCIDADANIA PARA TODOS
Endereco: R QUELUZ 99 / VENDA VELHA / SAO JOAO DE MERITI / RJ / 25581-130

A Caixa Econ6mica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicGes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:26/01/2022 a 24/02/2022

Certificagdo Niumero: 2022012602060130463159
Informacao obtida em 26/01/2022 15:37:32

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m
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PODER JUDI Cl ARI O
JUSTI CA DO TRABALHO

CERTI DAO NEGATI VA DE DEBI TOS TRABALHI STAS

Nome: ASSOCI ACAO ESPACO SCOCI AL Cl DADANI A PRA TODCS (MATRI Z E

FI LI Al'S)

CNPJ: 05.874. 658/ 0001- 46

Certidado n°: 41631965/ 2021

Expedi cdo: 22/10/2021, as 09:47:15

Val i dade: 19/04/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedi céao.

Certifica-se que ASSOCI ACAO ESPACO SOCI AL Cl DADANI A PRA TODCS (MATRI Z E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 05.874.658/ 0001-46, NAO CONSTA
do Banco Naci onal de Devedores Trabal histas.

Certidédo emtida combase no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabal ho, acrescentado pela Lei n° 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resol ugdo Adm nistrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabal ho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sao de responsabili dade dos
Tri bunais do Trabalho e estao atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedic¢ao.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a enpresa emrel acao
a todos os seus estabel eci nrentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autentici dade no portal do Tribunal Superior do Trabal ho na
Internet (http://www. tst.jus.br).

Certidao emtida gratuitanente.

| NFORMACAO | MPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabal histas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
i nadi npl entes perante a Justica do Trabal ho quanto as obri gacfes
est abel eci das em sentenca condenat6ria transitada em jul gado ou em
acordos judiciais trabal histas, inclusive no concernente aos
recol hi mentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
enol unentos ou a recol hi nentos determ nados em | ei; ou decorrentes
de execucao de acordos firnmados perante o Mnistério Publico do
Trabal ho ou Conmi ssdo de Conciliacado Prévia.

Divi das e sugestdes: cndt@st.jus. br



ATA ODINARIA DE ASSEMBLEIA GERAL DE POSSE

ASSCCIACAQ ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS
05.874.658/0001-46

Acs 23 de junho do ano corrente, as 02:00h, em primeira chamada, atendendo o edital
10 de 02 de junho de 2021. Nesta cidade de S3o Joao de Meriti/RJ, na Rua Queluz n® 99
Bairro Venda Velha CEP: 25581.130. Reuniram-se os associados da Filial da Associagdo
Espago Social Cidadania Pra Todos, e assinados na relagdo de presenga anexa, nos
termos do estatuto em vigor para deliberarem guanto a:

ALTERACAO DE ENDERECO DE SEDE E FILIAL

Abrindo os trabalhos da assembleia gera! ordinaria foi indicado por aclamag&o o Senhor
Denilson Carvalhao da Silve, que escolheu a mim Luzn Correa Vicente para secretaria-lo.

cionou Atz vinda da ESCT de
zce, S30 Jo3o de Meriti/R], e

Com a palavra o senhar Denilson Carvalho dz Silva, reces
cid
decisdo unanime da diretoria.

Bayeux/PB comunicando a mudanca da sede pare ast
2 da cidede de Bayeux/PB passara a ser filial, conforme

Em seguida foi aprovado a alteragdo estatutériz passzncc ¢ masmo a ser unificado,
entre a2 sede e suas filiais, fazendo ainda a inclusdo de Tinalicades parz expandir os
servicos aos associados, a presente Ata e o Estatuio gue sera registrado no devido
czriorio da comarca de Sdo Joao de Meriti.

ELEICAQ DE POSSE DO CONSELHO DELIBERATIVC E DIRETORIA EXECUTIVA E CONSELHO
FISCAL

Em segundo momento passou a eleicZo do Conse nc Cellberativo, e apds contagem dos
votos presenciados por todos, foi apreseniacc = resuitado ficande assim composto o
Conselho Deliberativo, desde de loge empossacos.

© O

Presidente do Conselho Deliberativo- Lenildo Pereira da Silva

Vice- Presidente do Conselho Deliberativo - Lenilson Pereira da Silva
22 Vice- Presidente do Conselho Deliberativo - Jeffze de Aratjo Costa
Secretaria - Edilene de Oliveira Santos Pereira

1" Suplente - Douglas Santos Pereira

2¢ Suplente - Samara Angelina Gomes da Silva

32 Suplente - Josiellen dos Santos Nascimento

Logo apos foi iniciada a eleicdo das Diretorias Executivas das unidades de Sao Jodo de
Meriti/RJ e Bayeux/PB, pelo Conselho Deliberativo sendo eleitos e desde ja empossados:




725 5t OFICIO DE JUSTICA DI DE MERIT] » ;
e e et e A R S ereramenssnbn N30753AA108777
A IR e, 3 S oras 2

Certifico e dou fe que a presente copia & a reproducao
fiel do documento que me foi apresentado coms original

S. J. de MERITI 21/01/2022 R$ 9.70 Conferente. . _ Y™
SubTotal: 6.9 Lei3217/95. 1,38 Le14664105':a,34@y1:‘06:0.34

Leif281/12:0,27 Lei6370/12.0,13 155:0,34
EDINA SILYA DA COSTA - SUBSTITUTA - 9477724
EEAV 15141 NTG Consulte em https /lwwwd tirj jus.br!s‘itets.{bi{cr.

3.




Sede em S3o Joao de Meriti/RJ

Dirctor Presidente — Denilson Carvalho da Silva
Diretor Financeiro — Marilania Carvaltho da Silva

Secretario - Luan Correa Vicente

E na Filial em Bayeux/PB

Diretor Presidente — Claudia de Barros ¢ Silva
Diretor Financeirc — Lucia de Fatima Pereira da Silva

Secretario - Luiz Paulo da Silva Nascimento

CONSELHO FISCAL

Presidente — Josman de Lima Barbosa
Vice-presidente — Maria das Dores Pereirz da Silva
Conselheiro — Hilton Lopes Ferreira

12 Suplente - Crisna Carolina da Siiva Santos

2° Suplente - Ceidro de Lima Alves

3% Suplente - Claudete deingus Vital

E por fim, declara que as deliberacbes tomadas na assembleia geral em questao, observaram
rigorosamente, o quorum previsto no estatute social em vigor, e da posse aos eleitos, para
gestio de: 2021-2026 Quinquénie, passando a palavra para quem quiser se manifestar e .
na auséncia de manifesto, como nada mais havia para se tratar, agradeceu a presenca de
todos e deu por encerrada a presente assembleia geral, determinando a mim, gue servi
como secretario, que lavrasse a presente ata e levasse a registro junto aos orgaos publicos
competentes para surtir os efeitos juridicos necessarios. A presente segue assinada por mim
e pelo Presidente e por todos os eleitos, como sinal de aprovacao.

e
N\ )
\>/]
o~
S

Sao Jodo de Meriti/R] 23 de junho de 2021
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Lenildo Pereira da Silva

Presidente do Conselho Deliberativo

CPF:029.079.564-85
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Lenilson Pereira da Silva

Vice- Presidente do Conselho Deliberativo

CPF:033.210.344-76

Jef&e%zﬁjo Costa

22 Vice- Presidente do Conselho Deliberativo

CPF:089.543.414-89
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Edilene de Oliveira Santos Pereira
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Marilania Carvalho da Silva

Diretor Financeiro S3o Joso de Meriti

CPF: 803.008.717-91
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Luan Correa Vicente

Secretario S3ao Joao de Meriti

CPF
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Diretor Presidente Bayeux
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Lucia de Fatima Pereira da Silva

Diretor Financeiro Bayeux

C?F:

P]
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Luiz
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Paulo da Silva Nascimento

Secretario Bayeux
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Lista de Presenca da Assembleia Geral
23 de junho de 2021
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Lemldo Pereira da Silva

CPF 029.079.564-85

e

RG 1589694
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Lenilson Pereira da Silva
CPF 033.210.344-76
RG:1375645

'Araujo Costa
CPF:089.543.414-89
RG 335596243
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Edilene de Oliveira Santos Pereira
CPF 034.220.604-48
RG 2283027
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’ Denilson Carvalho da silva,

CPF:100.072.227-93
RG 123750291
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Marilania Carvalho da Silva

CPF: 803.008.717-91

RG 065583452
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Luan Correa Vicente

CPF: 058.229.867-90

RG 209123280
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Claudia de Barros e Silva
CPF 797.468.534-49
RG 1506290

foucs d e firive. M Sdaes
Lucia de Fatima Pereira da Silva

CPF 060.078.584-05

RG 12887

-~

Luiz Paulo da Silva Nascimento
CPF 076.244.834-24
RG 3068729
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Douglas Santos Pereira

CPF: 113.934.414-59
RG 4008754
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Samara Angeljna Gomes da Silva

CPF: 101.926.714-30

RG 3570801

Josiellen dos Santos Nascimento

CPF: 114.728.084-36
RG 3805296
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Jogmam de Lima Barbosa. ‘
CPF: 739.123.524-53
RG 1430960
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Maria das Dores Pereira da Silva
CPF: 285.687.454-15
RG 649.132

Hilton Lopes Ferreira
CPF: 101.638.334-78
RG 3487265
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Crisna Carolina da Silva Santos
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RELAGCAO DE DIRETORIA

Presidente do Conselho Deliberativo- Lenildo Pereira da Silva, Brasiise—

Empresério casado residente na Rua Petrénio de Figueiredo n® 88 Bairro Centro
na cidade de Bayeux portador do CPF 029.079.564-85 ¢ RG 1589694
email:thainelicitacoes@yahoco.com.br

Vice- Presidente do Conseiho Deliberativo- Leniison Pereira da Silva, Brasileiro,
Apesentado casado Rua Jodo Dicnisio n® 148 Bairro Jardim Sao Severino
Cidade: Bayeux/PB CEP: 58.110.330 portador do CPF 033.210.344-76 ¢
RG:1575645 email: thaineeventos@yahoo.com.br

2° Vice- Presidente do Conselho Deliberativo- Jeffte de Aratjo Costa Brasileiro,
Advogado, solteiro, Travessa Zilda Pessoa Barreto n® 74 Bairro Areia Dourada
Cidade: Cabedelo/PB CEP: 58.101-255. portador do CPF 088.543.414-8% ¢ RG
335596243 email: jefitecosta@gmail.com

Secretaria- Edilene de Oliveira Santos Persira Brasileira, Pedagoga casado Rua
Jo&o Dionisio n® 149 Bairro Jardim S@c Severino Cidade: Bayeux/PB CEP:
58.110.330 portador do CPF 034220804-48 ¢ RG 22830272 email;
edileneoliv@gmail.com

Diretor Presidente S0 Joao de Meriti - Denilson Carvalho da silva, Empresario
solteiro, Rua Anastacio Correia n° 128 BL 2 AP 201 Venda Velha S&o Joao de
Meriti/RJ CEP: 25581-110 portader do CPF:100.072.227-93 ¢ RG 123750291
email.denilsoncarva@gmail.com

Diretor Financeiro S@o Joao de Meriti- Mariiania Carvalho da Silva Agente de
salde, casada, Rua Queluz n° 98 Venda Velha- S3o Joao de MeritiiRJ CEP:
25581-130 portador do CPF: 803.008.717-91 RG 08558345-2 email:
maricarva@hotmail.com

Secretario S3o0 Joao de Meriti Luan Correa Vicente, motorista solteiro Rua
Anastacio Correia 00 LT48,QD24 Venda Velha S3o Joao de Meriti/RJ CEPR;
25581-110 portador do CPF: 058.226.887-90 e RG 209123280 email-
luan.caricca@yahoo.com.br

Diretor Presidente Bayeux - Claudia de Barros e Silva Brasileira, Professora
casada residente na Rua Pstrénio de Figueiredo n® 88 Bairre Ceniro na cidade
de Bayeux portador do CPF 797.4638534-49 e RG 1508290 email:
claudiabarrosprof@gmail.com

Diretor Finaniceiro Bayeux- Lucia de Fatima Pereira da Silva Brasileira, Auxiliar
Administrativa, soiteira residente Rua Africa n°® 108 Bairro das Insdustrias
Cidade: Jo&o Pessoa/PB CEP: 58083.610 portador do CPF 080.078.584-05 ¢
RG 2887918 email:luciafatinha35@gamil.com

Secretario Bayeux- Luiz Paulo da Silva Nascimento Brasileiro, Empresério,
casado residente na Rua Daura Saraiva n® 805 Bairro Jardim Aeroporto Cidade:
Bayeux/PB CEP: 58307-210 portador do CPF 076.244.834-24 ¢ RG 3068729

emailiulaluizpaulo@gmail.com
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1 Suplente do Conselho Deliberativo - Douglas Santos Pereira, Brasileiro,
Técnico em Informatica, sclteiro residente na Rua Jodo Dionisio n® 145 Bairro
Jardim S&o Severino Cidade: Bayeux/PB CEP: 58.110.330 portador do CPF:
113.234.414-59 e RG 4008754 email: douglassanto222 @gmail.com

2 Suplente do Conselho Deliberative - Samars Angelina Gomes da Silva,
Brasileira, Assistente Social, casadz residente na TAB Anténio Veloso D.
Azevedo n° 370 Bairro Jardim Aeroporio Cidade: Bayeux/PB CEP: 58.113.402
portador do CPF: 10182671430 e RG 35708012 email:
samarangelina@gmail.com

3 Suplente do Conselho Deliberative - Josielien dos Santos Nascimento,
Brasileira, Assistente Social, solteira residente na Rua Neuza Barbosa da Costa
n® 62 Bairro Jardim Aeroporto Cidade: Bayeux/PB portador do CPF:
114.728.084-36 ¢ RG 3805298 emailjosiellen@hoimail.com
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RELACAQ DO CONSELHO FISCAL

Presidente de Conselho Fiscal - Josman de Lima Barbosa, Brasileiro, Promotor
de Eventos, solteiro residente na Rua Cinco de Agosto n® 72 Bairro Centro
Cidade: Bayeux/PB CEP: 58.307-050 portador do CPF: 739,123.524-53e RG
1430860 email:mazinhojosmam@yahoo.com.br

Vice- Presidente do Conseiho Fiscal - Maria das Dores Pereira da Silva,
Brasileira, Aposentada, casada residente na Rua Africa n® 108 QD 542 LT 97-
Mumbaba Cidade Joao Pessoa/PE CEP: 58083810 portador do CPF:
285.687.454-15 e RG 849.132 email:Mdo respereira@hotmail.com

Conselheiro - Hilton Lopes Ferreira, casads. Tecnico informatica, casado,
residente na Rua Rua Gustavo Maciel Monteiro n°® 4 Bairro Centro Cidade:
Bayeux/PB CEP: 58.307-240 portador do CPF: 101.638.334-78 ¢ RG 3487265
email:hiltonifS2@gmail.com
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RELACAO DE SUPLETES DO CONSELHO FiS

1 Suplente do Conselho Fiscal — Crisna Carolina da Silva Santos, Brasileira,
Administradora, solteira residente na Rua Petrénio de Figueiredo n° 88 Bairro
Centro Cidade: Bayeux/PB CEP:58.110-003 portador do CPF: 073.481.914-52
¢ RC 35611686 email:carclinasilva.ccss@gmail.com

2 Suplente do Conselho Fiscal — Ceidro de Lima Alves, Brasileire, Professor de
educagdo fisica, solteiro residente na Rua José Paulino Filho - Lot comercial-
cep 58308876 portador do CPF: 07348191452 e RG 3581158
email:ceidrodelima@gmail.com

3 Suplente do Conselho Fiscal — Claudete Domingos Vital, Brasileira, Professora,
solteira residente na R MIN. JOSE AMERICO DE ALMEIDA N° 32 AP 103 Bairro
Brasilia Cidade: Bayeux/PB CEP: 38.307-270 portador do CPF; 345.772.464-
48 e RG 850475 email:claudetevital@hotmail.com
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ESTADO DO RIO DE JANEIRO ¢ .
PREFEITURA DA CIDADE DE SAO JOAO DE MERITI .
SECRETARIA MUNICIPAL DE FAZENDA

ALVARA DE LOCALIZACAO DEFINITIVO

O Prefeito de S&o Jodo de Meriti autoriza a emisséo de licenca para estabelecimento a:

Nome da Empresa

ASSOCIACAO ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

Nome Fantasia

Endereco da Empresa

RUA QUELUZ, 99 — VENDA VELHA — CEP: 25581130

NUmero da Inscrigdo Municipal Ndmero do Processo CNPJ da Empresa

05874658000146 0907536621 05.874.658/0001-46

Classificacdo de Risco: Regra de Risco Estadual

Classificacao de risco das atividades abaixo: [2] Atividade de baixo risco A — Dispensada de Licenciamento.

Atividade Econdmica Principal

9430800 [2] — ATIVIDADES DE ASSOCIAGCOES DE DEFESA DE DIREITOS SOCIAIS

Atividades Secundarias

8230001 [2] - SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES E FESTAS
8592901 [2] - ENSINO DE DANCA

8592902 [2] — ENSINO DE ARTES CENICAS, EXCETO DANCA

8592903 [2] — ENSINO DE MUSICA

8592999 [2] - ENSINO DE ARTE E CULTURA NAO ESPECIFICADO ANTERIORMENTE

9001901 [2] - PRODUCAO TEATRAL

9001902 [2] - PRODUCAO MUSICAL

9001903 [2] - PRODUCAO DE ESPETACULOS DE DANCA

9001999 [2] — ARTES CENICAS, ESPETACULOS E ATIVIDADES COMPLEMENTARES NAO ESPECIFICADOS ANTERIORMENTE
9319101 [2] - PRODUCAO E PROMOCAO DE EVENTOS ESPORTIVOS

9493600 [2] — ATIVIDADES DE ORGANIZACOES ASSOCIATIVAS LIGADAS A CULTURA E A ARTE
9499500 [2] — ATIVIDADES ASSOCIATIVAS NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE

Data de Emissao Data do Inicio da Atividade
09/08/2021 16/09/2003
Observacédo

Al var & gerado autonmticanente nos ternps da Resolucdo Estadual - COd RE 05/2020.
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRATODOS

DECLARAGAO SOBRE INSTALAGOES E CONDIGOES
MATERIAIS

Declaro, em conformidade com o art. 33, caput, inciso V, alinea “c’, da Lei n°
13.019, de 2014, c/c o art. 26, caput, inciso X, do Decreto n°® 8.726, de 2016, que
a Associagdo Espago Social Cidadnia Pra Todos, incrita no CNPJ:
05.874.658/0001-46, situada na Rua Queluz - N° 99 - Bairro de Venda Velha na
cidade de S&o Jodo de Meriti no Estado do Rio de Janeiro, dispde de instalagdes
e outras condigbes materiais para o desenvolvimento das atividades ou projetos
previstos na parceria e o cumprimento das metas estabelecidas, bem como
pretende, ainda, contratar ou adquirir com recursos da parceria outros bens para

tanto.

Sé&o Jodo de Meriti 20 de janeiro de 2022

DENILSON CARVALHO DA SILVA
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

DECLARAGAO DO ART. 27 DO DECRETO N° 8.726, DE 2016,E
RELAGCAO DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

Declaro para os devidos fins, em nome da Associacdo Espago Social
Cidadnia Pra Todos incrita no CNPJ 05.874.658/0001-46 situada na Rua Queluz
numero 99 Bairro de Venda Velha na cidade de Sao Jo&o de Meriti no Estado do
Rio de Janeiro,nos termos dos arts. 26, caput, inciso VIi, e 27 do Decreto n°® 8.726,
de 2016, que:

N&o ha no quadro de dirigentes abaixo identificados: membro de
Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de o6rgdo ou entidade da
administracao publica federal; ou (b) cdnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, das pessoas mencionadas na
alinea “a”. Observacgédo: a presente vedagdo ndo se aplica as entidades que, pela
sua propria natureza, sejam constituidas pelas autoridades ora referidas (o que
devera ser devidamente informado e justificado pela OSC), sendo vedado que a
mesma pessoa figure no instrumento deparceria simultaneamente como dirigente
e administrador publico (art. 39, §5° da Lei n°® 13.019, de 2014),

RELACAO NOMINAL ATUALIZADA DOS DIRIGENTES DA ENTIDADE

1 |

| Lenildo Pereira da [CF’F: Rua Petronio de Figueiredo n° 88
Silva 1029.079.564-85 - Centro — Bayeux/PB |
| Presidente do ; RG 1589694 e-mail: | 5
! Conseilho ' SP/PB thainelicitacoes@yahooo.com.br

| Deliberativo [

'Lenilson Pereira da |
' Silva CPF: Rua Joao Dionisio n° 149 - Jardim

Séao Severino — Bayeux/PB CEP:

Vice-Presidente do 033.210.344-76
 Conselho RG:1575645 58.110.330
Deliberativo SSP/PB e-mail: thaineeventos@yahoo.com.br

Queluz, 99 — Venda Velha — Sao Joao de Meriti - Rl CEP. 25581-130
Fone: 3232-8224 (CNPJ: 05.874.658/0001-46 ISNC. EST. ISENTO INC. MUNICIPAL 114632 CEBAS

www.esct.net.br (" associacaoesct@gmail.com 7| @cidadaniapratodos



Fone: 3232-8224

/7

ESCT /7

ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

Jeffte de Araujo CPE- Travessa Zilda Pessoa Barreto n°
Costa 089 ;54 3.414-89 74 - Bairro Areia Dourada -
2° Vice-Presidente do ' ; “ . 5
Conselho RG 335596243 CabedaiaEils CF - 38,101-265
Deliberativo e-mail: jefftecosta@gmail.com

_ . CPE- Rua Jodo Dionisio n° 149 - Jardim
Edilene de Oliveira ' S&o Severino — Bayeux/PB CEP:
Santos Pereira 034.220.604-48 58 110.330
Secseiatie RG 2209027 e-mail: edileneoliv@gmail.com
| Denilson Carvaiho — Rua Anastacio Correia n® 129 BL 2

' da silva
| Diretor Presidente
[ Sdo Joao de Meriti

1100.072.227-93
|RG 123750291

AP 201 - Venda Velha S&o Joao de
Meriti/RJ CEP: 25581-110
email:denilsoncarva@gmail.com

_iMariIania Carvalho

‘da Silva
_ Diretor Financeiro
| Sd0 Joao de Meriti

CPF:
1803.008.717-91
RG 06558345-2

|Rua Queluz n° 99 - Venda Velha-
|Sao Joao de MeritiRJ CEP:
25581-130

e-mail: maricarva@hotmail.com

' Luan Correa
l Vicente

l Secretario Sdo Joao
| de Meriti

CPF:
058.229.867-90
RG 209123280

Rua Anastacio Correia 00
LT48,QD24 - Venda Velha Sao
Joao de Meriti/RJ CEP: 25581-110

e-mail: luan.carioca@yahoo.com.br

| Claudia de Barros

Rua Petrénio de Figueiredo n° 88 -

CPF
oSha . 797.468.534-49 g?::{? - Bayeux/PB
[ iretor Fresiaen - i
| Bayeux ny 15002N0 claudiabarrosprof@gmail.com
| - o _ s
' Lucia de Fatima i Rua Afr.rca n 106-3 Bairro das
| Parel Insdustrias - Jodo Pessoa/PB
Pereira
: 060.078.584-05 CEP: 58083.610
| Diretor Financeiro : )
| By RG 2887918 e-mail: luciafatinha35@gamil.com
| Rua Daura Saraiva n° 605 - Jardim
'Luiz Paulo da Silva  |CPF Aeroporto - Bayeux/PB CEP:
Nascimento 076.244.834-24 58307-210

RG 3068729 e-mail: lulaluizpaulo@gmail.com

‘ Secretario Bayeux

N&o contratara com recursos da parceria, para prestacao de servigos,

servidorou empregado publico, inclusive aquele que exerga cargo em COmissao

Queluz, 99 - Venda Velha — Sao lodo de Meriti — Rl
CNPJ: 05.874.658/0001-46

www.esct.net.br

ISNC. EST. ISENTO

{5 associacacesct@gmail.com

CEP:. 25581-130

INC. MUNICIPAL 114632 CEBAS

7 @cidadaniapratodos
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ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS

ou fungdo de confianga, de érgado ou entidade da administracéo publica federal
celebrante, ou seu cdnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as hipoteses previstas em lei especifica

e na lei de diretrizes orgamentarias;

Nao serdo remunerados, a qualquer titulo, com os recursos repassados: (a)
membro de Poder ou do Ministério Publico ou dirigente de 6érgéo ou entidade da
administrag&o publica federal; (b) servidor ou empregado publico, inclusive aquele
que exerga cargo em comissao ou fungao de confianga, de 6rgéo ou entidade da
administragdo publica federal celebrante, ou seu cénjuge, companheiro ou parente
em linha reta, colateral ou por afinidade, até o segundo grau, ressalvadas as
hipéteses previstas em lei especifica e na lei de diretrizes orgcamentarias; e (c)
pessoas naturais condenadas pela pratica de crimes contra a administragéo publica
ou contra o patrimdénio publico, de crimeseleitorais para os quais a lei comine pena
privativa de liberdade, e de crimes de lavagem ou ocultagéo de bens, direitos e

valores.

Sao Joado de Meriti 20 de janeiro de 2022
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CERTIDAO

Estado do Ric de Janeiro

Prefeitura Municipal de S&oc Jodo de Meriti
Procuradoria Geral do Municipio NEGATIVA
Procuradoria da Divida Ativa e Fiscal

A PROCURADORIA DA DIVIDA ATIVA E FISCAL DO MUNICIPIO DE SAO JOAO DE MERITI, apés
analisar o cadastro dos créditos sob sua administracdo, relativamente a Inscrigdo Mobiliaria n® 58114,
com nome ASSOCIACAO ESPACO SOCIAL CIDADANIA PRA TODOS, inscrito(a) no cadastro
nacional de pessoas juridicas — CNPJ sob o n° 05.874.658/0001-46, com enderego no(a) Rua Queluz —
99 - Venda Velha — S&o Joao de Meriti — RJ — CEP.: 25.581-130, certifica que

NAO FORAM APURADOS DEBITOS AJUIZADOS

Observacdes Complementares

I

o

e

Esta certiddo compde-se de 1 fotha(s) e é valida por 90 dias, a contar desta data.

\ \
\

S&o Jodo de Meriti, R{| 24 de janeiro de 2022

\ I\

PRISCILLA PAOLIELLO DE SARTI

PROCURADORA DO MUNICIPIO
MAT. 9059

Observacdes

Esta certiddo refere-se exclusivamente & situagdo fiscal do(s) contribuinte(s) acima indicado(s) perante a divida ativa do
Municipio de Sao Jo&o de Meriti.

A situacao fiscal dofs) contribuintes quanto a créditos ndo inscritos em divida ativa dever ser certificada pelos drgaos
responsaveis pelas respectivas apuragdes.

Esta certidéo podera ser renovada a partir do 70° (septuagésimo) dia contado da data de expedicdo. A certiddo de situagéo fiscal
& expedida no prazo de 10 dias, contados da data de seu requerimento perante a Procuradoria Geral do Municipio. Nao sao
aceitos pedidos de urgéncia.

O requenmento de certidao de situagao fiscal perante a Procuradoria da Divida Ativa e Fiscal pode ser feito pela propria pessoa
fisica ou juridica interessada, gratuitamente e sem necessidade de nomeacgao de procurador.

Regularize sua situac@o fiscal imediatamente, efetue o pagamento ou parcelamento das dividas apontadas nesta certiddo,
apresente os comprovantes de pagamento ou de inicio de parcelamento (originais, inclusive honorérios quando devidos) e
obtenha em dois dias Uteis sua certidéo de situagao fiscal regular.

Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal inscrever e cobrar débitos porventura ainda ndo registrados ou que venham a ser
apurados.

A e B Tl T A e W e N RIS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SAO JOAO DE MERITI - Av. Presidente Lincoln, 899 —Vilar dos Teles — CEP 25555-200.
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