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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 01/2019

EMENTA: Altera a redacédo do art. 148 do Regimento Geral da
Universidade.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuicdes
conferidas pelo art. 12, inciso Il, do Estatuto da Universidade.

CONSIDERANDO:
- que a redacdo do art. 148 do RGU esté conflitando com a redacéo do art. 117 do Estatuto.

RESOLVE:

Art. 1° O Art. 148 do Regimento Geral da UFPE passa a vigorar com a seguinte redag&o:

“Art. 148. Os representantes nos Orgdos Deliberativos Superiores devem ser escolhidos, nos
termos previstos no Estatuto, no prazo de 30 (trinta) dias contados da data de entrada em vigor
dos respectivos regimentos dos Centros Académicos. ”

Art. 2° Esta Resolucdo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE, revogadas as
disposices em contrario.

APROVADA NA 12 (PRIMEIRA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 27 DE FEVEREIRO DE
2019.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor -
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UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CONSELHO UNIVERSITARIO

RESOLUCAO N° 02/2019

EMENTA: Institui a Politica de Inovacdo da UFPE, com base no
Decreto n°® 9.283/2018, na Lei n°® 10.973/2004 e na Lei n°
13.243/2016.

O CONSELHO UNIVERSITARIO da Universidade Federal de Pernambuco (UFPE), no uso das atribuicdes
conferidas pelo Art. 11 do Estatuto da UFPE, considerando:

- que compete a universidade desenvolver o ensino, a pesquisa e a extensdo, com vistas a inovacdo, a
internacionalizacdo e a interagdo com a sociedade, visando o desenvolvimento do pais, em articulagdo com
0s poderes publicos e com a iniciativa privada;

- a Constituicdo Federal, que em seu artigo 218, alterado pela Emenda Constitucional 85/2015, estipula que é
obrigacdo do Estado promover e incentivar a inovagdo, devendo ter tratamento prioritario, para a solucéo
dos problemas brasileiros e para o desenvolvimento do sistema produtivo nacional e regional;

- 0 disciplinamento legal da politica de inovagdo a partir da Lei n°® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, que
dispBe sobre estimulos ao desenvolvimento cientifico, & pesquisa, & capacitacéo cientifica e tecnoldgica e a
inovacdo e,

- 0 decreto n° 9.283, de 7 de fevereiro de 2018, que regulamenta a Lei n® 10.973, de 2 de dezembro de 2004, a
Lei n°® 13.243, de 11 de janeiro de 2016, o art. 24, § 3° e o art. 32, § 7°, da Lei n° 8.666, de 21 de junho de
1993, o art. 1° da Lei n° 8.010, de 29 de marco de 1990, e o art. 2°, caput, inciso I, alinea "g", da Lei n°
8.032, de 12 de abril de 1990, e altera o Decreto n° 6.759, de 5 de fevereiro de 2009, para estabelecer
medidas de incentivo a inovacao e a pesquisa cientifica e tecnolégica no ambiente produtivo, com vistas a
capacitacdo tecnoldgica, ao alcance da autonomia tecnoldgica e ao desenvolvimento do sistema produtivo
nacional e regional,

RESOLVE:

CAPITULO|
DAS DISPOSIGOES PRELIMINARES

Art.1°. A Politica de Inovagdo da UFPE segue os preceitos emanados pelo marco regulatério da inovacao (Lei n®
13.243/2016), pela Lei de Propriedade Industrial (Lei n® 9.279/1996) e legislacdo correlata vigente e segue 0s
seguintes principios:
I.  Compromisso com o desenvolvimento econdmico e social do pais;

I1.  Transparéncia de atos e processos;

I11.  Eficiéncia e eficacia das ac0es;

IV.  Estimulo a promocdo de parcerias estratégicas;

V.  Inovagdo como eixo prioritario.

Art.2°. Constituem-se em objetivos da Politica de Inovagdo da UFPE:
I.  Induzir e ampliar o compartilhamento de saberes e experiéncias com a sociedade local, nacional e
internacional;
I1.  Disseminar a cultura da propriedade intelectual;
I11.  Promover e apoiar transferéncia de tecnologia;
IV.  Promover as a¢Oes de empreendedorismo inovador;
V.  Garantir a populacdo o acesso aos beneficios econdémicos e sociais gerados pelas criacdes produzidas na
instituicéo.
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, CAPITULO Il ,
NIT — NUCLEO DE INOVAGAO TECNOLOGICA

Art. 3° A Positiva UFPE — Diretoria de Inovacdo € o Nucleo de Inovagdo Tecnoldgica (NIT) da UFPE,
estruturado nos moldes preconizados pela Lei de Inovagdo, e, assim, € a unidade responsavel para gerir a politica
de inovacdo adotada pela UFPE. E também uma unidade gestora com autonomia para gerir seus recursos
orcamentarios e financeiros, proprios ou sob descentralizagdo, e esta vinculada administrativamente ao Gabinete
do Reitor.

Art. 4°. A Positiva, compete:
I.  Zelar pela manutencdo da politica institucional de estimulo a protecdo das criacGes, licenciamento,
inovacao e outras formas de transferéncia de tecnologia;
I1.  Awvaliar e classificar os resultados decorrentes de atividades e projetos de pesquisa para o atendimento das
disposicGes da Lei de Inovacao;
I11.  Awvaliar solicitacdo de inventor independente para adocdo de invencdo na forma do art. 22 da Lei de
Inovacéo;
IV.  Opinar pela conveniéncia e promover a protecdo das criagcdes desenvolvidas na institui¢éo;
V.  Opinar quanto a conveniéncia de divulgacdo das criagdes desenvolvidas na instituicdo, passiveis de
protecdo intelectual,
VI.  Acompanhar o processamento dos pedidos e a manutencdo dos titulos de propriedade intelectual da

instituicao;
VII.  Desenvolver estudos de prospeccao tecnoldgica e de inteligéncia competitiva, de forma a orientar as
acoes de inovagdo da instituico;
VIII.  Desenvolver estudos e estratégias para a transferéncia de inovagao gerada pela instituicéo;

IX.  Negociar os contratos de transferéncia de tecnologia de licenciamento para outorga de direito de uso ou
de explorag&o de criagdo oriunda da instituicdo;

X.  Desenvolver na instituicdo as condi¢cBes necessarias a geracdo de acBes que favorecam uma maior
integracdo da academia com organizacGes governamentais e ndo governamentais, estimulando a
convergéncia entre as competéncias tecnoldgicas da UFPE e as demandas da sociedade;

XI.  Promover e acompanhar o relacionamento da UFPE com instituicBes publicas e privadas, em especial
para as atividades previstas nos arts. 6° ao 9° da Lei n® 10.973/2004 (Lei de Inovacdo);
XII.  Negociar e auxiliar na gestdo dos acordos de parceria e convénios entre a UFPE e instituicdes publicas e
privadas, nacionais e internacionais, constituidos no ambito da Universidade;
XII.  Tratar de assuntos relativos a acfes de empreendedorismo e incubacdo de projetos ou empresas.

Art. 5° Para atender a sua finalidade e cumprir suas competéncias legais e institucionais, a Positiva é composta,
conforme descrito em seu regimento interno (Capitulos 1l e 111), de Diretoria e das seguintes coordenacdes:
I.  Coordenacdo de Empreendedorismo e Incubagéo;
Il.  Coordenacdo de Propriedade Intelectual e Transferéncia de Tecnologias;
I11.  Coordenacao de Articulacdo e Promocdo de Parcerias Estratégicas - CAPPE.

CAPITULO Il
DAS PARCERIAS ESTRATEGICAS

Art. 6°. E facultado & UFPE celebrar acordos de parceria e convénios com institui¢des pulblicas, privadas e
organizacdes sociais para realizacdo de atividades conjuntas de pesquisa cientifica e tecnoldgica e de
desenvolvimento de tecnologia, produto, servico ou processo, como previsto no art. 9° da Lei de inovagdo n°
10.973 de 2004.

Art. 7°. A UFPE, no ambito de suas atribui¢ces e pelo melhor interesse de sua estratégia para favorecer uma
maior integracdo da academia com outros setores, poderd destinar recursos para promocao de iniciativas de
prospeccado de potenciais parceiros, articulacdo de novas parcerias e divulgacdo das competéncias a disposicéo na
universidade, com vistas a estimular a cooperagdo entre a UFPE e instituicGes publicas, privadas e organizagdes
sociais.
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Paragrafo Unico - As atividades institucionais de estimulo a parcerias com instituicbes publicas, privadas e
organizagdes sociais para realizacéo das atividades previstas no caput serdo acompanhadas pela Positiva.

Art. 8°. Parte dos percentuais de ressarcimentos institucionais destinados nos respectivos orcamentos de projetos
de parceria da universidade com entidades publicas e privadas, firmadas no ambito da Positiva, devera ser
destinada para manutencao das atividades do NIT, conforme regulamentado em resolucdo da UFPE.

CAPITULO IV
DO EMPREENDEDORISMO E INCUBAGAO DE EMPRESAS E DO COMPARTILHAMENTO DE
INFRAESTRUTURA E CAPITAL INTELECTUAL

Art. 9°. A UFPE, por meio da Positiva e das Pro-Reitorias, difundird e estimulard a cultura empreendedora.

Art. 10. A UFPE deverd implementar e manter, por meio de acdo conjunta entre a Positiva e as diversas
Unidades Académicas e Administrativas, o Programa de Educacdo para o Empreendedorismo e Inovagdo (EMI),
de caréter interdisciplinar.

Paragrafo unico. O Programa de Educagdo para o Empreendedorismo e Inovagdo terd como objetivo promover e
valorizar, na comunidade académica, a criatividade, o empreendedorismo e a inovagdo, com vistas a trabalhar
contetdos e desenvolver conhecimentos e caracteristicas comportamentais que permitam a transformacdo do
conhecimento em novidade ou aperfeicoamento no ambiente produtivo ou social, capazes de resultar em novos
produtos, processos ou Servicos.

Art. 11. A UFPE, por meio da Incubadora POSITIVA, propde-se a efetuar as seguintes agdes no &mbito
institucional:
I.  Incentivar e apoiar o surgimento de empresas de base tecnoldgica, criativa e inclusiva;
Il.  Estabelecer relagGes que promovam a aproximacao da UFPE com o setor produtivo nacional,
I11.  Propiciar novas oportunidades de trabalho aos egressos da UFPE pela implementacdo de empresas de
base tecnoldgica, criativa e inclusiva.

Art. 12. A UFPE, por meio da Positiva, apoiard a criacdo, a implantacdo e a consolidagdo de ambientes
promotores da inovacdo, incluidos parques e polos tecnolégicos e incubadoras de empresas, como forma de
incentivar o desenvolvimento tecnoldgico, o aumento da competitividade e a interacdo entre as empresas, a
sociedade e ICTs.

Paragrafo Unico. As incubadoras de empresas, os parques e polos tecnol6gicos e os demais ambientes
promotores da inovacgdo estabelecerdo suas regras para fomento, concepgdo e desenvolvimento de projetos em
parceria e para selecdo de empresas, startups de origem académica, spin-offs de origem académica e empresas
juniores para ingresso nesses ambientes.

Art. 13. Na hipotese de ambientes promotores da inovagdo na UFPE, serd divulgado edital de selecdo para a
disponibilizacdo de espaco em prédios compartilhados com pessoas juridicas interessadas em ingressar nesse
ambiente.
8§ 1°. O edital de selegdo devera dispor sobre as regras para ingresso no ambiente promotor da inovagédo e poderé:
I.  Ser mantido aberto por prazo indeterminado; e,
Il.  Exigir que as pessoas juridicas interessadas apresentem propostas a serem avaliadas com base em
critérios técnicos, sem prejuizo da realizacdo de entrevistas ou da utilizagdo de métodos similares.
§ 2° Desde que previsto nos respectivos instrumentos juridicos, na forma indicada no caput, a gestdo
administrativa e financeira dos contratos ou convénios podera ser realizada por fundacdo de apoio que seja
credenciada para prestar apoio aos projetos de ensino, pesquisa, extensdo, desenvolvimento institucional,
cientifico e tecnoldgico e de inovagéo de interesse da UFPE.
§ 3°. Na hipotese de os instrumentos juridicos preverem clausulas de resultados junto as empresas incubadas, os
valores arrecadados serdo geridos pela Positiva e investidos nos ambientes promotores da inovacdo e em projetos
de inovacdo da UFPE, bem como servirdo para acelerar empresas incubadas pertencentes ao ambiente promotor
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da inovacdo, para contratar empresas juniores e outras estruturas de mentoria, consultoria e treinamento para
prestacdo de servicos junto aos ambientes promotores da inovacao.

Art. 14. A UFPE podera, mediante contrapartida financeira ou ndo financeira, nos termos de contrato ou

convénio:

I.  Ceder o uso de imdveis, sob o regime de cessdo de uso de bem publico, de acordo com a resolucao
05/2016 do Conselho de Administragéo, para a instalacdo e a consolidacdo de ambientes promotores da
inovacdo:

a) A entidade privada ou organizacdo social, com ou sem fins lucrativos, que tenha por missdo
institucional a gestdo de ambientes promotores da inovacao; ou
b) Diretamente as empresas e as ICT interessadas;

Il.  Compartilhar seus laboratdrios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais instala¢cdes com ICT ou
empresas em ac¢des voltadas a inovagdo tecnoldgica para consecucdo das atividades de incubagdo, sem
prejuizo de sua atividade finalistica;

I1l. Permitir a utilizacdo de seus laboratorios, equipamentos, instrumentos, materiais e demais instalagdes
existentes em suas proprias dependéncias por ICT’s, empresas ou pessoas fisicas voltadas a atividades de
pesquisa, desenvolvimento e inovagdo, desde que tal permissdo ndo interfira diretamente em sua
atividade-fim nem com ela conflite;

IV.  Permitir o uso de seu capital intelectual em projetos de pesquisa, desenvolvimento e inovag&o;

V.  Disponibilizar espa¢o em prédios compartilhados aos interessados em ingressar no ambiente promotor da
inovacéo; e,

VI.  Participar da criacdo e da governanca das entidades gestoras de ambientes promotores da inovacdo, desde
que adotem mecanismos que assegurem a segregacdo das fungdes de financiamento e de execucdo e
operacao.

8 1°. A cessdo, o compartilhamento, a permissao e a disponibilizacdo de que tratam os incisos I, I1, 111, IV e V do

caput observardo critérios impessoais de escolha, a qual sera orientada:

a) pela formacédo de parcerias estratégicas entre os setores publico e privado;
b) pelo incentivo ao desenvolvimento cientifico;

¢) pelo incentivo ao desenvolvimento tecnol6gico;

d) pela interacdo entre as empresas e 0s laboratorios;

e) pelainteracdo entre as empresas e 0s grupos de pesquisa;

f) pela interacdo entre empresas criadas por alunos da instituicdo e a UFPE.

§ 2° Os fins previstos no caput serdo estimular e apoiar a constituicdo de aliancas estratégicas e o

desenvolvimento de projetos de cooperagdo envolvendo empresas, ICT’s e entidades privadas sem fins lucrativos

voltadas para atividades de pesquisa e desenvolvimento, que objetivem a geracdo de produtos, processos e

servi¢os inovadores, transferéncia e a difusdo de tecnologia, contemplar redes e projetos internacionais de

pesquisa tecnolégica, as acBes de empreendedorismo tecnoldgico e de criagdo de ambientes de inovacéo,
inclusive incubadoras e parques tecnoldgicos, e a formacéo e a capacitagdo de recursos humanos qualificados.

CAPITULO V
DA PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS ESPECIALIZADOS

Art. 15. E facultado & UFPE prestar a instituicdes publicas, privadas e organizacdes sociais servicos técnicos
especializados compativeis com os objetivos da Lei 10.973, de 2004, e suas alteracGes, nas atividades voltadas a
inovacao e a pesquisa cientifica e tecnoldgica no ambiente produtivo.

§ 1° A prestacdo de servigos prevista no caput dependera de aprovacdo pelo representante legal maximo da
universidade, facultada a delegacéo a mais de uma autoridade e vedada a subdelegacéo.

§ 2° O servidor da UFPE envolvido na prestacdo de servigo prevista no caput deste artigo podera receber
retribuicdo pecuniaria, diretamente da UFPE, através da sua fundacdo de apoio, ou de institui¢cdo financiadora
com que esta tenha firmado instrumento juridico, sempre sob a forma de adicional variavel e desde que custeado
exclusivamente com recursos arrecadados no &mbito da atividade contratada.

§ 3° O servidor da UFPE deverd ter prévia autorizagdo da sua unidade de lotagdo para atuar na prestacdo de
Servigos.
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§ 4°, O valor do adicional variavel de que trata o § 2° deste artigo fica sujeito a incidéncia dos tributos e
contribuicdes aplicaveis a espécie, vedada a incorporacdo aos vencimentos, a remuneracdo ou aos proventos, bem
como a referéncia como base de calculo para qualquer beneficio, adicional ou vantagem coletiva ou pessoal, ndo
podendo ultrapassar o teto do funcionalismo publico.

§ 5° O adicional variavel de que trata o § 2° configura-se, para os fins do art. 28 da Lei no 8.212, de 24 de julho
de 1991, ganho eventual.

CAPITULO VI
DA PROPRIEDADE INTELECTUAL

Art. 16. Quaisquer criagdes que tenham resultado de atividades realizadas com a utilizagdo das instalagbes da
UFPE ou com o emprego de seus bens tangiveis ou intangiveis, meios, dados, informac@es, conhecimentos e
equipamentos poderao, a critério da instituicdo, ser objeto de protecdo dos direitos de propriedade intelectual.

§ 1°. A UFPE é titular dos direitos de propriedade intelectual das cria¢fes ou das inovagoes.

8§ 2°. A UFPE podera compartilhar o direito de propriedade intelectual com outras pessoas fisicas ou juridicas,
nacionais ou estrangeiras, participantes das criacBes ou das inovagdes desenvolvidas com compartilhamento de
conhecimento e instalagfes, desde que expressamente previsto em clausula especifica, constante no contrato ou
acordo celebrado entre os participes.

Art. 17. Os instrumentos juridicos, sob qualquer forma, celebrados entre a UFPE e terceiros, e que possam gerar
criacdo passivel de protecdo, necessariamente, deverdao conter clausulas de regulagdo da propriedade intelectual,
sigilo e confidencialidade, inclusive os firmados diretamente com fundacéo de apoio credenciada, com objetivo
de apoiar projetos de ensino, pesquisa, extensdo e desenvolvimento institucional, cientifico e tecnoldgico e de
inovacao, respeitados os tramites legais.

8§ 1°. O servidor, o pesquisador publico e o aluno de curso de graduacdo ou de pds-graduacdo envolvidos na
execucdo das atividades previstas no caput poderdo receber bolsa de estimulo a inovagdo ou remuneracdo por
servico prestado diretamente da UFPE, de fundacdo de apoio ou de agéncia de fomento.

8§ 2°. As partes deverdo prever, em instrumento juridico, a titularidade da propriedade intelectual e a participacéo
nos resultados da exploragéo das criagdes resultantes da parceria.

§ 3°. A propriedade intelectual e a participacdo nos resultados referidas no § 2° serdo asseguradas as partes, nos
termos do instrumento juridico firmado, podendo a UFPE ceder ao parceiro privado a totalidade dos direitos de
propriedade intelectual mediante compensacdo financeira ou ndo financeira, desde que economicamente
mensuravel.

§ 4°. A propriedade intelectual podera ser licenciada em dominio publico pelas partes, nos termos do instrumento
juridico firmado, caso haja concordancia da UFPE e do parceiro.

§ 5° A titularidade da propriedade intelectual e a participacdo nos resultados referidos no § 2° poderdo ser dos
alunos participantes do projeto, nos termos do instrumento juridico firmado, caso haja concordancia da UFPE e
do parceiro.

Art. 18. S&o consideradas cria¢Oes de titularidade da UFPE quando realizada por:
I.  Servidores, docentes e técnico-administrativos, com vinculo permanente ou temporario com a
universidade, no exercicio de suas fun¢des, que tenham contribuido para o desenvolvimento de criacGes;
I1.  Bolsistas, discentes e/ou estagiarios e eventuais co-orientadores, com vinculo com a universidade, que
realizem atividades que tenham contribuido para o desenvolvimento de criagdes, no exercicio de suas
atividades na UFPE;
I11.  Professores e pesquisadores visitantes, brasileiros ou estrangeiros, que tenham contribuido para o
desenvolvimento de criagdes, no exercicio de suas atividades na UFPE.
§ 1°. As pessoas referidas nos incisos 1, 1l e Il deste artigo, que tenham contribuido para o desenvolvimento de
criacBes, ndo perderdo a condicdo de criador, ainda que, & época em que forem protegidos, transferidos ou
licenciados os respectivos direitos sobre a criacdo ou invencdo, 0s mesmos ndo mais possuam vinculo com a
UFPE.
8§ 2°. Poderdo, também, ser considerados criadores as pessoas fisicas que, mesmo ndo mencionadas nos incisos |,
Il e 111 deste artigo, tenham participado do desenvolvimento da criagéo.
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Art. 19. Os pedidos de patentes e/ou registros serdo encaminhados pelo(s) criador(es) a Positiva UFPE, que se
encarregara de efetivar o depdsito ou registro no Brasil. Para depdsitos ou registros em outros paises, devera
haver acordos e justificativas para efetivacao.

Art. 20. E vedado a dirigente, ao criador ou a qualquer servidor, empregado ou prestador de servigos da
instituicdo divulgar, noticiar ou publicar qualquer aspecto de criacGes de cujo desenvolvimento tenha participado
diretamente ou tomado conhecimento por forca de suas atividades, sem antes obter expressa autorizacdo da
UFPE.

8 1° As pessoas ou entidades coparticipantes se obrigam a celebrar um termo de confidencialidade sobre a
criagdo intelectual objeto da coparticipacao.

8 2° A obrigagdo de confidencialidade se estende a todo o pessoal envolvido no processo de formalizacdo,
encaminhamento e acompanhamento do pedido de patente ou registro até a data da sua publicagdo.

Art. 21. A UFPE, por meio do Conselho de Administracdo, podera ceder os seus direitos sobre a criagdo, por
meio de manifestacdo expressa e motivada, e a titulo ndo oneroso ao criador, para que 0s exerca em seu proprio
nome e sob a sua inteira responsabilidade, ou a terceiro, mediante remuneracao.

§ 1° O criador que se interessar pela cessdo dos direitos da criacdo encaminhara solicitacdo a Positiva, que
determinard a instauracao de procedimento administrativo.

8§ 2°. A UFPE decidira expressamente sobre a cessao dos direitos de que trata o caput no prazo maximo de seis
meses, contado da data do recebimento da solicitacdo de cessdo feita pelo criador, ouvida a Positiva.

§ 3°. A cessdo a terceiro mediante remuneracgdo de que trata o caput seré precedida de ampla publicidade em sitio
eletrénico da UFPE, conforme art. 13 do decreto n° 9.283/18.

Art. 22. E assegurada aos criadores participagio de 1/3 (um terco) nos ganhos econémicos, auferidos pela UFPE,
resultantes de contratos de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de direito de uso ou de
exploragédo de criacdo protegida da qual tenha sido o inventor, obtentor ou autor.

§ 1°. Os restantes 2/3 (dois tercos) que cabem a universidade serdo destinados de forma igualitaria e alocados
para os Centros Académicos ou 6rgdos suplementares que participaram da criacdo e para a Positiva, que investira
estes recursos em projetos de inovagéo.

§ 2°. Poderdo os Centros Académicos ou 6rgdos suplementares destinar até 100% dos ganhos econémicos de
direito de uso ou de exploracdo de criacdo protegida diretamente para as unidades que participaram da
transferéncia de tecnologia, por meio de projeto submetido a instituicéo.

§ 3° Entende-se por ganho econémico toda forma de royalty, ou de remuneragcdo ou quaisquer beneficios
financeiros resultantes da exploracao direta ou por terceiros da criagdo protegida.

Art. 23. A UFPE, na elaboracdo e na execucdo de seu orcamento, adotara as medidas cabiveis para a
administracdo e a gestdo de sua politica de inovagdo para permitir o recebimento de receitas e 0 pagamento de
despesas decorrentes da aplicacao do disposto nos arts. 4°a 92, 11 e 13, da Lei n° 10.973/2004, e 0 pagamento das
despesas para a protecdo da propriedade intelectual e o pagamento devido aos criadores e aos eventuais
colaboradores.

Paragrafo Unico. A captacéo, a gestdo e a aplicagdo das receitas proprias da UFPE, de que tratam os arts. 4° a 9°,
11 e 13, da Lei n® 10.973/2004, poderdo ser delegadas & fundagéo de apoio, quando previsto em contrato ou
convénio, devendo ser aplicadas exclusivamente em objetivos institucionais de pesquisa, desenvolvimento e
inovacdo, incluindo a carteira de projetos institucionais e a gestdo da politica de inovacao.

CAPITULO VII
DO LICENCIAMENTO E TRANSFERENCIA DE TECNOLOGIA

Art. 24. A UFPE podera celebrar contrato de transferéncia de tecnologia e de licenciamento para outorga de
direito de uso ou de exploragéo de criacdo por ela desenvolvida isoladamente ou por meio de parceria.

Paragrafo Unico. O contrato mencionado no caput também podera ser celebrado com empresas que tenham, em
seu quadro societario, pesquisador publico da UFPE, de acordo com o disposto no art. 11 do decreto 9.283/2018.
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Art. 25. A realizacdo de licitacdo em contratacdo realizada pela UFPE para a transferéncia de tecnologia e para o
licenciamento de direito de uso ou de exploracdo de criacdo protegida € dispensavel.

§ 1° A contratagdo com clausula de exclusividade, para os fins de que trata o caput, deve ser precedida da
publicacdo de extrato da oferta tecnolégica em sitio eletrénico da Positiva UFPE.

8§ 2°. Quando ndo for concedida exclusividade ao receptor de tecnologia ou ao licenciado, 0s contratos previstos
no caput deste artigo poderdo ser firmados diretamente, para fins de exploracdo de criacdo que deles seja objeto.
§ 3° Nos casos de desenvolvimento conjunto com empresa, esta podera ser contratada com clausula de
exclusividade, dispensada a oferta publica, devendo ser estabelecida em convénio ou contrato a forma de
remuneragao.

§ 4° A empresa detentora do direito de exploracdo de criacdo protegida perderd automaticamente esse direito
caso ndo comercialize a criagdo dentro do prazo e condicdes definidas no contrato, podendo a UFPE proceder a
novo licenciamento.

§ 5°. A UFPE adotara as modalidades de oferta tecnoldgica, que incluem a concorréncia publica e a negociacdo
direta, conforme art. 12 do decreto n°® 9.283/18.

8 6° A modalidade de oferta tecnologica escolhida serd previamente justificada em decisdo fundamentada, por
meio de processo administrativo.

Art. 26. A UFPE poderd, nos termos da legislacdo vigente, participar minoritariamente do capital social de
empresas, com 0 proposito de desenvolver produtos ou processos inovadores que estejam de acordo com as
diretrizes e prioridades definidas nas politicas de ciéncia, tecnologia, inovagdo e de desenvolvimento industrial de
cada esfera de governo.

CAPITULO VIII
DAS POSSIBILIDADES DE AFASTAMENTO DO PESQUISADOR PUBLICO E DA CONCESSAO DE
LICENCA PARA CONSTITUICAO DE EMPRESA

Art. 27. Observada a conveniéncia da UFPE, é facultado ao pesquisador publico o afastamento para prestar
colaboragéo a outra ICT, nos termos do inciso Il do art. 93 da Lei n° 8.112, de 11 de dezembro de 1990 e suas
alteragoes.

§ 1°. As atividades desenvolvidas pelo pesquisador publico, na instituicdo de destino, devem ser compativeis com
a natureza do cargo efetivo ou emprego publico por ele exercido na instituicdo de origem.

§ 2°. Durante o periodo de afastamento de que trata o caput deste artigo, sdo assegurados ao pesquisador publico
o vencimento do cargo efetivo ou o salario do emprego publico da instituicdo de origem, acrescido das vantagens
pecuniarias permanentes estabelecidas em lei, bem como progressdo funcional e os beneficios do plano de
seguridade social ao qual estiver vinculado.

§ 3°. As gratificagOes especificas do pesquisador publico em regime de dedicacdo exclusiva, inclusive aquele
enquadrado em plano de carreiras e cargos de magistério, serdo garantidas, na forma do § 2° deste artigo, quando
houver o completo afastamento para outra ICT, desde que seja de conveniéncia da UFPE.

Art. 28. A critério da UFPE podera ser concedida ao pesquisador publico, desde que ndo esteja em estagio
probatorio, licenga sem remuneragdo para constituir empresa com a finalidade de desenvolver atividade
empresarial relativa a inovagéo.

§ 1° Ndo se aplica ao pesquisador plblico que tenha constituido empresa na forma deste artigo, durante o periodo
de vigéncia da licenca, o disposto no inciso X do art. 117 da Lei n® 8.112, de 1990.

§ 2* Caso a auséncia do servidor licenciado acarrete prejuizo as atividades da UFPE, podera ser efetuada
contratacdo temporéria nos termos da Lei n° 8.745, de 9 de dezembro de 1993, independentemente de autorizagdo
especifica.

§ 3° A licenca de que trata este artigo podera ser interrompida, a qualquer tempo, a pedido do pesquisador
publico, conforme art. 15 do decreto n® 9.283/18.
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) CAPITULO IX
DO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA DE PESQUISA, DESENVOLVIMENTO E
INOVACAO PELO PESQUISADOR PUBLICO

Art. 29. O pesquisador publico em regime de dedicacdo exclusiva, inclusive aquele enquadrado em plano de
carreiras e cargos de magistério, podera exercer atividade remunerada de pesquisa, desenvolvimento e inovacao
em ICT ou em empresa e participar da execucdo de projeto aprovado ou custeado com recursos previstos no art.
8° da lei n° 10.973/2004, desde que observada a conveniéncia da UFPE e assegurada a continuidade de suas
atividades de ensino, pesquisa e extensdo na referida universidade, a depender de sua respectiva natureza,
conforme regulamentado em resolucéo da UFPE.

CAPITULO X
DAS BOLSAS DE ESTIMULO A INOVAGCAO PARA FORMAGAO E CAPACITACAO DE RECURSOS
HUMANOS

Art. 30. A UFPE poderd conceder, bem como autorizar seus servidores a receber de fundacdo de apoio
credenciada ou de agéncia de fomento, bolsas de estimulo a inovacdo no ambiente produtivo, destinadas a
formacgdo e a capacitagdo de recursos humanos e a agregacdo de especialistas, em ICTs e em empresas, que
contribuam para a execucao de projetos de pesquisa, desenvolvimento tecnolégico e inovacao e para as atividades
de extensdo tecnoldgica, de protecdo da propriedade intelectual e de transferéncia de tecnologia.

) CAPITULO XI
DO ESTIMULO AO INVENTOR INDEPENDENTE

Art. 31. O inventor independente, que comprove deposito de pedido de patente, podera solicitar a adogéo de sua
criacdo & UFPE, que decidira quanto a conveniéncia e & oportunidade da solicitagdo e & elaboracéo de projeto
voltado a avaliacdo da criacdo para futuro desenvolvimento, incubacéo, utilizacdo, industrializagdo e inser¢do no
mercado.

8 1° A Positiva avaliard a invencdo, a sua afinidade com a respectiva area de atuagdo e o interesse no seu
desenvolvimento.

§ 2°. A Positiva informara ao inventor independente, no prazo maximo de 6 (seis) meses, a decisdo quanto a
adogdo a que se refere o caput deste artigo.

Art. 32. A UFPE podera apoiar o inventor independente que comprovar o depésito de patente de sua criagdo,
entre outras formas, por meio de:
I.  Anélise da viabilidade técnica e econémica do objeto de sua invencao;
I1.  Assisténcia para transformacéo da invencdo em produto ou processo com 0s mecanismos financeiros e
crediticios dispostos na legislagao;
I11.  Assisténcia para constituicdo de empresa que produza o bem objeto da inveng&o;
IV.  Orientacdo para transferéncia de tecnologia para empresas ja constituidas.

Art. 33. O inventor independente que comprovar o dep6sito de patente de sua criacdo, e mediante parecer da
Positiva, podera participar de programas relacionados a mecanismos de geracdo de empreendimento na UFPE.

Paragrafo Unico. Adotada a invengdo pela UFPE, o inventor independente comprometer-se-4, mediante contrato,
a compartilhar os ganhos econdmicos auferidos com a exploracao industrial da invencao protegida.

CAPITULO XII
DAS DISPOSICOES FINAIS

Art. 34. A UFPE poderd constituir comissfes especiais para estudo e regulamentacdo dos artigos ndo
autoaplicaveis.

Art. 35. O descumprimento do previsto nesta resolucéo sujeitara o infrator a responsabilizacdo administrativa.
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Art. 36. Os casos omissos nesta resolucdo serdo resolvidos pelo Conselho Universitario.

Art. 37. Esta Resolucédo entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE, revogando-se a
Resolucdo n° 2/2003 e as disposi¢des normativas em contrario.

APROVADA NA 12 (PRIMEIRA) SESSAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO UNIVERSITARIO
DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, REALIZADA NO DIA 27 DE FEVEREIRO DE
2019.

Presidente: Prof. ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO
- Reitor -

PORTARIA NORMATIVA N° 04, DE 01 DE MARCO DE 2019.

Ementa: DispGe sobre a contratacdo de servigos de
recepcoes, bufé e coquetéis na UFPE.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso da atribuicdo conferida pelo art.
33, inciso X, do Estatuto, e considerando a necessidade de disciplinamento para a contratacdo de servicos de
recepcdes, bufé e assemelhados para atender solenidades e eventos promovidos por unidades da Universidade.
RESOLVE:

Art. 1° As despesas com servicos de recepces, bufés, coquetéis e similares obedecera ao disposto nesta Portaria
Normativa, sob pena de responsabilizacdo funcional.

Paréagrafo unico. Tais despesas somente serdo admitidas nos eventos e atividades vinculados diretamente com 0s
objetivos institucionais da Universidade, respeitando-se os principios da legalidade, impessoalidade, moralidade e
publicidade.

Art. 2° Os eventos e as atividades deverdo resultar de a¢des finalisticas do ensino, pesquisa, extensdo e gestao
universitaria, com a possibilidade de envolver publico externo a UFPE, a exemplo de:

| — seminario, congresso, coléquio, simpdsio, mesa redonda, palestras e eventos similares;
I — langcamento de:

a) Livros e outras obras resultantes da produgdo académica, técnica, cientifica e cultural da comunidade
universitaria;

b) Pedra fundamental de obra fisica;
¢) Projetos de pesquisa, de extensdo e cultural.
Il — inauguracGes;
IV — outorga de medalha ou de titulo honorifico;
V — abertura de exposicdo, oficina, cursos e treinamentos;

VI — recepcdo a novos alunos estrangeiros;
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VII - recepc¢do a autoridades nacionais ou estrangeiras;

VIl — para examinadores e/ou fiscais de processo seletivo/vestibular para ingresso de alunos em cursos de
graduacéo.

Art. 3° E vedada a realizacdo de despesas nos eventos de posse de dirigentes, bem como para datas festivas ou
comemorativas da Universidade.

Art. 4° A contratagdo dos servigos sera realizada mediante procedimento licitatério, do qual devera participar
apenas empresas especializadas nessa prestagéo de servico, englobando o fornecimento de:

| — cardapio basico de alimentos e bebidas;

Il — material para a prestacdo do servico, incluindo mesas, cadeiras, toalhas, copos, talheres, gelo etc.;
I11 — pessoal de apoio e garcons.

Paragrafo Gnico. E vedada a inclusio de bebida alcoolica no cardapio.

Art. 5° A unidade responsavel pelo evento elaboraréd projeto basico para o procedimento licitatério do servico,
especificando de forma clara e objetiva os itens do cardapio pretendido.

Paragrafo Unico. Concluidos o processo licitatorio e a contratacdo da empresa, o pedido de realizacdo de
despesa devera contemplar:

| — descricédo do evento/atividade;

Il — data, horario e duracdo do evento/atividade;

I11 — publico estimado;

IV — justificativa da vinculacdo do evento/atividade com os objetivos institucionais da Universidade.

Art. 6° A realizacdo das despesas dependerd de prévia autorizagdo do ordenador de despesa vinculado a unidade
solicitante, sendo o processo enviado a Pro-reitoria de Planejamento, Orcamento e Financas (PROPLAN), no
prazo de até quinze dias antes da data prevista para o evento/atividade, para emissdo de portaria de crédito.
Paragrafo Unico. Excepcionalmente e em caso de urgéncia devidamente justificado, o processo podera ser
encaminhado a PROPLAN em prazo inferior ao referido no caput, cabendo a essa pré-reitoria decidir sobre a
aceitacdo da urgéncia alegada pela unidade requisitante.

Art. 7° Cabera ao Ordenador de Despesa da unidade solicitante do crédito para contratagdo da empresa verificar
o0 atendimento dos procedimentos e exigéncias dispostas nesta Portaria Normativa, sob pena de

responsabilizacéo.

Art. 8° Esta Portaria Normativa entra em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da Universidade,
revogada a Portaria Normativa n® 10/2008.

Prof. Anisio Brasileiro de Freitas Dourado
Reitor
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HOMOLOGACAO DAS BANCAS EXAMINADORAS PARA O CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E
TITULOS PARA O CARGO DE DOCENTE DO MAGISTERIO SUPERIOR

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO, DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, APROVOU AD REFERENDUM DO CONSELHO DEPARTAMENTAL, em 12 de
novembro de 2018, a homologacdo da Banca Examinadora abaixo relacionada para o Concurso Publico de
Provas e Titulos para o cargo de Professor ADJUNTO, em regime de trabalho de dedicagdo exclusiva, aberto
mediante Edital n° 45, de 10 de agosto de 2018, publicado no D. O. U. n° 155, de 13/08/2018.

CENTRO DE ARTES E COMUNICAQAO
DEPARTAMENTO DE MUSICA

AREA: Canto

SUBAREA: Canto Lirico

CLASSE: Assistente

MEMBROS TITULARES:

Joaquim Inécio de Nonno (UFRJ)
Veruschka Bluhm Mainhard (UFRJ)
Doriana Mendes Reis (UNIRIO)

MEMBROS SUPLENTES:

José Vianey dos Santos (UFPB)
Flavio Cardoso de Carvalho (UFU)

WALTER FRANKLIN M. CORREIA
DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICAGCAO

RETIFICACAO DO EDITAL N° 61, DE 27 DE DEZEMBRO DE 2018.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nas Leis n°
8.112/1990 e 12.772/2012, nos Decretos n° 6.944/2009 e n° 9.508/2018 e na Resolugdo n° 02/2018 do Conselho
de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE, torna publica a 32 Retificacdo ao Edital n® 61/2018, de 27 de dezembro
de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido n° 250, de 31 de dezembro de 2018, retificado no D.O.U. n° 17, de
24 de janeiro de 2019 e retificado no D.O.U. n° 27, de 07 de fevereiro de 2019 na forma que se segue:

1) O Anexo I, Quadro de Discriminacéo e Distribuicdo de Vagas, passa a vigorar com a seguinte redacao:
COLEGIO DE APLICAGCAO (CAp)
Avenida da Arquitetura S/N Cidade Universitaria
CEP 50740 — 550
E-mail:cap@ufpe.br; secretaria.cap@ufpe.br
Secretaria: (81) 2126-8332
Diregfio: (81) 2126-8335 Fax:(81)2126-8329

Area(s) Classe e nivel Regime de N° Vagas cdo Minima Exigida/ Perfil do Candidato
Trabalho AC* PD**
Estudos Sociais D I —nivel 1 DE 01 01 Graduado em Licenciatura em Geografia.
Subérea: Geografia
Comunicacéo e 01 - Graduado em Licenciatura em Danga ou Licenciatural
Expressao e Educacdo [D | — nivel 1 DE em Artes Cénicas.
Artistica Subérea:
Danca
Comunicacédo e 01 - Graduado em Licenciatura em Artes Visuais OU
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Expressao e Educacdo |D | — nivel 1 DE Licenciatura em Educacdo Artistica com habilitacéo
Artistica Subérea: em Artes Plasticas.
Artes
Comunicacéo e 01 -
Expressao e Educacdo [D | — nivel 1 DE
Artistica Subarea: em Licenciatura em Letras, com habilitagdo em
Espanhol Espanhol.
Ciéncias Exatas e da 01 - Graduado em Licenciatura em Quimica ou Graduado
Natureza D I —nivel 1 DE em Licenciatura em Ensino das Ciéncias, com
Subarea: Quimica habilitagdo em Quimica.

* AC: Ampla Concorréncia
* PD: Portador de deficiéncia, em cumprimento ao Decreto N° 9.508/2018

2) A retificacdo na ordem de nomeacdo da area de Estudos Sociais/Subarea: Geografia, justificada em
cumprimento ao Decreto N° 9.508/2018, Art. 1°, § 1°, incluindo o Anexo IV:

Quadro 1 - Ordem de nomeacdo para areas e sUbareas com 02 vagas, sendo 01 reservada a portadores de
deficiéncia, conforme Decreto n® 9.508/2018

Ordem de Nomeagéo Tipo de vaga

1st. Vaga reservada (deficiente)

2nd. Ampla Concorréncia (AC)

3rd. Vaga reservada (negro)

4th. Ampla Concorréncia (AC)

5th. Ampla Concorréncia (AC)

6th. Ampla Concorréncia (AC)

7th. Ampla Concorréncia (AC)

8th. Vaga reservada (negro)

9th. Ampla Concorréncia (AC)

3) O item 5.1 passa a vigorar com a seguinte redagio: “5.1 PESSOAS PORTADORAS DE DEFICIENCIA: ¢
assegurada reserva de vagas para as pessoas portadoras de deficiéncia, previstas no Estatuto da Pessoa com
Deficiéncia, em percentual de, no minimo, 5% (cinco por cento) das vagas existentes e das que vierem a surgir ou
gue forem criadas durante o prazo de validade do concurso de acordo com o Anexo IV, desde que a deficiéncia
nado as incompatibilize para o exercicio do cargo (Decreto n® 5.296/2004 ¢ Decreto n° 9.508/2018)”

4) O item 5.3 passa a vigorar com a seguinte redacdo: “Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa portadora de
deficiéncia devera comprovar no ato da inscri¢cdo a condicdo de deficiéncia na forma do item 9.3 deste Edital,
sem prejuizo da adog@o de critérios adicionais previstos em edital.”

5) O item 5.8 passa a vigorar com a seguinte redacdo: “Os candidatos com deficiéncia participardo do concurso
publico de que trata a Lei N° 8.745/1993, em igualdade de condi¢cdes com os demais candidatos, no que concerne
ao contetdo das provas, a avaliagdo e aos critérios de aprovacédo, ao horario e ao local de aplicacdo das provas e a
nota minima exigida aos demais candidatos.”

6) Inclui-se os seguintes itens no Edital:

- 2.4 X - A pessoa portadora de deficiéncia devera comprovar no ato da inscri¢do a condicdo de deficiéncia nos
termos do disposto no item 9.3 deste Edital, sem prejuizo da adocdo de critérios adicionais previstos em edital;

- 5.3.3.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tratamento diferenciado na realizagdo das provas devera
requeré-lo no ato de inscricdo no concurso publico (periodo informado no Anexo Il), e indicara as tecnologias
assistivas e as condicOes especificas de que necessita para a realizacdo das provas.

-5.3.3.1.1 O candidato com deficiéncia que necessitar de tempo adicional para realizacdo das provas devera
requeré-lo, com justificativa acompanhada de parecer emitido por equipe multiprofissional ou por profissional
especialista nos impedimentos apresentados por cada candidato, no ato da inscricéo.

7) Em decorréncia desta retificacdo ao Edital, as inscricdes estardo abertas até 15/03/2019, exclusivamente por
via postal, sendo a documentacdo enviada por Correspondéncia Registrada e com Aviso de Recebimento
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enderecada a Diretoria do Colégio de Aplicacdo, postada até a data do Ultimo dia de inscricdo (15/03/19) e
recebida até 5 (cinco) dias Uteis apds a data de encerramento das inscri¢es (18/03, 19/03, 20/03, 21/03 e

22/03/19).

8) Em decorréncia desta retificacdo, o pedido de isencdo de taxa de inscricao estara reaberto até a meia-noite do
dia 03/03/2019 por meio do preenchimento do formulério eletrdnico disponivel na pagina eletrdnica da
PROGEPE. O resultado do pedido de isencdo sera publicado até 09/03/2019 na pagina eletrénica da PROGEPE.

9) Em decorréncia desta retificacdo, o Anexo Il passa a vigorar com a seguinte redacao:

Cronograma

ATIVIDADES

DATAS

Periodo de solicitacdo de isengdo da taxa de inscri¢do

Até a meia-noite do dia 03/03/2019 por meio do preenchimento
do formulério eletronico disponivel na pagina eletrénica da
PROGEPE *

Publicagdo dos resultados dos pedidos de isencéo de taxa de inscrigdo

Até 09/03/2019 na pagina eletronica da PROGEPE*

Periodo de Inscricdo EXCLUSIVAMENTE por via postal

Até 15/03/2019.

Enderecada a Diretoria do Colégio de Aplicagdo por
Correspondéncia Registrada e com Aviso de Recebimento,
postada até a data do Ultimo dia de inscricdo (15/03/19) e
recebida até 5 (cinco) dias Uteis ap6s a data de encerramento
das inscri¢des (18/03, 19/03, 20/03, 21/03 e 22/03/19).

Publicagdo da homologacdo das inscricbes e banca no Boletim
Oficial da UFPE e na pégina eletronica da PROGEPE *

Até 09 de abril de 2019

Publicacdo da reabertura das inscricbes EXCLUSIVAMENTE na
ocorréncia de auséncia de inscritos ou de reprovacdo das inscrigdes
de todos os candidatos no Boletim Oficial da UFPE e na péagina
eletrénica da PROGEPE *

Até 15 de abril de 2019

Publicagdo dos pontos e cronograma no Boletim oficial e na pagina
eletrdnica da PROGEPE™*

A partir de 15 de abril de 2019

REALIZACAO DOS CONCURSOS

De 25 de abril a 06 de junho de 2019

PROCEDIMENTOS DE HETEROIDENTIFICAQAO, obrigatéria
para os candidatos que se autodeclararem negros ou pardos

De 25 de abril a 06 de junho de 2019, conforme calendério a ser
publicado na pagina eletrdnica da PROGEPE* e respeitando o
calendério de provas da respectiva area/subarea.

Homologagdo dos Resultados no Conselho Técnico Administrativo
do Colégio de Aplicacao.

Até 31 de julho de 2019

Publica¢do dos Resultados pela PROGEPE no DOU.

Serdo publicadas de acordo com o envio dos processos a CCD

Julgamento e Resultado dos Recursos pelo CEPE

Ap6s a publicacdo no DOU

Nomeacoes dos Candidatos pela PROGEPE

Apds a divulgagéo do resultado no D.O.U, caso ndo haja
recursos interposto ao CEPE.

*Pagina eletrénica da PROGEPE (https://www.ufpe.br/progepe/concursos/concursos-em-andamento)

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 043, de 01.03.2019, se¢éo 3, paginas 81 - 82
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. EDITAL N° 29, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019
PRORROGAGCAO DO PRAZO DE REALIZACAO DOS CONCURSOS PUBLICOS DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias,
resolve prorrogar por mais 30 (trinta) dias, a contar de 27 de mar¢o de 2019, o prazo de realizacdo do Concurso
Publicos de Provas e Titulos para Docentes do Magistério Superior aberto pelo Edital n° 45, de 10/08/2018,
publicado no D.0.U. n° 155, de 13/08/2018, para a Classe de Professor Assistente A, da AREA: CANTO -
SUBAREA: CANTO LIRICO, do Departamento de MUSICA, do Centro de Artes e Comunicagio, conforme
aprovacdo do Reitor, em 26/02/2019, "ad referendum™ do Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo - CEPE, com
fundamento no artigo 3° da Resolugdo n° 002/2018 do CEPE (Processo n° 23076.023783/2018-59).

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 043, de 01.03.2019, se¢do 3, pagina 80

EDITAL N° 31, DE 01 DE MARCO DE 2019. ]
DIVULGA RESULTADOS DE CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR HOMOLOGADOS PELOS CONSELHOS DEPARTAMENTAIS.

O REITOR DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento ao limite
estabelecido no anexo Il do Decreto n° 6.944, de 21 de Agosto de 2009, torna publico para conhecimento dos
interessados, o resultado do Concurso Publico de Provas e Titulos, para DOCENTES DO MAGISTERIO
SUPERIOR, Classe ADJUNTO A ou ASSISTENTE A (conforme edital de abertura), em regime de trabalho de
Dedicacdo Exclusiva, 40 horas ou 20 horas (conforme edital de abertura), aberto mediante Edital n® 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n° 155, de 13/08/2018, retificado no D.O.U n° 156, de 14/08/2018, D.O.U n°
157, de 15/08/2018, D.O.U. n° 161, de 21/08/2018, D.O.U. n° 164, de 24/08/2018, D.O.U. n° 165, de 27/08/2018,
D.0.U. n° 167, de 29/08/2018, D.O.U. n°® 177, de 13/09/2018, D.O.U.n° 178, de 14/09/2018, D.0.U.n° 180, de
18/09/2018, D.0.U.n° 184, de 24/09/2018, D.O.U. n° 205, de 24/10/2018, conforme tabela abaixo.

REGIME
DE
TRABALHO

DEPARTAMENTO/
CENTRO

N° DE
VAGAS

N° DO
PROCESSO

CLASSIFICACAO/

AREA(S)/SUBAREAS NOME

CLASSE

1° lugar: Andrea

Medicina Clinica

Clinica Médica/
Subérea: Métodos
complementares de
diagndstico

ADJUNTO
A

20 horas

01

Farias de Melo Leite
2° lugar: Maria de
Fatima Viana Vasco
Aragdo

23076.023286/2018-
51

Clinica Médica/
Subérea: Reumatologia

ADJUNTO
A

20 horas

01

1° lugar: Laurindo
Ferreira da Rocha
Junior

2° lugar: Rafaela
Silva Guimarées
Goncalves

23076.023285/2018-
14

Direito Pablico
Especializado

Direito/ Subérea:
Direito Ambiental

ADJUNTO
A

40 horas

01

1° lugar: Talden
Queiroz Farias

2° lugar: Virginia de
Carvalho Leal

3° lugar: Mariana
Barbosa Cirne

4° Jugar: Verdnica
Maria Bezerra
Guimaraes

5° lugar: André
Felipe Barbosa de
Menezes

23076.027063/2018-
62

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 044, de 06.03.2019, secdo 3, paginas 43 - 44
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) EDITAL N° 32, DE 1° DE MARGO DE 2019.
PRORROGAGAO DO PRAZO DE REALIZAGAO DOS CONCURSOS PUBLICOS DE PROVAS E
TITULOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O Reitor da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de suas atribui¢Oes legais e estatutarias,
resolve prorrogar por mais 120 (centro e vinte) dias, a contar de 27 de marco de 2019, o prazo de realizacdo do
Concurso Publicos de Provas e Titulos para Docentes do Magistério Superior aberto pelo Edital n° 45, de
10/08/2018, publicado no D.O.U. n® 155, de 13/08/2018, para a Classe de Professor Assistente A, da AREA:
ELETROTECNICA GERAL, do Departamento de ENGENHARIA ELETRICA, do Centro de Tecnologia e
Geociéncias, conforme aprovacdo do Reitor, em 28/02/2019, "ad referendum™ do Conselho de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CEPE, com fundamento no artigo 3° da Resolugdo n° 002/2018 do CEPE (Processo n°
23076.009625/2019-77).

ANISIO BRASILEIRO DE FREITAS DOURADO

Publicado no DOU n° 044, de 06.03.2019, secdo 3, pagina 44

RETIFICACAO AO EDITAL N°52/2018

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n° 12.772/2012, e alterada pela Lei n°
12.863/2013, no Decreto n° 6.097/2007 e, no Decreto n° 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna publica
a retificacdo ao Edital n° 52, de 20 de novembro de 2018, publicado no Diario Oficial da Unido n°® 224, de 22 de
novembro de 2018:

A exclusdo da seguinte area do Anexo | para sele¢do simplificada de professor substituto, incluida através
da retificacdo ao Edital 52/2018, publicada no Diario Oficial da Unido n° 228, de 28 de novembro de 2018:

CENTRO

AREA/SUBAREA

FORMACAO/TITULACAO

ACADEMICO DEPARTAMENTO/NUCLEO EXIGIDA VAGAS

DEPARTAMENTO DE

MUSICA )

ARTESE | L Uriverstiria, Recie - | Gravacio 1
COMUNICACAO PE ' Tecnoll;ogia Graduacdo em Mdsica
(CAC) Tel.: (81)2126-8308/8318 - | Aplicada
Atendimento: 8h as 12h e 14h
as 17h

SONIA MARIA MEDEIROS DE MENEZES

Publicado no DOU n° 043, de 01.03.2019, secéo 3, pagina 82
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EDITAL N° 30, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019
RESULTADO DE SELECAO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
no uso de suas atribuicdes, torna publico para conhecimento dos interessados, o resultado do Processo Seletivo
Simplificado para Professor Substituto, aberto através do Edital n® 52, de 20/11/2018, publicado no D.O.U. n°
224, de 22/11/2018, conforme quadro abaixo. (Processo 23076.000026/19-98).

DEPARTAMENTO/CENTRO AREA N° VAGAS CLASSIFICACAO/NOME

Area: Instrumento de Sopro / Subéarea: 1 1° Augusto Macédo Franga

DEPARTAMENTO DE MUSICAICAC Trompete 2° Wellington Dino de Lima

Sbnia Maria Medeiros de Menezes

Publicado no DOU n° 043, de 01.03.2019, secéo 3, pagina 82

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO
PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM DESIGN
CURSOS DE MESTRADO E DOUTORADO

Aprovado em reunido do Colegiado, em 26/02/2019.

O Coordenador do Programa de Pds-graduacdo em Design, torna publico o presente Edital, no
Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletrdnico http://www.ufpe.br/ppgdesign, e aviso veiculado no
Diério Oficial da Unido, contendo as normas do Processo Seletivo para Admissdo — Segundo Semestre do Ano
Letivo 2019, segundo semestre; ao corpo discente do Programa de Pos-graduacdo em Design, Cursos de
Mestrado e Doutorado:

1 INSCRICAO
1.1 Para o Curso de Mestrado exige-se Graduagéo Plena em cursos reconhecidos pelo MEC ou revalidados em
instituicGes reconhecidas pelo MEC, e, para o Curso de Doutorado, exige-se Graduacdo Plena em cursos
reconhecidos pelo MEC e Mestrado em Design ou areas afins, realizados em instituicdes reconhecidas pela
CAPES/MEC.
1.2 A inscrigdo se realizard unicamente pelo endere¢o www.ppgdesignufpe.com, entre os dias 18 a 31 de
marco de2019, até vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos (23h59), com o envio dos documentos exigidos
neste edital conforme item 2.
1.3 A partir das vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos (23h59) do dia 31 de marco de 2019, as
inscricbes no site serdo desativadas. Ndo serdo aceitas entregas de documentos por parte de terceiros, nem
impressdo ou entrega na secretaria de qualquer um dos documentos exigidos no edital.
1.4 Asinscrigdes serdo feitas da seguinte forma:
a) Acessar a aba Inscricdo, anexar a documentacao e efetuar o envio;
b) Apos clicar no botdo "Enviar", aguardar que todos os arquivos sejam carregados, pode demorar alguns
instantes, a depender da conexao a internet;
c) Aguardar a informagao de concluséo do envio;
d)Em caso de falha no envio, conferir se todos os campos foram corretamente preenchidos e os arquivos
estdo nos formatos (imagem - jpg, documento - pdf) e limites aceitos (imagem - 3mb, documento -
10mb);
e) Na aba “Resultados” do site, sera exibida uma relagdo das inscri¢Oes ja enviadas. Importante frisar que esta
relacdo significa apenas que o envio foi confirmado, devendo o candidato aguardar a verificagdo dos
documentos para posterior homologacgéo da inscricéo.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (021 ESPECIAL): 01 -29 07 DE MARCO DE 2019. 17


http://www.ufpe.br/ppgdesign
http://ppgdesignufpe.com/

1.5 As inscrigdes serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de Selecdo e Admissdo e
secretaria do programa no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua homologacéo, conforme item
2.1;

1.6 Em caso de mais de uma inscri¢do com o mesmo n° de CPF, a mais recente sera considerada retificadora, e
quaisquer outras anteriores terdo a condicao de "inscricdo ndo homologada por duplicidade".

1.7 E de responsabilidade do candidato o correto envio dos documentos exigidos que dever&o ser os originais
digitalizados, assim como seu formato (imagem ou documento) e a correta alocacdo nos campos do formulario
eletrbnico. Apds o envio, ndo sera permitida a juntada ou substituicdo de documentos.

1.8 S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informacGes e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipo6tese ou a
qualquer titulo.

1.9 Os candidatos aprovados no processo seletivo devem trazer os documentos originais de inscrigdo a secretaria
do programa entre os dias 24.06 a 08.07.2019, no endereco:

Secretaria de Pds-Graduacgdo, Departamento de Design, Centro de Artes e Comunicag&o.
Universidade Federal de Pernambuco - UFPE
Cidade Universitaria C.E.P. 50740-550, Recife - Pernambuco - Brasil.

2  DOCUMENTACAO PARA A INSCRICAO
2.1 Documentagdo exigida para a inscrigdo no Curso de Mestrado e no Curso de Doutorado:

a)  Original digitalizado da Ficha de Inscricdo devidamente preenchida e assinada, na forma do Anexo I;

b)  Original digitalizado da Carteira de Identidade, do CPF, (ou habilitacdo que contenha nimero de RG
e CPF), Titulo de Eleitor e comprovacdo da ultima votacdo, ou no caso de candidato estrangeiro,
original digitalizado do passaporte;

c) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

d)  Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cinquenta) reais, conforme boleto (Anexo
I1), cujo pagamento pode ser efetivado através do enderego eletrénico www.stn.fazenda.gov.br; com
isencéo da taxa para aluno regularmente matriculado na UFPE, que comprove ser concluinte de curso
de graduag&o ou mestrado, e Servidores ativos e inativos da UFPE (técnico-administrativos e docentes)
e professor substituto conforme Resolugdo 03/2016 do Conselho Administrativo da UFPE e de
candidatos inscritos no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e integrante de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

O candidato inscrito no Cadastro Unico para os Programas Sociais do Governo Federal e membro de
familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007, podera requerer a dispensa de pagamento
da taxa de inscri¢cdo até o quinto dia anterior ao do encerramento das inscri¢es, conforme modelo
(Anexo VI).

No caso do item anterior, a decisdo serd comunicada ao candidato em data anterior ao encerramento
das inscrigdes, preferencialmente por meio eletrnico, para o endereco indicado pelo candidato quando
da inscricdo.

Em caso de indeferimento do pedido de dispensa da taxa de inscri¢do, é facultado ao candidato, em
dois dias Uteis, o pagamento da taxa ou a interposicdo de recurso, dotado de efeito suspensivo,
enderecado a Coordenacdo do Programa;

e) Curriculum Vitae, no modelo do Curriculo Lattes;

f) Comprovante de proficiéncia da lingua inglesa exigido conforme item 3.2;

g)  Pré-proposta de pesquisa de mestrado ou doutorado conforme anexo 1V;

h)  Original digitalizado do Diploma ou comprovante de conclusdo do Curso de Graduacdo (para
inscricdo no Mestrado ou no Doutorado) e original digitalizado do Diploma ou comprovante de
concluséo do Curso de Mestrado (para inscricdo no Doutorado); e

i) Original digitalizado do histérico escolar do Curso de Graduagéo.

2.2 Em caso de aprovagédo e classificacdo, os diplomas dos Cursos de Graduacdo obtidos no estrangeiro
deverdo ser apresentados, entre os dias 24.06 a 08.07.2019 na secretaria do programa, com autenticacdo do
Consulado do Brasil no pais onde o mesmo foi emitido ou Apostila de Haia, no caso de paises signatarios da
Convencdo da Apostila de Haia. A exigéncia deste item é dispensada para diplomas obtidos na Franca, para o0s
quais ndo é necessaria nenhuma autenticagéo.

B.O. UFPE, RECIFE, 54 (021 ESPECIAL): 01 -29 07 DE MARCO DE 2019. 18


http://www.stn.fazenda.gov.br/

2.3 Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de mestrado, de concluintes de curso de graduacéo, e a
selecdo de doutorado, de concluintes de curso de mestrado. Para realizar a inscricdo condicionada, faz-se
necessaria a entrega, juntamente com os demais documentos exigidos, de declaracdo de conclusdo ou de provavel
concluinte, com a data prevista para conclusao do curso, emitida pela instituicdo e assinada pelo coordenador do
curso. Em caso de classificacdo de candidatos que tenham realizado a inscri¢do condicionada, o direito a vaga
estard condicionado a entrega de documento comprobatério de conclusdo da graduacdo ou do mestrado, até a data
limite de entrega dos documentos originais de inscri¢cdo na secretaria do programa conforme cronograma do item
3.1

2.4 Reforca-se que, no ultimo dia de inscricdo, conforme calendario a seguir, ndo serd permitida a inscri¢ao
apos o horério fixado (23h59) do dia 31.03.2019.

3 EXAME DE SELECAO E ADMISSAO.

O Processo de Selecdo serd procedido pela Comissdo de Selecdo e Admissdo designada pelo Colegiado do
Programa,formada por 4 membros, sendo um deles, necessariamente, o0 Coordenador do Programa.

3.1. A Selecdo para o Mestrado e para o Doutorado obedecera a programacao e etapas descritas a seguir:

InscrigBes para Selegéo 18 a2 31.03.2019 09 as 17h
Resultado da homologacéo da inscricéo 08.04.2019
Etapa 1 Inscri¢des prova de proficiéncia na Lingua 0,8 a10.04.2019
Inglesa (item 3.2.4)
Prova de Proficiéncia na Lingua Inglesa 12.04.2019 09 as 13h
Resultado 16.04.2019 Até as 16h
Prazo Recursal 17 a2 19.04.2019 09 as 16h
Etapa 2 Prova de Conhecimento em Design 24.04.2019 09 as 13h
Resultado 21.05.2019 Até as 16h
Prazo Recursal 22 a24.05.2019 09 as 17h
Divulgacédo de Horario da defesa da Pré-proposta | 24.05.2019 Até as 17h
Etapa 3 Avaliagdo e Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa | 27 a 31.05.2019 9has 17h
Resultado 07.06.2019 Até as 16h
Prazo Recursal 10 2 12.06.2019 09 as 17h
Resultado final 17.06.2019 Até as 17h
Prazo Recursal do Resultado Final 18 a 20.06.2019 09 as 17h
e s g dos oo O | 5406.a00.07 201 052517
Qs s o
Inicio das Aulas 08/2019 Conforme,definid,o
pelo Programa ap6s matricula
Ai matricula e o inicio das aulas depende do sistema SIGA e das datas dispostas pela UFPE podendo sofrer
alteracoes.
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3.2 ETAPA 1: PROVA DE PROFICIENCIA NA LINGUA INGLESA
3.2.1 A prova de proficiéncia na lingua Inglesa, objetiva avaliar a capacidade dos candidatos de compreensao de
textos em lingua inglesa, tera duracdo de 3 horas, sendo vedada a consulta a dicionario e a utilizagdo de aparelhos
de comunicacao, de carater eliminatéria com nota minima de 7,0 (sete) para Mestrado e Doutorado, com peso 0;
3.2.2 — A prova de proficiéncia na lingua Inglesa constara de textos com contetido predominantemente do campo
do design;
3.2.3— E critério para avaliacio da prova de prova de proficiéncia na lingua Inglesa responder corretamente as
questdes formuladas segundo o texto objeto da prova de conhecimento de idioma 100%;
3.2.4 A prova de proficiéncia na Lingua Inglesa sera realizada pelo ABA-GlobEducar Aflitos localizado na
Av. Rosa e Silva, 1510, Tel. (81) 3427.8820/ 8821.8822, das 9h as 12h do dia 12 de abril de 2019. A inscri¢do
para o teste podera ser realizada diretamente com a ABA de uma das seguintes formas entre os dias 08 e 10 de
abril de 2019:
e 0 PRESENCIALMENTE: Na ABA Aflitos (Av. Rosa e Silva, 1510) das 8h as 20h, de segunda a quarta-
feira — apenas em dinheiro;
e 0 ONLINE: Atraves do site www.estudenaaba.com/testes/inscricao — o candidato deve selecionar “Testes
de Inglés para Programas de PoOs-Graduacdo no Brasil”, preencher o formulario online e fazer o
pagamento via PagSeguro, por boleto bancario ou cartdo de crédito. Apos a confirmacéo de pagamento, o
candidato recebera confirmag&o de inscricdo por e-mail.
3.25 A prova de prova de proficiéncia na lingua Inglesa podera ser dispensada mediante apresentagdo de
comprovante de cursos de lingua inglesa. Constituem-se em comprovacao de proficiéncia na Lingua Inglesa
exigida pelo PPG-Design 0s seguintes testes com pontuacdo minima necessaria para Mestrado e Doutorado,
respectivamente:

o MET: 53 no Reading and Grammar (Mestrado) / 64 no Reading and Grammar (Doutorado).
o TOEFL/IBT: 60 (Mestrado) / 70 (Doutorado) TOEFL/PBT: 496 (Mestrado) / 530 (Doutorado).
o IELTS: 4,5 no Reading ou 5,0 no Total (Mestrado) / 5,5 no Reading ou 6,0 no Total (Doutorado).

3.2.6 O PPGDesign considera validos os testes supracitados feitos com um prazo maximo de até 5 anos da data
de sua realizacdo até o dia 31.03.2019, data maxima para sua entrega pelo candidato a comissao de selegdo para
inscricéo;
3.2.7 A entrega das notas dos comprovantes de proficiéncia em lingua inglesa acima mencionadas sdo de
responsabilidade de cada candidato, e deverdo ser feitas dentro dos prazos exigidos pelo calendario neste edital.
3.3 ETAPA 2: PROVA DE CONHECIMENTO EM DESIGN
3.3.1 A prova de conhecimento em Design constara de 03 (trés) questdes, sendo 01 (uma) de conhecimentos
gerais e 02 (duas) dentre uma lista de 08 (oito) questdes de conhecimento especifico em design, de carater
eliminatério com nota minima de 6,0 (seis) para Mestrado, e minima de 7,0 (sete) para Doutorado, com peso 3.
3.3.2 Com relacdo ao item anterior (3.3.1), deve ficar claro que as 02 (duas) questdes de conhecimento
especifico a serem respondidas deverdo ser selecionadas de acordo com a linha de pesquisa escolhida no
momento da inscricdo dentre as 08 (oito) questdes apresentadas, ou seja, apenas 02 (duas) das 08 (oito) questdes
listadas como de conhecimento especifico devem ser respondidas.
3.3.3 A prova tera duracdo méxima de 4 horas, sendo vedada a consulta a qualquer material bibliogréafico e a
utilizacdo de qualquer tipo de aparelho de comunicacdo. Caso seja identificado a consulta a qualquer tipo de
material bibliografico ou aparelho de comunicacdo durante a prova, o candidato sera automaticamente
desclassificado.
3.3.4 A prova versara sobre o tema Design, tendo como base a bibliografia indicada no Anexo III.
3.3.5 S&o critérios para a avaliagdo da prova de conhecimento em Design:

a) Clareza e propriedade no uso da linguagem (25%);

b) Dominio dos conteudos, evidenciando a compreensao critica dos temas abordados nas bibliografias

indicadas neste Edital (25%);

c) Coeréncia no desenvolvimento das ideias e capacidade argumentativa (25%);

d) Pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes da prova (25%).
3.4 ETAPA 3: AVALIACAO E DEFESA DO PRE-PROJETO DE PESQUISA
3.4.1 A avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa, terd carater classificatério, com peso 4 e pontuacdo minima
exigida de 70 pontos (em 100) para Mestrado e para 0 Doutorado.
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3.4.2 A avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa sera realizada pela Comisséo de Selecdo e de acordo com a linha
de pesquisa escolhida no momento da inscricéo.

3.4.3 Sao critérios para avaliacdo do Pré-Projeto de Pesquisa:

a) Aderéncia a linha de pesquisa escolhida pelo candidato (20%);

b) Pertinéncia e atualidade da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e problematizacéo (20%);

c) Contextualizagdo tedrico-metodoldgica dos tdpicos envolvidos (20%)

d) Redacdo, demonstracdo de capacidade do uso do vernaculo, clareza e consisténcia (20%);
f) Consisténcia da proposta, demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico (20%).

3.4.4 A Defesa doPré-Projeto, tera carater classificatorio, com peso 3 e pontuacdo minima exigida de 70 pontos
(em 100) para Mestrado e para o Doutorado.

3.45 A apresentacdo e defesa do Pré-Projeto de Pesquisa consistira em exposi¢do oral do pré-projeto de
pesquisa pelo candidato em até 10 minutos (sem 0 uso de recursos visuais), seguida de arguicdo, por até 15
minutos, por Comissdo Examinadora designada pela Comissdo de Selecdo e de acordo com a linha de pesquisa
escolhida no momento da inscri¢éo.

3.4.6 Sao critérios para a Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa:

a) Clareza e capacidade de argumentacdo na defesa doPré-Projeto (50%);

b)  Capacidade de esclarecer questionamentos ou ddvidas da banca quanto ao Pré-Projeto (50%).

3.4.7 O depésito do Pré-Projeto de Pesquisa no ato da Inscricdo sera de responsabilidade exclusiva do candidato,
devendo ser feito em 3 vias impressas, seguindo-se as diretrizes propostas no Anexo IV deste edital.

4. RESULTADO
4.1 O resultado do Processo Seletivo sera expresso pela média ponderada das notas atribuidas a cada uma das
etapas (Etapa 2: Prova de Conhecimento em Design e Etapa 3: Avaliacdo e Defesa do Pré-Projeto de Pesquisa,
descritas nos itens 3.3 e 3.4), classificados os candidatos aprovados, em ordem decrescente, e obedecido o
namero de vagas.
4.2 A prova de proficiéncia na lingua Inglesa tem carater apenas eliminatério e ndo compbe a média de
classificagdo do candidato no processo seletivo.
4.2 Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, nas seguintes etapas:

a) Prova de Conhecimento em Design;

b) Avaliagdo do Pré-Projeto de Pesquisa + Defesa do Pré-Projeto
4.3 A divulgacdo do resultado final ocorrera em sesséo publica e sera objeto de publicacdo do Boletim Oficial
da Universidade e no Quadro de Avisos da Secretaria do Programa, e disponibilizado na pagina
http://www.ufpe.br/ppgdesign.

5. RECURSOS

5.1 Dos resultados de cada uma das etapas citadas do Processo Seletivo (etapas 2 e 3 no item 3.1), cabera
recurso, de nulidade ou de recontagem, devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo
de até 3 (trés) dias uteis de sua divulgacdo. Sera assegurado aos candidatos vistas das provas e parecer de
corregdo. Os recursos devem ser encaminhados diretamente a Secretaria do PPG-Design através de formulério
padrdo disponivel no balcdo da Secretaria.

5.2 Na hip6tese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condic&o.

5.3 Apenas 0s recursos da prova de proficiéncia na Lingua Inglesa deverdo ser encaminhados diretamente para o
ABA-GlobEducar Aflitos, conforme cronograma do item 3.1.

6. VAGAS E CLASSIFICACAO

6.1 S&o fixadas em 39 (trinta e nove) vagas para o Curso de Mestrado, acrescida uma vaga institucional,
conforme Re.1/2011 do CCEPE para servidores (docentes e técnicos administrativos); e 20 (vinte) vagas para o
curso de Doutorado, acrescida uma vaga institucional, conforme Re.1/2011 do CCEPE para servidores (docentes
e técnicos administrativos); distribuidas nas Linhas de Pesquisa das Areas de Concentragdo do programa
conforme indicado no Anexo V, as quais serdo preenchidas por candidatos aprovados/ classificados, obedecidos o
numero de vagas deste edital, dentro da Area de Concentracdo e da Linha de Pesquisa escolhida pelo candidato
quando de sua inscricdo. Havendo desisténcia de candidato aprovado/ classificado até a data de encerramento da
matricula, sera convocado o candidato aprovado e ndo classificado, obedecida a ordem de classificacao.
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6.2 A quantidade de vagas indicada por linha de pesquisa, conforme o anexo V, podera ser remanejada entre as
linhas, respeitando a quantidade total de vagas ofertadas para o Curso de Mestrado e o Curso de Doutorado,
conforme o item 6.1.

7 DISPOSICOES GERAIS

7.1 Local de informagdes e realizacdo das provas: Secretaria da Pos-graduacdo em Design, Departamento de
Design, Centro de Artes e Comunicacdo, UFPE. As provas poderdo ser realizadas em outro local dentro do
Campus UFPE Recife, desde que previamente divulgado na secretaria do programa e/ ou na pagina
http://www.ufpe.br/ppgdesign.

7.2 Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento de identificacdo oficial
contendo fotografia, sendo desclassificados do Processo Seletivo os que faltarem a quaisquer das Etapas ou nédo
obedecerem as datas e aos horéarios estabelecidos.

7.3 As provas serdo publicas. Na etapa 3 (Avaliacdo e Defesa do Pré-projeto de pesquisa) é vedada a presenca
de candidatos, no local de realizagdo da defesa, que ainda ndo tenham feito a sua apresentacao.

7.4 As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Processo Seletivo, serdo justificadas por cada
membro da Comissao de Selecdo e Admissao.

7.5 Na ocorréncia de grande nimero de candidatos, a Etapa 2 (Avaliacdo e Defesa do Pré-projeto de pesquisa),
podera ser realizada em dias sucessivos, aplicando-se a regra constante no item 7.3

7.6 Este edital é publicado no Boletim Oficial da UFPE, afixado no Quadro de Avisos da Secretaria do
Programa e estara disponivel na pagina do programa em http://www.ufpe.br/ppgdesign.

7.7  Sera garantida a ndo identificacdo do candidato na prova de conhecimento em Design e Prova de
Proficiéncia na Lingua Inglesa.

7.8 Arealizagdo da inscri¢do implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.

7.9 A Comissao de Selegdo e Admissédo decidira os casos omissos.

ANexos:

I. FICHA DE INSCRI(;AO

II. MODELO DO BOLETO

I11. BIBLIOGRAFIA

IV.SUGESTOES PARA ELABORAC;AO DE PRE-PROPOSTA
V.NUMERO E DISTRIBUIQAO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA
VI. REQUERIMENTO DE ISENC;AO DE TAXA DE INSCRI(;AO
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Ficha de Inscricdo

ANEXO |

[ ] Mestrado [ ] Doutorado

nome completo do candidato

nome social

data e local de nascimento

Cor/ raga

profissdo

identidade

orgdo expedidor/data de emissao

cpf

endereco

bairro

cidade C.E.P.

uf pais

telefone

e-mail

celular

Candidato Deficiente [ ]sim

[ ]ndo

Se sim, especificar:

Possui inscri¢do no Cadastro Unico do Governo [ ]sim [ ]néo

graduacéo

data de conclusédo

instituicdo da graduacéo

especializacdo (se houver)

data de conclusédo

mestrado (se houver)

data de conclusédo

instituicdo do mestrado

possui vinculo empregaticio? [ ]sim

[ ]néo

instituicdo

docente de nivel superior [ ]sim

[ ]néo

instituicdo

Gltima experiéncia profissional

posicdo
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periodo empregador

linha de pesquisa [ ] mestrado [ ] doutorado

[ ] design de artefatos digitais

[ ]design da informacéo

[ ] design, tecnologia e cultura

[ ]ergonomia e usabilidade de produtos sistemas e producéo

declaro ter conhecimento das normas estabelecidas para a sele¢do de candidatos ao curso de mestrado e
doutorado em design da UFPE e aceito submeter-me a elas

assinatura do candidato
local e data

ANEXO Il
MODELO DO BOLETO

InstrucOes para pagamento de taxas de inscri¢do para o processo seletivo do PPG DESIGN da UFPE

1. Acessar o endereco www.stn.fazenda.gov.br
2. Clicar no lado direito da tela em “Guia de recolhimento da uniao”
3. Clicar no lado superior direito da tela em “Impressdao de GRU”

PREENCHIMENTO DOS CAMPOS - EMISSAO BOLETO BANCARIO:
Unidade Gestora (Ug): 153098

Gestao (selecione): 15233 - UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
Cadigo de Recolhimento (selecione): 28832-2 — SERVICOS EDUCACIONAIS
Numero de Referéncia: 3003

Competéncia e Vencimentos (ndo é necessario informar)

CPF e Nome do Contribuinte (preenchimento obrigatério)

Valor da Taxa de Inscrigdo para o Processo Seletivo R$ 50,00

Clicar em Emitir GRU, em seguida imprimir o BOLETO BANCARIO e

pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil ou pela INTERNET

ANEXO Il
BIBLIOGRAFIA

Parte geral para todas as linhas

PAPANEK, Victor. Design for the real world. Gra-Bretanha: Thames& Hudson, 1995.

BURDECK, Bernhard E. Histdria, teoria e pratica do design de produtos. Tradugdo Freddy Van Camp. S&o
Paulo, EdgardBlucher, 2006.

MORAES, Dijon de. Analise do design brasileiro entre mimese e mesticagem. Sdo Paulo: EdgardBliicher, 2006.
290 p. ISBN 8521203772.

CARDOSO, Rafael. Design para um Mundo Complexo. Cosac&Naif, 2012.

Parte especifica

Linha de Artefatos Digitais:
BOMFIM, Gustavo. Notas de aula sobre design e estética. Rio de Janeiro, 2001. Disponivel em
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MARTIN, Bella; HANINGTON, Bruce. Universal Methodsof Design:100
waystoresearchcomplexproblems, developinnovativeideas, and design effectivesolutions.
RockportPublishers, 2012.

Linha de Design da Informagéo:

Livros
CARDOSO, Rafael (Org.). O design brasileiro antes do design: aspectos da histériagrafica, 1870-1960
.S80 Paulo: Cosac&Naify, 2005. 358 p. ISBN 8575034286.
OVEN, Petra C.; POZAR, Cvetka(Ed.) Oninformationdesign. knjiga. - Ljubljana :TheMuseum of
Architecture and Design : DrustvoPekinpah,
2016.Disponivelemhttps://www.academia.edu/28856892/0On_information_design_e-book

Artigos
ARAGAO, Isabella. R.; FARIAS, Priscila. L. Identificando tipos méveis: metodologia para o
estabelecimento das origens da colecéo tipografica da Funtimod. EstudosemDesign (ONLINE), v. 25, p.
122-144, 2017.Disponivelemhttps://estudosemdesign.emnuvens.com.br/design/article/view/488
BAPTISTA, Turla A.; CAMPELLO, Silvio B. Design centrado na atividade: estudo sobre artefatos
impressos e digitais moveis. In: 12° Congresso Brasileiro de Pesquisa e Desenvolvimento em Design,
2016, Belo Horizonte. Blucher Design Proceedings, 2016. v. 2. p. 2466-2477. Disponivel em
http://www.proceedings.blucher.com.br/article-details/design-centrado-na-atividade-estudo-sobre-
artefatos-impressos-e-digitais-mveis-24447
FREITAS, Ranielder. F.; WAECHTER, Hans da Nébrega ; COUTINHO, Solange G. Analise de
metodologias em design: a informacéo tratada por diferentes olhares. Estudos em Design (Online), v. 21.1,
p. 1-15, 2013. Disponivel em
https://estudosemdesign.emnuvens.com.br/design/article/view/111

Linha de Design de Tecnologia e Cultura:
BONSIEPE, Gui. Design, cultura e sociedade. Sdo Paulo: EdgardBliicher, 2011.
FORTY, Adrian. Objetos do Desejo: Design e Sociedade desde 1750. S&o Paulo: Cosac&Naify, 2007.
MARGOLIN, Victor. A Politica do Artificial. Ensaios e Estudos sobre Design. S&o Paulo: Civilizagdo
Brasileira, 2014.

Linha de Ergonomia:

Livros:
GRANDJEAN, E KROEMER, H.J. Manual de Ergonomia. Bookman Companhia, 5a, ed, 2005.
IIDA, Itiro. Ergonomia: projeto e producdo. Séo Paulo, EdgardBliicher. 2005. ISBN: 85-212-0354-3.

Artigos:
MAZONA, Cécile; FAGE, Charles; SAUZEON, Héleéne. Effectiveness and usability of technology-based
interventions for children and adolescents with ASD: A systematic review of reliability, consistency,
generalization and durability related to the effects of intervention. In. Computer in Human Behavior.
Volume 93. April 2019, pages 235-251.
Disponivelem: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0747563218305879?via%3Dihub.
FLEMING, Roland W.; NISHIDA, Shin’ya; GEGENFURTNER, Karl R. Perception of material
properties. In: Vision  ResearchVVolume 115, Part B, October 2015, Pages  157-162.
Disponivelem: https://www.sciencedirect.com/science/article/pii/S0042698915002734?via%3Dihub
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i ANEXO IV
SUGESTOES PARA ELABORAGAO DO PRE PROJETO DE PESQUISA

O documento devera conter no minimo 1.500 palavras e sua apresentacao a seguinte diagramacao, incluindo a
bibliografia: Papel tamanho A4; fonte: Arial; corpo: 12; entrelinha: 18pt (1,5x); margens: esquerda 3,0; superior
2,0 inferior 3,0 e direita 2,0.

O documento do projeto de pesquisa submetido para selegdo do mestrado ou doutorado em Design da
Universidade Federal de Pernambuco podera ser formatado com os topicos sugeridos abaixo:

1| Indicagéo da Linha de Pesquisa

Indicar a linha de pesquisa pretendida do mestrado ou doutorado em Design, € 0 nome do possivel orientador,
conforme Anexo V.

2 | Delimitagdo do Tema e problemética

Introduzir o tema da pesquisa e caracterizar o problema a ser investigado.

3| Justificativa e Relevancia

Justificar a escolha do tdpico e sua relevancia para a area de design.

4| Objetivos e objeto de estudo

Explicitar os objetivos gerais e especificos da pesquisa, assim como o objeto de estudo.

5 | Fundamentacdo teorica preliminar

Descrever resumidamente o estado da arte do tema a ser tratado, ou seja, a base tedrico-conceitual que
fundamenta o topico a ser estudado.

6 | Metodologia geral do projeto

Indicar a abordagem, incluindo os métodos e as etapas da pesquisa.

7 | Execucdo do projeto de pesquisa

Explicitar a viabilidade da execugdo da pesquisa e seu enquadramento nas linhas de pesquisa do (i) mestrado ou
(ii) doutorado.

8 | Referéncias bibliograficas

Lista de referéncias consultadas e indicacdo das que serdo utilizadas no projeto apresentado.

' _ ANEXOV
NUMERO E DISTRIBUIGAO DE VAGAS POR LINHA DE PESQUISA

Mestrado em Design

area de concentragdo linha de pesquisa Vagas ofertadas
design da informacéo 13 Vagas
contextualizacdo e planejamento | design, tecnologia e cultura 10 Vagas

de artefatos . - -
ergonomia e usabilidade de produtos, sistemas e

producéo 07 Vagas
design de artefatos digitais 09 Vagas
Numero total de vagas ofertadas para o mestrado 39 Vagas
Doutorado em Design
area de concentragdo linha de pesquisa Vagas ofertadas
design da informacéo 04 Vagas
gzn;retztfzil)iszagéo € planejamento design, tecnologia e cultura 07 Vagas
ergonomia e usabilidade de produtos, sistemas e 03 Vagas
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producéo

design de artefatos digitais

06 Vagas

NUmero total de vagas ofertadas para o doutorado

20 Vagas

ANEXO VI

Conforme o disposto no Art. 1° do Decreto 6.593 de 2 de outubro de 2008, a isencdo de taxa de inscrigdo €
possibilitada para candidato que esteja inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal -
CadUnico - e que seja membro da familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 26 de junho de

2018.

Nome Completo:

Nome Social:

Data de nascimento: Sexo: ( )F ( M CPF:

RG: : : Sigla do Orgao Emissor: Data de Emisséo:
NIS*: Nome da Mée: : :
Endereco: Bairro:

Cidade: CEP: UF:

Telefone: Email:

*NIS - Numero de Identificacdo Social (Cadastro Unico).

Solicito a isencdo da taxa de inscri¢cdo no Processo Seletivo do PPG Design da UFPE e declaro que sou membro
de familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007. Declaro também, sob as penas da Lei, a
veracidade das informacdes aqui prestadas e que estou ciente e de acordo com todas as exigéncias especificadas
no Edital, notadamente aquelas que versam acerca das condi¢fes de isencéo da taxa de inscricao.

Recife, de

de 2019.

Assinatura do(a) candidato(a)
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CENTRO DE CIE~NCIAS EXATAS E DA NATUREZA
POS-GRADUACAO EM CIENCIA DE MATERIAIS
CURSO DE DOUTORADO

Retificacdo do Edital do Processo Seletivo do Programa de Pés-Graduagdo em Ciéncia de Materiais
publicado no Boletim Especial n°® 100 da UFPE de 12 de novembro de 2018 conforme abaixo:

Tendo em vista a aprovacdo em Reunido do Colegiado realizada em 27 de fevereiro de 2019 o aumento do
nUmero de vagas para ingresso no curso do Doutorado.

ONDE SE LE:
6 — Vagas e Classificacao

6.1 — S&o fixadas em 5 (cinco) as vagas para o Curso de Mestrado e em 5 (cinco) as vagas para o Curso de
Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos aprovados no PSA, obedecidos a ordem de aprovacao e o
numero de vagas. Havendo desisténcia ou ndo confirmacdo de interesse em matricula até o término do prazo
estipulado neste Edital, o candidato classificado subsequente poderd ocupar a vaga disponivel, mediante
confirmacdo dentro do prazo subsequente, de acordo com o cronograma, item 3.1 deste Edital.

LEIA-SE:

6 — Vagas e Classificagéo

6.1 — Sdo fixadas em 5 (cinco) as vagas para o Curso de Mestrado e em 11 (onze) as vagas para o Curso de
Doutorado, as quais serdo preenchidas pelos candidatos aprovados no PSA, obedecidos a ordem de aprovacéo e o
numero de vagas. Havendo desisténcia ou ndo confirmacdo de interesse em matricula até o término do prazo

estipulado neste Edital, o candidato classificado subsequente poderd ocupar a vaga disponivel, mediante
confirmacdo dentro do prazo subsequente, de acordo com o cronograma, item 3.1 deste Edital.

Eduardo Padron Hernandez
Coordenador do Programa de Pos-Graduagdo em Ciéncia de Materiais
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PORTARIA N° 13/2019- DLC/PROGEST, DE 28 DE FEVEREIRO DE 2019

DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITACOES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢cdes conferidas pela Portaria n° 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para recompor a Equipe de Planejamento da Contratacdo de
empresa especializada na prestacdo de servicos de coleta, transporte, descontaminacao (tratamento), reciclagem e
destinacdo final de lampadas inserviveis do tipo fluorescente tubulares ou ndo, luz mista, vapor de mercdrio,
vapor de sédio e outras usadas e/ou queimadas para a UFPE, de acordo com as atribuicdes a estes conferidas no
Documento de Formalizacdo da Demanda e no Despacho da Coordenacdo de Licitacdes, nos termos da Instrucao
Normativa SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- Manoel Heleno de Castro, SIAPE n° 1748801 — Presidente

- Antonio Pedro da Silva, SIAPE n° 1133682

- Daniela Lira Tavares, SIAPE n° 2085433

- Marcilia N6brega, SIAPE n° 2323646

- Marilia Sobral de Almeida, SIAPE n°® 1963121

- Simone Jacqueline Portela Simdo Madeira, SIAPE n° 1134507

(Processo n° 23076.009891/2019-08)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
DIRETOR

PORTARIA N° 14/2019- DLC/PROGEST, DE 01 DE MARCO DE 20109.
DESIGNACAO COLETIVA

O DIRETOR DE LICITA(;C)ES E CONTRATOS DA UNIVERSIDADE FEDERAL DE
PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicGes conferidas pela Portaria n® 263, de 19 de janeiro de 2018,

RESOLVE:

Designar os servidores abaixo indicados para recompor a Equipe de Planejamento da Contratacao de
empresa especializada na prestacdo de servicos de Controle e Operacdo dos Elevadores do Centro de Filosofia e
Ciéncias Humanas — CFCH da UFPE, de acordo com as atribuicBes a estes conferidas no Documento de
Formalizacdo da Demanda e no Despacho da Coordenagdo de LicitagBes, nos termos da Instrugdo Normativa
SEGES/MPDG n° 05, de 26 de maio de 2017.

- Julio César Timéteo de Souza, SIAPE n° 1685272 — Presidente
- Fernando Anténio Aradjo Cavalcanti, SIAPE n° 1983464

- Marilia Sobral de Almeida, SIAPE n° 1963121

- Ricardo Pinto de Medeiros, SIAPE n° 2332928

(Processo n° 23076.009955/2019-62)

HENRIQUE ALVES DO MONTE
DIRETOR
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