g

MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

BOLETIM OFICIAL
NUMERO ESPECIAL

SUMARIO

EDITAL N° 127/2010 - INFORMAGOES COMPLEMENTARES E TABELAS DE
PONTUACAO

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
Estatistica - Area: Estatistica Matemética, Probabilidade e Processos Estocasticos, Matematica

01-

Computacional ou Programagdo Matematica — AdJUNLO .......covceriririiiiiiie s 01-03
Quimica Fundamental - Area: Quimica Analitica, Quimica Inorganica, Quimica de Materiais e
Fisico-Quimica Experimental = AQJUNTO .........cuiviiriiiiieiseeiecsse e e 04 - 05
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Cirurgia - Area: Cirurgia — Subarea: Cirurgia Pediatrica - AQJUNTO .......cc.oovevrerveiereeirreienins 06 - 09
Medicina Clinica - Area: Hematologia — ASSISTENTE ...........c.cc.cueveereererrrieeeeeereseesee e 10-13
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS E APLICADAS
Economia - Area: Microeconomia — AQJUNTO ...........cc..cueueeueeureeeresieseieeeeseesee s eesesesseesessens 14-17
Hotelaria e Turismo - Area: Turismo e Hotelaria — Subérea: Hotelaria - Assistente ................... 18-20
Hotelaria e Turismo - Area: Turismo e Hotelaria — Subérea: Gestdo Ambiental - Assistente ..... 21-23
Hotelaria e Turismo - Area: Turismo e Hotelaria — Subarea: Planejamento e Organizacio do
TUFISMO = ASSISTENTE ...ttt ettt ettt e b bbb s b e e bt e bt b e nbe b e sneneereneas 24 - 26
Hotelaria e Turismo - Area: Turismo e Hotelaria — Subérea: Lazer e Eventos - Assistente ........ 27-29
Hotelaria e Turismo - Area: Turismo e Hotelaria — Subarea: Finangas e Controladoria em
0] (=] F T T T ANy 1) (-] ] S 30-32
Ciéncias Contabeis e Atuariais - Area: Ciéncias Atuariais.Subarea: Gestdo das Entidades de
Previdéncia e de Seguros com Foco em Métodos Quantitativos - Adjunto ...........ccevveeererinenne. 33-35
Servico Social - Area: Fundamentos Tedrico-Metodoldgicos do Servigo Social - Adjunto ........ 36 -39
CENTRO DE EDUCACAO
Métodos e Técnicas de Ensino - Area: Ensino de Quimica - ASSIStENte ...........ccccvvevvrverrrrerenen. 40-43

N° 86 — ESPECIAL | PAG.
. 0. . 21 DE SETEMBRO DE 2010
B. O. UFPE, RECIFE V. 45 VOLUME-2 oL 43




INFORMAGCOES COMPLEMENTARES AO EDITAL N° 127, DE 09 DE SETEMBRO DE 2010, PUBLICADO NO
D.0.U. N° 179, DE 17 DE SETEMBRO DE 2010

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA

DEPARTAMENTO DE ESTATISTICA

1. Area do Concurso: Estatistica Matematica, Probabilidade e Processos Estocasticos, Matematica
Computacional ou Programacgdo Matematica.

2. Classe: ADJUNTO

3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Estatistica ou area afim.

4. OBSERVACAO: Além dos documentos especificados no Edital n® 127, exigir-se-4 do candidato a apresentacao de
um plano de trabalho contendo uma descricdo das atividades de ensino e pesquisa a serem realizadas nos trés
primeiros anos de trabalho.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-prética. Peso 3

6. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacdo de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/perfil.
7. PROGRAMA DO CONCURSO:

Estatistica Matematica: 1. Estimacdo pontual, 2. Estatisticas suficientes e ancilares, 3. Estimacg&o intervalar, 4. Testes
de hipoteses, 5. Modelos de regressdo, 6. Modelos lineares generalizados, 7. Estimadores de variancia uniformemente
minima, 8. Familia exponencial, 9. Regresséo logistica, 10.Consisténcia forte e fraca de estimadores.

Probabilidade e Processos Estocasticos: 1. Probabilidade condicional e independéncia, 2. Variaveis aleatérias
discretas, 3. Varidveis aleatdrias continuas, 4. Teorema Central do Limite, 5. Convergéncia estocdstica, 6. Funcgdes
caracteristicas e geratrizes de momentos, 7. Leis dos grandes numeros, 8. Processo de Poisson, 9. Distribuigdes
condicionais e momentos condicionais, 10. Cadeias de Markov.

Matemética Computacional: 1. Simulagdo de Monte Carlo, 2. Geragdo de nimeros aleatérios uniformes, 3. Geragdo
de numeros aleatérios ndo-uniformes, 4. Probabilidade e variaveis aleatérias, 5. Integragdo numérica, 6. Métodos
numéricos de otimizagdo ndo-linear, 7. Transformada rapida de Fourier, 8. Amostrador de Gibbs e MCMC, 9. Métodos
de reamostragem: bootstrap e jackknife, 10. Simulated annealing.

Programacdo Matematica: 1. Programacdo linear; 2. Programagdo ndo-linear; 3.Programacao inteira; 4. Programacéo

dindmica; 5. Algoritmos genéticos; 6. Simulated annealing; 7. Busca tabu; 8. Simulacéo de Monte Carlo; 9. Geragdo de
ntmeros aleatérios uniformes; 10. Geragao de nimeros aleatérios ndo-uniformes.
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8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS E CURRICULUM VITAE

ITENS PONTUADOS Pontuacdo Maxima para
0 item
I. Titulos Académicos (Peso 1 (um)). 10 pontos
- Diploma ou Certificado de Conclusdo de Doutor ou Livre Docente em Estatistica ou area | 10 pontos
afim.
1.2 - Certiddo de Integralizacéo de todos os Créditos e 3 pontos
Exame de Qualificagdo (ou equivalente) Concluidos em Disciplinas de Doutorado em
Estatistica ou area afim.
1.3 - Diploma ou Certificado de Concluséo de Mestre em Estatistica ou area afim. 2 pontos
1.4 — Outros Titulos Académicos. 1 ponto
Pontuacdo a Critério da Banca.
1. Atividades Didaticas (Peso 1 (um)). 10 pontos
- Atividades de ensino e monitoria nos Gltimos 10 anos. 7 pontos
11.1.1 - Atividades de ensino de pés-graduacdo em disciplinas relacionadas a(s) area(s) do | 7 pontos
CONCurso.
3,5 pontos por disciplina ministrada.
11.1.2 - Atividades de ensino de graduacao em disciplinas relacionadas a(s) area(s) do 6 pontos
concurso.
1 ponto por disciplina ministrada.
11.1.3 - Atividade de Estagio docéncia e/ou monitoria em disciplinas relacionadas a(s) 3 pontos
area(s) do concurso.
0,5 ponto por disciplina.
11.1.4 - Outras Atividades de Ensino. 1 ponto
Pontuacéo a Critério da Banca.
11.2 - Atividades de orientacdo de alunos de pds-graduacéo e iniciacao cientifica ou supervisdo | 3 pontos
de p6s-doutorado nos ultimos 5 anos.
11.2.1 — P6s-Doutorado. 3 pontos
3 pontos por supervisdo concluida.
1 ponto por orientacdo em andamento.
11.2.2 —Doutorado. 3 pontos
3 pontos por orientacdo concluida.
1 ponto por orientacdo em andamento.
11.2.3 —Mestrado. 2 pontos
2 pontos por orientacdo concluida.
0,5 ponto por orientagdo em andamento.
11.2.4—-Iniciacéo Cientifica. 1 ponto
1 ponto por orientagdo concluida.
0,25 ponto por orientacdo em andamento.
11.2.5 —QOutras Atividades de Orientac&o. 0,5 ponto
Pontos a Critério da Banca.

I11. Atividades Cientificas e/ou Profissionais 10 pontos
(Peso 1,5 (um e meio)).
111.1 — Produgéo Cientifica nos ultimos 10 anos. 7 pontos

I11.1.1 — Artigos cientificos publicados ou aceitos
incondicionalmente em periddicos nacionais ou
internacionais indexados com corpo editorial.

* Artigos que ndo possuam classificagdo QUALIS na area
de Matemética, Probabilidade ou Estatistica serdo

3 pontos por artigo QUALIS Al, A2 ou B1 na area
de Matematica, Probabilidade ou Estatistica;

2 pontos por artigo

QUALIS B2 ou B3 na area de Matematica,
Probabilidade ou Estatistica; e

1 ponto por artigo QUALIS B4, B5 ou C na area de
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I11. Atividades Cientificas e/ou Profissionais 10 pontos
(Peso 1,5 (um e meio)).

111.1 — Producdo Cientifica nos Gltimos 10 anos. 7 pontos
classificados pela banca utilizando recomendacdes da Matematica, Probabilidade ou Estatistica.
CAPES para classificacdo de periodicos.
111.1.2 — Artigos Completos Publicados em Anais de 4 pontos
Congressos Nacionais ou Internacionais em area afim a do
concurso.

1 pontos por artigo completo publicado em Anais de
Congresso Internacional; e

0,5 ponto por artigo completo publicado em Anais de
Congresso Nacional.

I11.1.3 — Publicacao de Livro de Pesquisa em area afima do | 3 pontos
concurso.
3 pontos por livro.

[11.1.4 — Outras Publicac@es Cientificas. 2 pontos
Pontuacdo a critério da banca utilizando relevancia do(s)
trabalho(s) em relagdo a(s) area(s) do concurso.

111.2 - Participagdo em bancas examinadoras e comissdes cientificas | 1 ponto
nos ultimos 10 anos.

I11.2.1 — Participagdo em Banca Examinadora de Conclusédo | 0,75 ponto
de Mestrado ou Doutorado.
0,75 por participagdo.

111.2.2 — Participagdo em Banca de Concurso para 0,75 ponto
Contratagéo de professores.
0,75 por participagéo;

111.2.3 - Participacdo em Banca de Defesa de Relatorio de 0,25 ponto
Estégio e/ou Conclusdo de Curso de Graduag&o.
0,25 por participagéo.

111.2.4 — Participacdo em Comissdes Cientificas e 0,25 ponto
Organizadoras de Eventos Cientificos em &rea afim a do

concurso.

0,25 por participagéo.

I11.2.5 — Participa¢do em outras bancas examinadoras ou 0,25 ponto

comissdes cientificas.
Pontuacdo a Critério da Banca.

111.3 - Premiagdes, mengdes honrosas e laureas académicas. 1 ponto
111.3.1 — Premiagdes por Atividade de Pesquisa. 1 ponto
1 ponto por premiacéo.
111.3.2 — Premiac@es por Atividade Didatica. 0,75 ponto
0,75 ponto por premiago.
111.3.3 — Laurea Académica de Graduacéo. 1 ponto

0,5 ponto por Laurea.

111.4 - Participagdo em projetos de pesquisa com conteildo em Estatistica ou em area afim e financiamento
de 6rgdo de fomento (CAPES, CNPq, fundages estaduais de apoio a pesquisa, etc.) ou financiamento de
empresas ou outros 6rgdos publicos obtidos através de aprovacdo em chamada de edital pablica.

0,25 ponto por projeto.

0,5 ponto

I11.5 - Participacdo em Atividades de Administracdo em Instituicdes de Ensino Superior.

0,5 por cargo ocupado de Chefe de Departamento, Vice-Chefe de Departamento, Coordenador de Curso
de Graduacdo, Vice-Coordenador de Curso de Graduacdo, Coordenador de Curso de P6s-Graduacéo,
Vice-Coordenador de Curso de Pds-Graduagao, Diretor de Centro, ou Vice-Diretor de Centro, ou Demais
Cargos de Dire¢do ou Funcdo Gratificada em Institui¢des de Ensino superior.

0,5 ponto

111.6 - Projetos de Extensdo Universitaria com Conteuddo Estatistico ou de area afim.
0,3 por projeto.

0,3 ponto

111.7 — Receber bolsa de Iniciagdo Cientifica, Mestrado ou Doutorado.
0,1 por ano de bolsa recebido.

0,5 ponto

IV — Defesa de Plano de Trabalho (Peso 0,5 (meio)).
Pontuacdo a Critério da Banca.

10 pontos
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DEPARTAMENTO DE QUIMICA FUNDAMENTAL

1. Area do Concurso: Quimica Analitica, Quimica Inorganica, Quimica de Materiais e Fisico-Quimica
Experimental. No ato da inscri¢do, o candidato devera optar por uma das areas acima relacionadas.

2. Classe: ADJUNTO

3. Perfil Do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Quimica ou em areas afins.

4. OBSERVACAO:
Além dos documentos especificados ao Edital n® 127 exigir-se-a do candidato, no ato da inscricéo:

a) Memorial descrevendo atividades cientificas realizadas, incluindo c6pia integral de todos os trabalhos do candidato
publicados nos ultimos cinco anos, no prelo ou aceitos em revistas nacionais ou estrangeiras, ou na forma de
capitulos de livros; no caso de trabalhos no prelo, o candidato deverd incluir copia das provas tipogréficas; e no
caso de trabalhos aceitos para publicacdo, o candidato devera incluir cépia do mesmo e cOpia da carta de aceitacao
da revista, editora, etc. Ndo serdo aceitos e, portanto, ndo deverdo ser incluidos, trabalhos submetidos ou em
preparacdo. Anexar também, clpias de documentos comprobatérios de teses e dissertacBes orientadas pelo
candidato e defendidas com sucesso, e cOpias de termos de concessdo de bolsas de iniciacdo cientifica sob
orientacdo do candidato;

b) Plano de pesquisa a ser realizado na UFPE.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou  didatico-pratica. Peso 3

6. OBSERVACAO
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢cdo o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

7. PROGRAMA DO CONCURSO
7.1. Programa da Prova Escrita:

Quimica Analitica:
1. O estado da arte em Quimica Analitica;
2. O plano de pesquisa em Quimica Analitica que desejo realizar na UFPE.

Quimica Inorganica:
1. O estado da arte em Quimica Inorganica;
2. O plano de pesquisa em Quimica Inorgénica que desejo realizar na UFPE..

Quimica de Materiais:
1. 1. O estado da arte em Quimica de Materiais;
2. O plano de pesquisa em Quimica de Materiais que desejo realizar na UFPE..

Fisico-Quimica Experimental:

1. O estado da arte em Fisico-Quimica Experimental;
2. O plano de pesquisa em Fisico-Quimica Experimental que desejo realizar na UFPE..
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7.2. Programa da Prova Didatica

Quimica Analitica: Quimica Inorganica:

1. Espectrometria de Massa. 1. Estrutura e Propriedades de Solidos.

2. Cromatografia. 2. Teoria de Grupos.

3. Ressonancia Magnética Nuclear. 3. Organometalicos.

4. Métodos Eletroanaliticos. 4. Catalise.

5. Métodos Espectroanaliticos. 5. Espectroscopia de compostos inorganicos.
6. Automacdo em Quimica Analitica. 6. Caracteriza¢do de compostos inorganicos.
7. Quimiometria. 7. Bioinorgéanica.

8. Métodos Termoanaliticos. 8. Quimica dos lantanideos e actinideos.

9. Caracterizacdo de Materiais. 9. Compostos de coordenacao.

10. Volumetria e Gravimetria 10. Sintese de compostos inorganicos.

Quimica de Materiais:

1. Quimica Supramolecular.

2. Coldides.

3. Materiais compositos e materiais hibridos.
4. Superficies, interfaces e peliculas.

5. Caracterizacdo de materiais.

6. Planejamento de materiais.

7. Materiais nanoestruturados.

8. Polimeros.
9. Biomateriais.
10. Vidros e ceramicas.

8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E CURRICULUM VITAE

a) Julgamento dos titulos, com peso 1 (um):

Item Peso Descricéo Pontuacio
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notdrio Saber, com dois ou
. mais artigos associados a titulacéo, publicados em periddicos 10
Titulos .
. 0,7 indexados.
Académicos

Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notdrio Saber, com menos de

dois artigo associado a titulagdo, publicado em periddico indexado. 8
%;;ﬁ?ciis 0,2 Ensino em Graduacéo ou Pés-Graduagdo; Z(I\E/’Igllfﬁlc)pll'g?
Atividades Pés-Doutoramento ou equivalente; 10 | Méximo de
Cientificas e 0,1 Vinculo Empregaticio com Instituicdo de Pesquisa; 10 | 10 pontos
Profissionais Vinculo Empregaticio com Industria na area ou areas afins. 10 no ltem
b) Defesa da produgdo cientifica e da contribuigdo a formagéo de recursos humanos nos Ultimos cinco anos, com peso
3 (trés):

A defesa da produgdo cientifica e da contribuicdo a formacéo de recursos humanos nos ultimos cinco anos constara
de uma exposi¢do oral com duragéo de 30 minutos, finda a qual a banca poderd, caso julgue necessario, fazer perguntas ao
candidato. Em seguida, a banca se reunira e atribuira para cada publicacdo do candidato, um ndmero de pontos no intervalo
de zero ao indice de impacto (JCR-2008) do veiculo da publicagdo, em que a énfase serd na qualidade da contribuigdo
cientifica do candidato a mesma; e também de zero a trés pontos a cada tese, de zero a um ponto e meio a cada dissertacdo
orientada pelo candidato e ja& defendida com sucesso, e meio ponto para cada ano completo de orientagdo de estudante
bolsista de iniciacdo cientifica.

A nota de cada candidato sera calculada da seguinte forma:
a) inicialmente a banca totaliza 0 nimero de pontos de cada candidato, denominado p;
b) caso o nimero de pontos calculado de acordo com o item a) for superior a 40 (quarenta), 0 nimero de pontos do
candidato sera 40 (quarenta);
c) a nota de cada candidato na defesa da produgdo cientifica e da contribuicdo a formagdo de recursos humanos nos
ultimos cinco anos sera igual a (p + 60)/10, em que p é 0 nimero de pontos do candidato de acordo com o item b);
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE

DEPARTAMENTO DE CIRURGIA

1. Areado Concurso: CIRURGIA

2. Subarea: CIRURGIA PEDIATRICA

3. Classe: Adjunto

4. Perfil do Candidato: Especialista em Cirurgia Pediatrica com Titulo de Doutor ou Livre-Docente.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 3

6. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacgdo de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil
7. PROGRAMA DO CONCURSO:

Resposta Metabdlica da Crianga no Trauma Cirargico.

Distopias Testiculares

Apendicite Aguda na Crianca

Defeitos Congénitos da Parede Abdominal( Onfalocele e Gastrosquise)
Hérnia Diafragmatica Congénita

Atresias do Intestino

Anomalias Anorretais

Obstrugdo da Juncao Pielo Ureteral (JUP)

. Hidronefrose congénita

0. Tumores Abdominais na Infancia

BOoo~NoOkrwNE
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8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS E CURRICULUM VITAE

PROFESSOR ADJUNTO

DEPARTAMENTO DE CIRURGIA

CANDIDATO:

DATA: / /

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 3,0

ATIDIVADES

PONTOS

PONTUAGAO
OBTIDA

Supervisdo de estagios curriculares

10/semestre (até 50 pts)

Docéncia em disciplina de Graduag&o, por semestre (minimo 30h)

10/disciplina (até 50 pts)

Docéncia em Pés-graduacao Lato Sensu (especializagédo ou residéncia),
por semestre (minimo 15h)

15/semestre (até 45 pts)

Docéncia em disciplina de Pés-graduagéo Stricto Sensu, por semestre
(minimo 15h)

20/disciplina (até 60 pts)

Docéncia em disciplina de Cursos de Atualizacéo e Extensdo (minimo 15h)

10/disciplina (até 30 pts)

Preceptoria/Tutoria de Programa de Residéncia (minimo um ano)

10/ano (até 30pts)

Orientagao de Trabalho de Concluséao de Curso de Graduag&o finalizada

10/orientacéo (até 30 pts)

Orientagcdo de monografia de especializagcdo ou de residéncia finalizada

15/orientacdo (até 45 pts)

Orientagéo de dissertacao finalizada

20/orientacao (até 60 pts)

Orientagao de tese finalizada

30/orientacao (até 90 pts)

Co-orientagdo de dissertacao finalizada

15/orientacdo (até 45 pts)

Co-orientagao de tese finalizada

20/orientacao (até 60 pts)

Orientagao de aluno bolsista de iniciagdo cientifica e/ou iniciagédo a
docéncia finalizada

10/orientacéo (até 30 pts)

Orientagéo de aluno bolsista de monitoria finalizada

10/orientacéo (até 30 pts)

Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de tese de
doutorado

20/banca (até 60 pts)

Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de qualificacédo
de tese de doutorado

15/banca (até 45 pts)

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de dissertacdo
de mestrado

15/banca (até 45 pts)

Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de monografia
de graduacéo

10/banca (até 40 pts)

Participagdo como membro efetivo de banca examinadora de concurso
publico para o magistério superior

15/banca (até 45 pts)

Participacdo em banca examinadora de sele¢céo de programa de pos-
graduagéo strito sensu

15/banca (até 45 pts)

Participagdo em banca examinadora de selegdo de programa de p6s-
graduacéo lato sensu

10/banca (até 30 pts)

TOTAL DE PONTOS

B.O. UFPE, RECIFE, 45 (86 ESPECIAL - VOLUME-2):01-43 21 DE SETEMBRO DE 2010 7




GRUPO 2 - ATIVIDADES CIENTIFICAS E TECNICAS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 4,0

ATIVIDADES PONTOS PONTUACAO OBTIDA
Palestrg, confer_en(:la e participagdo em mesa redonda em 10/evento (ate 50 pts)
evento internacional
Palestra, C(_)nferenma e participacdo em mesa redonda em 8,0/evento (ate 40 pts)
evento nacional
Trabalho cientifico resumido publicado em anais de congresso 2,5/trabalho (ate 30 pts)
Trabalho cientifico publicado na integra em anais de congresso 5/trabalho (ate 50 pts)
Aceite ou publicacéo de artigo completo em revista, jornal e 10
similares indexados no MEDLINE
Aceite ou publicacdo de artigo completo em revista, jornal e 6.0
similares indexados no SCIELO ’
Aceite ou publicacéo de artigo completo em revista, jornal e
similares indexados em outras bases de indexadores na area 3,0
da saude
Membro de comisséo editorial de revista cientifica INDEXADA 10
Membro de comisséo editorial de livro 10
Parecerista de revista cientifica INDEXADA 10
Publicagéo de livros, como autor 20
Publicacéo de livros, como organizador 10
Publicacéo de capitulo de livro, como autor 7,0
Coordenacéao de projetos cientificos aprovados por 6rgéo de 20
fomento
Participacéo em projetos cientificos aprovados por érgédo de 10
fomento
Bolsista de produtividade 30
Consultoria as instituigées de fomento a pesquisa, ensino e 10
extenséo
Registro de propriedade intelectual 30
Prémios por atividades cientificas 10
Organizacéo de eventos cientificos local ou regional 5
Organizacao de eventos cientificos nacional 10
Organizacao de eventos cientificos internacional 15

TOTAL DE PONTOS

GRUPO 3 - ATIVIDADES DE EXTENSAO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) - peso 1,0

ATIVIDADES PONTOS PO ReRCAC
Coordenagao de projeto de extenséo 25/projeto (até 75 pts)
Membro colaborador de projeto de extensédo (participante da equipe) 20/projeto (até 60 pts)
Coordenacao de curso de extensédo (minimo de 30 h) 15/curso (até 45 pts)
Membro colaborador de curso de extensdo (minimo de 30 h) 10/curso (até 30 pts)
Orientacao de aluno de extenséo 10/orientacé&o (até 30 pts)
TOTAL DE PONTOS
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GRUPO 4 - TITULACAO ACADEMICA (MAXIMO 100 PTS, NAO CUMULATIVOS) - peso 0,5

ATIVIDADES PONTOS PONTUACAO
OBTIDA
Livre Docente 100
Diploma de Doutor 100
Doutorando em fase de concluséo 80
Diploma de Mestre 70
Mestrando em fase de concluséo 50
TOTAL DE PONTOS
GRUPO 5 - ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA (MAXIMO 100 PTS, NAO CUMULATIVO) - peso 0,5
PONTUACAO
ATIVIDADES PONTOS OBTIDA
Reitor, Vice-reitor, Pré-reitor, Diretor, Vice-diretor (por periodo igual ou 100
superior a 12 meses)
Chefia de Departamento académico, Coordenagédo de Curso de graduagéo,
Coordenagéo de Clinica-escola, Coordenagéo de Curso de pés-graduagao 20
Strito Sensu, Coordenagéo de Curso de pos-graduagao Laou Sensu (por
periodo igual ou superior a 12 meses)
Sub-Chefia de Departamento académico Vice-Coordenagéo de Curso de
graduagdo, Vice-Coordenacéao de Clinica-escola, Vice-Coordenacéo de
Curso de p6s-graduagéo Strito Sensu, Vice-Coordenacéo de Curso de pés- 70
graduagéo Lato Sensu, Presidente de Camara (graduagao, pesquisa e
extensdo), Presidente de Comiss&do/Comité, Coordenacdes e/ou Divisdes
Académicas (por periodo igual ou superior a 12 meses)
Membro de Comissé@o/Comité (por periodo igual ou superior a 12 meses) 50
TOTAL DE PONTOS
GRUPO 6 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 1,0
PONTUACAO
ATIVIDADES PONTOS OBTIDA
AEIVI.dade técnica em Clinica/Ambulatério/Laboratério em érgao/empresa 10/ano (até 50 pts)
publica/privada
At'|V|_dade _admlnlstratlva nao académica em salde em érgdo/empresa 10/ano (até 40 pts)
publica/privada
Aprovagéo em concursos publicos na area de Ciéncias da .
Satde/Biolégicas 20/concurso (até 60 pts)
Membro efetivo de conselho, sociedade e associagdes de classe 10/ano (até 30 pts)
TOTAL DE PONTOS
RESUMO DA PONTUACAO ADJUNTO
GRUPOS ITENS PARCIAL TOTAL
POR
GRUPO
1 Atividades de Ensino x 3,0 =
2 Atividades Cientificas e Técnicas X 4,0 =
3 Atividades de Extensao x1,0 =
4 Titulagdo Académica X 0,5 =
5 Atlyldad_e:s _de Administragao x0,5 =
Universitaria
6 Atividades Profissionais x1,0=
TOTAL DE PONTOS

Presidente da Comissdao Examinadora:

Membro Interno:

Membro Externo:
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DEPARTAMENTO DE MEDICINA CLINICA

1. Areado Concurso: Hematologia
2. Classe: Assistente

3. Perfil do Candidato: Residéncia Médica em Hematologia; Mestre em Hematologia ou Clinica Médica.

4, O concurso constara de:

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

5. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/perfil.

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

01. Anemias Caréncias

02. Anemias Aplasticas

03. Anemias Hemoliticas

04. Leucemias Agudas

05. Linfomas Hodgkin e Ndo Hodgkin

06. Hemofilias
07. Mieloma Mudltiplo
08. TMO

09. Puarpuras

10. Leucemias Cronicas

10 B.O. UFPE, RECIFE, 45 (86 ESPECIAL - VOLUME-2): 01-43 21 DE SETEMBRO DE 2010



7. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E CURRICULUM VITAE

PROFESSOR ASSISTENTE

DEPARTAMENTO:

CANDIDATO:

DATA: / /

GRUPO 1 - ATIVIDADES DE ENSINO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 3,0

PONTUACAO
ATIVIDADES PONTOS OBTIDA
Supervisdo de estagios curriculares 10/semestre (até 50 pts)
Docéncia em disciplina de Graduacgdo, por semestre (minimo 30h) 10/disciplina (até 50 pts)

Docéncia em Pds-graduacgdo Lato Sensu (especializagdo ou residéncia),

por semestre (minimo 15h) 15/semestre (ate 45 pts)

Docéncia em disciplina de Pds-graduacgdo Stricto Sensu, por semestre

(minimo 15h) 20/disciplina (até 60 pts)

Docéncia em disciplina de Cursos de Atualizagao e Extensao (minimo 10/disciplina (até 30 pts)

15h)
Preceptoria/Tutoria de Programa de Residéncia (minimo um ano) 10/ano (até 30pts)
Orientagdo de Trabalho de Conclusdo de Curso de Graduacdo finalizada 10/orientacdo (até 30 pts)
Orientagdo de monografia de especializacdo ou de residéncia finalizada 15/orientagdo (até 45 pts)
Orientagdo de dissertacao finalizada 20/orientacdo (até 60 pts)
Orientagdo de tese finalizada 30/orientacdo (até 90 pts)
Co-orientacdo de dissertacdo finalizada 15/orientacdo (até 45 pts)
Co-orientacao de tese finalizada 20/orientacdo (até 60 pts)

Orientagdo de aluno bolsista de iniciagdo cientifica e/ou iniciacdo a

docéncia finalizada 10/orientagdo (ate 30 pts)

Orientagdo de aluno bolsista de monitoria finalizada 10/orientacdo (até 30 pts)
Participagao como membro efetivo de banca examinadora de tese de 20/banca (até 60 pts)
doutorado

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de

qualificacdo de tese de doutorado 15/banca (ate 45 pts)

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de

dissertacao de mestrado 15/banca (ate 45 pts)

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de

monografia de graduacdo 10/banca (ate 40 pts)

Participacao como membro efetivo de banca examinadora de concurso

publico para o magistério superior 15/banca (ate 45 pts)

Participagdo em banca examinadora de selecdo de programa de pds-

graduacgao strito sensu 15/banca (ate 45 pts)

Participagdo em banca examinadora de selecdo de programa de pds-

graduacgao /ato sensu 10/banca (até 30 pts)

TOTAL DE PONTOS
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GRUPO 2 - ATIVIDADES CIENTIFICAS E TECNICAS (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 4,0

ATIVIDADES PONTOS PO(I)V BT .’lZ.’rADaA o
ml:rsrf;i;ocnoar?feréncia e participagdo em mesa redonda em evento 10/evento (ate 50 pts)
zzlficS):aaI’ conferéncia e participagdo em mesa redonda em evento 8,0/evento (ate 40 pts)
Trabalho cientifico resumido publicado em anais de congresso 2,5/trabalho (ate 30 pts)
Trabalho cientifico publicado na integra em anais de congresso 5/trabalho (ate 50 pts)
(—\ceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares 10
indexados no MEDLINE
(—\ceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares 6.0
indexados no SCIELO !
Aceite ou publicagdo de artigo completo em revista, jornal e similares 3.0
indexados em outras bases de indexadores na area da saude !
Membro de comissdo editorial de revista cientifica INDEXADA 10
Membro de comissdo editorial de livro 10
Parecerista de revista cientifica INDEXADA 10
Publicacdo de livros, como autor 20
Publicacao de livros, como organizador 10
Publicacdo de capitulo de livro, como autor 7,0
Coordenacdo de projetos cientificos aprovados por 6rgao de fomento 20
Participagdo em projetos cientificos aprovados por 6rgao de fomento 10
Bolsista de produtividade 30
Consultoria as instituicdes de fomento a pesquisa, ensino e extenséo 10
Registro de propriedade intelectual 30
Prémios por atividades cientificas 10
Organizagdo de eventos cientificos local ou regional 5
Organizagdo de eventos cientificos nacional 10
Organizagdo de eventos cientificos internacional 15

TOTAL DE PONTOS
GRUPO 3 - ATIVIDADES DE EXTENSAO (MAXIMO 100 PTS, CUMULATIVO) - peso 1,0

ATIVIDADES PONTOS P a0
Coordenagdo de projeto de extensao 25/projeto (até 75 pts)
Membro colaborador de projeto de extensao (participante da equipe) 20/projeto (até 60 pts)
Coordenacdo de curso de extensdo (minimo de 30 h) 15/curso (até 45 pts)
Membro colaborador de curso de extensdo (minimo de 30 h) 10/curso (até 30 pts)
Orientagdo de aluno de extensao 10/orientacdo (até 30 pts)

TOTAL DE PONTOS

GRUPO 4 - TITULACAO ACADEMICA (MAXIMO 100 PTS, NAO CUMULATIVOS) - peso 0,5

ATIVIDADES PONTOS PONTUACAO

OBTIDA

Livre Docente 100
Diploma de Doutor 100
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ATIVIDADES PONTOS PONTUACAO
OBTIDA
Doutorando em fase de conclusdo 80
Diploma de Mestre 70
Mestrando em fase de conclusao 50
TOTAL DE PONTOS
GRUPO 5 - ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA (MAXIMO 100 PTS, NAO CUMULATIVO) - peso 0,5
PONTUACAO
ATIVIDADES PONTOS OBTIDA
Reitor, Vice-reitor, Pré-reitor, Diretor, Vice-diretor (por periodo igual 100
ou superior a 12 meses)
Chefia de Departamento académico, Coordenagdo de Curso de
graduacdo, Coordenacdo de Clinica-escola, Coordenacdo de Curso de 90
pos-graduacgao Strito Sensu, Coordenagdo de Curso de pds-graduagdo
Laou Sensu (por periodo igual ou superior a 12 meses)
Sub-Chefia de Departamento académico Vice-Coordenacdo de Curso de
graduacdo, Vice-Coordenacgdo de Clinica-escola, Vice-Coordenacdo de
Curso de pos-graduacao Strito Sensu, Vice-Coordenacgdo de Curso de 20
pés-graduacdo Lato Sensu, Presidente de Camara (graduacdo,
pesquisa e extensdo), Presidente de Comissdao/Comité, Coordenagdes
e/ou Divisdes Académicas (por periodo igual ou superior a 12 meses)
Membro de Comissdao/Comité (por periodo igual ou superior a 12 50
meses)
TOTAL DE PONTOS
GRUPO 6 - ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Mi\XIMO 100 PTS, CUMULATIVOS) - peso 1,0
PONTUACAO
ATIVIDADES PONTOS OBTIDA
Atlledade técnica em CI|n|§a/Ambulatorlo/Laboratorlo em 10/ano (até 50 pts)
érgao/empresa publica/privada
At,|V|fjade fadmlnlstratlva nao académica em saude em O6rgao/empresa 10/ano (até 40 pts)
publica/privada
Apl:ovagz?o em concursos publicos na area de Ciéncias da 20/concurso (até 60 pts)
Saude/Bioldgicas
Membro efetivo de conselho, sociedade e associacdes de classe 10/ano (até 30 pts)
TOTAL DE PONTOS
RESUMO DA PONTUACAO ADJUNTO
GRUPOS ITENS PARCIAL TOTAL POR
GRUPO
1 x 3,0 =
Atividades de Ensino
2 x 4,0 =
Atividades Cientificas e Técnicas
3 x1,0=
Atividades de Extensao
4 x0,5=
Titulacdo Académica
5 x0,5=
Atividades de Administragdo Universitaria
6 x1,0=
Atividades Profissionais
TOTAL DE PONTOS

Presidente da Comissao Examinadora:

Membro Interno:
Membro Externo:
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CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Area do Concurso: Microeconomia
Classe: ADJUNTO
3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Economia ou areas afins.

N

4, O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 3

5. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/perfil.
6. PROGRAMA DO CONCURSO
1. O Problema Principal Agente
2. Equilibrio Geral
3. Escolha Intertemporal
4. Bens Publicos e Externalidades
5. Informacéo Assimétrica
6.Teoria da Firma
7.Teoria dos Jogos
8. Bem Estar Econdmico
9. Monopdlio

10. Oligopolio
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7. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E CURRICULUM VITAE

PROFESSOR ADJUNTO
GRUPO I — Atividades Didaticas
Pontuacdo Méaxima Total - 3,5
Subgrupo Pontuacdo maxima

Subgrupo 1 — Supervisdo de estagios curriculares ou
extracurriculares; Orientacdo e co-orientacdo de teses e
dissertacdes; orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso
e residéncia;
Orientacdo de monitores; Orientacdo de trabalhos de 15
iniciacdo cientifica aprovados pela CPPG ou por 6rgédo de
fomento a pesquisa; Orientacdo de trabalho de apoio
académico; Preceptoria de residéncia em saude (mentor de
residéncia medica).

Subgrupo 2 - Coordenacdo de disciplinas ministradas em
vérias turmas por diferentes docentes; coordenagdo de
disciplina ministrada por diferentes docentes; coordenacéo
de estagios distribuidos entre VArios supervisores;
Coordenagdo de disciplina de trabalho de conclusdo de
Ccurso;

Participacdo em Bancas Examinadoras de concurso publico,
de congressos de iniciagdo cientifica ou de extensdo,
estdgio, monografia, Trabalho de Conclusdo de Curso,
dissertacdo ou tese; Participagdo em Bancas Examinadoras
de programa de selecdo de bolsa de doutorado e pds-
doutorado concedida por bolsa de fomento; Banca
examinadora de selecdo simplificada para professor 0,5
substituto; B.O. UFPE, RECIFE, 43 (80 ESPECIAL): 01 —
17 31 DE DEZEMBRO DE 2008. 14; Participacdo em
Banca de Selecdo para ingresso e exames de qualificagéo
em programa de pés-graduacéo stricto sensu; Producédo de
material e/ou textos didaticos aprovado pelo colegiado de
curso; coordenacdo de programa de monitoria, iniciacdo
cientifica ou PET; coordenagdo de curso lato sensu;
Coordenacdo de projetos de cooperacdo internacional;
Coordenacdo de Residéncia.

Subgrupo 3 — Atividades de Ensino (Graduacdo e Pdés-
Graduagdo stricto sensu) com carga horaria ndo inferior
aquela estabelecida na legislagdo especifica vigente. 2,5
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GRUPO Il - Atividades Cientificas, de Extensdo e de Administracdo Universitaria

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 5,5

Subgrupo Pontuacdo maxima

Subgrupo 1 ; Bolsista de produtividade de pesquisa;
Participacdo, com apresentacdo de trabalho ou
oferecimento de cursos, palestras ou debates em
congressos, coléquios, seminarios e simpdsios; Resumos
publicados em anais e revistas de congresso; Autoria de
monografias e de ensaios publicados por graficas ou
editoras; Autoria de resenhas publicadas em revistas
especializadas do Pais ou do exterior, com politica de
julgamento e selecdo de seus artigos e com circulacdo
ampla; Autoria de relatérios de pesquisa aprovados por
orgdo convenente ou contratante ou ainda pelo
Departamento ou Ndcleo e pelas Cameras de Pesquisa e
Pés-Graduacdo do CCEPE; Autoria de Producdo artistica,
curadoria e traducdo; Autoria de producéo técnica aprovado
por drgdo convenete ou contratante; Apresentacdo publica
de obras artisticas, em concertos e/ou recitais e teatrais, 2,0
palestras técnico-cientificas em eventos da area, desde que
efetivamente como intérprete, desde que efetivamente
comprovadas por registros impressos, de audio e/ou video
que impliquem atividades criadoras e re-criadoras; Autoria
de artigos completos publicados em anais de congresso, em
jornais e revistas de circulacdo nacional e internacional na
sua é&rea; Arbitragem de artigos técnico-cientificos
nacionais e internacionais na sua &rea de atuacdo;
Coordenagdo e/ou participacdo em projetos aprovados por
orgdos de fomento; Coordenagdo e/ ou participacdo em
convénios técnico-cientificos aprovados no ambito da
UFPE; Consultoria as instituicbes de fomento a pesquisa,
ensino e extensdo; Participacdo em Orgdos publicos;
Revisdo de texto de documentos institucionais da UFPE;
Autoria individual e coletiva de parecer técnico; Autoria de
pericia técnica; Arbitragem de livros; Registro de
propriedade intelectual na DINE; Prémios recebidos, no
minimo com expressdo nacional. Pela Producéo Cientifica,
Técnica, Artistica ou Cultural; Organizacdo como editora
de coletaneas publicadas por editoras que assegurem
distribuicdo nacional e/ou internacional. B.O. UFPE,
RECIFE, 43 (80 ESPECIAL): 01 — 17 31 DE DEZEMBRO
DE 2008. 15

Subgrupo 2 - Trabalhos publicados em periddicos
especializados do Pais ou do Exterior, com politica de
julgamento e selecdo de seus artigos e com circulacdo
ampla e capitulos de livros na sua area de especialidade que
assegurem distribuicdo pelo menos a nivel nacional;
Autoria de livros publicados por editoras que assegurem
distribuicdo a nivel nacional; Autoria de livros publicados
por editoras que assegurem distribuicdo regional; Autoria
de capitulos de livros publicados por editoras que
assegurem distribuicdo pelo menos a nivel nacional;
Patente registrada no instituto Nacional de Propriedade 2,5
Industrial  (INPI); Produgdo artistica de qualidade
notoriamente  reconhecida;  Trabalhos  profissionais
comprovados por ART (Anotacdo de Responsabilidade
Técnica), por declaracBes de drgdos publicos ou empresas
privadas ou ainda por outros meios que comprovem a
efetiva experiéncia profissional do docente.
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PONTUACAO MAXIMA TOTAL 55

Subgrupo Pontuacdo maxima

Subgrupo 3 - Coordenacdo de programas ou Projetos
institucionais selecionados por chamadas, editais publicos
ou convénios; Coordenacdo de Programas ou Projetos de
extensdo aprovados institucionalmente; Orientacdo de
bolsistas de extensdo; Colaboragdo em programa ou 0,25
Projetos Institucionais selecionados por convénios,
chamadas ou editais publicos; Co-orientacdo de bolsista;
Coordenagdo de cursos de extensdo com carga hordria
acima de 180 horas; Coordenacdo de curso de extensdo
com carga horéria entre 91 a 179 horas; Coordenagdo de
Cursos de extensdo com carga horaria entre 20 a 90 horas.

Subgrupo 4- Coordenacdo de Evento Internacional,
Coordenagdo de Evento Nacional; Coordenagdo de Evento
Local e Regional; Conferencista convidado para eventos
regionais, nacional ou internacional;  Comissdo
organizadora de eventos internacional, nacional, regional
ou local; Prestacdo de servico de natureza académica e 0,25
interesse institucional decorrente de convénios ou contratos
aprovados pelo pleno da unidade de vinculacdo do docente
e pela PROEXT.

Subgrupo 5- Reitor e Vice-Reitor; Pro-Reitor/Diretor do
Centro/Chefe de Gabinete/Diretor Superintendente do HC.
Diretor de Orgdo Suplementar e do HC/Vice-Diretor de
Centro/Diretor de Pro-reitoria/Chefe de Departamento ou 0,5
Ncleo.

Coordenador de  Curso  Pds-Graduagdo  stricto
sensu/Coordenador de  Graduacdo  /Assessor  do
Reitor/Coordenagdo de Area/Coordenacdo Geral das
Licenciaturas/Coordenacio de Comité de Etica/Presidente
ou Coordenador comissdo Permanente; Coordenador
Setorial de Extensdo/Coordenador de Pré-reitoria/Chefe de
Servigo.

Coordenador de Curso Pés-Graduagdo lato sensu

Subchefe de Departamento ou Nucleo/Vice-Coordenador
de Cursos de Pés e Graduagéo.

Presidente de Comissdo Temporaria/ Membro de Comissdo
Permanente/ Membro de Comisséo Diretora.
Representacdo/Membro de comisséo
Temporéaria/Coordenacao de Laboratério
Multiusuario/Membro de Colegiados de Curso de
Graduagdo e Pés-Graduagdo.

GRUPO 11l - FORMACAO E CAPACITACAO ACADEMICA

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 1,0

Subgrupo Pontuacdo Méxima

Doutorado; po6s-doutorado; livre docéncia; atualizacdo e
cursos de; capacitacdo ou extensdo de conhecimentos ou
afins com no minimo 40 horas; Atualizacdo em curso de
formacéo pedagégica; Especializacdo, Aperfeicoamento ou
Residéncia na Area de Salde; Estagio na area [ a partir de 1,0
um més e até seis meses]. B.O. UFPE, RECIFE, 43 (80
ESPECIAL): 01 — 17 31 DE DEZEMBRO DE 2008. 16
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DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E TURISMO

1. Areado Concurso: Turismo e Hotelaria
2. Subarea: Hotelaria
3. Classe: Assistente )
4. Perfil do Candidato: Mestre em Hotelaria, Turismo, Administracdo e Areas afins. Graduado em Hotelaria.
5. O concurso constara de:
ETAPAS CLASSE ASSISTENTE

Julgamento de titulos Peso 3

Prova escrita Peso 3

Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

6. OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/perfil.

7. PROGRAMA DO CONCURSO:

Gestdo Social e Recreativa em Empresas de Hospitalidade;
Administracéo da Hotelaria Hospitalar;

Estudo de Viabilidade de Empresas de Hospitalidade;

Gestdo de Qualidade dos Servicos de Hospitalidade;

Sistemas de Controle em Empresas de Hospitalidade;

Gestéo dos Servicos de Alimentos e Bebidas;

Gestéo dos Servicos de Hospedagem: Front Office e Governanga;
Analise da Industria de Hospitalidade;

Eventos no Contexto da Hospitalidade;

RBoo~NooO~wNE

0. Planejamento e Manutencdo Fisica de Empresas de Hospitalidade.

8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS E CURRICULUM VITAE

Céalculo da Pontuacao:

Pontuacdo no julgamento dos titulos e curriculum-vitae = Pontuacdo Formagdo Académica x 1,0 (peso) + Pontuacéo
Atividades Cientificas x 3,0 (peso) + Pontuagdo Atividades de Ensino x 4,0 (peso) + Pontuacdo Atividades de Extensdo x 1,0

(peso) + Pontuacdo Atividades Profissionais x 1,0 (peso) / 100

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA (Peso 1,0)

TITULACAO (pontos por curso concluido) OBSERVACAO N? DE
PONTOS

1.1 — Titulo de Doutor obtido em Programa reconhecido pelo CNE e credenciado | Por curso

pela CAPES

1.1.1 — Na area especifica do concurso 20,0

1.1.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 10,0

1.2 — Titulo de Mestrado Por curso

1.2.1 — Na area especifica do concurso 10,0

1.2.2 — Em area correlata a matéria do concurso 5,0

1.3 - Especializacdo Por curso

1.3.1 — Na area especifica do concurso 5,0

1.3.2 — Em érea correlata a matéria do concurso 2,5

1.4 - Graduagéo Por curso

1.4.1 — Na area especifica do concurso 3,0

1.4.2 — Em area correlata a matéria do concurso 1,5
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GRUPO Il — ATIVIDADES CIENTIFICAS (Peso 3,0) — Produgao nos Gltimos cinco anos

TIPO DE PRODUCAO OBSERVACAO N? DE
PONTOS
2.1 — Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com autoria | Por livro 10
individual com registro ISBN
2.2 - Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com mais de um | Por livro (limite de 7
autor com registro ISBN 21 pontos)
2.3 — Capitulos de livros técnico-cientificos na area académica objeto do concurso | Por Capitulo (limite 5
com registro ISBN de 10 pontos)
2.4 — Publicacdo de tradugdo de livro técnico-cientifico na &rea objeto do | Por livro (limite de 5
concurso com registro ISBN 10 pontos)
2.5 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 20
para publicacdo) em periddicos internacionais Qualis B1 a B2 10
(por artigo)
Qualis B3 a B5 (por 5
artigo)
2.6 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 10
para publicagdo) em periddicos nacionais Qualis B1 a B2 (por 5
artigo)
Qualis B3 a B5 (por 2,5
artigo)
2.7 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais na area | Por trabalho (limite 3,0
objeto do concurso 15 pontos anuais)
2.8 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais na area | Por trabalho (limite 2,0
objeto do concurso 10 pontos anuais)
2.9 — Resumos publiciados em anais de eventos internacionais na area objeto do | Por resumo (limite 5 1,0
concurso pontos anuais)
2.10 — Resumos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do | Por resumo (limite 3 0,5
concurso pontos anuais)
2.11 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 2,0
como membro de comissao cientifica (limite de 10 pontos
anuais)
2.12 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 1,0
como conferencista (limite de 5 pontos
anuais)
2.13 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 0,5
como debatedor (limite de 3 pontos
anuais)
2.14 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 10
internacionais na area objeto do concurso
2.15 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 5
nacionais na area objeto do concurso
2.16 — Editoracdo de revista técnico-cientifica com Conselho Editorial na area | Pontos por ano 5
objeto do concurso
2.17 —Organizacdo de livros técnico-cientificos na area objeto do concurso, | Por livro (limite de 5
aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN 10) pontos
2.18 - Autor de projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 6
2.19 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 3
2.20 - Autor de Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo institucional e | Por projeto 2
duracdo minima de 01 ano.
2.21 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo | Por projeto 1
institucional e duragdo minima de 01 ano.
2.22 — Coordenacéo de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 4
pesquisa
2.23 — Participacdo em grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 2
pesquisa
2.24 — Diploma honorifico ou de mérito concedido por atividade de pesquisa. Por diploma 3
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GRUPO |1l — ATIVIDADES DE ENSINO (Peso 4,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N° DE
PONTOS

3.1 - Orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 10

3.2 - Co-orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 5

3.3 - Orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 5

3.4 - Co-orientacdo de DissertacGes de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 3

3.5 - Orientacio de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 3

Aperfeicoamento.

3.6 - Co-orientacdo de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 2

Aperfeicoamento.

3.7 - Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de Graduag&o. Por trabalho 1

3.8 - Orientacédo de Projetos de Iniciacdo Cientifica ou de Extensdo (aprovados | Por orientagdo 1

por IES ou instituicGes de pesquisa), de estagiarios de empresas ou de projetos

de monitoria.

3.9 — Participacdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o | Por banca 4

orientador.

3.10 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo, exceto o | Por banca 3

orientador.

3.11 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho Final de | Por banca 2

Curso de Especializagdo ou Aperfeigoamento, exceto o orientador.

3.12 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho de Concluséo | Por banca 1

de Curso de Graduagao, exceto o orientador.

3.13 - Atividade de Magistério superior Por semestre letivo 10

3.14 - Atividade de monitoria. Por semestre letivo 1

3.16 - Atividade de estagio docéncia. Por semestre letivo 1

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1,0) — Produgéo nos Gltimos cinco anos

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVA(;OES N° DE

PONTOS

4.1 - Autor de projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 6

4.2 - Participagdo em Projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 3

4.3 - Autor de Projeto de Extensdo concluido, com certificagdo institucional e | Por trabalho 2

duracdo minima de 01 ano.

4.4 - Participagdo em Projeto de Extensdo concluido, com certificacdo | Por trabalho 1

institucional e duragdo minima de 01 ano.

4.5 — Coordenacgdo de Programa de Cursos de Extensdo aprovados por Instituicdo | Por curso 4

de Pesquisa ou IES, com duragdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.6 — Ministragdo de Cursos de Extensdo aprovados por Instituigdo de Pesquisa ou | Por curso 2

IES, com duragfo minima de 15 horas na area do concurso.

4.7 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 4

internacional/nacional

4.8 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 2

regional/local

GRUPO 5 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Peso 1,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N’ DE

PONTOS

5.1 — Exercicio técnico-profissional (em tempo integral) em funcéo relacionada con| Por ano 6

a 4rea do concurso.

5.2 — Exercicio técnico-profissional (em tempo parcial) em funcédo relacionada com| Por ano 3

area do concurso.

5.3 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Pablico para provimento { Por banca 4

cargo de docente de instituicdo de ensino superior na area do concurso.

5.4 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 2

cargo de docente de instituicdo de ensino superior em area correlata a do concurso.
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DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E TURISMO

Area do Concurso: Turismo e Hotelaria

Subarea: Gestdo Ambiental

Classe: Assistente

Perfil do Candidato: Mestre em Turismo, Geografia, Meio Ambiente e Engenharia Ambiental. Graduado em
Turismo, Geografia e Ciéncias Ambientais.

5. O concurso constara de:

PobPE

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

6. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacdo de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

7. PROGRAMA DO CONCURSO:

Turismo, Hotelaria e Desenvolvimento Sustentavel;

Indicadores de Planejamento Sustentavel para a Atividade Turistica;

A Politica Nacional de Meio Ambiente e suas interfaces com o Turismo e a Hospitalidade;
Avaliacéo do Impacto Ambiental no Turismo e Hospitalidade;

Certificagdo Ambiental no Turismo e Hospitalidade;

Planejamento e Uso das Unidades de Conservacdo pela Atividade Turistica;
Responsabilidade Socioambiental aplicada a Destinos e Empresas Turisticas;

Aplicacdo da Educacdo Ambiental no Turismo e Hospitalidade;

Turistificagdo do Espaco e a Questdo Ambiental;

0. A Metodologia da Pesquisa Cientifica Aplicada ao Turismo e Hotelaria: Aspectos Ontoldgicos,
Epistemolégicos e Metodoldgicos.

RBoOoo~NooO~wNE

8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TIiTULOS E CURRICULUM VITAE

Célculo da Pontuacao:

Pontuagdo no julgamento dos titulos e curriculum-vitae = Pontuacdo Formagdo Académica x 1,0 (peso) + Pontuacdo
Atividades Cientificas x 3,0 (peso) + Pontuagdo Atividades de Ensino x 4,0 (peso) + Pontuacdo Atividades de Extensdo x 1,0
(peso) + Pontuacdo Atividades Profissionais x 1,0 (peso) / 100

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA (Peso 1,0)

TITULACAO (pontos por curso concluido) OBSERVACAO N° DE
PONTOS

1.1 — Titulo de Doutor obtido em Programa reconhecido pelo CNE e | Por curso

credenciado pela CAPES

1.1.1 — Na éarea especifica do concurso 20,0

1.1.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 10,0

1.2 — Titulo de Mestrado Por curso

1.2.1 — Na area especifica do concurso 10,0

1.2.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 5,0

1.3 - Especializagdo Por curso

1.3.1 — Na area especifica do concurso 5,0

1.3.2 — Em éarea correlata a matéria do concurso 2,5

1.4 - Graduagéo Por curso

1.4.1 — Na area especifica do concurso 3,0

1.4.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 1,5
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GRUPO Il — ATIVIDADES CIENTIFICAS (Peso 3,0) — Produgio nos Gltimos cinco anos

TIPO DE PRODUCAO OBSERVACAO N° DE
PONTOS
2.1 — Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com autoria | Por livro 10
individual com registro ISBN
2.2 - Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com mais de um | Por livro (limite de 7
autor com registro ISBN 21 pontos)
2.3 — Capitulos de livros técnico-cientificos na area académica objeto do concurso | Por Capitulo (limite 5
com registro ISBN de 10 pontos)
2.4 — Publicacdo de tradugdo de livro técnico-cientifico na &rea objeto do | Por livro (limite de 5
concurso com registro ISBN 10 pontos)
2.5 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 20
para publicacdo) em periddicos internacionais Qualis B1 a B2 10
(por artigo)
Qualis B3 a B5 (por 5
artigo)
2.6 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 10
para publicagdo) em periddicos nacionais Qualis B1 a B2 (por 5
artigo)
Qualis B3 a B5 (por 2,5
artigo)
2.7 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais na area | Por trabalho (limite 3,0
objeto do concurso 15 pontos anuais)
2.8 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais na area | Por trabalho (limite 2,0
objeto do concurso 10 pontos anuais)
2.9 — Resumos publiciados em anais de eventos internacionais na area objeto do | Por resumo (limite 5 1,0
concurso pontos anuais)
2.10 — Resumos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do | Por resumo (limite 3 0,5
concurso pontos anuais)
2.11 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 2,0
como membro de comissao cientifica (limite de 10 pontos
anuais)
2.12 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 1,0
como conferencista (limite de 5 pontos
anuais)
2.13 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 0,5
como debatedor (limite de 3 pontos
anuais)
2.14 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 10
internacionais na area objeto do concurso
2.15 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 5
nacionais na area objeto do concurso
2.16 — Editoracdo de revista técnico-cientifica com Conselho Editorial na &rea | Pontos por ano 5
objeto do concurso
2.17 —Organizacdo de livros técnico-cientificos na area objeto do concurso, | Por livro (limite de 5
aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN 10) pontos
2.18 - Autor de projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 6
2.19 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 3
2.20 - Autor de Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo institucional e | Por projeto 2
duracdo minima de 01 ano.
2.21 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo | Por projeto 1
institucional e duragdo minima de 01 ano.
2.22 — Coordenacéo de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 4
pesquisa
2.23 — Participacdo em grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 2
pesquisa
2.24 — Diploma honorifico ou de mérito concedido por atividade de pesquisa. Por diploma 3
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GRUPO 111 — ATIVIDADES DE ENSINO (Peso 4,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N° DE
PONTOS

3.1 - Orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 10

3.2 - Co-orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 5

3.3 - Orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 5

3.4 - Co-orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 3

3.5 - Orientacio de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 3

Aperfeicoamento.

3.6 - Co-orientacdo de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 2

Aperfeicoamento.

3.7 - Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de Graduag&o. Por trabalho 1

3.8 - Orientacédo de Projetos de Iniciacdo Cientifica ou de Extensdo (aprovados | Por orientagdo 1

por IES ou instituicGes de pesquisa), de estagiarios de empresas ou de projetos

de monitoria.

3.9 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o | Por banca 4

orientador.

3.10 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo, exceto o | Por banca 3

orientador.

3.11 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho Final de | Por banca 2

Curso de Especializagdo ou Aperfeigoamento, exceto o orientador.

3.12 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho de Concluséo | Por banca 1

de Curso de Graduagao, exceto o orientador.

3.13 - Atividade de Magistério superior Por semestre letivo 10

3.14 - Atividade de monitoria. Por semestre letivo 1

3.16 - Atividade de estagio docéncia. Por semestre letivo 1

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1,0) — Produgéo nos Gltimos cinco anos

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVA(;OES NP DE

PONTOS

4.1 - Autor de projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 6

4.2 - Participagdo em Projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 3

4.3 - Autor de Projeto de Extensdo concluido, com certificagdo institucional e | Por trabalho 2

duracdo minima de 01 ano.

4.4 - Participagdo em Projeto de Extensdo concluido, com certificacdo | Por trabalho 1

institucional e duragdo minima de 01 ano.

4.5 — Coordenacgéo de Programa de Cursos de Extensdo aprovados por Instituicdo | Por curso 4

de Pesquisa ou IES, com duragcdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.6 — Ministragdo de Cursos de Extensdo aprovados por Instituicdo de Pesquisa ou | Por curso 2

IES, com duragfo minima de 15 horas na area do concurso.

4.7 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 4

internacional/nacional

4.8 — Coordenagdo ou participacdo em comissdao organizadora de evento | Por evento 2

regional/local

GRUPO 5 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Peso 1,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N’ DE

PONTOS

5.1 — Exercicio técnico-profissional (em tempo integral) em funcéo relacionada con| Por ano 6

a area do concurso.

5.2 — Exercicio técnico-profissional (em tempo parcial) em funcédo relacionada com| Por ano 3

area do concurso.

5.3 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 4

cargo de docente de instituicdo de ensino superior na area do concurso.

5.4 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 2

cargo de docente de instituicdo de ensino superior em area correlata & do concurso.

B.O. UFPE, RECIFE, 45 (86 ESPECIAL - VOLUME-2): 01-43 21 DE SETEMBRO DE 2010 23




DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E TURISMO

Area do Concurso: Turismo e Hotelaria

Subérea: Planejamento e Organizagédo do Turismo

Classe: Assistente

Perfil do Candidato: Mestre em Turismo, Hospitalidade, Administracdo, Antropologia, Economia, Geografia,
Politicas Publicas, Meio Ambiente e Desenvolvimento Urbano. Graduado em Turismo.

5. O concurso constara de:

Eall A

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

6. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

7. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. O Planejamento Turistico: Impactos S6cio-econémico-ambientais;
2. A Metodologia do Planejamento Turistico e as Tarefas do Planejador;
3. Politica Nacional de Turismo: Passado, Presente e Futuro;
4. A Metodologia do Inventario da Oferta Turistica adotada pelo MTur;
5. As Instancias de Governanca e o Planejamento Turistico;
6. Condicionantes do Turismo na Sociedade Contemporanea: Aspectos Facilitadores e Limitadores;
7. Mercado, Oferta e Demanda Turistica;

8. Turismo como Ciéncia;

9. A Avaliacdo do Patriménio Turistico e a Anélise de um Espaco Natural e Cultural Turistico;

10. A Metodologia da Pesquisa Cientifica Aplicada ao Turismo e Hotelaria: Aspectos Ontoldgicos, Epistemolégicos e
Metodoldgicos.

8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E CURRICULUM VITAE

Célculo da Pontuacao:

Pontuagdo no julgamento dos titulos e curriculum-vitae = Pontuacdo Formagdo Académica x 1,0 (peso) + Pontuacdo
Atividades Cientificas x 3,0 (peso) + Pontuacdo Atividades de Ensino x 4,0 (peso) + Pontuacdo Atividades de Extenséo x 1,0
(peso) + Pontuacdo Atividades Profissionais x 1,0 (peso) / 100

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA (Peso 1,0)

TITULACAO (pontos por curso concluido) OBSERVACAO N? DE
PONTOS

1.1 — Titulo de Doutor obtido em Programa reconhecido pelo CNE e credenciado | Por curso

pela CAPES

1.1.1 — Na area especifica do concurso 20,0

1.1.2 — Em area correlata a matéria do concurso 10,0

1.2 — Titulo de Mestrado Por curso

1.2.1 — Na area especifica do concurso 10,0

1.2.2 — Em rea correlata a matéria do concurso 5,0

1.3 - Especializacdo Por curso

1.3.1 — Na area especifica do concurso 5,0

1.3.2 — Em érea correlata a matéria do concurso 2,5

1.4 - Graduagéo Por curso

1.4.1 — Na area especifica do concurso 3,0

1.4.2 — Em area correlata a matéria do concurso 1,5
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GRUPO Il — ATIVIDADES CIENTIFICAS (Peso 3,0) — Produgio nos Gltimos cinco anos

TIPO DE PRODUCAO OBSERVACAO N? DE
PONTOS
2.1 — Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com autoria | Por livro 10
individual com registro ISBN
2.2 - Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com mais de um | Por livro (limite de 7
autor com registro ISBN 21 pontos)
2.3 — Capitulos de livros técnico-cientificos na area académica objeto do concurso | Por Capitulo (limite 5
com registro ISBN de 10 pontos)
2.4 — Publicacdo de traducdo de livro técnico-cientifico na area objeto do | Por livro (limite de 5
concurso com registro ISBN 10 pontos)
2.5 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 20
para publicacdo) em periddicos internacionais Qualis B1 a B2 10
(por artigo)
Qualis B3 a B5 (por 5
artigo)
2.6 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 10
para publicacdo) em periddicos nacionais Qualis B1 a B2 (por 5
artigo)
Qualis B3 a B5 (por 2,5
artigo)
2.7 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais na area | Por trabalho (limite 3,0
objeto do concurso 15 pontos anuais)
2.8 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais na area | Por trabalho (limite 2,0
objeto do concurso 10 pontos anuais)
2.9 — Resumos publiciados em anais de eventos internacionais na area objeto do | Por resumo (limite 5 1,0
concurso pontos anuais)
2.10 — Resumos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do | Por resumo (limite 3 0,5
concurso pontos anuais)
2.11 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 2,0
como membro de comissao cientifica (limite de 10 pontos
anuais)
2.12 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 1,0
como conferencista (limite de 5 pontos
anuais)
2.13 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 0,5
como debatedor (limite de 3 pontos
anuais)
2.14 — Participacdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 10
internacionais na area objeto do concurso
2.15 — Participacdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 5
nacionais na area objeto do concurso
2.16 — Editoracdo de revista técnico-cientifica com Conselho Editorial na &rea | Pontos por ano 5
objeto do concurso
2.17 —Organizacdo de livros técnico-cientificos na area objeto do concurso, | Por livro (limite de 5
aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN 10) pontos
2.18 - Autor de projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 6
2.19 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 3
2.20 - Autor de Projeto de pesquisa concluido, com certificacéo institucional e | Por projeto 2
duracdo minima de 01 ano.
2.21 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo | Por projeto 1
institucional e duragdo minima de 01 ano.
2.22 — Coordenacéo de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 4
pesquisa
2.23 — Participagdo em grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 2
pesquisa
2.24 — Diploma honorifico ou de mérito concedido por atividade de pesquisa. Por diploma 3
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GRUPO 111 — ATIVIDADES DE ENSINO (Peso 4,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N° DE
PONTOS

3.1 - Orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 10

3.2 - Co-orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 5

3.3 - Orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 5

3.4 - Co-orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 3

3.5 - Orientacio de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 3

Aperfeicoamento.

3.6 - Co-orientacdo de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 2

Aperfeicoamento.

3.7 - Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de Graduacao. Por trabalho 1

3.8 - Orientacdo de Projetos de Iniciacdo Cientifica ou de Extensdo (aprovados | Por orientacdo 1

por IES ou instituicbes de pesquisa), de estagiarios de empresas ou de projetos

de monitoria.

3.9 — Participacdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o | Por banca 4

orientador.

3.10 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo, exceto o | Por banca 3

orientador.

3.11 - Participacdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho Final de | Por banca 2

Curso de Especializacdo ou Aperfeicoamento, exceto o orientador.

3.12 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho de Concluséo | Por banca 1

de Curso de Graduagao, exceto o orientador.

3.13 - Atividade de Magistério superior Por semestre letivo 10

3.14 - Atividade de monitoria. Por semestre letivo 1

3.16 - Atividade de estagio docéncia. Por semestre letivo 1

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1,0) — Produgéo nos Gltimos cinco anos

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVA(;OES NP DE

PONTOS

4.1 - Autor de projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 6

4.2 - Participagcdo em Projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 3

4.3 - Autor de Projeto de Extensdo concluido, com certificacdo institucional e | Por trabalho 2

duracdo minima de 01 ano.

4.4 - Participagdo em Projeto de Extensdo concluido, com certificacdo | Por trabalho 1

institucional e duragdo minima de 01 ano.

4.5 — Coordenacgéo de Programa de Cursos de Extensdo aprovados por Instituicdo | Por curso 4

de Pesquisa ou IES, com duragdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.6 — Ministracdo de Cursos de Extenséo aprovados por Instituicdo de Pesquisa ou | Por curso 2

IES, com duragdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.7 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 4

internacional/nacional

4.8 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 2

regional/local

GRUPO 5 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Peso 1,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N’ DE

PONTOS

5.1 — Exercicio técnico-profissional (em tempo integral) em funcéo relacionada con| Por ano 6

a 4rea do concurso.

5.2 — Exercicio técnico-profissional (em tempo parcial) em funcédo relacionada com| Por ano 3

area do concurso.

5.3 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 4

cargo de docente de instituicdo de ensino superior na area do concurso.

5.4 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 2

cargo de docente de instituicdo de ensino superior em area correlata & do concurso.
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DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E TURISMO

Area do Concurso: Turismo e Hotelaria

Subarea: Lazer e Eventos

Classe: Assistente

Perfil do Candidato: Mestre em Turismo, Hotelaria e Hospitalidade. = Graduado em Turismo, Relacbes
Pulblicas e Hospitalidade.

5. O concurso constara de:

Eall A

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

6. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

7. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Ocio, Tempo Livre e Lazer: Interfaces com o Mercado de Hospitalidade e Turismo;

2. Meétodos, Técnicas e estratégias do Planejamento Aplicada a Organizacio de Eventos na Area Turistica e Hoteleira;
3. Impactos Socioambientais dos Eventos nos Destinos Turisticos;

4. Espacos e Equipamentos Pablicos e Privados de Lazer na Dindmica da

Atividade Turistica;

5. Construgdo de Politicas de Acessibilidade no Lazer Turistico;

6. O Lazer na Sociedade Industrial e P6s-Industrial,

7. Eventos como Estratégia Promocional de Destinos Turisticos;

8. Os Meios de Comunicacdo e a Intensificacdo do Turismo no Mundo do Lazer e da Animagéo Turistica;
9. Anaélise da Importancia da Organizacéo de Eventos para o Mercado Turistico e Hospitalidade;

10. A Metodologia da Pesquisa Cientifica Aplicada ao Turismo e Hotelaria:

Aspectos Ontologicos, Epistemoldgicos e Metodologicos.

8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TIiTULOS E CURRICULUM VITAE

Célculo da Pontuacao:

Pontuagdo no julgamento dos titulos e curriculum-vitae = Pontuacdo Formagdo Académica x 1,0 (peso) + Pontuagdo
Atividades Cientificas x 3,0 (peso) + Pontuagdo Atividades de Ensino x 4,0 (peso) + Pontuacdo Atividades de Extensdo x 1,0
(peso) + Pontuacdo Atividades Profissionais x 1,0 (peso) / 100

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA (Peso 1,0)

TITULACAO (pontos por curso concluido) OBSERVACAO N? DE
PONTOS

1.1 — Titulo de Doutor obtido em Programa reconhecido pelo CNE e credenciado | Por curso

pela CAPES

1.1.1 — Na éarea especifica do concurso 20,0

1.1.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 10,0

1.2 — Titulo de Mestrado Por curso

1.2.1 — Na area especifica do concurso 10,0

1.2.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 50

1.3 - Especializagdo Por curso

1.3.1 — Na area especifica do concurso 50

1.3.2 — Em éarea correlata a matéria do concurso 2,5

1.4 - Graduagéo Por curso

1.4.1 — Na area especifica do concurso 3,0

1.4.2 — Em é&rea correlata a matéria do concurso 15
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GRUPO Il — ATIVIDADES CIENTIFICAS (Peso 3,0) — Produgio nos Gltimos cinco anos

TIPO DE PRODUCAO OBSERVACAO N° DE
PONTOS
2.1 — Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com autoria | Por livro 10
individual com registro ISBN
2.2 - Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com mais de um | Por livro (limite de 7
autor com registro ISBN 21 pontos)
2.3 — Capitulos de livros técnico-cientificos na area académica objeto do concurso | Por Capitulo (limite 5
com registro ISBN de 10 pontos)
2.4 — Publicacdo de tradugdo de livro técnico-cientifico na é&rea objeto do | Por livro (limite de 5
concurso com registro ISBN 10 pontos)
2.5 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 20
para publicacdo) em periddicos internacionais Qualis B1 a B2 10
(por artigo)
Qualis B3 a B5 (por 5
artigo)
2.6 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 10
para publicagdo) em periddicos nacionais Qualis B1 a B2 (por 5
artigo)
Qualis B3 a B5 (por 2,5
artigo)
2.7 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais na area | Por trabalho (limite 3,0
objeto do concurso 15 pontos anuais)
2.8 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais na area | Por trabalho (limite 2,0
objeto do concurso 10 pontos anuais)
2.9 — Resumos publiciados em anais de eventos internacionais na area objeto do | Por resumo (limite 5 1,0
concurso pontos anuais)
2.10 — Resumos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do | Por resumo (limite 3 0,5
concurso pontos anuais)
2.11 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 2,0
como membro de comissao cientifica (limite de 10 pontos
anuais)
2.12 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 1,0
como conferencista (limite de 5 pontos
anuais)
2.13 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 0,5
como debatedor (limite de 3 pontos
anuais)
2.14 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 10
internacionais na area objeto do concurso
2.15 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 5
nacionais na area objeto do concurso
2.16 — Editoracdo de revista técnico-cientifica com Conselho Editorial na area | Pontos por ano 5
objeto do concurso
2.17 —Organizacdo de livros técnico-cientificos na area objeto do concurso, | Por livro (limite de 5
aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN 10) pontos
2.18 - Autor de projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 6
2.19 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 3
2.20 - Autor de Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo institucional e | Por projeto 2
duracdo minima de 01 ano.
2.21 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo | Por projeto 1
institucional e duragdo minima de 01 ano.
2.22 — Coordenacéo de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 4
pesquisa
2.23 — Participacdo em grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 2
pesquisa
2.24 — Diploma honorifico ou de mérito concedido por atividade de pesquisa. Por diploma 3
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GRUPO 111 — ATIVIDADES DE ENSINO (Peso 4,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N° DE
PONTOS

3.1 - Orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 10

3.2 - Co-orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 5

3.3 - Orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 5

3.4 - Co-orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 3

3.5 - Orientacio de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 3

Aperfeicoamento.

3.6 - Co-orientacdo de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 2

Aperfeicoamento.

3.7 - Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de Graduag&o. Por trabalho 1

3.8 - Orientacédo de Projetos de Iniciacdo Cientifica ou de Extensdo (aprovados | Por orientagdo 1

por IES ou instituicGes de pesquisa), de estagiarios de empresas ou de projetos

de monitoria.

3.9 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o | Por banca 4

orientador.

3.10 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo, exceto o | Por banca 3

orientador.

3.11 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho Final de | Por banca 2

Curso de Especializacdo ou Aperfeigoamento, exceto o orientador.

3.12 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho de Concluséo | Por banca 1

de Curso de Graduagao, exceto o orientador.

3.13 - Atividade de Magistério superior Por semestre letivo 10

3.14 - Atividade de monitoria. Por semestre letivo 1

3.16 - Atividade de estagio docéncia. Por semestre letivo 1

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1,0) — Produgéo nos Gltimos cinco anos

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVA(;OES N° DE

PONTOS

4.1 - Autor de projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 6

4.2 - Participagdo em Projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 3

4.3 - Autor de Projeto de Extensdo concluido, com certificagdo institucional e | Por trabalho 2

duracdo minima de 01 ano.

4.4 - Participagdo em Projeto de Extensdo concluido, com certificacdo | Por trabalho 1

institucional e duragdo minima de 01 ano.

4.5 — Coordenacgdo de Programa de Cursos de Extensdo aprovados por Instituicdo | Por curso 4

de Pesquisa ou IES, com duragdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.6 — Ministragdo de Cursos de Extensdo aprovados por Instituigdo de Pesquisa ou | Por curso 2

IES, com duragdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.7 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 4

internacional/nacional

4.8 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 2

regional/local

GRUPO 5 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Peso 1,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N’ DE

PONTOS

5.1 — Exercicio técnico-profissional (em tempo integral) em funcéo relacionada con| Por ano 6

a 4rea do concurso.

5.2 — Exercicio técnico-profissional (em tempo parcial) em funcédo relacionada com| Por ano 3

area do concurso.

5.3 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Pablico para provimento { Por banca 4

cargo de docente de instituicdo de ensino superior na area do concurso.

5.4 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento | Por banca 2

cargo de docente de instituicdo de ensino superior em area correlata a do concurso.
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DEPARTAMENTO DE HOTELARIA E TURISMO

Eall A

Area do Concurso: Turismo e Hotelaria

Subérea: Finangas e Controladoria em Hotelaria

Classe: Assistente

Perfil do Candidato: Mestre em Hotelaria, Ciéncias Contabeis e Administracdo. Graduado em Hotelaria,
Ciéncias Contabeis e Administracéo.

O concurso constara de:

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE

Julgamento de titulos Peso 3

Prova escrita Peso 3

Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

~

BOoo~NooakwnPE

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

PROGRAMA DO CONCURSO:

Controle de Custos em empresas de hospitalidade;
Funcdes gerenciais do controller;

Auditoria nas empresas de hospitalidade;
Finangas para as empresas de hospitalidade;
Governanca corporativa;

Técnicas de Analise de Investimento;

Andlise das demonstra¢des financeiras;

Célculo de investimentos e retorno;

Alavancagem operacional e financeira;

0. Estudo de viabilidade econdmico-financeira de empresas de hospitalidade

TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E CURRICULUM VITAE

Célculo da Pontuacao:

Pontuacdo no julgamento dos titulos e curriculum-vitae = Pontuacdo Formagdo Académica x 1,0 (peso) + Pontuacgdo
Atividades Cientificas x 3,0 (peso) + Pontuagdo Atividades de Ensino x 4,0 (peso) + Pontuacdo Atividades de Extensdo x 1,0
(peso) + Pontuacdo Atividades Profissionais x 1,0 (peso) / 100

GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA (Peso 1,0)

TITULACAO (pontos por curso concluido) OBSERVACAO N? DE
PONTOS

1.1 — Titulo de Doutor obtido em Programa reconhecido pelo CNE e credenciado | Por curso

pela CAPES

1.1.1 — Na area especifica do concurso 20,0

1.1.2 — Em érea correlata a matéria do concurso 10,0

1.2 — Titulo de Mestrado Por curso

1.2.1 — Na area especifica do concurso 10,0

1.2.2 — Em area correlata a matéria do concurso 5,0

1.3 - Especializaco Por curso

1.3.1 — Na area especifica do concurso 5,0

1.3.2 — Em érea correlata a matéria do concurso 2,5

1.4 - Graduagéo Por curso

1.4.1 — Na area especifica do concurso 3,0

1.4.2 — Em rea correlata a matéria do concurso 1,5
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GRUPO Il — ATIVIDADES CIENTIFICAS (Peso 3,0) — Producao nos Gltimos cinco anos

TIPO DE PRODUCAO OBSERVACAO N? DE
PONTOS
2.1 — Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com autoria | Por livro 10
individual com registro ISBN
2.2 - Livros técnico-cientificos publicados na area do concurso com mais de um | Por livro (limite de 7
autor com registro ISBN 21 pontos)
2.3 — Capitulos de livros técnico-cientificos na area académica objeto do concurso | Por Capitulo (limite 5
com registro ISBN de 10 pontos)
2.4 — Publicacdo de tradugdo de livro técnico-cientifico na é&rea objeto do | Por livro (limite de 5
concurso com registro ISBN 10 pontos)
2.5 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 20
para publicacdo) em periddicos internacionais Qualis B1 a B2 10
(por artigo)
Qualis B3 a B5 (por 5
artigo)
2.6 — Artigos técnico-cientifico publicados na area objeto do concurso (ou aceitos | Qualis A (por artigo) 10
para publicagdo) em periddicos nacionais Qualis B1 a B2 (por 5
artigo)
Qualis B3 a B5 (por 2,5
artigo)
2.7 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos internacionais na area | Por trabalho (limite 3,0
objeto do concurso 15 pontos anuais)
2.8 — Trabalhos completos publicados em anais de eventos nacionais na area | Por trabalho (limite 2,0
objeto do concurso 10 pontos anuais)
2.9 — Resumos publicados em anais de eventos internacionais na area objeto do | Por resumo (limite 5 1,0
concurso pontos anuais)
2.10 — Resumos publicados em anais de eventos nacionais na area objeto do | Por resumo (limite 3 0,5
concurso pontos anuais)
2.11 — Participacdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacéo 2,0
como membro de comissao cientifica (limite de 10 pontos
anuais)
2.12 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 1,0
como conferencista (limite de 5 pontos
anuais)
2.13 — Participagdo em eventos técnico-cientificos na area objeto do concurso | Por participacdo 0,5
como debatedor (limite de 3 pontos
anuais)
2.14 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 10
internacionais na area objeto do concurso
2.15 — Participagdo em Conselho Editorial de revistas técnico-cientificas | Pontos por ano 5
nacionais na area objeto do concurso
2.16 — Editoracdo de revista técnico-cientifica com Conselho Editorial na &rea | Pontos por ano 5
objeto do concurso
2.17 —Organizacdo de livros técnico-cientificos na area objeto do concurso, | Por livro (limite de 5
aprovados por Conselho Editorial ou com registro ISBN 10) pontos
2.18 - Autor de projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 6
2.19 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido com apoio externo. Por projeto 3
2.20 - Autor de Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo institucional e | Por projeto 2
duracdo minima de 01 ano.
2.21 - Participacdo em Projeto de pesquisa concluido, com certificagdo | Por projeto 1
institucional e duragdo minima de 01 ano.
2.22 — Coordenacéo de grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 4
pesquisa
2.23 — Participacdo em grupo de pesquisa cadastrado no CNPq Por grupo de 2
pesquisa
2.24 — Diploma honorifico ou de mérito concedido por atividade de pesquisa. Por diploma 3
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GRUPO |1l — ATIVIDADES DE ENSINO (Peso 4,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N° DE
PONTOS

3.1 - Orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 10

3.2 - Co-orientacdo de Teses, defendidas e aprovadas. Por tese 5

3.3 - Orientacdo de Dissertaces de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 5

3.4 - Co-orientacdo de Dissertacfes de mestrado defendidas e aprovadas. Por dissertacdo 3

3.5 - Orientacio de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 3

Aperfeicoamento.

3.6 - Co-orientacdo de Monografia de Cursos de Especializacdo ou | Por monografia 2

Aperfeicoamento.

3.7 - Orientacdo de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de Graduag&o. Por trabalho 1

3.8 - Orientacédo de Projetos de Iniciacdo Cientifica ou de Extensdo (aprovados | Por orientagdo 1

por IES ou instituicGes de pesquisa), de estagiarios de empresas ou de projetos

de monitoria.

3.9 — Participacdo em Banca Examinadora de Defesa de Tese, exceto o | Por banca 4

orientador.

3.10 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Dissertacdo, exceto o | Por banca 3

orientador.

3.11 - Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho Final de | Por banca 2

Curso de Especializacdo ou Aperfeigoamento, exceto o orientador.

3.12 — Participagdo em Banca Examinadora de Defesa de Trabalho de Concluséo | Por banca 1

de Curso de Graduagao, exceto o orientador.

3.13 - Atividade de Magistério superior Por semestre letivo 10

3.14 - Atividade de monitoria. Por semestre letivo 1

3.16 - Atividade de estagio docéncia. Por semestre letivo 1

GRUPO 4 — ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso 1,0) — Produgéo nos Gltimos cinco anos

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVA(;OES N° DE

PONTOS

4.1 - Autor de projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 6

4.2 - Participagdo em Projeto de extensdo concluido com apoio externo. Por projeto 3

4.3 - Autor de Projeto de Extensdo concluido, com certificagdo institucional e | Por trabalho 2

duracdo minima de 01 ano.

4.4 - Participagdo em Projeto de Extensdo concluido, com certificacdo | Por trabalho 1

institucional e duragdo minima de 01 ano.

4.5 — Coordenacgdo de Programa de Cursos de Extensdo aprovados por Instituicdo | Por curso 4

de Pesquisa ou IES, com duragdo minima de 15 horas na area do concurso.

4.6 — Ministragdo de Cursos de Extensdo aprovados por Instituigdo de Pesquisa ou | Por curso 2

IES, com duragfo minima de 15 horas na area do concurso.

4.7 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 4

internacional/nacional

4.8 — Coordenagdo ou participacdo em comissdo organizadora de evento | Por evento 2

regional/local

GRUPO 5 — ATIVIDADES PROFISSIONAIS (Peso 1,0)

TIPO DE ATIVIDADE OBSERVACOES N’ DE

PONTOS

5.1 — Exercicio técnico-profissional (em tempo integral) em funcéo relacionada con| Por ano 6

a 4rea do concurso.

5.2 — Exercicio técnico-profissional (em tempo parcial) em funcédo relacionada com| Por ano 3

area do concurso.

5.3 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 4

cargo de docente de instituicdo de ensino superior na area do concurso.

5.4 - Participacdo em Banca Examinadora de Concurso Publico para provimento { Por banca 2

cargo de docente de instituicdo de ensino superior em area correlata a do concurso.
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DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS E ATUARIAIS

1. Areado Concurso: Ciéncias Atuariais
2. Subarea: Gestao das Entidades de Previdéncia e de Seguros com foco em Métodos Quantitativos
3. Classe: Adjunto

4. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Ciéncias Atuariais ou areas afins. Graduado em Ciéncias

Atuariais ou areas afins.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 4 Peso 3
Prova escrita Peso 3 Peso 3
Prova didatica e/ou didatico- Peso 3 Peso 4
pratica.

6. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a seguinte classe/perfil:

Classe: ASSISTENTE

Perfil do Candidato: Mestre em Ciéncias Atuariais ou areas afins. Graduado em Ciéncias Atuariais ou areas
afins.

7. PROGRAMA DO CONCURSO

01. Calculo Diferencial e Integral Aplicado ou Matematica Financeira e Atuarial Aplicada;

02. Contabilidade e Legislagdo Aplicada ou Métodos Quantitativos Aplicados;

03. Processos Estocasticos ou Mensuragao de Riscos;

04. Métodos Computacionais Aplicados ou Sistemas de Informagdo Gerenciais;

05. Fundamentos do Sistema Previdenciario ou Aspectos Demograficos Aplicados;

06. Anélise de Regressdo ou Simulagfes Aplicadas;

07. Andlise Multivariada ou Aspectos da Teoria da Sobrevivéncia Aplicada;

08. Andlise de Riscos Financeiros-Econdmicos ou Matematica Computacional Aplicada & Anélise de Risco;
09. Sistemas de Informagdes Contabeis ou Analise Exploratéria de Dados;

10. Sistemas de Apoio & Decisdo ou Métodos Matematicos Aplicados & Teoria da Decisdo.
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TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS E CURRICULUM VITAE

GRUPO I - Atividade: ENSINO

Pontuagdo Maxima Total -

4,5

Subgrupo

Pontuacéao
maxima

Subgrupo 1 — Supervisdo de estagios curriculares ou extracurriculares; Orientacdo e co-orientacdo de teses
e dissertacbes; orientacdo de trabalhos de conclusio de curso e  residéncia;
Orientacdo de monitores; Orientacdo de trabalhos de iniciacdo cientifica aprovados pela CPPG ou por 6rgédo
de fomento a pesquisa; Orientacdo de trabalho de apoio académico; Preceptoria de residéncia em salde
(mentor de residéncia médica).

15

Sub-Grupo 2 - Coordenacdo de disciplinas ministradas em vérias turmas por diferentes docentes;
coordenacdo de disciplina ministrada por diferentes docentes; coordenacdo de estagios distribuidos entre
varios supervisores; Coordenacéao de disciplina de trabalho de concluséo de curso;

Participacdo em Bancas Examinadoras de concurso publico, de congressos de iniciagdo cientifica ou de
extensdo, estdgio, monografia, Trabalho de Conclusdo de Curso, dissertagdo ou tese; Participagdo em
Bancas Examinadoras de programa de sele¢do de bolsa de doutorado e pds-doutorado concedida por bolsa
de fomento; Banca examinadora de selecdo simplificada para professor substituto; B.O. UFPE, RECIFE, 43
(80 ESPECIAL): 01 — 17 31 DE DEZEMBRO DE 2008. 14; Participacdo em Banca de Sele¢do para
ingresso e exames de qualificagdo em programa de pés-graduacao stricto sensu; Produgdo de material e/ou
textos didaticos aprovado pelo colegiado de curso; coordenacdo de programa de monitoria, iniciagdo
cientifica ou PET; coordenacdo de curso lato sensu; Coordenacdo de projetos de cooperacdo internacional;
Coordenacgdo de Residéncia.

0,5

Sub-Grupo 3 — Atividades de Ensino (Graduacéo e Pds-Graduacéo stricto sensu) com carga horaria nao
inferior aquela estabelecida na legislacdo especifica vigente.

2,5

GRUPO |1 — Atividade: PRODUCAO CIENTIFICA, TECNICA, ARTISTICA E CULTURAL

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

4,5

Subgrupo

Pontuacéo
maxima

Subgrupo 1 ; Bolsista de produtividade de pesquisa; Participagdo, com apresentacdo de trabalho ou
oferecimento de cursos, palestras ou debates em congressos, coléquios, seminarios e simposios; Resumos
publicados em anais e revistas de congresso; Autoria de monografias e de ensaios publicados por graficas ou
editoras; Autoria de resenhas publicadas em revistas especializadas do Pais ou do exterior, com politica de
julgamento e selecdo de seus artigos e com circulagdo ampla; Autoria de relatorios de pesquisa aprovados
por 6rgdo convenente ou contratante ou ainda pelo Departamento ou Nucleo e pelas Cameras de Pesquisa e
Pés-Graduacao do CCEPE; Autoria de Produgdo artistica, curadoria e tradugdo; Autoria de produgdo técnica
aprovado por 6rgdo convenente ou contratante; Apresentacdo publica de obras artisticas, em concertos e/ou
recitais e teatrais, palestras técnico-cientificas em eventos da &rea, desde que efetivamente como intérprete,
desde que efetivamente comprovadas por registros impressos, de dudio e/ou video que impliquem atividades
criadoras e re-criadoras; Autoria de artigos completos publicados em anais de congresso, em jornais €
revistas de circulacdo nacional e internacional na sua area; Arbitragem de artigos técnico-cientificos
nacionais e internacionais na sua area de atuacdo; Coordenacdo e/ou participacdo em projetos aprovados
por orgdos de fomento; Coordenacdo e/ ou participagdo em convénios técnico-cientificos aprovados no
ambito da UFPE; Consultoria as instituicSes de fomento a pesquisa, ensino e extensdo; Participacdo em
orgdos publicos; Reviséo de texto de documentos institucionais da UFPE; Autoria individual e coletiva de
parecer técnico; Autoria de pericia técnica; Arbitragem de livros; Registro de propriedade intelectual na
DINE; Prémios recebidos, no minimo com expressdo nacional. Pela Produgdo Cientifica, Técnica, Artistica
ou Cultural; Organizacdo como editora de coletaneas publicadas por editoras que assegurem distribuicdo
nacional e/ou internacional. B.O. UFPE, RECIFE, 43 (80 ESPECIAL): 01 — 17 31 DE DEZEMBRO DE
2008. 15

2,0
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PONTUACAO MAXIMA TOTAL 4,5

Subgrupo Pontuacéo
méxima

Subgrupo 2 — Trabalhos publicados em periddicos especializados do Pais ou do Exterior, com politica de
julgamento e selecdo de seus artigos e com circulagdo ampla e capitulos de livros na sua area de
especialidade que assegurem distribuicdo pelo menos a nivel nacional; Autoria de livros publicados por
editoras que assegurem distribuicdo a nivel nacional; Autoria de livros publicados por editoras que
assegurem distribuicdo regional; Autoria de capitulos de livros publicados por editoras que assegurem 2,5
distribuicdo pelo menos a nivel nacional; Patente registrada no instituto Nacional de Propriedade Industrial
(INPI); Produgdo artistica de qualidade notoriamente reconhecida; Trabalhos profissionais comprovados por
ART (Anotacdo de Responsabilidade Técnica), por declaragbes de 6rgdos publicos ou empresas privadas ou
ainda por outros meios que comprovem a efetiva experiéncia profissional do docente.

GRUPO 111 — Atividades: EXTENSAO

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 1,0

Subgrupo Pontuacéo
maxima

Subgrupo 1 — Coordenagdo de programas ou Projetos institucionais selecionados por chamadas, editais
publicos ou convénios; Coordenacdo de Programas ou Projetos de extensdo aprovados institucionalmente;
Orientacdo de bolsistas de extensdo; Colaboracdo em programa ou Projetos Institucionais selecionados por
convénios, chamadas ou editais pdblicos; Co-orientacdo de bolsista; Coordenagdo de cursos de extenséo 0,5
com carga horéria acima de 180 horas; Coordenac¢do de curso de extensdo com carga horaria entre 91 a 179
horas; Coordenacéo de Cursos de extensdo com carga horéria entre 20 a 90 horas.

Subgrupo 2- Coordenagdo de Evento Internacional; Coordenacdo de Evento Nacional; Coordenacdo de
Evento Local e Regional; Conferencista convidado para eventos regionais, nacional ou internacional,;
Comissdo organizadora de eventos internacional, nacional, regional ou local; Prestacdo de servico de 0,5
natureza académica e interesse institucional decorrente de convénios ou contratos aprovados pelo pleno da
unidade de vinculagdo do docente e pela PROEXT.

GRUPO IV - Atividades: FORMACAO E CAPACITACAO ACADEMICA

PONTUACAO MAXIMA TOTAL 1,0
Subgrupo Pontuacéo
maxima

Atualizacdo e cursos de: capacitagdo ou extensdo de conhecimentos ou afins com no minimo 40 horas;
Atualizacdo em curso de formagio pedagdgica; Especializagio, Aperfeicoamento ou Residéncia na Area de 1,0
Saude; Estagio na area [ a partir de um més e até seis meses]. B.O. UFPE, RECIFE, 43 (80 ESPECIAL): 01
—17 31 DE DEZEMBRO DE 2008. 16

GRUPO V - Atividades: ADMINISTRACAO

FuncGes Pontuacéo
maxima
Reitor/Vice-Reitor. 7,0
Pro-Reitor/Diretor do Centro/Chefe de Gabinete/Diretor Superintendente do HC. 5,0
Diretor de Orgdos Suplementar e do HC/Vice-Diretor de Centro/Diretor de Pro-reitoria/Chefe de
Departamento ou Ncleo. 4,0

Coordenador de Curso Pos-Graduagdo stricto sensu/Coordenador de Graduagdo /Assessor do
Reitor/Coordenagdo de Area/Coordenacdo Geral das Licenciaturas/Coordenacdo de Comité de

Etica/Presidente ou Coordenador comissdo Permanente; Coordenador Setorial de Extensdo/ Coordenador de 3,0
Pro-reitoria/Chefe de Servico.

Coordenador de Curso Pés-Graduagdo lato sensu 1,5
Subchefe de Departamento ou Ndcleo/Vice-Coordenador de Cursos de P6s e Graduagao. 1,0
Presidente de Comissdo Temporaria/ Membro de Comissdo Permanente/ Membro de Comissdo Diretora. 1,0
Representacdo/Membro de comissdo Temporaria/Coordenacdo de Laboratorio Multiusuario/Membro de
Colegiados de Curso de Graduagdo e P6s-Graduagéo. 0,5
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DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

1. Area do Concurso: Fundamentos Te6rico-Metodoldgicos do Servigo Social
2. Classe: Adjunto
3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Servigo Social ou em areas afins. Bacharel em Servico
Social.
4, O CONCURSO CONSTARA DE:
ETAPAS CLASSE ADJUNTO

Julgamento de titulos Peso 4

Prova escrita Peso 3

Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 3

5.

6.

OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Os fundamentos teérico-metodoldgicos do Servico Social;

2. O Servico Social na formagdo social brasileira;

3. O Projeto Etico-Politico do Servigo Social e a discussdo da Etica profissional; 4. Transformacdes societarias e
Servigo Social: impasses e perspectivas no &mbito da préatica profissional do Servico Social e das praticas sociais;

5. As diferentes abordagens da Questdo Social no &mbito do Servigo Social;

6. Instrumentalidade no Servico Social;

7. A dimensdo ontoldgica e histérica do trabalho e a formacéo da sociabilidade; 8. A producéo do conhecimento no

Servigo Social: paradigmas tedrico-metodoldgicos e procedimentos de pesquisa social;
9. A pratica profissional e suas dimens6es politica, teérico-metodolégica e técnico-operativa;
10. A crise contemporanea do capital e suas implicagdes no Servigo Social.

7. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TIiTULOS E CURRICULUM VITAE

Candidato:
Avaliador:

Calculo da Pontuacao: Pontuagdo no julgamento dos titulos e curriculum vitae = [Pontuacéo (titulos académicos) x 2,5
(peso) + (atividades de ensino) x 3 (peso) + Pontuacdo (atividades cientificas) x 3 (peso) + Pontuagdo (atividades de

Data: / /

extensdo) x 1 (peso)+ Pontuagdo (atividades de administracdo universitaria) x 0,5 (pes0)]/100.

Titulos Académicos (Peso 2,5)
Sera considerado, para fins de pontuacdo, apenas um dos titulos abaixo:

Titulos Académicos

Pontuacdo méxima 100 pontos

Area Area

concurso correlata
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notorio 100 60
Saber ou Certiddo de Defesa de Tese (Concursos
para Adjunto)
Certiddo de integralizacdo de todos os créditos 80 40
concluidos em disciplinas de doutorado
TOTAL
TOTAL X 2,5 (PESO)
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Grupo | — Atividades Académicas

Poderdo ser consideradas todas as atividades abaixo, até o limite de 100 pontos:

Atividades de Ensino (Peso 3)

Pontuacdo maxima 100 pontos

Area do concurso

Area correlata

Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Pés-
Graduacdo (stricto sensu)

20 pontos + 2 pontos
por Semestre (até 30
pontos)

10 pontos + 2 pontos
por Semestre (até 30
pontos)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Pés
Graduacdo (lato sensu)

20 pontos + 4 pontos
a cada 60h/aula (até
40 pontos)

10 pontos + 2 pontos a
cada 60h/a (até 40
pontos)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior —
Graduagdo

20 pontos + 4 pontos
a cada semestre (até
40 pontos)

10 pontos + 1 ponto a
cada 60h (até 20
pontos)

Exercicio do Magistério na Educacdo Basica,
incluindo atividades de administracéo.

10 pontos + 1 ponto a
cada semestre (até 25
pontos)

5 pontos + 1 ponto a
cada semestre (até 25
pontos)

Orientacdo de tese de doutorado aprovada

10 pontos por tese (até
10 pontos)

5 pontos por tese (até 5
pontos)

Co-Orientacédo de tese de doutorado aprovada

5 pontos por tese(até 5
pontos)

2,5 pontos por tese (até
5 pontos)

Orientacédo de dissertagdo de mestrado aprovada

5 pontos por
dissertacdo(até 10
pontos)

2,5 pontos por
dissertacédo (até 10
pontos)

Co-Orientacéo de dissertacdo de mestrado aprovada

2,5 pontos por
dissertacéo (até 15
pontos)

1,25 pontos por
dissertacdo(até 15
pontos)

Orientacdo de monografia de especializacio
aprovada

1,5 ponto por
monografia (até 10
pontos)

1,0 ponto por
monografia (até 10
pontos)

Orientacdo de monografia, de trabalho final em
curso de graduagdo ou de grupo PET

1 ponto por
monografia ou
trabalho ou grupo
(até 10 pontos)

0,5 ponto por
monografia ou trabalho
(até 10 pontos)

Orientacdo de aluno em projeto de iniciacdo
cientifica(bolsista ou voluntario)

0,5 ponto por projeto-
ano (até 5 pontos)

0,25 ponto por projeto-
ano (até 5 pontos)

Orientacdo de aluno em projeto de monitoria,
extensdo (bolsista ou voluntario)

0,5 ponto por
estudante-ano (até 5
pontos)

0,25 ponto por
estudante-ano (até 5
pontos)

Orientacdo de bolsista de apoio técnico de nivel
superior e iniciagdo a docéncia,

0,5 ponto por
profissional-ano (até
5 pontos)

0,25 ponto por
estudante-ano (até 5
pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca
examinadora de tese de doutorado

1 ponto por tese (até 2
pontos)

0,5 ponto por tese (até
2 pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca
examinadora de dissertacdo de mestrado, de
qualificagdo de doutorado ou concurso publico para
0 magistério superior

0,5 ponto por banca
ou concurso (até 2
pontos)

0,25 ponto por banca
ou concurso (até 2
pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca de
qualificacdo de mestrado, de especializagdo ou
trabalho final em curso de graduacdo (monografias
ou TCC)

0,25 ponto por banca
(até 4 pontos)

0,1 ponto por banca
(até 4 pontos)

Exercicio de monitoria, iniciacdo cientifica,
iniciacdo a docéncia, participagdo em grupo PET e
estagio docéncia

0,5 ponto por
semestre (até 3
pontos)

0,25 ponto por
semestre (até 3 pontos)

Coordenador de Estagio

0,5 ponto por ano (até
2,0 pontos)

0,25 ponto por ano (até
2 pontos)

TOTAL

TOTAL X 3,0 (PESO)
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Atividades de Producéo Cientifica, Técnica,
Artistica e Cultural na &rea/subarea do
Concurso (Peso 3,0)

Pontuagdo méaxima 100 pontos

Area do concurso

Area correlata

Autoria de livro sobre assunto de interesse da area

5 pontos por livro(até

2,5 pontos por

do concurso 5 pontos) livro(até 5 pontos)
Organizacao de livro sobre assunto de interesse da | 5 pontos por livro(até 2,5 pontos por
area do concurso 5 pontos) livro(até 5 pontos)

Capitulo de livro sobre assunto de interesse da area
do concurso

3 pontos por
capitulo(até 6 pontos)

1,5 pontos por
capitulo(até 6
pontos)

Traducdo de livro especializado

2 pontos por livro(até
2 pontos)

1 ponto por
livro(até 2 pontos)

Artigo completo publicado em periddico indexado,
com corpo editorial (considerar aqueles que
constam no Qualis A, B e C)

10 pontos porartigo
Qualis A eB;5 pontos
porartigo Qualis
C.(até 60 pontos)

5 pontos porartigo
Qualis Ae B;2,5
pontos porartigo
Qualis C.(até 60

pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso e
publicado na integra em anais

4 pontos por
trabalho(até 60
pontos)

2,0 pontos por
trabalho(até 60
pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso com
resumo publicado em revista ou anais

1 ponto por
trabalho(até 5 pontos)

0,5 ponto por
trabalho(até 5
pontos)

Relatério técnico de pesquisa 1 ponto por 0,5 ponto por
relatério(até 5 relatdrio(até 5
pontos) pontos)
Prémios por atividades cientificas, artisticas e até 4 pontos pelo até 2 pontos pelo
culturais conjunto conjunto
Consultorias a 6rgdos especializados de gestdo até 4 pontos pelo até 2 pontos pelo
cientifica, tecnolégica ou cultural ou consultorias conjunto conjunto
técnicas prestadas a 6rgaos publicos e privados
Artigos especializados publicados na imprensa até 2 pontos até 1 ponto

peloconjunto

peloconjunto

Manuais didaticos e outros instrumentos didaticos

até 4 pontos

até 2 pontospelo

peloconjunto conjunto
Coordenador de Projeto de Pesquisa financiado 3,0 pontos 1,5 pontos
através de editais publicos porprojeto(até 15 porprojeto(até 15
pontos) pontos)
Coordenador de Projeto de Pesquisa sem 1,5 pontos 0,75 pontos
financiamento através de editais publicos porprojeto(até 15 porprojeto(até 15
pontos) pontos)
Colaborador em Projeto de Pesquisa financiado 1,5 pontos 0,75 pontos
através de editais publicos porprojeto(até 15 porprojeto(até 15
pontos) pontos)
Organizacéo de eventos cientificos até 2 pontos até 1 ponto

peloconjunto

peloconjunto

Parecerista em eventos cientificos e periddicos

2,0 pontos por
parecer (até 20
pontos)

1,0 ponto por
parecer (até 20
pontos)

Membro de conselhos editoriais de periddicos
cientificos

2,0 pontos por
participacdo (até 20
pontos)

1,0 ponto por
participacdo (até
20 pontos)

TOTAL

TOTAL X 3,0 (PESO)
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Atividades de Extensao (Peso 1,0)

Pontuagdo méaxima 100 pontos

Coordenacdo de projeto de extensédo

10 pontos por
semestre (até 30
pontos)

5 pontos por
semestre(até 30
pontos)

Participacdo em projeto de extensdo

5 pontos por
semestre(até 40
pontos)

2,5 pontos por
semestre(até 40
pontos)

Coordenacdo e docéncia em curso de extensao
(minimo de 15 h/a)

2 pontos por curso
(até 20 pontos)

1 ponto por curso
(até 20 pontos)

Coordenacdo e docéncia em curso de atualizacdo
(40 horas ou mais)

5 pontos por curso
(até 40pontos)

2,5 pontos por
curso (até 40
pontos)

Docéncia em mini cursos ou oficinas (menos de 40
horas)

2 por mini curso ou
oficina(até 30 pontos)

1 por mini curso
ouoficina(até 30

pontos)
Palestras, mesas redondas, conferéncias, em 2 por atividade(até 20 1 por
eventos cientificos pontos) atividade(até 20
pontos)
Participacdo em projetos sociais cadastrados em 2 pontos por 1 ponto por
6rgdos publicos ou outras agéncias semestre(até 10 semestre(até 10
pontos) pontos)

TOTAL

TOTAL X 1,0 (PESO)

Grupo Il - Exercicio de atividades profissionais e ligadas a administra¢éo universitaria

Atividades de Administracdo Universitaria (Peso 0,5) Pontuagdo méxima 100 pontos

Cargos da Administragdo Superior (Reitor/Vice-Reitor/Pré-reitor) 100 pontos
Cargos da Administragdo Intermedidria (Diretor de Centro, de Faculdade, 80 pontos
Reitorias, de Unidades Académicas ou de setores administrativos
universitarios)
Vice-diretor de unidades da Educagdo Superior 60 pontos
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso 60 pontos
Vice-Chefe de Departamento/Vice-Coordenador de Curso 30 pontos
Membro de Comissdes e Conselhos 30 pontos
Coordenador/Supervisor de Estagio e Gestor de Servi¢os Sociais 20 pontos
Atividades Profissionais desenvolvidas em institui¢des publicas, privadas, 10 pontos
ONGs, Movimentos Sociais e outros
TOTAL
TOTAL X 0,5 (PESO)
Calculo da Pontuacao:

X 2,5(peso) + X 3(peso) + x 3 (peso) + x 1 (peso) + x 0,5 (peso)/100 =

Pontuacéo do candidato:
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CENTRO DE EDUCACAO

DEPARTAMENTO DE METODOS E TECNICAS DE ENSINO

1. Areado Concurso: Ensino de Quimica
2. Classe: Assistente

3. Perfil do(a) candidato(a): Mestre em Ensino de Ciéncias ou em Educacéo Cientifica e Tecnoldgica ou em areas
afins. Licenciatura Plena em Quimica ou Licenciatura em Ciéncias com Habilitacdo em Quimica.

4. O concurso constara de:

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica. Peso 4

5. OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/perfil.

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Perspectivas atuais do Ensino de Quimica e exigéncias postas a Formacéo de Professores.

2. A filosofia da Ciéncia e a natureza da Ciéncia: debate essencial na Formagao dos Professores de Quimica

3. O papel da experimentacdo no Ensino de Quimica.

4. Os Parametros Curriculares Nacionais e 0 Ensino de Quimica.

5. O ensino de Quimica na sua relagdo com as Teorias de Aprendizagem.

6. A pedagogia de projetos no ensino de Quimica.

7. O planejamento do Ensino de Quimica: consideragdes teoricas e metodologicas.

8. A articulacdo entre saberes especificos e saberes didatico-pedagdgicos na formacao dos professores de Quimica.
9. O curriculo de Quimica no Ensino Bésico: abordagem contextual e conceitual

10. O Estagio Supervisionado no processo de construcdo da identidade profissional do docente de Quimica.

7. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TIiTULOS E CURRICULUM VITAE

Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae: essa prova tem peso trés para a Classe de Professor Assistente.

Calculo da Pontuacdo nos concursos para Professor Assistente:

Pontuac&o no julgamento dos titulos e curriculum vitae = [Pontuacéo (titulos académicos) x 3 (peso) + (atividades de ensino)
x 3,5 (peso) + Pontuagdo (atividades cientificas) x 2,0 (peso) + Pontuac&o (atividades de extensdo) x 1,0 (peso) + Pontuagdo
(atividades de administragdo universitaria) x 0,5 (pes0)]/100

Titulos Académicos (Peso 3)

Sera considerado, para fins de pontuacdo, apenas um dos titulos abaixo:

Titulos Académicos (Pontuagéo ndo é cumulativa) Pontuacdo méaxima 100 pontos
Area concurso Area correlata
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber ou Certiddo de 100 50

Defesa de Tese

Certidao de integralizacdo de todos os créditos concluidos em 95 50
disciplinas de doutorado

Diploma de Mestre 90 50
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Grupo | - Atividades Académicas

Poderdo ser consideradas todas as atividades abaixo, até o limite de 100 pontos:

Atividades de Ensino

Pontuagdo maxima 100 pontos

(Peso 3,5 para Assistente)

Area do concurso

Area correlata

Exercicio do Magistério no Ensino Superior — P6s-Graduacgéo
(stricto sensu)

15 pontos + 2 pontos por
semestre (até 30 pontos)

7,5 pontos + 1 pontos por
semestre (até 20 pontos)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior — P6s-Graduacéo
(lato sensu)

10 pontos + 2 pontos a cada
60h (até 30 pontos)

5 pontos + 1 ponto a cada
60 horas (até 10 pontos)

Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Graduagéo

20 pontos + 2 pontos a cada
60h (até 40 pontos)

10 pontos + 1 ponto a cada
60h (até 20 pontos)

Exercicio do Magistério na Educagéo Bésica, incluindo
atividades de administragdo, supervisdo e orientacdo
pedagogica

10 pontos + 1 ponto a cada
semestre (até 20 pontos)

5 pontos + 0,5 ponto a cada
semestre (até 10 pontos)

Orientacdo de tese de doutorado aprovada

10 pontos por tese (até 20
pontos)

5 pontos por tese (até 10
pontos)

Co-Orientacdo de tese de doutorado aprovada

5 pontos por tese (até 10
pontos)

2,5 pontos por tese (até 5
pontos)

Orientacéo de dissertacdo de mestrado aprovada

5 pontos por tese (até 20
pontos)

2,5 pontos por tese (até 10
pontos)

Co-Orientacdo de dissertagdo de mestrado aprovada

2,5 pontos por tese (até 10
pontos)

1,25 pontos (até 5 pontos)

Orientacdo de monografia de especializa¢do aprovada

1 ponto por monografia
(até 10 pontos)

0,5 ponto por monografia
(até 5 pontos)

Orientacdo de monografia ou trabalho final em curso de
graduacéo

1 ponto por monografia ou
trabalho (até 10 pontos)

0,5 ponto por monografia
ou trabalho (até 5 pontos)

Orientacdo de grupo PET

0,5 ponto por grupo-ano
(até 2 pontos)

0,25 ponto por grupo-ano
(até 1 ponto)

Orientacdo de aluno em projeto de iniciagdo cientifica,
iniciacdo a docéncia, extensdo (bolsista ou voluntario)

1 ponto por projeto-ano
(até 10 pontos)

0,5 ponto por projeto-ano
(até 5 pontos)

Orientacdo de aluno em projeto de monitoria (bolsista ou
voluntario)

0,5 ponto por bolsista-ano
(até 2 pontos)

0,25 ponto por bolsista-ano
(até 1 ponto)

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
tese de doutorado

1 ponto por tese (até 6
pontos)

0,5 ponto por tese (até 3
pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca examinadora de
dissertacdo de mestrado, de qualificacdo de doutorado ou
concurso publico para o magistério superior

0,5 ponto por banca ou
concurso (até 6 pontos)

0,25 ponto por banca ou
concurso (até 3 pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca de qualificacdo de

mestrado, de especializagdo ou trabalho final em curso de
graduacdo (monografias ou TCC)

0,25 ponto por banca (até 4
pontos)

0,1 ponto por banca (até 2
pontos)

Exercicio de monitoria, iniciagdo cientifica, iniciagdo a
docéncia, participacdo em grupo PET e estagio docéncia

0,5 ponto por semestre (até
3 pontos)

0,25 ponto por semestre
(até 2 pontos)

Coordenador de Estagio

0,5 ponto por ano (até 2,0
pontos)

0,25 ponto por ano (até 1
ponto)
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Atividades - Producdo Cientifica, Técnica, Artistica e
Cultural na area/subarea do Concurso

Pontuacdo méaxima 100 pontos

(Peso 2,0 para Assistente)

Area do concurso

Area correlata

Autoria de livro sobre assunto de interesse da area do concurso

5 pontos por livro
(até 20 pontos)

2,5 pontos por livro
(até 10 pontos)

Organizacéo de livro sobre assunto de interesse da area do
concurso

5 pontos por livro
(até 10 pontos)

2,5 pontos por livro
(até 5 pontos)

Capitulo de livro sobre assunto de interesse da area do concurso

3 pontos por capitulo
(até 20 pontos)

1,5 pontos por capitulo
(até 10 pontos)

Traducdo de livro especializado

2 pontos por livro
(até 4 pontos)

1 ponto por livro
(até 2 pontos)

Artigo completo publicado em periddico indexado, com corpo
editorial (considerar aqueles que constam no Qualis A, B e C)

10 pontos por artigo Qualis
AeB;

5 pontos por artigo Qualis C.

(até 40 pontos)

5 pontos por artigo Qualis
AeB,;
2,5 pontos por artigo
Qualis C.
(até 20 pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso e publicado na
integra em anais

3 pontos por trabalho
(até 30 pontos)

1,5 pontos por trabalho
(até 15 pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo
publicado em revista ou anais

1 ponto por trabalho
(até 10 pontos)

0,5 ponto por trabalho
(até 5 pontos)

Relatorio técnico de pesquisa

1 ponto por relatério
(até 5 pontos)

0,5 ponto por relatério
(até 3 pontos)

Prémios por atividades cientificas, artisticas e culturais

até 4 pontos pelo conjunto

até 2 pontos pelo conjunto

Consultorias a 6rgdos especializados de gestdo cientifica,
tecnoldgica ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a
6rgdos publicos e privados

até 4 pontos pelo conjunto

até 2 pontos pelo conjunto

Artigos especializados publicados na imprensa

até 2 pontos pelo conjunto

até 1 ponto pelo conjunto

Manuais didaticos e outros instrumentos didaticos

até 4 pontos pelo conjunto

até 2 pontos pelo conjunto

Coordenador de Projeto de Pesquisa financiado através de
editais publicos

3,0 pontos por projeto
(até 15 pontos)

1,5 pontos por projeto
(até 7,5 pontos)

Coordenador de Projeto de Pesquisa sem financiamento através
de editais publicos

1,5 pontos por projeto
(até 15 pontos)

0,75 pontos por projeto
(até 7,5 pontos)

Colaborador em Projeto de Pesquisa financiado através de
editais publicos

1,5 pontos por projeto
(até 15 pontos)

0,75 pontos por projeto
(até 7,5 pontos)

Organizacéo de eventos cientificos

até 2 pontos pelo conjunto

até 1 ponto pelo conjunto

Parecerista em eventos cientificos e periédicos

2,0 pontos por parecer
(até 20 pontos)

1,0 ponto por parecer
(até 10 pontos)

Membro de conselhos editoriais de periddicos cientificos

2,0 pontos por participacdo
(até 20 pontos)

1,0 ponto por participacao
(até 10 pontos)
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Atividades de Extenséo (Peso 1,0) Pontuagdo méaxima 100 pontos
Coordenacdo de projeto de extensdo 10 pontos por semestre 5 pontos por semestre
(até 30 pontos) (até 15 pontos)
Participacdo em projeto de extensdo 5 pontos por semestre | 2,5 pontos por semestre
(até 20 pontos) (até 10 pontos)
Coordenagcdo de curso de extensdo (minimo de 15 h-aula) 2 pontos por curso (até 1 ponto por curso (até
20 pontos) 10 pontos)
Curso de atualizacdo (40 horas ou mais) 5 pontos por curso (até 2,5 pontos por curso
40 pontos) (até 20 pontos)
Minicursos ou oficinas ministrados (menos de 40 horas) 2 por minicurso 1 por minicurso
(até 20 pontos) (até 10 pontos)
Palestras, mesas redondas, conferéncias, em eventos cientificos 2 por atividade 1 por atividade
(até 20 pontos) (até 10 pontos)
Participacdo em projetos sociais cadastrados em 6rgdos publicos ou 2 pontos por semestre 1 ponto por semestre
outras agéncias (até 10 pontos) (até 5 pontos)

Grupo 11 - Exercicio de atividades ligadas a administracdo universitaria

Atividades de Administracédo Universitaria Pontuagdo méxima 100
(Peso 0,5) pontos
Diretor de Centro/Faculdade/Pré-reitor/Vice-diretor 80 pontos
Chefe/Vice-Chefe de Departamento e Coordenador/Vice-Coordenador de Curso 60 pontos
Membro de Comissdes e Conselhos 50 pontos
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