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MINISTERIO DA EDUCAGAO
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
DIRETORIA DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL - PROGEPE

OFICIO CIRCULAR N° 11/2022 - DDP (11.07.08)
(Identificador: 202256486)

N©° do Protocolo: 23076.008639/2022-93
Recife-PE, 26 de Janeiro de 2022.

Ao grupo: BIBLIOTECAS, CHEFES DE DEPARTAMENTO, COMITE DE GOVERNANGA, RISCOS E
CONTROLES, COORDENADORES DE CURSO, COORDENADORES DE POS-GRADUACAO, DIRETORIAS
DOS CENTROS, DIRIGENTES DE UNIDADES, GERENTES, ORGAOS SUPLEMENTARES, PRO-REITORIAS,
SECRETARIAS, SERVIDORES LOTADOS NA PROPLAN, SERVIDORES LOTADOS NO CAMPUS DO
AGRESTE - CAA, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO ACADEMICO DE VITORIA - CAV, SERVIDORES
LOTADOS NO CENTRO CIENCIAS SAUDE - CCS, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO CIENCIAS
SOCIAIS APLICADAS - CCSA, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO - CAC,
SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE BIOCIENCIAS - CB, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE
CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA - CCEN, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE CIENCIAS
JURIDICAS - CCJ, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE CIENCIAS MEDICAS - CCM, SERVIDORES
LOTADOS NO CENTRO DE EDUCACAO - CE, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE INFORMATICA -
CIN, SERVIDORES LOTADOS NO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - CTG, SERVIDORES
LOTADOS NO CFCH, SERVIDORES LOTADOS NO COLEGIO DE APLICACAO - CAP, SUPERVISORES
ACADEMICOS, TESTE STI, TODAS AS UNIDADES GESTORAS, TODOS OS SERVIDORES ATIVOS COM
CADASTRO NOS SIGS.

Titulo: Jornada de Treinamento Regularmente Instituido

Assunto: 019.12 - COMUNICACAO INTERNA

Senhor(a) Gestor(a),

Divulgamos, em anexo, as orientacOes para a solicitagcdo de Jornada de Treinamento
Regularmente Instituido (TRI) - Educagdo Formal para técnicos-administrativos em Educagdo
(TAE’s) no ambito da UFPE. A jornada especial de trabalho TRI - Educacdo Formal se constitui
como participacdo do servidor técnico-administrativo em educacdo — TAE desta Universidade em
qualquer acdao de desenvolvimento de educacao formal promovida ou apoiada pela UFPE, no
ambito da formacdo de servidores, com base na Resolucdo 17/2021 do Conselho de
Administracdo da UFPE, que estabelece os critérios e as condicdes da jornada de trabalho dos
servidores TAE's da Universidade.

A educacao formal contempla os ensinos fundamental, médio, médio profissionalizante,
superior, aperfeicoamento, especializacdo, mestrado e doutorado, oferecidos pelos sistemas
formais de ensino em instituicdes publicas ou privadas. A Jornada de TRI - Educacdo Formal
podera ser concedida ao servidor TAE quando comprovada a incompatibilidade entre o horario
escolar e o horario do érgdo ou unidade de exercicio, sem prejuizo do exercicio do cargo e
independentemente de compensacdao de horario, sendo somente autorizada para o TAE que
ainda ndo possua o nivel de escolaridade que pleiteia.

O servidor interessado em requerer a Jornada de TRI - Educacdo Formal devera abrir
processo administrativo no sistema SIPAC UFPE e encaminha-lo para a Segdo de

Acompanhamento e Avaliacdo das Progressdes e Qualificacgdo - SAPQ (11.07.47) da
Coordenacao Formacdo Continuada/DDP. O tipo de processo ¢ JORNADA DE TREINAMENTO
REGULARMENTE INSTITUIDO - EDUCACAO FORMAL e a classificagao 023.5

CONCESSOES. Os requisitos basicos, indicacdo de formularios e documentagdo, bem como as
informagbes gerais sobre a operacionalizagdo do referido processo por parte do servidor se
encontra no anexo desse oficio.



Atenciosamente,

(Autenticado em 26/01/2022 18:19)
BRUNA EMANUELE ALVES DE CARVALHO
DIRETOR - SUBSTITUTO
Matricula: 1466166
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