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EDITAL N° 12, DE 12 DE MARCO DE 2012.
CONCURSOS PUBLICOS PARA DOCENTES DO MAGISTERIO SUPERIOR

O VICE-REITOR SUBSTITUTO NO EXERCICIO DA REITORIA DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, com fundamento nos Art. 12, § 2°, do Decreto n® 94.664/1987, nos Artigos
100 a 102 e 104 a 121 do Regimento Geral da UFPE, no Decreto Presidencial n° 6.097 de 24 de abril de 2007,
na Portaria Normativa Interministerial n° 22 de 30 de abril de 2007, publicada no D.O.U. n° 83 de 02 de maio
de 2007, do Ministério da Educacdo e Ministério do Planejamento, Orcamento e Gestdo, no Decreto
Presidencial n° 7.485 de 18 de maio de 2011 e, no Decreto Presidencial n° 6.944 de 21 de agosto de 2009,
publicado no D.O.U n°® 161 de 24 de agosto de 2009, torna publico que estdo abertas as inscrigdes para
Concursos Publicos de Provas e Titulos, para provimento de cargos docentes da Carreira do Magistério
Superior -Professor Adjunto e Professor Assistente.

1. REGIME JURIDICO, VAGAS, REMUNERACAO E LOTACAO

1.1. Regime Juridico Unico dos Servidores Publicos Civis da Unido, das Autarquias e das Fundag@es Pablicas
Federais, previsto na Lei n° 8.112/1990.

1.2. Sdo oferecidas 44 vagas de Professor do Magistério Superior, para concursos para as Areas e Subareas,
Classes, Regime de Trabalho e Quantidades, constantes do Anexo 1 a este Edital, que a ele integra para todos
os fins.

1.3. Remuneragéo segundo a Lei n° 11.784/2008:

a) Professor Adjunto 1, regime de trabalho dedicagéo exclusiva (DE):

Vencimento Basico: R$ 2.318,71, acrescido de:

RT — Retribuicdo por Titulacdo: R$ 3.916,88.

GEMAS - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior: R$ 1.098,08.

b) Professor Adjunto 1, regime de trabalho 20 horas:

Vencimento Basico: R$ 747,97, acrescido de:

RT — Retribuicdo por Titulagdo: R$ 782,50

GEMAS - Gratificagdo Especifica do Magistério Superior: R$ 987,83

c) Professor Assistente 1, regime de trabalho dedicacéo exclusiva (DE)

Vencimento Bésico: R$ 2.001,86, acrescido de:

RT — Retribuicdo por Titulacdo: R$ 1.592,90

GEMAS - Gratificacdo Especifica do Magistério Superior: R$ 1.056,83.

1.4. Atribuicbes do Cargo: atividades pertinentes & docéncia de nivel superior na &rea do concurso e
participacdo nas atividades de pesquisa, extensdo e administracdo da Universidade Federal de Pernambuco no
Campus, Centro Académico, Nucleo e Departamento para o qual o candidato prestar concurso, obedecidos 0s
horéarios de funcionamento dos respectivos Campi, Centros Académicos, Nucleos e Departamentos.

2. INSCRICOES

2.1. Periodo: as inscricOes estardo abertas pelo periodo de 60 (sessenta) dias, contados a partir da publicacéo
deste edital no Diario Oficial da Unido, para as classes de professor Adjunto ou Assistente, conforme
informacio do Centro/Departamento/NUcleo/Area/Subérea, constante no Anexo 1 a este Edital. Decorrido o
prazo de inscricdo (presencial e recebimento via postal) sem que haja candidatos inscritos, este prazo serd
automaticamente prorrogado por mais 30 dias para a classe indicada nos Programas e Informacdes
Complementares a este Edital, que a ele integram para todos os fins, disponiveis na pagina eletrénica da Pro-
Reitoria para Assuntos Académicos - PROACAD (www.ufpe.br/proacad) e no Boletim Oficial da
Universidade, disponivel na pagina eletrénica da Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida -
PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

2.2. Local: o candidato deve requerer sua inscricdo na Secretaria da Diretoria do Centro Académico ao qual
esteja vinculado o Departamento ou Nucleo para o qual se destina o concurso, de 22 a 62 feira, nos horérios e
enderecos indicados no Anexo 1 a este Edital.

2.3. Admitir-se-4 a inscricdo por procuracdo, em instrumento puablico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhada de cdpia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de
seu procurador.
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2.4. Admitir-se-4 inscricdo por via postal, registrada e com aviso de recebimento, postada até a data do Gltimo
dia de inscricdo e recebida até 3 (trés) dias Uteis apos a data de encerramento das inscri¢des.

2.5. As inscricBes por via postal devem ser enderegadas exclusivamente a Dire¢do do Centro Académico ao
qual o candidato estd solicitando sua inscri¢do, cujo endereco encontra-se no Anexo 1 a este Edital. As
inscricbes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Secretaria do Centro
Académico no que se refere ao cumprimento dos requisitos para sua aceitacdo. Sao de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato as informacgdes e a documentacdo por ele fornecidas para a inscrigdo, as quais
ndo poderao ser alteradas ou complementadas, em hipdtese alguma ou a qualquer titulo.

2.6. Taxa de Inscrigcdo: o pagamento da taxa de R$ 100,00 (cem reais) para Professor Adjunto e de R$ 80,00
(oitenta reais) para Professor Assistente devera ser efetuado através de Guia de Recolhimento da Unido
(GRU), disponivel na pagina eletrénica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad).

2.6.1. Ndo serdo admitidos comprovantes de agendamento de pagamento perante institui¢bes financeiras.

2.7. Pedidos de isencéo de taxa de inscricdo:

2.7.1. A isencdo de taxa de inscricdo serd concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de
recursos para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008.

2.7.2. Para pleitear a isengdo de taxa de inscri¢cdo o candidato devera, cumulativamente, atender os seguintes
requisitos:

a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que trata o
Decreto n° 6.135, de 26 de junho de 2007 e informar o Numero de Identificacdo Social —NIS;

b) Pertencer a familia de baixa renda, nos termos do Decreto n° 6.135 de 2007;

2.7.3. O candidato devera apresentar os seguintes documentos:

a) Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscricdo, conforme modelo disponivel na pagina eletronica da
PROACAD ( www.ufpe.br/proacad).

b)“Declarac¢ao de Pertinéncia a Familia de Baixa Renda” conforme modelo disponivel na pagina eletrénica da
PROACAD ( www.ufpe.br/proacad).

¢) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico) de
que trata a alinea a do item 2.7.2.

2.7.4. O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas ao Centro Académico. A
declaragéo falsa sujeitard o candidato as sangGes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paragrafo
nico do Art. 10 do Decreto n° 83.936 de 06 de setembro de 1979.

2.7.5. O requerimento de isencdo de taxa de inscricdo ndo implica formalizacdo da inscricdo no concurso,
mesmo no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencéo da taxa de inscri¢do devera
cumprir as obrigacGes contidas neste Edital, inclusive aquela referente & formalizagdo da inscricdo no
concurso na Secretaria da Diretoria do Centro Académico ao qual esteja vinculado o Departamento ou Nucleo
a que se destina o concurso.

2.7.6. Os pedidos de isengdo da taxa de inscri¢do serdo analisados pelo Conselho Departamental de cada
Centro Académico por ocasido do julgamento das inscri¢fes e integrardo a publicacdo de que trata o item 2.14.
2.7.7. Indeferido o pedido de isencdo, o candidato devera comprovar em até 2 (dois) dias Uteis apos referida
publicacdo o recolhimento da taxa a que se refere o item 2.6, sob pena de cancelamento de sua inscri¢éo.

2.8. Documentos exigidos no ato da inscrigéo:

a) Requerimento (em formulario préprio disponibilizado na Pagina Eletronica da PROACAD - www.ufpe.br/
proacad) de solicitacdo de inscricio ao Diretor do Centro Académico, ao qual esteja vinculado o
Centro,Departamento ou Nucleo para o qual se destina o concurso;

b) Cépia autenticada da Cédula de Identidade (RG) ou da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH) com foto -
frente e verso;

c) Copia autenticada do Cadastro de Pessoa Fisica (CPF) — frente e verso, no caso deste ndo constar no
documento de identidade;

d) Cépia autenticada do Passaporte ou de Cédula de Identidade de Estrangeiro, quando se tratar de estrangeiro;
e) Curriculum vitae comprovado.

f) Comprovante de Pagamento da Taxa de Inscri¢cdo de acordo com o que estabelece o item 2.6 deste Edital,
ou Requerimento de Isencdo da Taxa de Inscricdo e respectivos documentos comprobatérios conforme item
2.7.3.

2.8.1. A comprovacdo do atendimento a Titulagdo Minima Exigida (Perfil do Candidato) indicados no Anexo
1 seré feita mediante a juntada dos titulos ou diplomas ali indicados.
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2.8.2. Sera admitida a inscricdo de candidatos que possam comprovar terem defesa de tese agendada para até o
dia 15 de julho de 2012 em programa de pds-graduacao que atenda ao Perfil do Candidato constante no Anexo
1.

2.8.3. Os titulares de diploma estrangeiro devem comprovar o atendimento a Titulagdo Minima Exigida (Perfil
do Candidato) constante no Anexo 1 mediante comprovacdo de seu reconhecimento ou revalidacdo. Seré
admitida a inscricdo de candidatos titulares de diplomas estrangeiros ainda nao revalidados ou reconhecidos,
desde que hajam requerido o reconhecimento ou revalidacdo até o dia 15 de janeiro de 2012.

2.8.4. Sem prejuizo do direito a participacdo no certame dos candidatos nas situacdes previstas nos itens 2.8.2
e 2.8.3, ndo serdo pontuados na prova de titulos os titulos académicos pendentes na data da inscricdo no
concurso, salvo se o candidato ja tiver concluido o curso de pés-graduacéo e ainda ndo possuir o diploma,
hipGtese em que poderd este ser substituido por Declaragdo Oficial da Instituicdo onde o titulo foi obtido,
assinada pelo Coordenador do Programa de Pds-Graduacao.

2.9. Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa sdo de inteira e exclusiva
responsabilidade do candidato ficando expresso que somente havera devolucdo da taxa de inscrigdo em caso
de cancelamento do concurso por conveniéncia da administracéo.

2.10. O candidato com deficiéncia devera requerer, no ato da inscricdo, condi¢bes diferenciadas e/ou
necessarias para a realizagdo do concurso, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios
(equipamentos, materiais, etc). A solicitacdo de condigdes especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

2.11. A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizacdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e, que sera responsavel pela guarda da
crianga. A candidata que ndo levar um acompanhante ndo fara as provas.

2.12. A ndo-solicitacdo de que trata o item 2.10 implica sua ndo-concessé@o no dia de realizagdo das provas.
2.13. Nao sera admitida inscricdo condicionada a posterior complementacdo ou juntada de informagdes ou
documentos indicados no item 2.8 deste Edital, exceto o documento de que trata o item 2.7.7.

2.14. O julgamento das inscri¢des pelo Conselho Departamental do Centro Académico ao qual o candidato
esta solicitando sua inscricdo sera publicado no Boletim Oficial da Universidade, e disponibilizado na péagina
eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

2.14.1. Sdo motivos para indeferimento de inscri¢éo:

a) Nao-apresentacdo de qualquer documento exigido no item 2.8 deste Edital, inclusive em via autenticada
quando ali exigido;

b) Nao-indicacdo no Requerimento de Inscricdo, da Area e Subarea para a qual o candidato realizara o
CONCUrso;

¢) InscricBes postadas para locais diferentes daqueles referidos no item 2.5 deste Edital;

d) InscricOes via postal postadas e recebidas ap0os dias e horarios definidos no item 2.4. deste Edital;

e) N&o-atendimento ao perfil definido no Anexo 1 a este Edital para a Area/Subérea para a qual o candidato
realizara o concurso, conforme itens 2.8.1, 2.8.2 e 2.8.3.

f) pagamento da Taxa de Inscrigdo ndo realizado na forma prevista no item 2.6., salvo para aqueles candidatos
cujo pedido de isencdo de pagamento da taxa de inscri¢éo for deferido.

g) Constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

2.14.2 - E de responsabilidade exclusiva do candidato o acompanhamento da publica¢do da homologagéo das
inscrices e do julgamento do pedido de isengdo da taxa de inscricdo no Boletim Oficial da Universidade,
disponibilizada na pégina eletrénica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

2.15. A qualquer tempo serdo anuladas inscricdo, provas, nomeacdo e posse do candidato, se verificada a
falsidade de declaracgdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou nos documentos apresentados.
2.16. Sera exigida cépia completa dos trabalhos produzidos, inclusive os realizados em co-autoria. Os
trabalhos aceitos para publicacdo deverao, além de sua cdpia, ser acompanhados da cOpia da carta de aceitacao
da revista ou editora, ndo sendo aceitos trabalhos apenas submetidos aos editores ou em preparagéo.

2.16.1. Os documentos comprobatérios do Curriculum Vitae emitidos em lingua estrangeira deverdo ser
acompanhados de traducdo para a Lingua Portuguesa, realizada por tradutor juramentado. Tal exigéncia ndo se
aplica a tese de doutorado, dissertacdo de mestrado, artigos e livros publicados e nem a documentos emitidos
em Lingua Inglesa ou Lingua Espanhola.

2.17. A Universidade Federal de Pernambuco néo se responsabiliza por extravio ou atraso no recebimento de
documentos enviados pela via postal.
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3. REALIZACAO DAS PROVAS

3.1. As provas do concurso serdo iniciadas no prazo de até 60 (sessenta) dias a contar da data de encerramento
das inscrigdes, em datas e horarios previstos no Cronograma do Concurso que sera afixado na Secretaria da
Diretoria do Centro Académico e dos Nucleos ou Departamentos que realizardo os concursos, disponibilizado
na pagina eletronica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad) e comunicado aos candidatos via telegrama com
antecedéncia minima de 10 (dez) dias da data de seu inicio.

3.2. A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros, em todas
as fases do concurso (da instalacdo dos trabalhos & apresentacdo dos resultados)

3.3. O concurso constara de: a) Julgamento de titulos; b) Prova escrita; c) Prova didatica e/ou didatico-pratica,
cujos pesos encontram-se discriminados nas “Informacdes Complementares, Programa e Tabela de Pontuacéo
para Julgamento de Titulos” de cada Area e Subarea de concurso, disponivel na pagina eletronica da
PROACAD (www.ufpe.br/proacad).

3.4. No julgamento dos titulos e do Curriculum serdo considerados os titulos académicos e atividades
indicadas nas “Informac¢des Complementares, Programa e Tabela de Pontuagdo para Julgamento de Titulos”
de cada Area e Subarea de concurso, publicadas no Boletim Oficial da UFPE ( disponivel na pagina eletronica
da PROGEPE — www.ufpe.br/progepe) e na pagina eletrénica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad) a partir
da data de publicagdo deste Edital.

3.5. As pontuagBes para 0 julgamento dos titulos e do Curriculum Vitae constam das “Informagdes
Complementares, Programa e Tabela de Pontuagao para Julgamento de Titulos” publicadas no Boletim Oficial
da UFPE (disponivel na pagina eletrénica da PROGEPE — www.ufpe.br/progepe) e na pagina eletrénica da
PROACAD (www.ufpe.br/proacad) a partir da data de publicacdo deste Edital.

3.5.1. Os examinadores, individualmente, atribuirdo nota de 0 (zero) a 10 (dez) aos titulos e Curriculum Vitae,
conforme critérios de calculos de pontuagdo constantes das “Informagdes Complementares, Programa e Tabela
de Pontuagdo pra Julgamento de Titulos”, consignando este julgamento em cédulas apropriadas, juntamente
com o respectivo parecer, em sobrecartas fechadas e rubricadas.

3.6. As provas escrita, didatica e/ou didatico-préatica serdo realizadas no idioma oficial do pais.

3.7. A prova escrita, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), terd a duragdo de no maximo 4 (quatro)
horas e versarad sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez) pontos,
organizada com base no programa e nas informagdes complementares para cada area/subarea.

3.7.1. Encerrada a prova escrita e com intervalo ndo superior a 24 (vinte e quatro) horas, proceder-se-a a sua
leitura pelo respectivo candidato, perante a Comissdo Examinadora.

3.8. Os 10 (dez) pontos a que se refere o item 3.7. serdo divulgados aos candidatos com antecedéncia de 05
(cinco) dias da data de inicio do concurso na Diretoria do Centro Académico, na Secretaria do Nucleo ou
Departamento responsavel pelo concurso e na pagina eletronica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad).
Quando a data de divulgacdo coincidir com feriados, sdbados ou domingos, a divulgagdo dos pontos sera
realizada no dia util imediatamente anterior.

3.9. A prova didatica sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), e consistira de uma aula teérica com duracéo
de 50 (cinglienta) a 60 (sessenta) minutos e versando sobre um dos pontos a que se refere o item 3.7, a ser
sorteado com antecedéncia de 24 (vinte e quatro) horas de sua realizacdo. Antes de dar inicio & prova, 0
candidato distribuira aos membros da comissdo examinadora uma simula contendo o plano de aula. O ndo-
cumprimento da duracgdo da aula ou a ndo-distribuicdo do plano acima referidos sdo elementos que devem ser
considerados na atribui¢do da nota da prova didatica. N&o constituem, entretanto motivo para desclassificagdo
do candidato.

3.10. Quando houver mais de um candidato inscrito em concurso, estes serdo chamados a leitura da prova
escrita e a realizacdo das provas didatica e didatico-préatica pela ordem de inscrig&o.

3.11. A prova didatico-prética, quando aplicada, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), versando sobre um
dos pontos a que se refere o item 3.7., podendo ser desdobrada em até duas partes, com duragdo maxima de 04
(quatro) horas cada uma, a critério da Area.

3.12. As provas didatica e didatico-pratica serdo abertas ao publico, vedada a presenca de candidatos
concorrentes e serdo gravadas em meio magnético ou eletronico de voz.

3.13. E de responsabilidade exclusiva do candidato a identificacdo correta de seu local de prova e o
comparecimento no horério determinado. O ndo-comparecimento do candidato a quaisquer das provas
previstas no horério fixado, implicara a sua eliminagéo do concurso.
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3.14. Nos dias de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do
exame com aparelhos eletrénicos (bip, telefone celular, relégio do tipo data bank, walkman, agenda eletrdnica,
notebook, palmtop, receptor, gravador,etc), exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a
apresentacdo das provas. Caso o candidato leve qualquer dos aparelhos eletronicos citados, este(s) devera(&o)
ser recolhido(s) pelo Centro Académico, Departamento ou Ndcleo. O descumprimento da presente instrucdo
implicara na eliminacdo do candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

3.15. O horério de comparecimento ao local de provas € Gnico para todos os candidatos, independentemente da
ordem de sua realizacdo (item 3.10). Ndo sera admitido o ingresso do candidato no local de realizacdo das
provas apés o horério fixado para o seu inicio.

3.16. Quando, em razédo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova didatica ou didatico-
pratica em mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios (item 3.9) quantos necessarios, vinte e quatro
horas antes do horario agendado para realizag¢do, caso em que o comparecimento dos candidatos se da para o
respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer em sala propria designada para este fim até o
horério da sua apresentag&o.

3.17. Séo critérios para avaliacdo das provas escrita, didatica e/ou didatico-pratica:

a) clareza e propriedade no uso da linguagem;

b) dominio dos conteudos, evidenciando a compreensdo dos temas objeto das provas;

¢) dominio e precisdo no uso de conceitos e ferramentas analiticas;

d) coeréncia no desenvolvimento das idéias e capacidade argumentativa;

e) pertinéncia e articulacdo das respostas as questdes ou temas das provas;

3.17.1. A pontuagdo atribuida a cada um dos critérios indicados no item 3.17. sera definida pela Banca
Examinadora e divulgada aos candidatos imediatamente antes do inicio das provas do concurso.

4. JULGAMENTO FINAL E CLASSIFICACAO

4.1. A apuracgéo dos resultados sera realizada em sesséo publica, em dia e horario previsto no Cronograma do
Concurso, com a presenca de todos os membros da Banca Examinadora. Para tanto serdo abertos,
sucessivamente, os envelopes com as notas das provas escrita, de titulos, didatica e/ou didatico-préatica, de
cada um dos candidatos, atribuidas pelos membros da Banca Examinadora, individualmente lancadas em
guadro branco.

4.2. A apuracdo das notas para habilitacdo dos candidatos obedecera as seguintes normas:

4.2.1. A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, sera o resultado das somas das notas dos
titulos, prova escrita, didatica e/ou didatica-pratica, multiplicada cada uma por seus respectivos pesos e
dividida por 10 (dez);

4.2.2. As notas de um examinador ndo se somam com as notas dos outros;

4.2.3. Serdo considerados habilitados os candidatos que alcancarem, da maioria dos examinadores, a nota
minima 7 (sete);

4.2.4. Cada examinador fara a classificacdo parcial dos candidatos, indicando aquele a quem tiver atribuido
nota final mais alta;

4.2.5. Serd indicado ao Reitor, para o provimento do cargo ou emprego em concurso, o candidato que tiver
obtido o maior nimero de indicagdes, procedendo-se igualmente para as vagas subseqiientes, se for o caso, até
o0 seu limite.

4.2.6. Cada examinador decidird o empate eventual entre as notas finais por ele atribuidas, e o empate entre
examinadores serd decidido pelo Conselho Departamental do Centro Académico, que estiver em causa, em
tantos escrutinios quantos se fizerem necessarios;

4.2.7. Serdo homologadas e publicadas no Diério Oficial da Unido as relacGes dos candidatos aprovados nas
Areas e Subdreas indicadas no Anexo 1 a este Edital, nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n°
6.944 de 21 de agosto de 20009.

5. REQUISITOS PARA A INVESTIDURA NO CARGO

5.1. O candidato devera:

a) Ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) Apresentar a titulacdo exigida para o cargo e compativel com o perfil indicado no Anexo 1 a este Edital
comprovada por diplomas registrados ou por titulos obtidos no estrangeiro, devidamente reconhecidos ou
revalidados;
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¢) Ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

d) Estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais, quando for o caso;

e) Contar com aptidao, fisica e mental, para o exercicio das atribui¢cbes do cargo, consoante laudo da Junta
Médica Oficial,

f) Nao acumular cargos, empregos e funcdes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hipotese de opcao dentro do prazo para posse previsto no § 1° do Art. 13 da
Lei 8.112/1990;

g) Nao ter sofrido, no exercicio da fungdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo
publico federal, prevista no Art. 137, paragrafo Unico, da Lei 8.112/1990.

5.2. N&o se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na alinea d do item 5.1.

6. DISPOSICOES GERAIS

6.1. A nomeacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de
classificagdo, ao prazo de validade do concurso e as regras deste Edital.

6.2. O prazo de validade do concurso sera de 01 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da
homologacéo do resultado final no Diario Oficial da Unido, podendo ser prorrogado por igual periodo.

6.3. Do julgamento final do concurso caberd recurso, exclusivamente de nulidade, para o Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo (CCEPE), dentro do prazo de 10 (dez) dias da sua divulgagé&o,
conforme Art. 121 do Regimento Geral da UFPE.

6.3.1. Demais requerimentos serdo avaliados pelo Conselho Departamental do Centro Académico ao qual
esteja vinculado o concurso.

6.4 A devolugdo da documentagdo dos candidatos reprovados ou desclassificados, podera ser procedida pelo
Departamento ou Nucleo ou Centro Académico responsavel pelo concurso, apos 30 dias da publicacdo da
homologacdo do resultado no Diério Oficial da Unido. Para tal, o candidato devera encaminhar requerimento
ao Chefe do Departamento, Coordenador do Nucleo ou Diretor do Centro Académico, quando for o caso. No
caso de impossibilidade do candidato de receber a documentacdo pessoalmente, admitir-se-4 a devolucéo de
documentos por procuracdo, em instrumento pablico ou particular, este com firma reconhecida do outorgante,
acompanhada de cOpia autenticada das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador.

6.5. N&o cabe a UFPE qualquer dispéndio de recursos para proceder a devolucéao a que se refere o item 6.4.
6.6. A inscricdo do candidato no concurso implica o conhecimento e a aceitacdo das condicGes estabelecidas
no presente Edital.

6.7. Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.
6.8. Este Edital e o Programa e Informagdes Complementares ao mesmo encontram-se disponiveis na pagina
eletronica da PROACAD (www.ufpe.br/proacad) e publicadas no Boletim Oficial da UFPE disponivel na
pagina eletrénica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

PAULO ROBERTO FREIRE CUNHA
Vice-Reitor Substituto no Exercicio da Reitoria

CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE
Rodovia BR 104 — Km 59, s/n, Bairro: Nova Caruaru — Caruaru- PE - CEP: 55.002-970
Tel.: (81) 2126-7771/7772
Horario de Atendimento: 8h as 12 h — 14h as 17h

DEPARTAMENTO A 4 REGIME DE N° DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
/NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE TRABALHO | VAGAS Candidato
CAA - Nu~cle0 de Administragio de Operagdes e Geral Adjunto DE 1 Livre — Docente ou Qoutor em Administragdo
Gestéo ou em 4reas afins.

Livre — Docente ou Doutor em Ciéncia da

CAA - Nucleo de Sistemas de Informagdes Gerenciais e Adjunto DE 1 Computago, Sistemas de Informacio,

Gestdo Teoria Geral da Administracéo Administragéo ou em areas afins.
CAA- Nu~cle0 de Teoria Econdmica — Subérea: Finangas | Adjunto DE 1 Livre — Docente ou _Doutor em Economiz.
Gestao Mestre em Economia.
CAA- Ngcleo de Area: Design — _A,r'ea Especifica: Assistente DE 1 Mestre na area do Concurso ou em éareas afins.
Design Semiotica
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CENTRO DE ARTES E COMUNICAGAO

Avenida da Arquitetura, S/N, Campus Universitario, Cidade Universitéria, Recife —

Tel.: (81) 2126-8319 / 8301
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

PE - CEP: 50.740-550

Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
DEPARTAMENTO REGIME DE N° DE Candidato
/ NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS
Livre-Docente ou Doutor em Arquitetura,
Arquitetura e Urbanismo, Informética,
Arquitetura e Area: Arquitetura e Urbanismo — Ciéncias da Computacédo, Engenharias e
Urbani Subérea: Informatica Aplicada a Adjunto DE 1 Design. Graduado em Arquitetura,
rbanismo . ; e . . "
Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo Arquitetura e Urbanismo, Informética,
Ciéncias da Computacédo, Engenharias e
Design.
Ciencia da ) ) ) Livre-Do~cente ou Dguto_r em Ciéncia da
~ Tecnologia da Informacéo Adjunto DE 1 Computacédo ou em Ciéncia da Informagdo.
Informagao . x
Graduado em Ciéncia da Computagao.
Livre-Docente ou Doutor em Expressdo
Gréfica, Engenharias, Arquitetura,
~ - « - . Desenvolvimento Urbano, Design,
Expresséo Gréfica Expresséo Grafica Adjunto DE 1 Matemética ou Educacéo. Graduado em
Expressdo Grafica, Engenharias, Arquitetura e
Urbanismo, Design, ou Matematica.
Livre-Docente ou Doutor em Lingua
Portuguesa, Linguistica, Linguistica Aplicada,
Letras Lingua Portuguesa Adjunto DE 1 Ciéncias da Linguagem ou Letras. Graduado
em Letras/Licenciatura ou Bacharelado em
Lingua Portuguesa ou areas afins.
Mestre em Musica. Graduado em Mdsica,
Mdsica Area: Canto — Subérea: Canto Lirico | Assistente DE 1 sendo obrigatério que pelo menos um destes
titulos seja na area do concurso.
CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS
Avenida da Engenharia, s/n, Campus Universitario, Cidade Universitaria, Recife — PE, CEP: 50.740-600
Tel.: (81) 2126-8351 / 8358 - Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h
Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
DEPARTAMENTO CLASS | REGIMEDE | N°DE Candidato
I NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS E TRABALHO | VAGAS
Livre-Docente ou Doutor em Biologia de
Micologia Area: Micologia — Subarea: Fitopatologia | Adjunto DE 1 Fungos, Fitopatologia, Ciéncias Biolégicas e
areas afins.
Area: Sistematica de Angioespermas — Livre-Docente ou Doutor em Botanica,
Boténica Subérea: Sistemética Filogenética e Adjunto DE 1 Biologia Vegetal ou areas afins. Graduado em
Molecular de Angiospermas Ciéncias Bioldgicas ou éreas afins.
Livre-Docente ou Doutor em Zoologia,
Biologia Animal ou Oceanografia, com tese
Zoologia Avrea: Zoologia — Subarea: Ornitologia | Adjunto DE 1 defendida em Biologia de Aves. Bacharel ou
Licenciado em Ciéncias Bioldgicas.
Livre-Docente ou Doutor em Genética ou

Genética Genética Adjunto DE 1 areas afins.

. . Area: Ciéncias Morfolégicas — Subérea: L|vre’—D'ocente ou Doutor em Ciencias
Histologia e Citologia, Embriologia e Histologia Adjunto DE 1 Morfoldgicas ou &reas afins. Graduado nas
Embriologia ' ' areas de Ciéncias Bioldgicas, da Satde e/ou

afins.

CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA
Avenida Jornalista Anibal Fernandes, s/n, Campus Universitario, Cidade Universitaria, Recife — PE - CEP. 50.740-560
Tel.: (81) 2126-8400 / 8401 - Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h
DEPARTAMENTO REGIME DE | N°DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
/ NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
Quimica Areas: Quimiometria, Quimica . Livre-Docente ou Doutor em Quimica ou em

o o < Adjunto DE 1 . -

Fundamental Analitica e Quimica Bioldgica areas afins.
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CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE
Avenida da Engenharia, S/N, Campus Universitario, Cidade Universitéria, Recife — PE - CEP. 50.740-600
Tel.: (81) 2126-8508 / 8568 - Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

DEPARTAMENTO i i REGIME DE | N°DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
/ NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
Fundamentos da Ciéncia da Livre-Docente ou Doutor na Area de
Enfermagem Adjunto DE 1 Enfermagem ou &reas afins. Graduado em
Enfermagem
Enfermagem.
Clenlea_s Area: Farmécia — Subérea: Biofarmacia | Adjunto DE 1 L|vre-l?oc_ente ou Doutor em Clengz_is
Farmacéuticas Farmacéuticas. Graduado em Farmécia.
Area: Fisioterapia Geral - Subarea: Livre-Docente ou Doutor em Fisioterapia ou
Fisioterapia Eletroterapia, Termofototerapia, Adjunto DE 1 . . S10terapiz
- - em é&reas afins. Graduado em Fisioterapia.
Hidroterapia
. Area: Nutrigdo — Subérea: Nutrigdo . Livre-Docente ou Doutor em Nutric&o ou
Nutrigdo Experimental e Dietética Adjunto DE 1 Ciéncias da Salde. Graduado em Nutricéo.
Livre-Docente ou Doutor na &rea de
Medicina Clinica Reumatologia Adjunto 20 horas 1 Reumatol_ogla. l\/_lesAtre'na area de
Reumatologia. Residéncia Médica em
Reumatologia.
- - - . . Livre-Docente ou Doutor em Medicina.
Medicina Clinica Iniciagdo ao Exame Clinico Adjunto DE 1 Mestre em Medicina. Residéncia Médica.
Area: Sadde Coletiva — Subarea: . . .
Medicina Social Ciéncias Sociais Aplicadas a Sadde Adjunto DE 1 Livre-Docente ou untor em Satide Coletiva
- ou em é&reas afins.
Coletiva
CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

Avenida dos Funcionarios, S/N, Campus

Universitario,

Cidade Univers

itaria, Recife — PE - CEP: 50.740-580

Tel.: (81) 2126-8361 / 8360 - Horario de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

DEPARTAMENTO i i REGIME DE | N°DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
/ NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
Ao - x o Livre-Docente ou Doutor em Administragao
Ciénci Area: Administracdo Geral — Subérea: . - - M
iéncias Inovagéo Tecnolégica e Processo Adjunto DE 1 ou é&reas afins. Mestre em Administragdo ou
Administrativas Decisori areas afins. Graduado em Administragdo ou
ecisorio 2 -
areas afins .
T i Livre-Docente ou Doutor em Ciéncias
Ciéncias Contdbels Contabilidade Societéria Adjunto DE 1 Contabeis ou areas afins. Graduado em
e Atuariais A - ) -
Ciéncias Contébeis ou areas afins.
o aas o . Livre-Docente ou Doutor em Economia ou
Economia Area: Métodos Q_u anntatnvgs_ — Subarea: Adjunto DE 1 areas afins para ensinar na Graduagao e na
Economia Matematica p x
P6s-Graduacao.
Servico Social Servico Social, Des_lg_ualdades e Lutas Adjunto DE 1 lere-lDocent_e ou Doutor em Servn_;o Socngl
Sociais ou em éreas afins. Bacharel em Servico Social.
CENTRO DE EDUCAGCAO
Avenida da Arquitetura, S/N, Campus Universitario, Cidade Universitéria, Recife - PE, CEP: 50.740-550
Tel.: (81) 2126-8320 / 8321 Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h
DEPARTAMENTO/ i i REGIME DE | N°DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
Administracdo Escolar Area: Organizagio Escolar e Livre-Docente ou Doutor em Educagio ou
e Planejamento Legislacdo Educacional — Subérea: Adjunto DE 1 areas afins.
Educacional Organizagéo Escolar Brasileira Graduado em Pedagogia.
Livre-Docente ou Doutor em Educagio ou
Métodos e Técnicas Teoria e Desenvolvimento Curricular | Adiunto DE 1 areas afins. Mestre em Educacéo ou areas
de Ensino ) afins. Licenciado em Pedagogia ou
Licenciado em &reas afins.

CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS
Avenida da Arquitetura, S/N, 4° andar salas 404,405,406,407 - Campus Universitario, Cidade Universitaria, Recife - PE - CEP: 50.740-550
Tel.: (81) 2126-8260 / 8261 - Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

DEPARTAMENTO/ REGIME DE N° DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
S Area: Historia — Subérea: Historia . Livre-Dpcgn_te ou !Doutor_em Historia. Mestre
Histdria Anti Adjunto DE 1 em Historia ou areas afins. Graduado em
ntiga P
Historia.
- e Area: Geografia — Subérea: . Livre-Docente ou Doutor em Geografia.
Ciéncias Geograficas Epistemologia da Geografia Adjunto DE ! Graduado em Geografia.
srea: Ciéncia Polftica ~ Subarea: Livre-Docente ou Doutor em Ciéncia Politica
Ciéncia Politica Métodos Quantitativos Aplicados a Adjunto DE 1 ou Areas afins
Ciéncia Politica )
. P . P Livre-Docente ou Doutor em Antropologia ou
A:/Itzzzgllggliz € Ar(}a:h t'\r/cl)?)zel(c))lg;)igl: Kﬂiggsgea‘ Adjunto DE 1 Ciéncias Sociais ou Museologia. _Graduado
em Museologia ou areas afins.
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CENTRO DE FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

Avenida da Arquitetura, S/N, 4° andar salas 404,405,406,407 - Campus Universitario, Cidade Universitaria, Recife - PE - CEP: 50.740-550
Tel.: (81) 2126-8260 / 8261 - Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h

DEPARTAMENTO/ REGIME DE N° DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
Filosofia Ldgica e Linguagem Adjunto DE 1 Livre-Docente ou Doutor em Filosofia.
Livre Docente ou Doutor em Psicologia ou
Psicologia Psicologia Geral Adjunto DE 1 em areas afins. Graduacdo em Psicologia
(Formagdo de Psic6logo).
Livre-Docente ou Doutor em Sociologia,
Ciéncias Sociais, Antropologia ou Ciéncia
Ciéncias Sociais Sociologia Geral Adjunto DE 2 Politica. Mestre em Sociologia, Ciéncias
Sociais, Antropologia ou Ciéncia Politica.
Graduado em Ciéncias Sociais ou areas afins.

CENTRO DE INFORMATICA

Awv. Jornalista Anibal Fernandes, s/n, Campus Universitario, Cidade Universitaria, Recife - PE - CEP: 50.740-560.

Tel.: (81) 2126-8430, Ramal 4002 ou 4029
Horério de Atendimento: 8h as 12h - 14h as 17h

Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do

DEPARTAMENTO REGIME DE N° DE Candidato
I NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS
Avrea: Informatica — Subarea: Banco de
Dados; Engenharia de Software;
I Ll_nquagens d_e_ P_rogramagag,_ Livre-Docente ou Doutor na area do concurso
Ciéncia da Inteligéncia Artificial; Matematica . . .
Computacéo Computacional; Redes de Adjunto DE 2 ou em areas afins.
putag p ;
Computadores; Sistemas Distribuidos;
Teoria da Computagdo; Sistemas de
Computagéo; Midia e Interagdo.
CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS
Avenida da Arquitetura, s/n, Campus Universitario, Cidade Universitaria, Recife — PE - CEP: 50740-560
Tel.: (81) 2126-8200 / 8700
Horério de Atendimento: 8h as 12h — 14h as 17h
DEPARTAMENTO REGIME DE | N°DE Titulagdo Minima Exigida/ Perfil do
/ NUCLEO AREA(S)/ SUBAREAS CLASSE | TRABALHO | VAGAS Candidato
Livre-Docente ou Doutor em Engenharia
Eletronica e Area: Engenharia Eletronica — Subarea: Adiunto DE 1 Elétrica ou areas afins. Graduado em
Sistemas Sistemas Digitais ! Engenharia Elétrica ou Engenharia Eletronica
ou Engenharia de Computacao.
) Oceanografia Geolégica — Subérea: ) Livrg:Do_cente ou Qoutor em Oceanografia,
Oceanografia Sedimentologia Marinha ' Adjunto DE 1 Geociéncias ou em 4reas afins. Graduado em
Oceanografia, Geologia ou em areas afins.
Livre-Docente ou Doutor em Oceanografia,
] . . . Biologia ou em éreas afins. Graduado em
Oceanografia Ecologia do Bentos Marinho Adjunto DE 1 Oceanografia, Biologia, Engenharia de Pesca
ou em éreas afins.
Livre-Docente ou Doutor em Tecnologias
Nucleares/ Area de Concentragdo: Dosimetria
Energia Nuclear Avrea: Dosimet_riag Instrumentagéo — Adjunto DE 1 e Instrumentacao Nuclear / Subérea:
Subérea: Radioatividade Ambiental Radioatividade Ambiental; Graduado em
Quimica (Bacharelado e/ou Licenciatura),
Engenharia Quimica ou Quimica Industrial.
) Livre-Docente ou Doutor na area Engenharia:
. Area: Energias Renovaveis — Subérea: . Mecénica, Industrial ou de Energia.
Energia Nuclear Energia Edlica Adjunto DE ! Graduado em Engenharia ou Bacharelado em
Fisica.
Area: Gt_eologla — Subarea: Livre-Docente ou Doutor em Sensoriamento
. Sensoriamento Remoto, . Py
Geologia o Adjunto DE 1 Remoto ou Geociéncias. Graduado em
Geoprocessamento e Estatistica Geologia
Aplicada a Geologia i

(*) Publicado no DOU n° 50, de 13.03.2012, se¢do 3, paginas 65 - 68.
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INFORMACOES COMPLEMENTARES, PROGRAMA E TABELA DE PONTUACAO
PARA JULGAMENTO DE TITULOS

NUCLEO DE GESTAO

1. Area do Concurso: Administracdo de Operacoes e Geral.

2. Classe: ADJUNTO

3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Administragéo ou em areas afins.

4. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS

CLASSE ADJUNTO CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 4 Peso 3
Prova escrita Peso 3 Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 3 Peso 4

5. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Teorias Organizacionais;

2. Ferramentas de Sistema de Informacéo Logistica;

3. Projeto do Sistema de Produgéo;

4. Operagéo do Sistema de Producéo;

5. Gestdo da Qualidade Total;

6. Ferramentas e Técnicas para Melhoria da Qualidade;
7. Cadeias de Suprimento — Supply Chain Management;
8. Programacdo Linear;

9. Logistica Empresarial,

10. Sistema de Apoio a Deciséo.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a seguinte classe/perfil:

Classe: ASSISTENTE

Perfil do Candidato: Mestre em Administracdo ou em areas afins.

NUCLEO DE GESTAO
1. Areado Concurso: Sistemas de Informacdes Gerenciais e Teoria Geral da Administrac&o.
2. Classe: ADJUNTO

3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Ciéncia da Computacdo, Sistemas de Informacéo,
Administragédo ou em areas afins.

4, O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 4 Peso 3
Prova escrita Peso 3 Peso 3
Prova didatica e/ou didatico- Peso 3 Peso 4
pratica

5. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Governanga em Tecnologia da Informacao (TI);
2. Processos de Geréncia de Infra-estrutura e Servicos de Tecnologia da Informacao;
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3. Geréncia de Projetos de Software;

4. Avaliacdo de Desempenho de Sistemas de Informacéo;

5. Sistemas de Informacdo de suporte ao processo decisorio tatico e estratégico (Sistemas de Apoio a Deciséo
(SAD), Sistemas de InformacGes Geograficas (SIG), Executive Information Systems (EIS));

6. Sistemas de Informacdo cooperativos;

7. Auditoria e seguranca de sistemas de informacéo;

8. Geréncia de Processos de Negdcio (Business Process Management — BPM);

9. Planejamento, controle e gerenciamento de estratégias na era da informacéo;

10. Sistema de Informacéo gerencial: implementacéo, funcionalidade e tendéncias.

Observacéo:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a seguinte classe/perfil:
Classe: ASSISTENTE
Perfil do Candidato: Mestre em Ciéncia da Computacao, Sistemas de Informacdo, Administracdo ou em areas afins.
NUCLEO DE GESTAO
1. Areado Concurso: Teoria Econdmica.
2. Subarea: Financas.
3. Classe: ADJUNTO

4, Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Economia. Mestre em Economia.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 4 Peso 3
Prova escrita Peso 3 Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 3 Peso 4

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

11. Teoria de Markowitz;

12. Mercados a Vista;

13. Derivativos e Mercados de Ac¢0es;
14. Teoria do Investimento de Tobin;
15. Precificacdo de Ativos;

16. Rendas Fixas;

17. Gerenciamento de Risco;

18. Sistema Financeiro Nacional;

19. Analise Técnica e Fundamentalista;
20. Volatilidade.

OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacdo de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a seguinte classe/perfil:
Classe: ASSISTENTE

Perfil do Candidato: Mestre em Economia.
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TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS

[~

UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

"3 CENTRO ACADEM ICO DO AGRESTE P\
J NUCLEO DE GESTAO '
Campus

e AGRESTE

TN [~
'S 1]~

— DE PERNAMBUCO
Candidato:
Avaliador:
Vaga: (1 - Adjunto; 2 - Assistente; 3 Auxiliar)
Data:
GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA - CONCURSO DE PROFESSOR ADJUNTO
(Méaximo de 20 pontos) Ponto Quant. TOTAL
1.1 Titulo de Doutor obtido em Programa Reconhecido
1.1.1 - Na éarea especifica do concurso 15,0
1.1.1 - Em &rea correlata do concurso 7,5
1.2 Cursos de Formagao Académica
1.2.1 Especializagdo
1.2.1.1 Na é&rea especifica do concurso 2,0
1.2.1.2 Em é&rea correlata do concurso 1,0
1.2.2 Mestrado
1.2.2.1 Na é&rea especifica do concurso 3,0
1.2.2.2 Em érea correlata do concurso 15
1.2.3 Pds-Doutorado
1.2.3.1 Na é&rea especifica do concurso 5,0
1.2.3.2 Em érea correlata do concurso 2,5
TOTAL
GRUPO | - FORMA(;AO ACADEMICA - CONCURSO DE PROFESSOR ASSISTENTE
(Méaximo de 20 pontos) Ponto Quant. TOTAL
1.1 Titulo de Doutor obtido em Programa Reconhecido
1.1.1 - Na area especifica do concurso 15,0
1.1.1 - Em &rea correlata do concurso 7,5
1.2 Cursos de Formagao Académica
1.2.1 Graduagao
1.2.1.1 Na é&rea especifica do concurso 1,0
1.2.1.2 Em é&rea correlata do concurso 0,5
1.2.2 Especializagdo
1.2.2.1 Na é&rea especifica do concurso 2,0
1.2.2.2 Em érea correlata do concurso 1,0
1.2.3 Mestrado
1.2.3.1 Na éarea especifica do concurso 3,0
1.2.3.2 Em érea correlata do concurso 1,5
1.2.4 Pés-Doutorado
1.2.4.1 Na éarea especifica do concurso 5,0
1.2.4.2 Em érea correlata do concurso 2,5
TOTAL
GRUPO | - FORMACAO ACADEMICA - CONCURSO DE PROFESSOR AUXILIAR
(Méximo de 20 pontos) Ponto Quant. TOTAL
1.1 Titulo de Doutor obtido em Programa Reconhecido
1.1.1 - Na area especifica do concurso 15,0
1.1.1 - Em area correlata do concurso 7,5
1.2 Cursos de Formagdo Académica
1.2.1 Graduagéo
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1.2.1.1 Na éarea especifica do concurso 1,0
1.2.1.2 Em éarea correlata do concurso 0,5
1.2.2 Especializag8o
1.2.2.1 Na éarea especifica do concurso 2,0
1.2.2.2 Em éarea correlata do concurso 1,0
1.2.3 Mestrado
1.2.3.1 Na éarea especifica do concurso 3,0
1.2.3.2 Em éarea correlata do concurso 15
1.2.4 Pés-Doutorado
1.2.4.1 Na éarea especifica do concurso 5,0
1.2.4.2 Em éarea correlata do concurso 2,5
TOTAL
GRUPO |I- EXPERIENCIA DIDATICA
(Méximo de 20 pontos) Ponto Quant.
2.1 Tempo de exercicio de Magistério no Ensino
Superior
2.1.1-Atélano 2,5
2.1.2 - Entre 1 a 2 anos 5,0
2.1.3 - Entre 2 a 5 anos 8,0
2.1.4 - Mais que 5 anos 10,0
2.2 Tempo de exercicio de Estagio de Docéncia no
Ensino Superior
2.2.1 - Durante 1 semestre 0,5
2.2.2 - Mais de 1 semestre 1,0
2.3 Tempo de exercicio de Magistério no ensino 2 grau
(&rea do concurso)
2.3.1 - Durante 1 semestre 0,5
2.3.2 - Mais de 1 semestre 1,0
2.4  Participagd0 em Bancas ou Comissdes 05
Examinadoras de Graduagao ou Pds-Graduagao '
2.5 Participagdo em Bancas ou Comissdes 05
Examinadoras de Selecdo para o Magistério Superior '
2.6 OrientacOes de Trabalhos Académicos
2.6.1 - Monografia, Iniciagdo Cientifica e 15
Programas Especiais de Treinamento '
2.6.2 - Monografia de Especializa¢io 2,0
2.6.3 - Dissertacdo de Mestrado 4,0
2.6.4 - Tese de Doutorado 6,0
2.7 Cursos Ministrados (Extensdo, Capacitacdo ou 02
equivalentes na area do concurso)/Para cada 10 horas '
TOTAL
GRUPO 111 - PRODUGCAO CIENTIFICA, ARTISTICA E DE CULTURA GERAL
(Méximo de 400 pontos) Ponto Quant. TOTAL
3.1 Livros publicados
3.1.1 - Com corpo editorial
3.1.1.1 Na é&rea especifica do concurso
3.1.1.1.1 Nos ultimos 5 anos 80,0
3.1.1.1.2 Além dos 5 anos 40,0
3.1.1.2 Em é&rea correlata do concurso
3.1.1.2.1 Nos ultimos 5 anos 40,0
3.1.1.2.2 Além dos 5 anos 20,0
3.1.2 - Sem corpo editorial
3.1.2.1 Na é&rea especifica do concurso
3.1.2.1.1 Nos ultimos 5 anos 30,0
3.1.2.1.2 Além dos 5 anos 15,0
3.1.2.2 Em é&rea correlata do concurso
3.1.2.2.1 Nos ultimos 5 anos 15,0
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3.1.2.2.2 Além dos 5 anos 75

3.2 Capitulos de Livros publicados

3.2.1 - Com corpo editorial

3.2.1.1 Na area especifica do concurso

3.2.1.1.1 Nos Gltimos 5 anos 20,0

3.2.1.1.2 Além dos 5 anos 10,0
3.2.1.2 Em é&rea correlata do concurso

3.2.1.2.1 Nos Gltimos 5 anos 40,0

3.2.1.2.2 Além dos 5 anos 20,0

3.2.2 - Sem corpo editorial

3.2.2.1 Na area especifica do concurso

3.2.2.1.1 Nos Gltimos 5 anos 10,0

3.2.2.1.2 Além dos 5 anos 5,0
3.2.2.2 Em é&rea correlata do concurso

3.2.2.2.1 Nos Gltimos 5 anos 5,0

3.2.2.2.2 Além dos 5 anos 2,5

3.3 Trabalhos publicados em Revista e/ou Periddicos de
reconhecido valor cientifico ou cultural

3.3.1 - Qualis A
3.3.1.1 Na éarea especifica do concurso
3.3.1.1.1 Nos Gltimos 5 anos 20,0
3.3.1.1.2 Além dos 5 anos 10,0
3.3.1.2 Em é&rea correlata do concurso
3.3.1.2.1 Nos ltimos 5 anos 10,0
3.3.1.2.2 Além dos 5 anos 5,0
3.3.2 - Qualis B
3.3.2.1 Na éarea especifica do concurso
3.3.2.1.1 Nos ltimos 5 anos 15,0
3.3.2.1.2 Além dos 5 anos 7,5
3.3.2.2 Em é&rea correlata do concurso
3.3.2.2.1 Nos Gltimos 5 anos 7,5
3.3.2.2.2 Além dos 5 anos 3,5
3.3.3-Qualis C
3.3.3.1 Na éarea especifica do concurso
3.3.3.1.1 Nos Gltimos 5 anos 10,0
3.3.3.1.2 Além dos 5 anos 5,0
3.3.3.2 Em é&rea correlata do concurso
3.3.3.2.1 Nos Gltimos 5 anos 5,0
3.3.3.2.2 Além dos 5 anos 2,5

3.3.4 - Revista e/ou Periddico ndo indexados

3.3.4.1 Na éarea especifica do concurso

3.3.4.1.1 Nos Gltimos 5 anos 5,0

3.3.4.1.2 Além dos 5 anos 2,5
3.3.4.2 Em é&rea correlata do concurso

3.3.4.2.1 Nos Gltimos 5 anos 2,5

3.3.4.2.2 Além dos 5 anos 1,0

3.4 Trabalhos publicados em Congressos Cientificos

3.4.1 - Trabalhos Completos

3.4.1.1 Na area especifica do concurso

3.4.1.1.1 Nos Gltimos 5 anos 5,0

3.4.1.1.2 Além dos 5 anos 2,5
3.4.1.2 Em é&rea correlata do concurso

3.4.1.2.1 Nos Gltimos 5 anos 2,5

3.4.1.2.2 Além dos 5 anos 1,0

3.4.2 - Resumos expandidos

3.4.2.1 Na area especifica do concurso

3.4.2.1.1 Nos Gltimos 5 anos 2,0
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3.4.2.1.2 Além dos 5 anos 1,0
3.4.2.2 Em éarea correlata do concurso
3.4.2.2.1 Nos tltimos 5 anos 1,0
3.4.2.2.2 Além dos 5 anos 0,5
3.4.3 - Resumos simples
3.4.3.1 Na area especifica do concurso
3.4.3.1.1 Nos tltimos 5 anos 1,0
3.4.3.1.2 Além dos 5 anos 0,5
3.4.3.2 Em érea correlata do concurso
3.4.3.2.1 Nos tltimos 5 anos 0,5
3.4.3.2.2 Além dos 5 anos 0,2
3.5 Participagdo em Congresso, Encontros, Simpdsios e
Similares de nivel Nacional e/ou Internacional
3.5.1 - Comissdo Cientifica 3,0
3.5.2 - Participante (palestra, mesas-redondas,
conferéncias e equivalentes)
3.5.2.1- Ouvinte 0,2
3.5.2.2- Participante efetivo (ministrante ou
0,8
debatedor)
3.6 Desenvolvimento de material de apoio e/ou difusdo 10
para uso cientifico e/ou educacional na area do concurso '
TOTAL
GRUPO IV - EXPERIENCIA PROFISSIONAL
(Maximo de 20 pontos) Ponto Quant. TOTAL
4.1 Exercicio de cargo ou fungdo de Administracdo
. L 1,0/ano
Académica (Maximo 5 pontos)
4.2 Prémios e Laureas Académicas (até 5 por prémio) 5,0
4.3 Exercicio profissional extra-universitario, com
vinculo empregaticio, em area relacionada ao concurso
ou Bolsa de Mestrado e/ou Doutorado
4.3.1 Entre 1 a 5 anos 2,0
4.3.2 mais que 5 anos 3,0
4.4 Bolsas de pesquisa financiadas por Orgéo de
Fomento (exceto Bolsas de Formagéo)
4.4.1 Nos Ultimos 5 anos 1/ano
4.4.2 Além dos 5 anos 0,5/ano
4.5 Consultorias relacionadas ao setor de estudos do 20
concurso (maximo 5 pontos) '
4.6 Projetos de extens&o aprovados por Orgéos de
Fomento
4.6.1 Coordenador
4.6.1.1 Nos Ultimos 5 anos 2,0
4.6.1.1 Além dos 5 anos 1,0
4.6.2 Participante
4.6.1.1 Nos Ultimos 5 anos 0,5
4.6.1.1 Além dos 5 anos 0,2
4.7 Projetos de pesquisa aprovados por Orgaos de
Fomento
4.7.1 Coordenador
4.7.1.1 Nos Ultimos 5 anos 3,0
4.7.1.1 Além dos 5 anos 15
4.7.2 Participante
4.7.1.1 Nos Ultimos 5 anos 1,0
4.7.1.1 Além dos 5 anos 0,5
TOTAL
RESUMO DA PONTUACAO
GRUPOS | Pontuago Maxima | Pontuago
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Obtida
| - FORMACAO ACADEMICA 20
I - EXPERIENCIA DIDATICA 20
[l - PRODUCAO CIENTIFICA 400
IV - EXPERIENCIA PROFISSIONAL 20

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS - CONCURSO PARA PROFESSOR ADJUNTO

TP=1x(GRUPO 1)+3x(GRUPO 11)+4x(GRUPO 1I1)/20+2x(GRUPO IV) |

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS - CONCURSO PARA PROFESSOR ASSISTENTE

TP=1x(GRUPO 1)+4x(GRUPO 11)+3x(GRUPO 111)/20+2x(GRUPO IV) |

TOTAL DE PONTOS OBTIDOS - CONCURSO PARA PROFESSOR AUXILIAR

TP=1x(GRUPO 1)+3x(GRUPO 11)+2x(GRUPO 111)/20+4x(GRUPO IV) |

1 - Se total de pontos menor que 31,5 (TP<31,5)

2 - Se total de pontos maior ou igual que 31,5 (TP=>31,5)

NOTA
FINAL
1 - Se total de pontos menor que 11,5 (TP<11,5)
2 - Se total de pontos maior ou igual que 11,5 (TP=>11,5)
| NOTA FINAL
1 - Se total de pontos menor que 12 (TP<12)
2 - Se total de pontos maior ou igual que 12 (TP=>12)
| NOTA FINAL
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NUCLEO DE DESIGN
1. Area do Concurso: Design
2. Area Especifica: Semi6tica
3. Classe: ASSISTENTE
4. Perfil do Candidato: Mestre na area do Concurso ou areas afins.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 4

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Fundamentos da Semiética

2. Semiotica aplicada ao design

3. Abordagens semi6ticas para IHC

4. Producdo signica na comunicacao

5. Semiotica em sistemas impressos e digitais
6. Semiotica visual: a imagem enquanto signo
7. Semiotica da moda

8. Semiotica da fotografia

9. Linguagens verbais e ndo-verbais

10. Fenomenologia e Semidtica

OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.

TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS

1. Titulos Académicos: (pontuagdo méxima de 20 pontos): (Peso 2)
2. Atividades Didaticas:
2.1. Atividades de magistério ou afins (pontuacdo maxima de 10 pontos): (peso 3 para assistente e 2 para
adjunto)
3. Produgdo Cientifica, técnica, artistica e cultural:
3.1. Trabalhos publicados (pontuagcdo maxima de 10 pontos): (peso 1,5 para assistente e 2,5 para adjunto)
3.2. Participacdo em eventos cientificos (pontuacdo maxima de 10 pontos): (peso 1)
4. Exercicio de atividades ligadas a administracdo universitaria (pontuacdo maxima de 10 pontos) (Peso 0,5)

5. Outras atividades (pontuacdo méaxima de 10 pontos) (Peso 1,5)

Candidato (a):

Area:

Data: / /

i i ici ito “na area do concurso” as atividades em “areas afins”
Em todos os itens que estiver explicitamente escrito d ” tividad fi
pontuardo 50% do valor atribuido as atividades na “area do concurso”. Entenda-se por “area do concurso” ou
“area especifica do concurso” ou “area objeto do concurso” aquela referida no item”Area:” do referido edital.
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GRUPO DE TITULOS DISCRIMINAGAO PONTUACAO | NUMERO DE TITULOS PONTOS
ORDEM POR TITULO OBTIDOS
1. TITULOS DE GRADUACAO e DE POS-GRADUACAQ
1.1. TITULO DE GRADUACAO
111 Curso de graduacdo diferente do exigido para o concurso 5
(considerando apenas mais um curso)
1.1.2. Curso de graduagdo exigido para 0 concurso 10

SUBTOTAL 1 (pontuagdo maxima de 10 pontos):

1.2. TITULOS DE POS-GRADUACAO (considerar apenas o titulo mais elevado)

121 Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento da matéria 10
objeto do Concurso

122 Doutorado ou Livre Docéncia na area de conhecimento afim ao da 5
matéria objeto do Concurso

1.2.3 Mestrado na area de conhecimento da matéria objeto do Concurso 5

124 Mestrado na area de conhecimento afim ao da matéria objeto do 25
CONCUrso '

1.25 Pés-graduacéo lato sensu (Especializagéo) na area de conhecimento
da matéria objeto do Concurso ou créditos concluidos de Mestrado ou 2
Doutorado na area de conhecimento da matéria objeto do Concurso.

1.26 Pés-graduacéo lato sensu (Especializagéo) em area afim a do objeto
do Concurso ou créditos conclufdos de Mestrado ou Doutorado na 1

area de conhecimento afim da matéria objeto do Concurso

SUBTOTAL 1 (pontuagdo maxima de 10 pontos)

2. ATIVIDADES DE MAGISTERIO OU AFINS

2.1 Aulas ministradas no Ensino Superior, nos ultimos cinco anos. 2+ 1por
semestre
2.2 Aula ministrada no Ensino Médio, pontuacdo maxima 3,0 1+0,5 por
semestre
2.3 Atividade de monitoria no ensino de graduagéo, por no minimo um 1
semestre letivo (por semestre)
24 Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia na area objeto 3
do Concurso (por tese orientada)
25 Orientagéo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia em area de 15
conhecimento afim a do objeto do Concurso (por tese orientada) '
2.6 Co-Orientagdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia na area 2
objeto do Concurso (por tese orientada)
2.7 Co-Orientagéo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia em érea de
- NN - - 1
conhecimento afim a do objeto do Concurso (por tese orientada)
2.8 Orientagdo de Dissertagdo de Mestrado na &rea objeto do Concurso 2
(por dissertacdo orientada)
2.9 Orientacéo de Dissertacéo de Mestrado em &rea de conhecimento
AR X O 1
afim a objeto do Concurso (por dissertacdo orientada)
2.10 Co-Orientacgdo de Dissertacdo de Mestrado na area objeto do 1
Concurso (por dissertacdo orientada)
211 Co-Orientacéo de Dissertacéo de Mestrado em &rea de conhecimento 05
afim a objeto do Concurso (por dissertagao orientada) '
2.12 Orientacdo de Monografia de Curso de Pés-graduagao Lato Sensu
(Especializagdo) na area de conhecimento objeto do Concurso (por 0,5
monografia orientada)
2.13 Orientacdo de Monografia de Curso de P6s-graduacéo Lato Sensu
(Especializacdo) em area afim a objeto do Concurso (por monografia 0,25
orientada)
2.14 Orientagéo de Monografias ou de Trabalhos de Conclusdo de Cursos 095
de Graduagéo. '
2.15 Orientagéo de Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica, de
Extens&o ou de trabalho académico de concluséo de Graduacéo (por 0,5
projeto orientado)
2.16 Participagdo, como aluno de graduacéo, em Programa Institucional de 02
Iniciagdo Cientifica ou de Extensdo no minimo de um ano (por ano) '
217 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora de 1
Concurso Publico, nos Gltimos cinco anos (por participagao)
2.18 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora de Tese de
Doutorado ou de Livre Docéncia, nos Gltimos cinco anos (por 1
participacdo)
2.19 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora de 05
Dissertacdo de Mestrado, nos Ultimos cinco anos (por participacao)
2.20 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora de 0,2
Monografia de Curso Lato Sensu e\ou de concluséo de graduagao,
nos ltimos cinco anos (por participagdo)
2.21 Outras atividades similares da mesma natureza. 0,5
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SUBTOTAL 2 (pontuagdo maxima de 10 pontos) [

3.1. TRABALHOS PUBLICADOS E PRODUCAO TECNICA (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)

Observagdes: Os livros publicados somente serdo considerados se tiverem ISBN. 3. Somente serdo considerados os capitulos publicados em livros que

tiverem ISBN.
311 Publicacéo de artigo cientifico, na integra, na area de conhecimento
objeto do Concurso, em Revista Especializada Internacional com 4
corpo editorial e com conceito A* (por artigo)
3.1.2. Publicacéo de artigo cientifico, na integra, na area de conhecimento
objeto do Concurso, em Revista Especializada Internacional com 3
corpo editorial e com conceito B* (por artigo)
3.1.3. Publicacéo de artigo cientifico, na integra, na area de conhecimento
objeto do Concurso, em Revista Especializada Internacional com 2
corpo editorial e com conceito C* (por artigo)
3.14. Publicacéo de artigo cientifico, na integra, na area de conhecimento
objeto do Concurso, em Revista Especializada Nacional com corpo 2
editorial e com conceito A* (por artigo)
3.15. Publicacéo de artigo cientifico, na integra, na area de conhecimento
objeto do Concurso, em Revista Especializada Nacional com corpo 1
editorial e com conceito B* (por artigo)
3.1.6. Publicacéo de artigo cientifico, na integra, na area de conhecimento
objeto do Concurso, em Revista Especializada Nacional com corpo 0,5
editorial e com conceito C* (por artigo)
3.1.7. Publicacéo de livro na &rea de conhecimento objeto do Concurso (por 4
livro publicado)
3.1.8. Publicacéo de livro em &rea afim a objeto do Concurso (por livro 2
publicado)
3.1.9. Publicacéo de livro de coletanea, na area de conhecimento objeto do 2
Concurso (por capitulo publicado)
3.1.10. Publicacéo de capitulo em livro de coletanea, na area afim a objeto do 1
Concurso (por capitulo publicado)
3.1.11. Publicacéo de apostilas, com comissao editorial, na area de 1
conhecimento objeto do Concurso (por apostila)
3.1.12. Publicacéo de Boletim Técnico na &rea de conhecimento objeto do 07
Concurso (por Boletim) '
3.1.13. Publicacéo de resumo expandido em Anais de eventos cientificos 1
internacionais ou nacionais (por resumo publicado)
3.1.14. Publicacéo de resumo expandido em Anais de eventos cientificos 05
regionais ou locais (por resumo publicado) '
3.1.15. Publicacéo de artigos sobre tema relativo a matéria objeto do
Concurso em jornais ou revistas especializados (por resumo 0,1
publicado)
3.1.16. Patentes (com protocolo de dep6sito) 4
3.1.17. Outras atividades similares da mesma natureza 0,5
SUBTOTAL 3.1. (pontuagdo méaxima de 10 pontos)
* CONCEITO ESTABELECIDO PELO QUALIS DA CAPES
3.2. PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)
321 Participagdo em Eventos Cientificos Internacionais ou Nacionais, 2
através de Comunicacéo Oral (por evento).
322 Participagdo em Eventos Cientificos Regionais ou Locais, através de 1
Comunicagao Oral (por evento).
323 Participacdo em Eventos Cientificos Internacionais ou Nacionais, 05
através de Painel ou Pdster (por evento). '
324 Participacdo em Eventos Cientificos Regionais ou Locais, através de 025
Painel ou Pdster (por evento). '
3.2.5 Outras atividades similares da mesma natureza 0,1

SUBTOTAL 3.2. (pontuagdo maxima de 10 pontos)

4. EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA

4.1 | Reitor.

4.2 | Vice-Reitor, Diretor, Pro-Reitor.

4.3 | Ocupantes de outros cargos de CD-3 e CD-4

4.4 | Membros de Conselhos Superiores de Universidades, Camaras,
colegiados e comissdes institucionais (por comissdo).

[N FNY 13,1 BN

4.5 | Vice-diretor, Chefias de Departamento, coordenadores de curso de
graduacdo, coordenadores de programas de pds-graduagéao de 3
carater permanente.

4.6 | Coordenacéo de curso de especializagdo de carater permanente,
vice-chefia, vice-coordenagao.

4.7 | Membros de Comissdes temporarias designados pelas chefias 1
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imediatas e/ou administracdo superior (por comissao)

4.8

Outras atividades similares da mesma natureza 1

SUBTOTAL 4 (pontuagdo maxima de 10 pontos)

5. OUTRAS ATIVIDADES (NOS ULTIMOS CINCO ANOS)

51

Pés-doutorado comprovado por meio de documento oficial emitido pelo
6rgédo de fomento ou pela instituicdo onde foi realizado o Pos- 5
doutorado.

5.2

Exercicio técnico profissional em fungéo diretamente relacionada com a
area de conhecimento objeto do Concurso por no minimo um ano, 2
independentemente do tempo de exercicio.

53

Exercicio técnico profissional em fungéo relacionada com area afim a
objeto do Concurso por no minimo um ano, independentemente do 1
tempo de exercicio.

5.4

Participacdo em Curso de Extenséo, com aproveitamento e frequéncia
comprovados, de duragdo minima de 80 horas, na area de conhecimento 05
objeto do Concurso (por curso realizado).

55

Participacdo em Curso de Extenséo, com aproveitamento e frequéncia
comprovados, de duragdo minima de 40 horas, na area afim objeto do 0,25
Concurso (por curso realizado).

5.6

Participacdo em Curso(s) de qualificagdo didatico-pedagdgica que
totalize(m) no minimo 75 horas-aula.

57

Estagio na area de salde, tecnologia ou humanidades com duragéo
minima de 360 horas em especialidade diretamente relacionada com a
area de conhecimento objeto do Concurso (por estagio realizado) -
pontuagdo maxima 2.

0,5

5.8

Estéagio na area de saude, tecnologia ou humanidades com duragéo
minima de 360 horas, em especialidade afim a objeto do Concurso (por 0,25
estagio realizado) - pontuagdo maxima 2.

5.9

Aprovagdo em Concurso Publico em fungdo diretamente relacionada
com aquela objeto do Concurso (por concurso e no maximo dois 1
CONCUrsos)

5.10

Aprovacdo em Concurso Puablico em outras atividades correlatas a

. P p 0,5
objeto do Concurso (por concurso € no maximo dois concursos)

511

Curso de Extensao universitaria, com duragédo minima de 40 horas,
ministrada em érea especifica do Concurso (por curso) - pontuagao 1
méxima 5.

5.12

Palestra na area objeto do Concurso (por palestra) - pontua¢do maxima

2 0,2

5.13

Palestra em area afim do Concurso (por palestra) - pontuagdo méaxima 2 0,1

5.14

Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado por instituicdes de
fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundacdes de amparo a 3
pesquisa (por projeto executado)

5.15

Participante de Projeto de pesquisa aprovado por instituicdes de
fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundacdes de amparo a 15
pesquisa (por projeto executado)

5.16

Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado por outros 6rgaos:
Prefeituras, Fundacg@es de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 2,0
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

5.17

Participante de Projeto de pesquisa aprovado por outros 6rgaos:
Prefeituras, Fundac@es de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 1,0
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

5.18

Coordenador de Projeto de Extensdo aprovado por instituicdes de
fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundacfes de amparo a 3
pesquisa. (por projeto executado)

5.19

Participante de Projeto de Extensdo aprovado por instituicdes de
fomento: Ministérios, CNPq, FINEP, CAPES e Fundacdes de amparo a 15
pesquisa. (por projeto executado)

5.20

Coordenador de Projeto de Extensdo aprovado por outros 0rgaos:
Prefeituras, Fundagdes de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 2,0
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

521

Participante de Projeto de Extensédo aprovado por outros 6rgdos:
Prefeituras, Fundag@es de Apoio a Universidade, Secretarias Estaduais e 1,0
Municipais, ONGs, SEBRAE, etc. (por projeto executado)

5.22

Premiagao por mérito cientifico (por premiagao, computando no 05
maximo 3 premiagdes) '

5.23

Outras atividades similares da mesma natureza 0,5

SUBTOTAL 5 (pontuagdo maxima de 10 pontos)
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TABELA DE APURACAO PARA PONTUACAO DA PROVA DE TITULOS

ITEM (A) (B) (C)
PESO PONTOS | PESO x
PONTOS
1. TITULOS DE GRADUACAO e DE POS-GRADUACAO 2
2. ATIVIDADES DE MAGISTERIOS OU AFINS 3/assistente
2/adjunto
3.1 TRABALHOS PUBLICADOS NOS ULTIMOS CINCO ANOS 1,5/assistente
2,5/adjunto

3.2 PARTICIPACAO EM EVENTOS CIENTIFICOS NOS ULTIMOS 1

CINCO ANOS
4, EXERCICIO DE ATIVIDADES LIGADAS A ADMINISTRACAO 1

UNIVERSITARIA
5 OUTRAS ATIVIDADES 15

NOTA FINAL {SOMATORIO DE (C) = 10}

Para o célculo do resultado final os pontos obtidos anotados na coluna (B) serdo multiplicados pelos pesos da
coluna (A), respeitando-se a categoria funcional requerida pelo concurso (assistente ou adjunto). O resultado
final sera o somatorio da coluna (C) dividido por 10 e devera ser atribuido em nota de 0 (zero) a 10 (dez),
considerando-se até a segunda casa decimal.

EXAMINADOR:

CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

DEPARTAMENTO DE ARQUITETURA E URBANISMO

1.

2.

3.

Area do Concurso: Arquitetura e Urbanismo

Subdérea: Informatica Aplicada a Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo.

Classe: ADJUNTO

Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Arquitetura, Arquitetura e Urbanismo, Informatica,
Ciéncias da Computacéo, Engenharias e Design. Graduado em Arquitetura, Arquitetura e Urbanismo,

Informética, Ciéncias da Computacao, Engenharias e Design.

O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didéatica e/ou didatico-pratica Peso 3

PROGRAMA DO CONCURSO:

Principios, Teorias, Conceitos e aplicagdes metodoldgicas de Computacdo Grafica aplicados ao Projeto de
arquitetura, urbanismo e paisagismo;

Principais sistemas de Banco de Dados: Relacionais, Orientados a Objeto, SQL e Georeferenciados aplicados ao
projeto de arquitetura, paisagismo e urbanismo;

Principios, Teorias, Conceitos e métodos do Conforto Ambiental em sistemas computacionais, aplicados ao
Projeto de arquitetura, urbanismo e paisagismo;
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Principios, Teorias, Conceitos e aplicacdes metodoldgicas na modelagem bi e tri-dimencional, animacao e
prototipagem aplicados ao projeto de arquitetura, paisagismo e urbanismo;

Tecnologias digitais como diferenciais no Processo Projetual Arquitetura e aplicados na contemporaneadade;
Tecnologias digitais como diferenciais no Processo Projetual do Desenho Urbano na contemporaneadade;
Tecnologias digitais como diferenciais no Processo Projetual do Paisagismo aplicados na contemporaneadade;
Programacao de sistemas e rotinas computacionais para o Projeto de Arquitetura, Urbanismo e Paisagismo;
Sistemas de Informacdo, Tecnologia e Comunicagdo e das Redes Eletrdnicas aplicadas ao projeto de
arquitetura, paisagismo e urbanismo;

10. Conceitos, Métodos e Sistemas para a sintese dos conte(idos tedricos-praticos necessarios ao projeto de
arquitetura, paisagismo e urbanismo.

© o~ U

DEPARTAMENTO DE CIENCIA DA INFORMAGCAO
1. Area do Concurso: Tecnologia da Informacéo
2. Classe: ADJUNTO

3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Ciéncia da Computacéo ou em Ciéncia da Informacao.
Graduado em Ciéncia da Computagéo.

4. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 4 Peso 3
Prova escrita Peso 3 Peso 3
Prova didatica e/ou didatico- Peso 3 Peso 4
pratica

5. PROGRAMA DO CONCURSO

Mineragéo de Dados e Texto.

Seguranca da Informacéo.

Metadados e Web Semantica.

Preservacéo Digital.

Arquitetura da Informagéo.

Projeto de Sistemas de Informag&o.

Recuperacédo da Informagéo.

Bases de Dados.

. Interagdo Humano-Sistema.

0. Gerenciamento Eletrénico de Documentos (GED).

HBoo~NookwdpE

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a seguinte classe/perfil:

Classe: ASSISTENTE

Perfil do Candidato: Mestre em Ciéncia da Computacdo ou em Ciéncia da Informacdo. Graduado em Ciéncia da
Computagao.
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DEPARTAMENTO DE EXPRESSAO GRAFICA

1. Areado Concurso: EXPRESSAO GRAFICA
2. Classe: ADJUNTO
3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Expressdo Grafica, Engenharias, Arquitetura,
Desenvolvimento Urbano, Design, Matematica ou Educacdo. Graduado em Expressao Gréfica,
Engenharias, Arquitetura e Urbanismo, Design ou Matematica.
4. O CONCURSO CONSTARA DE:
ETAPAS CLASSE ASSISTENTE

Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 3

DAS PROVAS:

A prova escrita, & qual serd atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera a duragdo de no maximo 4 (quatro) horas,
sera realizada em duas etapas e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma lista
de 10 (dez) pontos, organizada com base no programa e nas informacfes complementares para a area do
concurso. Cada ponto sera subdividido em dois itens: a — Etapa Dissertativa e b — Etapa de Resolugdo de
Problemas (nesta etapa podem-se utilizar recursos computacionais).

Para a composi¢do da nota da prova escrita sera realizada a média aritmética entre a etapa dissertativa e a de

resolucdo de problemas.

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Expressdo Grafica (Midias tradicionais e em ambientes Computacionais);
2. Geometria Gréfica Bidimensional e Tridimensional;
3. Normas e Aplica¢es do Desenho Técnico;
4. Programas Graficos para o ensino da Geometria.
OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a seguinte classe/perfil:

Classe: ASSISTENTE

Perfil do Candidato: Mestre em Expressdo Grafica, Engenharias, Arquitetura, Desenvolvimento Urbano, Design,
Matematica ou Educacdo. Graduado em Expressdo Grafica, Engenharias, Arquitetura e Urbanismo, Design ou

Matematica.
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DEPARTAMENTO DE LETRAS
1. Area do Concurso: Lingua Portuguesa
2. Classe: ADJUNTO
3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Lingua Portuguesa, Linguistica, Linguistica Aplicada,

Ciéncias da Linguagem ou Letras. Graduado em Letras/Licenciatura ou Bacharelado em Lingua
Portuguesa ou areas afins.

4. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didéatica e/ou didatico-pratica Peso 3

5. PROGRAMA DO CONCURSO:

Lingua/linguagem, texto/discurso/gramatica e suas inter-relaces

Variacao e sécio-histéria da lingua portuguesa no Brasil

Fonologia segmental e prosddica da lingua portuguesa

Morfologia flexional e processos de formagdo de palavras na lingua portuguesa
Sintaxe e discurso: processos sintaticos e categorias discursivas na lingua portuguesa
A abordagem do sentido/significacdo nos estudos seméanticos e pragmaticos

Fatores de textualidade na produgdo oral e escrita

Geéneros e tipos textuais: praticas de leitura e de escrita

Fala e escrita e sua relagdo com o ensino de lingua portuguesa

0 Novas midias, géneros midiaticos e ensino de lingua portuguesa

'—‘“990.\'9”5-"'.5.‘*’!\’!—‘

OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se daré para a mesma classe/ perfil.
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DEPARTAMENTO DE MUSICA
1. Area do Concurso: Canto
2. Subérea: Canto Lirico
3. Classe: ASSISTENTE

4. Perfil do Candidato: Mestre em Mdusica. Graduado em Musica, sendo obrigatério que pelo menos um
destes titulos seja na area do concurso.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ASSISTENTE
Julgamento de titulos Peso 3
Prova escrita Peso 3
Prova didéatica e/ou didatico-pratica Peso 4
6. PROVAS:

Serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) para as provas escrita e didatico-pratica.

6.1. A prova escrita, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), ter& a duragdo de no méaximo 4 (quatro) horas e
versaré sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, dentre uma lista de 10 (dez) pontos, que serdo divulgados
com antecedéncia de 05 (cinco) dias da data do inicio do Concurso, organizada com base no programa (item 7).

6.2. A prova Didatico-Pratica, de acordo com o art. 117, sera desdobrada em duas partes:

a) Na prova Prética o candidato deverd executar um programa na forma de recital, com duracdo minima de 40 (quarenta)
e maxima de 50 (cinquenta) minutos, contendo pegcas de livre escolha de cada um dos seguintes itens:

a) 2 (dois ) Lieder — De autores diferentes escolhido dentre o repertério composto de 1820 a 1920;

b) 1 (uma) Chanson — Obra de compositor francés, escolhido dentre o repertério composto entre 1860 e 1940;
c) 1 (uma) — Aria de Oratdrio ou Cantata do periodo Barroco — Em lingua estrangeira*

d) 1 (uma) — Aria com Recitativo de Opera Classica — Em lingua estrangeira*;

e) 1 (uma) — Aria de de Opera Romantica — Em lingua estrangeira*

* obs.: A lingua estrangeira ndo deverd se repetir. O candidato deve fazer sua escolha de repertério
mudando o idioma para cada um destes itens.

f) 1 (uma) peca de compositor brasileiro, com texto em portugués, composta apés 1940;
g) 1 (uma) pega de livre escolha em linguagem néo tonal composta apos 1920;
h) 1 peca de livre escolha do candidato.

A prova devera ser realizada obrigatoriamente com pianista acompanhante, sendo responsabilidade do candidato trazer o
seu préprio. Se solicitado, o Departamento de MUsica da UFPE podera fornecer contatos com pianistas locais que possam
realizar este trabalho, mas ndo se responsabiliza pela contratacdo, agendamentos ou remuneragdo aos mesmos.

b) Na prova Didatica o candidato ministrara uma aula pratica com duragdo minima de 50 (cinqiienta) e méaxima de 60
(sessenta) minutos sobre peca do periodo referente aos pontos 7.4 a 7.8 do programa da prova escrita. O conteido da
prova sera sorteado entre os pontos acima referidos vinte e quatro (24) horas antes da realizacdo da mesma. O candidato
devera apresentar a Banca o Plano de aula a ser ministrado. O candidato devera, ele proprio, usar 0 piano como suporte
para a aula,
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7. PROGRAMA DO CONCURSO:

7.1) A Fisiologia da Voz. Descricdo dos mecanismos de producdo vocal, emissao, classificacdo e registro na voz cantada.
Problemas e distdrbios e seu correto encaminhamento.

7.2) A voz como instrumento - O repertério de misica de camara com voz e conjuntos diversos. Descricdo, evolugéo e
repertdrio do género.

7.3) O ensino do Canto: Estratégias e condugdo da construgdo da expressividade de acordo com o periodo histérico,
estéticas e técnicas.

7.4) Literatura, estilo e interpretacdo da musica para voz solista no periodo Barroco.

7.5) Literatura, estilo e interpretacdo da musica para voz solista no periodo Classico.

7.6) Literatura, estilo e interpretacdo da musica para voz solista no periodo Romantico.

7.7) Literatura, estilo e interpretacdo da musica dos Séculos XX e XXI para voz solista.

7.8) Literatura, estilo e interpretacdo da mdsica Brasileira para voz solista. Particularidades do canto em Lingua
Portuguesa no canto lirico.

7.9) As diversas escolas de canto e suas énfases técnicas.

7.10) A evolugdo da técnica vocal. Dos primordios a técnica expandida contemporanea. Material e literatura especifica
para o cantor.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/ perfil.

TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS

Julgamento dos Titulos e do Curriculum Vitae: esta prova tem peso 3 (trés) para a classe de Professor Assistente,
peso 4 (quatro) para a Classe de Professor Adjunto.

Célculo da Pontuag&o nos concursos para:
1. Professor Assistente:

Pontuacdo no julgamento dos titulos e curriculum vitae =

[Pontuagdo Grupo 1: Titulos Académicos x 1 (peso) +

Pontuac¢do Grupo 2: Atividades Didaticas x 5 (peso) +

Pontuac¢do Grupo 3: Atividades Profissionais, Cientificas, Literarias ou Artisticas x 4 (peso0)/100]

2. Professor Adjunto:

Pontuacdo no julgamento dos titulos e curriculum vitae =

[Pontuacdo Grupo 1: Titulos Académicos x 1 (peso) +

Pontuacdo Grupo 2: Atividades Didéaticas x 4 (peso) +

Pontuacdo Grupo 3: Atividades Profissionais, Cientificas, Literarias ou Artisticas x 5 (peso) /100]

AREA: Concurso Publico para Professor XXX , em regime de Dedicagdo Exclusiva - Area de XXX,
Subérea XXX, a ser realizado conforme Edital n.2 XX, de XX de XX de XXXX, publicado no
D.0.U. n.° XXX, de XX de XX de XXXX.

CANDIDATO:

EXAMINADOR:

EXAMINADOR:

EXAMINADOR:

DATA:
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SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO
CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO

Centro de Artes e Comunicacido

GRUPO 1: TITULOS ACADEMICOS (Peso 1)

Sera considerado, para fins de pontuagdo, apenas um dos titulos abaixo:

Pontuagéo maxima 100 pontos

Titulos Area concurso Area correlata Pontos
conferidos

Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notério Saber 100 70

Certiddo de integralizagdo de todos os créditos concluidos em |90 65

disciplinas de doutorado

Diploma de Mestre 80 60

Certiddo de integralizagdo de todos os créditos concluidos em |70 55

disciplinas de mestrado

TOTAL
GRUPO 2: ATIVIDADES DIDATICAS (Peso 5 para Assistente, Peso 4 para Adjunto;, pontuacdo maxima 100
pontos)
Atividades Area concurso Avrea correlata Pontos
conferidos
Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Pés-Graduacao stricto | 40+2/semestre 20+2/semestre
sensu
Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Graduagao 30+2/semestre 15+2/semestre
Exercicio do Magistério na Educacéo Bésica 20+1/semestre 10+1/semestre
Atividade de ensino em curso de pés-graduacdo lato sensu ou de | 02 por 01 por componente
capacitacao componente curricular
curricular ministrado (minimo
ministrado de 30h-aula)
(minimo de 30h-
aula)
Orientacdo de tese de doutorado aprovada (100% da pontuacgdo); em | 12 por tese 06 por tese
andamento (50% da pontuagéo)
Co-orientagdo de tese de doutorado aprovada (100% da pontuacdo); | 08 por tese 04 por tese
em andamento (50% da pontuag&o)
Orientacdo de dissertacdo de mestrado aprovada (100% da |08 por 04 por dissertacdo
pontuacdo); em andamento (50% da pontuagao) dissertacdo
Co-orientagdo de dissertacdo de mestrado aprovada (100% da |04 por 02 por dissertacdo
pontuacdo); em andamento (50% da pontuagao) dissertacdo
Orientacdo de monografia de especializacdo aprovada (100% da | 02 por 01 por monografia
pontuacdo); em andamento (50% da pontuagao) monografia
Orientacdo de monografia ou trabalho final de curso de graduacéo | 01 por 0,5 por monografia

(100% da pontuagdo); em andamento (50% da pontuagéo)

monografia ou
trabalho até 03
pontos

ou trabalho até 02
pontos

Orientacdo de Projeto Institucional de Iniciacdo Cientifica, Iniciacdo
a Docéncia, Extensdo, Estagio (por projeto orientado)

01 até 10 pontos

0,5 até 05 pontos

Orientacdo de aluno bolsista de monitoria, com reconhecimento
institucional

01 por bolsista-
ano até 04
pontos

0,5 por bolsista-ano
até 02 pontos
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Participacdo como membro titular de banca examinadora de tese de | 01 por tese 0,5 por tese
doutorado

Participacdo como membro titular de banca examinadora de |0,5 por 0,25 por tese ou
dissertacdo de mestrado ou concurso publico para o magistério | dissertacdo ou concurso

superior COoNCurso

Participacdo como membro titular de banca examinadora de |0,2 por 0,1 por monografia

monografia de especializacdo, ou monografia ou trabalho de final de
curso de graduacdo

monografia ou
trabalho final de
Ccurso

ou trabalho

Participacdo em banca de selecdo para ingresso e/ou exames de
qualificagdo em programas de p6s-graduagao stricto sensu

0,4 por banca

0,2 por banca

Participacdo, como aluno de graduacdo, em Programa Institucional de
Iniciagdo Cientifica, Iniciagdo & Docéncia, Extensdo ou Monitoria

0,4 por semestre

0,2 por semestre

TOTAL

GRUPO 3: ATIVIDADES PROFISSIONAIS, CIENTIFICAS, LITERARIAS OU ARTISTICAS (Peso 4 para

Assistente, Peso 5 para Adjunto; pontuacdo maxima 100 pontos)

Subgrupo 3.1: ATIVIDADES CIENTIFICAS

Atividades

Area concurso

Area correlata

Pontos
conferidos

Coordenacdo de projeto de pesquisa aprovado por 6rgdo de fomento

08 por projeto

04 por projeto

Participacdo em projeto de pesquisa aprovado por 6rgao de fomento

04 por projeto

02 por projeto

Publicacéo de livro sobre assunto de interesse cientifico, tecnoldgico, | 08 por livro 04 por livro
artistico ou literario com registro no ISBN

Publicacdo de partitura completa em midia impressa ou eletr6nica | 02 01

com registro no ISBN

Organizacdo de livro sobre assunto de interesse cientifico, | 04 por livro 02 por livro
tecnoldgico, artistico ou literario

Co-organizagdo de livro sobre assunto de interesse cientifico, | 02 por livro 01 por livro

tecnoldgico, artistico ou literario

Capitulo de livro sobre assunto de interesse cientifico, tecnoldgico,
artistico ou literario

03 por capitulo

02 por capitulo

Traducéo de livro especializado

04 por livro

02 por livro

Participagcdo como editor de periddicos cientificos, técnicos e/ou
culturais

03 por editoria

1,5 por editoria

Participacdo como membro de Conselho Editorial

01 por Conselho

0,5 por Conselho

Avrbitragem de artigos técnicos cientificos ou artisticos

01 por
arbitragem

0,5 por arbitragem

Artigo completo publicado em periddico indexado, com corpo
editorial

04 por artigo

02 por artigo

Trabalho cientifico apresentado em congresso e publicado na integra
em anais

03 por trabalho

1,5 por trabalho

Trabalho cientifico apresentado em congresso com resumo publicado
em revista ou anais

02 por trabalho

01 por trabalho

Coordenagdo de evento internacional

08 por evento

04 por evento

Coordenacdo de evento nacional

06 por evento

03 por evento

Coordenacdo de evento regional ou local

04 por evento

02 por evento

Artigos especializados publicados na imprensa

0,5 por artigo até
04 pontos

0,25 por artigo até
02 pontos
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Relatério técnico de pesquisa publicado

02 por relatorio
até 06 pontos

01 por relatorio até
03 pontos

Trabalhos técnicos especializados

Até 02 pontos
por trabalho

Até 01 ponto por
trabalho

Manuais didaticos e outros instrumentos didaticos publicados em
midia impressa ou eletronica

02 por trabalho
até 06 pontos

01 ponto por
trabalho até 03
pontos

Prémios e laureas por atividades cientificas

05 por prémio

2,5 por prémio

TOTAL

Subgrupo 3.2: ATIVIDADES ARTISTICAS E CULTURAIS
Atividades Area concurso Area correlata | Pontos
conferidos

Premiacdo internacional de obras e/ou atividades artisticas ou |10 05

culturais

Premiacdo nacional de obras e/ou atividades artisticas ou culturais 05 2,5

Premiacdo regional de obras e/ou atividades artisticas ou culturais 2,5 1,25

Autoria de obra artistica apresentada em evento publico internacional |10 05

Autoria de obra artistica apresentada em evento publico nacional 05 2,5

Autoria de obra artistica apresentada em evento publico regional 2,5 1,25

Autoria de arranjo musical apresentado em concerto e/ou gravado em | 02 01

CD/DVD

Autoria de obra artistica gravada em CD ou DVD 05 2,5

Direcdo musical, regéncia ou apresentacdo como solista em concertos | 10 05

internacionais

Direc¢do musical, regéncia ou apresentacdo como solista em concertos | 05 2,5

nacionais

Direc¢do musical, regéncia ou apresentacdo como solista em concertos | 2,5 1,25

regionais

Participacdo como intérprete (solista) em gravacdo de CD/DVD 06 03

Participacdo como intérprete (musico de conjunto) em gravagdo de | 04 02

CD/DVD

Participacdo em eventos artistico-culturais como conferencista e/ou | 03 15

artista convidado

Trabalhos técnicos e artisticos especializados em cinema 05 2,5

Participacdo como encenador, dramaturgo, dramaturgista, produtor, | 06 por | 03 por

ator, dancarino, coreografo, cendgrafo, iluminador, figurinista ou | participacdo (ndo- | participacdo (ndo-

maquiador, em obras e produgdes artisticas amadoras ou profissionais | cumulativa) cumulativa)

de reconhecido mérito

Participacdo como artista plastico em exposic@es individuais 08 por | 04 por
participacdo participacdo

Participacdo como artista plastico em exposicdes coletivas 01 por | 0,5 por
participacdo participacdo

Curadoria de exposices artisticas ou eventos literarios 04 por curadoria | 02 por curadoria

Design de exposicdes artisticas 02 por projeto 01 por projeto

Coordenador de Projeto Artistico, Cultural ou de Pesquisa financiado | 02 por projeto até | 01 por projeto até

através de editais publicos 06 pontos 03 pontos

Colaborador em Projeto Artistico, Cultural ou de Pesquisa financiado | 01 por projeto até | 0,5 por projeto até

através de editais publicos 04 pontos 02 pontos

TOTAL
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Subgrupo 3.3 ATIVIDADES DE EXTENSAO:

Atividades Area concurso Area correlata | Pontos
conferidos
Coordenag&o de projeto de extensdo financiado 01 por projeto até | 0,5 por projeto até
04 pontos 02 pontos
Subgrupo 3.4 ATIVIDADES PROFISSIONAIS:
Atividades Area concurso Avrea correlata | Pontos
conferidos
Exercicio de atividade profissional 05 por cada 12|2,5porcadal2
meses de exercicio | meses de
até 30 pontos exercicio até 15
pontos
Exercicio de cargo administrativo (dire¢do, chefia, coordenacdo), |02 por cada 12|01 por cada 12
supervisao e orientagdo pedagogicas meses de exercicio | meses de
até 06 pontos exercicio até 03
pontos
Exercicio de cargo administrativo (vice-direcdo, vice-chefia, vice- |01 por cada 12|0,5 por cada 12
coordenacao, secretaria) meses de exercicio | meses de
até 06 pontos exercicio até 03
pontos
Consultorias a drgdos especializados de gestdo cientifica, tecnoldgica | 02 por consultoria | 01 por consultoria
ou cultural ou consultorias técnicas prestadas a d6rgdos publicos e | prestada até 06 | prestada até 03
privados pontos pontos
Prémios por atividades profissionais 05 por prémio 2,5 por prémio
TOTAL
Pontuacéo Pontuacéo
MAPA FINAL DO JULGAMENTO DOS TITULOS conferida final

E DO CURRICULUM VITAE

Grupo 1: Titulos Académicos Peso X
Grupo 2: Atividades Didaticas Peso X
Grupo 3: Atividades Profissionais, Cientificas, Literarias, ou Artisticas. | Peso X

TOTAL

Assinatura do 1° Examinador (Presidente)

Assinatura do 2° Examinador

Assinatura do 3° Examinador
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CENTRO DE CIENCIAS BIOLOGICAS

DEPARTAMENTO DE MICOLOGIA

1.

2.

6
1
2
3
4,
5.
6
7
8
9
1

0.

Area do Concurso: Micologia
Subérea: Fitopatologia
Classe: ADJUNTO

Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Biologia de Fungos, Fitopatologia, Ciéncias Bioldgicas e
areas afins.

O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didéatica e/ou didatico-prética Peso 3

PROGRAMA DO CONCURSO:

Ciclo das relagdes patdgeno-hospedeiro

Mecanismos fisioldgicos e bioguimicos no ataque pelo fungo fitopatogénico e na defesa da planta
Genética da patogenicidade e variabilidade genética de fungos fitopatogénicos

Sintomas e sinais de doencas de plantas de etiologia fungica

Sistematica e ecologia de fungos fitopatogénicos

Doengas fungicas em culturas de interesse econdmico: etiologia, sintomatologia e controle
Principios gerais de controle de doencas de plantas

Diagnose de doengas flngicas

Epidemiologia de doengas fungicas

Patologias de etiologia flngica em sementes

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/ perfil.

DEPARTAMENTO DE BOTANICA

el NS

6.

1.
2
3.
4
5

Area do Concurso: SISTEMATICA DE ANGIOSPERMAS

Subarea: Sistematica Filogenética e Molecular de Angiospermas

Classe: ADJUNTO

Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Botanica, Biologia Vegetal ou areas afins. Graduado em
Ciéncias Biologicas ou areas afins.

O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didética e/ou didatico-pratica Peso 3

PROGRAMA DO CONCURSO:

Historico da sistematica vegetal: de Linnaeus ao APG.

Métodos moleculares e de bioinformética aplicados a filogenia vegetal.

Métodos de reconstrucdo filogenética em angiospermas.

Marcadores moleculares em estudos infraespecificos em angiospermas.

Selecéo de sequéncias de DNA para andlise de diferentes niveis hierarquicos em angiospermas.

B.O. UFPE, RECIFE, 47 (19-ESPECIAL - VOLUME 1): 01 — 51 13 DE MARCO DE 2012. 31



Principais clados de angiospermas com o advento do APG.
Evolucédo de grupos basais de angiospermas com base em evidéncias moleculares
Aplicacdo da filogenia a estudos de espécies cripticas e hibridos naturais.
9. Filogenias moleculares, barcoding e conservacdo vegetal.
10. Analise molecular na filogeografia vegetal.
OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.

®© N

DEPARTAMENTO DE ZOOLOGIA

1. Area do Concurso: ZOOLOGIA
2. Subérea: ORNITOLOGIA
3. Classe: ADJUNTO

4. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Zoologia, Biologia Animal ou Oceanografia, com tese
defendida em Biologia de Aves. Bacharel ou Licenciado em Ciéncias Bioldgicas.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didéatica e/ou didatico-prética Peso 3

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

11. Biogeografia de Aves.

12. Anatomia de Aves.

13. Fisiologia de Aves.

14. Sistematica de Aves.

15. Biologia Reprodutiva de Aves.

16. Padr@es e Processos Evolutivos em Aves.
17. Migracéo de Aves.

18. Origem e Evolucdo do Voo de Aves.
19. Conservacdo de Aves.

20. Curadoria de Colec¢des Ornitoldgicas.
21. Etnoornitologia.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.
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DEPARTAMENTO DE GENETICA

1. Area do Concurso: Genética
2. Classe: ADJUNTO
3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Genética ou areas afins.

4. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 3

5. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Bioinformaética e biologia de sistemas;
2. Biologia celular e molecular;
3. Citogenética classica e molecular;
4. Genética de populagdes e evolucéo;
5. Genética do desenvolvimento;
6. Genética médica;

7. Genética Mendeliana;

8. Gendmica estrutural e funcional,

9. Protedmica;

10. Tecnologia do DNA recombinante.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.

DEPARTAMENTO DE HISTOLOGIA E EMBRIOLOGIA

1. Area do Concurso: Ciéncias Morfoldgicas.
2. Subéreas: Citologia, Embriologia e Histologia.
3. Classe: ADJUNTO

4. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Ciéncias Morfolégicas ou areas afins. Graduado nas areas de
Ciéncias Bioldgicas, da Saude e/ou afins.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 3

6. PROGRAMA DO CONCURSO:

Gametogénese;

Gastrulacao;

Anexos embrionarios e placenta;
Embriologia do Sistema Cardiovascular
Embriologia do Sistema Nervoso
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9

10.
11.
12.
13.
14,
15.
16.
17.
18.
19.

20

Embriologia do Sistema Locomotor
Embriologia do Sistema Cabeca e Pesco¢o
Embriologia do Sistema Digestério
Biomembranas;

Citoesqueleto;

Sistema de endomembranas: endocitose e secrecdo celular
Nucleo Inferfasico e Divisao celular;
Histologia do Tecido Conjuntivo;
Histologia do Tecido 6sseo e ossificagéo;
Histologia do Tecido Sanguineo;
Histologia do Tecido Muscular;
Histologia do Tecido Nervoso;

Histologia do Sistema Enddcrino;
Histologia do Sistema Reprodutor;

. Histologia do Sistema Digestério.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se daré para a mesma classe/ perfil.

TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS

TABELA UNIFICADA DE PONTUAC}AO DA PROVA DE TITULOS - CCB
Revisada em Dezembro de 2011.

1. Titulos Académicos: (Peso 1,0)

2. Atividades Didaticas: (Peso 3,0)

3. Produgéo Cientifica e Técnica: (peso 4,0)

4. Atividades de Extensdo e outras atividades: (Peso 1,5)

5. Exercicio de atividades ligadas a administracéo universitaria: (Peso 0,5)

1.TITULOS ACADEMICOS (Peso 1)

~ Pontuacé
ORDEM DISCRIMINACAO PONTOS 0
maxima
Doutorado/Livre docéncia na &rea do concurso ou &reas afins, conforme definido
1.1 . N 10 15
pelo Edital de Selegdo
Mestrado na area do concurso ou areas afins, conforme definido pelo Edital de
1.2 x 05 07
Selegéo
13 Especializacdo na area do concurso ou areas afins, conforme definido pelo Edital de 02 04
' Selecdo
14 Graduac&o na area do concurso ou areas afins, conforme definido pelo Edital de 01 02

Selecéo

*A maior pontuacdo, dentre os candidatos, para este item deve ser igualada a nota 10,0, sendo as notas dos demais
candidatos ponderadas em relagdo a essa maior nota. Apds isso, as notas dos candidatos devem ser multiplicadas pelo
peso desse item (1,0) para computo na tabela geral de notas apresentada no final desse modelo.
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2. ATIVIDADES DIDATICAS (Peso 3,0)

ORDEM DISCRIMINAGAO poNTOs | Pontuacdo
maxima
Aulas ministradas no Ensino Superior (Graduacéo) por disciplina
2.1 disciplina (>30 h) por semestre na area em concurso 2,0 60
disciplina (>30 h) por semestre em area afim 0,5
Aulas ministradas no Ensino Superior(P6s-Graduagéo Stricto-sensu) por disciplina
2.2 Disciplina (>15 h) na area em concurso 3,0 60
disciplina (>15 h) por semestre em area afim 1,0
Aulas ministradas no Ensino Superior (P6s-Graduacdo Lato-sensu) por disciplina
2.3 Disciplina (=30 h) na area em concurso 1,0 60
disciplina (=30 h) por semestre em area afim 0,5
2.4 Aula ministrada no Ensino Médio em Ciéncias Exatas e da Natureza 1 por semestre 20
25 Atividade de monitoria no ensino de graduacdo (no minimo, um semestre 0,5 por 05
' letivo) semestre
Supervisdo de Pés-Doutorado com bolsa (para o pés-doutor) concedida por 4,0 por 20
26 agéncia de fomento supervisdo
Orientacdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia: concluida (100% DA | 4,0 por cada
27 PONTUACAO) e em andamento (50% PONTUACAO) orientag&o 80
' Co-Orientacdo de Tese de Doutorado ou Livre Docéncia: concluida (100% DA | 2,0 por cada
PONTUACAO) e em andamento (50% PONTUACAQ) co-orientagdo
Orientacdo de Dissertacdo de Mestrado: concluida (100% DA PONTUACAO) | 2,0 por cada
28 e em andamento (50% PONTUACAO) orientacéo 60
' Co-Orientacdo de Dissertagdo de Mestrado: concluida (100% DA | 1,0 por cada
PONTUACAO) e em andamento (50% PONTUACAQ) co-orientagdo
Orientagdo de Monografia de Curso de Poés-graduacdo Lato Sensu
(Especializacdo) : concluida (100% DA PONTUACAO) e em andamento (50% | 1,0 por cada
29 PONTUACAO) orientac&o
' Co-Orientacdo de Monografia de Curso de Pdés-graduacdo Lato Sensu | 0,5 por cada 20
(Especializacdo) : concluida (100% DA PONTUACAO) e em andamento (50% | co-orientagio
PONTUACAO)
Orientacdo de Monografias ou de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de
Graduacdo: concluida (100% DA PONTUACAO) e em andamento (50% | 0,5 por cada
PONTUACAO) orientac&o
Co-Orientacdo de Monografias ou de Trabalhos de Conclusdo de Cursos de | 0,2 por cada
2.10 Graduagdo: concluida (100% DA PONTUACAO) e em andamento (50% | co-orientacio 20
PONTUACAO)
Orientacdo de Projeto Institucional de Iniciagdo Cientifica, de Extensdo, | 0,5 por cada
Tecnoldgica, PET (por projeto orientado) orientacéo
211 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora de Concurso Publico 1,_0_por~ 10
participacgdo
Participacdo como membro titular em Banca Examinadora de Tese de 1,0 por
2.12 . A L 10
Doutorado ou de Livre Docéncia participagao
213 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora de Dissertacdo de 0,5 por 05
' Mestrado e Exame de Qualificacdo participacdo
214 Participagdo como membro titular em Banca Examinadora: de Monografia, de 0,2 por 02
' Curso Lato Sensu e\ou de concluséo de graduacao participacdo
215 Outras atividades similares da mesma natureza (orientagdo de monitoria, 0,2 por 02

ministrar cursos em congressos, entre outras)

participacdo

A maior pontuagdo dentre os candidatos para este item deve ser igualada a nota 10,0, sendo as outras relativizadas e
multiplicadas pelo peso do item (3,0) para computo na tabela de notas da avaliacdo do CV.

B.O. UFPE, RECIFE, 47 (19-ESPECIAL - VOLUME 1): 01 — 51 13 DE MARCO DE 2012. 35




3. PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA (peso 4)

Serdo somente considerados os livros e/ou capitulos publicados em livros que possuirem ISBN

Pontuaca
Oi/IDE DISCRIMINACAO PONTO o
maxima
Publicacéo de livro na area de conhecimento do Concurso, como primeiro
31 autor 5,0 por livro 50
' Publicacdo de livro na area de conhecimento do Concurso, como | 2,5 por livro 25
colaborador
3.2 Publicagdo de livro em area afim do Concurso 2,0 por livro 10
3.3 Publicacgdo de livro de coletanea, na area de conhecimento do Concurso 1,5 por livro 10
Publicacéo de capitulo em livro como primeiro autor, na area do concurso 1,0 por
3.4 ou afim capitulo 10
' Publicacao de capitulo em livro como colaborador, na area do concurso ou 0,5 por 05
afim capitulo

100% da pontuacdo para primeiro ou ultimo autor e 50% da pontuacéo

para colaborado

Para a avaliagdo dos artigos serd utilizado o Qualis CAPES mais atual para area do departamento, sendo

Publicacédo de artigo cientifico, na integra, em Revista qualis A1-A2-B1
Publicacédo de artigo cientifico, na integra, em Revista qualis B2-B3

10,0 por
artigo
6,0 por artigo

35 Publicacéo de artigo cientifico, na integra, em Revista qualis B4 . 500
L . S . . . 3,0 por artigo
Publicacéo de artigo cientifico, na integra, em Revista qualis B5 .
L E . o . . - 2,0 por artigo
Publicacéo de artigo cientifico, na integra, em Revista qualis C -
1,0 por artigo
3.6 Trabalhos Completos em Anais de Congresso Internacionais 1,0 40
por trabalho
3.7 Trabalhos Completos em Anais de Congressos Nacionais 0.8 30
3.8 por trabalho
. L. 0,5 por
3.8 Trabalhos Resumidos em Congressos Internacionais 20
trabalho
. L 0,2 por
3.9 Trabalhos Resumidos em Congressos Nacionais 10
trabalho
- 10,0
3.10 Patentes (com protocolo de dep0ésito) 50
por patente
3.11 Participacdo em corpo editorial de revistas avaliadas pelo JCR-1SI 1,0 por revista 10
312 Participacdo como Revisor de manuscritos de revistas avaliadas pelo JCR- 0,2 por artigo 06
' ISI revisado
. - 0,2 por
3.13 Outras atividades similares da mesma natureza A 04
atividade

A maior pontuagdo dentre os candidatos para este item deve ser igualada a nota 10,0, sendo as outras relativizadas e
multiplicadas pelo peso do item (4,0) para computo na tabela de notas da avaliagéo do CV.
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4. EXTENSAO e OUTRAS ATIVIDADES (peso 1,5)

ORDEM DISCRIMINACAO poNTO | Pontuacdo
maxima
4.1 Curso de Extensédo universitaria, com duracdo minima de 10 horas,
- . 1,0 por curso 10
ministrado em area do Concurso
49 Coordenacdo de Curso de Extensdo (carga horaria total minima de 60 1,5 15
' horas) por curso
43 Coordenagdo em servico de extensdo (prestacdo de servico de natureza 2,0 por ano 20
académica e de interesse institucional)
44 Partlglp_a(;ao em servico de' extensdo (prestagdo de servico de natureza 0.5 por ano 05
académica e de interesse institucional)
4.5 Coordenacdo de projeto de extensdo, aprovado institucionalmente 5}312?5 20
4.6 Coordenacdo de evento de extensdo (minimo de 10 horas) 1,0 por evento 10
47 Participacdo em comissdo organizadora de evento de extensdo (minimo de 0.5 por evento 05
10 horas)
4.8 Bolsista de Iniciagdo Cientifica, Extensdo ou similares 0,5 por ano 02
4.9 Bolsista de Aperfeicoamento ou similares 1,0 por ano 04
4.10 Bolsista de Pds-doutorado (DCR,, PNPD, RC e similares) 2,0 por ano 06
Bolsista Pesquisa-CNPq
411 Nivel 1 4,0 por ano 40
Nivel 2 3,0 por ano 30
Missoes e VisitasTécnico-Cientificas (ndo curricular), minimo de 20 h, 03 por
4.12 Nacional P 05
_ missdo
e-ou Internacional
4.13 Premiacéo por mérito cientifico 0.5 por 05
premiagdo
414 Exercicio técnico profissional relacionado com a area do Concurso, por no 2,0 por 20
' minimo um ano. exercicio
415 Participacdo em Curso Eie E>§te_nsao, com aproveitamento e freqliéncia 0,5 por curso 05
comprovados, de duracdo minima de 40 horas, na area do Concurso
416 Participagao em g:grso(s) de qualificacdo didatico-pedagogica que 0,5 por curso 05
totalize(m) no minimo 40 horas-aula.
417 Estagio (ndo curricular), com dura¢do minima de 360 horas, relacionado 0,5 por 05
' com area do Concurso estagio
4.18 Aprovacdo em Concurso Publico relacionado com area do Concurso 1,0 por 03
CONCUrso
4.18 Palestra ministrada 0.3 02
por palestra
Coordenador de Projeto de pesquisa aprovado por institui¢cfes de fomento
(CNPq, FINEP, CAPES e Fundacdes de amparo a pesquisa) ou outros 2.0 por
4.19 6rgdos publicos ou privados (Ministérios, Prefeituras, Fundagdes de Apoio ,ro'zto 20
a Universidade, Secretarias Estaduais e Municipais, ONGs, SEBRAE, proj
empresas estatais e privadas, etc..)
Participante de Projeto de pesquisa aprovado por institui¢cdes de fomento
(CNPq, FINEP, CAPES e Fundacdes de amparo a pesquisa) ou outros 1.0 por
4.20 6rgdos publicos ou privados (Ministérios, Prefeituras, FundagGes de Apoio ,ro'?ato 10
a Universidade, Secretarias Estaduais e Municipais, ONGs, SEBRAE, proJ
empresas estatais e privadas, etc..)
4.21 Participacdo em comissdo, assessoria, consultoria cientificas ou similares O,_5_por~ 05
participacgdo
422 Cargo Diretivo em Sociedade Cientifica, Agéncia Financiadora ou 0,5 por cargo 05

similares
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0,3

4.23 Organizacao de Eventos Cientificos por 02
participacdo
424 Coordenagdo de Cooperagdo Internacional entre instituicdes de ensino e/ou 1,0 por 05
' pesquisa coordenacao
Outras atividades similares da mesma natureza 0,2 por
4,25 A 02
atividade

A maior pontuacdo dentre os candidatos para este item deve ser igualada a nota 10,0, sendo as outras relativizadas e

multiplicadas pelo peso do item (1,5) para computo na tabela de notas da avaliacdo do CV.

5. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO UNIVERSITARIA (Peso 0,5)

ORDEM DISCRIMINAGAO PONTO Pontuagdo
maxima
5.1 Reitor 7,0 por ano 28
5.2 Vice-Reitor, Pr6-Reitor, Diretor 5,0 por ano 20
5.3 Ocupantes de cargos de dire¢cdo CD-3 e CD-4 4,0 por ano 16
Vice-diretor, Chefias de Departamento, coordenadores de curso de
5.4 graduacéo, coordenadores de programas de p6s-graduacao Stricto sensu de 3,0 por ano 12
carater permanente, Coordenador setorial de Extenséo
Sub-chefes de Departamento, vice-coordenadores de graduacao e de
programas de pds-graduagdo Stricto sensu, Vice- Coordenador setorial de
55 ~ T . 1,5 por ano 06
Extensdo coordenadores de curso de especializacdo de carater permanente,
Presidente de comités de ética
Membros de Conselhos Superiores de Universidades, Camaras, colegiados
5.6 A 1,0 por ano 05
e comissoes institucionais permanentes
Membros de Comissfes temporarias designados pelas chefias imediatas 0,5 por
5.7 L x . . : oA s S 03
e/ou administracdo superior, Vice-Presidente de comités de ética COMissdo
5.8 Outra fungdo administrativa ligada a universidade 02 por 02
atividade

A maior pontuagdo dentre os candidatos para este item deve ser igualada & nota 10,0, sendo as outras relativizadas e

multiplicadas pelo peso do item (0,5) para computo na tabela de notas da avaliacdo do CV.

A B C D E
PONTO PESO X SUBTOTA
ITEM PESO S PONTOS L
1.TITULOS ACADEMICOS 1,0
2. ATIVIDADES DIDATICAS 3,0
3 PRODUCAO CIENTIFICA E TECNICA 40
4, EXTENSAO E OUTRAS ATIVIDADES 15
5. ATIVIDADES DE ADMINISTRACAO 0.5
UNIVERSITARIA ’

SOMATORIO (E) =

NOTA FINAL {SOMATORIO DE (E) = 10} =
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CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA

DEPARTAMENTO DE QUIMICA FUNDAMENTAL

1 — AREA DO CONCURSO: Quimiometria, Quimica Analitica e Quimica Bioldgica, conforme programa constante
no presente Edital. No ato da inscrigdo, o candidato devera optar por uma das areas acima relacionadas.

2 — PERFIL DO CANDIDATO: Livre-Docente ou Doutor em Quimica ou em areas afins.
3 - PROVAS:

O Concurso realizar-se-4 no prazo maximo de 60 (sessenta) dias a contar do encerramento das inscri¢cdes, em datas e
horarios fixados nas secretarias da Diretoria do Centro de Ciéncias Exatas e da Natureza e do Departamento de Quimica
Fundamental, com antecedéncia minima de dez (10) dias sobre a data de inicio do concurso.

O Concurso constara do seguinte:

a) julgamento dos titulos, com peso 4 (quatro)
b) prova escrita, com peso 3 (trés);
c) prova didatica, com peso 3 (trés).

No julgamento dos titulos serdo atribuidas notas de 0 (zero) a 10 (dez) a cada uma das seguintes categorias de
documentos:

a) Titulos académicos;

b) Atividades didaticas;

c) Atividades profissionais;

d) Atividades cientificas, incluindo apresentacdo oral da producdo cientifica e do plano de pesquisa a ser
desenvolvido na UFPE. A apresentagdo da producdo cientifica e do plano de pesquisa consistird de uma exposicao
de até 30 (trinta) minutos, apo6s a qual a comissdo examinadora poderd, caso julgue necessério, arguir o candidato
sobre o seu plano de pesquisa e 0s seus artigos cientificos.

A prova escrita terd duracdo de quatro horas e versara sobre os dois temas constante do item 5 deste edital, na area de
opcdo do candidato de acordo com o item 1 deste edital. A prova escrita, sera atribuida nota de zero a dez.

A prova didatica constard de uma aula teérica com duragdo minima de 50 (cinquienta) minutos e maxima de 60 (sessenta)
minutos, e versard sobre um dos temas do programa constante do item 6 deste edital, na area de opcéo do candidato de
acordo com o item 1 deste edital. O tema sera sorteado com antecedéncia de 24 horas antes da realizagio da prova. A
prova didatica, sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez).

4 - DOCUMENTOS

Além dos documentos especificados no item 2.8 do Edital n° 12, de 12 de margo de 2012, exigir-se-a do candidato, no ato
da inscrigéo:

a) Memorial descrevendo atividades cientificas realizadas, incluindo cépia integral de todos os trabalhos do
candidato publicados nos ultimos cinco anos, no prelo ou aceitos em revistas nacionais ou estrangeiras, ou na
forma de capitulos de livros; no caso de trabalhos no prelo, o candidato devera incluir copia das provas
tipograficas; e no caso de trabalhos aceitos para publicacdo, o candidato devera incluir cdpia do mesmo e copia
da carta de aceitacdo da revista, editora, etc. Ndo serdo aceitos e, portanto, ndo deverdo ser incluidos, trabalhos
submetidos ou em preparacdo. Anexar também, cépias de documentos comprobatorios de teses e dissertacGes
orientadas pelo candidato e defendidas com sucesso, e copias de termos de concessdo de bolsas de iniciagdo
cientifica sob orientagdo do candidato;

b) Plano de pesquisa a ser realizado na UFPE.
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5-PROGRAMA DA PROVA ESCRITA

1 - Quimiometria:
1. O estado da arte em Quimiometria;
2. O plano de pesquisa em Quimiometria que desejo realizar na UFPE.

2 - Quimica Analitica:
1. O estado da arte em Quimica Analitica;
2. O plano de pesquisa em Quimica Analitica que desejo realizar na UFPE.

3 - Quimica Bioldgica:
1. 1. O estado da arte em Quimica Bioldgica;
2. O plano de pesquisa em Quimica Biologica que desejo realizar na UFPE.

6 — PROGRAMA DA PROVA DIDATICA

1 — Quimiometria:

Planejamento fatorial

Planejamento fatorial fracionario

Modelagem empirica pelo método dos minimos quadrados
Metodologia de superficie de resposta

Planejamento de misturas

Anélise por componentes principais (PCA)

Andlise de agrupamentos hierarquicos (HCA)
Classificacdo - SIMCA (Soft Independent Modelling of Class Analogy)
. Classificago - Andlise discriminante linear (LDA)

10 Calibra¢do multivariada.

© oo N wWDN R

2 - Quimica Analitica:

Gravimetria e titrimetria

Métodos de abertura e tratamento de amostras
Espectrometria de absor¢do molecular na regido ultravioleta-visivel
Espectrometria de absor¢éo atbmica
Potenciometria

Cromatografia Liquida

Cromatografia Gasosa

Planejamento fatorial

Analise por componentes principais

10 Calibragdo multivariada.

OPO.\'@SJ"P.W!\’!—‘

3 - Quimica Bioldgica:

1. Omica (protedmica, metabolémica, glicdmica e metabondémica);

2. Espectrofluorimetria, espectrometria de massa (MALDI-TOF), espectrometria de mobilidade de ions (ion mobility
spectrometry);

3. Microarranjo liquido e planejamento, preparacéo e hibridizacdo de primers especificos de DNA;

4. Técnicas de clonagem, purificacdo e expressdo de proteinas;

5. Técnicas de selecdo e screening de proteinas (FRET, display de fagos, compartimentalizacdo in vitro, evolugao in
vitro, espectroscopia de laser de pulso ultra-rapido);

6. Cinética enzimatica (mecanismos de catélise enzimaética, inibi¢do e regulacdo enzimatica);

7. Técnicas de cinética enzimatica (espectrofluorimetria, métodos de analise em fluxo);

8. Transducdo celular, apoptose e estresse oxidativo;

9. Glicobiologia;

10. Membranas Bioldgicas.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se daré para a mesma classe/ perfil.
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TABELA DE PONTUACAO PARA CONCURSO PUBLICO DE PROFESSOR ADJUNTO

DO DEPARTAMENTO DE QUIMICA FUNDAMENTAL DA UFPE

a) Julgamento de Titulos, peso 4 (quatro):

Titulos Académicos, Atividades Didaticas, Atividades Profissionais e Atividades Cientificas

Item Peso Descricao Pontuacdo
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notorio Saber, com dois ou
mais artigos associados a titulacdo, publicado em periddicos 10
indexados;
Titulos 07 Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notdrio Saber, com menos de

Académicos ' dois artigos associados a titulacdo, publicados em periddicos 8
indexados;

A[)t:\éﬁidae: 0,2 Ensino em Graduacéo ou Pés-Graduagdo; Z(I\E/’Ilg('lsr‘g:)plllgfl
Vinculo Empregaticio com Instituicdo de Pesquisa e/ou Ensino; 10 2,5/semestre

Atividades 01 Vinculo Empregaticio com IndUstria na area ou areas afins. 10 | Maximo de 10

Profissionais ! Pés-Doutoramento ou equivalente; 10 | pontos no item

Atividades 3,0 PublicacBes cientificas; Projeto de Pesquisa a ser desenvolvido na 10

Cientificas(*)

UFPE

(*) A avaliagdo da produgdo cientifica sera feita com base no impacto das revistas, calculado segundo o indice
JCR-2008, e na qualidade da contribuicéo cientifica do candidato & mesma, auferida mediante apresentacéo oral
de sua producéo cientifica. O projeto de pesquisa sera avaliado quanto aos aspectos de relevancia, originalidade e
viabilidade de realizacdo na UFPE, também mensurados com base na apresentacdo oral do projeto de pesquisa.
Pontuac¢do: Nota de 0 (zero) a 10 (dez), de acordo com descricéo do edital complementar.

b) Prova escrita, com peso 3 (trés):
Pontuagdo — 0 a 10, de acordo com regras descritas no Edital Complementar;

<)

Prova didatica, com peso 3 (trés):

Pontuagdo — 0 a 10, de acordo com regras descritas no Edital Complementar.

CENTRO DE CIENCIAS SOCIAIS APLICADAS

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS

A 0w DB

Area do Concurso: Administracéo Geral
Subérea: Inovagdo Tecnoldgica e Processo Decisorio
Classe: ADJUNTO

ou areas afins. Graduado em Administracdo ou areas afins.

5. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didética e/ou didatico-pratica Peso 3

Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Administragédo ou areas afins. Mestre em Administracao
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PROGRAMA DO CONCURSO:
Conceitos fundamentais em inovacéao tecnoldgica (inovagdes de produtos, processos e servicos)
Modelos de inovacéo tecnoldgica
Sistemas nacionais, regionais e locais de inovacdo (principais atores, suas relacdes e parcerias)
Estratégias de inovacdao tecnolégica
A politica industrial, tecnoldgica, comercial e a Lei de Inovacéo (Lei n® 10.973)
Ldgica e argumentagdo na decisdo
Teorias da decisdo nas organizagdes
Tomada de decisdo em grupo
. Intuicdo e criatividade na tomada de deciséo
10. Teoria dos jogos
OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacédo de prazo de inscri¢do o concurso se dard para a mesma classe/ perfil.

COoNoOR~RWNEO

7. TABELA DE PONTUAGCAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS

TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TITULOS EM CONCURSO PUBLICO PARA O
CARGO DE PROFESSOR ADJUNTO

Candidato:
Avaliador: Data: / /

Calculo da Pontuacdo: Pontuagéo no julgamento dos titulos e curriculum vitae = [Pontuacdo (titulos académicos) x 2,5
(peso) + (atividades de ensino) x 3 (peso) + Pontuacdo (atividades cientificas) x 3 (peso) + Pontuacdo (atividades de
extensdo) x 1 (peso)+ Pontuagdo (atividades de administracdo universitaria) x 0,5 (pes0)]/100.

Titulos Académicos (Peso 2,5)
Seré& considerado, para fins de pontuacéo, apenas um dos titulos abaixo:

Pontuagdo méxima 100
Titulos Académicos pontos
Area Area
CoNncurso correlata
Diploma de Doutor, Livre Docente ou Notdrio Saber ou 100 60
Certidao de Defesa de Tese (Concursos para Adjunto)
Certiddo de integralizacdo de todos os créditos concluidos em 80 40
disciplinas de doutorado
TOTAL
TOTAL X 2,5 (PESO)

Grupo | — Atividades Académicas
Poderéo ser consideradas todas as atividades abaixo, até o limite de 100 pontos:

Pontuagdo méaxima 100
Atividades de Ensino (Peso 3) pontos
Area do concurso Area correlata

Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Pos- 20 pontos + 2 pontos por 10 pontos + 2 pontos por
Graduacdo (stricto sensu) Semestre (até 30 pontos) Semestre (até 30 pontos)
Exercicio do Magistério no Ensino Superior — Pés 20 pontos + 4 pontos a cada 10 pontos + 2 pontos a cada 60h/a
Graduacdo (lato sensu) 60h/aula (até 40 pontos) (até 40 pontos)
Exercicio do Magistério no Ensino Superior — 20 pontos + 4 pontos a cada 10 pontos + 1 ponto a cada 60h
Graduagdo semestre (até 40 pontos) (até 20 pontos)
Exercicio do Magistério na Educacdo Basica, 10 pontos + 1 ponto a cada 5 pontos + 1 ponto a cada
incluindo atividades de administragao. semestre (até 25 pontos) semestre (até 25 pontos)
Orientacédo de tese de doutorado aprovada 10 pontos por tese (até 10 5 pontos por tese

pontos) (até 5 pontos)
Co-Orientacdo de tese de doutorado aprovada 5 pontos por tese 2,5 pontos por tese

(até 5 pontos) (até 5 pontos)
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Atividades de Ensino (Peso 3)

Pontuagdo maxima 100
pontos

Area do concurso

Area correlata

Orientacédo de dissertacdo de mestrado aprovada

5 pontos por dissertacdo
(até 10 pontos)

2,5 pontos por dissertacdo (até 10
pontos)

Co-Orientacédo de dissertacdo de mestrado aprovada

2,5 pontos por dissertacdo (até
15 pontos)

1,25 pontos por dissertacdo
(até 15 pontos)

Orientacdo de monografia de
especializacdo aprovada

1,5 ponto por monografia
(até 10 pontos)

1,0 ponto por monografia
(até 10 pontos)

Orientacdo de monografia, de trabalho final em
curso de graduacdo ou de grupo PET

1 ponto por monografia ou
trabalho ou grupo
(até 10 pontos)

0,5 ponto por monografia ou
trabalho (até 10 pontos)

Orientacdo de aluno em projeto de iniciacdo
cientifica
(bolsista ou voluntario)

0,5 ponto por projeto-ano
(até 5 pontos)

0,25 ponto por projeto-ano
(até 5 pontos)

Orientacdo de aluno em projeto de monitoria,

0,5 ponto por estudante-ano

0,25 ponto por estudante-ano (até

extensdo (bolsista ou voluntério) (até 5 pontos) 5 pontos)
Orientacdo de bolsista de apoio técnico de nivel 0,5 ponto por profissional-ano | 0,25 ponto por estudante-ano (até
superior e iniciacdo a docéncia, (até 5 pontos) 5 pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca
examinadora de tese de doutorado

1 ponto por tese
(até 2 pontos)

0,5 ponto por tese
(até 2 pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca
examinadora de dissertacdo de mestrado, de
qualificagdo de doutorado ou concurso publico para
0 magistério superior

0,5 ponto por banca ou
concurso (até 2 pontos)

0,25 ponto por banca ou
concurso (até 2 pontos)

Participacdo como membro efetivo de banca de
qualificacdo de mestrado, de

especializacdo ou trabalho final em curso de
graduacdo (monografias ou TCC)

0,25 ponto por banca
(até 4 pontos)

0,1 ponto por banca
(até 4 pontos)

Exercicio de monitoria, iniciacdo cientifica,
iniciacdo a docéncia, participacdo em grupo PET e
estagio docéncia

0,5 ponto por semestre
(até 3 pontos)

0,25 ponto por semestre
(até 3 pontos)

Coordenador de Estagio

0,5 ponto por ano
(até 2,0 pontos)

0,25 ponto por ano
(até 2 pontos)

TOTAL

TOTAL X 3,0 (PESO)

Atividades de Producéo Cientifica, Técnica,

Pontuacdo méxima 100 pontos

Artistica e Cultural na area/subarea do
Concurso (Peso 3,0)

Area do concurso

Area correlata

Autoria de livro sobre assunto de interesse da
&rea do concurso

5 pontos por livro
(até 5 pontos)

2,5 pontos por livro
(até 5 pontos)

Organizacéo de livro sobre assunto de interesse
da &rea do concurso

5 pontos por livro
(até 5 pontos)

2,5 pontos por livro
(até 5 pontos)

Capitulo de livro sobre assunto de interesse da
area do concurso

3 pontos por capitulo
(até 6 pontos)

1,5 pontos por capitulo
(até 6 pontos)

Traducéo de livro especializado

2 pontos por livro
(até 2 pontos)

1 ponto por livro
(até 2 pontos)

Artigo completo publicado em periédico
indexado, com corpo editorial

(considerar aqueles que constam no Qualis A, B
e C)

10 pontos por
artigo Qualis A e B;
5 pontos por artigo Qualis C.
(até 60 pontos)

5 pontos por artigo Qualis A e B;

2,5 pontos porartigo Qualis C.
(até 60 pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso e
publicado na integra em anais

4 pontos por trabalho
(até 60 pontos)

2,0 pontos por trabalho
(até 60 pontos)

Trabalho cientifico apresentado em congresso
com resumo publicado em revista ou anais

1 ponto por trabalho
(até 5 pontos)

0,5 ponto por trabalho
(até 5 pontos)
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Atividades de Producéo Cientifica, Técnica,
Avrtistica e Cultural na area/subarea do
Concurso (Peso 3,0)

Pontuacdo maxima 100 pontos

Area do concurso

Area correlata

Relatorio técnico de pesquisa

1 ponto por relatério
(até 5 pontos)

0,5 ponto por relatério
(até 5 pontos)

Prémios por atividades cientificas,
artisticas e culturais

até 4 pontos pelo conjunto

até 2 pontos pelo conjunto

Consultorias a 6rgaos especializados de gestao
cientifica, tecnolégica ou cultural ou
consultorias técnicas prestadas a 6rgdos publicos
e privados

até 4 pontos pelo conjunto

até 2 pontos pelo conjunto

Artigos especializados publicados na imprensa

até 2 pontos pelo
conjunto

até 1 ponto pelo
conjunto

Manuais didaticos e outros
instrumentos didaticos

até 4 pontos pelo
conjunto

até 2 pontos
pelo conjunto

Coordenador de Projeto de Pesquisa financiado
através de editais publicos

3,0 pontos por
projeto
(até 15 pontos)

1,5 pontos por
projeto
(até 15 pontos)

Coordenador de Projeto de Pesquisa sem
financiamento através de editais publicos

1,5 pontos por
projeto
(até 15 pontos)

0,75 pontos por
projeto
(até 15 pontos)

Colaborador em Projeto de Pesquisa financiado
através de editais publicos

1,5 pontos por
projeto
(até 15 pontos)

0,75 pontos por
projeto
(até 15 pontos)

Organizacéo de eventos cientificos

até 2 pontos pelo
conjunto

até 1 ponto pelo
conjunto

Parecerista em eventos cientificos e periddicos

2,0 pontos por
parecer
(até 20 pontos)

1,0 ponto por
parecer
(até 20 pontos)

Membro de conselhos editoriais de periddicos
cientificos

2,0 pontos por
participacdo
(até 20 pontos)

1,0 ponto por
participacdo
(até 20 pontos)

TOTAL

TOTAL X 3,0 (PESO)

Atividades de Extensao (Peso 1,0)

Pontuacdo méxima 100 pontos

Coordenagdo de projeto de extensdo

10 pontos por semestre (até 30
pontos)

5 pontos por semestre
(até 30 pontos)

Participacdo em projeto de extensdo

5 pontos por semestre
(até 40 pontos)

2,5 pontos por semestre
(até 40 pontos)

Coordenagdo e docéncia em curso de extensao
(minimo de 15 h/a)

2 pontos por curso
(até 20 pontos)

1 ponto por curso
(até 20 pontos)

Coordenagdo e docéncia em curso de atualizagdo
(40 horas ou mais)

5 pontos por curso
(até 40pontos)

2,5 pontos por curso
(até 40 pontos)

Docéncia em mini cursos ou oficinas (menos de
40 horas)

2 por mini curso ou oficina
(até 30 pontos)

1 por mini curso ou oficina
(até 30 pontos)

Palestras, mesas redondas, conferéncias, em
eventos cientificos

2 por atividade
(até 20 pontos)

1 por atividade
(até 20 pontos)

Participacdo em projetos sociais cadastrados em
6rgdos publicos ou outras agéncias

2 pontos por semestre
(até 10 pontos)

1 ponto por semestre
(até 10 pontos)

TOTAL

TOTAL X 1,0 (PESO)
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Grupo Il - Exercicio de atividades profissionais e ligadas a administracao universitaria

Atividades de Administracdo Universitaria (Peso 0,5) Pontuacdo maxima
100 pontos
Cargos da Administracdo Superior (Reitor/Vice-Reitor/Pré-reitor) 100 pontos
Cargos da Administracdo Intermediaria (Diretor de Centro, de 80 pontos

Faculdade, Reitorias, de Unidades Académicas ou de setores
administrativos universitarios)

Vice-diretor de unidades da Educacdo Superior 60 pontos
Chefe de Departamento/Coordenador de Curso 60 pontos
Vice-Chefe de Departamento/Vice-Coordenador de Curso 30 pontos
Membro de Comissdes e Conselhos 30 pontos
Coordenador/Supervisor de Estagio e Gestor de Servigos Sociais 20 pontos
Atividades Profissionais desenvolvidas em instituicbes puablicas, 10 pontos
privadas, ONGs, Movimentos Sociais e outros

TOTAL

TOTAL X 0,5 (PESO)

Célculo da Pontuagao:

X 2,5(peso) + X 3(peso) + x 3 (peso) + x 1 (peso) + x 0,5 (peso0)/100 =

Pontuacéo do candidato:

DEPARTAMENTO DE CIENCIAS CONTABEIS E ATUARIAIS

Area do Concurso: Contabilidade Societaria
2. Classe: ADJUNTO

=

3. Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Ciéncias Contabeis ou areas afins, Graduado em

Ciéncias Contabeis ou areas 9fins.
4. O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didética e/ou didatico-prética Peso 3

5. PROGRAMA DO CONCURSO:

1. Reducgdo ao Valor Recuperdvel de Ativos;

2. Efeitos das mudancas nas taxas de cAmbio e conversdo de demonstragfes contabeis;
3. Ativos intangiveis: Reconhecimento, mensuracéo e evidenciacao;

4. Operacdo de Arrendamento Mercantil: Reconhecimento, mensuracéo e evidenciacéo;
5. Subvencdo e Assisténcia Governamentais: Reconhecimento, mensuracéo e evidenciagéo;
6. Ajuste e Valor Presente de Ativos e Passivos;

7. Estoques: Reconhecimento, mensuragao e evidenciagéo;

8. Ativo Imobilizado: Reconhecimento, mensuracao e evidenciacéo;

9. Consolidagdo das Mensuracfes Contabeis;

10. Instrumentos financeiros e sua contabilizacéo.

OBSERVACAO:

Em caso de prorrogacao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.
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6. TABELA DE PONTUAGCAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS

DESCRICAO PONTUACAO
. Titulos Académicos Pontuacéo
maxima 0,5
Diploma de doutorado, mestrado, graduacao e de outros cursos na area do concurso Pontuacéo
maxima 0,5
. Atividades Académicas Pontuacéo
No julgamento das atividades académicas serdo levadas em conta o conceito do estabelecimento em | maxima 8,5
gue as mesmas atividades se realizaram, sua duracdo e extens&o.
Il.I.  Atividades de Ensino em nivel superior e secundariamente, em nivel de segundo grau, Pontuacéo
ambas relativas a area do concurso maxima 4,0
Subgrupo 1 - Atividades de Ensino na Graduacao e na Pds-Graduacao stricto e lato sensu. Pontuacéo
maxima 2,5
- - . . o u . x Pontuacéo
Subgrupo 2 - Supervisao de estagios curriculares ou extracurriculares; Orientacéo e co-orientacdo de (o
; N . - - . - ; maxima 1,0
teses e dissertacfes; orientacdo de trabalhos de conclusdo de curso; Orientacdo de monitores;
Orientacdo de trabalhos de iniciacdo cientifica, aprovada por Instituicdo de Ensino Superior (IES) ou
por érgdo de fomento a pesquisa; Orientacdo de trabalho de apoio académico.
x Lo u ) Pontuacéo
Subgrupo 3 - Coordenacéo de disciplina de trabalho de concluséo de curso; maxima 0,5
Participacdo em Bancas Examinadoras de concurso publico, de congressos de iniciagdo cientifica ou
de extensdo, estdgio, monografia, trabalho de concluséo de curso, dissertacdo ou tese; Participacdo em
Bancas Examinadoras de programa de selecéo de bolsa de doutorado e pds-doutorado concedida por
bolsa de fomento; Banca examinadora de selecdo simplificada para professor substituto; Participacéo
em Banca de Selecdo para ingresso e exames de qualificagdo em programa de pds-graduagéo stricto
sensu; Producgdo de material e/ou textos didaticos aprovados por Instituicdo de Ensino Superior (IES);
Coordenacgdo de programa de monitoria, iniciacdo cientifica ou PET; Coordenagdo de curso lato sensu;
Coordenagdo de projetos de cooperacdo internacional. Outras atividades de ensino, na area do
concurso, ndo contempladas nos itens anteriores.
ILII.  Atividades pertinentes a pesquisa e extensdo que visem a aprendizagem, a producéo de | Pontuagdo
conhecimento, & ampliacdo e transmissdo do saber e da cultura maxima 4,0
Atividades Cientificas, Literarias ou Artisticas Pontuacéo
maxima 3,5
. . - L x Pontuacéo
Subgrupo 1 - Bolsista de produtividade de pesquisa; Participacéo, com apresentagdo de trabalho ou méaxima 1.75
oferecimento de cursos, palestras ou debates, em congressos, coléquios, seminarios e simposios; '
Resumos publicados em anais e revistas de congresso; Autoria de monografias e de ensaios
publicados por gréficas ou editoras; Autoria de resenhas publicadas em revistas especializadas do Pais
ou do exterior, com politica de julgamento e sele¢do de seus artigos e com circulacdo ampla; Autoria
de relatérios de pesquisa aprovados por drgdo convenente ou contratante ou ainda por Instituicdo de
Ensino Superior (IES); Autoria de traducdo; Autoria de producdo técnica aprovada por 6rgdo
convenente ou contratante; Apresentacdo de palestras técnico-cientificas em eventos da area; Autoria
de artigos completos publicados em anais de congresso, em jornais e revistas de circulacdo nacional e
internacional na sua area; Arbitragem de artigos técnico-cientificos nacionais e internacionais na sua
area de atuacdo; Coordenagdo e/ou participacdo em projetos aprovados por 6rgdos de fomento;
Consultoria as instituicdes de fomento a pesquisa, ensino e extensdo; Autoria individual e coletiva de
parecer técnico; Autoria de pericia técnica; Arbitragem de livros; Prémios recebidos, no minimo com
expressdo nacional pela Producdo Cientifica, Técnica, Artistica ou Cultural; Organizacdo, como
editor, de coletaneas publicadas por editoras que assegurem distribui¢do nacional e/ou internacional .
Subgrupo 2 — Trabalhos publicados em periddicos especializados do Pais ou do Exterior, com politica ;%Tiﬁgaloﬁ

de julgamento e selecdo de seus artigos e com circulagdo ampla e capitulos de livros na sua area de
especialidade que assegurem distribuicdo pelo menos a nivel nacional; Autoria de livros publicados
por editoras que assegurem distribuicao a nivel nacional; Autoria de livros publicados por editoras que
assegurem distribuicdo regional; Autoria de capitulos de livros publicados por editoras que assegurem
distribuicdo pelo menos a nivel nacional; outras atividades cientificas, literarias ou artisticas
relacionadas com a rea do concurso.
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DESCRICAO PONTUACAO

Atividades de Extensao Pontuag&o
maxima 0,5

Coordenacdo de programas ou Projetos institucionais selecionados por chamadas, editais publicos ou | Pontuacdo

convénios; Coordenacdo de Programas ou Projetos de extensdo aprovados institucionalmente; | méaxima 0,5

Orientacdo ou co-orientacdo de bolsistas de extensdo; Colaboracdo em programa ou Projetos

Institucionais selecionados por convénios, chamadas ou editais publicos; Coordenacgdo de cursos de

extensdo; Coordenacdo de eventos locais, regionais, nacional ou internacional; Palestras ou

conferéncias proferidas em eventos locais, regionais, nacional ou internacional; Comissdo

organizadora de eventos internacional, nacional, regional ou local; Atua¢do, como instrutor, em cursos

de extensdo; Outras atividades de extensdo.

1L Atividades inerentes ao exercicio de direcdo, assessoramento, chefia, coordenagéo e | Pontuacdo

assisténcia em instituicdo de ensino superior e institutos de pesquisa méxima 0,5

Exercicio, pelo candidato, de cargos de direcéo, assessoramento, chefia, coordenacdo e assisténcia em

instituicBes de ensino superior e institutos de pesquisa.

1. Atividades Profissionais, literarias ou artisticas Pontuacgdo
maxima 1,0

Atividades profissionais efetivamente prestadas na &rea em concurso, devidamente comprovadas, ndo | Pontuacao

se computando como titulo desta natureza a prova, apenas, de inscricdo em 6rgdo de classe ou de | méaxima 1,0

eleicdo para diretoria de empresa ou instituigdo publica. Dentre as atividades profissionais
consideradas para efeito de pontuacéo incluem-se: execucdo de servigos relacionados com a area do
concurso; exercicio da profissdo de contador, perito contabil, auditor; consultorias realizadas; outras
atividades profissionais relacionadas a area do concurso.

DEPARTAMENTO DE ECONOMIA

Area do Concurso: METODOS QUANTITATIVOS
Subarea;: ECONOMIA MATEMATICA
Classe: ADJUNTO

PR

ENSINAR NA GRADUACAO E NA POS-GRADUACAO.
5. O CONCURSO CONSTARA DE:

Etapas Peso
Julgamento de Titulos 4
Prova Escrita 3
Prova Didatica 3

PROGRAMA DO CONCURSO:
Calculo das Variagdes

Otimizagdo Multivariada

Teoria do Controle Otimo
Sequéncia e Série de NUmeros Reais
Sequéncia e Série de Fungdes
Equacoes Diferenciais

Equacoes de Diferencas Finitas
Integral de Riemann

Limites de FuncGes e Continuidade
0. Matrizes e Vetores

Boo~Noook~kwnPEO

7. Bibliografia:

Perfil do Candidato: LIVRE-DOCENTE OU DOUTOR EM ECONOMIA OU AREAS AFINS PARA

DE LA FUENTE, A. Mathematical Methods anda Models for Economics. Cambridge: Cambridge University Press,

2000.

LIMA, E.L. Curso de Anélise Vol 1. Rio de Janeiro: Instituto Nacional de Matematica Pura e Aplicada - IMPA., 1976.
RUDIN, Walter. Principles of Mathematical Analysis. International series in puré and applied mathematics. New

York: McGrawHill, 1976.

Sundaram, R. A First Course in Optimization Theory. Cambridge: Cambridge University Press, 1996.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacédo de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.
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8. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TIiTULOS
GRUPO | — Atividades Didaticas

Pontuagdo Maxima Total -

3,0

Subgrupo

Pontuacdo maxima

Subgrupo 1 — Supervisdo de estagio; orientacdo e co-orientacdo de teses, dissertacdes; orientacdo
de trabalhos de conclusdo de curso, iniciacdo cientifica aprovado por 6rgdo de fomento a
pesquisa; monitor; participacdo em Bancas: examinadoras de concurso publico de professor
efetivo e substituto, congressos de iniciacdo cientifica ou de extensdo, estagio, monografia,
trabalho de conclusdo de curso, dissertacdo ou tese, examinadoras de programa de selecdo de
bolsa de doutorado e po6s-doutorado concedida por bolsa de fomento, sele¢do para ingresso e
exames de qualificagdo em programa de pés-graduacéo stricto sensu; producdo de material e/ou
textos didaticos aprovado pelo colegiado de curso; coordenacdo de programa de monitoria,
iniciacdo cientifica ou PET; coordenacdo de curso lato sensu; coordenacdo de projetos de
cooperagao internacional.

0,5

Subgrupo 2 — Atividades de Ensino (Graduagdo e Pds-Graduagdo stricto sensu) com carga
horaria ndo inferior aquela estabelecida na legislagdo especifica vigente.

2,5

GRUPO II - Atividades Cientificas, de Extensao e de Administracdo Universitaria

PONTUACAO MAXIMA TOTAL

3,0

Sub-grupo

Pontuacdo méxima

Subgrupo 1: Bolsista de produtividade de pesquisa; participacdo, com apresentacdo de trabalho
ou oferecimento de cursos, palestras ou debates em congressos, coldquios, seminarios e simposios;
resumos publicados em anais e revistas de congresso; autoria de monografias e de ensaios
publicados por graficas ou editoras; autoria de resenhas publicadas em revistas especializadas do
Pais ou do exterior, com politica de julgamento e sele¢do de seus artigos e com circulacdo ampla;
autoria de relatérios de pesquisa aprovados por 6rgdo convenente ou contratante ou ainda pela
instituicdo de vinculo; autoria de producdo técnica aprovado por 0Orgdo convenente ou
contratante; autoria de artigos completos publicados em anais de congresso, em jornais e revistas
de circulacdo nacional e internacional na sua area; arbitragem de artigos técnico-cientificos
nacionais e internacionais na sua area de atuagdo; coordenacdo e/ou participagdo em projetos
aprovados por 6rgdos de fomento; coordenagéo e/ ou participacdo em convénios técnico-cientificos
aprovados; consultoria as instituicdes de fomento a pesquisa, ensino e extensdo; autoria
individual ou coletiva de parecer técnico; arbitragem de livros; prémios recebidos, no minimo
com expressao nacional.

1,0

Subgrupo 2: autoria de: artigos publicados em periédicos especializados do Pais ou do exterior,
com politica de julgamento e selecdo e com circulacdo ampla; capitulos de livros com distribuicao
pelo menos em nivel nacional; livros publicados por editoras que assegurem distribuicdo em nivel
regional ou nacional; trabalhos profissionais comprovados por ART (Anotacdo de
Responsabilidade Técnica), por declaracdes de 6rgdos publicos ou empresas privadas ou ainda por
outros meios que comprovem a efetiva experiéncia profissional do docente.

1,75

Subgrupo 3: coordenacdo de programas ou projetos institucionais selecionados por chamadas,
editais publicos ou convénios; coordenacdo de programas ou projetos de extensdo aprovados
institucionalmente; orientacdo de bolsistas de extensdo; colaboracdo em programa ou projetos
Institucionais selecionados por convénios, chamadas ou editais publicos; coordenacao de cursos de
extensdo; conferencista convidado para eventos regionais, nacional ou internacional;
participacdo/coordenacdo de comissdo organizadora de evento internacional, nacional, regional ou
local; prestacdo de servico de natureza académica; coordenador de curso pés-graduacdo lato e
stricto sensu; coordenador de graduacao; assessor do Reitor; presidente ou coordenador comissdo
Permanente; coordenador setorial de extensdo; coordenador de pro-reitoria; chefe de servigo;
subchefe de departamento ou Ndcleo; vice-coordenador de cursos de pos e graduacédo; presidente de
comissdo temporéria; membro de comissdo permanente; membro de comisséo diretora; membro de
colegiados de curso de graduagdo e p6s-graduacao.

0,25

GRUPO 11l - FORMAGCAO E CAPACITACAO ACADEMICA
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PONTUACAO MAXIMA TOTAL 40

Subgrupo Pontuacdo maxima

Subgrupo 1: Doutorado (area, instituicdo e desempenho); pds-doutorado (area e instituicdo); livre
docéncia; atualizacdo e cursos de capacitacdo ou extensdo na area com no minimo 40 horas;
atualizacdo em curso de formacdo pedagdgica; especializacdo; estagio na area [a partir de um més e
até seis meses].

4,0

DEPARTAMENTO DE SERVICO SOCIAL

1.
2.
3.

8)

9)

Area do Concurso: Servico Social, Desigualdades e Lutas Sociais.

Classe: ADJUNTO

Perfil do Candidato: Livre-Docente ou Doutor em Servigo Social ou em areas afins. Bacharel em Servigo
Social.

O CONCURSO CONSTARA DE:

ETAPAS CLASSE ADJUNTO
Julgamento de titulos Peso 4
Prova escrita Peso 3
Prova didatica e/ou didatico-pratica Peso 3

PROGRAMA DO CONCURSO:

Desigualdades nas sociedades capitalistas: as perspectivas liberal, social-democrata e marxista;

A formacdo social brasileira: producéo e reproducédo das desigualdades;

Servigo Social e enfrentamento da desigualdade social: desafios profissionais na contemporaneidade;

Lutas sociais e enfrentamento da desigualdade social no Brasil: relagdes de poder e interesses de classe;

Politicas sociais, reducdo das desigualdades e gestéo da pobreza: vias interpretativas no Servigo Social;
Desigualdade, pobreza e excluséo social no Brasil contemporaneo;

Servigo Social e as lutas sociais frente a dindmica capitalista no século XXI: a relacdo entre projetos
profissionais e projetos societarios;

Servigo Social e as alternativas locais de enfrentamento das desigualdades regionais: tendéncias e contradi¢des
contemporaneas;

Lutas e movimentos sociais no século XXI: o debate no Servico Social;

10) Aproximacéo do Servico Social as lutas sociais para o enfrentamento das desigualdades: elementos tedricos,

historicos e politicos.

OBSERVACAO:
Em caso de prorrogacéao de prazo de inscri¢do o concurso se dara para a mesma classe/ perfil.

6. TABELA DE PONTUACAO PARA JULGAMENTO DE TiTULOS
Candidato(a)
Avaliador(a) Data / I
GRUPO | - TITULOS ACADEMICOS — Méaximo de 100 PONTOS
PESO 4,0
Grupo | Titulos Académicos Pontuacéo Pontuacdo em Pontuagéo
na area de areas afins Total
conhecimento
1.1 Doutorado ou Livre docéncia 100 70
1.2 Certiddo de integralizacédo de créditos 70 40
concluidos em disciplinas no doutorado
Total
Total x 4,0 (peso)
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GRUPO 11 — ATIVIDADES DIDATICAS — Maximo de 100 PONTOS

ENSINO, PESQUISA E EXTENSAO

PESO 3,0
Grupo Atividades Académicas Pontuacéo Pontuacéo
1 Total
2.1 Exercicio do magistério superior, como docente | Até 20 pontos + 2 pontos por
em curso de graduacdo e/ou pés-graduacdo em semestre.
Institui¢do de Ensino Superior. Maximo 40 pts
2.2 Orientacdo/co-orientacdo de tese de doutorado Até 10 pontos por tese
defendida e aprovada. (co-orientacdo vale até a Maximo 30 pts
metade dos pontos)
2.3 Orientacdo de dissertagdo de mestrado/ Co- Até 5 pontos por dissertagdo
orientacéo aprovada. (co-orientacéo vale até a Maximo 20 pts
metade dos pontos)
2.4 Orientacdo de monografia de especializacéo Até 2,5 pontos por trabalho
aprovada. Maximo 10 pontos
25 Orientacédo de trabalho final em curso de Até 2,0 pontos por trabalho
graduacéo aprovado. Maximo 10 pontos
2.6 Orientacdo de aluno bolsista de iniciagdo Até 1,0 ponto
cientifica, iniciacdo académica (BIA), extensdo, por bolsista-ano
monitoria, apoio técnico, inicia¢do a docéncia. Maximo 10 pontos
2.7 Participacdo em Banca Examinadora de Até 2.0 pontos por banca
doutorado como membro efetivo. Maximo 10 pontos
2.8 Participacdo em Banca Examinadora de Até 1,5 pontos por banca
mestrado como membro efetivo. Maximo 10 pontos
2.9 Participacdo em Banca Examinadora de Até 1.0 pontos por banca
monografia de conclusdo de curso ou de Méaximo 10 pontos
especializacao.
2.10 Participacdo em Banca Examinadora de Ateé 2.0 pontos por banca
Concurso Publico de Docente como membro Méaximo 10 pontos
efetivo.
211 Coordenagdo de projeto de pesquisa ou extensao Até 10 pontos por projeto
devidamente registrado no 6rgdo competente. Méaximo 20 pontos
212 Participacdo em projeto de pesquisa ou extensao Até 5 pontos por projeto.
devidamente registrado no 6rgdo competente. Méaximo 10 pontos.
213 Relatério técnico de pesquisa aprovado por Até 5 pontos
6rgdo de fomento ou institui¢bes Maximo 10 pontos
Total
Total x 3,0 (peso)
GRUPO 111
ATIVIDADE PROFISSIONAL, CIENTIFICA, TECNICA — Méaximo de 100 PONTOS
PESO 3,0
Grupo 111 | Producdo cientifica, técnica, artistica e cultural. Pontuacéo Pontuacdo Total
3.1 Publicacdo de livro com ISBN, por editora com Até 40 pontos por
conselho editorial e divulgacdo nacional. (Publicagdo publicag&o.
em outras condi¢Bes tera pontuacdo maxima até 24
pontos)
3.2 Organizacdo de livro/coletdnea em editora com Até 10 pontos por livro.
conselho editorial e divulgacdo nacional. (Publicagdo
em outras condicBes tera pontuacdo maxima até 06
pontos)
3.3 Capitulo de livro publicado com ISBN, por editora com Até 20 pontos por

conselho editorial e divulgacdo nacional. (Publicacdo
em outras condigdes tera pontuacdo maxima até 12
pontos)

publicacéo.
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Grupo 111 | Producdo cientifica, técnica, artistica e cultural. Pontuacéo Pontuacdo Total
34 Publicacao de artigo cientifico em periddico Até 20 pontos por
internacional/nacional com corpo editorial e ISSN, publicacéo.
considerando o Qualis.
(Publicagdo em outras condices tera pontuacao
maxima até 12 pontos)
35 Artigo especializado publicado na midia. Até 0,5 ponto por artigo
Maximo de 5,0 pontos
3.6 Trabalho completo publicado em anais de evento Até 10 pontos por trabalho.
cientifico internacional/nacional. Maximo de 30 pontos.
3.7 Resumo publicado em anais de evento cientifico Até 5 pontos por resumo.
internacional /nacional. Maximo de 15 pontos.
3.8 Apresentagdo de trabalhos em eventos cientificos Até 1 ponto por
internacionais/nacionais apresentacdo.
Maximo 10 pontos.
3.9 Parecerista de trabalhos cientificos em eventos Até 1 ponto por parecer
académicos / para agéncias de fomento. Méaximo 5 pontos
3.10 Prémio por atividade cientifica. Até 5 pontos por prémio.
Méaximo 10 pontos.
3.11 Consultoria a 6rgdo especializado de gestéo cientifica, Até 10 pontos por
tecnoldgica ou consultoria técnica prestada a 6rgao consultoria.
publico ou privado. Maximo 20 pontos.
3.12 Organizacao de eventos cientificos Até 10 pontos.
internacionais/nacionais. Pontuacdo pelo conjunto.
3.13 Aprovagdo em concurso inerente a habilitagdo Até 3 pontos por aprovagao.
profissional. Méaximo 6 pontos.
3.14 Coordenacdo de curso de graduacéo/p0ds graduagédo Até 10 pontos por cada 2
anos.
Méaximo 20 pontos
3.15 Coordenacdo de curso de especializa¢do 360 horas. Até 5 pontos por curso.
Méaximo 10 pontos
3.16 Coordenacdo de curso de extensdo (minimo de Até 1 ponto por curso.
15h/aula). Maximo 5 pontos
3.17 Atividade profissional relacionada com a area de Até 5 pontos por ano.
conhecimento. Maximo 25 pontos.
3.18 Cargos de direcdo e chefia na gestdo publica ou privada Até 5 pontos por ano.
Méaximo 15 pontos.
3.19 Supervisdo Técnica de estagio obrigatério Até 2 ponto por semestre.
Méaximo 10 pontos.
3.20 Exercicio de monitoria, iniciagdo cientifica, iniciacdo a Até 1,0 por semestre

docéncia, estagio docéncia e participagdo em grupo
PET

Maximo 5 pontos

Total

Total x 3,0 (peso)

Pontuacéo Final
G1 x 4,0+ G2 x 3,0+ G3 x 3,0/100=
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