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REGIMENTO DO PROGRAMA DE MESTRADO PROFISSIONAL EM POLITICAS PUBLICAS DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO

CAPITULO I - DA FINALIDADE

Art. 1° - O Programa de Mestrado Profissional em Politicas Publicas da Universidade Federal de Pernambuco,
vinculado ao Centro de Filosofia e Ciéncias Humanas, tem por finalidade:

| - aprofundar e desenvolver a formacgdo cientifica adquirida no curso de graduacdo, aprimorando a
capacidade profissional, de pesquisa e o poder criador na area especifica das Politicas Publicas;

Il - desenvolver a producdo de conhecimento na érea; e

I11 - formar profissionais mestres em Politicas Publicas.

CAPITULO Il - DA ADMINISTRAGAO ACADEMICA
SEGAO |
DA ORGANIZAGAO ADMINISTRATIVA

Art. 2° - A administracdo do Programa é exercida pelo Colegiado e pela coordenagéo do curso.

SECAO II
DO COLEGIADO DO CURSO

Art. 3° - O Colegiado do Programa é composto pelos docentes permanentes e representantes discentes do
Curso de Mestrado Profissional em Politicas Publicas.

8§ 1° Poderdo participar das reunifes do Colegiado os docentes colaboradores e visitantes, com direito a voz e
sem direito a voto.

8 2° Os representantes do corpo discente serdo eleitos por um mandato de um ano, dentre e pelos alunos
regularmente matriculados no respectivo Curso.

Aurt. 4° - S4o atribuicBes do Colegiado do Programa:

| - coordenar, orientar e acompanhar o funcionamento académico, pedagogico, didatico e orcamentério do
Programa;

Il - propor a Camara de Po6s-Graduacgdo, através da Pro-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e POs-
Graduacgao:

a) 0s componentes curriculares creditaveis (disciplinas obrigatérias, disciplinas eletivas e outras atividades
académicas) para integralizacdo curricular e as alteracbes ocorridas na estrutura curricular com as
respectivas epigrafes, ementas indicativas do conteudo programatico, cargas horarias, numero de créditos
e suas condicOes de obteng&o;

b) o Regimento Interno e posteriores alteracdes.

Il - implementar determinacGes emanadas dos 6rgdos superiores da UFPE aos quais o Programa esta
vinculado;

IV — apreciar, quando for o caso, as sugestdes dos Conselhos Departamentais, dos Departamentos, dos
professores e dos alunos relativas ao funcionamento do curso;

V - opinar sobre infragcBes disciplinares estudantis e encaminha-las, quando for o caso, aos 6rgdos
competentes;

VI - decidir sobre requerimentos e recursos a ele impetrados, estabelecendo relatores quando entender
Necessario;

VIl — estabelecer normas de ingresso e manutencdo dos docentes no Programa, definir critérios para
credenciamento do docente como permanente, colaborador ou visitante, bem como o limite maximo de
orientandos por orientador, observando as recomendagdes do comité de &rea da CAPES;

VIII - apoiar o Coordenador do Curso no desempenho de suas atribuicdes;
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IX — decidir sobre solicitacBes de transferéncia de alunos provenientes de outros programas de poés-
graduacdo;

X — decidir sobre recursos de alunos, referentes a assuntos académicos do Programa;

XI — designar as Comiss@es para selecdo de candidatos ao ingresso nos Cursos;

XII — designar Comissdo, da qual o Coordenador é membro nato, para distribuir as bolsas de estudo aos
alunos regularmente matriculados nos Cursos;

X111 — designar os membros das Comissfes Examinadoras dos exames de qualificacdo;

XIV — indicar, para homologacdo pela Camara de Pds-Graduagdo, 0s homes que compordo as bancas
examinadoras de dissertagdes;

XV — decidir sobre dispensa e equivaléncia de disciplinas, observado o disposto na legislagdo da UFPE;
XVI — desempenhar as demais atribuices que lhe forem determinadas pelo Regime Geral da
Universidade, pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensao e por este Regimento;

XVII — resolver, no &mbito de sua competéncia, 0s casos omissos.

8 1° - O Colegiado podera designar docente ou instituir comissdes, de carater permanente ou transitorio, para
emitir parecer e/ou decidir sobre matérias relacionadas as suas atribui¢@es, exceto mudanca no Regimento e
eleicdo do Coordenador e Vice-Coordenador do Programa.

8§ 2° - As decisBes do Colegiado referentes a prazos, disciplinas, exames e qualquer assunto de interesse geral
ou individual deverdo, de forma adequada, ser levadas ao conhecimento de todos os alunos e membros do
corpo docente ou ao interessado, de modo que fique assegurada a devida ciéncia.

Art. 5° — As reunides do Colegiado serdo ordinarias, segundo calendario mensal estabelecido pelo mesmo, e
extraordinarias, quando convocadas com antecedéncia minima de 48 (quarenta e oito) horas pelo
Coordenador, ou mediante requerimento subscrito pela maioria dos seus membros em exercicio.

8 1° — As votagOes serdo sempre feitas por maioria simples, tendo o Coordenador, além do voto singular,
direito a voto de qualidade.

§ 2°— E obrigatéria a presenca de todos os membros do corpo docente nas reunides do Colegiado.

SECAO 111
DO COORDENADOR DO PROGRAMA

Art. 6° — As atividades do Programa serdo dirigidas por um Coordenador e um Vice-Coordenador, eleitos pelo
Colegiado dentre os docentes permanentes, homologados pelo Conselho Departamental e designados pelo
Reitor.

8 1°— O Coordenador e o Vice-Coordenador terdo um mandato de 2 (dois) anos, permitida uma recondugéo,
através de nova eleicéo.

§ 2° - O Vice-Coordenador substituird o Coordenador em suas auséncias ou impedimentos.

Art. 7° - Compete ao Coordenador do Programa:

I - convocar e presidir as reunides do Colegiado;

Il - solicitar a quem de direito as providéncias que se fizerem necessérias para melhor funcionamento do
Programa em matéria de instala¢fes, equipamento e pessoal;

Il — articular-se com a Comissdo de Pés-Graduacdo e Pesquisa (CPGP) do respectivo Centro e a
PROPESQ), a fim de compatibilizar o funcionamento do curso com as diretrizes dela emanadas;

IV - organizar o calendério académico do Programa a ser homologado pelo Colegiado;

V — divulgar e definir, ouvidos os docentes e homologadas pelo colegiado, as disciplinas a serem
oferecidas em cada periodo letivo, bem como, havendo limites de vagas, estabelecer as prioridades de
matricula entre os alunos que a pleitearem;

VI — responsabilizar-se pela orientagdo da matricula e da execugédo dos servicos de escolaridade, de acordo
com a sistematica estabelecida pelos 6rgaos centrais competentes;
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VII — fiscalizar o cumprimento das atividades académicas, apresentando aos érgdos competentes 0s casos
de irregularidades ou infracdes disciplinares;

VIII - propor ao Colegiado a abertura de novas vagas para 0 exame de selecdo, considerando a relagéo
entre discentes e docentes recomendada pelo Comité da Area de Avaliacio da CAPES relativa ao
Programa;

IX — encaminhar a cada ano a Diretoria de Pds-Graduacdo a relacdo atualizada dos professores ativos e
aposentados que integram o corpo docente do Programa, por categoria — permanentes, colaboradores e
visitantes — regime de trabalho, titulagcdo e departamento de origem ou a IES de origem quando for o caso;
X - apresentar relatério anual das atividades do Programa (Coleta CAPES) a PROPESQ no prazo por ela
estipulado;

XI — encaminhar ao Servico de Registro de Diploma (SDR) copia do Regimento Interno do Programa
conforme publicado no Boletim Oficial da UFPE, e copia dos componentes curriculares autenticada pela
Diviséo de Cursos e Programas, devidamente aprovados pelas Camaras de Pés-Graduacao do CCEPE;

X1l — cumprir e fazer cumprir as decisdes dos 6rgdos superiores sobre matérias relativas aos cursos do
Programa, bem como desempenhar as demais atribuicdes que Ihe forem fixadas no Regimento Geral da
Universidade, em Resolugdes do CCEPE e neste Regimento;

X111 - exercer outras fungdes administrativas ndo reservadas a competéncia do Colegiado.

CAPITULO Il - DO CORPO DOCENTE

Art. 8° O corpo docente do Programa de Mestrado Profissional em Politicas Pablicas sera constituido de
Docentes Permanentes, Docentes Colaboradores e Docentes Visitantes.

§ 1° — Docentes Permanentes sdo os que tém vinculo funcional com a UFPE, ou vinculo de carater
excepcional, e que atuam no programa de forma continua — desenvolvendo atividades de ensino, pesquisa e
orientagdo — constituindo o nucleo estdvel de docentes do programa em regime de 40 (quarenta) horas
semanais de trabalho, admitindo-se o percentual de docentes em regime de 20 (vinte) horas no limite
estabelecido pelo Comité Representativo da Area na CAPES.

§ 2° — Docentes Colaboradores sdo os que contribuem de forma sistematica e complementar com o Programa,
sem necessariamente terem vinculo formal com a UFPE, ministrando disciplinas, orientando alunos e
colaborando em grupos de pesquisa, sem, contudo, manter uma carga intensa de atividades no curso,
observando os percentuais permitidos pelo Comité de Area.

8§ 3° — Docentes Visitantes sdo os docentes ou pesquisadores com vinculo funcional com outras instituicdes
que sejam liberados das atividades correspondentes a tal vinculo para colaborarem, por um periodo continuo
de tempo e em regime de dedicagdo integral, em projeto de pesquisa e/ou atividades de ensino no programa,
permitindo-se que atuem como orientadores.

Art. 9° Para ser credenciado no Programa, através de candidatura propria ou por indicacdo de um docente
integrante do Colegiado do Programa, na forma estabelecida neste Regimento Interno, o docente devera
atender os seguintes critérios:

I. possuir titulo de Doutor ou Livre Docéncia, no caso de docente permanente, €, no minimo, titulo de
Mestre e comprovada experiéncia profissional, no caso de docente colaborador;

I1. ter producdo cientifica relevante nos ultimos trés anos, atrelada a linha de pesquisa que ira compor no
Programa;

I11. ter disponibilidade para lecionar disciplinas da grade curricular do curso;

IV. ter disponibilidade para orientacdo dos alunos do Programa;

8 1° — A producdo cientifica mencionada no inciso Il deste artigo deverd ser qualificada segundo critérios
definidos pelo Colegiado do Programa.

§ 2° — Além dos critérios estabelecidos neste artigo, os programas poderdo adicionar outros que considerem
importantes para atendimento de suas peculiaridades.

§ 3° — O Coordenador do MPPP devera informar imediatamente &8 PROPESQ quaisquer alteragdes ocorridas
no seu corpo docente, assim como na composicao do seu Colegiado.
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Art. 10 — A manutencdo do docente no Programa dependerda do resultado da avaliacdo anual de seu
desempenho, tendo em vista os relatérios enviados a CAPES através da Pro-Reitoria para Assuntos de
Pesquisa e Pds-Graduagdo considerando, no minimo, os seguintes critérios:

| - dedicacdo as atividades de ensino, orientacdo e participacdo em grupos de pesquisa, comparecimento
nas reunides do Colegiado e participacdo em comissfes examinadoras;

Il - producdo cientifica (bibliograficas), técnica, artistica ou cultural comprovada e atualizada nos ultimos
trés anos, considerando os critérios estabelecidos pela Area de Avaliacio a que esta vinculado o Programa,
na CAPES conforme definida no Regimento do Programa;

I11 - execugdo e coordenacdo de projetos aprovados, preferencialmente, por agéncias de fomento ou 6rgéos
publicos e privados, que caracterizem a captacdo de recursos que beneficiem, direta ou indiretamente, o
Programa de P6s-Graduacao.

8 1° — O docente deverd manter atualizado seu Curriculo Lattes e fornecer informagdes complementares,
sempre que solicitado pelo Coordenador do Programa, além de comprovagao da sua produgdo académica.

8 2° — O docente que em trés anos consecutivos ndo atender o contido neste artigo ou em outras normas
estabelecidas pelo Colegiado serd descredenciado para atuar no Programa, até novo processo de
credenciamento efetuado pelo Colegiado.

CAPITULO IV - DA ESTRUTURA DO PROGRAMA
SECAO |

DAS DISCIPLINAS E DOS CREDITOS

Art. 12 - As disciplinas integrantes do curriculo do Curso serdo classificadas como:

| - disciplinas obrigatérias, reduzidas ao nucleo minimo exigido pelos objetivos gerais do curso e
necessarias para imprimir-lhes unidade;
Il - disciplinas eletivas, que permitirdo a complementagdo do curriculo.

Paragrafo Unico - A matricula nas disciplinas obrigatorias obedecera aos critérios de precedéncia e correlagéo
légica.

Art. 13 - As areas de concentracdo, linhas de pesquisa e lista das disciplinas obrigatdrias e eletivas do Curso
seré fixada mediante estrutura curricular do Programa.

Paragrafo Unico - Antes do inicio de cada periodo letivo, o Colegiado aprovara a lista de disciplinas oferecidas
Nno semestre, com base nas propostas apresentadas pelos professores.

Art. 14 - A unidade basica de duracédo das disciplinas dos Cursos é o credito.

§ 1° - Um crédito corresponde a 15 (quinze) horas de aulas teoricas ou praticas, ou atividades curriculares
equivalentes.

8§ 2° - A validade dos créditos obtidos no curso de Mestrado Profissional ser& objeto de decisdo do respectivo
colegiado.

§ 3° - A critério do Colegiado, poderdo ser aceitos créditos obtidos em outros cursos de pds-graduacdo stricto
sensu recomendados pelo 6rgdo federal competente, observando-se o respectivo conteido e a paridade de
carga horaria/créditos, assim como as disposi¢es contidas neste Regimento e nas normas gerais da
Universidade.

§ 4° - O nmero de créditos a serem cursados no Mestrado sera de 26 (trinta), sendo 10 (vinte) de disciplinas
obrigatorias e 16 (seis) de disciplinas eletivas.

8 5° — Nos casos de transferéncia e de readmissao por nova selecdo, excetuados 0s casos em que exista acordo
de cooperacdo e intercambio entre o Programa e outra instituicdo, nacional ou estrangeira, o nimero de
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creditos aproveitados ndo pode ultrapassar a metade do namero total de créditos exigidos para a obtencdo do
grau correspondente.

Art. 15 — Mediante aval do seu orientador, e com autoriza¢do do Colegiado, o aluno poderé cursar disciplinas
em outros cursos de pos-graduacao stricto sensu recomendados pelo érgdo federal competente.

SECAO Il

DA SELECAO

Art. 16 - A admissdo no Programa serd feita mediante exame de selecdo, ao qual s6 poderdo candidatar-se
portadores de diploma ou certificado de cursos de graduagdo plena, reconhecidos pelo Ministério da Educacéao
ou autorizados pela Universidade.

Art. 17 - Do edital de abertura de inscricdes, que sera publicado no Boletim Oficial da UFPE, bem como na
pagina eletrénica do Programa, constara necessariamente, além de outras informacdes julgadas relevantes pelo
Colegiado:

| - periodo e local em que as inscri¢oes serdo feitas;
Il - nmero de vagas existentes;

I11 - condigBes para as inscrigdes;

IV - época e local da selecdo.

Art. 18 — As Comissdes de Selecéo serdo designadas anualmente pelo Colegiado do Programa.
Paragrafo unico — A Comisséo de Selecéo para o Mestrado serd composta por 3 (trés) docentes do Programa.

Art. 19 - O nimero de vagas oferecidas para cada turma de Mestrado sera definido pelo Colegiado.
SECAO 111
DA SELECAO PARA O MESTRADO

Art. 20 — Poderao candidatar-se ao Curso de Mestrado portadores de diploma de curso de graduacéo plena em
ciéncias sociais e humanas.

Paragrafo unico — Excepcionalmente poderdo participar do exame de sele¢do candidatos que estejam cursando
0 ultimo periodo da graduacdo, os quais deverdo ser matriculados apds a devida conclusdo do curso de
graduacdo, observado o disposto no artigo 25 deste Regimento.

Art. 21 - Os candidatos ao processo seletivo deverdo apresentar a seguinte documentacao:

| - requerimento de inscricéo dirigido ao Coordenador do Programa;
Il - ficha de inscricdo, devidamente preenchida;
111 - certificado de conclusdo de curso de graduacdo plena ou de concluinte do mesmo, na hipétese da
permissdo concedida nos termos do paréagrafo Gnico do artigo anterior;
IV - histérico escolar;
V - curriculum Lattes devidamente comprovado;
VI - duas fotografias 3 x 4;
VIl - comprovante do pagamento da taxa de inscricdo no valor vigente e na forma estabelecida pela
UFPE;
IX - plano de estudos.
Paragrafo Unico - O Colegiado podera exigir a apresentacdo de outros documentos, além dos indicados neste
artigo, fazendo-os constar no Edital de Sele¢do e Admisséo.
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Art. 22 - O processo de selec¢do dos candidatos constara de prova de conhecimentos em Politicas Publicas e em
uma lingua estrangeira (inglés), exame do curriculum Lattes e do plano de estudos.

SECAO V

DA MATRICULA

Art. 23 - Seré assegurada a matricula dos candidatos aprovados no exame de selecdo, obedecidas a ordem de
classificagdo e o limite de vagas.

Paragrafo Unico - Os candidatos aprovados e amparados pelo Paragrafo Gnico do Art. 20 deste Regimento
deverdo apresentar o certificado de conclusdo do curso de graduacao para poderem efetuar a matricula.

Art. 24 - Poderé ser concedida matricula em disciplinas isoladas até 0 maximo de 2 (duas) eletivas por periodo
letivo, na conformidade da existéncia de vaga.

8 1° — A critério do Colegiado, poderdo ser aceitas matricula em disciplinas isoladas, sem vinculo com o
Programa, em disciplinas dos cursos.

§ 2° — Os créditos obtidos em disciplinas isoladas serdo computados quando da efetivagdo da matricula
regular, apds aprovacdo em exame de selecéo.

Art. 25 - O candidato classificado deverd, obrigatoriamente, efetivar a sua matricula inicial no primeiro
periodo letivo regular ap6s o exame de selegdo, sem a qual perderd o direito a admisséo no respectivo curso.

Art. 26 - Sera permitido o trancamento, acréscimo ou substituicdo de disciplinas, na forma disciplinada neste
Regimento.

Art. 27 - A matricula ser& semestral e realizada através do Sig@Pos.
Paragrafo Unico - Nenhum aluno podera matricular-se, inclusive no primeiro semestre de curso, sem a
necessaria permissao de seu orientador para as atividades e disciplinas programadas.

Art. 28 - O Curso tera a duracdo minima de 12 (doze) meses e maxima de 24 (vinte e quatro) meses contados a
partir do més/ano da matricula inicial no curso até o més/ano da efetiva defesa de Dissertagéo.

Paragrafo Gnico - Nos casos devidamente justificados e a critério do Colegiado, o Mestrado podera ser
prorrogado por até 6 (seis) meses.

Art. 29 - O aluno poderé solicitar ao Colegiado do Programa trancamento de matricula por motivos relevantes,
pelo prazo maximo de 6 (seis) meses, ndo sendo esse periodo contado dentro do prazo de integralizacdo dos
Ccursos previsto neste Regimento.

Paragrafo Unico - Esgotado o periodo maximo de trancamento, caso ndo renove sua matricula em até 15 dias
apos esgotado o periodo de trancamento, o aluno sera desligado do Programa.

Art. 30 - O aluno podera ainda solicitar a Coordenagdo do Programa o trancamento da matricula em disciplina,

antes de transcorrido 1/3 das atividades da mesma, n&o sendo, neste caso, a disciplina computada no historico
escolar.
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SECAO VI
DA AVALIACAO DO APROVEITAMENTO DO ALUNO

Art. 31 - Sera condicdo necessaria para aprovacdo e obtencdo dos créditos em cada disciplina ou atividade
académica a frequéncia minima em 2/3 (dois tercos) da carga horaria correspondente.

Art. 32 - O aproveitamento nas disciplinas e outras atividades do curso serd avaliado por meio de provas,
trabalhos de pesquisa individual ou por outro processo, a critério do docente responsavel pela disciplina, de
acordo com a seguinte classificagéo:

A - excelente, com direito a crédito;

B - bom, com direito a crédito;

C - regular, com direito a crédito;

D - insuficiente, sem direito a crédito.

Art. 33 - Para fim de aferi¢do do rendimento académico do aluno, serdo atribuidos valores numéricos aos
conceitos, da seguinte forma:
A=4

OOw
11
=N W

Paréagrafo unico - O rendimento académico serd calculado pela média dos valores numéricos dos conceitos,
ponderada pelo nimero de créditos das disciplinas cursadas, isto é:
R=_Ni.Ci/ICi
Onde,
R - rendimento académico
Ni - valor numérico do conceito da disciplina
Ci - numero de créditos da disciplina.

Art. 34 - Os resultados da avaliagdo em cada disciplina deverdo ser entregues antes do inicio do periodo letivo
subsequente, cabendo ao Colegiado determinar o0s casos excepcionais.

Art. 35 - Podera ser concedido o conceito "I" (Incompleto), a critério do docente responsével pela disciplina,
ao aluno que, por motivo de forca maior, ndo tenha concluido os trabalhos previstos no periodo letivo
correspondente.

§ 1° - Na hipdtese deste artigo, o aluno tera que completar, impreterivelmente, os trabalhos até o final do
semestre seguinte.

§ 2° - Esgotado o prazo estipulado no paragrafo anterior e ndo concluido o trabalho, o conceito "I" serd
substituido pelo conceito "D".

Art. 36 - O aluno sera desligado do curso, conforme decisdo do colegiado, na ocorréncia de uma das seguintes
situagOes:
I. ndo defender dissertacdo dentro do prazo maximo de permanéncia no curso;
I1. no caso de prorrogacdo, ndo defender a dissertagdo até o prazo final da prorrogacéo;
I1l. no caso de trancamento de matricula, ndo renovar sua matricula em até 15 dias apds esgotado o
periodo do trancamento;
IV. ter sido reprovado no exame de qualificacdo ou pré-banca conforme definido neste Regimento.
V. ter sido reprovado duas vezes na mesma ou em duas disciplinas distintas;
VI. obter dois conceitos finais "D" na mesma disciplina, ou em disciplinas distintas cursadas no mesmo
periodo letivo;
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SECAO VII
DA ORIENTACAO DE ALUNOS

Art. 37 - Cada aluno, desde seu ingresso no Programa, sera orientado por um professor, membro do corpo
docente do Programa, que atenda as exigéncias contidas no Art. 90 deste Regimento.

§ 1° - A indicagdo do orientador seré feita pelo Coordenador do Programa.

§ 2° - A critério do Colegiado, além dos membros do seu corpo docente, professores de outros cursos de pos-
graduacdo stricto sensu ou Doutores poderdo participar da orientacdo de Dissertagcdes, em regime de co-
orientagéo.

Art. 38 - E permitido ao aluno, com a homologagcio pelo Colegiado, mudar de Orientador.

Art. 39 — Sdo fungbes do Orientador a direcdo dos estudos e dos trabalhos relativos a Dissertagdo final,
autorizar a apresentacdo do respectivo projeto, antes do término do terceiro semestre letivo do respectivo
curso, bem como o depdsito para a defesa final da Dissertacéo.

SECAO VIII
DOS PROJETOS DE DISSERTACAO

Art. 40 - Os projetos de Dissertacdo serdo avaliados por uma Pré-Banca indicada pelo Colegiado e

composta obrigatoriamente pelo Orientador do aluno e por dois outros docentes.

§ 1° - Cabe a Pré-Banca apreciar a importancia e a viabilidade do projeto apresentado, aprovando-o com ou
sem recomendagOes, ou reprovando-o, por maioria de votos, mediante parecer conjunto, ap6s argii¢cdo do
aluno.

§ 2° - A aprovacdo do projeto pela Pré-Banca constitui pré-requisito para que a Dissertagdo dela decorrente
possa ser submetida a defesa.

§ 3° - O aluno devera depositar na Secretaria do Programa 4 (quatro) copias de seu projeto de Dissertacdo
mediante autorizacao escrita do seu orientador.

CAPITULO V - DA OBTENCAO DO GRAU
SECAO |
DAS CONDICOES
Art. 41 - O candidato a obtencdo do respectivo grau académico devera satisfazer as seguintes condigdes:

| - ter obtido 0 nimero total de créditos exigidos neste Regimento;
Il - ter sido aprovado na Pré-banca;
111 - ter sido aprovado em exame de defesa de Dissertacao;
IV - ter atendido as demais exigéncias estabelecidas no Estatuto e Regimento Geral da Universidade e
neste Regimento.
8§ 1° - A Dissertacao devera constituir-se em trabalho final de pesquisa, de carater individual e inédito;

Art. 42 - A Dissertacdo sera encaminhada ao Coordenador do Programa com a devida autorizacdo do
Professor Orientador.

§ 1° - Havendo parecer contrério do orientador, o candidato podera requerer ao Colegiado o exame de seu
trabalho, sem o aval do orientador original.

§ 2° - O Colegiado podera designar relator ou comissao para opinar sobre problemas metodol6gicos ou éticos
da Dissertacéo.

8 3° - Um exemplar da Dissertacdo sera encaminhado, pela Coordenacdo do Programa a cada membro da
Banca Examinadora, com o prazo minimo de 30 dias antes da defesa.
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Art. 43 - A defesa da Dissertacdo terd carater publico e serd amplamente divulgada nos meios cientificos
pertinentes.

Art. 44 - A Dissertacdo para obtencdo do grau de Mestre deve ser apresentada segundo os padrdes
internacionalmente aceitos para este tipo de trabalho cientifico, obedecendo ao modelo definido pelo
Colegiado em norma especifica.

8 1° - A Dissertacdo deve sempre indicar o titulo, o autor, o local, a data do término do trabalho, o nome do
Orientador e ter referéncia expressa de que se trata de Dissertacdo para obtencdo do grau de Mestre do
Programa de Mestrado Profissional em Politicas Publicas da UFPE.

8§ 2° - Nao é permitido nenhuma apresentacao, prefacio ou apreciacao de qualquer tipo, feitos por terceiros.

8§ 3° - O estudante devera depositar inicialmente 5 (cinco) exemplares, quando se tratar de sua Dissertacdo na
Secretaria do Programa, que expedira recibo do deposito respectivo.

8§ 4° - Apos a defesa da Dissertacdo, se aprovado, o aluno terd o prazo maximo de 1 (um) més para depositar 0s
exemplares adicionais, exigidos pelo Programa.

SECAO Il
DAS COMISSOES EXAMINADORAS

Art. 45 - A Comissdo Examinadora da Dissertacdo de Mestrado sera composta por 3 (trés) docentes, devendo
pelo menos 1 (um) deles ser externo ao Programa.

§ 1° - A Comissdo Examinadora contara também com 2 (dois) suplentes, sendo 1 (um) deles externo ao
Programa.

8§ 2° - A Comissdo Examinadora e os suplentes serdo escolhidos pelo Colegiado, observando-se as exigéncias
contidas no Art. 9° deste Regimento, e homologados pela Pré-Reitoria para Assuntos de Pesquisa e Pos-
Graduacao.

Art. 46 - Aberta a sessdo do exame, o Presidente da Comissdo Examinadora concedera a palavra ao candidato
que fara, no tempo maximo de 20 (vinte) minutos, uma exposicao sucinta de seu trabalho.

Art. 47 - ApOs a exposi¢do do candidato, serdo realizadas as argui¢des dos examinadores, seguidas pelas
respectivas respostas do candidato.
Paragrafo Unico - Cada examinador tera, no maximo, 20 (vinte) minutos para sua arguicéo, concedendo-se ao
candidato tempo igual de resposta.

Art. 48 - Encerrado o exame, a Comissdo Examinadora, em sessdo secreta, deliberara sobre o resultado a ser
atribuido ao candidato ao grau de Mestre, considerando as seguintes mengdes:

| - aprovado;

Il - reprovado;

Il - em exigéncia.

§ 1° - O candidato s6 serd4 considerado aprovado se ndo receber a mencdo reprovado de mais de um
examinador.

§ 2° Estando em exigéncia, as modificagdes na Dissertacdo indicadas pela Comissdo Examinadora, o
candidato tera até 90 (noventa) dias, conforme decisdo da Comissdo, para providenciar as alteracfes exigidas
e, Nesse caso, constara na ata, e em qualquer documento emitido a favor do candidato, que a aprovacao esta
condicionada a avaliacdo da nova versdo segundo procedimento prescrito no Regimento Interno do Programa.
§ 3° Decorridos os 90 (noventa) dias, conforme prescrito no paragrafo anterior, caso ndo seja depositada a
nova versao com as alteracdes exigidas pela Comissdo Examinadora, o candidato sera considerado reprovado.
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SECAO 111
DO DIPLOMA

Art. 49 - O Diploma de Mestre serd expedido por solicitacdo do Programa a PROPESQ, apés o candidato
cumprir todas as exigéncias do Curso, bem como ter sido procedida a devida colagdo de grau.

§ 1° - Para expedi¢do do diploma, o aluno deverd entregar previamente coOpias da versdo definitiva da
Dissertacdo, em numero exigido pelo Programa e pela Biblioteca Central da Universidade, em forma digital e
impressa.

§ 2° - Para efeito de registro do diploma no Servico de Registro de Diplomas (SRD) é necessario que 0 mesmo
disponha do Regimento e Matriz Curricular do Curso devidamente aprovados e atualizados, observado o
inciso XI do Art. 7° deste Regimento.

CAPITULO VI - DISPOSIGOES GERAIS

Art. 50 - Os casos omissos neste Regimento, e que fujam a competéncia do Colegiado do Programa, seréo
resolvidos pela Camara de P6s-Graduacao.

Art. 51 - O Programa terd como uma de suas politicas académicas, a de acordos de intercambio com
instituicGes nacionais e estrangeiras de reconhecida reputacdo para a realizacdo de cursos, estagios e pesquisas
como atividade curricular normal de alunos e professores das partes envolvidas, firmados de acordo com as
normas estabelecidas pela UFPE.

Art. 52 - Este Regimento entrara em vigor na data de sua publicacdo no Boletim Oficial da UFPE.

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU
(Por area de concentragdo - baseada na Res. n° 10/2008 do CCEPE/UFPE)
PROGRAMA: CIENCIA POLITICA

CENTRO: FILOSOFIA E CIENCIAS HUMANAS

NIVEL: MESTRADO PROFISSIONAL

AREA DE CONCENTRACAO:
1 POLITICAS PUBLICAS

LINHAS DE PESQUISA (listar todas):
1 ANALISE DE PROCESSOS DECISORIOS

2 ANALISE INSTITUCIONAL

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos MATRICULADOS a partir de 08/2013

CREDITOS DO CURSO
(conforme Regimento do Programa)

CREDITOS PARA TITULACAO

OUTROS (fazer
OBRIGATORIOS ELETIVOS referéncia ao RO
. GERAL
Regimento)
10 16 26
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ELENCO DE DISCIPLINAS

NUMERO
CcODIGO DISCIPLINAS OBRIGATORIAS CARGA HORARIA DE
CREDITOS
PP901 INSTITUICOES POLITICAS | (GERAL) 30 2
PP902 REFORMA DO ESTADO 30 2
PP903 POLITICAS PUBLICAS 30 2
PP904 INTRODUCAO A TEORIA POLITICA 30 2
PP905 ANALISE DE DADOS 30 2
NUMERO
CcODIGO DISCIPLINAS ELETIVAS CARGA HORARIA DE
CREDITOS
PP906 POLITICAS PUBLICAS E PODER JUDICIARIO 30 2
PP907 INSTITUICOES POLITICAS E REGULACAO 30 2
PP908 TOPICOS ESPECIAIS DE POLITICAS PUBLICAS 30 2
PP909 TOPICOS ESPECIAIS DE GESTAO 30 2
PP910 TOPICOS ESPECIAIS DE METODOLOGIA 30 2
PP911 SEMINARIO DE DISSERTACAO 30 2
RELACOES INTERNACIONAIS E POLITICAS
PP912 PUBLICAS 30 2
DIREITO CONSTITUCIONAL E
PPO13 ADMINISTRATIVO 30 2
PP914 INSTITUICOES POLITICAS Il (BRASIL) 30 2
PP915 ORCAMENTO E POLITICAS PUBLICAS 30 2
PP916 ESTADO E SOCIEDADE NO BRASIL 30 2
PP917 POLITICAS PUBLICAS EM SEGURANCA 30 2
PP918 ANALISE DE POLITICAS PUBLICAS 30 2
PP919 FEDERALISMO E POLITICAS PUBLICAS 30 2
OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS
POSSIBILIDADE DE APROVEITAMENTO DE CREDITOS DO Quantidade:
MESTRADO PARA O DOUTORADO: [ ]SIM  NAOJ ] '
EXAME DE QUALIFICACAO PRE-BANCA [ ]SIM  NAOJ ]
PRAZO MAXIMO PARA ENTREGA DA VERSAO DEFINITIVA DA ot | dias
DISSERTACAO/TESE [ ]SIM  NAOTJ ]
SUBMISSAO DE ARTIGOS: [ JSIM NAO] ] Quantidade:
PUBLICACAO DE ARTIGOS: [ ]SIM NAOJ ] Quantidade:
APRESENTACAO DE TRABALHOS EM EVENTOS: [ 1SIM  NAO[ ] | Quantidade:

OUTRAS EXIGENCIAS REGIMENTAIS:

OBSERVACAO: os créditos obtidos em Estagio Docéncia serdo computados de forma adicional ao nimero minimo de
créditos exigidos pelo Programa.

EM, / /

Secretario(a) do Curso Coordenador(a) do Curso
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