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~ CENTRO ACADEMICO DE VITORIA
PROGRAMA DE POS-GRADUAGAO EM SAUDE HUMANA E MEIO AMBIENTE

EDITAL DE SELECAO DE MESTRADO 2015.1
(Aprovado em reunido do Colegiado, em 13 de Outubro de 2014)

O Coordenador do Programa de P6s-graduacdo em Saude Humana e Meio Ambiente torna publico o
presente  Edital, no Boletim Oficial da UFPE e através do endereco eletronico
http://www.propesq.ufpe.br/nova/strictosensu_cursos.php, e Aviso veiculado no Diario Oficial da Unido, as
normas do Concurso Publico de Selecdo e Admissdo — Ano Letivo 2015.1 ao corpo discente do Programa de
Pds-graduacdo em Saude Humana e Meio Ambiente, Curso de Mestrado:

1 — Inscricdo:

1.1 — Para o Curso de Mestrado exige-se graduacdo na area do Programa, ou areas afins, realizada em
instituicGes reconhecidas pelo MEC.

1.2 — A inscricdo se realizard na Secretaria Geral de Pds-graduagdo — SGP, situada no Centro Académico de
Vitéria, na Rua do Alto do Reservatorio, s/n - Bela Vista - Vitdria de Santo Antdo, Pernambuco, entre os dias 05
a 28 de novembro 2014, das 09h as 12h e das 14h as 17h, pessoalmente ou através de procurador, mediante a
apresentacdo de instrumento de mandato.

1.3 — A inscricdo podera ser realizada por correspondéncia via SEDEX, desde que postada até a data de
encerramento das inscri¢des e recebida pelo Programa em até 3 (trés) dias Uteis apds a data de encerramento, ndo
se responsabilizando o Programa por atrasos ocorridos na entrega postal.

1.4 — As inscrigdes por correspondéncia serdo verificadas quando do seu recebimento pela Comissdo de Selegédo
e Admissao no que se refere ao cumprimento dos requisitos para a sua aceitacao, conforme item 2.

1.5 — S&o de inteira e exclusiva responsabilidade do candidato as informaces e a documentagdo por ele
fornecidas para a inscri¢do, as quais ndo poderdo ser alteradas ou complementadas, em nenhuma hipotese ou a
qualquer titulo.

- Pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cin quenta reais), com isen¢do da taxa para alunos concluinte de
curso de graduagdo da UFPE e servidor da mesma instituicdo, conforme boleto (Anexo 1V), o qual devera ser
pago através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br.

2 — Documentacéo para a inscrigao:

2.1 — Documentacdo exigida para a inscricdo no Mestrado:

a) Ficha de Inscrigéo preenchida, na forma do Anexo I,

b) Cdpias autenticadas de Cédula de Identidade, CPF, Titulo de Eleitor e comprovante de quitacdo com o servico
militar (para os candidatos do sexo masculino), ou passaporte (no caso de candidato estrangeiro);

c) Certiddo de quitacdo eleitoral (emitida via internet no site www.tse.jus.br) ou coOpia autenticada do
comprovante da Ultima votacao;

d) 01 (uma) foto 3 x 4, recente;

e) Comprovante de pagamento da taxa no valor de R$ 50,00 (cin quenta reais), conforme boleto (Anexo
IV), podendo ser efetivado através do endereco eletrénico www.stn.fazenda.gov.br;

f) Curriculum Vitae, documentado e numerado, em 4 vias, obrigatoriamente formatado no modelo disponivel no
Anexo I;

g) Pré-projeto de Pesquisa de Dissertacdo para Mestrado em 4 (quatro) vias, devidamente assinado pelo
candidato, obrigatoriamente formatado conforme indica¢des no item 3.1.2.1.
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2.2 — Os documentos apresentados fora dos padrfes de formatacdo exigidos neste edital ndo serdo
homologados.

2.3 — Além dos documentos indicados em 2.1, os candidatos deverdo instruir o requerimento de inscrigdo com:

a) Diploma (cépia autenticada frente e verso) ou Certiddo de Colacdo de Grau do curso de Graduacédo
reconhecido pelo MEC (original ou copia autenticada); e

b) copia autenticada do historico escolar do Curso de Graduacao.

2.4 — Os diplomas dos Cursos de Graduagdo obtidos no estrangeiro deverdo ser apresentados com autenticacao
consular brasileira. No ato da matricula, os candidatos aprovados e classificados deverdo assinar um termo dando
ciéncia de que so receberdo o diploma ap6s o reconhecimento do diploma estrangeiro por uma universidade
brasileira.

2.5 — Admitir-se-a inscricdo condicionada a selecdo de Mestrado de concluintes de Curso de Graduacdo,
condicionada a matricula a classificacdo neste processo seletivo e a colacdo de grau da Graduacdo, a qual devera
ocorrer até a data de realizagdo da matricula.

3 - Exame de Sele¢do e Admissdo. O Concurso sera procedido pela Comissdo de Sele¢do e Admisséo designada
pelo Colegiado do Programa, formada por 03 (trés) membros titulares (sendo dois membros do PPGSHMA e um
externo ao programa) e 02 (dois) suplentes (sendo um membro do PPGSHMA e um externo ao programa).

3.1 - Cronograma de selegéo:

Etapas do Concurso ao Mestrado Datas Horérios

Inscrigdes 05 a 28/11/2014 09%h as 12h e 14h as 17h
Homologacdo das Inscrigdes 03/12/2014 A partir das 17h
Etapa 1 — Prova de Conhecimento 08/12/2014 08h as 12h
Resultado Etapa 1 09/12/2014 A partir das 13:00

Dia 09: das 14h as 17h; e dias 10 e
Prazo Recursal 09 a 11/12/2014 11" das 09h s 12h e das 14h as 17h
Etapa 2 — Defesa do Pré-projeto de Pesquisa 12/12/2014 8has 17h
Resultado Etapa 2 12/12/2014 A partir das 17:00
Prazo Recursal 15a17/12/2014 09%h as 12h e 14h as 17h
Etapa 3 — Avaliagdo do Curriculo 18/12/2014 08h as 12h
Resultado Etapa 3 18/12/2014 A partir das 13h

Dia 18: das 14h as 17h; e dias 19 e
Prazo Recursal 18,19 e 22/12/2014 99- das 09h as 12h e das 14h as 17h
Resultado final 23/12/2014 A partir das 08h
Prazo Recursal 23, 26 € 29/12/2014 09h as 12h e 14h as 17h
Homologacéo do resultado final 30/12/2014
Matricula Conforme Calendario da PROPESQ
Inicio das aulas Conforme Calendario do PPGSMA

3.1.1. Etapa | - Prova de Conhecimento (peso 4, eliminatéria)

3.1.1.1 - A prova de conhecimento, que é de carater eliminatério com nota minima 06 (seis), tera duracdo de 04
(quatro horas), sendo vedada a consulta a qualquer material bibliografico e a utilizacdo de aparelhos de
comunicacdo. O conhecimento do candidato serd avaliado por meio de questdes discursivas e por sua
capacidade de analise de um artigo cientifico em inglés sobre aplicabilidades da Biodiversidade no campo da
Saude Humana e Meio Ambiente.
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3.1.1.2 — A prova de conhecimentos terd pontua¢do maxima equivalente a 10 (dez).

3.1.1.3 — Séo critérios para a avaliacdo da prova de conhecimento:

Clareza e propriedade no uso da linguagem (gramatica) 10%
Dominio do conteudo especifico questionado e de métodos de investigacao
associadas a aplicabilidade da Biodiversidade nos diversos aspectos da Saude 50%

Humana e Meio Ambiente

Clareza e coeréncia no desenvolvimento das ideias, bem como sua capacidade

- O ~ 40%
argumentativa em relacdo as questdes e temas da prova. 0%

3.1.2 - Etapa Il - Defesa do Pré-projeto de Pesquisa (peso 4; eliminatoria)

3.1.2.1 A defesa de Pré-projeto de Pesquisa possui carater eliminatério com nota minima 6,0 (seis). O candidato
serd arguido pela Comisséo de Selecdo sobre o Pré-projeto de Pesquisa da sua Dissertacéo.

O Pré-projeto devera conter obrigatoriamente: Titulo, Introducéo, Justificativa, Objetivos, Material e Métodos,
Viabilidade, Cronograma de Execucdo e Referéncias. Formatacdo: fonte Times New Roman, tamanho 12,
espacamento 1,5 e margens de 2 cm, com no maximo 10 paginas.

3.1.2.2 Os critérios para analise do Pré-projeto de Pesquisa serdo:

Critérios Pontuacéo por critério

a) aderéncia ao tema escolhido da linha de pesquisa 40%

b) Contextualizacdo teodrico-metodolégica dos tdpicos envolvidos, | 30%
pertinéncia da bibliografia quanto ao objeto, justificativa e descricdo do

problema
¢) viabilidade da proposta 10%
d) uso adequado da Lingua Portuguesa, clareza e consisténcia na redacdo 10%

e) demonstracdo de autonomia intelectual e pensamento critico do candidato | 10%

3.1.2.3 O tema do Pré-projeto deve obrigatoriamente ser um dos temas de pesquisa acessiveis no Anexo IlI.
3.1.2.4 Todas as defesas dos Pré-projetos serdo gravadas e arquivadas.

3.1.3 Etapa Il — Avaliacéo do Curriculo (peso 2, classificatoria)

3.1.3.1 — A avaliagdo do Curriculo, com peso 02 (dois), de carater classificatorio, se restringira as atividades
realizadas desde o dia 1° de janeiro de 2010.

3.1.3.2— Serdo avaliadas as atividades comprovadas realizadas pelos candidatos e Historico Escolar. Na
avaliacdo do Curriculo sera obedecida a tabela de pontuacdo abaixo, atendendo a pontuacdo méaxima e peso
por subitem. A nota dez (10,0) serd atribuida ao candidato que obtiver o maior somatério de pontos no curriculo
e, a partir desta nota, seré calculada a nota relativa dos demais candidatos.

ATIVIDADES CURRICULARES COMPROVADAS PONTUAGAO VY vty 7
CURSOS PRE-MESTRADO (Peso = 1,5) Pontos por atividade
Curso de pés-graduacdo stricto sensu 10 20
Especializacdo/ Residéncia na area do Programa 7 14
Especializacdo/ Residéncia em outras areas 5 10
Disciplinas em cursos de p6s-graduacao 2 4
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ATIVIDADES CURRICULARES COMPROVADAS

PONTUACAO

PONTUACAO

MAXIMA
EXPERIENCIA PROFISSIONAL (Peso = 2,0) Pontos
Professor de ensino fundamental (Ano) 3 12
Professor de ensino médio na &rea do Programa (Ano) 4 16
Professor de ensino superior na area (Ano) 10 40
Professor de ensino superior em areas afins (Ano) 8 32
Outras atividades (técnico em pesquisa, assistente de 7 14
laboratdrio, etc.) (Ano)
Atividades desenvolvidas sem vinculo empregaticio (instrutor, 9 4
consultor temporario, etc.) (por atividade)
Palestrante ou mediacdo de minicurso em eventos 6 12
cientificos/extenséo
Participacdo em Banca examinadora de trabalhos académicos de 9 8
conclusdo de curso/aperfeicoamentos
Bolsa de aperfeicoamento (Ano) 5 10
Orientacdo de estagio, monografia, preceptoria, monitoria 5 10
ATIVIDADES DE PESQUISA (Peso= 3,0) Pontos por atividade
Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar (Ano) 8 16
Part_icipa(;éo em projeto de pesquisa aprovado por instancias 5 15
pertinentes como graduado (Ano)
Qualis A1-A2: 12
Publicacdo em revista nacional/internacional inclusa no Qualis B1-B3: 8 i
Qualis/CAPES (Area Biodiversidade) Qualis B4-B5:5
Qualis C: 3
Publicagdo em revista nacional/internacional ndo inclusa no 5 4
Qualis/CAPES (Area Biodiversidade)
Local/r_eglor'lal. 1 Méximo de 4
Nacional: 2 L
N . . . publicacdes
Publicacdo de artigo completo em anais de congressos Internacional: 3
Publicacdo de capitulos de livros (Por capitulo) 6 18
Autoria ou Organizacdo de Livros 8 32
x . Local/regional: 2
Apresentacdo de trabalhos, resumos ou resumos expandidos em Nacional: 3 MAximo de 5 resumos

eventos cientificos

Internacional: 4

PRODUCAO E ATIVIDADES ACADEMICAS (Peso = 3,0)

Pontos por atividade

Estagio extracurricular, minimo 120 horas 2 4
Monitoria em eventos cientificos 3 9
Monitoria em disciplinas na graduacdo (semestre) 3 18
Meédia geral do histérico escolar <7,0:0 ponto
>7,0-<8 : 1 ponto
>8,0 -<9: 2 pontos
>9,0 : 3 pontos
Participacdo em comissdo organizadora de eventos 7 14
cientificos/extensao
Prémios cientificos 7 14
Minicurso (minimo 4h), como aluno 1 4
Participagdo em cursos com meédia duragéo (minimo 12h) na 5 6
area do Programa
Participagdo em cursos com meédia duracéo (minimo 40h) na 4 8

area do Programa
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PONTUACAO

ATIVIDADES CURRICULARES COMPROVADAS PONTUACAO MAXIMA

5 Pontos
ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso=0,5)

Apresentacdo de trabalhos/resumos em eventos de extensdo 3 12

Participagcdo como bolsista em projetos de extensdo registrados

Institucionalmente (Ano) ! 14
Participacdo como voluntario em projetos de extensdo 5 10
registrados Institucionalmente (Ano)

Participacdo como bolsista/voluntario de projetos de educacédo 5 10
tutorial/educacdo para o trabalho (PET) (Ano)

Monitoria em eventos de extenséo 2 4

TOTAL

3.1.3.3 - As atividades ndo comprovadas ou ndo contempladas na tabela serdo desconsideradas da
avaliacdo. No caso de atividades académicas como monitorias, estagios, palestras, participacdo em projetos,
minicursos ou bolsas de qualquer tipo, ndo serdo consideradas declaracGes fornecidas pelos professores das
disciplinas ou orientadores; apenas 0s documentos (declaracdo ou certificado) emitidos pela Chefias ou
Coordenacbes da Instituicdo serdo considerados. No caso de congressos ou eventos devera ser anexado 0
certificado de apresentacdo ou participacdo, ndo seré aceita copia do livro de resumos. No caso de congressos
ou eventos que ndo entreguem certificado anexar uma declaracdo da comissdo organizadora. Nas atividades
pontuadas por semestre ou ano a pontuacao seré considerada proporcional ao tal periodo. Trabalhos aceitos para
publicacdo poderdo ser incluidos se acompanhados de documento que comprove o aceite do trabalho.

4, Resultado

4.1 - O resultado do Concurso sera expresso pela somatdria das notas atribuidas a cada uma das etapas atendendo
ao peso de cada uma delas. A classificacdo dos candidatos aprovados sera apresentada em ordem decrescente,
sendo obedecido o nimero de vagas por cada linha de pesquisa.

4.2 — Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na defesa do pré-projeto, na prova de
conhecimento e na avaliagdo do Curriculo.

4.3 - Os resultados serdo divulgados em quadro de avisos na Secretaria Geral de Pos-graduacdo —
SGP/CAV/UFPE, e na pagina eletrénica do PPGSHMA (http://www.ufpe.br/ppgshma)

5. Recursos
5.1 — Dos resultados de cada uma das etapas do concurso caberd recurso, de nulidade ou de recontagem,
devidamente fundamentado, para o Colegiado do Programa, no prazo de até 3 (trés) dias Uteis de sua divulgacao,

sendo facultado ao candidato solicitar revisao de provas e vistas dos respectivos espelhos de correcao.

5.2 — Na hipétese do recurso ndo ser decidido antes da Etapa subsequente, fica assegurado ao recorrente dela
participar, sob condicé&o.

5.3 - Eventuais empates serdo resolvidos, sucessivamente, pela maior nota, na defesa do pré-projeto de pesquisa,
prova de conhecimento e na avalia¢do do curriculo.

6. Vagas e Classificagdo
6.1 — Treze (13) vagas estardo disponiveis para o Curso de Mestrado, as quais serdo preenchidas de acordo com

a classificacdo dos candidatos nos respectivos temas das linhas de pesquisas nos quais se inscreveram. Os
candidatos fardo sua inscricdo por tema em uma das linhas de pesquisa e sua classificacdo estara limitada as
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vagas oferecidas por cada tema (Anexo Ill). Estes candidatos serdo denominados CANDIDATOS
APROVADOS E CLASSIFICADOS e estardo aptos a realizar a matricula, respeitado o disposto no Item 2.5
deste Edital.

6.2 — As vagas remanescentes de cada linha de pesquisa poderdo ser remanejadas para outras linhas com
candidatos aprovados conforme decisdo do Colegiado do Programa, respeitando sempre a ordem de classificagdo
constante no Resultado Final.

6.3 — Os candidatos aprovados no processo seletivo além do nimero de vagas ofertadas por tema em cada linha
de pesquisa na qual o candidato foi inscrito serdo denominados CANDIDATOS APROVADOS E NAO
CLASSIFICADOS. Estes candidatos fardo parte de um banco de reserva e poderdo ser convocados até a data da
matricula nos seguintes casos: desisténcia de candidatos aprovados e classificados, respeitando sempre o nimero
de vagas ofertadas e a ordem de classifica¢do constante no Resultado Final.

6.4 — Sera oferecida uma (01) vaga institucional adicional ao numero das vagas oferecidas, para os servidores
ativos e permanentes da UFPE (docentes ou técnicos), conforme RESOLUCAO N° 1/2011, do Conselho
Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extensdo da UFPE.

6.5 - O PPGSHMA ndo tem a obrigatoriedade de disponibilizar bolsas para os candidatos admitidos. A
disponibilidade e/ou solicitacdo de bolsas sera de inteira responsabilidade do orientador, seja atraves de cotas
individuais de projetos ou dos Editais de Orgaos de Fomento.

7 — Disposicoes gerais

7.1 — Local de informagdes e inscrigdes: Secretaria Geral de Pos-graduacdo — SGP/CAV/UFPE, situada na Rua
do Alto do Reservatério, s/n — Bairro Bela Vista - Vitdria de Santo Antdo, Pernambuco. As provas serdo
realizadas na sala de Pés-Graduacéo do Centro Académico de Vitoria, no endereco acima.

7.2 — Os candidatos somente terdo acesso ao local das provas portando documento oficial de identificacdo

contendo fotografia, sendo desclassificados do concurso os que faltarem a quaisquer das Etapas ou néo
obedecerem aos horarios estabelecidos.

7.3 — As notas atribuidas aos candidatos, nas diversas etapas do Concurso, serdo fundamentadas por cada
membro da Comissdo de Sele¢do e Admisséo.

7.4 — Seré garantida a ndo identificacdo dos candidatos nas provas de conhecimento e de idioma.

7.5 - Os candidatos ndo classificados poderdo retirar os seus documentos entre 30 (trinta) e 60 (sessenta) dias da
divulgacdo do Resultado Final; os documentos nao retirados serdo destruidos.

7.6 — A realizacdo da inscricdo implica em irrestrita submissdo do candidato ao presente edital.
7.7 - A Comisséo de Selecéo e Admissao decidira 0s casos omissos.

Vitéria de Santo Antdo, 15 de outubro de 2014.

Carlos Daniel Pérez
Coordenador do Programa de P6s-Graduacdo em Saude Humana e Meio Ambiente - UFPE
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Programa de P6s-Graduacdo em Saude Humana e Meio Ambiente
Processo Seletivo 2015.1 — Nivel: MESTRADO

ANEXO |

MODELO DE Curriculum vitae COMPROVADO

1. Campos sem atividades devem ser marcados com um traco (---), € ndo apagados.
2. O Curriculum vitae devera ser apresentado obrigatoriamente conforme Tabela do modelo abaixo (Anexo

1.2), e deveréa conter as informacdes relativas desde o 1° de janeiro de 2010.

3. Toda atividade deverd estar comprovada com documentacdo anexada ao processo e deverd ter uma
numeragéo sequencial de acordo com a tabela. Atividades ndo documentadas e/ou fora da numeragao
sequencial serdo desconsideradas na avaliagdo conforme item 3.1.3.3 deste Edital.

4, Atividades ndo incluidas na Tabela modelo serdo desconsideradas.
5. Curricula apresentados fora do modelo ndo serdo avaliados.

1 — IDENTIFICACAO

Nome

CPF

Enderego

Telefone

E-mail

2. MODELO DE CURRICULUM VITAE

ATIVIDADES CURRICULARES (ngi”r:‘%?:‘r?tre Numero do | Uso exclusivo
COMPROVADAS A Documento da banca
parénteses)
1. CURSOS PRE-MESTRADO (peso 1,5) Pontos por atividade
1.1 Curso de p6s-graduacao stricto sensu 10 (20)
1.2 Especializacdo/ Residéncia na area do
Programa 7 (14)
1.3 Especializa¢do/ Residéncia em outras areas 5 (10)
1.4 Disciplinas em cursos de pés-graduacdo 2 (4)
2. EXPERIENCIA PROFISSIONAL (peso 2,0) Pontos
2.1 Professor de ensino fundamental (Ano) 3(12)
2.2 Professor de ensino médio na area do
Programa (Ano) 4 (16)
2.3 Professor de ensino superior na area (Ano) 10 (40)
2.4 Professor de ensino superior de areas afins
(Ano) 8 (32)
2.5 Qutras atividades (técnico em pesquisa,
assistente de laboratorio, etc.) (Ano) 7 (14)
2.6 Atividades desenvolvidas sem vinculo
empregaticio (instrutor, consultor temporario,
etc.) — por atividade 2 (4)
2.7 Palestrante ou mediacdo de minicurso em
eventos cientificos/extensao 6 (12)
2.8 Participagdo em Banca examinadora de
trabalhos académicos de concluséo de
curso/aperfeicoamentos 2 (8)
2.9 Bolsa de aperfeigoamento (Ano) 5 (10)
2.10 Orientacdo de estagio, monografia,
preceptoria, monitoria (Ano ou orientacao) 5 (10)
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ATIVIDADES CURRICULARES
COMPROVADAS

Pontuacao
(méximos entre
parénteses)

NUmero do
Documento

Uso exclusivo
da banca

3. ATIVIDADES DE PESQUISA ( Peso= 3,0)

Pontos por atividade

3.1 Bolsa de Iniciacdo Cientifica ou similar (Ano) 8 (16)

3.2 Participagdo em projeto de pesquisa aprovado

por instancias pertinentes como graduado (Ano) 5 (10)
Quialis A1-A2: 12

3.3 Publicagdo em revista nacional/internacional Qualis B1-B3: 8

inclusa no Qualis/CAPES (Area Biodiversidade) Qualis B4-B5:5

Qualis C: 3
3.4 Publicacdo em revista nacional/internacional
ndo inclusa no Qualis/CAPES (Area 2(4)

Biodiversidade)

3.5 Publicagdo de artigo completo em anais de
€oNgressos

Local/regional: 1 (4)
Nacional: 2 (8)
Internacional: 3 (12)

3.6 Publicacdo de capitulos de livros (Por capitulo)

6 (18)

3.7 Autoria ou Organizacgdo de Livros

8 (32)

3.8 Apresentacgdo de trabalhos, resumos ou resumos
expandidos em eventos cientificos

Local/regional: 2(10)
Nacional: 3(15)
Internacional: 4(20)

4. PRODUGAO E ATIVIDADES
ACADEMICAS (Peso = 3,0)

Pontos por atividade

4.1 Estagio extracurricular, minimo 120 horas 2 (4)
4.2 Monitoria em eventos cientificos 3(9)
4.3 Monitoria em disciplinas na graduagéo 3 (18)
(semestre)
4.4 Média geral do histdrico escolar <7,0: 0
>7,0-<8: 1
>8,0 -<9—. 2
>9,0: 3
4.5 Participagdo em comissdo organizadora de
eventos cientificos/extensdo 7 (14)
4.6 Prémios cientificos 7 (14)
4.7 Minicurso (minimo 4h), como aluno 1(4)
4.8 Participacdo em cursos com média duragdo
(minimo 12h) na &rea do Programa 2 (6)
4.9 Participacdo em cursos com média duracdo
(minimo 40h) na &rea do Programa 4 (8)
5. ATIVIDADES DE EXTENSAO (Peso= 0,5) Pontos
5.1 Apresentacdo de trabalhos/resumos em eventos
de extensdo (Maximo 4 resumos) 3(12)
5.2 Participagdo como bolsista em projetos de
extensdo registrados Institucionalmente (Semestre) 7(14)
5.3 Participacdo como voluntario em projetos de
extensdo registrados Institucionalmente (Semestre) 5 (10)
5.4 Participacdo como bolsista/voluntario de
projetos de educacdo tutorial/educacao para o
trabalho (PET) (Semestre) 5(10)
5.5 Monitoria em eventos de extensdo (por evento) 2(4)

TOTAL
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Programa de P6s-Graduacdo em Saude Humana e Meio Ambiente

Processo Seletivo 2015.1 — Nivel: MESTRADO
Foto 3x4

ANEXO Il — FICHA DE INSCRICAO
(As informacdes devem ser digitadas)

Curso: MESTRADO Inscrigdo N°:

LINHA DE PESQUISA (escolha uma Unica linha de pesquisa do Programa conforme Anexo Il1):

TEMA (escolha um tema da linha de pesquisa escolhida conforme Anexo I11):

DADOS PESSOAIS

Nome Candidato(a):

Sexo: () Masculino ( ) Feminino Data de Nascimento:

Estado Civil: Nacionalidade:

Naturalidade:

Filiagdo:

Endereco Residencial:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Fone(s):

E-mail(s):

DOCUMENTACAO

N° RG: \ Org&o Emissor/UF: Data Emisséo:

Titulo de Eleitor: | Zona: Secdo: | UF:

CPF:

Situacdo Militar / N° Documento:

Série: | Orgéo Expedidor: | Data de Expedigao:

DADOS PROFISSIONAIS

Profissao:

Possui vinculo empregaticio? ( ) Ndo () Sim — Qual?

Empregador:

Endereco Profissional:

Bairro: CEP:

Cidade: Estado:

Fone(s):

Concordo com as normas do processo seletivo do Curso de Mestrado em Saude Humana e Meio
Ambiente e estou ciente de que, caso venha a ser classificado(a), deverei estar liberado(a) de qualquer
outro vinculo que venha a interferir com a exigéncia de me dedicar em horario integral (manha e
tarde) ao curso.

Vitéria de Santo Antdo, de de

Assinatura Candidato(a)
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ANEXO 111

Linhas de Pesquisa Temas Vagas
Bioprospeccao, isolamento e identificacdo estrutural de 1
Produtos Naturais metabdlitos secundarios de liquens e vegetais superiores.
Bioprospeccao de compostos naturais em samambaias 1
Geoconservagao, patrimonio e protecdo dos recursos da 1
geodiversidade como mantenedores da biodiversidade.
Ecologia e genética de morcegos e drosofilideos 1
Andlise da assembleia de samambaias em paisagens 1
Biologia da Conservacao fragmentadas
Macroalgas como indicadores de impactos antrépicos 1
Estado de conservacgao da espécie endémica brasileira 1
Mussismilia harttii em Pernambuco.
Biologia reprodutiva e polinizacdo em Angiospermas 1
Analise dos efeitos biolégicos das radiacdes 2
Saude Ambiental ionizantes e agentes mutagénicos em humanos e no meio
ambiente.
Desenvolvimento de novos farmacos associando a 1
nanotecnologia a extracdo de produtos naturais
. . Atividade antimicrobiana de compostos naturais de 1
Biotecnologia . . X .
interesse para a ciéncia de tecnologia de alimentos
Degradacéo de hidrocarbonetos por microrganismos 1
isolados do zoantideo Palythoa caribacorum
TOTAL DE VAGAS 13

ANEXO IV

BOLETO BANCARIO PARA A INSCRIGAO
PROCEDIMENTO PARA EMISSAQ

Acessar o site: www.stn.fazenda.gov.br

Clicar no lado esquerdo da tela em “siafi-sistema de administragdo financeira”
Clicar no lado esquerdo da tela em “Guia de recolhimento da Unido”

Clicar no lado esquerdo da tela em “impressdo — GRU”

PREENCHIMENTO CAMPOS

UG = 153080

Gestédo = 15233

RECOLHIMENTO = 28900-0

NUMERO DE REFERENCIA = 150134001

COMPETENCIA E VENCIMENTO = N&o informar

CONTRIBUINTE DEPOSITANTE = preencher CPF e nome do candidato
VALOR PRINCIPAL= R$ 50,00

VALOR TOTAL =R$ 50,00

Clicar em emitir GRU
Pagar em qualquer agéncia do Banco do Brasil
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NOME DO CURSO:
NIVEL: [ X ] MESTRADO [

AREA DE CONCENTRACAO:

ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

] DOUTORADO

ROCHAS ORNAMENTAIS

PERIODO DE VIGENCIA: para alunos matriculados a partir de 02 /03 /20011

CREDITOS DO CURSO

PROGRAMA DE POS-GRADUAGCAO EM ENGENHARIA MINERAL

OBRIGATORIOS ELETIVOS OUTROS TOTAL GERAL
12 12 0 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
2 4 CARGA No. DE
CODIGO NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS HORARIA | CREDITOS
EMI 901 [ CARACTERIZACAO DE MINERAIS INDUSTRIAIS 60 4
EMI 911 [ CARACTERIZACAO TECNOLOGICA DE ROCHAS ORNAMENTAIS 60 4
EMI 936 [ METODOLOGIA DA INVESTIGAGAO CIENTIFICA 60 4
2 CARGA No. DE
CODIGO NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA | CREDITOS
EMI 900 | ANALISE ESTATISTICA DE EXPERIMENTOS 60 4
EMI 905 [ CONTROLE AMBIENTAL NA MINERAGCAO 30 2
EMI 906 | CUSTOS INDUSTRIAIS 30 2
EMI 907 | DESMONTE COM EXPLOSIVOS 30 2
EMI 908 ENGENHARIA ECONOMICA E ANALISE DE INVESTIMENTOS DE 30 2
MINERACAO
EMI 910 | LAVRA DE ROCHAS ORNAMENTAIS 45 3
EMI 912 | MECANICA DE ROCHAS APLICADA 45 3
EMI 913 | BENEFICIAMENTO DE ROCHAS ORNAMENTAIS 45 3
EMI 924 | PROSPECCAO E PESQUISA DE ROCHAS ORNAMENTAIS 45 3
EMI 925 ALTERABILIDADE FiSICO-QUiMICA DE ROCHAS ORNAMENTAIS 45 3
UTILIZADAS NA CONSTRUCAO CIVIL
EMI 926 | GESTAO AMBIENTAL NA MINERACAO 30 2
EMI 927 | APLICACAO DE ROCHAS ORNAMENTAIS NA CONSTRUCAO CIVIL 45 3
EMI 928 | TOPICOS ESPECIAIS EM ROCHAS ORNAMENTAIS | 30 2
EMI 929 | TOPICOS ESPECIAIS EM ROCHAS ORNAMENTAIS Il 45 3
EMI 932 | IDENTIFICACAO MICROSCOPICA DE MINERAIS 60 4
EMI 934 | GEOLOGIA BASICA APLICADA A ENGENHARIA MINERAL 60 4
EMI 935 REPRESENTACAO GRAFICA DE ELEMENTOS DE MINERACAO EM 30 2
AMBIENTE CAD
EMI 937 [ INTRODUCAO A ENGENHARIA MINERAL 30 2

OBS: torna-se sem efeito a Estrutura Curricular publicada no Boletim Oficial n° 18 - Especial de 12/03/2014.

Edna Maria de Aradjo Santos
Secretaria do Programa

Eldemar de Albuquerque Menor
Coordenador do Programa
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PORTARIA N°02/2014-CCEN, DE 31 DE OUTUBRO DE 2014.

Ementa: Designacéo

O DIRETOR DO CENTRO DE CIENCIAS EXATAS E DA NATUREZA, DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribui¢fes e nos termos do Artigo 27, da
Resolucédo n° 03/2014, do Conselho Universitario,

RESOLVE:

Designar, por indicacdo do Conselho Departamental do CCEN, em sua 9% Reunido Ordinéria, a
Professora Teresa Bernarda Ludermir, Professora Titular do Centro de Informéatica, como membro Titular
Externo; o Professor Alfredo Arndbio de Souza da Gama, Professor Titular do Departamento de Quimica
Fundamental e o Professor Gauss Moutinho Cordeiro, Professor Titular do Departamento de Estatistica, como
membros Titulares Internos; o Professor Klaus Leite Pinto Vasconcellos, Professor Titular do Departamento de
Estatistica, como membro Suplente Interno e o Professor Aluisio Fausto Ribeiro de Araujo, Professor Titular do
Centro e Informética, como membro Suplente Externo, para comporem a Comissao Avaliadora que avaliara os
Relatorios de Atividades docentes dos pedidos de progressdo funcional da Classe D e promocéo para as Classes
D e E deste Centro.

Marcelo Navarro
Diretor do CCEN/UFPE

PORTARIA INTERNA N° 05, DE 28 DE OUTUBRO DE 2014.
DESIGNACAO
O DIRETOR DO CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE DA UFPE, no uso das suas

atribuicOes estatutarias e regimentais, resolve:

Art. 1° - Designar os docentes abaixo relacionados para integrar a Comissdo de elaboragdo do
projeto do Nucleo de Bacharelados do Centro Académico do Agreste:

Juliana Angeiras Batista da Silva, representante do Curso de Quimica-Licenciatura; Sérgio Lemos
de Campello, representante do Curso de Fisica-Licenciatura; Ricardo Nunes Machado, representante do Curso
de Matematica-Licenciatura; Katia Silva Cunha (titular) e Tania Maria Goretti Donato Bazante (suplente),
representantes destes cursos com énfase na area pedagogica; e Iranete Maria da Silva Lima, representante do
Curso de Pedagogia-Licenciatura.

Art. 2° - Esta Portaria entra em vigor nesta data, revogadas as disposi¢Ges em contrério.

NELIO VIEIRA DE MELO
DIRETOR
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