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RETIFICACAO

No quadro do EDITAL N° 58, de 03 de setembro de 2015, publicado no Diario Oficial da Unido n°
170, de 04.09.2015, pagina 75,

ONDE SE LE:
DEPARTAMENTO/ AREA N° | REGIME DE CLASSIFICAGA/NOME
CENTRO VAGAS | TRABALHO
DEPARTAMENTO DE| N7 nn%rtr:;agg ol oo [1°lugar ANA CAROLINA RIBEIRO
NUTRIGAO/CCS s NUtrie DE AMORIM
experimental
LEIA-SE:
DEPARTAMENTO/ AREA N° | REGIME DE CLASSIFICAGA/NOME
CENTRO VAGAS | TRABALHO
Nutricdo normal e o
DEPARTAMENTO DE| i it | o soH  [1°lugar ANA CAROLINA RIBEIRO

DE AMORIM

NUTRICAO/CCS :
experimental

(Processo n° 23076.016214/2015-12)

Publicado no DOU n° 173, de 10.09.2015, secéo 3, pagina 60

EDITAL N° 60, DE 09 DE SETEMBRO DE 2015
SELE(;AO PUBLICA SIMPLIFICADA PARA PROFESSOR SUBSTITUTO

A Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco, nos
termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n°® 12.772/2012, e alterada pela Lei n° 12.863/2013,
no Decreto n°® 6.097/2007 e, no Decreto n° 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna publico que estardo
abertas nas Secretarias dos Departamentos/Nucleos do campus Recife, Centro Académico de Vitoria, Centro
Académico do Agreste e Colégio de Aplicacdo, as inscricdes para o Processo Seletivo Simplificado para
preenchimento de vagas de PROFESSOR SUBSTITUTO, em regime de trabalho de 20 (vinte) ou 40 (quarenta)
horas, no interesse da Administracdo. Caso ndo haja candidatos inscritos no periodo abaixo especificado, as
inscricdes serdo prorrogadas pelos trés dias Uteis subsequentes.

1. INSCRICOES

1.1 A inscricdo do candidato na Selecdo Publica Simplificada implica o conhecimento e a aceitagdo das
condi¢des estabelecidas no presente Edital, das quais o candidato ndo podera alegar desconhecimento.

1.2 O candidato devera recolher o valor da taxa de inscricdo somente apds tomar conhecimento de todos os
requisitos e condicGes exigidos para esta Selecdo.

1.2.1 Ressalvado Unica e exclusivamente o caso de cancelamento da Sele¢do por conveniéncia da Administracao,
ndo havera, em qualquer hipétese, devolucdo da taxa de inscricao.

1.3 Os dados informados no ato da inscricdo e o pagamento da taxa serdo de responsabilidade total e exclusiva do
candidato.

1.4 N&o podera se inscrever no Processo Seletivo Simplificado o candidato que:

a) seja professor da carreira de magistério superior, educacdo basica, técnica e tecnoldgico; de magistério do
Ensino Fundamental (antigo 1° grau) e do Ensino Médio (antigo 2° grau) das Institui¢cdes Federais de Ensino de
que trata a Lei n°. 7.596/87,

b) que tenha sido aposentado por invalidez.

1.5 Periodo: as inscri¢Oes estardo abertas a partir do dia 14 de SETEMBRO de 2015 e serdo encerradas no dia 22
de SETEMBRO de 2015, com horario de atendimento conforme ANEXO.
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1.5.1 O atendimento serd realizado em dias uteis, conforme informado no ANEXO, sendo facultado ao
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo o atendimento no turno noturno, respeitado o limite do Gltimo dia de
inscrigéo.

1.6 Local: Secretaria dos Departamentos/Nucleos/Colégio de Aplicacdo constantes no ANEXO deste Edital.

1.7 Taxa de Inscricdo: o pagamento da taxa de R$ 100,00 (CEM REAIS), devera ser efetuado através de depdsito
bancario na Conta Unica da Uni&o, no Banco do Brasil S.A., de acordo com as informages disponiveis na pagina
eletrénica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe).

1.7.1 Nao serd valida a inscricdo cujo pagamento da Taxa de Inscricdo ndo seja realizado na forma prevista no
item 1.7.

1.8 Pedidos de isencdo de taxa de inscri¢ao:

1.8.1. A isencéo de taxa de inscri¢do serd concedida aos candidatos que comprovarem insuficiéncia de recursos
para arcar com seu pagamento, conforme estabelece o Decreto n° 6.593/2008.

1.8.2 Para pleitear a isencdo de taxa de inscricdo o candidato deverd, cumulativamente, atender os seguintes
requisitos: a) Estar inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo Federal (CadUnico), de que
trata 0 Decreto n° 6.135/2007 e informar o NUmero de Identificacdo Social — NIS; b) Pertencer a familia de baixa
renda, nos termos do Decreto n° 6.135/2007.

1.8.3 O candidato devera apresentar os seguintes documentos: a) Requerimento de Isencdo de Taxa de Inscrigdo,
conforme modelo disponivel na pagina eletronica da PROGEPE (www.ufpe.br/progepe); b) “Declaracao de
Pertinéncia a Familia de Baixa Renda” conforme modelo disponivel na pagina eletrénica da PROGEPE
(www.ufpe.br/progepe); ¢) Comprovante de inscrigdo no Cadastro Unico para Programas Sociais do Governo
Federal (CadUnico) de que trata a alinea a do item 1.8.2.

1.8.4 O candidato é responsavel pela veracidade das informacdes prestadas ao Departamento/Nucleo/Colégio de
Aplicacdo. A declaragdo falsa sujeitara o candidato as sangdes previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no
paréagrafo Gnico do Art. 10 do Decreto n°® 83.936/79.

1.8.5 O requerimento de isencdo de taxa de inscrigdo ndo implica formalizagdo da inscrigdo no concurso, mesmo
no caso de deferimento do pedido. O candidato beneficiado pela isencdo da taxa de inscricdo devera cumprir as
obrigacBes contidas neste Edital, inclusive aquela referente a formalizacdo da inscricdo no concurso no
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacao.

1.8.6 Os pedidos de isencéo da taxa de inscricdo serdo analisados pelo Pleno do Departamento/Ndcleo/Conselho
Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacdo a que se destina a selecdo, na ocasido do julgamento das
inscri¢Oes e integrardo a publicacdo de que trata o item 1.16.

1.8.7 Indeferido o pedido de isencdo, o candidato devera comprovar em até 1 (um) dia util apds referida
publicacdo o recolhimento da taxa a que se refere o item 1.7, sob pena de cancelamento de sua inscricao.

1.9 Os candidatos deverdo apresentar, no ato da inscri¢ao, 0s seguintes documentos:

a) copia autenticada do Diploma de Graduagéo e/ou Pds-Graduacdo, quando for o caso, devidamente registrados
e reconhecidos pelo MEC, se realizado no Brasil, segundo a titulacdo e area de formagdo exigida pelo
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo, e, tratando-se de titulos obtidos no Exterior, cdpia autenticada do
titulo j& revalidado, no caso de graduag&o, ou reconhecido, no caso de pds-graduacao.

b) curriculum vitae devidamente comprovado, incluindo experiéncia académica e/ou profissional, se for o caso;

¢) copia autenticada da Cédula de Identidade (ou Cédula de Identidade fornecida por Orgdos ou Conselhos de
Classe ou Carteira Nacional de Habilitacio) e do CPF;

d) copia autenticada do passaporte, se estrangeiro;

e) copia autenticada do comprovante de pagamento da taxa de inscri¢ao;

1.10 Para a comprovacéo da titulacdo de que trata o item 1.9, alinea a, somente serdo considerados diplomas de
graduacdo e pés-graduacdo registrados, revalidados ou reconhecidos.

1.10.1 Sem prejuizo do direito a participacdo na selecdo dos candidatos, ndo serdo pontuados na prova de titulos,
os titulos académicos relativos a programas de pés-graduacdo nao concluidos ou ndo reconhecidos na data da
inscricdo no concurso.

1.10.2 Com respeito a exigéncia do item 1.9. alinea a), ser& admitida a inscricdo de candidatos com ata de defesa
ou ata de colagdo de grau, de dissertacdo de Mestrado ou tese de Doutorado com firma reconhecida em cartério
da assinatura do coordenador do programa de graduacdo ou Pds-graduacdo para os casos de documentos
expedidos por outra instituicdo de ensino superior.
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1.11 Na hipoétese de ainda ndo haver sido emitido o diploma de que trata o item 1.9, alinea a, no caso de curso
realizado no Brasil, ele podera ser substituido por declaracdo oficial da instituicdo onde o titulo foi obtido,
acompanhada de comprovacao de requerimento de expedicdo do diploma.

1.12 As inscrices sdo apenas presenciais, ndo sendo admitida inscrigdo condicionada & posterior
complementacdo ou juntada de documentos.

1.13 Admitir-se-a inscricdo através de procuracdo, por instrumento pablico ou particular, este com firma
reconhecida do outorgante, acompanhado de cépia das Cédulas de Identidade do candidato e de seu procurador,
assumindo o candidato total responsabilidade pelas informacdes prestadas por seu procurador e arcando com as
consequéncias de eventuais erros de seu representante.

1.14 A qualquer tempo serdo anuladas inscri¢do, provas, contratagdo do candidato, se verificada a falsidade de
declaragdes prestadas ou qualquer irregularidade nas provas ou em documentos apresentados.

1.15 Candidatos Portadores de Deficiéncia:

1.15.1 O candidato portador de deficiéncia devera requerer, no ato da inscrigdo, condi¢des diferenciadas e/ou
necessarias para a realizacdo do concurso, indicando claramente quais 0s recursos especiais necessarios
(equipamentos, materiais, etc.). A solicitacdo de condi¢Bes especiais sera atendida obedecendo a critérios de
viabilidade e razoabilidade.

1.15.2 A néo solicitagdo de que trata o item anterior implica na sua ndo concessdo no dia de realizagdo das
provas.

1.15.3 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagdo das provas devera levar um
acompanhante, que ficard em sala reservada para essa finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga. A
candidata que ndo levar um acompanhante ndo faré as provas.

1.16 O julgamento das inscri¢des serda homologado pelo Pleno do Departamento/Nudcleo/Conselho Técnico
Administrativo do Colégio de Aplicacdo, ao qual o candidato esta solicitando sua inscri¢cdo, devendo ser
informado ao candidato em dia e horério divulgados antecipadamente no Cronograma da Selecédo, entregue no ato
da inscrigo.

1.17 S&o motivos para o indeferimento de inscri¢do:

a) a ndo apresentacdo de qualquer documento exigido no item 1.9 deste Edital, inclusive em via autenticada
guando ali exigido;

b) pagamento da Taxa de Inscricdo ndo realizado na forma prevista no item 1.7;

C) constatacdo de qualquer irregularidade nos documentos apresentados.

1.18 Ao candidato cuja inscrigdo tenha sido indeferida é assegurado o direito a recurso, dirigido ao Chefe do
Departamento/Coordenador do Nucleo/Diretor do Colégio de Aplicacdo, e entregue na Secretaria do
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo, no prazo de 1 (um) dia Util, contado a partir da divulgacdo do
resultado da homologacéo das inscri¢des no Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicagéo.

1.19 O recurso deverd ser decidido no prazo de 1 (um) dia atil. Excepcionalmente, o Chefe do
Departamento/Coordenador do Nucleo/Diretor do Colégio de Aplicacdo podera, ad referendum do Pleno do
Departamento/Nucleo/Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicagdo, conceder efeito suspensivo ao
recurso de modo a garantir ao candidato a participacdo provisoria na selecdo até o julgamento do recurso pelo
Pleno do Departamento/Nucleo/Conselho Técnico Administrativo do Colégio de Aplicacéo.

1.20 O resultado do julgamento dos recursos sera afixado na Secretaria do Departamento/Nucleo/Colégio de
Aplicacéo, de acordo com a area que se destina a selecéo.

2. PROCESSO DE SELECAO

2.1 A selecdo serd realizada por uma Comissdo Examinadora composta de 03 (trés) professores do quadro
permanente da UFPE e 3 (trés) suplentes, ou, excepcionalmente, 02 (dois) professores do quadro permanente da
UFPE e um membro externo a UFPE e 03 (trés) suplentes.

2.1.1 A Comissdo Examinadora do Concurso deve estar presente, com a totalidade de seus membros (efetivos ou
suplentes), em todas as fases do concurso (da instalacéo dos trabalhos a apresentacao dos resultados).

22 A selecdo sera realizada em datas e horarios que serdo afixados na Secretaria dos
Departamentos/Nucleos/Colégio de Aplicacao.
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2.3 A selecdo constaré de:

a) julgamento de titulos;

b) prova escrita e/ou prova didatica ou didatico-pratica.

2.3.1 As provas escrita, didatica e/ou didatico préatica serdo realizadas no idioma oficial do Pais, ressalvadas
aquelas referentes aos concursos para preenchimento de vagas nas areas de linguas estrangeiras, cujas provas, nos
termos do edital, poderao ser realizadas, total ou parcialmente, na respectiva lingua.

2.4 O julgamento dos titulos tera peso 3 (trés); a prova escrita, peso 3 (trés) e a prova didatica, peso 4 (quatro).
2.5 Nos casos em que o Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo optar por realizar apenas uma modalidade
de prova (escrita, didatico-tedrica ou didatico-pratica), o julgamento de titulos tera peso 4 e a modalidade de
prova escolhida peso 6.

2.5.1 De acordo com o nimero de candidatos inscritos, os Departamentos/Nucleos/Colégio de Aplicacdo poderdo
organizar o cronograma de modo que os resultados das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica sejam
divulgados juntamente com o da prova de titulos, ao final da Selecdo. Nesse caso: (a) os candidatos se
submeterdo a todas as fases do certame, independentemente de eliminacdo em alguma de suas etapas; (b) o prazo
de recurso das provas escrita e didatica e/ou didatica-pratica ocorrera concomitantemente, em 01 dia dtil, ap6s a
divulgacéo deste resultado final pelo Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacéo.

2.6 A prova escrita, de carater eliminatério, a qual sera atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez), tera duracdo de 02
(duas) horas e versara sobre ponto sorteado imediatamente antes do seu inicio, conforme relacdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscricao.

2.6.1 O resultado da prova escrita serd afixado na secretaria dos respectivos Departamento/Nucleo/Colégio de
Aplicagéo.

2.7 A prova didatica ou didatica-préatica, de carater eliminatorio, a qual seré atribuida nota de 0 (zero) a 10 (dez),
tera duracdo maxima de 30 (trinta) minutos e versara sobre um ponto que sera sorteado, com antecedéncia de 24
(vinte e quatro) horas da realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, conforme relacdo de pontos
entregue ao candidato no ato da inscricao.

2.7.1 Apos o encerramento da prova didatica, a Comissdo Examinadora podera arguir os candidatos por tempo
determinado no cronograma.

2.7.2 Findo o tempo maximo de duracdo da prova didatica ou didatica-pratica, o Presidente da Comissdo
Examinadora devera encerrar a aula, independentemente de sua conclusao.

2.7.3 O resultado da prova didatica ou didatica-pratica serd afixado na secretaria dos respectivos
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacao.

2.8 Sera eliminado o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova escrita ou na prova didatica ou
didatica-pratica.

2.8.1 Sera eliminado o candidato que ndo comparecer a quaisquer das etapas obrigatorias do processo seletivo,
inclusive ao sorteio do ponto da prova didatica e/ou didatica-pratica, apds os horéarios especificados no
cronograma estabelecido pelo Departamento/Nucleo/ Colégio de Aplicacdo, responsavel pelo processo seletivo.
2.9 Cabera recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica, no prazo de 1 (um) dia Util apés a divulgacdo
do resultado de cada prova.

2.9.1 O recurso deverd ser por escrito e devidamente fundamentado, dirigido ao Presidente da Comisséo
Examinadora e entregue na secretaria dos respectivos Departamento/Nucleo/ Colégio de Aplicacgéo.

2.9.2 O resultado do recurso das provas escrita, didatica ou didatica-pratica sera afixado na secretaria do local
onde esta sendo realizada a selegéo.

2.10 O Chefe de Departamento/Coordenador do Nucleo/Diretor do Colégio de Aplicacdo concedera efeito
suspensivo aos recursos das provas escrita, didatica ou didatica-pratica, de modo a garantir ao candidato a
participacdo provisdria no concurso até o julgamento do recurso pelo érgdo competente.

2.11 A prova de titulos, de carater eliminatdrio, serd atribuida uma nota de O (zero) a 10, constara da avaliagdo
dos seguintes titulos/atividades:

a) académicos;

b) atividades profissionais, cientificas, literarias ou artisticas;

c) atividades didaticas.

2.11.1 No julgamento dos titulos, aplicar-se-do as tabelas de pontuacdo definidas pelos Centros Académicos ou
pelos Departamentos/Nucleos/Colégio de Aplicagao.

2.11.2 Os titulos serdo apreciados em seu aspecto qualitativo e quantitativo, considerada a relacdo que guardam
com a area do processo seletivo.
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2.11.3 A nota da prova de titulos do candidato corresponderd a média aritmética das notas atribuidas por cada
examinador.

2.11.4 Seréa eliminado do certame o candidato que tenha obtido nota abaixo de 7 (sete) na prova de titulos.

2.12 Durante todo o periodo de inscrigdo, deverdo estar a disposi¢cdo do publico, no mural da Secretaria do
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo responsaveis pela Selecdo, bem como, a seu critério, pelos demais
meios de que dispuserem:

I. Relagdo de pontos a serem sorteados para as provas escrita e/ou didatica ou didatica-pratica;

I1. Codigo, nome e carga horaria semanal da disciplina e as turmas a serem ministradas pelo professor substituto
no semestre em que 0 mesmo ird atuar, incluindo os respectivos horéarios, e indicacdo do regime de trabalho,
sendo 20 ou 40 horas;

I11. Critérios de pontuacdo da prova de titulos.

IV. Cronograma com:

a) Datas, horérios e local das provas;

b) Datas, horérios e local de divulgacdo do resultado da prova escrita e/ou da prova didatica ou didatica-
pratica.

C) Data, horario e local de divulgacéo do resultado da Sele¢éo.

2.13 A nota final, atribuida por cada examinador a cada candidato, serd o resultado da soma das notas dos titulos
e de cada prova, multiplicada cada uma por seu respectivo peso e dividida por 10 (dez).

2.13.1 O resultado final de cada candidato correspondera a soma das notas finais atribuidas por cada examinador
dividida pelo numero de examinadores.

2.13.2 Seré considerado habilitado o candidato que alcangar, no minimo, a nota 7 (sete) no seu resultado final.
2.14 Quando houver mais de um candidato inscrito, eles serdo chamados a realizacdo das provas didatica ou
didatica-pratica pela ordem de inscrigéo.

2.14.1 O horério de comparecimento ao local de provas € Unico para todos os candidatos, independentemente da
ordem de sua realizacéo.

2.14.2 Ndo sera admitido o ingresso do candidato no local de realizagdo das provas apés o horario fixado para o
seu inicio.

2.15 Quando, em razdo do elevado nimero de candidatos, tiver que ser realizada a prova didatica ou didatica-
pratica em mais de um turno, serdo realizados tantos sorteios (item 2.7) quanto necessarios, 24 (vinte e gquatro)
horas antes do horario agendado para a realizacdo da prova e na presenca de todos os candidatos, caso em que o
comparecimento dos candidatos se dara para o respectivo turno em que foi agrupado, devendo permanecer em
sala propria designada para este fim até o horario da sua apresentacéo.

2.16 Nos dias de realizacdo das provas, ndo sera permitido ao candidato entrar e/ou permanecer no local do
exame com aparelhos eletronicos (telefone celular, agenda eletrdnica, notebook, netbook, tablet, MP3,
smartphone, etc.), exceto aqueles que serdo utilizados como apoio didatico para a apresentacdo das provas. Caso
o candidato leve qualquer dos aparelhos eletronicos citados, este(s) devera(do) ser recolhido(s) pelo
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo. O descumprimento da presente instru¢do implicara a eliminacdo do
candidato, caracterizando-se tentativa de fraude.

2.17 A apuragdo dos resultados sera realizada pela comissdo examinadora, conforme prazo previsto no
Cronograma da Selecdo.

2.17.1 Enquanto apuradas, as notas devem ser langadas no Mapa de Notas do Processo Seletivo.

2.17.2 O Mapa de Notas sera, ao fim, subscrito pelos membros da comissdo examinadora e pelo secretério do
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacao.

2.18 Imediatamente ap6s a apuracdo e homologacao do resultado pela Comissdo Examinadora, este sera afixado
no mural da Secretaria do Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo, responsavel pela realizagdo do processo
seletivo.

2.19 Do resultado final da selecdo, cabera recurso ao Presidente da Comissdo Examinadora, a qual esteja
vinculado o Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo, responséavel pela realizagdo da sele¢do, dentro do prazo
de 2 (dois) dias uteis, contado da publicacdo do ato de homologacédo no Diario Oficial da Unido.
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3. CRITERIOS DE DESEMPATE

3.1 Em caso de empate, tera preferéncia o candidato que obtiver, na seguinte ordem:

a) maior idade;

b) maior nota na prova didatica/didatica-pratica;

C) maior nota na prova escrita;

d) maior nota na prova de titulos.

3.2 Persistindo o empate, o desempate serd efetuado considerando a média aritmética das notas atribuidas as
provas acima citadas, onde a média final de cada candidato sera calculada até a terceira casa decimal, sem
arredondamento, desprezando os algarismos seguintes.

4. VENCIMENTOS
4.1 Os vencimentos serdo fixados de acordo com o Regime de Trabalho e a qualificagdo do professor substituto
no momento da contratagdo, conforme quadro abaixo.

_ REGIME DE | REMUNERACAO RETRIBUICAO POR TITULACAO (R$)
DENSRLS & TRABALHO BASICA (R$) TITULO Mo OIS IoT | WA SO
RETRIBUICAO| FINAL
Adjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 86,16 2.104,93
Assistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 155,08 2.173,85
Auxiliar — se Graduado ou 20 HORAS 2.018,77 MESTRADO 480,01 2.498,78
Especialista DOUTORADO 964,82 2.983,59
Adjunto-A — se Doutor APERFEICOAMENTO 168,29 2.982,30
Assistente-A — se Mestre ESPECIALIZACAO 370,72 3.184,73
Auxiliar — se Graduado ou 40 HORAS 2.814,01 MESTRADO 985,69 3.799,70
Especialista DOUTORADO 2.329,40 5.143,41

4.2 Os candidatos aprovados e selecionados que vierem a obter titulacdo superior aquela que possuiam no
momento da contratacdo, poderdo requerer a redefinicdo de sua remuneragdo por ocasido da renovacdo do
contrato, caso ele venha a ser renovado.

5. DOS REQUISITOS PARA CONTRATACAO

5.1 O candidato devera:

a) ter sido aprovado e classificado no concurso;

b) ser brasileiro ou estrangeiro portador do visto permanente;

C) possuir e apresentar comprovacao da titulacdo exigida para o cargo, definido em anexo, inclusive revalidados
ou reconhecidos no pais se titulos emitidos por Instituicdo de Ensino Superior estrangeira;

d) contar com aptiddo fisica e mental para o exercicio das atribui¢cGes do cargo, apurada pelo Servico Médico da
UFPE;

e) ndo acumular cargos, empregos e fungfes publicas, mesmo na inatividade, exceto aqueles permitidos pela
Constituicdo Federal, assegurada a hip6tese de op¢édo dentro do prazo para posse;

f) estar quite com as obrigagdes militares e eleitorais;

g) ndo ter sofrido, no exercicio da funcdo publica, penalidade incompativel com a investidura em cargo publico
federal, prevista no art. 137, paragrafo tnico, da Lei n° 8.112/90;

h) ndo possuir ou ter possuido vinculo como professor substituto, temporario ou visitante com Instituicdes
Federais de Ensino nos ultimos 24 meses, até a data de assinatura do contrato temporario junto & UFPE.

5.1.1 Com respeito a exigéncia do item 5.1. alinea c), serd admitida para contratacdo do candidato aprovado:
declaragcdo ou ata de defesa ou ata de colacdo de tese de Doutorado ou dissertacdo de mestrado, conforme
titulacdo minima exigida no Anexo, com firma reconhecida em cartério da assinatura do coordenador do
programa de Pds-graduacao para os casos de documentos expedidos por outra instituicdo de ensino superior.

5.2 Nao se exigira aos candidatos estrangeiros o cumprimento das exigéncias contidas na letra f do item 5.1.

5.3 A comprovacao referida no item 5.1, alinea h poderd ser realizada por meio de declaragdo do candidato
aprovado, podendo ser redigida de prdprio punho ou digitada, nos termos da Lei n° 8.745/93, segundo a qual ¢é
proibida a recontratacdo de professor substituto, antes de transcorridos 24 meses do encerramento do Ultimo
vinculo, independente da duragdo do vinculo anterior.
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6. VAGAS RESERVADAS POR AREA DE CONCURSO PARA PESSOAS COM DEFICIENCIA

6.1. Sera reservado o percentual de 5% (cinco por cento) do total de vagas por area especifica de conhecimento
do concurso constantes no Anexo |, observado o disposto no art. 5° § 2° da Lei 8.112/1990, aos portadores de
deficiéncia, desde que tal deficiéncia ndo os incompatibilizem para o exercicio do cargo (Decreto n® 3.298/1999 e
Decreto n° 5296/2004).

6.2. Ndo serdo considerados como deficiéncia visual os distarbios de acuidade visual passiveis de correc¢ao.

6.2.1 N&o haverd reserva de vagas as pessoas portadoras de deficiéncia para os cargos / lotacbes que oferecam
menos de cinco vagas (artigo 5.2, § 2.° da Lei 8.112/1990).

6.3. Para concorrer as vagas reservadas, a pessoa portadora de deficiéncia devera declarar esta condi¢do no ato da
inscricdo (art. 40 88 1° e 2°, do Decreto n° 3.298/1999).

6.4. Na hipdtese de aprovacéo e classificagdo de candidato portador de deficiéncia, este devera submeter-se a
pericia médica promovida por Junta Médica da UFPE, a qual cabera decisao terminativa, para fins de verificacdo
da compatibilidade da deficiéncia com o exercicio do cargo para o qual logrou aprovacao.

6.5. O candidato deverd comparecer a pericia Médica munido de laudo médico original recente ou cépia
autenticada, emitido nos Gltimos noventa dias, atestando a espécie, o grau de deficiéncia, com expressa referéncia
ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doencas (CID), e a provavel causa da deficiéncia.
6.6. As vagas destinadas as pessoas portadoras de deficiéncia que ndo forem providas por falta de candidatos, ou
reprovagdo no concurso ou na pericia médica, serdo preenchidas pelos demais candidatos, observada a ordem
geral de classificacdo para o respectivo cargo / lotag&o.

6.7. A publicagdo do resultado final do concurso sera realizada em duas listas, uma com a pontuacéo de todos o0s
candidatos e outra com a pontuagdo dos candidatos portadores de deficiéncia.

6.8. As pessoas portadoras de deficiéncia participardo do concurso em igualdade de condigdes com os demais
candidatos, no que concerne ao contetdo programatico, data e local de provas.

7.VAGAS RESERVADAS PARA NEGROS

7.1. Ficam reservadas aos negros, 20% das vagas oferecidas no Concurso Publico em cada area especifica de
conhecimento, conforme dispde a Lei n® 12.990/2014.

7.2. A reserva de vagas sera aplicada sempre que o nimero de vagas oferecidas no concurso publico for igual ou
superior a 3 (trés) (artigo 1°, § 1° da Lei n° 12.990/2014).

7.3. Poderdo concorrer as vagas reservadas a candidatos negros aqueles que se autodeclararem pretos ou pardos
no ato da inscricdo no concurso publico, conforme o quesito cor ou raga, utilizado pela Fundagdo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatistica — IBGE (artigo 2° da Lei n°® 12.990/2014).

7.4. Na hipotese de constatacdo de declaracdo falsa, o candidato sera eliminado do concurso e, se houver sido
nomeado, ficara sujeito a anulacdo da sua admissdo ao servico ou emprego publico, apds procedimento
administrativo em que lhe sejam assegurados o contraditorio e a ampla defesa, sem prejuizo de outras san¢des
cabiveis (artigo 2°, Paragrafo Unico, da Lei n° 12.990/2014).

7.5. Os candidatos negros concorrerdo concomitantemente as vagas reservadas e as vagas destinadas a ampla
concorréncia, de acordo com a sua classificagcdo no concurso (artigo 3° da Lei n® 12.990/2014).

7.6. Os candidatos negros aprovados dentro do nimero de vagas oferecido para ampla concorréncia ndo serdo
computados para efeito do preenchimento das vagas reservadas (artigo 3°, 8 1° da Lei n°® 12.990/2014).

7.7. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera preenchida pelo
candidato negro posteriormente classificado (artigo 3°, § 2° da Lei n°® 12.990/2014).

7.8. Na hipotese de ndo haver nimero de candidatos negros aprovados suficientes para ocupar as vagas
reservadas, as vagas remanescentes serdo revertidas para a ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificacéo (artigo 3°, § 3° da Lei n® 12.990/2014).

7.9. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitard os critérios de alternancia e proporcionalidade, que
consideram a relacdo entre 0 nimero de vagas total e 0 nimero de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia
e a candidatos negros (artigo 4° da Lei n°® 12.990/2014).

8.DISPOSICOES GERAIS

8.1 A contratacdo dos aprovados e classificados obedecera as normas legais pertinentes, a ordem de classificacao,
ao prazo de validade da Selecéo e as regras deste Edital.

8.2 O prazo de validade da Selecéo seré de 1 (um) ano, contado a partir da data da publicacdo da homologag&o do
resultado no Diario Oficial da Uni&o, no caso das areas contidas no ANEXO | a este Edital.
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8.3 E proibida a contratacdo de servidores da Administracdo Direta ou Indireta da Unido, Estados ou Municipios,
bem como de suas subsidiarias ou controladas, salvo nos casos previstos no inciso XVI, letras "a", "b" e "c", do
art. 37 da Constituicdo Federal (dois cargos de professor; um cargo de professor com outro técnico ou cientifico;
dois cargos ou empregos privativos de profissionais de satde, com profissfes regulamentadas).

8.4 O Candidato que ocupar cargo publico, cujas atribuicGes sejam de natureza técnico-cientifica, exceto das
carreiras de magistério mencionadas no item 1.4, alinea a, deste Edital, poderd ser contratado, desde que
comprovada a compatibilidade de horarios.

8.5 A vigéncia dos contratos de professor substituto dos candidatos aprovados nesta Selecdo vigorara a critério da
UFPE. Caso haja interesse de ambas as partes, o0 contrato podera ser renovado por tantos semestres letivos
quantos forem necessérios, ndo excedendo o prazo maximo de 24 meses.

8.6 Nao sera fornecido ao candidato qualquer documento comprobatorio de classificagdo ou de notas, valendo
para tal fim a homologacéo do resultado final do concurso publicada no Diario Oficial da Unido, cuja relagdo de
classificados contera a quantidade estabelecida nos termos do Artigo 16 do Decreto Presidencial n° 6.944 de 21
de agosto de 20009.

8.7. E vedada a contratacio de professor substituto por um periodo igual ou inferior a 30 (trinta) dias (nesses
casos, 0Ss encargos docentes deverdo ser redistribuidos entre os demais professores do
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacao).

8.8 Todos os tramites relacionados a professor substituto (alteracdo de contrato, rescisdo, etc.) devem ser
efetuados mediante solicitagdo dos chefes de Departamento /coordenador de Nucleo/Diretor do Colégio de
Aplicacio diretamente 8 PROGEPE / COORDENACAO DE CONCURSOS DOCENTES.

8.9 O candidato ndo selecionado ter4 o periodo de 60 (sessenta) dias para retirar sua documentagdo junto ao
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicagdo, conforme o caso, a contar da publicagdo do resultado final do
processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Apds esse prazo, os documentos serdo encaminhados para o
Arquivo Geral da UFPE.

8.10 A documentagdo do candidato selecionado ficara arquivada pelo periodo de 01 (um) ano no
Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicagdo, conforme o caso, a contar da publicagdo do resultado final do
processo seletivo no Diario Oficial da Unido. Apo6s esse prazo, os documentos deverdo ser entregues ao
interessado, ou encaminhados para o Arquivo Geral da UFPE.

8.11 IMPORTANTE: Toda e qualquer davida dos candidatos sobre o processo seletivo ou sobre o Edital devera
ser respondida pela secretaria do Departamento/Nucleo/Colégio de Aplicacdo, responsavel pela sele¢éo.

8.12 Os casos omissos serdo resolvidos pelo Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo da UFPE.
8.13 Este Edital encontra-se disponivel na Internet, no endereco www.ufpe.br/progepe, a partir da data de sua
publicacdo no D.O.U.

Lenita Almeida Amaral

ANEXO
- - VAGAS/
- DEPARTAMENTO/ |4 i FORMACAO/TITULACAO| REGIME DE
CENTRO ACADEMICO NUCLEO IAREA/SUBAREA| EXIGIDA TRABALHO
20h 40h
CENTRO DE EDUCAGAO Avenida Académico Hélio Ramos, METODOS E ENSINO DE Licenciatura em pedagogia ou
S/N 50.670-901 Cidade Universitéria - Recife — Pernambuco TECNICAS ARTES teatro e especializagdo em 01
Fone: 21268320 2126-8326 educacdo ou areas afins
CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE (CAA) Rodovia BR - NUCLEO DE
104 km 59 - Nova Caruaru, CEP: 55002 -970 Caruaru - PE — FORMACAO FiSICA Graduagao em Fisica 01
Brasil Diretoria do CAA Fone: (81) 2126.7335 (81) 2126.7771 DOCENTE (bacharelado ou licenciatura)
(81) 9491.3418 (81) 2126.7771 / 7337 2126 -7335/7386
SAUDE

graduagdo em salde conforme

PUBLICA/ : |
A SAUDE DA 0 conse[ho nacional de salde | 01
CENTRO ACADEMICO DO AGRESTE EAMILIA (resolugdo n° 287, de 8/10/98)

Secretaria do Nucleo de Ciéncias da Vida Curso de Medicina -

Sede provisoria: Polo Comercial de Caruaru - Rodovia BR 104, NUCLEO DE Graduagdo ou Especializacdo

ARTES em artes plasticas, cénicas, 02 00

km 62 Nova Caruaru / CEP: 55014-908. CIENCIAS DA VIDA audiovisuais ou musica
Tel: (81) 92997516, 2126-7345 ou 2126-7390. duaca dici
Horario de Atendimento: 9h as 12h — 13h as 16h graduacao em medicina.

MEDICINA / residéncia médica em
PSIQUIATRIA | psiquiatria ou especializagdo
em psiquiatria

01 00

Publicado no DOU n° 173, de 10.09.2015, secdo 3, pagina 58 - 60
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EDITAL N° 60, DE 09 DE SETEMBRO DE 2015.
AVISO DE RETIFICACAO

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida da Universidade Federal de Pernambuco,
nos termos da Lei n° 8.745, de 09 de dezembro de 1993, da Lei n° 12.772/2012, e alterada pela Lei n°
12.863/2013, no Decreto n° 6.097/2007 e, no Decreto n°® 6.944/2009, portaria do MEC n° 243/2011, torna pablico
a retificacdo ao EDITAL N° 60, DE 09 de setembro de 2015, publicado no DOU n° 173, de 10 de setembro de

2015. A inclusdo da seguinte area no ANEXO

para selecdo simplificada de professor substituto:

DEPARTAMENTO/

AREA/

FORMACAO /

VAGAS /REGIME

CENTRO ACADEMICO NUCLEO SUBAREA| TITULAGCAO EXIGIDA DEOIRABA';;]O
CENTRO DE CIENCIAS DA SAUDE/CCS Graduacio em Enfermagem e
Av. Prof. Moraes Régo, S/N° - Bloco A do Hospital das Clinicas Enfermagem Es ecieﬁiza 50 ou Residgéncia
- Cidade Universitaria ENFERMAGEM | na Satde da| — o & 18250 O s e 01
CEP: 50670-901 - Telefones: 2126-3661 e 2126-3932 Mulher

Horério de Atendimento: 09h00 as 12h00 e 14h00 as 16h00

Enfermagem Obstétrica.

LENITA ALMEIDA AMARAL

Publicado no DOU n° 175, de 10.09.2015, secéo 3, pagina 61

EDITAL N°61, DE 11 DE SETEMBRO DE 2015.

PRORROGACAO DO PRAZO DE REALIZACAO DO CONCURSO PUBLICO DE PROVAS E

TITULOS PARA DOCENTE DO MAGISTERIO DO ENSINO BASICO, TECNICO E TECNOLOGICO.

O Reitor da Universidade Federal de Pernambuco, no uso de suas atribuigdes legais e estatutarias,
resolve prorrogar o prazo de realizagdo do Concurso Publico de Provas e Titulos para Docente do Magistério do
Ensino Basico, Técnico e Tecnoldgico do Colégio de Aplicacdo, por mais 90 (noventa) dias, a contar de 30 de
agosto de 2015, para a Classe DI — nivel 1, para Area de Comunicacdo e Expressdo e Educacdo Artistica,
Subérea: Teatro e Subarea: Educacgdo Fisica, regido pelo Edital n° 19, de 27/04/2015, publicado no D.O.U. n° 79,
de 28/04/2015, conforme aprovacdo do Reitor, "ad referendum™ do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e
Extensdo - CCEPE, com fundamento no Art. 106 do Regimento Geral da UFPE, conforme competéncia que Ihe é
atribuida pelo art. 33, alinea "p" do Estatuto dessa Universidade. (Processo n° 23076.034589/2015-56).

Anisio Brasileiro de Freitas Dourado

Publicado no DOU n° 175, de 10.09.2015, se¢do 3, pagina 61
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EDITAL N° 63, DE 14 DE SETEMBRO DE 2015.
PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

PARA 2016 - COLEGIO DE APLICAGAO DO CENTRO DE EDUCAGCAO DA UFPE - RECIFE - PE.

NORMAIS GERAIS

A Pro-Reitoria para Assuntos Académicos da Universidade Federal de Pernambuco -

PROACAD/UFPE, de acordo com a Lei n° 9.394/1996, a Portaria n° 40/2007-MEC e o presente Edital, divulga
as normas do Processo Seletivo para ingresso no 6° ano do Ensino Fundamental, em 2016, do Colégio de
Aplicacdo do Centro de Educacdo da UFPE, campus Joaquim Amazonas na cidade de Recife,
EXCLUSIVAMENTE para estudantes que estejam, em 2015, cursando 0 5° ano ou a 4? série do Ensino

Fundamental, o qual obedecera as regras descritas neste Edital.

1. ESTRUTURA DO PROCESSO SELETIVO

1.1.

1.2.

1.3.

O concurso, de carater eliminatorio e classificatdrio, constituira em prova de conhecimentos aferidos
através de provas de Portugués e Matematica.

As provas obedecerdo a contedos programaticos (Anexol), critérios para classificagdo, desempate e
cronograma, conforme previstos neste Edital.

O concurso sera executado pela Comissao de Selecdo para o 6° ano do Ensino Fundamental do Colégio
de Aplicacéo da Universidade Federal de Pernambuco (CAp/UFPE) 2016.

2. QUANTIDADE DE VAGAS
Sdo oferecidas 55 (cinquenta e cinco) vagas para o 6° ano do Ensino Fundamental em 2016.

3. CONDICOES PARA PARTICIPAR DO PROCESSO DE SELECAO

3.1
3.2.

3.3.

3.4.

Idade Maxima: ter no maximo 12 (doze) anos completos até 31 de dezembro de 2015.

CPF: No ato de preenchimento do formulario eletrénico de solicitagdo de inscri¢do, serd exigido o
namero do CPF do candidato.

Carteira de Identidade: No ato de preenchimento do formulario eletrénico de solicitacdo de inscricao,
serd exigido o nimero da carteira de identidade do candidato.

Estar, em 2015, cursando o 5° ano (sistema de ensino adequado a Lei n° 11.274/2006, que
estabelece o Ensino Fundamental em nove anos) ou cursando a 42 série do Ensino Fundamental
(Ensino Fundamental de oito anos, anterior a Lei n° 11.274/2006).

4. INSCRICOES

4.1.

4.2.

4.3.

As inscricBes serdo efetuadas exclusivamente via internet no periodo de 22/09 a 15/10/2015, no
endereco eletronico www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016, no qual deveré ser informado,
obrigatoriamente, o nimero de CPF do candidato (Preencha esse campo somente com ndmeros sem
utilizar ponto (.) e traco (-)); o e-mail do responsavel legal e ser realizada a criacdo de uma senha de
acesso pessoal e intransferivel.

A senha a ser gerada no primeiro acesso devera conter no minimo seis € no maximo dez caracteres
(letras e/ou nimeros). N&o incluir acentos ou caracteres especiais.

O cadastramento desses dados permitira o acesso ao Responsavel Legal a um ambiente personalizado
na internet, no qual podera consultar os dados do candidato sob sua responsabilidade e obter
informacGes referentes a participacdo no processo seletivo.
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4.4,

4.5.

4.6.

De posse da senha, o responsavel Legal podera completar os dados cadastrais do candidato preenchendo
o formulario de cadastro e, entdo, formalizar o pedido de inscri¢do no Processo Seletivo para o 6° ano
do Ensino Fundamental do CAp/UFPE 2016.

Em caso de perda ou esquecimento da senha cadastrada deve-se utilizar, na pagina inicial, o icone
“ESQUECI MINHA SENHA”. Neste caso, sera gerada uma nova senha e encaminhada para o e-mail
cadastrado pelo Responsavel Legal.

Instrucdes para preenchimento do formulério de cadastro (inscri¢ao):

4.6.1. Campo - Nome do Candidato: Esse campo comportara até 40 caracteres. Antes de preenché-lo,
conte o nimero de letras do nome do candidato e verifique se ha necessidade de abreviar algum
sobrenome. N&o abrevie o primeiro nhome nem o Ultimo sobrenome. No preenchimento do
formulario, registre cada palavra sem espaco entre as letras, deixando um espaco entre duas
palavras consecutivas.

4.6.2. Campo - Data de Nascimento: Indique dia, més e ano do nascimento do candidato.
Verifique a exatiddo da grafia. Em caso de divergéncia, redigite, no proprio campo, a corre¢ao.

4.6.3. Campo - Identidade do Candidato: Preencha o primeiro campo com o nimero da carteira de
identidade do candidato; o segundo, com o cddigo do érgdo expedidor, e o0 terceiro campo com a
sigla do Estado que a expediu.

4.6.4. Campo - Nome da Mae: Esse campo comportara até 40 caracteres.
4.6.5. Campo - Nome do Pai: Esse campo comportara até 40 caracteres.
4.6.6. Campo - Sexo: Selecione “Masculino” ou “ Feminino”.

4.6.7. Campo - Telefone (residencial): Informe, inicialmente, o cédigo de area e em seguida o nimero
do telefone.

4.6.8. Campo - Telefone (celular): Informe, inicialmente, o cddigo de area e em seguida o nimero do
telefone.

4.6.9. Campo - CEP: Digite o Codigo de Enderecamento Postal (CEP). Caso ndo saiba o CEP, faca a
consulta online. Ao digitar o CEP os campos Enderego, Bairro, Cidade e UF s&o preenchidos
automaticamente.

4.6.10. Campo - Numero: Informar o nimero da residéncia.

4.6.11. Campo - Complemento: Complementar, nesse campo, os dados do endereco (ex: Casa,
Apto, Bloco, etc.).

4.6.12. Campo - Nome do Responsavel Legal pela Inscricdo: Esse campo comportard até 40
caracteres. Devera conter o nome do Responsavel Legal pelo candidato.

4.6.13. Campo - CPF do Responsavel Legal pela Inscrigdo: Preencha esse campo somente
com nameros sem utilizar ponto (.) e traco (-).

4.6.14. Campo - Telefone de Contato com o Responsavel Legal: Informe, inicialmente, o
codigo de area e em seguida o numero do telefone (residencial ou celular).

4.6.15. Campo - E-mail do Responsével Legal pela Inscrigdo: Informe o endereco de correio
eletronico (e-mail) do Responsavel Legal pela inscricdo do candidato, para eventuais contatos.
Verifique se o preenchimento esta correto. Em caso de divergéncia, redigite, no proprio campo, a
corregéo.

4.6.16. Questionario Socioecondmico: Nesse questionario, o Responsavel Legal pelo candidato
encontrard perguntas relativas tanto a trajetoria educacional do candidato quanto a situacdo
familiar. Tais informacgdes ndo interferem na classificacdo do candidato. Servem apenas para
tragar o perfil socioeconémico dos candidatos.
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4.7.

4.6.17. Apos o preenchimento de todos os dados, clique em “SALVAR”.

4.6.18. Apods Salvar os dados, clique em “IMPRIMIR BOLETO” que sera gerado o GRU
SIMPLES para pagamento da taxa de inscri¢éo.

As informacgGes prestadas no ato da inscricdo sdo de exclusiva responsabilidade do Responsavel Legal
pelo candidato.

. TAXA DE INSCRICAO

5.1.
5.2.

5.3.

54.

5.5.

A Taxa de Inscricéo sera de R$ 85,00 (oitenta e cinco reais).

A Taxa de Inscricdo deverd ser paga exclusivamente no Banco do Brasil até o dia 16/10/2015
(impreterivelmente) através da Guia de Recolhimento da Unido (GRU/SIMPLES) disponivel no
endereco eletrdnico www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016, a ser gerada ap6s a conclusao
do preenchimento do formulério eletrdnico de solicitacdo de inscricdo, competindo ao responsavel pela
inscricdo do candidato guardar o comprovante de pagamento para eventual comprovacdo junto a
Comissdo de Selecdo do CAp/UFPE 2016. Alternativamente, a operagdo de quitagdo podera ser
efetuada em caixas eletrdnicos do Banco do Brasil, ou pela internet apenas para correntistas daquela
instituicdo bancéria. SO serdo aceitas GRU/SIMPLES impressas através do site do CAp/UFPE
(www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016).

N&o serdo acatados como prova de quitacdo da taxa de inscricdo comprovantes de agendamento de
pagamento nem de transferéncia bancaria ou interbancéria.

Antes do pagamento da taxa de inscricdo, deve-se verificar o atendimento de todos os requisitos
exigidos, pois ndo sera devolvido, em qualquer hip6tese, o valor da taxa de inscri¢ao.

A Comissdo de selecio ndo se responsabilizard por solicitacdo de inscricdo via internet ndo recebida
por motivos de ordem técnica dos computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas
de comunicagdo ou outros fatores adversos que impossibilitem a transferéncia de dados ou a impressao
do boleto.

. ISENCAO DA TAXA DE INSCRICAO

6.1.

6.2.

A isencdo da taxa de inscri¢do seré concedida aos candidatos cujo Responsavel Legal comprove possuir
renda familiar bruta igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario minimo per capta. Para tanto, o
interessado deverad requerer o beneficio, no periodo de 22 a 24/09/2015, no endereco eletrénico
www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016.

Para pleitear a isencdo da Taxa de Inscricdo o Responsdvel Legal do candidato devera,
cumulativamente, atender aos seguintes requisitos:

6.2.1. Preencher o formulério eletrdnico de inscri¢do, no endereco eletrébnico www.cap.ufpe.br ou
www.ufpe.br/selecaocap2016;

6.2.2. Entregar, na Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE, no periodo de 30/09 a 02/10/2015 a
documentacgéo exigida para isencdo da taxa de inscri¢do, no horério de 8h as 14h.

6.2.2.1. Documentacdo a ser entregue para solicitacdo de isencdo da taxa de inscricao:
e Comprovante de renda familiar;
e Copia de uma conta de energia recente (junho, julho ou agosto de 2015);

e Formuléario de inscricdo: Dados do Candidato (gerado no ato da inscri¢do).
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6.3.

6.4.

6.5.

6.6.

E de exclusiva responsabilidade do Responsavel Legal do candidato a veracidade das informacdes
prestadas a Comissao de Selecdo do CAp/UFPE 2016. A declaracgao falsa sujeitard o Responsavel
Legal do candidato as sanc¢des previstas em lei, aplicando-se, ainda, o disposto no paréagrafo Unico
do art. 10 do Decreto n° 83.936, de 06 de setembro de 1979.

O requerimento de isencdo da Taxa de Inscricdlo NAO implica em formalizacdo da inscricdo no
concurso.

A divulgacdo do resultado final do julgamento dos pedidos de isencdo da Taxa de Inscricdo seréd
realizada até o dia 06/10/2015, com publicacdo da relacdo nominal dos beneficiados no endereco
eletronico www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016.

O Responsével Legal do candidato NAO beneficiado com a isencdo devera efetuar o pagamento até o
dia 16/10/2015.

. REGULARIDADE DO CADASTRO E DO PEDIDO DE INSCRICAO (DOCUMENTO DE
REGULARIDADE DE CADASTRO - DRC)

7.1.

Recebido o formulario de inscricdo e realizada a comprovagdo do pagamento da taxa de inscricdo
perante 0 Banco do Brasil ou verificada a concessdo do beneficio da isencdo da taxa de inscrigdo, a
Comissao de Selecdo do CAp/UFPE 2016 disponibilizara nos enderegos eletrdnicos www.cap.ufpe.br
ou www.ufpe.br/selecaocap2016 o Documento de Regularidade de Cadastro - DRC, no qual constardo
os dados e as informagdes necessarias para garantir a participagdo do interessado no concurso, tal como
solicitado no Formulario Eletrdnico de Inscricéo.

7.2. O DRC podera ser visualizado no periodo de 26 a 28/10/2015, para consulta, conferéncia de dados,

7.3.

7.4.

7.5.

correcOes ou alteragdes cadastrais e confirmagdo do pagamento. O acesso ao DRC se dard mediante a
identificacdo do Candidato por meio do seu CPF e senha.

Caso o DRC ndo esteja disponivel nos enderecos eletrdnicos www.cap.ufpe.br ou
www.ufpe.br/selecaocap2016 no dia 26/10/2015, o Responsavel Legal pelo candidato devera entrar em
contato com a Comissao de Selecdo do CAp/UFPE 2016 pelo telefone (81) 98400-2951 ou pelo e-mail
cap2016.ufpe@gmail.com, para solicitar providéncias.

Na constatacdo de erros ou divergéncias do DRC, o interessado podera retificar diretamente os dados e
as informagOes prestadas no Formulério Eletronico de Inscricdo no site www.cap.ufpe.br ou
www.ufpe.br/selecaocap2016 até o dia 28/10/2015.

Caso ndo haja manifestacdo por parte do Responséavel Legal quanto a veracidade e exatiddo dos dados
cadastrais exibidos no DRC até o dia 28/10/2015, o Responsavel Legal assumira, de forma exclusiva, a
responsabilidade sobre as informacges, ndo havendo possibilidade de qualquer alteracdo no cadastro
apos essa data.

. COMUNICADO DE CONFIRMAGCAO DE INSCRICAO - CClI

8.1.

8.2.

8.3.

A emissdo do Comunicado de Confirmacdo de Inscrigdo - CCI representa o deferimento do pedido de
inscricdo, fornecendo, dentre outros dados, informacGes sobre o local (prédio e sala) de realizacdo das
provas.

O CCI podera ser impresso a partir do dia 16/11/2015 até o dia 21/11/2015, sob responsabilidade
exclusiva do Responsavel Legal do candidato.

A apresentacdo do CCI, assinado pelo candidato, é condicdo para o ingresso na sala de aplicacdo das
provas.

8.4. A inscri¢do tem carater condicional, sendo cancelada desde que verificadas falsidades ou inexatiddes nas

informacGes prestadas pelo Responsavel Legal do candidato.
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9. REQUERIMENTO DE ATENDIMENTO ESPECIAL

9.1. Confirmada a Inscricdo, o Responsavel Legal pelo candidato com Necessidades Especiais poderad
solicitar condicdo especial para a realizacdo das provas, mediante requerimento protocolado na
Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE, até o dia 10/11/2015, no horario de 8h as 12h,
acompanhado de cdpia do laudo médico recente (maximo de 90 dias), com indicacdo do tipo de
deficiéncia ou necessidade especial do qual o candidato é portador (CID - 10) e com especificacdo de
suas necessidades quanto ao atendimento personalizado.

9.2. A Comissdo de Selecdo do CAp/UFPE 2016 ndo se responsabilizara por atendimento especial ao
candidato cujo Responséavel Legal ndo requereu na forma e no prazo previstos no item 9.1 deste Edital.

9.3. Os candidatos com Necessidades Especiais participardo do concurso em igualdade de condi¢cbes com 0s
demais candidatos, no que se concerne ao contetido programatico, data e local de provas.

10.PROVAS

10.1. As provas serdo realizadas no dia 22/11/2015, no horério de 9h as 12h30min, no Campus da UFPE-
Recife, horario local.

10.2. O processo de selecdo compreendera provas de Portugués e Matematica, versando sobre o programa
disponivel no endereco eletronico www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016 e no Anexo 1
deste Edital.

10.3. A prova de Portugués contera 10 (dez) questdes objetivas de maltipla escolha (1 ponto cada), 1 (uma)
de proposicao multipla (até 1 ponto) e uma producao de texto (redacdo) (até 4 pontos).

10.4. A prova de Matematica conterd 11 (onze) questdes objetivas de multipla escolha (1 ponto cada) e 2
(duas) de proposi¢do multipla (até 2 pontos).

10.5. Em cada uma das provas as notas serdo atribuidas na escala de 0 (zero) a 15 (quinze) pontos.

10.6. Na Prova de Portugués, a questdo referente a producdo de texto (redacéo) valera até 04 (quatro) pontos
dos 15 (quinze) pontos previstos.

10.7. No CCI serdo informados o local, a data e 0 horario das provas.

10.8. O Responsavel Legal pelo candidato ndo podera alegar qualquer desconhecimento sobre o local, data e
horéario de provas como justificativa da auséncia do candidato no dia da prova.

10.9. Em nenhuma hipdtese, o candidato podera prestar prova fora da data, horério, cidade e local
predeterminado pela organizacdo do concurso a exce¢do do local de provas para os candidatos
portadores de doencas infectocontagiosas que deverdo se direcionar ao prédio do Colégio de Aplicacao,
independentemente do local que conste em sua CCI.

10.10.0 ndo comparecimento a prova, qualquer que seja 0 motivo, caracterizara desisténcia do candidato e
resultara em sua eliminagéo do concurso.

10.11.0 ingresso do candidato na sala de aplicacdo de provas se dara mediante apresentacdo do CCI e do
Documento Oficial de Identidade. S&o considerados documentos oficiais de identidade: carteiras
expedidas pelos Ministérios Militares, pela Secretaria de Defesa Social ou 6rgdos equivalentes, pelo
Corpo de Bombeiros Militar, Policia Militar ou Passaporte. Para validacdo como documento de
identidade, o documento deve encontrar-se no prazo de validade.

10.12.Caso o candidato ndo apresente no dia de realizagdo da prova documento de identidade original por
motivo de perda, furto ou roubo devera estar de posse de documento que ateste o registro da ocorréncia
em orgéo policial (B.O).

10.13.Quando a ocorréncia policial ndo registrar o prazo de validade, considerar-se-a vélido, para efeitos do
presente Edital, quando expedido até 30 (trinta) dias antes da data de realiza¢do da Prova.
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10.14.Caso o Chefe de Prédio julgue necessario, inclusive no caso de apresentacdo de ocorréncia policial
(B.O) dentro do prazo de validade, seré realizada identificacdo especial no candidato, mediante coleta
de sua assinatura e impressdes digitais, além da possibilidade do devido registro de imagem para
seguranga do certame.

10.15.Ndo serdo aceitos como documentos de identidade, dentre outros: certiddes de nascimento,
carteiras de estudante, nem documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados, além de
documentos fora do prazo de validade.

10.16.Durante a realizacdo das provas é vedada a consulta ou comunicacdo entre os candidatos, utilizacéo de
livros, impressos ou anotagdes, maquinas calculadoras, agendas eletronicas ou similares, telefone
celular, Bip, walkman, gravador ou qualquer outro transmissor/receptor de mensagens, imagens e audio,
equipamentos eletrdnicos e similares, sob pena de eliminagdo do candidato do concurso.

10.17.Nao havera segunda chamada ou repeti¢do das provas.

10.18.0 candidato devera comparecer ao local designado para a realizacdo das provas com
antecedéncia minima de uma hora do horario local (cidade de Recife-PE) fixado para seu inicio,
munido de caneta esferografica de tinta preta ou azul, do CCI e do Documento de Identidade.

11.FOLHAS DE RESPOSTAS

11.1. Ao receber as folhas de respostas, o candidato deve conferir se nelas constam 0 seu nome e 0 seu
namero de inscricao.

11.2. Folha de Produgdo de Texto (Redagdo) - Para a produgdo de texto da prova de Portugués, o texto
produzido no rascunho do caderno de provas devera ser transcrito na area pautada da folha de resposta
intitulada “Folha de Produgao de Texto” (Anexo 2).

11.3. Folha de Gabarito - para respostas das questfes objetivas de mdltiplas escolhas e de proposicoes
maltiplas, as marcacdes realizadas no caderno de provas deverdo ser transcritas para a folha de resposta
intitulada “Folha de Gabarito” (Anexo 3).

11.4. As marcagdes e 0s rascunhos realizados no caderno de provas de nada valerdo e NAO serdo objetos de
correcdo para banca examinadora. As marcacdes das questdes objetivas de maltipla escolha e de
proposi¢des multiplas, bem como a producdo de texto (Redacéo) da prova de Portugués somente serdo
pontuadas se estiverem transcritas para Folha de Gabarito e Folha de Producdo de Texto,
respectivamente.

11.5. As marcagdes nas folhas de respostas deverdo ser definitivas, ndo podendo ser apagadas ou rasuradas.
11.6. Nao sujar, ndo amassar e ndo dobrar as folhas de respostas.

11.7. O candidato devera devolver o caderno de provas e as folhas respostas, para o fiscal de sala, assinados
no local apropriado.

11.8. Exceto a producdo de texto incluida na prova de Portugués, as demais questdes serdo de Multipla
Escolha com apenas uma alternativa correta e de Proposi¢cdes Multiplas com alternativas de V ou F.

11.9. Marcagcdes realizadas nos cadernos de prova NAO ser&o objetos de correcéo por qualquer meio e,
consequentemente, serdo desconsideradas para fins de pontuacéo.

12.RECURSOS AS PROVAS

12.1. Apos divulgacao da prova e gabarito oficial, cabera recurso quanto as questdes e gabarito, inclusive sua
nulidade, exclusivamente & Comissdo de Selecdo do CAp/UFPE 2016, através de requerimento por
escrito, entregue na Secretaria do Colégio de Aplicagdo da UFPE, no horério de 8h asl14h, nos dias 24 e
25/11/2015.
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12.2. O resultado dos recursos serd disponibilizado na Secretaria do CAp/UFPE no dia 02/12/2015, no
horario de 8h as 14h, exclusivamente.

12.3. Em caso de nulidade, a pontuacgdo, correspondente aquela questdo ou a alternativa (no caso das questdes
de proposi¢cdo multipla) sera dada a todos os candidatos.

13.RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

13.1. O resultado do processo seletivo seré divulgado, através de afixacdo no Recreio Coberto do Colégio de
Aplicacdo e publicacdo nas paginas eletrbnicas www.cap.ufpe.br e www.ufpe.br/selecaocap2016, até o
dia 23/12/2015.

14.CLASSIFICACAO E PREENCHIMENTO DAS VAGAS

14.1. A classificacdo dos candidatos far-se-4 em ordem decrescente do somatério dos pontos obtidos nas
provas de Portugués e Matematica, respeitado o limite de vagas oferecidas (55).

14.2. Em caso de empate sera inicialmente classificado o candidato que:
14.2.1. Obtiver maior nimero de pontos na prova de Portugués.
14.2.2. Caso perdure o empate, serd inicialmente classificado o candidato de maior idade.

15.CRITERIOS DE ELIMINACAO
15.1. Seréa eliminado do concurso o candidato que:

15.1.1. Faltar a prova;
15.1.2. Obtiver nota zero em qualquer das provas;
15.1.3. Consultar livros, manuais, réguas de calculo, abacos, calculadoras, relégios munidos com

calculadora; utilizar aparelho de comunicagdo, munido ou ndo de cdmera fotografica, telefones
moveis (celulares), bip, qualquer outro equipamento de telecomunicagdo, ou dispositivos
capazes, por qualquer meio, de armazenar dados, sons ou imagens;

15.1.4. Nao efetivar a matricula no periodo e horario descritos nos itens 17.1.1. e 17.1.2 deste
edital, respectivamente;

15.1.5. Né&o corresponder ao item 3.1 e 3.4 deste Edital.

16.RECURSOS AO RESULTADO DO PROCESSO SELETIVO

16.1. Do julgamento final da selecdo caberad recurso, exclusivamente quanto a questdes de nulidade, as
Cémaras de Graduagdo e de Admisséo e Ensino Bésico do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa
e Extens&o da UFPE, nos dias 28 e 29/12/2015.

17.MATRICULA
17.1. Os candidatos aptos a matricula ao 6° ano do Ensino Fundamental do Colégio de Aplicacdo deverdo
realiza-la da seguinte forma:

17.1.1. Periodo de Matricula: 11 a 15/01/2016, de segunda a sexta-feira.
17.1.2. Horéario: 07h30min as 12h, horario de Recife.

17.1.3. Local: Secretaria do Colégio de Aplicacdo da UFPE.

17.1.4. Documentos: No ato da matricula, deverdo ser entregues:

e Declaracdo original comprobatoria da escola de origem de que o candidato estava em
2015, cursando o 5° ano (sistema de ensino adequado a Lei n° 11.274/2006, que
estabelece o Ensino Fundamental em nove anos) ou cursando a 42 série do Ensino
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Fundamental (Ensino Fundamental de oito anos, anterior a Lei n°® 11.274/2006), em
consonancia com o item 3.4 deste Edital.

Documento original da transferéncia definitiva ou transferéncia provisoria,

Copia da Carteira de Identidade e do CPF do candidato;

Duas (2) fotos 3x4 recentes e iguais.

17.2. Remanejamento: Findo o periodo de matricula (de 11 a 15/01/2016), serdo remanejados, por ordem de
classificacdo, tantos candidatos quantos se fizerem necessarios para preenchimento das vagas
oferecidas, para o que dispordo de cinco dias Uteis, apds publicacdo no site www.cap.ufpe.br e
www.ufpe.br/selecaocap2016, para efetivacdo da matricula.

18.CRITERIO ADICIONAL DE ELIMINACAO
18.1. Sendo verificado, a qualquer época, que o candidato, mesmo ja matriculado, ndo atendeu ou nao atende
as exigéncias do item 3 deste edital, a sua matricula sera definitivamente cancelada e a vaga remanejada

para os demais candidatos.

19.DISPOSICOES GERAIS
19.1. Este Edital é publicado nos sites www.cap.ufpe.br, www.ufpe.br/selecaocap2016 e www.ufpe.br.
19.2. A realizag&o da inscrigdo implica em restrita submisséo do candidato ao presente edital.
19.3. O ano letivo 2016 tera inicio no dia 15/02/2016.
19.4. A Comissdo de Sele¢do do CAp/UFPE 2016 decidira os casos omissos.

ANA MARIA SANTOS CABRAL
Pro-Reitora para Assuntos Académicos da UFPE.

ANEXO 1

PROGRAMA DAS PROVAS DE SELECAQ PARA O INGRESSO NO 6° ANO
DO ENSINO FUNDAMENTAL DO COLEGIO DE APLICACAO DA UFPE,

ANO 2016.

LINGUA PORTUGUESA

1. LEITURA E COMPREENSAO DE TEXTOS

- Ler e compreender diferentes textos, considerando:
e Género do discurso e tipologia textual,

relacOes entre textos (intertextualidade);

aspectos do vocabulario;

relagdes sintatico-semanticas entre unidades do texto;

tema, ideia principal e ideias secundarias;

ordenacéo de ideias e fatos;

(re)construcgdo de informages explicitas e implicitas do texto.

2. PRODUCAO DE TEXTO

- Produzir um texto, num determinado género do discurso, considerando:
e situacdo interativa;
e tema, composicéo e estilo;
e Coesdo e coeréncia.
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3. ANALISE LINGUISTICA

- Analisar os aspectos linguistico-textuais, considerando as relagdes que se estabelecem entre a forma e a
construgdo do sentido nas interagOes pela linguagem:

classe de palavras;

relacdo sujeito-predicado;

concordancia;

pontuacao;

ortografia;

acentuacao.

MATEMATICA

1. Exploracdo de conceitos, propriedades e procedimentos relativos a NUMEROS E OPERACOES, em
situacOes/problemas que envolvem:
e Leitura, escrita e interpretacdo de nimeros naturais e racionais absolutos;
e  Operagdes aritméticas com nimeros naturais e racionais absolutos;
e  Multiplos e divisores de nimeros naturais;
e  Porcentagem.

2. Exploracdo de conceitos, propriedades e procedimentos relativos a GEOMETRIA, em
situacOes/problemas que envolvem:
o  Figuras geométricas planas (triangulos, quadrilateros e circunferéncias) e espaciais (cubo e bloco
retangular, pirdmide, cilindro, cone e esfera);
e  Composicdo ou decomposicao de figuras geométricas;
Simetria de reflexdo, vistas ortogonais e planificagéo;
e Localizacdo e deslocamento de objetos no espaco.

3. Exploracdo de conceitos, propriedades e procedimentos relativos a MEDIDAS E GRANDEZAS, em
situacBes/problemas que envolvem:
e Medidas e unidades de medidas de comprimento, area, volume, capacidade, massa, tempo e valor
monetario;
e Perimetros e area de figuras planas, volumes de figuras espaciais formadas por composi¢cdo de
blocos retangulares.

4. Exploragdo de conceitos, propriedades e procedimentos relativos a ESTATISTICA E
PROBABILIDADE, em situagfes/problemas que envolvem:
e Leitura e interpretacdo de informaces representadas em tabelas e graficos;
e Possibilidades e probabilidade/chance em eventos simples.
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ANEXO 2

EXAME DE SELECAO PARA O 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL

B 525061465 DO COLEGIO DE APLICAGAO DA UFPE - ANO 2016 i
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ANEXO 3

I sv16205070

AMNO 2016
NOME DO{A) CANDIDATO{A}

EXAME DE SELECAO PARA O 6° ANO DO ENSINO
FUNDAMENTAL DO COLEGIO DE APLICAGAO DA UFPE

INSCRICAD

FALTA

)

| o]

HNOME DA PROVA

l

AND

LEIA COM ATENCAOD

AREA RESERVADA AD CAp - UFPE

1-CONFIRA SEU NOME, NUMERD DE INSCRIGAD E O NOME DA PROVA.

2-DASERVE AS INSTRUGDOES ND CADERMO DE PROWA.

3-UTILEE AFEMAS CAMETA ESFERDGRAFICA COM TINTA FRETA OU AZUL,
MAD FACA MAACAS DE LAPIS.

4-FACA MARCAS CDBERINDD TOTALMENTE O ESPACD QUE CORRESPFONDE
AD ITEM A SER ASSINALADD, COMNFORME O MODELD AD LADD:

E-CAMA QUESTAD DE MULTIPLA ESCOLHA DEVE TER APENAS UM ITEM

ABSINAL ADO,

EHDUAS MARCACOES NO MESMO ITEM DE UMA QUESTAD, RESULTA EM
HRESPOSTA ERRADA.

T-HAD AASURE, HAD AMASSE, HAD DOBAE E MAD SUUE ESTA FOLHA.
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PROCESSO SELETIVO PARA INGRESSO NO 6° ANO DO ENSINO FUNDAMENTAL
COLEGIO DE APLICAGCAO DA UFPE/2016

CRONOGRAMA
DATA EVENTO
22/09 Inscricbes na Internet, no site www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016, com emisséo
de boleto para pagamento da Guia de Recolhimento da Unido - GRU, exclusivamente nas agéncias
15/10/2015

do Banco do Brasil.

22 a 24/09/2015 | Solicitagdo de isencdo da taxa de inscri¢cdo no site www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016.

Relacdo dos candidatos que solicitaram isencdo da Taxa de Inscricdo no site www.cap.ufpe.br ou

29/09/2015
www.ufpe.br/selecaocap2016.
30/09 a Periodo para comprovacao da documentacgdo para a isengdo de taxa de inscri¢do. Local: Secretaria do
02/10/2015 Colégio de Aplicagdo. Horério: 08 as 14h
Até o dia Divulgagdo da listagem com o nome dos candidatos contemplados com a ISENCAO da Taxa de
06/10/2015 Inscri¢do no site www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016.

16/10/2015 Ultimo dia para recolhimento da taxa de inscrigio (GRU)

Periodo para consulta de dados do Documento de Regularidade de Cadastro - DRC para
26 a 28/10/2015 | conferéncia do cadastramento do candidato, reclamacdo das divergéncias nos dados cadastrais ou
alteracfes na inscricéo.

Ultimo dia para o responsavel legal pelo candidato com necessidades especiais requererem
10/11/2015 atendimento especial durante a aplicagéo das provas.
Local de solicitagdo: Secretaria do Colégio de Aplicagdo/UFPE. Horério: 8h as 12h

Exibicdo do Comunicado de Confirmagédo de Inscrigdo - CCI no site www.cap.ufpe.br ou
16 a 21/11/2015 | www.ufpe.br/selecaocap2016. Impressdo do CCIl sob responsabilidade do responsavel legal do
candidato a partir do enderego eletrénico www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016.

22/11/2015 Aplicacdo das Provas. Hordrio: 09 as 12h30min

Data limite para apresentacdo de recursos quanto ao gabarito das provas escritas/objetivas na

24 € 25/11/2015 secretaria do Colégio de Aplicacdo/UFPE, no horério de 08 as 14h.
02/12/2015 Resultado dos recursos quanto ao gabarito das provas. Sera disponibilizado na Secretaria do
CAp/UFPE no horério de 8h as 14h, exclusivamente.
Até o dia Divulgacdo do resultado do Processo Seletivo. No recreio coberto do CAp/UFPE e nas péaginas
23/12/2015 eletrdnicas www.cap.ufpe.br ou www.ufpe.br/selecaocap2016.

Recursos ao resultado do Processo Seletivo, exclusivamente, quanto a sua nulidade, as Camaras de
28 £ 29/12/2015 | Graduacéo e de Admisséo e Ensino Bésico do Conselho Coordenador de Ensino, Pesquisa e Extenséo
da UFPE.

Realizacdo da Matricula.
11 a 15/01/2016 | Local: Secretaria do Colégio de Aplicacdo
Horario: 7h30min as 12h

15/02/2016 Inicio do ano letivo 2016.
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(por area de concentracéo - baseada na Res. vigente do CCEPE)

NOME DO CURSO: POS-GRADUAGAO EM SERVICO SOCIAL

NIVEL: [X] MESTRADO

[ ] DOUTORADO

AREA DE CONCEI}ITRA(}AO: SERVICO SOCIAL, MOVIMENTOS SOCIAIS, DIREITOS SOCIAIS
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos ingressos a partir de 01/03/2011

CREDITOS DO CURSO (conf. Regimento do Curso)

OBRIGATORIOS ELETIVOS OUTROS (fazer referéncia ao regimento) TOTAL GERAL
12 12 - 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
CODIGO NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS CARGA No. DE
HORARIA CREDITOS
SS904 |METODOLOGIA DA PESQUISA SOCIAL 60 04
SS990 [SERVICO SOCIAL E QUESTAO SOCIAL 60 04
SS991 |[ESTADO, DIREITOS SOCIAIS E POLITICA SOCIAL 60 04
cODIGO CARGA No. DE
NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA CREDITOS
SS961 [SERVICO SOCIAL E MOVIMENTOS SOCIAIS 60 04
SS962 |[TRABALHO NA CONTEMPORANEIDADE 60 04
SS963 [SEMINARIO DE DISSERTACAO 2 60 04
S$S992 |[MATRIZES DA TEORIA SOCIAL 60 04
SS993 [FORMACAO HISTORICO-SOCIAL BRASILEIRA 60 04
SS994 |[HISTORIA DOS DIREITOS HUMANOS 60 04
SS996 [SEMINARIO DE DISSERTACAO 60 04
SS997 |[ESTADO E QUESTAO REGIONAL: O NORDESTE BRASILEIRO 60 04
SS998 |DIREITOS SOCIAIS NAS CONSTITUICOES BRASILEIRAS 60 04
SS1000 |AVALIACAO DE POLITICAS E PROGRAMAS SOCIAIS 60 04
SS1001 [TEORIA DO PROCESSO DE TRABALHO EM MARX 60 04
SS1002 |SUJEITO COLETIVO E ESTRATEGIAS DE ACAO POLITICA 60 04
SS1003 |[ESTUDOS DE GENERO E SERVICO SOCIAL: ABORDAGENS 60 04
CONTEMPORANEAS
SS1006 [TENDENCIAS ETICAS CONTEMPORANEAS 60 04
SS1007 |DEMOCRACIA E ECOLOGIA: MARXISMO E QUESTAO AMBIENTAL 60 04
SS1009 [SAUDE, GENERO E VIOLENCIA 60 04
SS1010 [SERVICO SOCIAL E POLITICAS NA ECONOMIA ECOLOGICA 60 04
SS1013 |FORMACAO, CULTURA PROFISSIONAL E TENDENCIAS DO SERVICO SOCIAL 60 04
CONTEMPORANEO
SS942 |DESAFIOS DAS POLITICAS SOCIAIS CONTEMPORANEAS 60 04
SS943 [TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL 1 60 04
SS944 [TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL 2 60 04
SS945 [TOPICOS ESPECIAIS EM PESQUISA SOCIAL 1 60 04
SS946 [TOPICOS ESPECIAIS EM PESQUISA SOCIAL 2 60 04
SS947 [TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 1 60 04
55948 [TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 2 60 04
$5949 [TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 3 60 04
SS950 [TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 4 60 04
SS951  [TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 1 60 04
SS952 [TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 2 60 04
SS953 [TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 3 60 04
SS954 [TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 4 60 04
Em / /

Secretario(a) do curso

Coordenador(a) do curso

(*) Republicacdo. Tornando sem efeito as Estruturas Curriculares publicadas nos BO n° 14 — Especial, de 09/02/2011 e BO
n° 80 — Especial, de 01/09/2015.
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ESTRUTURA CURRICULAR STRICTO SENSU

(por area de concentracéo - baseada na Res. vigente do CCEPE)

NOME DO CURSO: POS—GRADUAC}AO EM SERVICO SOCIAL
NiVEL:[ ]MESTRADO [X] DOUTORADO

AREA DE CONCENTRA(}AO: SERVICO SOCIAL, MOVIMENTOS SOCIAIS, DIREITOS SOCIAIS
PERIODO DE VIGENCIA: para alunos ingressos a partir de 01/03/2011

CREDITOS DO CURSO (conf. Regimento do Curso)

OBRIGATORIOS ELETIVOS OUTROS (fazer referéncia ao regimento) TOTAL GERAL
16 08 - 24
ELENCO DE DISCIPLINAS
CODIGO NOME DAS DISCIPLINAS OBRIGATORIAS CARGA No. DE
HORARIA | CREDITOS

SS971 | ESTUDOS AVANCADOS DE SERVICO SOCIAL 60 04
SS972 | SEMINARIO DE TESE 1 60 04
SS973 | SEMINARIO DE TESE 2 60 04
SS991 | ESTADO, DIREITOS SOCIAIS E POLITICA SOCIAL 60 04

CcODIGO CARGA No. DE

NOME DAS DISCIPLINAS ELETIVAS HORARIA | CREDITOS
SS904 | METODOLOGIA DA PESQUISA SOCIAL 60 04
SS961 | SERVICO SOCIAL E MOVIMENTOS SOCIAIS 60 04
SS962 | TRABALHO NA CONTEMPORANEIDADE 60 04
SS990 | SERVICO SOCIAL E QUESTAO SOCIAL 60 04
S$S992 | MATRIZES DA TEORIA SOCIAL 60 04
SS993 | FORMACAO HISTORICO-SOCIAL BRASILEIRA 60 04
S$S994 | HISTORIA DOS DIREITOS HUMANOS 60 04
SS996 | SEMINARIO DE DISSERTACAO 60 04
SS997 | ESTADO E QUESTAO REGIONAL: O NORDESTE BRASILEIRO 60 04
SS998 | DIREITOS SOCIAIS NAS CONSTITUICOES BRASILEIRAS 60 04
SS1000 | AVALIACAO DE POLITICAS E PROGRAMAS SOCIAIS 60 04
SS1001 | TEORIA DO PROCESSO DE TRABALHO EM MARX 60 04
SS1002 | SUJEITO COLETIVO E ESTRATEGIAS DE ACAO POLITICA 60 04
SS1003 | ESTUDOS DE GENERO E SERVICO SOCIAL: ABORDAGENS CONTEMPORANEAS 60 04
SS1006 | TENDENCIAS ETICAS CONTEMPORANEAS 60 04
S$S1007 | DEMOCRACIA E ECOLOGIA: MARXISMO E QUESTAO AMBIENTAL 60 04
SS1009 | SAUDE, GENERO E VIOLENCIA 60 04
SS1010 | SERVICO SOCIAL E POLITICAS NA ECONOMIA ECOLOGICA 60 04
SS1013 | FORMACAO, CULTURA PROFISSIONAL E TENDENCIAS DO SERVICO SOCIAL 60 04
CONTEMPORANEO

SS942 | DESAFIOS DAS POLITICAS SOCIAIS CONTEMPORANEAS 60 04
SS943 | TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL 1 60 04
SS944 | TOPICOS ESPECIAIS EM SERVICO SOCIAL 2 60 04
SS945 | TOPICOS ESPECIAIS EM PESQUISA SOCIAL 1 60 04
SS946 | TOPICOS ESPECIAIS EM PESQUISA SOCIAL 2 60 04
$S947 | TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 1 60 04
$S948 | TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 2 60 04
SS5949 | TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 3 60 04
SS950 | TOPICOS ESPECIAIS EM TEORIA SOCIAL 4 60 04
S$S951 | TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 1 60 04
SS952 | TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 2 60 04
SS953 | TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 3 60 04
SS954 | TOPICOS ESPECIAIS EM POLITICA SOCIAL 4 60 04
SS955 | SEMINARIO DE TESE IlI 60 04
SS956 | SEMINARIO DE TESE IV 60 04
SS957 | SEMINARIO DE TESE V 60 04

Em / /

Secretario(a) do curso

Coordenador(a) do curso

(*) Republicagdo. Tornando sem efeito as Estruturas Curriculares publicadas nos BO n°® 14 — Especial, de
09/02/2011 e BO n° 80 — Especial, de 01/09/2015.
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PORTARIA N.° 2.889, DE 18 DE AGOSTO DE 2015.
DESIGNAGAO DE COMISSAO DE SINDICANCIA

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Designar os servidores FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE n° 1133403, CPF:
325.851.524-72, ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE n° 1133735, CPF: 069.063.114-68 e
LUCIANO JOSE BASTOS COELHO DA SILVA, SIAPE n° 1132660, CPF: 090.254.304-06, para, sob a
presidéncia do primeiro, constituirem Comissdo de Sindicancia incumbida de apurar os fatos de que da conta o
Processo n.° 23076.028124/2015-66. (Processo n° 23076.028124/2015-66)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA N.° 2.921, DE 24 DE AGOSTO DE 2015.
SUBSTITUICAO EM COMISSAO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Substituir ANTONIO SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE 1133735, CPF: 069.063.114-68, por,
IVANILDO BARBOSA DA SILVA, SIAPE 1134033, CPF: 344.663.634-04, na Comissdo de Sindicancia
instituida pela Portaria n°® 2569/2015, de 07/07/2015, publicada no Boletim Oficial de n°® 071 de 04/05/2015,
mantendo-se 0s mesmos membros. (Processo n° 23076.034436/2015-17)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pré-Reitora de Gestdo de Pessoas e Qualidade de Vida
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PORTARIA N°. 2.922, DE 24 DE AGOSTO DE 2015.
TORNAR SEM EFEITO

A PRO-REITORA DE GESTAO DE PESSOAS E QUALIDADE DE VIDA DA
UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCO, utilizando-se da delegacdo de competéncia que lhe foi
outorgada, consoante Portaria Normativa n.° 06/93, publicada no Boletim Oficial de 30 de dezembro de 1993, e
nos termos dos artigos 143 e 153 da Lei 8.112, de 11 de dezembro de 1990,

RESOLVE:

Tornar sem efeito a Portaria de Pessoal n.° 2572, de 07/07/2015, que substituiu GILDO JOSE DOS
SANTOS, SIAPE n° 1132265, CPF: 368.232.954-49, IVANILDO BARBOSA DA SILVA, SIAPE n° 1134033,
CPF: 344.663.634-04, e, PHILIPE AGUIAR PACHECO DOS SANTOS, SIAPE n° 1841261, CPF: 050.816.354-
48, por, FERNANDO CAVALCANTI DE SOUZA, SIAPE 1133403, CPF: 325.851.524-72, ANTONIO
SABINO DE ARAUJO FILHO, SIAPE 1133735, CPF: 069.063.114-68, respectivamente, na Comissdo de
Sindicancia instituida pela Portaria n°® 4170/2014, de 02/09/2014, publicada no Boletim Oficial de n° 93 de
04/09/2014. (Processo n.° 23076.012600/2014-46)

LENITA ALMEIDA AMARAL
Pro-Reitora de Gestao de Pessoas e Qualidade de Vida

PORTARIA DE PESSOAL N°. 18/2015-CTG-EEP, DE 26 DE AGOSTO DE 2015.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS - ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuicoes,

RESOLVE:

Designar, conforme o Art. 27 da Resolugdo n°03/2014 do Conselho Universitario da UFPE, os
professores listados a seguir com a finalidade de compor a Comissdo Avaliadora para julgar os pedidos de
promog¢do do Nivel 4 da Classe D (Professor Associado) para a Classe E (Professor Titular) dos seguintes
professores: Ana Rosa Mendes Primo (DEMEC), Marcelo Reis Rodrigues da Silva (DEGEO), e Evenildo
Bezerra de Melo (DEGEOQ).

Professores Designados
e Professor Carlos Alberto Brayner de Oliveira Lira— DEN (titular-presidente)

e Professora Maria de Lourdes Floréncio dos Santos — DECIVIL (titular)
e Professor Manoel José Machado Soares Lemos — CCEN (titular)

e Professora Sigrid Neumann Leitdo — DOCEAN (suplente)

e Professora VValderez Pinto Ferreira — DEGEO (suplente)

Esta portaria entra em vigor a partir desta data.

ALEXANDRE RICARDO PEREIRA SCHULER
DIRETOR
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PORTARIA DE PESSOAL N°. 19/2015-CTG-EEP, EM 09 DE SETEMBRO DE 2015.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir de 08/09/2015, a Comissdo de Sindicancia designada pela
Portaria n° 15, publicada no Boletim Oficial Especial n® 072, de 06/08/2015, composta pelos professores Arnaldo
Manoel Pereira Carneiro e César Augusto Moraes de Abreu, e pelo economista Rogério Assungdo de Farias.

Alexandre Ricardo Pereira Schuler
Diretor

PORTARIA DE PESSOAL N°. 20/2015-CTG-EEP, EM 09 DE SETEMBRO DE 2015.

O DIRETOR DO CENTRO DE TECNOLOGIA E GEOCIENCIAS — ESCOLA DE
ENGENHARIA DE PERNAMBUCO, no uso de suas atribuices,

RESOLVE:

Prorrogar por 30 (trinta) dias, a partir de 08/09/2015, a Comissdo de Sindicancia designada através da
Portaria n° 16, publicada no Boletim oficial Especial n® 072, de 06/08/2015, composta pelos professores Arnaldo
Manoel Pereira Carneiro e César Augusto Moraes de Abreu, e pelo economista Rogério Assuncao de Farias.

Alexandre Ricardo Pereira Schuler
Diretor

PORTARIA DE PESSOAL N.°007.2015-CAC, DE 10 DE SETEMBRO DE 2015.

EMENTA: Institui Comissdo Gestora de Fiscalizagdo do Contrato n.°
58/2012 da Cantina Aquarela - Porto Livre Comércio e
Distribuicdo de Alimentos Ltda e para a solicitacdo de
abertura de licitagdo do processo n.° 23076.017712/2015-74.

O DIRETOR DO CENTRO DE ARTES E COMUNICACAO DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das suas atribui¢des legais e estatutérias,

RESOLVE:

Designar Prof. Nelson Cavalcanti de Almeida, SIAPE 1133994, Professor Adjunto 4, do
Departamento de Musica; Jimmy Free Aquino Ledo, SIAPE 1809555, Programador Visual, do Departamento
de Letras; Marcos Antonio Pereira da Silva, SIAPE 2332951, Técnico em Contabilidade, da Diretoria do CAC,
para constituirem, sob a presidéncia do primeiro, a Comissdo Gestora de Fiscalizagdo do Contrato n.° 58/2012 da
Cantina Aquarela - Porto Livre Comércio e Distribuicdo de Alimentos Ltda e para a solicitacdo de abertura de
licitagdo do processo n.° 23076.017712/2015-74.

Walter Franklin Marques Correia
Diretor do CAC/UFPE
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PORTARIA N°110- HC, DE 01 DE SETEMBRO DE 2015

Ementa: alteracéo de portaria

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO FILIAL EBSERH, no uso das atribui¢fes que Ihes sdo conferidas
nos termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “j”” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de
fevereiro de 1979 e pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de Servigcos
Hospitalares.

Resolve:

Alterar a portaria N° 107 de 24 de agosto de 2015, que designa Alexsandra Gloria Apoldnio
dos Santos como Chefe do Servico de Fonoaudiologia do HC/UFPE. Onde lia-se: ... Alexandra
Gléria Apoldnio dos Santos, Fonoauditloga, SIAPE: 1460918, leia-se ...Alexsandra Gléria
Apolbnio dos Santos, Fonoaudidloga, SIAPE: 1460918.

Frederico Jorge Ribeiro
Superintendente HC-UFPE
Filial da EBSERH

PORTARIA NQ 111- HC, DE 03 DE SETEMBRO DE 2015

Ementa: Delegacdo de Competéncia

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO FILIAL EBSERH, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
nos termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “”” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de
fevereiro de 1979 e pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de Servicos

Hospitalares.
Resolve:

Delegar competéncia nas auséncias e impedimentos do(a) Gerente Administrativo e
Financeiro do HC, Laurimberg Diniz Cavalcanti, SIAPE:2104726, a servidora Samia Graciele
Maia Oliveira Giacomini, SIAPE: 1453894, como seu(sua) substituto(a).

Frederico Jorge Ribeiro
Superintendente HC-UFPE
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PORTARIA NO 112- HC, DE 03 DE SETEMBRO DE 2015
Ementa: Delegacéo de Competéncia

O SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO FILIAL EBSERH, no uso das atribui¢des que Ihes sdo conferidas
nos termos do artigo 16, alineas “h”, “i” e “j”” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de
fevereiro de 1979 e pela Portaria n® 125 de 11 de dezembro de 2012 da Empresa Brasileira de Servicos
Hospitalares.

Resolve:

Delegar competéncia nas auséncias e impedimentos do(a) Chefe da Divisdo de Logistica e
Infraestrutura Hospitalar, Sdmia Graciele Maia Oliveira Giacomini, SIAPE: 1453894, o servidor
Laurimberg Diniz Cavalcanti, SIAPE: 2104726, como seu(sua) substituto(a).

Frederico Jorge Ribeiro
Superintendente HC-UFPE

PORTARIA N2 113/2015/HC, DE 08 DE SETEMBRO DE 2015.
Ementa: Alterar Composicao

O DIRETOR SUPERINTENDENTE DO HOSPITAL DAS CLINICAS DA UNIVERSIDADE
FEDERAL DE PERNAMBUCO, no uso das atribuices que lhes sdo conferidas nos termos do artigo 16, alineas
“h”, “i” e “y” do Regimento do Hospital das Clinicas, aprovado em 2 de fevereiro de 1979.

RESOLVE

Alterar a composicdo da Comissao Interna de Prevencdo de Acidentes — CIPA HC-UFPE/EBSERH
no ambito do Hospital das Clinicas de Pernambuco, instituida pela Portaria 109/2015/HC, a partir desta data.

Substituir o servidor Zimonni Rodolfo dos Santos, SIAPE: 1960325 pela servidora Mariana Santa
Cruz Souza, SIAPE: 1733059, e nomeé-la como membro suplente da Comissdo Interna de Prevengdo de
Acidentes.

Frederico Jorge Ribeiro

Superintendente
HC/UFPE
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